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ANEXO |
DATOS BASICOS DEL CONTRATO

A.- DESIGNACION DEL CONTRATO

N° Expediente: C/ 11.57.2015 CPA: 41 (Edificios y trabajos de

] construccion de edificios).

OBRAS DE REFORMA PARA LA AMPLIACION CPV: 45213150-9 (Trabajos de

DE LA OFICINA DE EMPLEO DE LORCA construccion de edificios de oficinas)

El presente contrato de OBRA se ejecutara por procedimiento ABIERTO (articulos 138.2,
139 y 157 del TRLCSP), con varios criterios de adjudicacién (articulo 150 del Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico -TRLCSP).

Tramitacién: Ordinaria.

(Se considera mas adecuado el procedimiento abierto para garantizar que todo empresario
interesado y que reuna los requisitos establecidos en los Pliegos, pueda presentar su
proposicion, y con varios criterios, para que la adjudicacion recaiga en el licitador que en su
conjunto realice la proposicion mas ventajosa de acuerdo con los mismos).

Necesidades a satisfacer: El Servicio Regional de Empleo y Formacidn precisa para su
funcionamiento promover el contrato de las obras de reforma para la ampliacién de la
Oficina de Empleo de Lorca, ya que en la actualidad dichas instalaciones resultan
insuficientes debido al elevado nimero de demandantes de empleo inscritos, cuya cifra
asciende aproximadamente a 11.200 personas, que son atendidas por un total de 30
empleados publicos, pertenecientes al Servicio Regional de Empleo y Formacion y al
Servicio Publico de Empleo.

Las dimensiones actuales de la Oficina menoscaban y limitan el funcionamiento del Servicio
Publico y supone una merma en la calidad de los servicios prestados, por lo que se precisa
la ampliacion de dicha Oficina de Empleo.

B.-OBJETO E IDENTIFICACION DEL CONTRATO

El contrato a suscribir tiene por objeto la reforma y ampliacion de las instalaciones actuales
de la Oficina de Empleo de Lorca sita en ¢/ Diego Pallares Cacha, s/n, C.P. 30800, como
medida de modernizacidén y mejora del Sistema Nacional de Empleo, de conformidad con lo
dispuesto en el Real Decreto 751/2014, de 5 de septiembre, por el que se aprueba la
Estrategia Espafiola de Activacion para el Empleo 2014-2016, BOE de 23 de septiembre cuyo
eje 6 contempla el impulso en la innovacion, modernizacion y mejora del Sistema Nacional de

Empleo

Las obras de ejecucion objeto del contrato se llevaran a cabo segun lo previsto en el Proyecto
Basico y de Ejecucidn elaborado por el arquitecto D. Francisco Juarez Arcas y aprobado por,

el Organo de contratacion
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C.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION
Importe neto: 386.450,23 €

IVA: 81.154,55 €

Importe total: 467.604,78 €

Sistema de determinacién del precio: El precio total y final de la obra que la Administracién
pagara al empresario sera el que resulte de la aplicacion de los precios unitarios del
presupuesto, afectados por la baja, a la medicion de la obra realmente ejecutada, con el
limite del presupuesto de licitacién indicado.

El contratista no tendra derecho a percibir en cada afio, en su caso, cualquiera que sea el
importe de lo ejecutado o de las relaciones valoradas expedidas, una cantidad mayor que la
consignada en la anualidad de gasto correspondiente

El contratista esta obligado a satisfacer el pago del Impuesto Municipal de Construcciones,
Instalaciones y Obras, sera igualmente sufragado por el contratista cualquier otra tasa que
resulte de aplicaciéon segun las disposiciones vigentes, asi como el cartel anunciador de la
obra

Independientemente de las demas tasas exigibles, en su caso, le sera de aplicacion lo
previsto en el Decreto Legislativo 1/2004, de 9 de julio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Tasas, Precios Publicos y Contribuciones Especiales, sobre “Tasa
General por prestacién de servicios y actividades facultativas”.. -

D.- CREDITO

Concepto presupuestario: Distribucion en anualidades:
57.04.00.312A.621.00 Anualidad 2016:

Proyvecto de inversion: 33626 Base imponible: 127.752,14 €
Financiacion: Este contrato se financial 21% IVA: 26.827,95 €

con cargo a los fondos procedentes de| Total: 154.580,09 €

Conferencia Sectorial del Ministerio de
Empleo y Seguridad Social, Modernizacion| Anualidad 2017:

del Sistema Publico de Empelo Base imponible: 258.698,09 €
21% IVA: 54.326,60 €
Total: 313.024,69 €

E.- PLAZO DE EJECUCION Y PRORROGA

El plazo maximo previsto para la ejecucion del contrato serd de DIEZ MESES, desde el
levantamiento del acta de comprobacion del replanteo (articulo 229 TRLCSP), pudiéndose
prorrogar en cuanto al ptazo de ejecucion, siempre que concurran los requisitos establecidos
en el articulo 213.2 del TRLCSP.

-Los plazos parciales se estableceran, en su caso, por el Organo de contratacién en la
aprobacién del programa de trabajo, en los términos previstos en el articulo 144 RGLCAP.
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F.- REVISION PERIODICA Y PREDETERMINADA DE PRECIOS

No procede aplicar revisién de precios de este contrato, por ser el plazo de ejecucién de la
obra inferior a un afo.

G.- PLAZO DE GARANTIA

El plazo de garantia tendra una duracion de DOCE MESES, a partir de la recepcion de la
obra

H.- GARANTIAS
PROVISIONAL DEFINITIVA

De acuerdo al articulo 103.1 de la TRLCSP, el| La garantia definitiva sera la correspondiente

organo de contrataciéon no ha apreciado en el| al 5% del importe de licitacion, IVA excluido.

contrato circunstancias que hagan necesaria la

exigencia de constituir de garantia provisional a

los licitadores

l.- FORMA DE PAGO

El contratista tiene derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos, de la obra que
realmente ejecute con sujecién al proyecto que la define, a sus modificaciones aprobadas y
a las instrucciones dadas por la Administracion.

A los efectos de pago, la Administracion expedira mensualmente certificaciones que
comprendan lo ejecutado durante dicho periodo de tiempo. Los abonos al contratista
resultantes de las certificaciones expedidas tiene la consideracion de pagos provisionales a
buena cuenta y por ello sujetos a las rectificaciones y variaciones que se produzcan en la
medicién final de la obra, sin que supongan en forma alguna aprobacién y recepcién de las
obras que comprenden.

La Certificacion Final de Obra se documentara, tras la realizacion de la medicion general de
la obra, en el plazo indicado en el articulo 166 del R.G.L.C.A.P. El saldo de liquidacién de la
obra, en su caso, respecto del precio primitivo del contrato, resultante después de la
Certificacion Final de Obra Ejecutada, se abonara al contratista en un Unico pago, a partir de
la aprobacién de la Certificaciéon Final

J.- LUGAR DE PRESENTACION DE LAS FACTURAS E IDENTIFICACION DE ORGANOS.

Registro administrativo de presentacion: Oficina Corporativa de Atencién al Ciudadano, del
Servicio Regional de Empleo y Formacién, sito en Murcia, Avda. Infante Don Juan Manuel,
14, bajo, ante cualquier unidad integrada en el Sistema Unificado de Registro de la
Administracion Regional o ante un registro administrativo en los términos del articulo 38 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

En caso de factura electronica, la Plataforma FACe -Punto General de Entrada de Facturas
Electronicas- de la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas del Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas en el enlace: http//www.facturae.gob.es

Identificacion de 6rganos:
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Organo competente en materia de contabilidad publica: Intervencidon General de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. CODIGO DIR3: A14003281

Organo de contratacion:. Servicio Regional de Empleo y Formacion, CODIGO DIR3: A
14013892 S.E.F.

Organo destinatario, encargado de su tramitacion: Secretaria General Técnica del Servicio
Regional de Empleo y Formacion, CODIGO DIR3: A 14013892 - S.E.F.

La consulta del listado actualizado de dichos CODIGOS en el momento de expedicién de la
factura se puede efectuar en la pagina www.administracionelectronica.gob.es

K.- CRITERIOS DE SOLVENCIA

Solvencia econémica y financiera: La solvencia econémica y financiera se acreditara
conforme a lo dispuesto en el articulo 75.1 a) y b) del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico (Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre):

- Volumen anual de negocios en el 4mbito al que se refiere el contrato, por importe igual o
superior al exigido en el anuncio de licitacién (467.604,78 €)

- Justificante de la existencia de un seguro de indemnizacién por riesgos profesionales por
importe igual o superior al exigido en el anuncio de licitacién (467.604,78 €).

Solvencia técnica: La solvencia técnica se acreditard, mediante relacion de las obras
ejecutadas en el curso de los Ultimos 5 afios, avaladas por certificados de buena ejecucion
para las obras mas importantes; estos certificados indicaran un importe minimo de 300.000
€, las fechas y el lugar de ejecucion de las obras y se precisara si se realizaron segun las
reglas por las que se rige la profesion y se llevaron normalmente a buen término: en su caso,
dichos certificados seran comunicados directamente al 6rgano de contratacidn por la
autoridad competente, conforme al articulo 76.1.a) del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector PUblico (Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre).

Asimismo la solvencia técnica podra acreditarse para las empresas inscritas en el
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado previsto en el
articulo 326 del TRLCSP y regulado mediante Orden EHA/1490/2010, de 28 de mayo,
estaran exentas de presentar la documentacion que haya sido confiada al Registro,
debiendo aportar el certificado de inscripcion en el mismo y una declaracion responsable de
la persona con capacidad para ello por la que se acredite la validez y vigencia de los datos
registrales. Todo ello debe estar acreditado con un certificado que acredite la clasificacién de
la empresa en los siguientes grupos, subgrupos y categorias: Grupo C, Subgrupo 2,
Categoria 3), acompafiado de una declaracion responsable de su vigencia y de las
circunstancias que sirvieron de base para su otorgamiento

Los documentos que no sean originales deberan estar compulsados por alguna
Administracion Publica o por fe publica notarial.

CLASIFICACION.- No se exige clasificacion a las empresas licitadoras

L.- CRITERIOS DE VALORACION DE OFERTAS.

'OFERTA ECONOMICA Y CRITERIOS EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA.
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-Oferta econémica, hasta un maximo de 60 puntos, al que mayor reduccion del precio de
ejecucion de la obra ofrezca y al resto proporcionalmente

-Reduccién del plazo de ejecucion, justificado en un plan de obra y con analisis del
proceso constructivo, a presentar por el licitador, hasta un maximo de 20 puntos,

Control de calidad de las obras: Las empresas licitadoras ofertaran un porcentaje del
presupuesto del contrato destinado a Plan de Control de Calidad como minimo de un 1%
del presupuesto, al que se le asignara cero (0) puntos, declarando su compromiso de
contratar con empresa homologada y no vinculada.

En este apartado se puntuara el compromiso de dedicar un porcentaje mayor para
el citado plan del siguiente modo a presentar por el licitador, hasta un maximo de 20
puntos,:
- 2 % del presupuesto destinado a Control de Calidad: 10 puntos.

- 3 % del presupuesto destinado a Control de Calidad: 20 puntos.

M.- PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO

Si el contratista, por causas imputables al mismo, hubiera incurrido en demora respecto del
cumplimiento de plazo establecido, se estara a lo dispuesto en los articulos 212 apartados
2° a 8°y 213.1 Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pubilico.

El expediente para la imposicién de dichas penalidades se iniciara por el Director Facultativo
de la obra.

Si los motivos no son imputables al adjudicatario se actuara de conformidad con lo previsto
en el articulo 213.2 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

N.- PARAMETROS PARA APRECIAR EL CARACTER ANORMAL O
DESPROPORCIONADO DE LAS OFERTAS ECONOMICAS.

Se consideraran ofertas anormales o desproporcionadas aquellas que se encuentren en los
supuestos recogidos en el articulo 152 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico (Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre) y articulo 85 del Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

N.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
| 386.450,23 € } ]

O.- DIRECTOR DE LOS TRABAJOS

[ _ |
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Director facultativo de la obra D. Francisco Juarez Arcas

El Organo de Contratacion ha designado para ejercer como responsable administrativo:

-Al Jefe de Servicio de Orientacion, Intermediacion y Contratos y a la Secretaria General
Tecnica como los encargados de velar porque la ejecucion de este contrato se ajuste
estrictamente a lo contratado.

-Director de la obra y Coordinador de Seguridad y Salud D. Antonio Jenaro Pérez Cos.

P.- PROGRAMA DE TRABAJO

El contratista est4 obligado a presentar un programa de trabajo dentro del plazo maximo de
los 30 dias siguientes a la formalizacion del contrato, el contratista presentara un programa
de trabajo en el que se especifique su ritmo de trabajo o calendario de ejecucion, en los
términos previstos en el articulo 144 RGLCAP.

A los solos efectos del seguimiento del cumplimiento del Programa de Trabajo y del
consiguiente ritmo de ejecucion, de las obras en curso se acreditara mediante relaciones
valoradas mensuales expedidas por el Director Facultativo.

El adjudicatario podra desarrollar los trabajos con mayor celeridad que la necesaria para
ejecutar las obras en el plazo o plazos contractuales, salvo que, a juicio de la Direccion
Facultativa, existiesen razones para estimarlo inconveniente, y sin que de ello se puedan
derivar para la Administraciéon mayores costes financieros y de aplazamiento.

- El acta de comprobacion del replanteo y los plazos parciales que procedan fijarse al
aprobar el programa de trabajo se entenderan como integrantes del contrato a los
efectos de su exigibilidad.

CARTEL ANUNCIADOR.- El contratista estara obligado a colocar al inicio de la obra y en
lugar visible, el cartel anunciador de la obra, en el que se colocaran los logotipos de la
Regién de Murcia, el del Servicio Regional de Empleo y Formacion, el del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social y Servicio Pulblico de Empleo Estatal

Q.- SUBCONTRATACION- CESION

-Los derechos y obligaciones dimanantes de este contrato podran ser cedidos a un tercero
siempre que concurran los requisitos establecidos en el articulo 226 TRLCSP.

-La contratacion por el adjudicatario de la realizacién parcial del contrato con terceros estara
sujeta a los requisitos establecidos en el articulo 227 TRLCSP, debiendo ajustarse el pago a
subcontratistas y suministradores a lo dispuesto en el articulo 228 TRLCSP.

R.- ADMISIBILIDAD DE VARIANTES

| No se admiten variantes.

S.- MODIFICACION DEL CONTRATO
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De conformidad con el apartado sexto de la Disposicion Adicional decimoctava de la Ley
1/2016, de 5 de febrero, de presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para el ejercicio 2016, el presente contrato podréd ser objeto de
modificacion, para posibilitar el objetivo de estabilidad presupuestaria, siguiendo el
procedimiento previsto con caracter general en el articulo 211 del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico.

T.- LUGAR DE PUBLICACION DE LA LICITACION

El anuncio de licitacion debera publicarse en el BORM, en el perfil de contratante de la pagina
Web del 6rgano de contratacion: www.carm.es, Contratacién publica. Perfil del Contratante.
Servicio Regional de Empleo y Formacion.

U- IMPORTE MAXIMO DE LOS ANUNCIOS DE LICITACION

El contratista esta obligado a satisfacer todos los gastos de publicidad derivados del presente
procedimiento haciendo publica la licitacién y cualquier otro que resulte de aplicacién segin
las disposiciones vigentes, en la forma y cuantia que éstas sefialen. A estos efectos, el
importe maximo de la tasa por insercion en el B.O.R.M. asciende a 500- Euros
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA CONTRATACION
DE LAS OBRAS DE REFORMA PARA LA AMPLIACION DE LA OFICINA DE EMPLEO DE
LORCA POR PROCEDIMIENTO ABIERTO.

I. DISPOSICIONES GENERALES.

1.- OBJETO DEL CONTRATO Y NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER.

1.1.- Sera objeto de este contrato la ejecucion de las OBRAS descritas en el
apartado B de la hoja de datos basicos que se incluye como Anexo | al presente pliego.

1.2.- Tendra caracter contractual, ademas del presente Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, el Proyecto Basico y de Ejecucion.

2.- ORGANO DE CONTRATACION.

El érgano de contratacion es el Director General del Servicio Regional de Empleo y
Formacion (SEF), organismo auténomo administrativo dependiente de la Consejeria de
Desarrollo Econémico, Turismo y Empleo de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
que fue creado por la ley 9/2002, de 11 de noviembre, de Creacién del Servicio Regional de
Empleo y Formacion (BORM n° 276, de 28 de noviembre).

3.- REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION

3.1.- La contratacion a realizar se califica como contrato de obras de caracter
administrativo, de conformidad con lo establecido en los articulos 6 y 19 del Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico (en adelante TRLCSP), modificado en parte por la Ley 10/2015
de a quedando sometida a dicha ley, al Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas (RG 6 RGLCAP), aprobado por Real Decreto 1098/2001, en tanto
continte vigente, y por el Real Decreto 817/2009 de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007 de 30 de octubre de contratos del Sector Publico.
Supletoriamente se regira por las restantes normas de derecho administrativo y en su
defecto, por las normas de derecho privado. Siendo el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo serd el competente para resolver las cuestiones litigiosas relativas a la
preparacion, adjudicacion, efectos, cumplimiento y extincién del contrato, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 21 de la TRLCSP.

Asimismo, seran de aplicacion las demas disposiciones estatales que regulan la
contratacion del sector publico, y las dictadas por la Comunidad Auténoma de la Regioén de
Murcia, en el marco de sus respectivas competencias.

3.2.- Tendran caracter contractual el Proyecto Basico y de Ejecucion, asi como la
mejora del contrato presentado en la oferta del adjudicatario y el presente Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares; por todo ello, dichos documentos deberan ser firmados por el
adjudicatario, en prueba de conformidad, en el acto mismo de la formalizacion del contrato. En
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caso de discrepancia entre el contenido del Proyecto Basico y de Ejecucion y el del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares, prevalecera éste Ultimo. La ignorancia o
desconocimiento en relacion con ellos no eximira al contratista del cumplimiento de lo en
ellos prevenido.

4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

4.1.- Podran contratar con la Administracion las personas naturales o juridicas,
espanolas o extranjeras que, teniendo plena capacidad de obrar, no se hallen comprendidas en
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 60 del TRLCSP, extremo que se podra
acreditar por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 73 del TRLCSP.

Las empresas deberan ser personas fisicas o juridicas cuya finalidad o actividad tenga
relacién directa con el objeto del contrato, segun resulte de sus respectivos estatutos o reglas
fundacionales y dispongan de una organizacién con elementos personales y materiales
suficientes para la debida ejecucién del contrato.

Las empresas extranjeras para poder contratar con la Administracion deberan
cumplir los requisitos que establecen los articulos 55 y 58 del TRLCSP, segun se trate de
empresas no comunitarias o comunitarias, respectivamente.

Ademas habran de tener en cuenta lo dispuesto en los articulos 84 y 146.1.b) y c)
del TRLCSP, en relacion con la acreditacién del requisito de clasificacion y con la declaracion
responsable de no estar incursas en prohibicién para contratar con la Administracion,
(articulo 73.2 del TRLCSP). No sera exigible la clasificacion a los empresarios no espafioles
de Estados miembros de la Unién Europea, segun el articulo 73.2 del TRLCSP, ya concurran
al contrato aisladamente o integrados en una union, sin perjuicio de la obligacion de acreditar
su solvencia.

Las empresas de Estados no pertenecientes a la Unién Europea deberan tener
abierta sucursal en Espafia, con designacion de apoderados o representantes para sus
operaciones, y estar inscritas en el Registro Mercantil, como establece el articulo 55 del
TRLCSP.

A tenor de lo establecido en el articulo 146.1.e) del TRLCSP, a la proposicién de las
empresas extranjeras se debe acompafar declaraciéon de someterse a la jurisdicciéon de los
Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de
modo directo o indirecto, pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero
jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderles.

Los documentos deberan presentarse traducidos al castellano.

4.2.- La Administracion podra contratar con uniones temporales de empresarios que
se constituyan temporalmente al efecto, sin que sea necesaria la formalizacién de las
mismas en escritura publica hasta que se haya efectuado la adjudicacion a su favor.

Dichos empresarios quedaran obligados solidariamente ante la Administracién y
deberan nombrar un representante o apoderado Unico de la unién con poderes bastantes
para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta Ia
extincion del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan
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otorgar las empresas para cobros y pagos de cuantia significativa, de conformidad con el
articulo 59 TRLCSP.

4.3.- Ademas de los requisitos resefiados, los licitadores deberan acreditar su
solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional o, en su caso, la correspondiente
clasificacion conforme a lo previsto en el apartado K del Anexo | del presente Pliego.

4.4.- Al margen de acreditar la solvencia por los medios antes indicados, los licitadores
deberan asumir el compromiso de adscribir a la ejecucién del contrato los medios personales y
materiales suficientes para llevarla a cabo adecuadamente, conforme a lo previsto en la
clausula 14 del presente pliego, deberan ser detalladas en su oferta, considerandose obligacion
esencial en los términos regulados en el articulo 64.2 y con los efectos previstos en el articulo
223. f), ambos del TRLCSP.

4.4.- No podran concurrir a la licitacién aquellas empresas que hubieren participado en
la elaboracion de las especificaciones técnicas a que se refiere el presente contrato, siempre
que dicha participacion pueda provocar restricciones a la libre concurrencia o suponer un trato
privilegiado con respecto al resto de las empresas licitadoras.

4.5.- Los que contraten con la Administracién, podran hacerlo por si, o mediante la
representacion de personas debidamente facultadas para ello.

5.- PRESUPUESTO DE LICITACION.

El presupuesto base de licitacion es el que figura en el apartado C del Anexo | del
presente Pliego, donde se especifica, asimismo, como partida independiente el Impuesto
sobre el Valor Afiadido que grava la ejecucion de los trabajos, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 87 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (en adelante
TRLCSP).

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 302 del TRLCSP y 197 del
Reglamento de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por R.D.
1098/2001, de 12 de octubre (en adelante RCAP), en el mismo apartado C de la hoja de
datos basicos queda consignado el sistema de determinacién del precio.

6.- EXISTENCIA DE CREDITO.

6.1.- En el apartado D de la hoja de datos basicos queda constancia de la existencia
de credito suficiente para atender los gastos derivados de la ejecucién del contrato, su
consignacién presupuestaria, su financiacién y la distribucién por anualidades, en su caso.

6.2.- Cuando el contrato se formalice en ejercicio anterior al de la iniciacion de la
ejecucion, la adjudicacion queda sometida a la existencia de crédito adecuado y suficiente
para financiar las obligaciones derivadas del contrato en el ejercicio correspondiente

7.- PLAZO DE EJECUCION Y PRORROGA. LUGAR DE EJECUCION
7.1.- El plazo de ejecucion, que no superara el limite establecido en el articulo 229 del

TRLCSP, asi como la eventual prérroga figura en el apartado E del Anexo | del presente
Pliego.
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7.2.- Los trabajos seran ejecutados conforme a lo establecido en el Proyecto Basico
y de Ejecucién del contrato y en los lugares establecidos en dicho Proyecto Basico y de
Ejecucion.

Il. ADJUDICACION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO

8.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

8.1.- La adjudicacion se efectuara por procedimiento abierto con varios criterios de
adjudicacion, regulado en los articulos 157 y siguientes del TRLCSP, que determinaran la
oferta econémicamente mas ventajosa, a tenor de los articulos 138.2 y 150 del TRLCSP. Los
criterios estaran directamente vinculados al objeto del contrato, tal como dispone el ultimo
articulo citado, determinados en el apartado L del Anexo | del presente Pliego

8.2.- La renuncia a la celebracién del contrato o el desistimiento del procedimiento
solo podran acordarse por el érgano de contrataciéon antes de la adjudicacion. De darse
alguna de estas circunstancias, se estara a lo dispuesto en el articulo 155 del TRLCSP.

8.3. GARANTIA PROVISIONAL, se determina en el apartado H del Anexo | del
presente Pliego

8.4. GARANTIA DEFINITIVA, segun se determina en el apartado H del Anexo | del
presente Pliego, el licitador que hubiera presentado la oferta econdémicamente mas
ventajosa debera constituir una garantia definitiva, a disposicion del o6rgano de
contratacion, por importe del 5% del presupuesto base de licitacion, IVA excluido. Dicha
garantia respondera de los conceptos mencionados en el articulo 100 del TRLCSP, figura
en el apartado H del Anexo | del presente Pliego

8.5 La garantia definitiva podra constituirse por cualquiera de las formas
establecidas en el 96 del TRLCSP, y con los requisitos fijados en los articulos 55 y
siguientes del RGLCAP y sera depositada en la Caja General de Depésitos de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

8.6. La devolucion y cancelacién de garantias se efectuara de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 102 del TRLCSP y 65.2 y 3 del RGLCAP.

8.7. Los modelos se podran obtener en la siguiente direccion de Internet:
http://iwww.carm.es (Economia y Hacienda, Legislaciéon, Normativa de Tesoro Publico,
Decreto n° 138/99, de 28 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de la Caja de
Depositos de la CARM).

9.- PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES
9.1.- La convocatoria a la licitacion con los datos concernientes a esta contratacion

se publicara en el lugar o lugares que se indican en el apartado T del Anexo | del presente
Pliego.
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9.2.- Las proposiciones se presentaran Unicamente en el lugar indicado en el anuncio
oficial de convocatoria a la licitacion y dentro del plazo sefialado en el mismo, en concreto
en el registro del érgano de contratacién ubicado en la Oficina Corporativa de Atencién al
Ciudadano del Servicio Regional de Empleo y Formacion, sito en Murcia, Avda. Infante Don
Juan Manuel, 14, bajo. En la cubierta de cada sobre figuraran el siguiente texto y la
informacion siguiente: el contrato a que se concurre, nombre y apellidos o razén social del
licitador, asi como su direccion, teléfono y fax y direccion de correo electronico, de disponer
de ellos, todo ello de forma legible. Los sobres habran de ir numerados y firmados por el
licitador o persona que lo represente. En el interior de cada sobre se hara constar en hoja
independiente, su contenido enunciado numéricamente.

Tambien podran remitirse por correo, siempre que se justifique la fecha de
imposicién del envio en la oficina de Correos y se anuncie al érgano de contratacion la
remision de la oferta mediante telex, fax o telegrama en el mismo dia. Sin la concurrencia de
ambos requisitos no seran admitidas las proposiciones si son recibidas con posterioridad a la
fecha de terminacion del plazo sefialado en el anuncio. No obstante transcurridos diez dias
naturales a contar desde el siguiente al dia en que finaliza el plazo para presentar las
proposiciones sin haberse recibido las enviadas por correo, no seran admitidas en ningutin
caso, de conformidad con lo establecido en el articulo 80.4 del Reglamento de la Ley de los
Contratos de las Administraciones Publicas.

La documentacién que contengan las proposiciones se presentaran en original o
fotocopia compulsada por alguna Administracién Publica o por fe publica notarial, excepto la
garantia provisional, en su caso, que se presentara siempre en documento original.

9.3.- Las proposiciones y la documentacién complementaria se presentaran, en la
forma indicada en los apartados siguientes, en el lugar y plazo sefialado en el anuncio de
licitacion.

La falta de presentacion de los documentos relacionados podra determinar la no
apertura de la proposicion econémica y la exclusién del proponente.

Una vez que sea adjudicado el contrato y que hayan transcurrido los plazos para la
interposicion de recursos sin haberlos interpuesto, la documentacién que acompafia a las
proposiciones quedara a disposicion de los interesados. Si éstos no retiran su documentacion
en los tres meses siguientes a la fecha en que se les notifique la adjudicacion, la
Administracion no estara obligada a seguirla custodiando.

10.- CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES.

10.1.- Las proposiciones constaran de 2 sobres, cerrados y firmados por el licitador,
en los que se indicara el nimero del expediente, el objeto del contrato, nombre y apellidos o
razén social del licitador y su direccion, teléfono y fax, conteniendo la documentacion que
mas adelante se especifica.

10.2.- Los licitadores habran de presentar sus proposiciones referidas a la totalidad del
objeto del contrato, presentando so6lo una oferta en relacion con el mismo, La oferta debera
incluir la informacién que se solicita en los apartados siguientes, y opcionalmente aquélla que
considere el licitador. La Administracion se reserva el derecho a exigir a la empresa que
estime oportuno, documentacion que acredite la veracidad de la informacién presentada en la
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oferta o bien informacion adicional sobre el contenido de la misma, estando la empresa
obligada a ello.

10.3.- El empresario que haya presentado oferta en unién temporal con otros
empresarios no podra, a su vez, presentar oferta individualmente, ni figurar en mas de una unién
temporal participante en la licitacién. El incumplimiento de esta prohibicién dara lugar a la no
admision de todas las ofertas por él suscritas.

11.- DOCUMENTACION QUE HA DE ACOMPANAR A LAS PROPUESTAS.

Las ofertas se presentaran acompafiadas de la siguiente documentacién, que
debera detallarse en una relacion suscrita por el representante de la empresa interesada.

11.1.- SOBRE NUMERO 1: Documentacién de capacidad y solvencia. Contendra
unica y exclusivamente los siguientes documentos:

a) Declaraciéon responsable del licitador indicando que cumple las condiciones
establecidas legalmente para contratar con la Administracion, y con los requisitos que
establece el articulo 146.1 del TRLCSP, en el momento de finalizacion del plazo de
presentacion de proposiciones, comprometiéndose a aportar la documentacion acreditativa
de ello cuando sea requerido por la Administracion.

La declaracién debera contener, ademas, expresamente las siguientes circunstancias:

¢ Que la empresa no se encuentra incursa en las prohibiciones para contratar
previstas en el articulo 60 del TRLCSP y que se halla al corriente del
cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes. A tal efecto los licitadores podran
autorizar al érgano de contratacién para que obtenga de la Administracion
certificante la informacion que acredite que cumple las circunstancias indicadas.

e Que no forma parte de sus Organos de Gobierno o Administracion, persona
alguna de aquellas a que se refiere la Ley 5/1994, de 1 de agosto, del Estatuto
Regional de la Actividad Politica.

Cuando se trate de empresas de Estados miembros de la Unidn Europea y esta posibilidad
esté prevista en la legislacion del Estado respectivo, podra sustituirse por declaracion
responsable, otorgada ante una autoridad judicial.

A tal efecto, deberd utilizar el modelo contenido en el Anexo |l del presente Pliego.
La declaracién debera ir debidamente firmada por el licitador o la persona que lo
representante legalmente, y en el caso de U.T.E por cada uno de los representantes que la
compongan. No obstante, si algun licitador no presentara la declaracién responsable
siguiendo el modelo incluido en el Pliego o la misma presentara defectos u omisiones
subsanables, la Administracién concedera al licitador un plazo de subsanacion no superior
a tres dias habiles.

Si varios empresarios acuden a la licitacién constituyendo una unién temporal, cada

uno de ellos debera acreditar su personalidad y capacidad, indicando los nombres y
circunstancias de los empresarios que la suscriban, la participacion de cada uno de ellos, asi
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como el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal de empresas en caso de
resultar adjudicatarios del contrato, y la designacioén de un representante o apoderado Unico de
la unién con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del
contrato se deriven hasta la extincién del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes
mancomunados que puedan otorgar las empresas para cobros y pagos de cuantia significativa.
Los empresarios que estén interesados en formar las uniones de empresarios podran darse de
alta en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado, que especificara
esta circunstancia.

Por aplicacion de lo establecido en el articulo 146.4 del TRLCSP, introducido por el
articulo 44 de la Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo a los emprendedores y su
internacionalizacion, el licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacion del
contrato, debera acreditar, previamente a la adjudicacion, la posesién y validez de los
documentos de capacidad y solvencia, a que la presente declaracién se refiere, exigidos en
el articulo 146.1 del TRLCSP, que se relacionan en el apartado K del Anexo | del presente
Pliego.

b) En su caso, declaracion relativa a empresas vinculadas o pertenecientes a un
mismo grupo de empresas: A los efectos previstos en el articulo 86 del RGLC, la empresa
propuesta como adjudicataria presentara una declaracioén en la que relacionaran aquellas
otras empresas del grupo, entendiendo por tales las que se encuentren en alguno de los
supuestos del articulo 42 del Cédigo de Comercio, que han presentado proposiciones a la
licitacién o, en su lugar, manifestaran expresamente que no se presentan proposiciones por
otras empresas del grupo.

c) Los empresarios que deseen concurrir integrados en una unién temporal de
empresas, UTE, deberan presentar una declaracion expresiva de los nombres y
circunstancias de los que la constituyan y la participacién de cada uno, asi como de la
asuncion del compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de
resultar adjudicatarios del contrato, seglin modelo que figura en Anexo IV del presente
Pliego.

d) La declaracién debera ir debidamente firmada por el licitador o la persona que lo

representante legalmente, y en el caso de U.T.E por cada uno de los representantes que la
compongan.

e) Una direccion de correo electronico y fax donde efectuar notificaciones.

En caso de que la documentacion mencionada se presente incompleta o con defectos
subsanables, se concedera al licitador un plazo de tres dias para su subsanacion.

11.2.- SOBRE NUMERO 2: OFERTA ECONOMICA Y CRITERIOS EVALUABLES
DE FORMA AUTOMATICA.

En este sobre los licitadores deberan incluir la documentacion justificativa de los
criterios evaluables de forma automatica por aplicacién de formulas que figura en el apartado
L del Anexo | de este Pliego.

La oferta econémica ha de ajustarse al modelo que figura en el Anexo VIl de este
Pliego.
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Declaracién relativa al Control de calidad de las obras, de acuerdo con el modelo
contenido en el Anexo VIII.

A todos los efectos se entendera que la oferta econémica presentada comprende
sblo el precio del contrato, sin incluir el importe del Impuesto sobre el Valor Afiadido que
deba ser soportado por la Administracion, y que se indicara como partida independiente del
precio, de conformidad con lo dispuesto en el art. 87.2 del TRLCSP.

La proposicién ira firmada por el representante legal de la empresa y en el caso de
U.T.E., por el de cada una de las empresas que la compongan.

En caso de disparidad entre la letra y el numero de la oferta, se dara como valida la
letra. .
11.4 Si algun licitador no aporta la documentacion relativa a alguno de los criterios a
que se refiere el apartado L del Anexo | del presente Pliego o la misma no contiene todos los
requisitos exigidos en los parrafos anteriores, la proposicién de dicho licitador no sera valorada
respecto del criterio de que se frate.

Para ser tenida en cuenta, dicha documentacion debera estar suscrita en su totalidad
por el licitador, o ir acompafiada de una relacién de los documentos que la integran firmada por
el licitador, en la que declare, bajo su responsabilidad, ser ciertos los datos aportados. La
Administracién se reserva la facultad de comprobar en cualquier momento su veracidad, bien
antes de la adjudicacion del contrato, o bien durante su vigencia, pudiendo realizar tal
comprobacion por si misma, o mediante peticidn al licitador o adjudicatario de documentacion o
informes complementarios. La falsedad o inexactitud de tales datos provocara la desestimacion
de la oferta o, en su caso, la resolucion del contrato, con pérdida de la garantia constituida, asi
como la exigencia de las responsabilidades e indemnizaciones que de tal hecho se deriven.

En cualquier caso la incorrecta inclusion en los sobres de la documentacion relativa
a los criterios de valoracién de las ofertas incumpliendo lo previsto en el presente pliego,
dara lugar a la exclusion del licitador.

12.- INFORMACION A LOS LICITADORES.

El anuncio de convocatoria de la licitacion sera publicado en los boletines oficiales
correspondientes, procediéndose una vez publicado el mismo a insertar este Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares y el Proyecto Basico y de Ejecucion en el perfil de
contratante a los efectos de informacién a los licitadores prevista en el articulo 158 TRLCSP,
pudiéndose consultar telematicamente, en el siguiente enlace: http://www.carm.es/
Contratacion publica, Anuncios de licitacion y adjudicacion. Perfil del Contratante, Consejeria
de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo, Servicio Regional de Empleo y Formacién.

13.- MESA DE’CONTRATACION, CLASIFICACION DE LAS OFERTAS Y PROPUESTA DE
ADJUDICACION DEL CONTRATO.

13.1.- La Mesa de Contrataciéon, como o6rgano de asistencia en materia de
contratacién al que hace referencia el articulo 320 del TRLCSP y con las funciones
sefialadas en el articulo 22 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se
desarrolla parcialmente la LCSP, se constituira de acuerdo con lo previsto en el articulo 36
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
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Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, estara integrada
por:

- Un Presidente, que sera la Secretaria General del SEF.

- Hasta dos vocales designados por la Presidenta.

- Un vocal representante de la Intervencion General de la Comunidad Auténoma.

- Un vocal Asesor juridico del Servicio Juridico del SEF.

- Un Secretario que serd un funcionario adscrito al Servicio de Contratacion del
SEF.

Su composicién se publicara en el perfil del contratante con una antelacién minima
de siete dias con respecto a la reunién que debe celebrar para la calificaciéon de la
documentacion referida en el articulo 146.1 del TRLCSP.

13.2.- La Mesa de Contratacion, una vez transcurrido el plazo de promocién de
concurrencia, calificara previamente la documentacion administrativa contenida en el sobre
n° 1y examinara si aquél contiene todo lo exigido por este Pliego o existen omisiones
determinantes de la exclusion. Si observase defectos u omisiones subsanables en la
documentacion presentada concedera un plazo no superior a tres dias habiles para su
subsanacion.

Posteriormente, se reunira dicho érgano para adoptar el oportuno acuerdo sobre [a
admision de los licitadores.

13.3.- La apertura del sobre n° 2 se celebrara en el lugar y dia que se establezca en
el anuncio de licitacion, el cual se comunicara a los licitadores con una antelacién minima de
48 horas, en un plazo no superior a siete dias a contar desde la apertura del sobre
conteniendo la documentacion administrativa, conforme a lo dispuesto en el articulo 27.1 del
R.D.817/2009, de 8 de mayo.

La Mesa de Contratacion, en el lugar, dia y hora sefialados en el anuncio haciendo
publica la licitacién, en acto publico, procedera a dar cuenta de las empresas excluidas y la
causa de su exclusion, concediéndole al ofertante o representante la posibilidad de hacer en
el acto, y antes de la apertura de la documentacion relativa a los criterios de adjudicacion
evaluables de forma automatica, contenida en el sobre n° 2, las aclaraciones pertinentes
que, en su caso, permitan a la Mesa revisar su decision de inadmision.

A continuacién la Secretaria de la mesa procedera a la apertura del sobre n° 2, de
acuerdo con el articulo 27.2 del R.D. 817/2009, de 8 de mayo, que contendra la
documentacion justificativa de los criterios objeto de baremacion que son cuantificables
mediante la aplicacién de formulas, criterios a que se refiere el apartado L del Anexo | del
presente Pliego, entre los que se encuentra la proposicién econémica de las empresas
admitidas, procediendo a continuacion, a solicitar nuevamente, en su caso, los informes
técnicos de valoraciéon que sean precisos y que se relacionen con el objeto del contrato, y
que incluiran, en todo caso, la ponderacién de los criterios que se incluyen en el presente
pliego.

Concluida la apertura de las proposiciones, la Presidenta de la Mesa invitara a los
licitadores asistentes a que expongan cuantas observaciones o reservas estimen oportunas
en relacion con el acto celebrado, que seran recogidas en el acta, procediéndose por la
mesa a las aclaraciones y contestaciones pertinentes.
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13.4.- Obtenida la puntuaciéon de todas las ofertas respecto a cada uno de los
criterios sefalados en el apartado L del Anexo | de presente Pliego, se sumara la puntuacion
total de cada una de ellas, resultando seleccionada la que obtenga mayor puntuacion.

13.5.- Determinada por la mesa la proposicidon mas ventajosa, una vez realizada la
evaluacion de los criterios a que se refiere el apartado L del Anexo | de este Pliego de
Condiciones Administrativas y a la vista de los informes técnicos emitidos, formulara al
érgano de contratacién la propuesta de adjudicacién razonada que estime adecuada, que
incluira en todo caso la ponderacion de los criterios, acompafada de las actas de sus
reuniones y de la documentacion generada en sus actuaciones y, en su caso, de los
informes emitidos. Dicha propuesta no crea derecho alguno mientras el érgano de
contratacion no dicte la resolucién de adjudicacion.

13.6.- Segun el articulo 152.1 del TRLCSP, el caracter desproporcionado o anormal
de las ofertas se apreciara de acuerdo con los parametros establecidos reglamentariamente,
por referencia al conjunto de ofertas validas que se hayan presentado. Tales parametros
vienen establecidos el articulo 85.5 del RCAP, al que remite el apartado M de la hoja de
datos basicos.

Cuando se identifique una proposicion que pueda ser considerada
desproporcionada o anormal, se dara audiencia al licitador para que la justifique (articulo
152.3 del TRLCSP).

La falta de contestacién a la solicitud de justificacién de la valoracién de la oferta,
por parte de los licitadores cuya proposicion pueda ser considerada desproporcionada o
anormal, o el reconocimiento de que su proposicién adolece de error o inconsistencia que la
hagan inviable, tendra la consideraciéon de retirada injustificada de la proposicién y se
procedera a la ejecucién de la garantia provisional, si se hubiera constituido, conforme a lo
previsto en el articulo 62 del RCAP.

Los efectos del apartado anterior también seran de aplicacién cuando el licitador
retira su proposicion injustificadamente antes de la adjudicacion.

Si el o6rgano de contratacion, considerando la justificacién efectuada por los
licitadores y los informes emitidos por el técnico del servicio correspondiente, seglin imponen
los parrafos primero y segundo del punto 3 del articulo 152 del TRLCSP, estimase que
alguna oferta no puede ser cumplida como consecuencia de la inclusién de valores
anormales o desproporcionados, la excluira de la clasificacién y acordara la adjudicacién a la
siguiente proposicién, de acuerdo con el orden en que hayan sido clasificadas.

14.- ADJUDICACION DEL CONTRATO

14.1.- Con caracter previo a la adjudicacion, el Servicio de Contratacion efectuara al
licitador propuesto para la adjudicacién del contrato el requerimiento de aportacion de la
documentacion prevista en los articulos 146.1 y 151.2 del TRLCSP, éste Ultimo en relacidon
con los articulos 13 al 15, ambos inclusive, del RGCAP, en el plazo maximo de 10 dias
habiles, a contar desde el dia siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento.
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14.1.1.- La documentacion de capacidad y solvencia, a requerir al licitador
propuesto para la adjudicacion del contrato, conforme al articulo 146.1 del TRLCSP es la
siguiente:

a) En el caso de personas fisicas, D.N.l. no caducado, o documento que
reglamentariamente lo sustituya.

b) En el caso de personas juridicas, CIF y escritura de constitucion y, en su caso, de
modificacion, inscritas en el Registro Mercantil. Si esta inscripcion no fuera preceptiva, la
capacidad de obrar se acreditard mediante la escritura 0 documento de constitucion, acto
fundacional o estatutos, e inscripcion en el registro oficial que corresponda.

c) Cuando se trate de personas juridicas o cuando se comparezca en nombre de
otro, se aportara la correspondiente escritura de poder, inscrita en el Registro Mercantil
cuando resulte preceptivo y D.N.l. del apoderado que presenta la proposicion. El poder
debera estar bastanteado por el Servicio Juridico de la Secretaria General de una de las
Consejerias, Organismos Auténomos o Empresas Publicas Regionales de esta Comunidad
Auténoma.

d) Certificado acreditativo de encontrarse el licitador en posesién de la clasificacion
exigida, en su caso, en el apartado K del Anexo | -Datos Basicos del Contrato. Si la empresa
se encontrara pendiente de clasificacion, debera aportar el documento acreditativo de haber
presentado la correspondiente solicitud para ello, debiendo justificar el estar en posesion de
la clasificacion exigida, en el plazo previsto para subsanacion de defectos u omisiones en la
documentacion (apartado segundo del articulo 146.1 b) del TRLCSP).

De no exigirse clasificacién, se debera acreditar la solvencia econémica, financiera y
técnica o profesional por los medios que especificamente se determinan en el citado
apartado K de la hoja de datos basicos del contrato.

La clasificacién del empresario acreditard su solvencia para la celebracién de
contratos del mismo tipo que aquellos para los que se haya obtenido, y para cuya
celebracion no se exija estar en posesion de la misma (articulo 74.2 TRLCSP).

En el caso de que una parte de la prestacion objeto del contrato tenga que ser
realizada por empresas especializadas que cuenten con una determinada habilitacion o
autorizacion profesional, la clasificacion en el grupo correspondiente a esa especializacion,
en caso de ser exigida, podra suplirse con el compromiso del empresario de subcontratar la
ejecucion de esta porcién con otros empresarios que dispongan de la habilitacion, y en su
caso, clasificacion necesarias, siempre que el importe de lo que deba ser ejecutado por
éstos, no exceda del 50% del precio del contrato (articulo 65.1, segundo parrafo TRLCSP).

En el supuesto de que concurran empresas agrupadas en UTE, la clasificacion se
determina mediante la acumulacién de las caracteristicas de cada uno de los asociados
expresadas en sus respectivas clasificaciones, segun establece el articulo 67.5 del TRLCSP.
Se exige que todas las empresas estén clasificadas en los términos establecidos en el citado
articulo y en el articulo 52 del RGLCAP, excepto cuando concurran en la unién empresarios
nacionales, extranjeros no comunitarios o extranjeros comunitarios, en cuyo caso los dos
primeros deberan acreditar su clasificacién y los Ultimos, en defecto de ésta, su solvencia
econdmica, financiera y técnica o profesional (articulo 59.4 del TRLCSP).
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De acuerdo con el articulo 52.2 del RGLCAP, cuando en la licitacién se exija
clasificacién en un subgrupo y un integrante de la unién temporal esté clasificado en dicho
subgrupo con categoria igual o superior a la pedida, la uniéon temporal alcanzara la
clasificacion exigida.

Las empresas inscritas en el Registro de Contratistas de la Comunidad Auténoma
de Murcia estaran exentas de presentar ia documentaciéon que haya sido confiada al
Registro, debiendo para ello aportar el Certificado de inscripcién en el mencionado Registro y
una declaracion responsable de la persona con capacidad para ello por la que se acredite la
validez y vigencia de los datos registrales (puede utilizarse como modelo de esta declaracién
el que se incluye en el Anexo V de este Pliego).

Asimismo, las empresas inscritas en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Estado previsto en el articulo 326 del TRLCSP y regulado mediante Orden
EHA/1490/2010, de 28 de mayo, estaran exentas de presentar la documentacién que haya
sido confiada al Registro, debiendo aportar el certificado de inscripcién en el mismo y una
declaracién responsable de la persona con capacidad para ello por la que se acredite la
validez y vigencia de los datos registrales (puede utilizarse como modelo de esta declaracion
el que se incluye en el Anexo V de este Pliego).

No obstante, si se hubieran producido alteraciones en los testimonios registrales,
deberan aportar la documentacion rectificadora de la anteriormente depositada en el Registro
de Contratistas, sin perjuicio de su obligacion de comunicar dichas modificaciones a la
Unidad encargada del Registro. Se podra requerir la aportacién de la documentacién que
fuere necesaria para acreditar que el objeto social de la empresa es adecuado al objeto del
contrato.

Toda la documentacion a presentar por los licitadores habra de ser documentacion
original o bien copias que tengan caracter de auténticas o compulsadas conforme a la
legislacién vigente en la materia. Asi mismo, los licitadores presentaran su documentacion en
castellano.

e) Acreditacién de disposicion efectiva de los medios personales exigidos al licitador
en la letra K del Anexo |, Datos Basicos del Contrato, del presente Pliego.

f) Autorizacién al Servicio de Contratacién del Servicio Regional de Empleo y
Formacién, para solicitar las certificaciones pertinentes de los 6rganos estatales vy
autonémicos competente, acreditativas del cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de
seguridad social, cuyo modelo figura en Anexo VI del presente Pliego.

La falta de presentacién de los documentos relacionados podra determinar la
exclusion del licitador.

14.1.1.1.- En caso de que el licitador presentara la documentacién requerida dentro
del plazo otorgado, pero de manera incompleta o con defectos subsanables, se le dara el
plazo de otros tres dias habiles para subsanar.

14.1.1.2.- Si el licitador no subsana o si lo hace fuera de plazo, se entendera que ha

retirado materialmente la oferta, procediéndose a recabar la misma documentacion al
licitador siguiente por el orden que hayan quedado clasificadas las ofertas.
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14.1.2.- La documentacion a requerir al licitador propuesto para la adjudicacién del
contrato, conforme al articulo 151.2 del TRLCSP es la siguiente:

a) Declaracién de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas en el epigrafe que
se corresponda con el objeto del contrato, cuando se haya efectuado dicha alta en el
ejercicio corriente, o Ultimo recibo abonado por tal concepto junto con una declaracién
responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto.

En el supuesto de exencion, Alta en dicho Impuesto, en el epigrafe correspondiente
al objeto del contrato, acompafiada de declaracion responsable de no haber causado baja
en el mismo.

b) Certificacion positiva vigente, expedida por el érgano competente del Estado, de
encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias a los efectos del articulo 60.1.d) del
TRLCSP

c) Certificacion positiva vigente, expedida por el 6rgano competente del Estado, de
encontrarse al corriente en sus obligaciones de Seguridad Social, a los efectos del articulo
60.1.d) del TRLCSP

d) Certificacién positiva vigente, expedida por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, acreditativa de encontrarse al corriente de
sus obligaciones tributarias con la misma, a los efectos del articulo 60.1.d) del TRLCSP

Cuando el licitador no esté obligado a presentar las declaraciones o documentos a
que se refieren los apartados anteriores, se acreditard esta circunstancia mediante
declaracion responsable.

La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la
Seguridad Social se realizara mediante certificacién expedida por la autoridad administrativa
competente. En el supuesto que haya de tenerse en cuenta alguna exencion, se habra de
acreditar tal circunstancia mediante declaracién responsable.

Las certificaciones a que se refieren los apartados b), ¢) y d) podran ser solicitadas
telematicamente por el Servicio de Contratacion del SEF, previa autorizacion de la empresa
afectada, seglin modelo que figura en Anexo VI del presente Pliego.

e) En el supuesto de uniones temporales de empresas, escritura publica de
formalizacion de la misma, con caracter opcional, al no resultar necesaria su formalizacién
hasta que se haya efectuado la adjudicacion del contrato a su favor, de acuerdo a lo que
establece el articulo 59.1 del TRLCSP.

f) Resguardo acreditativo de haber constituido y depositado en la Caja de Dep0dsitos
de esta Comunidad Auténoma, la garantia definitiva en fa cuantia citada en el apartado H del
Anexo | del presente Pliego, en cualquiera de las modalidades admitidas por la Ley y sus
normas de desarrollo.

Pagina 20 de 41



: ‘ "
B rensTEND

SERVIOO RIBLLO

Region de Murcia ®
Consejerfa de Desarrolio )
Econdmico, Turismo y Empleo .

En caso de que el licitador propuesto para la adjudicacion del contrato sea una
union temporal de empresarios, y la misma se formalice, de acuerdo con la posibilidad legal
prevista en el citado articulo 59.1 del TRLCSP, con anterioridad a la constitucion de la
garantia y al dictado y notificacion de la Orden de adjudicacion del contrato a su favor, la
garantia especificara que la entidad garante avala o asegura a la UTE con expresiéon de su
razén social completa y CIF.

En el supuesto de que la UTE se formalice con posterioridad a la constitucién de la
garantia y al dictado y notificacién de la Orden de adjudicacion del contrato y con caracter
previo a su formalizacién, la garantia especificara que la entidad garante avala o asegura a
(tantas empresas como forman la UTE con su razén social y CIF) “conjunta y solidariamente
en UTE”.

La constitucién de garantia definitiva podra llevarse a cabo, ademas, en forma de
retencion del precio, segun lo previsto en el articulo 96.2 del TRLCSP. Una vez emitida la
primera/Gnica factura por el contratista el Organo de Contratacion dictara resolucion
reconociendo la obligacién y proponiendo el pago de la misma, dicha resoluciéon debera
conlener el importe de la garantia objeto de retencidén, para la emision por el Servicio
Econdmico del correspondiente documento contable. En el supuesto de que la primera
factura no cubriera el importe total de la garantia se procedera a retener la parte restante en
la segunda o siguientes hasta que se haya retenido el total de la misma, y en la forma
establecida anteriormente.

g) Justificacion de haber abonado los importes de los anuncios de convocatoria a la
licitacion, publicados en boletines o diarios oficiales, cuyo importe no podra ser superior a la
cuantia estimada, indicada en el apartado U de la hoja de datos basicos.

h) Certificado del codigo internacional de cuenta bancaria (IBAN) donde deban
transferirse los pagos previstos

i) En su caso, documentacion acreditativa de disponer efectivamente de los medios
que se hubiera comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato, exigidos en el
Proyecto Basico y de Ejecucion.

14.2.- La documentacion exigida en el apartado anterior sera exigible Unicamente al
licitador en cuyo favor hubiera recaido propuesta de adjudicacion, y en todo caso, con
caracter previo a la adjudicacién del contrato.

14.3- De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo de 10 dias
habiles, a contar del siguiente al de recepcién del requerimiento, se entendera que el licitador
ha retirado su oferta y se procedera a recabar la misma documentacién al licitador siguiente,
por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

14.4.- Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la recepcién de la documentacion
requerida, el 6rgano de contratacién adjudicara el contrato en resolucién motivada, que sera
notificada a los licitadores y publicada en el perfil del contratante, indicando el plazo en que
se procedera a la formalizacion del contrato, de acuerdo con el articulo 151.4 del TRLCSP.

La notificacién podra efectuarse por correo electronico a la direccion que los
candidatos hayan designado en el sobre n° 1.
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14.5.- La documentacion que se aporte por el licitador propuesto, en cumplimiento del
precedente requerimiento, habra de ser original o copia compulsada por cualquier
Administracion Publica.

15.- RECURSOS

15.1.- Recurso especial en materia de contratacion. De acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 40.1.a) del TRLCSP la adjudicacién de este contrato podra ser recurrida
potestativamente mediante el recurso especial en materia de contratacién (también podran
ser objeto de este recurso los anuncios de licitacion, los pliegos y los documentos
contractuales que establezcan las condiciones que deban regir la contratacion, asi como los
actos de tramite adoptados en el procedimiento siempre que decidan directa o
indirectamente sobre la adjudicacién, determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento o produzcan indefensién o perjuicio irreparable a derechos o intereses
legitimos, incluyéndose los actos de la Mesa de Contratacion por los que se acuerde la
exclusion de licitadores).

El plazo de interposicién del recurso es de quince dias habiles contados desde el
dia siguiente a aquel en que se remita la notificacion del acto impugnado, con las
especificaciones establecidas en las letras a) b) y ¢) del apartado 2° del art. 44 del TRLCSP,
siendo preceptivo el anuncio previo, dentro de dicho plazo, a la interposicion del recurso por
parte del licitador mediante escrito especificando el acto del procedimiento que vaya a ser
objeto de recurso especial.

La presentacion del escrito de interposicién del recurso debera hacerse
necesariamente en el registro del érgano de contratacién ubicado en la Oficina Corporativa
de Atencion al Ciudadano, del Servicio Regional de Empleo y Formacion, sito en Avenida de
la Fama, n° 15, o en el del 6rgano competente para la resolucion del mismo (Tribunal
Administrativo Central de Recursos Contractuales), con sede en Avda. General Peron, 38,
28020 Madrid y con sede electronica: http:/tribunalcontratos.gob.es. El escrito de
interposicion del recurso y los documentos adjuntos se ajustaran a lo dispuesto en el art.
44 .4 del TRLCSP.

El recurso especial en materia de contratacién sera previo a la interposicion del
contencioso-administrativo y tendra caracter potestativo y, en el caso, de que el acto
recurrido sea el de la adjudicacion, quedara en suspenso la tramitacién del expediente de
contratacion hasta que se resuelva expresamente el mismo.

Asimismo se podra solicitar la adopcién de medidas provisionales con anterioridad a
su interposicién, debiendo adoptarse por el érgano competente para resolver el recurso la
correspondiente decisién sobre las mismas dentro del plazo de cinco dias habiles siguientes
a la presentacion del escrito de solicitud, dichas medidas decaeran si no se interpone el
recurso especial en el plazo establecido en el TRLCSP.

El recurso especial se tramitara de acuerdo con las disposiciones de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, asi como lo dispuesto en los articulos 44 a 49 del
TRLCSP.
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15.2.- Cuestion de nulidad. De conformidad con lo previsto en el articulo 37 del
TRLCSP, se podra interponer la cuestion de nulidad en los casos previstos en el apartado 1
de dicho articulo.

El plazo de interposicion de la misma es de treinta dias habiles a contar desde la
publicacién de la adjudicacion del contrato en la forma prevista en el articulo 154.2 del
TRLCSP o desde la notificacion a los licitadores afectados de los motivos del rechazo de su
candidatura o de su proposicién y de las caracteristicas de la proposicién del adjudicatario
que fueron determinantes de la adjudicacién a su favor.

Fuera de estos supuestos la cuestién de nulidad debera interponerse antes de que
transcurran seis meses desde la formalizacién del contrato.

En cualquier caso, la interposicién de la referida cuestiéon de nulidad no producira
efectos suspensivos de ninguna clase por si sola.

16.- PERFECCION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO.

16.1. El contrato se perfeccionara con su formalizacién, la cual se realizara en
documento administrativo que se ajustara con exactitud a las condiciones de la licitacién, no
obstante, se elevara a escritura publica cuando lo solicite el adjudicatario, corriendo de su
cargo los correspondientes gastos (articulos 27 y 156 del TRLCSP).

Si el contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacion
conforme al articulo 40.1 del TRLCSP, la formalizacién no se efectuard antes de que
transcurran quince dias habiles desde que se remita la notificacion de la adjudicacién a los
licitadores y candidatos. Una vez transcurrido este periodo sin que se hubiera interpuesto
recurso que lleve aparejada suspension, o cuando ésta hubiera sido levantada, el érgano de
contratacién requerira al adjudicatario para que formalice el contrato en el plazo de cinco
dias desde el dia siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento.

En los restantes casos, el contrato no se formalizara mas alla de los quince dias
habiles siguientes a la notificacién de la adjudicacién prevista en el apartado 14.4 de este
Pliego.

16.2.- Si los poderes, clasificacion u otra documentacidn con plazo de vigencia
hubieran vencido o caducado en la fecha de formalizacién del contrato, el adjudicatario
debera presentarlos renovados o actualizados.

16.3.- De acuerdo con el articulo 156.4 del TRLCSP, si por causas imputables al
adjudicatario no se formaliza el contrato dentro del plazo indicado, la Administracion podra
acordar la incautacion sobre la garantia definitiva del importe de la garantia provisional, si se
hubiere constituido.

16.4.- No podra iniciarse la ejecucién del contrato sin su previa formalizacion,
excepto en los casos previstos en el articulo 113 del TRLCSP. El documento en que se
formalice el contrato sera en todo caso administrativo, siendo titulo valido para acceder a
cualquier registro publico. No obstante, el contrato se formalizara en escritura publica cuando
asi lo solicite el contratista, siendo a su costa los gastos derivados de su otorgamiento.
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16.5.- Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado el
contrato dentro del plazo indicado, la Administracién podra acordar la incautacién sobre la
garantia definitiva del importe de la garantia provisional que, en su caso hubiese exigido. Si
las causas de la no formalizacién fueren imputables a la Administracion, se indemnizara al
contratista de los dafios y perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.

16.6.- La formalizacion del contrato se publicara en el perfil del contratante y en el
BORM, en un plazo no superior a cuarenta y ocho dias a contar desde la fecha de la
formalizacion, conforme a lo dispuesto en el articulo 154 del TRLCSP.

lll. EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

17.- PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

17.1. El plazo maximo previsto para la ejecucion del contrato sera el que figura en el
apartado E de la hoja de datos basicos, a contar desde levantamiento del acta de
comprobacién del replanteo con resultado viable.

17.2. Los plazos parciales se estableceran, en su caso, por el Organo de contratacion en
la aprobacién del programa de trabajo, figura en el apartado P de la hoja de datos basicos.

18.- PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD.

18.1. En aplicacidon del Estudio de Seguridad y Salud, el contratista elaborara y remitira
al Director facultativo, un Plan de Seguridad y Salud en el trabajo con los requisitos previstos
en la legislacién vigente, acompafiado de informe favorable del Coordinador de Seguridad y
Salud y que sera elevado para su aprobacién por la Administracion con caracter previo al
inicio de las obras.

LA

v 4

18.2. El plazo para la remisién del Plan antes citado sera de 15 dias naturales a contar
desde la notificacién de la adjudicacion.

19.- COMPROBACION DEL REPLANTEO DE LAS OBRAS.

19.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 229 del TRLCSP, en relacion con el
articulo 112.c), el plazo de inicio de la ejecucion del contrato no podra ser superior a 15 dias
habiles, contados desde Ia formalizacion, procediéndose a la comprobacién del replanteo, el
cual se efectuara en presencia del adjudicatario o su representante, de conformidad y con
los efectos prevenidos en los articulos 139,140 y 141 RGLCAP, segun figura en el apartado
E del Anexo | del presente Pliego

19.2. No podran iniciarse las obras sin que haya sido levantada acta de comprobacion
del replanteo viable. Cuando se haga constar en ella reservas que se estimen fundadas e
impidan su iniciacién, se suspendera la iniciacién de las obras hasta que se dicte resolucion
ordenando su inicio, una vez subsanadas las causas que motivaron las reservas fundadas.

20.- REVISION PERIODICA Y PREDETERMINADA DE PRECIOS
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Para la revisibn de precios del presente contrato, se estara a lo dispuesto en el
apartado F de la hoja de datos basicos.

-~ &

21.- REGIMEN DE PAGOS

21.1.- El contratista tiene derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos, de
los trabajos que realmente ejecute con sujecion al pliego que los define, a sus modificaciones
aprobadas y a las 6rdenes dadas por la Administracion.

21.2- A los efectos de pago, el Director de los trabajos, a la vista de los realmente
ejecutados y de los precios convenidos, expedira certificaciones en los plazos y forma que
figura en el apartado | de la hoja de datos basicos.

21.3.- Los pagos y sus posibles demoras se regiran por lo previsto en el articulo 216
del TRLCSP.

22.- LUGAR DE PRESENTACION DE LAS FACTURAS E IDENTIFICACION DE
ORGANOS.

22.1.- De acuerdo con el apartado 1 de la Disposicién Adicional Trigésima Tercera
del TRLCSP, afiadida por la Disposicién Final Séptima, apartado Cinco, de la Ley 11/2013,
de 26 de julio, de medidas de apoyo al emprendedor y de estimulo del crecimiento y de la
creacién de empleo, y concordante Decreto n® 155/2013, de 27 de diciembre, por el que se
crea y regula el Registro Contable de Facturas de la Comunidad Autdbnoma de la Regién de
Murcia, el contratista tendra la obligacion de presentar la factura que expida por los servicios
prestados o bienes entregados, ante el correspondiente registro administrativo, a efectos de
su remisién al 6rgano administrativo o unidad a quien corresponda la tramitacion de la
misma.

En cumplimiento del apartado 2 de la sefialada Disposicién Adicional Trigésima
Tercera del TRLCSP, en el apartado J del Anexo | del presente Pliego se incluye la
identificacién del érgano administrativo con competencia en materia de contabilidad publica,
del érgano de contratacién y del destinatario, a quien corresponde su tramitaciéon, que
deberan constar en la factura correspondiente.

22.2.- La Disposicién Adicional Tercera de la Orden HAP/492/2014, de 27 de marzo,
por la que se regulan los requisitos funcionales y técnicos del registro de facturas de las
entidades del ambito de aplicacion de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, las facturas que
se expidan tras su entrada en vigor ajustaran la codificacion de los 6rganos administrativos
que participen en la tramitacion de las mismas a la establecida en el directorio DIR3, de
unidades administrativas comunes gestionado por la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas.

La codificacion correspondiente a los érganos administrativos que participan en la
tramitacion de las facturas electrénicas es la sefialada en el mismo apartado J del Anexo |
del presente Pliego.

El listado actualizado de tales 6rganos se puede encontrar dentro de la pagina
www.administracionelectronica.qob.es en el Centro de Transferencia Tecnolégica.

Péagina 25 de 41



Region de Murcia
Consejeria de Desarrolio
Econdmico, Turismo y Empleo

STAVICZO PUBLICO X, <
my DE EMPLED OCEMPLIO $STATAL Servicio Regional de
N ¥ SEGURIDAD SOCIAL Empleo y Formacién

1
: = MNsTERIO ‘ "
P

L

Dada la posibilidad de cambios habra de estarse al listado mas reciente, en el
momento de expedicion de la factura, publicado en la referida Web.

23.- OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO

23.1.- El contrato se ejecutara por el contratista con estricta sujecidon a las clausulas
establecidas en el presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, observando
fielmente lo establecido en el Proyecto Basico y de Ejecucion, ejecutandose mediante la
realizacion de tantas unidades de las que integran el objeto del contrato como sean solicitadas
por la Administracion.

23.2.- La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista.

Sera obligacion del contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios que se causen,
por si o por personal o medios dependientes del mismo, a terceros como consecuencia de las
operaciones que requiera la ejecucion del contrato. Cuando tales dafios y perjuicios hayan sido
ocasionados como consecuencia inmediata y directa de una orden de la Administracion sera
responsable la misma dentro de los limites sefialados en las leyes.

El contratista sera responsable igualmente de los dafios y perjuicios que se originen
durante la ejecucion del contrato, tanto para la Administracién como para terceros, por defectos
o insuficiencias técnicas de su trabajo, o por los errores materiales, omisiones e infracciones de
preceptos legales o reglamentarios en los que el trabajo haya incurrido, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 305 del TRLCSP. Si el contrato se ejecutara de forma compartida con
mas de un profesional, todos responderan solidariamente de las responsabilidades a que se
refiere esta clausula.

23.3.- El contratista debera cumplir, bajo su exclusiva responsabilidad, las disposiciones
vigentes en materia laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el trabajo y de
prevencion de riesgos laborales, asi como aquellas que sean promulgadas durante el periodo
de ejecucién del contrato, debiendo tener a su cargo el personal necesario para la realizacién
del objeto del contrato, respecto del que ostentara, a todos los efectos, la condicién de
empresario. El incumplimiento de estas obligaciones por parte del contratista no implicara
responsabilidad alguna para la Administracion.

El personal que por su cuenta contrate el adjudicatario no ostentara derecho alguno
frente a la Administracién, teniendo el contratista todos los derechos y obligaciones
inherentes a la calidad de patrono respecto del citado personal con arreglo a la legislacién
laboral vigente, sin que, en ningln caso resulte responsable la Administracién de las
obligaciones nacidas entre el contratista y sus trabajadores.

23.4.- El contratista debera guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no
siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a su
conocimiento con ocasiéon del mismo; en especial, los datos de caracter personal, de
conformidad con la disposicién adicional vigésimo sexta del Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, el adjudicatario quedara obligado al cumplimiento de la dispuesto en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, sobre Proteccién de Datos de Caracter Personal, y
su normativa de desarrollo, contenida en el Real Decreto 1720/200 7, de 21 de diciembre, y
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especialmente a lo establecido en el articulo 12, apartados 2, 3 y 4 de la citada Ley
Organica, y articulos 20,21,22 y B2 del citado Real Decreto.

23.5.- La empresa adjudicataria del contrato, se compromete a garantizar la
confidencialidad y adecuado tratamiento de los datos que conozca en razdén de dicha
prestacién, tanto durante el tiempo que dure el contrato, como posteriormente al finalizar dicha
relacion. A la finalizacion del contrato, la adjudicataria debera entregar al responsable del
contrato cualesquiera soportes o documentos en los que consten datos de caracter
confidencial, conforme a las instrucciones dadas por el mismo. El incumplimiento de las
disposiciones legales en esta materia acarreara las sanciones legalmente previstas.

23.6.- CONTROL DE CALIDAD: EI SEF realizara la comprobacién y supervisién de
los trabajos contratados, de conformidad con lo establecido en este pliego y en el Proyecto
Basico y de Ejecucion y de acuerdo con lo ofertado por la empresa adjudicataria del Contrato
segun se especifica en el apartado P de la hoja de datos basicos. Para tal fin, el responsable
del contrato supervisara los informes que se deriven del trabajo realizado por la empresa
adjudicataria del Contrato, cuyo importe maximo se especifica en el apartado L de la hoja de
datos basicos

Los técnicos de la empresa adjudicataria, recibiran informacién pormenorizada sobre
el procedimiento, normativa y documentaciéon a utilizar, para asegurar que el trabajo se
realizara de acuerdo con los estandares de calidad exigidos por la Administracion Regional.

23.7.- El contratista suscribira este Pliego, el Proyecto Basico y de Ejecucién, su
oferta y demas documentos que tengan caracter contractual, haciendo constar que conoce y
acepta todas sus clausulas. La ignorancia o desconocimiento en relacién con ellos no
eximira al contratista del cumplimiento de lo en ellos prevenido.

Todas las obligaciones establecidas en esta clausula se consideran esenciales a los
efectos de lo dispuesto en el articulo 223.f) del TRLCSP

24.- DIRECTOR DE LOS TRABAJOS

21.1.- El facultativo de la Administracién “Director de los trabajos” es la persona con
titulacién adecuada y suficiente, directamente responsable de la comprobacion, coordinacion
y vigilancia de la correcta realizacion del trabajo contratado. Sus funciones son las
siguientes:

-Interpretar el Proyecto Basico y de Ejecucién de las Obras.

-Apreciar la existencia de los medios y organizacion necesarios para la elaboracion del
trabajo o prestacion del servicio en cada una de sus fases.

-Dar las érdenes oportunas para lograr los objetivos del trabajo.

-Proponer las modificaciones que convenga introducir en el trabajo en orden a un mejor
cumplimiento del contrato.

-Expedir las certificaciones de la labor realizada segun los plazos de ejecucion y abono
que se haya acordado.
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-Formular la liquidacion del trabajo realizado.
-Tramitar cuantas incidencias surjan en la elaboracién de los trabajos técnicos.

El responsable de este contrato es el resefiado en el apartado O de la hoja de datos
basicos.

25.- GASTOS E IMPUESTOS

El contratista que resulte adjudicatario esta obligado a satisfacer los gastos
siguientes:

- Los que se requieran para la obtencion de autorizaciones, licencias, documentos o
de cualquier informacién de organismos oficiales o particulares a los efectos de la ejecucion
del contrato.

-Los impuestos, derechos, tasas, compensaciones y demas gravamenes o gastos
que resulten de aplicacion segun las disposiciones vigentes, en la forma y cuantia que éstas
sefialen, incluyendo los gastos de publicacién en boletines oficiales, cuyo importe maximo se
especifica en el apartado U de la hoja de datos basicos.

- Cualesquiera otros gastos a que hubiera lugar para la realizacion del contrato.
26.- PRESENTACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO

26.1.- El contratista esta obligado a presentar un programa de trabajo en el plazo
establecido en el apartado P del Anexo | del presente Pliego, a contar desde la formalizacién
del contrato. Si por la naturaleza del contrato no fuera necesario o apropiado presentar dicho
programa, se hara constar asi en el citado apartado.

26.2.- El érgano de contratacion resolvera sobre el programa de trabajo dentro de
los quince dias siguientes a su presentacion, pudiendo proponer la introduccion de
modificaciones o el cumplimiento de determinadas prescripciones, siempre que no
contravengan las clausulas del contrato.

27.- DELEGADO DEL CONTRATISTA

Se entiende por Delegado del contratista, la persona designada por éste y aceptada
por la Administracion, con capacidad suficiente para ostentar la representacién de la
empresa cuando sea necesaria su actuacion o presencia, segln los Pliegos, asi como en
otros actos derivados del cumplimiento de las obligaciones contractuales, siempre en orden a
la ejecucién y buena marcha del trabajo.

28.- NORMAS GENERALES
28.1.- En todo lo relativo a la exigencia de derechos y cumplimiento de obligaciones,

incidencias y modificaciones contractuales, extincion y liquidacién del contrato, se estara a lo
dispuesto en la normativa vigente en materia de contratacion administrativa.
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28.2.- En todo caso, los trabajos se ejecutaran con estricta sujecion al Proyecto
Basico y de Ejecucidon y a las clausulas del presente Pliego, y siguiendo las instrucciones
que, en interpretacién de aquél, diere al contratista el facultativo director de los trabajos.

28.3.- El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que
desarrolle, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la Administraciéon o para
terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la
ejecucion del contrato.

28.4.- En los supuestos de exigencia de indemnizaciones o penalidades sobre la
garantia o de modificaciones del contrato, el empresario reajustara dicha garantia en el plazo
de quince dias desde la ejecucion o desde la notificacidn del acuerdo de modificacion
respectivamente, reponiéndola o amplidndola en la cuantia que corresponda (articulo 99 del
TRLCSP).

28.5.- Corresponde al contratista el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

-. Colocar al inicio de la obra y en lugar visible, el cartel anunciador de la obra, en
el que se colocaran los logotipos segun se especifica en el apartado P de la hoja de datos
basicos.

El contratista esta obligado a remitir al director de las obras, fotografia del indicado cartel
una vez quede instalado en el lugar que le sea indicado; a estos efectos, el Director de las
obras debera emitir certificado acreditativo de que el cartel se encuentra instalado en el
lugar de realizacién de las obras

- Desarrollar y entregar los trabajos contratados con estricta sujecion al presente
Pliego, al Proyecto Basico de Ejecucién y a las instrucciones dictadas por Director de los
mismos.

- Ejecutar, a su costa, la subsanacién de los trabajos recusados por defectuosos o
incorrectos.

- Establecer y mantener a su costa, durante la ejecuciéon de los trabajos y hasta la
finalizacion del plazo de garantia, los medios materiales y el equipo profesional exigido en los
Pliegos.

-.Cumplir con las disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social y
de seguridad e higiene en el trabajo. El incumplimiento de estas obligaciones por parte del
contratista no implicara responsabilidad alguna para la Administracion.

-.El personal que por su cuenta contrate el adjudicatario no ostentara derecho
alguno frente a la Administracién, teniendo el contratista todos los derechos y obligaciones
inherentes a la calidad de patrono respecto del citado personal con arregio a la legislacion
social vigente, sin que, en ningun caso resulte responsable la Administracion de las
obligaciones nacidas entre el contratista y sus trabajadores.

- Indemnizar, a su costa, los dafios a terceros que se originen como consecuencia
de la ejecucion de los trabajos.
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- Prestar a la Administracién, sin derecho a contraprestacidon o indemnizacién
econémica suplementarios, los servicios profesionales que por aquélla se estimen
necesarios para el correcto desarrollo y cumplimiento del contrato, tales como asistencia a
reuniones de trabajo o informativas. Esta obligacion se mantendra hasta la finalizacion del
plazo de garantia del contrato.

29.- MODIFICACIONES DEL CONTRATO

29.1.-Tal como establece el articulo 219 del TRLCSP, los contratos administrativos
solo podran ser modificados por razones de interés pUblico en los casos y en la forma
previstos en el titulo V del libro | (articulos 105 a 108) de dicho texto legal, y de acuerdo con
el procedimiento regulado en el articulo 211 del mismo, siendo en estos casos obligatorias
para el contratista las modificaciones acordadas por el érgano de contratacion.

29.2.- En cumplimiento de lo establecido en el apartado 6 de la Disposicién
Adicional Decimoctava de la Ley 1/2016, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2016, en concordancia en el
articulo 106 del TRLCSP, el presente contrato podra ser modificado en los supuestos
sefialados en el apartado S de la hoja de datos basicos, con la finalidad de posibilitar el
objetivo de estabilidad presupuestaria que se fije.

29.3.- En el supuesto de contratos de obras se estara a lo dispuesto en el articulo
234 del TRLCSP.

29.4.- El contratista no podra introducir o ejecutar modificacién alguna en los
trabajos contratados sin la debida aprobacion de la misma y de su presupuesto por el 6rgano
de contratacion.

29.5.- Las modificaciones no autorizadas originaran responsabilidad en el contratista
que, en todo caso, quedara obligado a rehacer la parte de los trabajos afectada por aquéllas,
sin derecho a contraprestacién econémica alguna por elio.

29.6.- En ningun caso se introducirdan modificaciones que alteren las condiciones
esenciales de la licitacion y adjudicacion en el sentido expuesto en el punto 3 del articulo 107
del TRLCSP.

29.7.- La posibilidad de que el contrato sea modificado y, en su caso, las
condiciones en que podra producirse tal modificacién, asi como su alcance y limites, seran
las que figuran en el apartado S de la hoja de datos basicos. En el supuesto de no prever
ninguna modificacién, ésta Unicamente seria posible si se dieran las circunstancias
detalladas en el punto 1 del articulo 107 del TRLCSP.

30.- CESION Y SUBCONTRATACION

30.1.- La cesiéon del contrato se regira por lo dispuesto en el articulo 226 del
TRLCSP.

30.2.- En su caso, la identificaciéon de las prestaciones o el tanto por ciento de las
mismas susceptibles de ser subcontratadas por el contratista, quedara expresado en el
apartado Q del Anexo | del presente Pliego. En el mismo apartado, si ha lugar, se indicaran
los requisitos que en cuanto a este tema deberan cumplir los licitadores, segun dispone el
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articulo 227.2.a) del TRLCSP, asi como las obligaciones impuestas por el érgano de
contratacion, si se diera el supuesto previsto en el punto 7 del mismo articulo.

=

31.- PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO.

Para el caso de cumplimiento defectuoso de la prestacion objeto del contrato, de
acuerdo con la facultad prevista en el articulo 212.1 del TRLCSP, se establecen las
penalidades previstas en el apartado M de la hoja de datos basicos.

32.- SUSPENSION DE LOS TRABAJOS.

32.1.- Siempre que la Administracion acuerde una suspensiéon temporal, parcial o
total, o una suspension definitiva del contrato, o ésta tuviera lugar por aplicacion del articulo
216 del TRLCSP, se debera levantar la correspondiente Acta de suspension, que debera ir
firmada por el director de los trabajos y por el contratista y en la que se hara constar el
acuerdo de la Administracion que origind la suspensién, definiéndose concretamente la parte
o partes del trabajo afectada por aquélla, o, en su caso, la totalidad del mismo y cuantas
circunstancias ayuden a un mejor conocimiento de la situacién en que se encuentren los
trabajos en el momento de la suspension.

30.2.- Al Acta se acompafiara como anejo, en relacién con la parte o partes
suspendidas, la medicién de los trabajos en ella realizados.

32.3.- El director de los trabajos remitird un ejemplar del Acta de suspension al
6rgano de contratacion.

32.4.- Acordada la suspension, la Administraciéon abonara al contratista los dafios y
perjuicios efectivamente sufridos por éste, segun dispone el articulo 220.2 del TRLCSP.

33.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

33.1.- El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste haya
realizado la totalidad de su objeto, de conformidad con lo establecido en este Pliego y en el
de Prescripciones Técnicas y a satisfaccion de la Administracion.

Dentro del mes siguiente de haberse producido la entrega o realizacién del objeto
del contrato se procedera a la recepcion, dependiendo siempre la fecha de la misma de la
naturaleza de dicho objeto. A dicha recepcién concurrira el director de los trabajos, el
contratista o representante autorizado y, en su caso, el representante de la Intervencion
General de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

33.2.- Si los trabajos no se hallan en condiciones de ser recibidos, se dejara
constancia expresa de tal circunstancia mediante acta de recepcion que debera ser negativa y
se daran las instrucciones precisas al contratista para que subsane los defectos observados, o
proceda a una nueva ejecucion de conformidad con lo pactado, para lo cual el acta habra de
fijar un plazo. Si pese a ello, los trabajos efectuados no se adecuan a la prestacién
contratada, como consecuencia de vicios o defectos imputables al contratista, se
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documentara esta circunstancia en acta de disconformidad, en tal caso quedara la
Administracion exenta de la obligacion de pago, y tendra derecho, en su caso, a la
recuperacion del precio satisfecho hasta entonces.

33.3.- Si se considera que el trabajo retine las condiciones debidas, se dara por
recibido levantandose al efecto el Acta correspondiente.
34.- CAUSAS DE RESOLUCION.

34.1.- Son causas de resolucion de este contrato las previstas en los articulos 223 y
237 del TRLCSP dando lugar a los efectos previstos en los articulos 225 y 239 del TRLCSP.

Seran causas especificas de resolucion de este contrato:

® El incumplimiento injustificado y reiterado de las indicaciones esenciales que,
para mejor realizacion de los trabajos, se le comuniquen desde el érgano de
contratacion.

® |a pérdida sobrevenida de los requisitos para contratar con la Administracion.

® El incumplimiento de la obligacion del contratista de guardar sigilo respecto
de los datos o antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén
relacionados con el objeto del contrato y de los que tenga conocimiento con
ocasién del mismo.

® Cuando se hayan alcanzado, de forma positiva, las actuaciones
correspondientes al precio de adjudicacion, previo informe del responsable
del contrato que asi lo refleje.

34.2.- La incursion en cualquiera de estas causas, en los términos establecidos,
facultara al Servicio Regional de Empleo y Formacién de la Regién de Murcia para dar por
resuelto el contrato, con la indemnizacion de dafios y perjuicios y demas efectos que
procedan conforme a la normativa aplicable, pudiendo optar por la ejecucion subsidiaria,
realizando las obligaciones incumplidas o continuando la ejecucién del contrato por si 0 a
través de las personas o empresas que determine, a costa del contratista. El importe de la
garantia respondera de todo ello, en cuanto alcance, y sin perjuicio de la responsabilidad
general del contratista.

34.3.- Cuando el contrato se resuelva por culpa del contratista, le sera incautada la
garantia definitiva, sin perjuicio de la indemnizacion, en su caso, por los dafios y perjuicios
originados en lo que excedan del importe de la garantia incautada.

35.-RECEPCION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO.

35.1.- La recepcion y liquidacion de las obras se efectuaran en los términos y con
las formalidades establecidas en los articulos 239 y 252 TRLCSP.

35.2.- Dentro del plazo de tres meses a contar desde la fecha del acta de
recepcion, el Organo de contratacion deberd aprobar la certificacidon final de las obras
ejecutadas.

35.3.-Dentro del plazo de un mes contado desde la fecha del acta de recepcion,
debera acordarse por el érgano de contratacion y ser notificada al contratista la liquidacion
del contrato, abonandosele, en su caso, el saldo resultante en los términos previstos en el
articulo 235 del TRLCSP.
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36.-PLAZO DE GARANTIA. DEVOLUCION O CANCELACION DE LA GARANTIA
DEFINITIVA

36.1. Durante el plazo de garantia, el contratista estara obligado a la conservacién
de la obra siendo responsable de los dafios intrinsecos que en ella se produzcan, debiendo
seguir, en su caso, las instrucciones que reciba del director facultativo para paliar dichos
danos.

36.2.- El plazo de garantia tendra la duracién determinada en el apartado G del
Anexo | del presente Pliego, empezando a contar desde la fecha de recepcién de los
trabajos.Durante el plazo de garantia, el contratista estara obligado a la conservacion de la
obra siendo responsable de los dafios intrinsecos que en ella se produzcan, debiendo
seguir, en su caso, las instrucciones que reciba del director facultativo para paliar dichos
dafios.

36.3. Dentro del plazo de los 15 dias anteriores al cumplimiento del plazo de
garantia, el director facultativo, de oficio o a instancia del contratista, redactara un informe
sobre el estado de las obras con los efectos sefialados en los articulos 235.3 TRLCSP y 169
RGLCAP.

36.4.- Transcurrido el plazo de garantia sin que hayan sido formulados reparos por
parte de la Administracion contratante, quedara extinguida la responsabilidad del contratista,
al margen de la prevista en el articulo 135 TRLCSP (responsabilidad por vicios ocultos), y
cumplidas por el contratista las obligaciones derivadas del contrato, si no resultaren
responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garantia definitiva, se dictara acuerdo
de devolucién o cancelacion de aquélla.

36.5.- Transcurrido un afo desde la fecha de terminacién del contrato sin que la
recepcién formal y Ia liquidacion hubiere tenido lugar por causas no imputables al contratista,
se procederd, sin mas demora, a la devolucién o cancelacion de la garantia, siempre que no se
hayan producido las responsabilidades a que se refiere el articulo 100 del TRLCSP.

37.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato, determinado de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 88 del TRLCSP, es el que figura en el apartado N del Anexo | - Datos basicos del
contrato.

38.- PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION Y JURISDICCION COMPETENTE.

38.1. El Organo de Contratacién ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos
administrativos, modificarlos y resolver las dudas que ofrezcan su cumplimiento.
Igualmente, podré acordar su resolucién dentro de los limites y con sujecién a los requisitos
y efectos sefialados en el TRLCSP.

Los acuerdos que dicte el Organo de Contratacion en el ejercicio de sus

prerrogativas de interpretacién y resoluciéon pondran fin a la via administrativa y seran
inmediatamente ejecutivos.
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Todos los acuerdos que pongan fin a la via administrativa podran ser recurridos
potestativamente en reposicion ante el érgano de contratacion o ser impugnados
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

38.2. Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en relacién con la presente
contratacién se resolveran ante los Organos Jurisdiccionales con sede en Murcia, por lo
que se entiende que los contratistas renuncian a su propio fuero si fuera dlstlnto del
anterior.

38.3.- La presentacion de ofertas por empresas extranjeras, sean o no comunitarias,
supondra la sumision incondicional por su parte a la Jurisdiccion de los Juzgados vy
Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o
indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al licitante.

ANEXOS AL PRESENTE PLIEGO
Los siguientes Anexos forman parte inseparable del presente Pliego:

Anexo |.- Hoja de datos basicos del contrato.

Anexo Il.- Modelo de declaracion responsable.

Anexo lll.- Modelo de pertenencia a grupo de empresas.

Anexo V.- Modelo de compromiso de UTE.

Anexo V.- Modelo de declaracién vigencia datos Registro Licitadores
Anexo VI.- Modelo de autorizacién para obtencién de détos

Anexo VII.- Modelo de oferta econdmica. /
Anexo VIII.- Modelo de declaracién Contrgl de ahdad

4ol i . ;".
! 'M’ ‘ o Murcia;a29/tfe-junio de 2016 )
3,‘- w~LA JEFE DE SE (‘T‘l CONTRATACION
:hﬁ, ,E' 1 s
..‘..% L] /
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ANEXO I
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

(A utilizar en papel con membrete de la empresa)

D i i e e S R S A e e e , con DNI n....iiiinnnnnn, , (en el
caso de actuar en representacion)) como apoderado de la empresa
...................................................................... , con CIF n°..iiiiiiiiiiienn,,  para
concurrir a la contratacion de ¢ [denominacion del contrato]

]

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que la empresa a la que representa:

-Cumple las condiciones establecidas legalmente para contratar con la Administracién
y con todos y cada uno de los requisitos de capacidad, representacion y solvencia
establecidos en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige la
presente contratacion, y en el articulo 146.1 del TRLCSP, en el momento de
finalizacion del plazo de presentacion de proposiciones.

-No esta incursa en las prohibiciones para contratar con la Administracion de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico y se halla al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones
vigentes y especificadas en los articulos 13 y 14 del Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, de

12 de octubre.

-No forma parte de sus Organos de Gobierno o Administracién, persona alguna de
aquellas a que se refiere la Ley 5/1994, de 1 de agosto, del Estatuto Regional de la
Actividad Politica.

Y se compromete a aportar, cuando sea requerido, la documentacion acreditativa de ello
prevista en el presente pliego.

(Lugar, fecha, firma y sello de la empresa, en su caso)

LMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
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ANEXO IlI

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE PERTENENCIA A GRUPO DE
EMPRESAS

(A utilizar en papel con membrete de la empresa)

D ,con DNI n®...cooviiiiiiinn, , (en el
caso de actuar en representacién), como apoderado de la empresa
..................................................................... , con CIF n°.......cccviiiiinnee..,  para
concurrir a la contratacién de ¢ [denominacion del contrato]

DECLARA
oD Que la empresa a la que represento forma parte del grupo de
EMPIreSas..........ooviiiiiii e, , de acuerdo con lo establecido en el articulo 42.1 del

Codigo de Comercio, y que se presenta a esta licitacion concurriendo con las empresas
pertenecientes al mismo grupo siguientes:

o Que la empresa a la que represento forma parte del grupo de
EMPreSaS.......oooiiiiiiiie , de acuerdo con lo establecido en el articulo 42.1 del
Cadigo de Comercio, y que se presenta a esta licitacion no concurriendo con otras empresas
pertenecientes al mismo grupo.

o Que la empresa a la que represento no forma parte de ningun grupo empresarial,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.
(Lugar, fecha, firma y sello de la empresa)

(Marcar con X la casilla que proceda)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y
FORMACION
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ANEXO IV

MODELO DE COMPROMISO DE FORMALIZACION DE UNION TEMPORAL DE
EMPRESAS
(A utilizar en papel con membrete de la empresa)

) 0 S L con D.NL/NIF N®.iiiiiinninnienss ... en

nombre propio (si se ftrata de persona fisica), o como representante de la

L] L TP CIF........ _en

calidad de ..........ooooviiiii para concurrir a la contratacién de la
obra

DD o e SRS o oon DN 1 i, . ,_en

nombre propio (si se trata de persona fisica)), o como representante de la

| @MIPIESA. ... o, CIF....... _en

calidadde ............................cocoiiiiiiii ..., para concurrir a la contratacion de la
obra

DECLARAN

1°.- Que se comprometen en nombre de las

EMPresas........ susussmissssissssmis e - - Y et AR e eceeeeeenees , conjunta y

solidariamente, a ejecutar las obras

Lo [T gTeTa T [ab=To b= 1TSS . expediente n°

2°.- Que asimismo se comprometen, caso de resultar adjudicatarios, a
constituirse en Unién Temporal de Empresas.

3°.- Que la participacion de cada una de la Empresas es la siguiente:

TR PSP P PP PUPPPPRR %
e e %
4°-Que designan a D..........ueiii e
para que, durante la vigencia del contrato, ostente la plena representacion de la U.T.E., y el
domicilio de la misma, a efectos de notificacion, Sera................ccooieiiiiiii

(Lugar, fecha, firmas y sello de la empresa de los integrantes)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y
FORMACION
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACION VIGENCIA DATOS REGISTRO LICITADORES

(A utilizar en papel con membrete de la empresa)

D e, DNI n® ... , (en el caso de actuar en

representacion) como representante de ....................................................................... CIF o

D] \] [ o L S— , para concurrir a la contrataciéon de “ [denominacién del contrato] .
DECLARO

Que en cumplimiento de 10 previsto en el art.146.3 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, todos los datos que figuran en el certificado de inscripcion en el Reglstro de
Licitadores de la Comunidad Auténoma de Murcia y, en su caso, en el Registro de Empresas
Clasificadas del Ministerio de Economia y Hacienda, son validos y estan vigentes en el dia
de la fecha.

(Lugar, fecha, firma y sello de la empresa)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEQ Y
FORMACION
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ANEXO VI

MODELO DE AUTORIZACION PARA OBTENCION DE DATOS

(A utilizar en papel con membrete de la empresa)

OO RPSRR , DNI n® .. , (en el caso de actuar en
representacion) como representante de ... CIF o
DNIN®......cooireenn , para concurrir a la contratacion de “ [denominacién del contrato] ”.

Autoriza al Servicio Regional de Empleo y Formacién, Organismo Auténomo de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, para que de oficio solicite de las
Administraciones competentes, los certificados que acrediten que esta al corriente en el
cumplimlento de sus obligaclones tributarias y con la Seguridad Social, en los términos
requeridos por el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre y demas normativa de desarrollo.

(Lugar, fecha, firma y sello de la empresa)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y
FORMACION

Pagina 39 de 41

ey | DE BMIED DECPUC (STAUY Servicio Regional de
T SEGLIDAD SCCIAL Empleo y Formacion



Ny DE HPLED OF (HPLEO ESTATAL Servicio Regional de
& ¥ SEGURIDAD SOCIAL Empleo y Formacion

i ‘
Region de Murcia Tl ¥ st SERACIO AUBLCO |
Consejerfa de Desarrolio )
Econdmico, Turismo vy Empleo

[ 1]

ANEXO Vii

MODELO DE OFERTA ECONOMICA

(A utilizar en papel con membrete de la empresa)

D e ,con DNI n® ... ,con_domicilio
BN e, , TELEFONO n® ................... , FAX ne:
......................... , (en el caso de actuar en representacién) como representante de
....................................................................... CIF o DNI n°..................., con domicilio en
........................................................................................... ;. enterado del anuncio inserto
BN eldia...de................. de 201_, y de las condiciones

para concurrir a la contratacion “[denominacion contrato]”, cree que se encuentra en
situacion de acudir como licitador del mismo.

A este efecto hace constar que conoce el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares y el Proyecto Basico y de Ejecucion que sirven de base a la convocatoria, que
acepta incondicionalmente sus clausulas, que relne todas y cada una de las condiciones
exigidas para contratar con la Administracién, no hallandose comprendido en ninguna de las
circunstancias que, segun la legislacion vigente, excluyen de la contratacién administrativa, y
se compromete en nombre a tomar a su cargo el mencionado contrato, con estricta sujecién
a los expresados requisitos y condiciones, por un precio total VA EXCLUIDO

€), mas el correspondiente |.VA(....... %) , lo que supone un precio total (IVA
INCLUIDO )de......coooiiieee

(Lugar, fecha, firma y sello de la empresa)

(En caso de discrepancia entre el precio total de la proposicién sefialado en numero y el
redactado en letra, prevalecera lo establecido en la letra)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y
FORMACION
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ANEXO VIII

Modelo de declaracién relativa a Control de Calidad de las Obras

D OSSO TP USSP , con D.NNI n°
.......................... , como apoderado de |a empPresa ..........c.eveeeiiiiiiiiiiiii
.............................................................. ,con CLF. n°............c.0eoeeeennn., participante en la
contratacion pUblICa referida @ ..........ccoveiiiiiiiiiiieiiie e

DECLARA:

Su compromiso de destinar un........... %.del presupuesto del contrato para el Control

de Calidad de las Obras, y contratar el Plan con empresa homologada y no vinculada.

Y para que conste, expido la presente en ............ccoooviviiinnnn

(Lugar, fecha y firma)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y
FORMACION
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