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1. lntroducción

Una vez visto el contenido de los sobres 1 y 2 en el que las empresas licitadoras han
presentado su oferta para prestar el servicio objeto del presente contrato, cuyas
cond¡c¡ones se especifican en el Pliego de Cláusulas Administrativas y de
Prescripciones Técnicas, y hecha la valoración de los criterios que determinan la
adjudicación, se emite el siguiente informe.

2. Empresas licitadoras

La siguiente tabla muestra la relación de empresas que han presentado oferta, con
indicación del lote/lotes a los que optan

RELACION DE EMPRESAS LOTES A LOS QUE OPTAN
Alborán Formación 2,3,6,8v9
Luisa C. Jara Cutillas 1.2.3.4. 5. 6. B. 9. 10. v 1 1

lniciativas Locales 1.3.5.6.8.9. 10 v 11

Maial Blanco 6v9
lbérica Soluciones Formativas 4,6v9
Ma Dolores Aquilar 6
Human Development b

Foronline Lex S.L. 6
lnstituto Abierto Formación lnteractiva 6

Jesús Sánchez Martínez 9 v 10

ASIGMA 7

Natividad Nicolás 3
CualicontrolASCl SAU 7

Pascual Campos 5
Juan José Rízquez 1v11
Manuel Fenor López 4

lnstituto Desarrollo Comunitario I
Ramón Gómez 3

Coleqio Químicos Murcia 1,2,4,5y11
Consultinq, S.L. Excluida

3. Valoración de la Proposición Económica

Las ofertas económicas presentadas se valorarán del siguiente modo. cero puntos a
las ofertas que vayan al tipo de licitación, y 1 punto por cada 2% de oferta a la baja,
hasta un máximo de 10 puntos (correspondiente a una baja máximadel2Q%). Bajas
por encima del20o/o obtienen igualmente una puntuación de 10.
Cada lote se compone de uno o más cursos, los cuales se ídentifican con cada una de
las posiciones que contiene cada lote. Así la posición 1 se corresponde con el primer
curso del lote, la posición 2 con el segundo curso del mismo lote, etc.
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Lote I

Lote 2

Lote 3

rel
Servicio Regional de
Empleo y Formación

max licitación

lm max licitación

max licitación

Posición 1 Posición 2 Posición 3 Posición 4
22.275 €19 00€

Posición 1 Posición 2
00 € 28.500

Posición 3 Posición 4
18.97 €

Posición 1 Posición 2 Posición 3 Posición 4
7 00€ 7 00€

Total
41.550,00 €

Total
47.475,00 €.

Total
15.000,00 €

Puntuación
10
'10

10

l0

% de rebaia
25,49
24.99
20.00
20,00

Diferencia
resÞecto al total

10.590,00 €
10.382,60 €
8.310,00 €
8.310,00 €

Oferta lote
30.960,00 €
31.167.40 €
33.240,00 €
33.240,00 €

Juan J. Rízquez
Luisa C. Jara Cutillas
lniciativas Locales
Coleqio Ofic. Quimicos

Puntuación
10

10

10

% de rebaia
20.00
29.97
20.00

Diferencia
respecto al total

9.495.00 €
14.226.30 €
9.495.00 €

Oferta lote
37.980,00 €
33.248,70 €
37.980,00 €

Alborán Formación
Luisa C. Jara Cutillas
Coleqio Ofic. Quimicos

10

10

01

10

l0

Puntuación% de rebaia
20.00
33,33
40,32

20,00
20,00

Diferencia
resÞecto al total

3.000.00 €
5.000,00 €
6.048,00 €
3.000,00 €
3.000,00 €

Oferta lote
12.000,00 €
10.000,00 €
8.952,00 €

12.000,00 €
r 2.000,00 €

Alborán Formación
Natividad Nicolás
Luisa C. Jara Cutillas
lniciativas Locales
Ramón Gómez
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Lote 4

Lote 5

Lote 6

rel
Servicio Regional de
Empleo y Formacíón

lm max licitación:

lm max licitación:

max licitación
Posición 1 Posición 2

16.500,00 €

Posición 3 Posición 4
00 € 11.700,00 €

Posición 3 Posición 4

Posición 1

9.000

Posición 1

9.000

Posición 2
€ 19.3

Posición 2 Posición 3 Posición 4
00 € 12. 00€

Total
40.050,00 €

Total
21.600,00 €

Total
16.500,00 €

Puntuación
10

10

01

1,53

% de rebaia
25,54
25,00
20,00

3,07

Diferencia
respecto al total

10.227,00 €
10.01 1 ,50 €
8.0r0,00 €
1.229,50 €

Oferta lote
29.823,00 €
30.038,50 €
32.040.00 €
38.820.50 €

Manuel Fenor
Luisa C. Jara Cutillas
Coleqio Ofic. Químicos
I bérica Soluciones Formativas

Puntuación
l0
10

10

10

44,42

20.00
20,00

% de rebaia
30,00

Diferencia
respecto al total

6.480.00 €
9.594.40 €
4.320,00 €
4.320,00 €

Oferta lote
15.120.00 €
12.005,60 €
17.280,00 €
17.280,00 €

Pascual Campos
Luisa C. Jara Cutillas
Coleqio Ofic. Químicos
lniciativas Locales

Puntuación
10

10

10

5

4,15
10

l0
l0

6.03

% de rebaia
20.00
50.27

20,00
10,00
8,30

20,00
43,64
48,30
12.06

Diferencia
respecto altotal

3.300.00 €
8.294,00 €
3.300,00 €
1.650,00 €
1.369,00 €
3.300,00 €
7.200,00 €
7.970.00 €
1.989.60 €

8.206,00 €
13.200,00 €
14.850,00 €
15.131,00 €
13.200,00 €

Oferta lote
13.200,00 €

9.300,00 €
8.530.00 €

14.510.40 €

Luisa C. Jara Cutillas
lniciativas Locales
Maial Blanco
lbérica Soluciones Formativas

Alborán Formación

Ma Dolores Aquilar
Human Development
Foronline Lex S.L.

lnstituto Abierto Form lnteract
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Lote 7

Lote 8

Lote 9

sel
Servicio Regional de
Empleo y Formación

lmporte max licitación

lmporte max licitación

lmporte max lic¡tación

Posición 1

9.450,00 €
Posición 2

9.450,00 €
Posición 3

10.800,00 €
Posición 4 Total

6.000,00 € 35.700,00 €

Posición 1 Posición 2 Posición 3
19.920,00 € 17.520,00 €.

Posición 4

Posición 3 Posición 4
12.390,00 €

Posición 1

10.500,00 €
Posición 2

10.220,00 €

Total
37.440,00 €

Total
33.110,00 €

Desestimada. No oferta posición 3 del lote

Puntuación
4.62
5,51

% de rebaia
9,24

11,01

Diferencia
respectoa la total

3.300,00 €
3.932,00 €

Oferta lote
32.400.00 €
3r.768,00 €

ASIGMA
Cualicontrol ASCI SAU

Puntuación
10

3,25
4.95

% de rebaia
20.00

6,49
9.90

Diferencia
respecto al total

7.488,00 €
2.430,00 €
3.708,00 €

Oferta lote
29.952,00 €
35.010,00 €
33.732,00 €.

Alborán Formación
Luisa C. Jara Cutillas
lniciativas Locales

Puntuación
1 0

10

10

9,93

5

l0
5.74

% de rebaia
20,00
20,00
36,36
r 9,86

10.00
43,68
11.47

Diferencia
respecto al total

6.622,00 €
6.622,00 €

12.038,80 €
6.574,00 €

3.311.00 €
14.462.00 €
3.799,00 €

Oferta lote
26.488,00 €
26.488,00 €
21.071,20 €
26.536,00 €

29.799,00 €
18.648,00 €
29.311,00 €

Jesús Sánchez Martínez
Alborán Formación
Luisa C. Jara Cutillas
lniciativas Locales
lnstituto Desarrollo
Comunitario
Maial Blanco
lberica Soluciones Formativas
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Lote l0

Lote 11

lmporte max licitación:

lmporte max licitación:

Posición 1 Posición 2
17.570,00 €

Posición 3 Posición 4

Posición 3 Posición 4
11.400,00 €

Total
17.570,00 €

Total
41.925,00 €

Posición 1

22.275,0A €
Posición 2

8.250,00 €

Puntuación
10

10

1 0

% de rebaia
20.00
25,00
20,00

Diferencia
respecto al total

3.514,00 €
4.392,50 €
3.514,00 €

Oferta lote
r 4.056,00 €
13.177,50 €
14.056,00 €

Jesús Sánchez Martínez
Luisa C. Jara Cutillas
lniciativas Locales

Puntuación
10

10

10

1 0

% de rebaia
25,49
30.04
20.00
20.00

Diferencia
respecto altotal

10.685.00 €
12.594.90 €
8.385,00 €
8.385,00 €

Oferta lote
31.240.00 €
29.330,10 €
33.540,00 €
33.540,00 €

Juan J. Rízquez
Luisa C. Jara Cutillas
lniciativas Locales
Coleqio Ofic. Quimicos
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4. Valoración de la Proposición Técnica

La calificación técnica de los méritos aportados por las empresas o profesionales licitadores, se
realiza atendiendo a los perfiles de los Expertos Docentes que propongan para la impartición
del curso, tomando como referencia los requisitos mínimos especificados en el Anexo I del
Pliego de Prescripciones Técnicas, y conforme a la baremación que se especifica más adelante
A tal fin los licitadores aportan el Currículum de los docentes propuestos conforme al modelo
que se adjunta en el Anexo ll del Pliego de Prescripciones Técnicas

2.1 Por estar en posesión de titulación técnica relacionada con la
especialidad a impartir:

- Doctor, Licenciado, lngeniero, Arquitecto (l punto)
- Diplomado, lngeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Grado (0,5

ptos.)
- Técnico Superior, Certificado Profesionalidad nivel 3 (0,25 ptos)

Sólo serán tenidos en cuenta si la titulación es igual o superior a la
exigida como requisito mínimo.

2.2 Por otros cursos de especialización recibidos. Sólo los directamente
relacionados con la especialidad a impartir y recibídos desde 2005 en
adelante (iniciados en 2005) y de duración superior a 20 horas. No serán
tenidos en cuenta certificados de cursos donde no especifique el no de
horas. (0,05 puntos por cada 20 horas de formación con un máximo de
0,5 puntos por el mismo curso, y hasta un máximo total de 1,5 puntos).

2.3 Por cursos de formación metodológica recibidos:
- Docencia de la Formación Profesional para el Empleo ó

Formador Ocupacional (0,3 puntos)
- CAP o equivalentes (0,3 puntos)
- Otros cursos de metodología. No serán tenidos en cuenta cursos

de duración inferior a 20 horas, ni certificados de cursos donde
no especifique el no de horas. (0,05 puntos por cada 20 horas de
formación hasta un máximo de 0,4 puntos).

3 Experiencia profesional no docente. Trabajos desempeñados. que
tengan relación con la especialidad a impartir. (0'25 puntos por cada año
completo, sin considerar fracciones de periodos inferiores, hasta un
máximo de2,5 puntos).

4.1 Experiencia laboral docente perteneciente al sistema educativo (no
formación profesional para el empleo), se otorgarán 0,2 puntos por curso
académico hasta un máximo de 1 punto, tomando como referencia la
Hoja de Servicios de la Consejería de Educación,

4.2 Experiencia laboral docente perteneciente al sistema de formación
profesional para el empleo se otorgarán 0'1 puntos por cada 100 horas,
hasta un máximo de 1,8 puntos.

4.3 Experiencia laboral docente de cualquier otro tipo de formación: cursos
de empresas privadas para formación del personal, formación en
academias, o cualquier otra formación no incluida en los dos apartados
anteriores. Se otorgarán 0,1 puntos por cada 200 horas, hasta un
máximo de 0,3 puntos

4.4 Por haber impartido en los últimos 5 años el mismo curso objeto de este
contrato, se otorgarán 0,3 puntos hasta un máximo de 0,9 puntos

Puntuación
máxima

I

51

1

52

1

1,9

0,9

0,3

-7 -
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OBSERVACIONES: En aquellas ofertas en las que se han presentado más de un profesor para
el mismo lote, la puntuación técnica se obtiene aplicando a cada una de las puntuaciones
individuales de cada profesor, el porcentaje que corresponde en función del no de horas
asignadas por el licitador a cada uno de ellos en el Anexo Vlll, de Adscripción de Medios
Personales.

En los casos en que aparecen más de un profesor, sin especificar el no de horas a impartir por
cada uno de ellos, se ha considerado un reparto equitativo de las horas totales.

De forma general, el criterio seguido a la hora de puntuar los distintos apartados de los que se
compone el anexo ll, es el de no considerar fracciones de periodos inferiores a los establecidos
para cada apartado. (Por ejemplq si se otorgan 0,05 puntos por cada 20 horas de formación, la
puntuación será la misma por 20 horas que por 39).

En la tabla, las puntuaciones otorgadas para cada profesor en las columnas 2, 3 y 4, se
corresponden con los siguientes apartados del anexo ll:

2: Formación recibida (titulación, cursos de especialización y cursos de metodología
didáctica).

3: Experiencia profesional NO docente (únicamente la relacionada con la especialidad
correspondiente a la que se opte).

4: Experiencia profesional docente (en formación perteneciente al sistema educativo
reglado, en formación para el empleo, tanto ocupacional como continua, y en otros
tipos de formación no pertenecientes a ninguno de los sistemas anteriores)

-8-
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Lote I 1140 horas

Nieves García

11.400/o130

José Martínez

43,86To500

Antonio J. Fernández

Daniel Deloado

30.70o/o

780

350

Juan J. Rízquez

Pedro P. García
Vanesa Lax Vivancos

Juan Alfonso Hernández

14,04%

360

160

Juan J. Rízquez

Luisa C. Jara Cutillas

lniciativas Locales

Colegio Ofic. Químicos

Total

7.20

2.40
0.00

6,66

Profesor 5
otfoT

0,00
0,00
0,00

0,00

432

Profesor 4
otfo

11.40

T
0,00
0,00
0.00

4,65

4

0.60

3

2.25

2

1.80

Profesor 3

To

43,86

T
0.00
0,00
0.00

7,65

4

2.40

3

2.50

2

2,75

Profesor 2
otto

30,70

T
0,00
0,00
0,00

6,20

4

1.80

3

1.75

2

2.65

Profesor 1

ot
TO

100.00
100,00

14.04

T
7.20
2.40
0.00

6,20

4
3_ 10

0.20

1.45

3

2.50

0.50

2.50

2

1-60

1.70

2.25

Juan J. Rízquez
Luisa C. Jara Cutillas
lniciativas Locales

Coleqio Ofic. Químicos

Lote 2

Vanesa Lax Vivancos y Antonio J. Fernández Agüera NO CUMPLEN LA EXPERIENCIA PROFESIONAL NO DOCENTE (NO CUBRE LOS
CONTENIDOS DEL CURSO). Ninguno ha trabajado nunca en una Planta Química

ll90 horas

José Martínez

36.13o/o430

Daniel delqado

48,74o/o580

Juan A. Verduqo Román

Mo Ánqeles Pérez Muñoz

Juan Alfonso Hernández

15,13o/o180

Alborán Formación

Luisa C. Jara Cutillas

Colegio Ofic. Químicos

Total

0

1.2

5.22

Profesor 5
ot
TOT

0,00
0.00

0,00

432

Profesor 4
ottoT

0.00
0.00

0,00

432

Profesor 3
6tto

36,13

T
0.00
0.00

4,70

4

2.20

3

0.25

2

2.2s

Profesor 2
otto

48,74

T
0.00
0.00

5,40

4

2.50

3

0.25

2

2.65

Profesor 1

%

100,00

15,13

T
0,00
1.20

5,90

4

0.00

1.15

3

o.25

2.50

2

0^s5

2.25

Alborán Formación
Luisa C. Jara Cutillas

Coleqio Ofic. Químicos

Juan Antonio Verdugo Román NO CUMPLE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL NO DOCENTE

-9 -
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Lote 3

No ha trabajado nunca en el área de termoplásticos

400 horas

rel
Servicio Regional de
Empleo y Formación

M" Llanos Sánchez

50,00%200

Fernando Mellado García

Natividad Nicolás

Cristóbal Vicente

50,00%

Eva María Marín

Ramón Gómez Sánchez

200

Alborán Formación

Natividad Nicolás

Luisa C. Jara Cutillas

lniciativas Locales

Ramón Gómez

Total

4,20
0,00
3,83

2.40

3,60

Profesor 5
ottoT

0,00
0.00
0,00
0,00

0,00

432

Profesor 4
ottoT

0.00
0.00
0,00
0,00

0,00

432

Profesor 3
ottoT

0,00
0,00
0,00
0,00

0.00

432

Profesor 2
otto

50,00

T
0,00
0,00
3,25
0,00

0,00

4

1,00

3

0,00

2

2,25

Profesor 1

otto

100,00

50,00
100.00

100,00

T
4,20
0,00
4.40
2.40

3,60

4

1.90

2.60

1.00

1.90

3

0.75

0.00

0_50

0.00

2

1.55

1.80

0.90

1.70

Alborán Formación
Natividad Nicolás
Luisa C. Jara Cutillas
lniciativas Locales

Ramón Gómez

Lote 4

No cumple los tres años de experiencia requeridos

990 horas

Jose lonacio López

145

Aqustín Marín

7.07%

José Martínez

40.20Yo

70

398

Pascual Campos

4.04%

Daniel delqado

21.52%

40

213

Manuel Fenor

88,89%

Scherezade Fuentes

Gabriel Pérez

38.18%

Cecilia Gómez Santos

880

378

Manuel Fenor

Luisa C. Jara Cutillas

Colegio Ofic. Quimicos

lberica Sol. Formativas

Total

5,38
3,05

Profesor 5
ofloT

0,00
0,00

432

Profesor 4
oftoT

0,00
0,00

432

Profesor 3
offo

7,07

T

5,35
0,00

4

1.80

3

1.75

2

1.80

Profesor 2
otto

4,04

T
7.30

0,00

4

3.40

3

2.50

2

1.40

Profesor 1

otfo

88.89
100

T
5,30

3,05

4

2.90

0.00

3

0.75

'1.25

2

1.65

1_80

Manuel Fenor
Luisa C. Jara Cutillas

-i0-
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Ofic. Quimicos 75 18 75 70 l0 21 4 40 20 00 0 00

José lgnacio López NO ACREDITA COMPETENCIA DOCENTE (sus horas se reparten a partes iguales entre los otros docentes)
Ceilia Gómez Santos NO CUMPLE EXPERIENCIA NO DOCENTE (NO SE ACREDITA EXPERIENCIA EN UC0341_3Y UC0342_3)

520 horas

4,40

Lote 5

00.000,000.000,000,00lberica Sol. Formativas

Manuel Fenor

19,23o/o

M" Dolores Carpes

59.62%

100

310

PascualCampos

80,77Yo

Elena Cano Valera

GabrielPêrez
40,38%

Felipe Urbano Martínez

420

210

PascualCampos

Luisa C. Jara Cutillas

Colegio Ofic. Quimicos

lniciativas Locales

Total

6.75
1.25

5,69

4,55

Profesor 5
ot
IOT

0.00
0.00
0.00

0,00

432

Profesor 4
ottoT

0,00
0,00
0,00

0,00

432

Profesor 3
oltoT

0,00
0,00
0,00

0,00

432

Profesor 2
ot
TO

19,23

59,62

T
4,45
0,00
7,00

0.00

4

2.20

2.00

3

0.75

2.50

2

1.50

2.50

Profesor 1

of
TO

80,77
100,00
40,38

100.00

T
7,30
1,25

3,75

4.55

4

3,40

0,00

0,40

0_00

3

2,50

0.25

?oo

1.75

2

1.40

1,00

't 35

2.AO

Pascual Campos
Luisa C. Jara Cutillas
Coleoio Ofic. Quimicos

lniciativas Locales

Lote 6 380 horas

Sara Fdez. Barquero

50.00%190

Carlos Ferre Avala

Luisa Jara Cutillas

Veridiana Martínez García

Ma Paz Sánchez López

50.00%

lnés Ros García

Ma Dolores Aquilar

Lucía Bornas Molina

Ma Jesús Bueno Delqado

190

Alborán Formación

Luisa C. Jara Cutillas

lniciativas Locales

Majal Blanco

lberica Sol. Formativas

M" Dolores Aouilar
Human Development

Foronline Lex S.L

- 11-
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lnst. Abierto Form lnter

reí
Servicio Regional de
Empleo y Formación

Ma lsabel VidalTudela

Total

3,6

5,25
5.9

2,33
2,55

5,8

7,55
4,2

5,6

Profesor 5
ottoT

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0.00

0,00

432

Profesor 4
ot
TOT

0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0.00
0,00
0,00

0,00

432

Profesor 3
ottoT

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

432

Profesor 2
otto

50.00

T
0.00
0.00
0.00
2,95
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

4

0.60

3

0.00

2

2.35

Profesor 1

otto

100,00
100,00
100,00
50,00

100,00
100,00
100,00
100,00

100.00

T
3.60
5,25
5,90
1,70

2,55
5,80
7,55
4.20

5,60

4

1.80

1.20

2-30

0.40

0,50

2.00

240

0.10

't.00

3

0.00

2.50

1.25

0.00

0,75

2,00

200

o.75

2.50

2

1.80

1.55

2.35

1,30

1,30

1,80

3.15

3.35

2.10

Alborán Formación
Luisa C. Jara Cutillas
lniciativas Locales
Maial Blanco
lberica Sol. Formativas
M" Dolores Aguilar
Human Development
Foronline Lex S.L.

lnst. Abierto Form lnter

Lote 7

Posiciones 1 2 3

(660 + 80) 740 horas

12,12o/o

Antonio Nicolás

8012,12o/o80

Marcos A. Fernández

43,94%

Antonio Soto Aqüera

29031,82%

Aqustín Marín Ruíz

210

Asier Orden Abancens

ASIGMA

CualicontrolASCl SAU

Total

5,41

5.25

Profesor 5
ottoT

0,00

0.00

432

Profesor 4
otto

12.12

T
6.25

0.00

4

240

3

250

2

135

Profesor 3
ot
TO

12.12

T

4,05

0.00

4

0s0

3

1.75

2

180

Profesor 2
otto

43.94

T
4.95

0,00

4

1C0

3

2.50

2

0.55

Profesor 1

ottõ

31.82

100.00

T
6.25

5,25

4
2.70

1.40

3

1.75

2.50

2

1.80

1.35

ASIGMA

CualicontrolASCl SAU

Posición 4

13,320,000/o

Résulo A. Cánovas

162O,0Oo/o

Mo Dolores Alcázar

1620,00%

Juan José Morant

1620,00o/o16

Antonio Nicolás

20,00%

Miquel Alcaraz

16

Asier Orden Abancens

ASIGMA

CualicontrolASCl SAU

Mar Arand¡

Total
Profesor 5

olloT432

Profesor 4
of
1ôT432

Profesor 3
OTtoT432

Profesor 2
otfoT432

Profesor 1

ol
IOT432

-t2-
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Servicio Regional de
Empleo y Formación

ASIGMA 70 20 00 70 20 95 20,00 '10 4 20 00 4

Mar Aranda NO CUMPLE LA CAPACIfnCIÓN DOCENTE(sus horas se reparten a partes iguales entre los otros docentes)

Puntuación Total del lote 7 = Puntuación cursos ones I 2 y 3) * 0,9 + (Puntuación curso posición 4) * 0,1

La valoración técnica de este lote, se ha realizado separando los cursos de Ensayos no Destructivos (posiciones 1,2 y 3) y de Operador de
lnstalaciones Radiactivas (posición 4), debido a que la valoración para un mismo profesor era distinta en función del curso del que se tratase. La
puntuación final de la parte técnica se obtiene en función de las horas totales de los cursos que componen el lote, y que para las posiciones 1, 2 y 3
supone el 90% deltotal.

Lote I 1280 horas
Juan Manuel Moral Lucas

José Salar Cano

Manuel Martínez Rosa

Alborán Formación

Luisa C. Jara Cutillas

lniciativas Locales

4,60,000,000,000,00100,004,601.102.501.00CualicontrolASC| SAU

Total

5,31

5.19

Puntos Posición
4

4.44

4.60

Puntos Pos.
1,2v 3

5,41

5,25

ASIGMA

CualicontrolASCl SAU

Total

6,05
3.6
7,3

Profesor 5
ottoT

0,00
0.00

0,00

432

Profesor 4
o,foT

0,00
0,00

0,00

432

Profesor 3
ottoT

0,00
0,00

0,00

432

Profesor 2
o/oT

0,00
0,00

0,00

432

Profesor I
o/o

100,00
100,00

100,00

T
6,05
3,60

7,30

4

2,00

0,00

2.80

3

2.00

2.50

2.50

2

2.05

1,10

200

Alborán Formación
Luisa C. Jara Cutillas

lniciativas Locales

Lote 9 970 horas

Antonio Guillamón

15.460/o150

Salvador Alcaraz

26.80%

María Bañón

260
Jesús Sánchez

22,680/o

MiguelAnqel Piqueras

220
Anqel Sánchez

35,05%

Enrique Ramos Ortíz
Ma Carmen Martínez

340Jesús Sánchez Martínez

Alborán Formación
Luisa C. Jara Cutillas

-13-
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Servicio Regional de
Empleo y Formación

38j4%

César Aleiandro

37030,93%

Héctor Michilot Vara

30030,93%

David A. Pérez Quiles

Teddv Miranda Mena

Manuel Rubio Lara

MiquelAngel Piqueras

300

lniciativas Locales

lnst. Desarrollo Comunit.

Maial Blanco

lberica Sol. Formativas

Total

7.12

7.05
4,44
4,65
0,00
0,00

5,45

Profesor 5
of/oT

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

432

Profesor 4
otto

15.46

T
5,55
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

4

2.10

3

0.75

2

2.70

Profesor 3
otto

26,80

38,14

T
8,10
0,00
2,65
0,00
0,00
0.00

0,00

4

2.90

0.00

3

2.50

0,75

2

2.70

1,90

Profesor 2
ofto

22,68

30,93

T
7,30
0,00
5,45
0,00
0.00
0.00

0,00

4

2.50

1,90

3

2.50

2.50

2

2.30

1,05

Profesor 1

otto

35,05
100,00
30,93

'100.00

100,00

T
6,95
7.05
5,65
4.65
0.00
0,00

5,45

4

2,70

210

2.30

2.10

1.90

3

2,50

2.25

1.50

2.OO

2.50

2

1,75

2.70

tð5

0.55

1.05

Jesús Sánchez Martínez
Alborán Formación
Luisa C. Jara Cutillas
lniciativas Locales
lnst. Desarrollo Comun
Maial Blanco

lberica Sol. Formativas

Lote 10

La oferta de Majal Blanco sólo indica en el anexo lll dos cursos en vez de los tres que contiene

La oferta de lnstituto de Desarrollo Comunitario se desestima al no presentar los anexos ll de los profesores por lo que es imposible su
baremación

510 horas

Salvador Alcaraz

7.840/o40

Jesús Sánchez

43.14%220

Anqel Sánchez

49.02%

Manuel Rubio Lara

Jesús Alfonso Carrillo

250Jesús Sánchez Martínez

Luisa C. Jara Cutillas

lniciativas Locales

Total

6,70
3,55

6,1

Profesor 5
ottoT

0,00
0,00

0.00

432

Profesor 4
oltoT

0,00
0,00

0.00

432

Profesor 3
o1to

7,84

T
7,80
0,00

0,00

4

2.60

3

2.50

2

2.70

Profesor 2
otfo

43,14

T
6,90
0,00

0,00

4

2.10

3

2.50

2

2.30

Profesor 1

olto

49,02

100,00

100,00

T

6.35
3,55

6,10

4

2.10

0,60

1.70

3

2.50

0.75

2.50

2

1.75

2.20

1.90

Jesús Sánchez Martínez
Luisa C. Jara Cutillas

lniciativas Locales

-t4-
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Lote 1l

Servicio Regional de
Empleo y Formación

1150 horas

Nieves García

1130%130

Héctor Valero García

José Martínez

46.960/o

220

540

José David Meroño

46,96Yo

Antonio J. Fernández

Daniel Delqado

17,39o/o

540

570

200

Juan J. Rízquez
Encarna Pérez de Eqea

53,04Yo

Vanesa Lax Vivancos

Juan Alfonso Hernández

24,350/0

610

360

280

Juan J. Rízquez

Luisa C. Jara Cutillas

lniciativas Locales

Colegio Ofic. Químicos

Total

7,2

2,61

0

6,71

Profesor 5
ottoT

0.00
0.00
0.00

0,00

432

Profesor 4
ol
TO

11,30

T
0,00
0,00
0,00
4,65

4

0 6c)

3

2.25

2

1.80

Profesor 3
OT
TO

46.96

T
0,00
0,00
0,00
7.65

4

2.40

3

2.50

2

2.75

Profesor 2

Yo

46,96

17,39

T
0.00
2.80
0.00

6,20

4

0.00

1.80

3

0,50

1.75

2

2.30

2.65

Profesor 1

o/o

100,00
53,04

24,35

T
7,20
2,45
0,00

6,20

4

3.10

0.00

1.45

3

2.50

0.75

2.50

2

1.60

1.70

2.25

Juan J. Rízquez
Luisa C. Jara Cutillas
lniciativas Locales

Colegio Ofic. Químicos

Vanesa Lax Vivancos y Antonio J. Fernández Agüera NO CUMPLEN LA EXPERIENCIA PROFESIONAL NO DOCENTE (NO CUBRE LOS
coNTENIDOS DEL CURSO)

Héctor cumple sobradamente para la parte propuesta, pero tampoco podría asumir los contenidos de Operaciones Básicas en Planta Química

Ninguno ha trabajado nunca en una Planta Química

-15-
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5. Valoración Total de las Ofertas. Propuestas de Adjudicación

Para obtener la puntuación total de una oferta, se apl¡cará la siguiente fórmula:

Valoración Técníca x 0,4 + Valoración Económica x 0,6 = Puntuación Total

Lote 1

Puntuación
oferta

económica

Puntuación
Oferta

Técnica Total

Juan J. Rízquez 10,00 7,20 8,88

Luisa C. Jara Cutillas 10,00 2,40 6,96

lniciativas Locales

Coleqio Ofic. Químicos 10,00 6,66 8,66

Empresa propuesta Juan J. Rízquez

Lote 2

Empresa propuesta Colegio Ofic. Químicos

Lote 3

Empresa propuesta Alborán Formación

Lote 4

Seruicio Regional de
Empleo y Formación

Puntuación
oferta

económica

Puntuación
Oferta

Técnica Total
Alborán Formación
Luisa C. Jara Cutillas 10,00 1,20 6,48

Colesio Ofic. Químicos 10,00 5,22 8,09

Puntuación
oferta

económica

Puntuación
Oferta

Técnica Total

Alborán Formación 10,00 4,20 7,68

Natividad Nicolás
Luisa C. Jara Cutillas 10,00 3,83 7,53

lniciativas Locales 10,00 2,40 6,96

Ramón Gómez 10,00 3,60 7.44

Puntuación
oferta

económica

Puntuación
Oferta

Técnica Total
Manuel Fenor 10,00 5,38 8,15

Luisa C. Jara Cutillas 10,00 3,05 7,22

Coleqio Ofic. Químicos 10,00 4,40 7,76

lbérica Soluciones Formativas

Empresa propuesta Manuel Fenor

-16-
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Lote 5

Empresa propuesta Pascual Campos

Lote 6

Empresa propuesta Human Development

Lote 7

Empresa propuesta Cualicontrol ASCI SAU

Lote 8

Servicio Regional de
Empleo y Formación

Puntuación
oferta

económica

Puntuación
Oferta

Técnica Total
Pascual Campos 10,00 6.75 8,70
Luisa C. Jara Cutillas 10.00 1,25 6,50

Colesio Ofic. Quimicos 10,00 5,69 8,28

lniciativas Locales 10,00 4,55 7,82

Puntuación
oferta

económica

Puntuación
Oferta

Técnica Total
Alborán Formación 10,00 3,60 7,44

Luisa C. Jara Cutillas 10,00 5.25 8,10
lniciativas Locales 10,00 5.90 8,36

Maial Blanco 5,00 2.33 3,93

lberica Soluciones Formativas 4.15 2,55 3,51

Ma Dolores Aouilar 10,00 5,80 8,32

Human Development 10,00 7,55 9,02

Foronline Lex S.L. 10,00 4,20 7,68

lnstituto Abierto Form lnteract 6,03 5,60 5,86

Puntuación
oferta

económica

Puntuación
Oferta

Técnica Total
ASIGMA 4,62 5,31 4,90

CualicontrolASC| SAU 5,51 5,19 5,38

Puntuación
oferta

económica

Puntuación
Oferta

Técnica Total
Alborán FormacÍón 10.00 6,05 8,42

Luisa C. Jara Cutillas 3.25 3,60 3,39

lniciativas Locales 4,95 7,30 5,89

Empresa propuesta Alborán Formación

-17 -
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Lote 9

Empresa propuesta Jesús Sánchez

Lote 10

Empresa propuesta Jesús Sánchez

Lote 11

Puntuación
oferta

económica

Puntuación
Oferta

Técnica Total
Juan J. Rízquez 10,00 7,20 8,88

Luisa C. Jara Cutillas 10,00 2,61 7,05

lniciativas Locales

Coleqio Ofic. Químicos 10,00 6,71 B,68

Puesto que Juan J. Rízquez ya está propuesto como adjudicatario del lote 1 y atendiendo a lo
dispuesto en el PCAP en la página 14 correspondiente al apartado de Solvencia Técnica o
profesional del punto 13.2:
"...Para que a un licitador se le pueda adjudicar más de un \ote, tendrá que necesar¡amente

proponer en su oferta tantos expertos como lotes, para que el desarrollo de las accíones
formativas adjud icadas pudiera real izarse sim ultáneamente. . ." (*)

NO PUEDE ser adjudicatario de este lote.

Dado que en el Anexo Vlll de Adscripción de Medios Personales, que acompaña la oferta
presentada por D. Juan J. Rízquez, hace constar expresamente el lote 1 como primera opción,
se mantiene a éste como propuesto de adjudicación del lote 1, pasando la propuesta de
adjudicación del lote 11 al siguiente licitador.

Empresa propuesta Colegio Ofic. Químicos

Puntuación
oferta

económica

Puntuación
Oferta

Técnica Total
Jesús Sánchez Martínez 10,00 7,12 8,85

Alborán Formación 10,00 7,05 8,82

Luisa C. Jara Cutillas 10,00 4,44 7,78

lniciativas Locales 9,93 4,65 7,82

l,nstit. Desarrollo Com u nitario
Maial Blanco

lbérica Soluciones Formativas 5,74 5.45 5,62

Puntuación
oferta

económica

Puntuación
Oferta

Técnica Total
Jesús Sánchez Martínez 10,00 6,70 8,68

Luisa C. Jara Cutillas 10,00 3,55 7,42

lniciativas Locales 10,00 6,10 8,44

- 18 -
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Empleo y Formación

Esta disposición no resulta de aplicación para las otras empresas que resultan propuestas
como adjudicatarias de más de un lote: Jesús Sánchez Martínez (lotes 9 y 10), Alborán
Formación (lotes 3 y 8) y Colegio Oficial de Quínricos de Murcia (lotes 2 y 11); en los tres casos
se cumple la condición de presentar tantos profesores (o más) como lotes (ver apartado 4 de
oferta técnica), y en consecuencia, en el caso de ser adjudicatarios, están en condiciones de
llevar cabo las acciones formativas de ambos lotes simultáneamente.

Murcia, 16 de Diciembre de 2015

EL TÉCNICO SUPERIOR EL JE ESTUDIOS

Fd Carlos Cadenas Cabezas n ríCollado

VO BO EL DIR R DEL CE

adrid Mendoza

(") gOnNI no 260, de martes 10 de noviembre de 2015, Resolución por la que se publica la conección de errores del
anuncio de licitación del contrato ClO7.57.2A15, "Servicio para la impartición de varios cursos de programación
autonómica en el Centro Nacional de Formación Profesional Ocupacional de Cartagena".

F
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