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CAMPUZANO MARTINEZ, MARIA ISABEL

rchivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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ANEXO |

PROFESORADO QUE IMPARTE RELIGION EN EDUCACION SECUNDARIA

REGIMEN DE JORNADA SEMANAL

PERIODOS LECTIVOS DE 60 MINUTOS, INCLUIDOS CINCO MINUTOS COMO TIEMPO MAXIMO PARA EFECTUAR LOS CAMBIOS DE CLASE

HORAS COMPLEMENTARIAS

HORAS DE

HORAS PREPARACION DE PORCENTAJE

COMPLEMENTARIAS HORAS ACTIVIDADES SOBRE LA

RECOGIDAS EN COMPLEMENTARIAS HORAS DE DOCENTES, HORAS DE HORAS DE JORNADA

HORAS HORARIO COMPUTABLES TOTAL HORAS PERMANENCIA | PERFECCIONAMIENTO | COMPENSACION JORNADA ORDINARIA

JORNADA | LECTIVAS INDIVIDUAL MENSUALMENTE | COMPLEMENTARIAS | EN EL CENTRO | PROFESIONAL, ETC. HORARIA SEMANAL COMPLETA
21 4 5,00 9,00 30,00 6,50 1 37,50 100
ORDINARIA 20 6 5,00 11,00 31,00 6,50 37,50 100
Tipo A 3 1 0,65 1,65 4,65 0,98 5,63 15
Tipo B 4 1 1,20 2,20 6,20 1,30 7,50 20
Tipo C 5 2 0,75 2,75 7,75 1,63 9,38 25
Tipo D 6 2 1,30 3,30 9,30 1,95 11,25 30
Tipo E 7 2 1,85 3,85 10,85 2,28 13,13 35
Tipo F 8 2 2,40 4,40 12,40 2,60 15,00 40
Tipo G 9 3 1,95 4,95 13,95 2,93 16,88 45
Tipo H 10 3 2,50 5,50 15,50 3,25 18,75 50
Tipo | 11 3 3,05 6,05 17,05 3,58 20,63 55
Tipo J 12 4 2,60 6,60 18,60 3,90 22,50 60
Tipo K 13 4 3,15 7,15 20,15 4,23 24,38 65
Tipo L 14 4 3,70 7,70 21,70 4,55 26,25 70
Tipo M 15 5 3,25 8,25 23,25 4,88 28,13 75
Tipo N 16 5 3,80 8,80 24,80 5,20 30,00 80
Tipo N 17 5 4,35 9,35 26,35 5,53 31,88 85
Tipo O 18 5 4,90 9,90 27,90 5,85 33,75 90
Tipo P 19 6 4,45 10,45 29,45 6,18 35,63 95
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rchivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento ele:
o] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-Oe6acad6-d8d7-8a46-38dd-0050569b34e7

PERIODOS LECTIVOS DE 55 MINUTOS, INCLUIDOS CINCO MINUTOS COMO TIEMPO MAXIMO PARA EFECTUAR LOS CAMBIOS DE CLASE

HORAS COMPLEMENTARIAS
) HORAS DE
PERIODOS PREPARACION DE PORCENTAJE

COMPLEMENTARIOS HORAS ACTIVIDADES SOBRE LA

PERIODOS RECOGIDOSEN | COMPLEMENTARIAS HORAS DE DOCENTES, HORAS DE _ HORAS DE JORNADA

LECTIVOS HORARIO COMPUTABLES TOTAL HORAS PERMANENCIA | PERFECCIONAMIENTO | COMPENSACION JORNADA ORDINARIA

JORNADA | (55 MINUTOS) INDIVIDUAL MENSUALMENTE | COMPLEMENTARIAS | EN EL CENTRO | PROFESIONAL, ETC. HORARIA SEMANAL COMPLETA
21 6 5,25 10,75 30,00 6,50 1 37,50 100
ORDINARIA 20 8 5,33 12,67 31,00 6,50 37,50 100
Tipo A 3 1 0,98 1,90 4,65 0,98 5,63 15
Tipo B 4 2 0,70 2,53 6,20 1,30 7,50 20
Tipo C 5 2 1,33 3,17 7,75 1,63 9,38 25
Tipo D 6 2 1,97 3,80 9,30 1,95 11,25 30
Tipo E 7 3 1,68 4,43 10,85 2,28 13,13 35
Tipo F 8 3 2,32 5,07 12,40 2,60 15,00 40
Tipo G 9 4 2,03 5,70 13,95 2,93 16,88 45
Tipo H 10 4 2,67 6,33 15,50 3,25 18,75 50
Tipo | 11 4 3,30 6,97 17,05 3,58 20,63 55
Tipo J 12 5 3,02 7,60 18,60 3,90 22,50 60
Tipo K 13 5 3,65 8,23 20,15 4,23 24,38 65
Tipo L 14 6 3,37 8,87 21,70 4,55 26,25 70
Tipo M 15 6 4,00 9,50 23,25 4,88 28,13 75
Tipo N 16 6 4,63 10,13 24,80 5,20 30,00 80
Tipo N 17 7 4,35 10,77 26,35 5,53 31,88 85
Tipo O 18 7 4,98 11,40 27,90 5,85 33,75 90
Tipo P 19 8 4,70 12,03 29,45 6,18 35,63 95
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rchivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

~
S
2
3
2
2
2
2
]
2
]
S
=
2
2
2
<
2
=
=
=
5
]
S
=
]
g
2
g
2
S
=
H
<<
]
=
5
g
=
2
g
5
g
o
3
e
5
ES
g
2
S
=2
=
8
=
2
S
<
2
2
]
2
2
£
P
£
£
s
E
2
2
b
g
5
g
=
=
3
1=
g
s
3
3
2
=
£
=
<
S
g
=
2
£
g 2
s 2
S B
g
£ 5
s =
2 s
Es
-
S 5
s s
s g
» O
2 E
s =
28
= 5
E &
= B
5 E
E =
EE
S =
= @
= 2
5 =
s =
5
3
s 3
= =
s =
g3
25
= 'S
s =
=
o 5
s 5
s 8
Z 3
Z 2

ANEXO I

PROFESORADO QUE IMPARTE RELIGION EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

REGIMEN DE JORNADA SEMANAL

HORAS COMPLEMENTARIAS
HORAS DE
HORAS PREPARACION DE PORCENTAJE

COMPLEMENTARIAS HORAS ACTIVIDADES SOBRE LA

RECOGIDAS EN | COMPLEMENTARIAS HORAS DE DOCENTES, HORAS DE JORNADA

HORAS HORARIO COMPUTABLES TOTAL HORAS PERMANENCIA | PERFECCIONAMIENTO JORNADA ORDINARIA

JORNADA | LECTIVAS INDIVIDUAL MENSUALMENTE | COMPLEMENTARIAS | EN EL CENTRO | PROFESIONAL, ETC. SEMANAL COMPLETA
ORDINARIA 25 4 2,00 6,00 31,00 6,50 37,50 100
Tipo A 3 0 0,72 0,72 3,72 0,78 4,50 12
Tipo B 4 1 0,00 1,00 5,00 1,00 6,00 16
Tipo C 5 1 0,20 1,20 6,20 1,30 7,50 20
Tipo D 6 1 0,44 1,44 7,44 1,56 9,00 24
Tipo E 7 1 0,68 1,68 8,68 1,82 10,50 28
Tipo F 8 1 0,92 1,92 9,92 2,08 12,00 32
Tipo G 9 1 1,16 2,16 11,16 2,34 13,50 36
Tipo H 10 2 0,40 2,40 12,40 2,60 15,00 40
Tipo | 11 2 0,64 2,64 13,64 2,86 16,50 44
Tipo J 12 2 0,88 2,88 14,88 3,12 18,00 48
Tipo K 13 2 1,12 3,12 16,12 3,38 19,50 52
Tipo L 14 2 1,36 3,36 17,36 3,64 21,00 56
Tipo M 15 2 1,60 3,60 18,60 3,90 22,50 60
Tipo N 16 3 0,84 3,84 19,84 4,16 24,00 64
Tipo N 17 3 1,08 4,08 21,08 4,42 25,50 68
Tipo O 18 3 1,32 4,32 22,32 4,68 27,00 72
Tipo P 19 3 1,56 4,56 23,56 4,94 28,50 76
Tipo Q 20 3 1,80 4,80 24,80 5,20 30,00 80
Tipo R 21 3 2,04 5,04 26,04 5,46 31,50 84
Tipo S 22 4 1,28 5,28 27,28 5,72 33,00 88
Tipo T 23 4 1,52 5,52 28,52 5,98 34,50 92
Tipo U 24 4 1,76 5,76 29,76 6,24 36,00 96
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archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico ad
o] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-Oe6acad6-d8d7-8a46-38dd-0050569b34e7

INSTITUTOS DE EDUCACION SECUNDARIA
CENTROS DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS (PROFESORADO DEL RESTO DE CUERPOS DOCENTES EXCEPTO MAESTROS, ASi COMO

PROFESORADO DEL CUERPO DE MAESTROS QUE IMPARTA 10 O MAS PERIODOS DE ENSENANZAS DE EDUCACION SECUNDARIA PARA ADULTOS)
ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS
CONSERVATORIOS DE MUSICA Y CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA
CONSERVATORIO DE DANZA
ESCUELA DE ARTE Y ESCUELA SUPERIOR DE DISENO
ESCUELA SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO
ORIENTADORES DESTINADOS EN COLEGIOS DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

PROFESORADO QUE IMPARTE DOCENCIA EN:

ANEXO Il

TABLA I. REGIMEN DE JORNADA SEMANAL

PERIODOS LECTIVOS DE 60 MINUTOS, INCLUIDOS CINCO MINUTOS COMO TIEMPO MAXIMO PARA EFECTUAR LOS CAMBIOS DE CLASE

HORAS COMPLEMENTARIAS
HORAS QE
HORAS PREPARACION DE
COMPLEMENTARIAS HORAS ACTIVIDADES PORCENTAJE SOBRE
RECOGIDAS EN COMPLEMENTARIAS HORAS DE DOCENTES, HORAS DE ) LA JORNADA
HORAS HORARIO COMPUTABLES TOTAL HORAS PERMANENCIA | PERFECCIONAMIENTO COMPENSACION HORAS DE JORNADA ORDINARIA
JORNADA LECTIVAS INDIVIDUAL MENSUALMENTE COMPLEMENTARIAS EN EL CENTRO PROFESIONAL, ETC. HORARIA SEMANAL COMPLETA

21 4 5,00 9,00 30,00 6,50 1,00 37,50 100

ORDINARIA 20 6 5,00 11,00 31,00 6,50 37,50 100
Tipo A 6 2 1,30 3,30 9,30 1,95 11,25 30
Tipo B 7 2 1,85 3,85 10,85 2,28 13,13 35
Tipo C 8 2 2,40 4,40 12,40 2,60 15,00 40
Tipo D 9 3 1,95 4,95 13,95 2,93 16,88 45
Tipo E 10 3 2,50 5,50 15,50 3,25 18,75 50
Tipo F 11 3 3,05 6,05 17,05 3,58 20,63 55
Tipo G 12 4 2,60 6,60 18,60 3,90 22,50 60
Tipo H 13 4 3,15 7,15 20,15 4,23 24,38 65
Tipo | 14 4 3,70 7,70 21,70 4,55 26,25 70
Tipo J 15 5 3,25 8,25 23,25 4,88 28,13 75
Tipo K 16 5 3,80 8,80 24,80 5,20 30,00 80
Tipo L 17 5 4,35 9,35 26,35 5,53 31,88 85
Tipo M 18 5 4,90 9,90 27,90 5,85 33,75 90
Tipo N 19 6 4,45 10,45 29,45 6,18 35,63 95
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E TABLA Il. REGIMEN DE JORNADA SEMANAL
3 PERIODOS LECTIVOS DE 55 MINUTOS, INCLUIDOS CINCO MINUTOS COMO TIEMPO MAXIMO PARA EFECTUAR LOS CAMBIOS DE CLASE
é g HORAS COMPLEMENTARIAS
E ) HORAS DE
E PERIODOS PREPARACION DE
E3= COMPLEMENTARIOS HORAS ACTIVIDADES PORCENTAJE SOBRE
iz :g PERIODOS RECOGIDOS EN COMPLEMENTARIAS HORAS DE DOCENTES, HORAS DE ) HORAS DE LA JORNADA
= £ LECTIVOS HORARIO COMPUTABLES TOTAL HORAS PERMANENCIA PERFECCIONAMIENTO COMPENSACION JORNADA ORDINARIA
; E JORNADA (55 MINUTOS) INDIVIDUAL MENSUALMENTE COMPLEMENTARIAS | EN EL CENTRO PROFESIONAL, ETC. HORARIA SEMANAL COMPLETA
S 21 6 5,25 10,75 30,00 6,50 1,00 37,50 100
25 |orONARIA| 20 8 5,33 12,67 31,00 6,50 37,50 100
83 Tipo A 6 2 1,97 3,80 9,30 1,95 11,25 30
£f Tipo B 7 3 1,68 4,43 10,85 2,28 13,13 35
33 Tipo C 8 3 2,32 5,07 12,40 2,60 15,00 40
£: Tipo D 9 4 2,03 5,70 13,95 2,93 16,88 45
3 E Tipo E 10 4 2,67 6,33 15,50 3,25 18,75 50
£ Tipo F 11 4 3,30 6,97 17,05 3,58 20,63 55
s Tipo G 12 5 3,02 7,60 18,60 3,90 22,50 60
£t Tipo H 13 5 3,65 8,23 20,15 4,23 24,38 65
HNEE] Tipo | 14 6 3,37 8,87 21,70 4,55 26,25 70
5 E2 Tipo J 15 6 4,00 9,50 23,25 4,88 28,13 75
= 5% Tipo K 16 6 4,63 10,13 24,80 5,20 30,00 80
s [£3 Tipo L 17 7 4,35 10,77 26,35 5,53 31,88 85
TEs Tipo M 18 7 4,98 11,40 27,90 5,85 33,75 90
E Tipo N 19 8 4,70 12,03 29,45 6,18 35,63 95
o]



: ANEXO IV
=2 , TABLA I. PROFESORADO QUE IMPARTE DOCENCIA EN:
g -~ EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA
53 - CENTROS DE EDUCACION ESPECIAL
£z -~ CENTROS DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS (PROFESORADO DEL CUERPO DE MAESTROS QUE IMPARTE MENOS DE 10 HORAS
EE DE EDUCACION SECUNDARIA PARA ADULTOS)
£% REGIMEN DE JORNADA SEMANAL
2 PERIODOS LECTIVOS DE 60 MINUTOS, INCLUIDOS CINCO MINUTOS COMO TIEMPO MAXIMO PARA EFECTUAR LOS CAMBIOS DE CLASE
__§§ HORAS COMPLEMENTARIAS
—*';1 % HORAS DE
; '; PREPARACION DE PORCENTAJE
= > HORAS HORAS ACTIVIDADES SOBRE LA
;E_ é COMPLEMENTARIAS | COMPLEMENTARIAS HORAS DE DOCENTES, HORAS DE JORNADA
g T.Z_ HORAS RECOGIDAS EN COMPUTABLES TOTAL HORAS PERMANENCIA | PERFECCIONAMIENTO JORNADA ORDINARIA
Ejg JORNADA LECTIVAS | HORARIO INDIVIDUAL MENSUALMENTE COMPLEMENTARIAS EN EL CENTRO PROFESIONAL, ETC. SEMANAL COMPLETA
£f ORDINARIA | 25 4 2,00 6,00 31,00 6,50 37,50 100
it Tipo A 6 1 0,44 1,44 7,44 1,56 9,00 24
£ Tipo B 7 1 0,68 1,68 8,68 1,82 10,50 28
i: Tipo C 8 1 0,92 1,92 9,92 2,08 12,00 32
S < Tipo D 9 1 1,16 2,16 11,16 2,34 13,50 36
23 Tipo E 10 2 0,40 2,40 12,40 2,60 15,00 40
- Tipo F 11 2 0,64 2,64 13,64 2,86 16,50 44
= 2 Tipo G 12 2 0,88 2,88 14,88 3,12 18,00 48
e Tipo H 13 2 1,12 3,12 16,12 3,38 19,50 52
g |g s Tipo | 14 2 1,36 3,36 17,36 3,64 21,00 56
|53 Tipo J 15 2 1,60 3,60 18,60 3,90 22,50 60
EE Tipo K 16 3 0,84 3,84 19,84 4,16 24,00 64
e Tipo L 17 3 1,08 4,08 21,08 4,42 25,50 68
g [£2 Tipo M 18 3 1,32 4,32 22,32 4,68 27,00 72
A E Tipo N 19 3 1,56 4,56 23,56 4,94 28,50 76
5 |23 Tipo N 20 3 1,80 4,80 24,80 5,20 30,00 80
EREH Tipo O 21 3 2,04 5,04 26,04 5,46 31,50 84
=itk Tipo P 22 4 1,28 5,28 27,28 5,72 33,00 88
e Tipo Q 23 4 1,52 5,52 28,52 5,98 34,50 92
ol Tipo R 24 4 1,76 5,76 29,76 6,24 36,00 96




i TABLA Il. PROFESORADO QUE IMPARTE DOCENCIA EN:

:g - CENTROS DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS (PROFESORADO DEL CUERPO DE MAESTROS QUE IMPARTE MENOS DE 10 HORAS

£3 DE EDUCACION SECUNDARIA PARA ADULTOS)

E$ REGIMEN DE JORNADA SEMANAL

i3 PERIODOS LECTIVOS DE 55 MINUTOS, INCLUIDOS CINCO MINUTOS COMO TIEMPO MAXIMO PARA EFECTUAR LOS CAMBIOS DE CLASE

g% HORAS COMPLEMENTARIAS
__?é HORAS DE

s 2 PREPARACION DE

= s PERIODOS HORAS ACTIVIDADES PORCENTAJE SOBRE

P E) COMPLEMENTARIOS COMPLEMENTARIAS HORAS DE DOCENTES, HORAS DE LA JORNADA

;E_ 2 PERIODOS RECOGIDOS EN COMPUTABLES TOTAL HORAS PERMANENCIA PERFECCIONAMIENTO JORNADA ORDINARIA

g -g JORNADA LECTIVOS HORARIO INDIVIDUAL MENSUALMENTE COMPLEMENTARIAS | EN EL CENTRO PROFESIONAL, ETC. SEMANAL COMPLETA

g2 ORDINARIA| 25 7 1,67 8,08 31,00 6,50 37,50 100

z s Tipo A 6 2 0,11 1,94 7,44 1,56 9,00 24

HE Tipo B 7 2 0,43 2,26 8,68 1,82 10,50 28

£ Tipo C 8 2 0,75 2,59 9,92 2,08 12,00 32

e Tipo D 9 3 0,16 2,91 11,16 2,34 13,50 36

=3 Tipo £ 10 3 0,48 3,23 12,40 2,60 15,00 40

si Tipo F 11 3 0,81 3,56 13,64 2,86 16,50 44

o Tipo G 12 3 1,13 3,88 14,88 3,12 18,00 48
ERE Tipo H 13 4 0,54 4,20 16,12 3,38 19,50 52
=N Tipo | 14 4 0,86 4,53 17,36 3,64 21,00 56
o [£5 Tipo J 15 4 1,18 4,85 18,60 3,90 22,50 60
TEE Tipo K 16 4 151 5,17 19,84 4,16 24,00 64

£s Tipo L 17 5 0,91 5,50 21,08 4,42 25,50 68

t Tipo M 18 5 1,24 5,82 22,32 4,68 27,00 72
i Tipo N 19 5 1,56 6,14 23,56 4,94 28,50 76
|2 s Tipo K 20 6 0,97 6,47 24,80 5,20 30,00 80
g |5 2 Tipo O 21 6 1,29 6,79 26,04 5,46 31,50 84
Sz Tipo P 22 6 1,61 7,11 27,28 5,72 33,00 88
=N Tipo Q 23 6 1,94 7,44 28,52 5,98 34,50 92
GHEE Tipo R 24 7 1,34 7,76 29,76 6,24 36,00 96

o



ANEXO V
PROFESORADO MAYOR DE 55 ANOS QUE IMPARTE DOCENCIA EN:

- INSTITUTOS DE EDUCACION SECUNDARIA

- CENTROS DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS (PROFESORADO DEL RESTO DE CUERPOS DOCENTES EXCEPTO MAESTROS, ASi COMO
PROFESORADO DEL CUERPO DE MAESTROS QUE IMPARTA 10 O MAS PERIODOS DE ENSENANZAS DE EDUCACION SECUNDARIA PARA
ADULTOS)

- ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS

- CONSERVATORIO DE MUSICA Y CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA

- CONSERVATORIO DE DANZA

- ESCUELA DE ARTE Y ESCUELA SUPERIOR DE DISENO

- ESCUELA SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO

REGIMEN DE JORNADA SEMANAL
PERIODOS LECTIVOS DE 60 MINUTOS, INCLUIDOS CINCO MINUTOS COMO TIEMPO MAXIMO PARA EFECTUAR LOS CAMBIOS DE CLASE

|
rchivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

o] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-Oe6acad6-d8d7-8a46-38dd-0050569b34e7

HORAS COMPLEMENTARIAS
HORAS DE
HORAS PREPARACION DE
COMPLEMENTARIAS HORAS ACTIVIDADES
RECOGIDAS EN | COMPLEMENTARIAS HORAS DE DOCENTES, HORAS DE
HORAS HORARIO COMPUTABLES TOTAL HORAS PERMANENCIA | PERFECCIONAMIENTO | COMPENSACION HORAS DE JORNADA
JORNADA | LECTIVAS INDIVIDUAL MENSUALMENTE | COMPLEMENTARIAS | ENEL CENTRO | PROFESIONAL, ETC. HORARIA SEMANAL
19 4 5 9 28 6,50 1,00 35,50
ORDINARIA 18 6 5 11 29 6,50 35,50

PERIODOS LECTIVOS DE 55 MINUTOS, INCLUIDOS CINCO MINUTOS COMO TIEMPO MAXIMO PARA EFECTUAR LOS CAMBIOS DE CLASE

HORAS COMPLEMENTARIAS

29/06/2021 14:39:19 |

HORAS DE
PERIODOS PREPARACION DE

PERIODOS | COMPLEMENTARIO HORAS ACTIVIDADES
LECTIVOS | SRECOGIDOSEN | COMPLEMENTARIA HORAS DE DOCENTES, HORAS DE

(55 HORARIO S COMPUTABLES TOTAL HORAS PERMANENCIA PERFECCIONAMIENTO COMPENSACION HORAS DE JORNADA

JORNADA MINUTOS) INDIVIDUAL MENSUALMENTE COMPLEMENTARIAS EN EL CENTRO PROFESIONAL, ETC. HORARIA SEMANAL
19 6 5,08 10,58 28 6,50 1,00 35,50
ORDINARIA 18 8 5,17 12,50 29 6,50 35,50

CAMPUZANO MARTINEZ, MARIA ISABEL

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico adm
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rchivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico adm
o] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-Oe6acad6-d8d7-8a46-38dd-0050569b34e7

PROFESORADO MAYOR DE 55 ANOS QUE IMPARTE DOCENCIA EN:

EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

CENTROS DE EDUCACION ESPECIAL

CENTROS DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS (PROFESORADO DEL CUERPO DE MAESTROS QUE IMPARTE MENOS DE 10 HORAS DE
EDUCACION SECUNDARIA PARA ADULTOS)

REGIMEN DE JORNADA SEMANAL
PERIODOS LECTIVOS DE 60 MINUTOS, INCLUIDOS CINCO MINUTOS COMO TIEMPO MAXIMO PARA EFECTUAR LOS CAMBIOS DE CLASE

- CENTROS DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS (PROFESORADO DEL CUERPO DE MAESTROS QUE IMPARTE MENOS DE 10 HORAS DE
EDUCACION SECUNDARIA PARA ADULTOS)

HORAS COMPLEMENTARIAS
HORAS DE
PREPARACION DE
HORAS HORAS ACTIVIDADES

COMPLEMENTARIAS | COMPLEMENTARIAS HORAS DE DOCENTES, HORAS DE
HORAS RECOGIDAS EN COMPUTABLES TOTAL HORAS PERMANENCIA | PERFECCIONAMIENTO JORNADA
JORNADA | LECTIVAS | HORARIO INDIVIDUAL | MENSUALMENTE COMPLEMENTARIAS | EN EL CENTRO | PROFESIONAL, ETC. SEMANAL

ORDINARIA 23 4 2 6 29 6,50 35,50

PROFESORADO MAYOR DE 55 ANOS QUE IMPARTE DOCENCIA EN:

REGIMEN DE JORNADA SEMANAL

PERIODOS LECTIVOS DE 55 MINUTOS, INCLUIDOS CINCO MINUTOS COMO TIEMPO MAXIMO PARA EFECTUAR LOS CAMBIOS DE CLASE

HORAS COMPLEMENTARIAS
HORAS DE
PREPARACION DE
PERIODOS ACTIVIDADES

COMPLEMENTARIO HORAS DOCENTES,
S RECOGIDOS EN COMPLEMENTARIAS HORAS DE PERFECCIONAMIENT HORAS DE
PERIODOS HORARIO COMPUTABLES TOTAL HORAS PERMANENCIA O PROFESIONAL, JORNADA
JORNADA LECTIVOS INDIVIDUAL MENSUALMENTE COMPLEMENTARIAS EN EL CENTRO ETC. SEMANAL

ORDINARIA 23 7 1,5 7,92 29,00 6,50 35,50




PROFESORADO QUE IMPARTE RELIGION EN EDUCACION SECUNDARIA

ANEXO VI
REGIMEN DE JORNADA SEMANAL REDUCIDA POR MOTIVOS DE SALUD

TABLA |
PERIODOS LECTIVOS DE 60 MINUTOS, INCLUIDOS CINCO MINUTOS COMO TIEMPO MAXIMO PARA EFECTUAR LOS CAMBIOS DE CLASE
HORAS COMPLEMENTARIAS
HORAS DE PREPARACION PORCENTAJE
HORAS HORAS DE DE ACTIVIDADES HORAS DE HORAS DE SOBRE LA
JORNADA | | EcTiUAs HORAS HORAS PERMANENCIA DOCENTES, COMPENSACION | JORNADA JORNADA
il COMPLEMENTARIAS COMPLEMENTARIAS TOTAL HORAS EN EL CENTRO PERFECCIONAMIENTO HORARIA SEMANAL ORDINARIA
RECOGIDAS EN COMPUTABLES COMPLEMENTARIAS PROFESIONAL, ETC. COMPLETA
HORARIO INDIVIDUAL MENSUALMENTE
1/2 10 3 2.50 5.50 15.50 3.25 - 18.75 50%
1/2 11 2 2.50 4.50 15.50 3.25 - 18.75 50%
2/3 13 4 3.66 7.66 20.66 4.34 - 25.00 66,66%
2/3 14 3 3.66 6.66 20.66 4.34 - 25.00 66,66%

ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

TABLA I
PERIODOS LECTIVOS DE 55 MINUTOS, INCLUIDOS CINCO MINUTOS COMO TIEMPO MAXIMO PARA EFECTUAR LOS CAMBIOS DE CLASE
HORAS COMPLEMENTARIAS
HORAS DE PREPARACION PORCENTAJE
HORAS HORAS DE DE ACTIVIDADES HORAS DE _ HORAS DE SOBRE LA
JORNADA | | EcTiUAS HORAS HORAS PERMANENCIA DOCENTES, COMPENSACION | JORNADA JORNADA
COMBLEMENTARIAS. || COMPLEMENTARIAS TOTAL HORAS EN EL CENTRO PERFECCIONAMIENTO HORARIA SEMANAL ORDINARIA
ER RECOGIDAS EN COMPUTABLES COMPLEMENTARIAS PIROIAESIONAL, [ETC- CoMIPLETA
8 HORARIO INDIVIDUAL MENSUALMENTE
g 1/2 10 4 1.50 5.50 15.50 3.25 - 18.75 50%
S 1/2 11 3 1.50 4.50 15.50 3.25 - 18.75 50%
~ 2/3 13 5 2.66 7.66 20.66 4.34 - 25.00 66,66%
2/3 14 4 2.66 6.66 20.66 4.34 - 25.00 66,66%
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PROFESORADO QUE IMPARTE DOCENCIA EN:
- INSTITUTOS DE EDUCACION SECUNDARIA
- CENTROS DE EDUCACION DE ADULTOS (PROFESORADO DEL RESTO DE CUERPOS DOCENTES, EXCEPTO MAESTROS)
- CENTROS DE EDUCACION ESPECIAL Y AULAS ABIERTAS (PROFESORADO DEL RESTO DE CUERPOS DOCENTES, EXCEPTO MAESTROS)
- ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS, CONSERVATORIOS DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS, CONSERVATORIO DE DANZA.
- ESCUELAS DE ARTE Y SUPERIOR DE DISENO Y ESCUELA SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO
- CENTROS DE EDUCACION DE ADULTOS (PROFESORADO DEL CUERPO DE MAESTROS QUE IMPARTA 10 O MAS PERIODOS DE ENSENANZAS
DE EDUCACION SECUNDARIA PARA ADULTOS)
- CENTROS DE EDUCACION ESPECIAL (PROFESORADO DEL CUERPOS DE MAESTROS QUE IMPARTA PROGRAMAS DE INICIACION
PROFESIONAL)
- ORIENTADORES DESTINADOS EN COLEGIOS DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA.

|
rchivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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TABLA 1l
PERIODOS LECTIVOS DE 60 MINUTOS, INCLUIDOS CINCO MINUTOS COMO TIEMPO MAXIMO PARA EFECTUAR LOS CAMBIOS DE CLASE
HORAS COMPLEMENTARIAS
HORAS DE PREPARACION PORCENTAJE
HORAS HORAS DE DE ACTIVIDADES HORAS DE HORAS DE SOBRE LA
JORNADA | | EoTiuas HORAS HORAS PERMANENCIA DOCENTES, COMPENSACION | JORNADA JORNADA
COMPLEMENTARIOS COMPLEMENTARIAS TOTAL HORAS EN EL CENTRO PERFECCIONAMIENTO HORARIA SEMANAL ORDINARIA
RECOGIDOS EN COMPUTABLES COMPLEMENTARIAS PROFESIONAL, ETC. COMPLETA
HORARIO INDIVIDUAL MENSUALMENTE
1/2 10 3 2.50 5.50 15.50 3.25 18.75 50%
1/2 11 2 2.50 4.50 15.50 3.25 18.75 50%
2/3 13 4 3.66 7.66 20.66 4.34 25.00 66,66%
2/3 14 3 3.66 6.66 20.66 4.34 25.00 66,66%
TABLA IV

PERIODOS LECTIVOS DE 55 MINUTOS, INCLUIDOS CINCO MINUTOS COMO TIEMPO MAXIMO PARA EFECTUAR LOS CAMBIOS DE CLASE

g HORAS COMPLEMENTARIAS )
= g HORAS DE PREPARACION PORCENTAJE
g [z HORAS HORAS DE DE ACTIVIDADES HORAS DE HORAS DE SOBRE LA
ElE JORNADA [ E<TO2 HORAS HORAS PERMANENCIA DOCENTES, COMPENSACION | JORNADA JORNADA
SHE COMPLEMENTARIOS | COMPLEMENTARIAS TOTAL HORAS EN EL CENTRO PERFECCIONAMIENTO HORARIA SEMANAL ORDINARIA
E RECOGIDOS EN COMPUTABLES COMPLEMENTARIAS PROFESIONAL, ETC. COMPLETA
H HORARIO INDIVIDUAL MENSUALMENTE
E 1/2 10 4 1.50 5.50 15.50 3.25 18.75 50%
i 1/2 11 3 1.50 4.50 15.50 3.25 18.75 50%
E 2/3 13 5 2.66 7.66 20.66 4.34 25.00 66,66%
£ 2/3 14 4 2.66 6.66 20.66 4.34 25.00 66,66%




- CENTROS DE EDUCACION ESPECIAL

i PROFESORADO QUE IMPARTE DOCENCIA EN: i
- EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA, Y DE MODO PROVISIONAL, PRIMER Y SEGUNDO CURSO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

- CENTROS DE ADULTOS (PROFESORADO DEL CUERPO DE MAESTROS QUE IMPARTE MENOS DE 10 HORAS DE EDUCACION SECUNDARIA PARA
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- ADULTOS)
£ TABLAV
_ig PERIODOS LECTIVOS DE 60 MINUTOS, INCLUIDOS CINCO MINUTOS COMO TIEMPO MAXIMO PARA EFECTUAR LOS CAMBIOS DE CLASE
EE HORAS COMPLEMENTARIAS
s s HORAS DE PREPARACION PORCENTAJE
22 — HORAS DE DE ACTIVIDADES HORAS DE HORAS DE SOBRE LA
£s JORNADA [ FomiP VORAS VORAS PERMANENCIA DOCENTES, COMPENSACION | JORNADA JORNADA
2 COMPLEMENTARIAS | COMPLEMENTARIAS TOTAL HORAS EN EL CENTRO PERFECCIONAMIENTO HORARIA SEMANAL ORDINARIA
——Z % RECOGIDAS EN COMPUTABLES COMPLEMENTARIAS PIROIFAESIONAL, [ETE: oL E
rh- HORARIO INDIVIDUAL MENSUALMENTE
=% 12 12 2 1.50 3.50 15.50 3.25 18.75 50%
ekl 1/2 13 1 1.50 2.50 15.50 3.25 18.75 50%
E _g‘ 2/3 16 3 1.66 4.66 20.66 4.34 25.00 66,66%
;—: :; 2/3 17 2 1.66 3.66 20.66 4.34 25.00 66,66%
£ TABLA VI
% E PERIODOS LECTIVOS DE 55 MINUTOS, INCLUIDOS CINCO MINUTOS COMO TIEMPO MAXIMO PARA EFECTUAR LOS CAMBIOS DE CLASE
e HORAS COMPLEMENTARIAS
=73 HORAS DE PREPARACION PORCENTAJE
g3 HORAS HORAS DE DE ACTIVIDADES HORAS DE HORAS DE SOBRE LA
£ JORNADA | | ECTIVAS HBRAS HBRAS PERMANENCIA DOCENTES, COMPENSACION | JORNADA JORNADA
£ 3 COMPLEMENTARIAS | COMPLEMENTARIAS TOTAL HORAS EN EL CENTRO PERFECCIONAMIENTO HORARIA SEMANAL ORDINARIA
L1 1s & RECOGIDAS EN COMPUTABLES COMPLEMENTARIAS PROFESIONAL, ETC. COMPLETA
EREE HORARIO INDIVIDUAL MENSUALMENTE
=L 172 12 3 0.50 3.50 15.50 3.25 18.75 50%
§ -E 1/2 13 2 0.50 2.50 15.50 3.25 18.75 50%
S § 2/3 16 4 0.66 4.66 20.66 4.34 25.00 66,66%
E‘ 2/3 17 3 0.66 3.66 20.66 4.34 25.00 66,66%
[=
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ANEXO VI

de 25 de enero de 2021.

Especialidades no convocadas en el procedimiento selectivo realizado por Orden

PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA

PROFESORES TECNICOS DE F.P.

Griego
Latin
Italiano
Musica
Construcciones civiles y edificacion
Organizacion y procesos de mantenimiento de vehiculos
Organizacion y proyectos de sistemas energéticos
Procesos de cultivo acuicola
Procesos en la industria alimentaria
Procesos y medios de comunicacion
%Procesos y productos de textil, confeccion y piel
2Procesos y productos en artes gréaficas
SProcesos y productos en madera y mueble
SSistemas electrénicos

Taller de vidrio y ceramica

Instalaciones y equipos de cria y cultivo
Laboratorio

Oficina de proyectos de construccién

Oficina de proyectos de fabricacién mecanica
Patronaje y confeccion

Produccion en artes gréficas

Produccion textil y tratamientos fisico-quimicos
Soldadura

Técnicas y procedimientos de imagen y sonido

PROFESORES DE ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS

leman
rabe

i :gSV)(ARIM-Ueﬁn(udﬁ-de -804

acion,
>

Francés
Inglés
Italiano

PROFESORES DE ARTES PLASTICAS
Y DISENO

MAESTROS DE TALLER DE ARTES
PLASTICAS Y DISENO

oducibndo del cddigo seghro de verifig

EDibujo técnico

£Disefio de interiores

§Disefio de moda

EDisefio de producto
=Fotografia

Joyeria y orfebreria
=Materiales y tecnologia: disefio

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Decoracion

Bordados y encajes

Fotografia y procesos de reproduccion
Modelismo y maquetismo

Moldes y reproducciones

Talla en piedra y madera

Técnicas cerdmicas

Técnicas de orfebreria y plateria
Técnicas de patronaje y confeccion
Técnica del metal

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la C

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguierjte direccion: https://s

2
JELN,
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CATEDRATICOS DE MUSICA
Y ARTES ESCENICAS

PROFESORES DE MUSICA
Y ARTES ESCENICAS

Acordedn
Arpa
Danza clasica
Canto
Caracterizacion
Clarinete
Clave
Composicion
Contrabajo
Danza espafiola
Direccion de escena
Direccién de orquesta
Dramaturgia
Expresion corporal
sFagot
zFlauta de pico
EFlauta travesera
=Guitarra
£Guitarra flamenca
SHistoria de la literatura dramatica
EHistoria de la musica
ZInstrumentos de pla
Zinterpretacion
gMusica de camara
=Musicologia
=Oboe
=Ortofonia y diccion
sPedagogia
sPercusion
<Piano
E€lmprovisacion y acompafiamiento
£Saxofén
ETromboén
£Trompa
§Trompeta
ETuba
2Viola
£Violin
<Violoncello
<Flamencologia
:?:Repertorio con piano para instrumentos
'sCante flamenco
<Direccién de coro
£Etnomusicologia
<Tecnologia musical

Acordeén

Arpa

Canto

Clarinete

Clave

Contrabajo

Coro

Fagot

Flauta travesera

Flauta de pico

Guitarra

Historia de la musica
Instrumentos de pua

Oboe

Organo

Orquesta

Saxofén

Trompa

Viola

Danza espafiola

Danza clasica

Danza contemporanea
Historia de la danza

Danza aplicada al arte dramatico
Diccion y expresion oral
Direccion escénica
Dramaturgia

Esgrima

Expresion corporal
Interpretacion
Interpretacion en el musical
Interpretacion en el teatro del gesto
Literatura dramatica

Teoria e historia del arte
Teoria teatral

Repertorio con piano para danza

] Su autenticidad puede ser contrastada accedigndo
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ANEXO Vi

Moédulos de formacion profesional especifica en los que, para su imparticion, el
profesorado interino precisa poseer el requisito de habilitacion.

Tabla | — Ciclos formativos

CICLO FORMATIVO

MODULOS

ESPECIALIDAD
PROFESORADO
HABILITACION

FORMACION, EXPERIENCIA LABORAL Y
OTROS

(Ver notas 1, 2 y 3 al final de este anexo)

CONDUCCION DE
ACTIVIDADES
FiSICO-DEPORTIVAS
EN EL MEDIO
NATURAL

Desplazamiento, estancia y
seguridad en el medio
natural terrestre

Conduccion de grupos en
bicicleta

Conduccion de grupos a
caballo y cuidados equinos
béasicos

- Educacion fisica (PS)

o Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafado de informe de vida laboral, junto
con el Titulo de Técnico Superior de Animacién de
Actividades Fisicas y Deportivas, o equivalente.

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres afos, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.

MEDIACION
COMUNICATIVA

Lengua de signos

Ambitos de aplicacion de la
lengua de signos

Técnicas de intervencion
comunicativa

- Intervencion
sociocomunitaria (PS)

- Servicios a la
comunidad (PT)

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
con el Titulo de Técnico Superior de Interpretacion de
la Lengua de Signos.

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres afos, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.

NAVEGACION Y
PESCA DE LITORAL

Pesca de litoral

- Navegacion e
instalaciones marinas
(PS)

- Maquinas, servicios y
produccién (PT)

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
con el Titulo de Técnico de Navegacion y Pesca de
Litoral.

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres afos, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.

TRANSPORTE
MARITIMO Y PESCA
DE ALTURA

Pesca de altura y gran
altura

- Navegacion e
instalaciones marinas
(PS)

- Maquinas, servicios y
produccién (PT)

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
con el Titulo de Técnico Superior de Transporte
Maritimo y Pesca de Altura.

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres afos, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.

EMERGENCIAS Y
PROTECCION CIVIL

Mantenimiento y
comprobacion del
funcionamiento de los
medios materiales
empleados en la
prevencion de riesgos de
incendios y emergencias

Vigilancia e intervencion
operativa en incendios
forestales

Intervencion operativa en
extincion de incendios
urbanos

Intervencion operativa en
sucesos de origen natural,
tecnoldgico y antrépico

Intervencion operativa en
actividades de salvamento
y rescate

Inspeccion de
establecimientos, eventos
e instalaciones para la
prevencion de incendios y
emergencias

Coordinacion de equipos y
unidades de emergencias

- Procesos de
Produccién Agraria (PS)

- Intervencion
Sociocomunitaria (PS)

- Andlisis y Quimica
Industrial (PS)

- Operaciones y Equipos
de Produccion Agraria
(PT)

- Servicios a la
Comunidad (PT)

Ingeniero Técnico (Forestal, Industrial o Quimico),
Arquitecto Técnico o titulo de Grado correspondiente o
aquellos que hayan sido declarados equivalentes.

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
con el Titulo de Técnico Emergencias y Proteccion Civil,
o Técnico Superior en Coordinacion de Emergencias y
Proteccion Civil.

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres anos, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.
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CICLO FORMATIVO

MODULOS

ESPECIALIDAD
PROFESORADO
HABILITACION

FORMACION, EXPERIENCIA LABORAL Y

OTROS
(Ver notas 1, 2 y 3 al final de este anexo)

OPTICA DE
ANTEOJERIA

Procesos de fabricacién de

lentes oftalmoldgicas

Disefio y fabricacion de
monturas opticas

Atencion al cliente en
establecimientos de
productos épticos

Procesos de fabricacion de

lentes de contacto

- Organizacion y
proyectos de fabricacion
mecénica (PS)

- Procedimientos
sanitarios y asistenciales
(PS)

- Mecanizado y
mantenimiento de
maquinas (PT)

o Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
con el Titulo de Técnico Superior en Optica de
Anteojeria.

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres anos, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.

PREVENCION DE
RIESGOS
PROFESIONALES

copia auténtica imprimible de un documento electronico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

69h3de/

Emergencias

- Organizacion y
proyectos de sistemas
energéticos (PS)

- Organizaciéon y
proyectos de fabricacion
mecanica (PS)

- Andlisis y Quimica
Industrial (PS)

- Procedimientos de
diagnéstico clinico y
ortoprotésica (PT)

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
con el Titulo de Técnico Superior en Prevencion de
Riesgos Profesionales.

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.

SOLDADURA'Y
CALDERERIA

Montaje

- Organizacién y
proyectos de fabricacion
mecanica (PS)

- Soldadura (PT)

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
con el Titulo de Técnico Superior en Construcciones
Metdlicas, o equivalente.

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.

TECNICO
DEPORTIVO Y
TECNICO
DEPORTIVO
SUPERIOR EN
FUTBOL

(Ver nota 4 al final de este
anexo)

Desarrollo profesional

- Educacién Fisica (PS)

« Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo
de al menos dos afios junto con alguno de los siguientes
titulos:

o Técnico Deportivo Superior en Fatbol.
o Licenciado en Economia.

o Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

o Licenciado en Derecho.

Direccion de equipos

- Educacion Fisica (PS)

o Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo
de al menos dos afios junto con alguno de los siguientes
titulos:

o Técnico Deportivo Superior en Futbol.

o Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

o Licenciado en Psicologia.

Reglas del juego

- Educacién Fisica (PS)

o Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo
de al menos dos afios junto con el titulo de Técnico
Deportivo Superior en Fatbol.

Preparacion fisica

Seguridad deportiva

- Educacién Fisica (PS)

« Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo
de al menos dos afios junto con alguno de los siguientes
titulos:

o Técnico Deportivo Superior en Futbol.

o Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

Metodologia de la
ensefianzay del
entrenamiento del fatbol

Tactica y sistemas de
juego

Técnica individual y
colectiva

- Educacién Fisica (PS)

« Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo
de al menos dos afios junto con alguno de los siguientes
titulos:

o Técnico Deportivo Superior en Futbol.

o Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte con la maestria, aplicacioén especifica
deportiva o itinerario en rendimiento deportivo en
Fuatbol.

_|.i Esta es una

] Jpautenticidad




Tabla Il — Cursos de especializacién

CURSO DE
ESPECIALIZACION

MODULOS

ESPECIALIDAD
PROFESORADO
HABILITACION

FORMACION, EXPERIENCIA LABORAL Y
OTROS

(Ver notas 1, 2 y 3 al final de este anexo)

CULTIVOS
CELULARES

Técnicas complementarias
en cultivos celulares

Aplicaciones de cultivos
celulares

Procesos de Diagndstico
Clinicos y Productos
Ortoprotésicos (PS)

Procesos Sanitarios (PS)

Laboratorio (PT)

Procedimientos de
diagnéstico clinico y
ortoprotésica (PT)

o Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
con alguno de los siguientes titulos:

o Titulo de Técnico Superior en Laboratorio de Andlisis
y de Control de Calidad.

o Titulo de Técnico Superior en Fabricacién de
Productos Farmacéuticos, Biotecnol6gicos y Afines.

o Titulo de Técnico Superior en Laboratorio Clinico y
Biomédico.

o Titulo de Técnico Superior en Anatomia Patoldgica y
Citodiagnostico.

o Licenciado, Ingeniero o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes

o Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres anos, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.

ficacién ((SV) CARM-Uebacad6-d8d7-8a46-38dd-0050569b30e

de veri

CIBERSEGURIDAD
EN ENTORNOS DE

LA TECNOLOGIA DE

LA INFORMACION

Incidentes de ciberseguridad

Bastionado de redes y
sistemas

Puesta en produccion
segura

Analisis forense informatico

Hacking ético

Normativa de ciberseguridad

Informética (PS)

Sistemas Electrénicos
(PS)

Sistemas Electrotécnicos
y Autométicos (PS)

Equipos Electrénicos
(PT)

Sistemas y Aplicaciones
Informéaticas (PT)

Instalaciones
Electrotécnicas (PT)

Equipos Electrénicos
(PT)

« Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
con alguno de los siguientes titulos:

o Titulo de Técnico Superior en Administracién de
Sistemas Informéaticos en Red.

o Titulo de Técnico Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Multiplataforma.

o Titulo de Técnico Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Web.

o Titulo de Técnico Superior en Sistemas de
Telecomunicaciones e Informaticos.

o Titulo de Técnico Superior en Mantenimiento
Electrénico.

o Cualquiera de las titulaciones recogidas en el Anexo
11l B) del Real Decreto 479/2020, de 7 de abril, por el
gue se establece el Curso de especializacion en
ciberseguridad en entornos de las tecnologias de la
informacién y se fijan los aspectos basicos del
curriculo.

» Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.

29/06/2021 14:39:19 ]
vo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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direcc

PANADERIA Y
BOLLERIA
ARTESANALES

Masas madre de cultivo y
prefermentos

Tecnologia del frio aplicada
a la panaderia artesanal

Panes artesanos de
cereales tradicionales,
especiales y pseudocereales

Bolleria artesanal y hojaldres

Cata y maridaje de
productos de panificacién

Cocina y Pasteleria (PT)

Operaciones y Equipos
de Elaboracion de
Productos  Alimentarios
(PT)

Hosteleria y turismo (PS)

Servicios de restauracion
(PT)

« Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
con alguno de los siguientes titulos:

o Titulo de Técnico en Cocina y Gastronomia.

o Titulo de Técnico en Panaderia, reposteria y
confiteria.

o Titulo de Técnico en Comercializacion de Productos
Alimentarios.

o Titulo de Técnico Superior en Direccion de Cocina.

o Titulo de Técnico Superior en Restauracion u otros
titulos equivalentes.

o Titulo de Grado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos.

« Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.

CAMPUZANO MARTINEZ, MARIA ISABEL
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CURSO DE
ESPECIALIZACION

MODULOS

ESPECIALIDAD
PROFESORADO
HABILITACION

FORMACION, EXPERIENCIA LABORAL Y
OTROS
(Ver notas 1, 2 y 3 al final de este anexo)

a se muestran en los recuadros.

irmantes y las fechas de

DIGITALIZACION

Metrologia e instrumentacion

inteligente

Estrategias del

mantenimiento industrial

Seguridad en el

mantenimiento industrial

Equipos Electrénicos
(PT)

Instalaciones
Electrotécnicas (PT)

Mecanizado y
Mantenimiento de
Maquinas (PT)

Oficina de Proyectos de
Fabricacion Mecanica
(PT)

Operaciones de
Procesos (PT)

Organizacién y

e Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
con alguno de los siguientes titulos:

Titulo de Técnico Superior en Programacion
de la Produccion en Fabricacion Mecénica.

Titulo de Técnico Superior
Industrial.

en Quimica

Titulo de Técnico Superior en Desarrollo de
Proyectos y de Instalaciones Térmicas y de
Fluidos.

Titulo de Técnico Superior en Mantenimiento
de Instalaciones Térmicas y de Fluidos.

Titulo de Técnico Superior en Disefio en
Fabricacion Mecanica.

Titulo de Técnico Superior en Procesos y
Calidad en la Industria Alimentaria.

Titulo de Técnico Superior en Sistemas

CAMPUZANO MARTINEZ, MARIA ISABEL

DEL Proyectos de Electrotécni Automatizad
MANTENIMIENTO Fabricacion Mecanica ectrotécnicos y Automatizados.
INDUSTRIAL o (PS) Titulo de Técnico Superior en Mecatronica
us Monitorizacién de Industrial.
maquinaria, sistemas y Organizacion y Titulo de Técnico Superior en Mantenimiento
equipos Proyectos de Sistemas Electrénico.
Energéticos (PS) ) o . o
Titulo de Técnico Superior en Automatizacion
Sistemas Electrénicos y Robdtica Industrial.
(PS) Titulo de Técnico Superior en Fabricacion de
) o productos farmacéuticos, biotecnolégicos y
Sistemas Electrotécnicos afines.
y Automaticos (PS)
. Cualquiera de las titulaciones recogidas en el
Instalacion y Anexo Il B) del Real Decreto 480/2020, de 7
Sist dos d Mantenimiento de de abril, por el que se establece el Curso de
Istemas avanzados de Equipos Térmicos y de especializacion  en  digitalizacion  del
ayuda al mantenimiento Fluidos (PT) mantenimiento industrial y se fijan los
aspectos basicos del curriculo.
Soldadura (PT)

o Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.

Procesos productivos Srga”ifa‘:ig” y
; ; royectos de . . ) .
inteligentes TS L. e Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
Fabricacion Mecanica de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
(PS) empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
Organizacién y con alguno de los siguientes titulos:
3 . _, | Proyectos de Sistemas Titulo de Técnico Superior en Programacion
Metmlc’g'? € Instrumentacion | Energéticos (PS) de la Produccion en Fabricacién Mecanica.
inteligente Sistemas Electrotécnicos Titulo de Técnico Superior en Disefio en
y Automaticos (PS) Fabricacion Mecanica.
. - Titulo de Técnico Superior en Sistemas
(E;Tu)lpos Electrénicos Electrotécnicos y Automatizados.
. Titulo de Técnico Superior en Mecatrénica
FABRICACION Entornos conectados a red € | Instalaciones Industrial. P
INTELIGENTE Internet de las cosas Electrotécnicas (PT)

Virtualizacion de maquinas y
procesos productivos

Mecanizado y
Mantenimiento de
Maquinas (PT)

Oficina de Proyectos de
Fabricacion Mecéanica
(PT)

Operaciones de
Procesos (PT)

Informética (PS)

Sistemas Electronicos
(PS)

Titulo de Técnico Superior en Mantenimiento
Electrénico.

Titulo de Técnico Superior en Automatizacion
y Robética Industrial.

Cualquiera de las titulaciones recogidas en el
Anexo Il B) del Real Decreto 481/2020, de 7
de abiril, por el que se establece el Curso de
especializacion en fabricacion inteligente y se
fijan los aspectos basicos del curriculo.

o Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.




a se muestran en los recuadros.
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irmantes y las fechas de

CURSO DE
ESPECIALIZACION

MODULOS

ESPECIALIDAD
PROFESORADO
HABILITACION

FORMACION, EXPERIENCIA LABORAL Y

OTROS
(Ver notas 1, 2 y 3 al final de este anexo)

CIBERSEGURIDAD

EN ENTORNOS DE

LAS TECNOLOGIAS
DE OPERACION

Ciberseguridad en proyectos
industriales

Sistemas de control
industrial seguros

Redes de comunicaciones
industriales seguras

Analisis forense en
ciberseguridad industrial

Seguridad integral

Organizaciéon y
Proyectos de
Fabricacion Mecanica
(PS)

Sistemas Electronicos
(PS)

Sistemas Electrotécnicos
y Automaticos (PS)

Equipos Electrénicos
(PT)

Instalaciones
Electrotécnicas (PT)

o Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
con alguno de los siguientes titulos:

Titulo de Técnico Superior en Sistemas
Electrotécnicos y Automatizados.

Titulo de Técnico Superior en Mecatrénica
Industria.

Titulo de Técnico Superior en Automatizacion
y Robética Industrial.

Titulo de Técnico Superior en Sistemas de
Telecomunicaciones e Informaticos.

Titulo de Técnico Superior en Mantenimiento
Electronico.

Cualquiera de las titulaciones recogidas en el
Anexo Il B) del Real Decreto 478/2020, de 7
de abiril, por el que se establece el Curso de
especializacion en ciberseguridad en entornos
de las tecnologias de operacién y se fijan los
aspectos basicos del curriculo.

o Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.

. EAUDIODESCRIPCION

® Y SUBTITULACION

Audiodescripcion de obras
audiovisuales, eventos y
espectaculos en vivo

Subtitulacién de obras
audiovisuales, eventos y
espectaculos en vivo

Locucion, autoria y
audionavegacion

Técnicas y
Procedimientos de
Imagen y Sonido (PT)

Procesos y Medios de
Comunicacion (PS)

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
con alguno de los siguientes titulos:

Titulo de Técnico Superior en Realizacion de
Proyectos Audiovisuales y Espectaculos

Titulo de Técnico Superior en Produccién de
Audiovisuales y Espectaculos.

Grado en Comunicacién audiovisual.

Grado en Produccién de Mdsica y Sonido para
la Industria del Entretenimiento.

Grado en Ingenieria en Sonido e Imagen.

Cualquiera de las titulaciones recogidas en el
Anexo |l B) del Real Decreto 94/2019, de 1 de
marzo, por el que se establece el Curso de
especializacion en  audiodescripcion y
subtitulacién y se fijan los aspectos basicos del
curriculo.

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres anos, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.

DESARROLLO DE
VIDEOJUEGOS Y
REALIDAD VIRTUAL

Programacion y motores de
videojuegos

Disefio gréfico 2D y 3D

Programacion en red e
inteligencia artificial

Realidad virtual y realidad
aumentada

Gestion, publicacion y
produccion

Informéatica (PS)

Sistemas y Aplicaciones
Informéticas (PT)

Procesos y Medios de
Comunicacion (PS)

Técnicas y
Procedimientos de
Imagen y Sonido (PT)

Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
con alguno de los siguientes titulos:

Técnico Superior en Administracion de
Sistemas Informaticos en Red
Técnico  Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Multiplataforma.
Técnico  Superior en Desarrollo de

Aplicaciones Web.

Técnico Superior en Animaciones 3D, Juegos
y Entornos Interactivos.

Grado en Disefio y Desarrollo de Videojuegos.

Grado en Creacion Digital,
Videojuegos

Animacion y

Cualquiera de las titulaciones recogidas en el
Anexo Il B) del Real Decreto 261/2021, de 13
de abiril, por el que se establece el Curso de
especializacion en Desarrollo de videojuegos
y realidad virtual y se fijan los aspectos basicos
del curriculo.

» Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres anos, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.




CURSO DE
ESPECIALIZACION

MODULOS

ESPECIALIDAD
PROFESORADO
HABILITACION

FORMACION, EXPERIENCIA LABORAL Y

OTROS
(Ver notas 1, 2 y 3 al final de este anexo)

a se muestran en los recuadros.

irmantes y las fechas de
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IMPLEMENTACION

Implementacién de redes 5G

Sistemas Electrotécnicos
y Automaticos. Sistemas
Electrénicos (PS)

Equipos Electrénicos
(PT

Instalaciones

o Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
con alguno de los siguientes titulos:

Titulo de Técnico en
Microinformaticos y Redes

Sistemas

Titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y
Automaticas.

Titulo de Técnico en Instalaciones de

DE REDES 5G Electrotécnicas (PT) Telecomunicaciones.
Cualquiera de las titulaciones recogidas en el
) o Anexo Ill B) del Real Decreto 262/2021, de 13
Sistemas y Aplicaciones de abril, por el que se establece el Curso de
Mantenimiento de informaticas (PT) especializacion en Implementacion de redes
infraestructuras y redes 5G 5G y se fijan los aspectos bésicos del
curriculo.
Informética (PS _ ) . .
nformatica (PS) e Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres anos, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.
« Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
. de al menos dos afios, acreditado con certificado de la
Metodologia BIM empresa, acompafiado de informe de vida laboral junto
con alguno de los siguientes titulos:
Titulo de Técnico Superior en Construcciones
Metalicas
Construcciones Civiles y Titulo de Técnico Superior en Desarrollo de
Edificacion (PS) Proyectos de Instalaciones Térmicas y de
Fluidos.
Modelos d . L Titulo de Técnico Superior en Mantenimiento
odelos de arquitecturay | Organizacion y de Instalaciones Térmicas y de Fluidos.
estructuras Proyectos de Sistemas . . ) o
At Titulo de Técnico Superior en Eficiencia
Energéticos (PS) - . P
Energética y Energia Solar Térmica.
Titulo de Técnico Superior en Proyectos de
Sistemas Electrotécnicos Edificacion.
y Automaticos (PS) Titulo de Técnico Superior en Sistemas
Electrotécnicos y Automatizados.
Sistemas Electrénicos Titulo de Técnico Superior en Centrales
Modelos de instalaci (PS) Eléctricas.
oaelos de Instalaciones . . .
BIM (BUILDING Lo tenibilidad Titulo de Técnico Superior en Energias
INFORMATION mecanicas y sostenibiliaa N Renovables.
MODELING) Oficina de Proyectos de

Modelos de instalaciones
eléctricas y comunicaciones

Control, gestién y
presupuestos

Construccion (PT)

Instalacion y
Mantenimiento de
Equipos Térmicos y de
Fluidos (PT)

Instalaciones
Electrotécnicas (PT)

Equipos electrénicos
(PT)

Técnico Superior en Proyectos de Obra Civil.

Titulo de Técnico Superior en Sistemas de
Telecomunicaciones e Informaticos.

Titulo de Técnico Superior en Técnico
Superior en Mecatrénica Industrial.

Titulo de Técnico Superior en Automatizacion
y Robética Industrial.

Titulo de Técnico Superior en Organizacion y
Control de Obras de Construccion.

Titulo de Técnico Superior en gestion del
agua,

Cualquiera de las titulaciones recogidas en el
Anexo Il B) del Real Decreto 263/2021, de 13
de abril, por el que se establece el Curso de
especializacion en Modelado de la informacion
de la construccion (BIM) y se fijan los aspectos
bésicos del curriculo

o Experiencia laboral en el perfil profesional del médulo,
de al menos tres afos, acreditado con certificado de la
empresa, acompafiado de informe de vida laboral.

CAMPUZANO MARTINEZ, MARIA ISABEL
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CURSO DE
ESPECIALIZACION

MODULOS

ESPECIALIDAD
PROFESORADO
HABILITACION

FORMACION, EXPERIENCIA LABORAL Y

OTROS
(Ver notas 1, 2 y 3 al final de este anexo)

INTELIGENCIA
ARTIFICIAL Y BIG
DATA

Modelos de Inteligencia
Artificial

Sistemas de aprendizaje
automético

Programacion de inteligencia
Artificial

Sistemas de Big Data

Big Data aplicado

Informética (PS)

Sistemas Electrotécnicos
y Autométicos (PS)

Sistemas Electronicos
(PS)

Equipos Electrénicos
(PT)

Instalaciones
Electrotécnicas (PT)

Sistemas y Aplicaciones
Informéticas (PT)

. Experiencia laboral en el perfil profesional del

moédulo, de al menos dos afios, acreditado con
certificado de la empresa, acompafiado de informe
de vida laboral junto con alguno de los siguientes

titulos:

Técnico Superior en Administracion de
Sistemas Informaticos en Red.

Técnico  Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Multiplataforma.

Técnico  Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Web.

Técnico  Superior en  Sistemas de

Telecomunicaciones e Informaticos.

Titulo de Técnico Superior en Mecatrénica
Industrial.

Titulo de Técnico Superior en Automatizacion
y Robética Industrial.

Grado en Computacioén e Inteligencia Artificial.

Grado en Ciencia de Datos e Inteligencia
Artificial.

Grado en Inteligencia Atrtificial

Cualquiera de las titulaciones recogidas en el
Anexo Il B) del Real Decreto 279/2021, de 20
de abiril, por el que se establece el Curso de
especializacion en Inteligencia Artificial y Big
Data y se fijan los aspectos bésicos del
curriculo.

. Experiencia laboral en el perfil profesional del

médulo, de al menos tres afios, acreditado con
certificado de la empresa, acompafiado de informe
de vida laboral.

VEHICULOS
HIBRIDOS Y
ELECTRICOS

Seguridad en vehiculos
hibridos y eléctricos

Sistemas eléctricos de alto
voltaje, baterias y recarga

Sistemas de propulsion en
vehiculos hibridos y
eléctricos

Transmision de fuerzas y
gestion térmica

Organizacion y Procesos
de Mantenimiento de
Vehiculos (PS)

Mantenimiento de
Vehiculos (PT)

Sistemas electrénicos
(PS)

. Experiencia laboral en el perfil profesional del

médulo, de al menos dos afios, acreditado con
certificado de la empresa, acompafiado de informe
de vida laboral junto con alguno de los siguientes
titulos:

Titulo de Técnico en Electromecénica de
Vehiculos Automoviles.

Titulo de Técnico en Electromecanica de
Magquinaria.

Titulo de Técnico en Mantenimiento de
Material Rodante Ferroviario

Grado en Ingenieria del Automovil.

Cualquiera de las titulaciones recogidas en el
Anexo Il B) del Real Decreto 281/2021, de 20
de abiril, por el que se establece el Curso de
especializacion en  Mantenimiento  de
vehiculos hibridos y eléctricos y se fijan los
aspectos basicos del curriculo.

. Experiencia laboral en el perfil profesional del

moédulo, de al menos tres afos, acreditado con
certificado de la empresa, acompafiado de informe
de vida laboral.

2

OTAS:

1) Se deberéa poseer, al menos, uno de los requisitos que aparecen en esta columna.

(2) La experiencia profesional se demostrara Gnicamente mediante la presentacion conjunta de los dos documentos
siguientes:

CAMPUZANO MARTINEZ, MARIA ISABEL

- Informe de vida laboral o certificacion equivalente de la mutualidad laboral a la que estuviera afiliado, donde conste
la empresa, la categoria laboral (grupo de cotizacion) y el periodo de contratacion, o en su caso el periodo de
cotizacion en el Régimen especial de Trabajadores Autbnomos o cualquier otro medio de prueba admitido en derecho.

2] Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
Su autenticidad puede ser contrastada accedierf f6-d00/ 38d0-0050503

=
:

- Certificacion de la empresa en la que conste especificamente la duraciéon del contrato, la actividad concreta
desarrollada por el trabajador y el periodo de tiempo en el que se ha realizado dicha actividad. En el caso de
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2] Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-Oebacad6-d8d7-8a46-38dd-0050569b34e7

trabajadores por cuenta propia, certificacion de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas o, en su defecto,
declaracién censal comunicando el inicio de la actividad (Modelos 036 o 037).

(3) El requisito de titulacion se demostrara Unicamente mediante fotocopia del titulo académico, o bien el resguardo de
haber abonado los derechos para su expedicion o certificacion académica oficial en la que conste haber hecho
efectivo dicho abono. En el caso de que la titulacién se haya obtenido en el extranjero debera acreditarse la
correspondiente homologacion.

(4) Para los modulos de las ensefianzas de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior en Futbol se podra habilitar
temporalmente para impartir los médulos citados a quien esté en posesién del diploma o certificado de maximo nivel
federativo, que haya sido reconocido por el Consejo Superior de Deportes, previa acreditacion por el interesado de
gue posee la formacion o experiencia docente en la materia, de conformidad con el Real Decreto 320/2000, de 3 de
marzo.
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d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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ANEXO IX

Titulaciones del profesorado requeridas para la imparticion de materias
dentro del proyecto ABC.

1. Master oficial o titulo propio universitario con reconocimiento expreso de
haber alcanzado el nivel B2 (Marco Comun Europeo de Referencia) de la
Lengua de signos espafiola.

2. Titulo de Técnico Superior en Interpretacion en la Lengua de Signos
Espafiola.

3. Titulo de Técnico Superior en Mediacion Comunicativa.



ANEXO X

profesor especialista de 10s MOdulos /7 asignaturas ........c.ciiiiiiiiiiieiii i eaneas
del ciclo formativo / enNSERAaNZas 0@ ...
Recabados los correspondientes informes del/la jefe/a del departamento de la familia
Profesional de ... y del director del centro

................................................................................................ se efectlan las siguientes valoraciones:

1. DEDICACION AL CENTRO:

e Seinteresa por la organizacion y funcionamiento del centro y propone

actuaciones de mejora.

e Participa en el departamento de familia profesional y aporta

propuestas para la elaboracion de los documentos que programan,| A | B | C | D | E

adaptan y evaltan el/los médulo/s de su competencia

e Colabora en la puesta en marcha de actividades extraescolares y de

cualquier otra que dinamice la vida del centro y que contribuya al
aprovechamiento de los recursos del entorno, y en especial en| A | B | C | D | E

eventos con el fin de dar a conocer el sector y promover el

intercambio de ideas y experiencias entre sus profesionales y
empresarios.

e Muestra una disponibilidad amplia para atender, informar y hacer
participes del proceso de ensefianza-aprendizaje tanto a los alumnos

como, en su caso, a sus familias.

OBSERVACIONES:

2. ACTIVIDAD DOCENTE DENTRO DEL AULA:

29/06/2021 14:39:19 |

vo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-Oe6acad6-d8d7-8a46-38dd-0050569b34e7

e El desarrollo de las clases se ajusta a la programacion del

departamento y las caracteristicas del grupo y la distribucion
temporal es equilibrada.

e Utiliza una metodologia de ensefianza enfocada hacia la adquisicion
de las competencias profesionales caracteristicas del titulo.

e Los procedimientos de evaluacion de los aprendizajes que aplica son
adecuados, se ajustan a los criterios de evaluacion establecidos en la

programacion y permiten valorar el grado de adquisicion de las

competencias profesionales caracteristicas del titulo.

e Planifica y adopta medidas ordinarias y extraordinarias para atender| A | B | C | D | E

a la diversidad de capacidades, intereses y motivaciones de los

alumnos, especialmente de aquellos con mayores dificultades de
aprendizaje.

CAMPUZANO MARTINEZ, MARIA ISABEL

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico admin

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcc

e La organizacion del trabajo con los alumnos, favorece la adecuada
marcha de la clase y la participacién e implicacién del alumnadoen| A [ B | C | D | E

L[]

su proceso de aprendizaje, ademas de crear un ambiente de trabajo

estimulante, fomentando el respeto y la colaboracién.




e Se preocupa por conectar los contenidos impartidos con la realidad | A | B | C | D

del sector productivo, informa acerca de convocatorias institucionales
y privadas y hace uso de los procedimientos, métodos y tecnologias

que se utilizan en su entorno laboral.

OBSERVACIONES:

3. COMPETENCIA PROFESIONAL.

e Posee las competencias profesionales asociadas al médulo y domina

los procedimientos y técnicas propias de la profesion
correspondiente, actualizados y adaptados a las tecnologias del
sector productivo.

e Posee y pone en practica, en todo momento, los conocimientos y | | |
habilidades necesarios para trabajar en condiciones de seguridad y

prevenir los posibles riesgos derivados de las situaciones de trabajo.

e Demuestra conocer la dinamica para la creacion de empresas del

sector correspondiente, lo que le permite profundizar en la realidad
actual del mismo.

e Conoce la legislacion laboral basica y los derechos y obligaciones que AlBlclp

se derivan de las relaciones laborales del sector productivo
correspondiente al titulo.

e Domina la organizacion y las caracteristicas del sector| o B Cc D

correspondiente, asi como los mecanismos de insercién profesional, | | |

y orienta a los alumnos acerca de ellos.

e Ha publicado libros o articulos en revistas especializadas que hagan| A | B | C | D

referencia directa a alguna de las competencias profesionales propias

del titulo.

OBSERVACIONES:

A: NADA B: POCO C: SUFICIENTE D: MUCHA E: ABSOLUTA

29/06/2021 14:39:19 |

Como resultado de lo anterior, s&e VALORA () e
labor profesional durante el curso 20.../ 20... .

En Murcia, a de de 20 ,
EL/LA INSPECTOR/A

Ve Be
EL INSPECTOR JEFE

CAMPUZANO MARTINEZ, MARIA ISABEL

2] Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

(@ Valoracién del trabajo desarrollado:  Favorablemente / Desfavorablemente
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ANEXO Xl

MODELO DE CERTIFICACION DE SERVICIOS A TIEMPO PARCIAL

D./D?

DIRECTOR/A DEL

DE CcODIGO

CERTIFICA:

Que segun datos obrantes en este centro,

D./Da.
con DNI: profesor asimilado al Cuerpo de Profesores
, con nombramiento en el
de desde hasta el
a tiempo parcial, y con la siguiente distribucion horaria:
periodos lectivos dedicados a la docencia, _ periodos dedicados a horario

complementario. Asiste al centro los

LUNES |[MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES

HORAS LECTIVAS

HORAS
COMPLEMENTARIAS

TOTAL HORAS

Y para que conste y a peticion del interesado, se expide la presente en
,a__de de 20 .




29/06/2021 14:39:19]

@tyo drehiyado por la C

ANEXO XII

CAMBIOS DE PERFIL POR MOTIVOS DE SALUD
CUERPO DE MAESTROS

DATOS DEL EMPLEADO PUBLICO

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:
DNI: Domicilio: Codigo Postal:
unicipio: Teléfono particular: Correo electrénico:

en los recuadeos

)ATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

s|de firma,

|

8dd-005

BdBtro de destino actual:

Localidad:

Eaggoria profesional (cuerpo / opcion / especialidad): Teléfono del centro:
Rl
PON E (breve exposicion)

de Murcia, segdn articulo 27.3.) de la Ley 39/2D15gs flrmante

T3

LICITO

(O DE INFANTIL A PRIMARIA

O DE EDUCACION FiSICA A PRIMARIA

O DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA A PRIMARIA

Esta e una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admigi

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion} httfE)/sede.chrm.es/verificardocumentos e introduciendo del c6digo seguro de verificacion (CSY) CBRY1-Oebacadérd8d7-8a

documentacion médica o cualquier otra de caracter confidencial debera presentarse en sobre cerrado adjunto a esta solicitud.
bs datos y documentos presentados se integraran en el fichero cuyo responsable es la Direccion General de Planificacion Educativa y Recursos
manos, ante cuyo titular puede el interesado ejercitar los derechos de acceso y rectificacion de datos en los términos y con los requisitos
tablecidos en los articulos 15 y siguiente de la Ley Organica 15/1999, del 13 de Diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Hoja 1 de 1
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ANEXO XIlI

MODELO DE SOLICITUD DEL COMPLEMENTO DE MAESTROS EN SECUNDARIA

D./D?

DIRECTOR/A DEL

DE

CcODIGO

CERTIFICA:

secundaria en el centro:

La relacion de profesorado que, segun el horario que desempefian en el centro, y cuyas
copias individuales se adjuntan a la presente certificacién, imparte clases en educacion

DNI APELLIDOS Y NOMBRE

Areas impartidas

NO
HORAS
EN ESO

DESDE

HASTA

OBSERVACIONES

cién (CSV) CARM-Oeacad6-d8d7-8a46-38dd-0050569b34e7

0 de verific

En

de

ativo archivado por la Comunidad Autdnoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo segur,

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administr

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

=,

a

(FIRMA)

de 20 _

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION EDUCATIVA Y RECURSOS HUMANOS




ANEXO XIV

FUNCIONARIOS QUE IMPARTEN ASIGNATURAS QUE REQUIEREN
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

D./D?

DIRECTOR/A DEL

DE CODIGO
g CERTIFICA:
E La relacién de profesorado funcionario que, segun el horario que desempefian en el centro,
115 imparte [asignaturas no linguisticas en el SELE / asignaturas del programa ABC / piano
£Z acompafante / modulos que requieren habilitacion ] es:
3 é - Idioma SELE / Horas impa_rtit_ias
3 DNI APELLIDOS Y NOMBRE Especialidad Médulos habilitacion | con €l conocimiento
R especifico
= £
= 52
._% % En ,a de de 20 _

(FIRMA)

CAMPUZANO MARTINEZ, MARIA ISABEL

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administr

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion:

=,

a

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION EDUCATIVA Y RECURSOS HUMANOS



ANEXO XV Referencias normativas

Referencia Nombre Articulo
LOE Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
Ley 39/2015 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo | Preambulo

Comun de las Administraciones Publicas

Real Decreto 82/1996 Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el | 3

reglamento organico de las escuelas de educaciéon infantil y de

los colegios de educacién primaria

Real Decreto 83/1996 Real Decreto 83/1996, por el que se aprueba el reglamento | 3, 72, 81

organico de los institutos de educacion secundaria

Orden de 29 de noviembre de | Orden de 29 de noviembre de 2000, por la que se establecen los | 20, 97
52000 criterios y procedimientos de actuacion para los funcionarios
docentes que desarrollan su actividad educativa, de forma
itinerante, en centros publicos dependientes de esta Comunidad
Autébnoma

ntes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

cad6-d847-8a46-38dd-0050569b34e

Resolucién de 8 de julio de 2002 Resolucién de 8 de julio de 2002, de la Direccion General de | 21, 24, 64
Personal por la gue se dictan instrucciones que regulan los

procedimientos de adjudicacion del profesorado docente interino

S|I=
S=
=
= S
7
S
==
= | =
>[e
>
=

no universitario

<Decreto Legislativo 1/2001 Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero, por el que se aprueba | 27, 57

ulo 27.3

el Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Reqgidn

de Murcia

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se | 27, 168, 169
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del

Empleado Publico

Orden de 25 de enero de 2021 por la que se convocan | 31

procedimientos selectivos para el ingreso, acceso y adquisicién

e.carm.es/verifi

de nuevas especialidades en los Cuerpos de Profesores de

Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion

Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas,

Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes

Plasticas y Disefio, a celebrar en el afio 2021, y la elaboracién de

la lista de interinos para el curso 2021-2022.

Resolucion de 6 de mayo de 2004 | Resolucion de 6 de mayo de 2004, de la Consejeria de Hacienda, | 34

imprimible de un documento el
rastada accediendo a la

por la gue se ordena la publicacién del acuerdo para la provisién

de puestos de trabajo docentes no universitarios, en régimen de

pue

interinidad, en la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia

Resolucién de 11 de marzo de | Resolucion de 11 de marzo de 2016 por la que se dispone la | Titulo Il

Su autentiqdad

publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del

acuerdo sobre personal docente interino



https://www.boe.es/eli/es/lo/2006/05/03/2/con
https://www.boe.es/eli/es/l/2015/10/01/39/con
https://www.boe.es/eli/es/l/2015/10/01/39/con
https://www.boe.es/eli/es/rd/1996/01/26/82/con
https://www.boe.es/eli/es/rd/1996/01/26/82/con
https://www.boe.es/eli/es/rd/1996/01/26/82/con
https://www.boe.es/eli/es/rd/1996/01/26/83
https://www.boe.es/eli/es/rd/1996/01/26/83
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2002/numero/7085/pdf?id=50006
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2002/numero/7085/pdf?id=50006
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2002/numero/7085/pdf?id=50006
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2002/numero/7085/pdf?id=50006
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BORM-s-2001-90004
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BORM-s-2001-90004
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BORM-s-2001-90004
https://www.boe.es/eli/es/rdlg/2015/10/30/5/con
https://www.boe.es/eli/es/rdlg/2015/10/30/5/con
https://www.boe.es/eli/es/rdlg/2015/10/30/5/con
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2021/numero/521/pdf?id=791067
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2021/numero/521/pdf?id=791067
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2021/numero/521/pdf?id=791067
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2021/numero/521/pdf?id=791067
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2021/numero/521/pdf?id=791067
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2021/numero/521/pdf?id=791067
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2021/numero/521/pdf?id=791067
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2021/numero/521/pdf?id=791067
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2004/numero/6637/pdf?id=28290
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2004/numero/6637/pdf?id=28290
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2004/numero/6637/pdf?id=28290
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2004/numero/6637/pdf?id=28290
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2016/numero/2476/pdf?id=744079
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2016/numero/2476/pdf?id=744079
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2016/numero/2476/pdf?id=744079

29/06/2021 14:39:19 |

Acuerdo de personal docente
interino 2021

Resolucién de 3 de junio de 2021 por la que se dispone la

publicacién _en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del

Acuerdo sobre personal docente interino 2021

Disposicion
adicional

Unica

Real Decreto 1834/2008

Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se

definen las condiciones de formacion para el ejercicio de la

docencia en la educaciéon secundaria obligatoria, el bachillerato,

la formacion profesional vy las ensefianzas de régimen especial y

se _establecen las especialidades de los cuerpos docentes de

ensefianza secundaria

43, 50, 82,
92, 93, 154

Decreto 43/2015

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacion (CSV) CARM-Oe6acad6-d8d7-8a46-38dd-0050569b34e7

Decreto 43/2015, de 27 de marzo, por el que se establece un

sistema_de reconocimiento _de la competencia _en lenguas

extranjeras en la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia

Modificado por:
Decreto n.° 207/2017, de 19 de julio, por el que se incorporan

nuevos certificados v diplomas acreditativos de la competencia

en lenguas extranjeras al Anexo del Decreto n.° 43/2015, de 27

de marzo, por el gue se establece un sistema de reconocimiento

de la competencia en lenguas extranjeras en la Comunidad

Auténoma de la Regiéon de Murcia y se crea la comisién de

reconocimiento de niveles de competencia en lenguas
extranjeras

Y por:

Decreto n.° 165/2019, de 6 de septiembre de 2019, de la
Consejeria de Educacién y Cultura, por el que se incorporan

nuevos titulos, certificados y diplomas acreditativos de la

competencia en lenquas extranjeras al Anexo del Decreto n.°

43/2015, de 27 de marzo, por el que se establece un sistema de

reconocimiento de la competencia en lenguas extranjeras en la

Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y se crea la

Comision _de Reconocimiento de Niveles de Competencia en

Lengquas Extranjeras

11, 50, 72

ente direfcion:

Orden de 3 de junio de 2016

=y Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Autdnoma de Murcia, segdn arficulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Orden de 3 de junio de 2016, de la Consejeria de Educacién y

Universidades, por la que se reqgula el Sistema de Ensefanza en

Lenguas Extranjeras en la Comunidad Autbnoma de la Reqgién de

Murcia.
Modificada por:
Orden de 22 de junio de 2017 por la que se modifica la Orden de

3 de junio de 2016, de la Consejeria de Educacion y

Universidades, por la que se regula el Sistema de Ensefianza en

Lenguas Extranjeras en la Comunidad Autbnoma de la Reqién de

Murcia.

50

fr E Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la sigui



https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2021/numero/4223/pdf?id=794900
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2021/numero/4223/pdf?id=794900
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2021/numero/4223/pdf?id=794900
https://www.boe.es/eli/es/rd/2008/11/08/1834/con
https://www.boe.es/eli/es/rd/2008/11/08/1834/con
https://www.boe.es/eli/es/rd/2008/11/08/1834/con
https://www.boe.es/eli/es/rd/2008/11/08/1834/con
https://www.boe.es/eli/es/rd/2008/11/08/1834/con
https://www.boe.es/eli/es/rd/2008/11/08/1834/con
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=52573&IDTIPO=100&RASTRO=c798$m8719,49703
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=52573&IDTIPO=100&RASTRO=c798$m8719,49703
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=52573&IDTIPO=100&RASTRO=c798$m8719,49703
https://www.carm.es/web/Blob?ARCHIVO=Decreto%20207_2017.pdf&TABLA=ARCHIVOS&CAMPOCLAVE=IDARCHIVO&VALORCLAVE=142574&CAMPOIMAGEN=ARCHIVO&IDTIPO=60&RASTRO=c798$m8719,49703,52573
https://www.carm.es/web/Blob?ARCHIVO=Decreto%20207_2017.pdf&TABLA=ARCHIVOS&CAMPOCLAVE=IDARCHIVO&VALORCLAVE=142574&CAMPOIMAGEN=ARCHIVO&IDTIPO=60&RASTRO=c798$m8719,49703,52573
https://www.carm.es/web/Blob?ARCHIVO=Decreto%20207_2017.pdf&TABLA=ARCHIVOS&CAMPOCLAVE=IDARCHIVO&VALORCLAVE=142574&CAMPOIMAGEN=ARCHIVO&IDTIPO=60&RASTRO=c798$m8719,49703,52573
https://www.carm.es/web/Blob?ARCHIVO=Decreto%20207_2017.pdf&TABLA=ARCHIVOS&CAMPOCLAVE=IDARCHIVO&VALORCLAVE=142574&CAMPOIMAGEN=ARCHIVO&IDTIPO=60&RASTRO=c798$m8719,49703,52573
https://www.carm.es/web/Blob?ARCHIVO=Decreto%20207_2017.pdf&TABLA=ARCHIVOS&CAMPOCLAVE=IDARCHIVO&VALORCLAVE=142574&CAMPOIMAGEN=ARCHIVO&IDTIPO=60&RASTRO=c798$m8719,49703,52573
https://www.carm.es/web/Blob?ARCHIVO=Decreto%20207_2017.pdf&TABLA=ARCHIVOS&CAMPOCLAVE=IDARCHIVO&VALORCLAVE=142574&CAMPOIMAGEN=ARCHIVO&IDTIPO=60&RASTRO=c798$m8719,49703,52573
https://www.carm.es/web/Blob?ARCHIVO=Decreto%20207_2017.pdf&TABLA=ARCHIVOS&CAMPOCLAVE=IDARCHIVO&VALORCLAVE=142574&CAMPOIMAGEN=ARCHIVO&IDTIPO=60&RASTRO=c798$m8719,49703,52573
https://www.carm.es/web/Blob?ARCHIVO=Decreto%20207_2017.pdf&TABLA=ARCHIVOS&CAMPOCLAVE=IDARCHIVO&VALORCLAVE=142574&CAMPOIMAGEN=ARCHIVO&IDTIPO=60&RASTRO=c798$m8719,49703,52573
https://www.carm.es/web/Blob?ARCHIVO=5504%20Decr%20165-2019%20incor%20nuevos%20cert%20diplom%20titul%20BORM10-09-19.pdf&TABLA=ARCHIVOS&CAMPOCLAVE=IDARCHIVO&VALORCLAVE=158773&CAMPOIMAGEN=ARCHIVO&IDTIPO=60&RASTRO=c798$m8719,49703,52573
https://www.carm.es/web/Blob?ARCHIVO=5504%20Decr%20165-2019%20incor%20nuevos%20cert%20diplom%20titul%20BORM10-09-19.pdf&TABLA=ARCHIVOS&CAMPOCLAVE=IDARCHIVO&VALORCLAVE=158773&CAMPOIMAGEN=ARCHIVO&IDTIPO=60&RASTRO=c798$m8719,49703,52573
https://www.carm.es/web/Blob?ARCHIVO=5504%20Decr%20165-2019%20incor%20nuevos%20cert%20diplom%20titul%20BORM10-09-19.pdf&TABLA=ARCHIVOS&CAMPOCLAVE=IDARCHIVO&VALORCLAVE=158773&CAMPOIMAGEN=ARCHIVO&IDTIPO=60&RASTRO=c798$m8719,49703,52573
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Real Decreto 1594/2011

Real Decreto 1594/2011, de 4 de noviembre, por el que se

establecen las especialidades docentes del Cuerpo de Maestros

que desempefien sus funciones en las etapas de Educacién

Infantil y de Educacién Primaria requladas en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion

52

Orden de 10 de mayo de 2006

Orden de 10 de mayo de 2006, de la Consejeria de Educacion y

Cultura, por la gue se establece, para el curso 2006-2007, el

procedimiento relativo a los actos de adjudicacion de puestos

provisionales del profesorado, conforme con lo previsto en el
acuerdo de 25 de octubre 2005

64

Resolucién de 6 de mayo de 2013

ntes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Resolucién de 6 de mayo de 2013 de la Secretaria General de la

Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se dispone la

publicacién en el Boletin Oficial de la Reqgién de Murcia, del pacto

por el que se desarrolla el acuerdo de fecha 14 de diciembre de

2012, en relacién con las condiciones especificas aplicables al

profesorado de Educacion Permanente de Personas Adultas que

acceda a la condicion de funcionario de carrera por superar las

pruebas de promocioén interna horizontal

70

eal Decreto 1364/2010
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Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, por el gue se regula

el concurso de traslados de ambito estatal entre personal

funcionario _de los cuerpos docentes contemplados en la Ley

Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién y otros

procedimientos de provision de plazas a cubrir por los mismos

71

Ley Orgéanica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la
Educacién

72
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20rden de 13 de mayo de 2021

Orden de 13 de mayo de 2021, de la Consejeria de Educacién y

Cultura, por la que se resuelve, con carécter definitivo, el
de de
correspondientes al Cuerpo de Maestros convocado por Orden
de 23 de octubre de 2020

concurso traslados para la provision plazas

73,78

Orden Ministerial de 1 de junio de
1992

Orden de 1 de junio de 1992 sobre desplazamiento de Maestros

en Centros publicos de Preescolar, Educacién General Basica y

Educacién Especial, como consecuencia de la supresiébn o

modificacién de puestos de trabajo docentes

75,78

Decreto n.° 200/2018

imprimible de un documento el
rastada accefliendo a la

Decreto n.° 200/2018, de 3 de octubre, por el que se regulan las

comisiones de servicios para los funcionarios de los cuerpos

docentes que imparten las ensefianzas reguladas en la Ley

Organica 2/2006, de 3 mayo, de Educacion

78
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Resolucion de 27 de mayo de
2021

Resolucion de 26 de mayo de 2021, de la Direccion General de

Planificacion Educativa y Recursos Humanos, por la gue se

dictan instrucciones para la tramitacion y concesiéon de las

comisiones de servicio por motivos de caracter docente para el

curso 2021 22, contempladas en el Decreto 200/2018, de 3 de

octubre, por el que se requlan las comisiones de servicios para

los funcionarios de los cuerpos docentes

78

Real Decreto 777/1998

Real Decreto 777/1998, de 30 de abril, por el que se desarrollan

determinados _aspectos de la ordenacién de la formacién

profesional en el ambito del sistema educativo

80

Real Decreto 276/2007

Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el gue se aprueba

el Reglamento de ingreso, accesos vy adquisicion de nuevas

especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley

Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon, v se requla el

régimen_transitorio_de ingreso a que se refiere la disposicién

transitoria decimoséptima de la citada ley

80
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Orden de 29 de junio de 1994 por la que se aprueban las

instrucciones gue requlan la organizacién y funcionamiento de los

institutos de Educacion Secundaria

81, 153, 155,
156

icacion

Orden de 29 de junio de 1994
CEIP)

—~

o de verif

Orden de 29 de junio de 1994 por la que se aprueban las

instrucciones gue requlan la organizacién y funcionamiento de las

escuelas de educacién infantil y de los colegios de educacién

primaria

144

ciendo el cadigo segur

20rden de 5 de noviembre de 2019

rativo archivado por la Comunidad Autdnoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introdu:

Orden de 5 de noviembre de 2019, de la Consejeria de Educacién

y Cultura, por la gue se convoca concurso de traslados para la

provision de plazas correspondientes a los cuerpos de
de

Catedraticos y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas,

Catedraticos vy Profesores Enseflanza Secundaria,

Catedraticos vy Profesores de Mdusica vy Artes Escénicas,

Profesores de Artes plasticas v Disefio, Profesores Técnicos de

Formacion Profesional, y de Maestros.

83
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Orden de 6 de abril de 2018

Orden de 6 de abril de 2018 por la que se establecen las bases

requladoras vy la convocatoria de los procedimientos selectivos

para ingreso, acceso y adquisicion de nuevas especialidades en

los cuerpos de profesores de ensefianza secundaria, profesores

técnicos de formacién profesional, profesores de musica y artes

escénicas v profesores de artes plasticas vy disefio, a celebrar en

el ano 2018, v por la que se requla la composicion de las listas

de interinidad en estos cuerpos para el curso 2018-2019

83
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Esta es una

Resolucién de 3 de noviembre de
2003

Resoluciéon de 3 de noviembre de 2003, de la Direccion General

de Personal, por la gue se dan instrucciones para el profesorado

que presta servicios en centros educativos ubicados en diferentes

recintos

97

Acuerdo de Consejo de Gobierno
de fecha 24 de febrero de 2012

Resoluciéon de 20 de marzo 2012 de la Secretaria General de la

Consejeria de Educacion, Formacion vy Empleo por la que se

dispone la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia

del Acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno de 24 de

febrero de 2012, por el que se establecen medidas en materia de

Personal Docente en la Administracidon Publica de la Comunidad

Auténoma de la Region de Murcia

121

Real Decreto 365/1995

Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba

el Reglamento de Situaciones Administrativas de los

Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado

122

38dd-0050569b34e7

Ley 5/2012

dgd7-8ad6

Ley 5/2012, de 29 de junio, de ajuste presupuestario y de

medidas en materia de Funcién Publica

123, 124

Ley 2/2018

CARM-Oebacadé

Ley 2/2018, de 26 de marzo, de Gratuidad de los Libros de Texto
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

130

%Resolucién conjunta de 14 de

Sseptiembre de 2006

(]

ro d

Resolucién conjunta_de 14 de septiembre de 2006, de la

Direccion General de Personal de la Consejeria de Educacion y

Cultura v la Direccion General de Deportes de la Consejeria de

Presidencia por la que se dan instrucciones respecto al horario

del profesorado que organice y participe en actividades de

deporte escolar

136
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SAcuerdo del Consejo de Gobierno
scon fecha de 12 de junio de 2014

2
S
S

0S

Resolucién de 13 de junio de 2014, de la Secretaria General de

la Consejeria de Educacién, Cultura y Universidades, por la que

se dispone la publicacion en el Boletin Oficial de la Reqgién de

Murcia del Acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno de 12

de junio de 2014, con objeto de establecer, en relacién a las horas

de accién tutorial, su naturaleza lectiva para los docentes del

Cuerpo de Maestros qgue hayan sido nombrados tutores, una vez

debatido el asunto con las organizaciones sindicales

141

'_:brden de 20 de noviembre de
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imprimible de un documento electr

rastada accediendo

Orden de 20 de noviembre de 2014, de la Consejeria de

Educacién, Cultura y Universidades por la que se requla la

organizacion y la evaluacion en la Educacién Primaria en la

Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

145

Real Decreto-ley 6/2019

Real Decreto-ley 6/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes

para garantia de la igualdad de trato y de oportunidades entre

mujeres y hombres en el empleo v la ocupacién

161, 162
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