ESTATUTOS DE LA FUNDACION MURCIANA PARA
LA TUTELA Y DEFENSA JUDICIAL DE ADULTOS.

TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Art. .- Denominacién y naturaleza.

Con la denominacién de "Fundacién Murciana para la
Tutela y Defensa Judicial de Adultos", se constituye una
organizacién de naturaleza fundacional, constituida sin dnimo
de lucro, cuyo patrimonio se halla afectado, de forma
duradera, a la realizacién de los fines de interés general,
propios de la Institucion.

Art. 2.- Personalidad y capacidad.

La Fundacidon constituida, una vez inscrita en el
Registro, tiene personalidad juridica propia y plena capacidad
para obrar, pudiendo realizar, en consecuencia. todos aquellos
actos que sean necesarios para ¢l cumplimiento de la finalidad
para la que ha sido creada, con sujecion a lo establecido en el
ordenamiento juridico.

Art. 3.- Régimen.

La Fundacion se regird por las disposiciones legales
vigentes, por la voluntad del Fundador manifestada en cstos
Estatutos 'y por las normas y disposiciones que, en



interpretacién y desarrollo de los mismos, establezca el
Patronato.

Art. 4.- Nacionalidad y domicilio.

La Fundacién que se crea tiene nacionalidad espafiola.

El domicilio de la Fundacién radicara en la Secretaria
Sectorial de Accién Social, Menor y Familia, sita en Avenida
de la Fama, s/n - 3% planta, 30071-Murcia.

El Patronato podra promover el cambio de domicilio,
mediante la oportuna modificacién estatutaria, con inmediata
comunicaciéon al Protectorado, en la forma prevista en la
legislacién vigente.

Art.5.- Ambito de actuacién.

La Fundacién desarrollara sus actividades en todo el
territorio de la Regién de Murcia.

En cuanto al dmbito personal o sector de poblacidn
atendida, la actuacién de la Fundacion se circunscribe a las
personas mayores de edad, residentes en la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, que se encuentren
incapacitadas legalmente y de las que la Autoridad Judicial
atribuya la tutela, por carecer éstas de familia, personas o
instituciones idéneas para ejercerla.

TITULO SEGUNDO

OBJETO DE LA FUNDACION



Art.- 6 Fines.

L.

()

La Fundacién tiene por objeto:

El ejercicio inexcusable de la tutela y curatela de las
personas mayores de edad incapacitadas legalmente,
residentes en la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, en los t€rminos fijados por el Cédigo Civil, cuando
asf lo determine la Autoridad Judicial competente.

.La asuncién, en su caso, de la defensa judicial de los

residentes en la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, mayores de edad, sobre los que se haya iniciado un
proceso de incapacitacion, asi como el ejercicio de cuantas
funciones determine la Autoridad Judicial en medidas
provisionales de defensa y proteccion personal y
patrimonial de presuntos incapaces en situacion de
desamparo

. El fomento y realizacién de acciones encaminadas a la

integracion y normalizacion de los tutelados por la
Fundacién, facilitando recursos sociales, la atencidén
personal del incapacitado, su cuidado, rehabilitacién o
recuperacion y el afecto necesario.

. La administracion de los bienes del tutelado, actuando en su

beneficio, bajo los principios de prudencia. conservacién y
mejora de aquellos. con arrcglo a las previsiones contenidas
en ¢l Caodigo Civil al respecto.

. La Informacidn. orientacion y asesoramiento y asistencia a

padres. familiarcs y otros tutores.



El Patronato tendrd plena libertad para determinar las
actividades de la Fundacion, tendentes a la consecucién de
aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquél y dentro del
cumplimiento de sus fines, sean los mas adecuados o
convenientes en cada momento.

En particular a titulo orientativo, la Fundacién, por
iniciativa propia, o en colaboracién con terceros, podra:

a) Establecer convenios y, en su caso, Protocolos de
colaboracién con instituciones publicas o privadas, que se
dediquen a idénticos o similares fines.

b) Suscribir los oportunos contratos con personas fisicas o
juridicas, publicas o privadas, para el cumplimiento de sus
fines.

¢) Coordinar sus actividades con cuantas realicen las

Administraciones ~ Pdblicas o  cualesquiera  otras
instituciones orientadas a los fines de la Fundacién.

TITULO TERCERO

REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS
RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES
FUNDACIONALES Y PARA LA DETERMINACION DE
LOS BENEFICIARIOS.

Art.-7 Destino de las rentas ¢ ingresos.

1.- A la realizacion de los fines fundacionales deberi ser
destinado, al menos, el setenta por ciento de las rentas o
cualesquiera otros ingresos netos, que previa deduccion de



impuestos, obtenga la Fundacién, debiéndose destinar el resto,
deducidos los gastos de administracién, a incrementar la
dotacién fundacional.

2.- La Fundacién podra hacer efectiva la proporcién de
rentas e ingresos a que se refiere el apartado anterior en el
plazo de tres aflos a partir de su obtencidn.

3.- Los gastos de administracién no podrdn superar el

porcentaje fijado en la legislacién vigente.

Art. 8.- Seran beneficiarios de la Fundacion las personas
fisicas que rednan las siguientes condiciones:

a) Mayores de edad.

b) Residentes en el territorio de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

c) Presuntos incapaces, respecto de la defensa prevista
en el articulo 6.2 de los presentes Estatutos.

d) Incapacitados legalmente.

e) Que carezcan de familia, persona o institucion
idoneas o éstas no se hallasen en condiciones de
ejercer la tutela o curatela, cuando asi lo determine la
Autoridad Judicial.

La determinacion de los beneficiarios se efectuard por el
Patronato con criterios de imparcialidad y no discniminacion.

TITULO CUARTO

GOBIERNO DE LA FUNDACION



Art.- 9 Naturaleza.

El Patronato es el érgano de gobierno, representacion y
administracién de la Fundacién que ejecutard las funciones
que le corresponden, con sujecién a lo dispuesto en el
Ordenamiento Juridico y en los presentes Estatutos.

Art. 10 Composicidn del Patronato.

El Patronato estard en numero de 7 miembros,
compuesto por: El Presidente, El Vicepresidente y los 5
Vocales que a continuacién se indican:

A Un Notario designado por el Presidente del Ilustre Colegio
Notarial de Albacete, que ejerza su profesiéon en el
territorio de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

B Un Concejal de Servicios Sociales designado por el
Presidente de la Federacién de Municipios de la Region de
Murcia.

C Una persona de reconocido prestigio en la materia objeto
de la Fundacién, designado por el titular de la Consejeria
competente en materia de Asuntos Sociales.

D Dos personas en representacion de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, designados por el
Consejo de Gobierno a propuesta del titular de la
Consejeria competente en materia de Asuntos Sociales.

Art. 11.- Duracion del Mandato.

1.- Los Patronos que no tengan la condicion de natos,
desempeiardn sus funciones durante 4 afnos, renovandose dos



de ellos cada 2 afios, y pudiendo ser reelegidos.

2.- A los efectos de la primera renovacién parcial se
entendera que dos de los Vocales determinados por
insaculacién, se renovardn cumplidos 2 afios desde su
designacién. Los tres Vocales restantes, al cumplirse el
periodo de 4 afios.

Art. 12.- Aceptacion del cargo de patrono y sustitucion.

Los patronos entrardn a ejercer sus funciones después
de haber aceptado expresamente el cargo en documento
publico, en documento privado con firma legitimada por
notario o mediante comparecencia realizada al efecto en el
Registro de Fundaciones.

Las vacantes que se produzcan, se cubrirdn en término
maximo de tres meses a contar de la fecha en que se originen,
por designacién del 6rgano al que hubiera correspondido el
nombramiento del cesante, sicndo la duracion del ejercicio del
cargo por el término que restare al patrono que hubiera
originado dicha vacante.

Art. 13.- Cese de patronos.

I.- El cese de los patronos de la Fundacioén se producird
en los supuestos siguientes: por muerte o declaracion de
fallecimiento, asi como por extincién de la persona juridica:
renuncia comunicada con las debidas formalidades; por
incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con
lo establecido en la Ley: por cese en el cargo por razon del
cual fueron nombrados micmbros del Patronato: por
resolucion judicial: por cl transcurso del periodo de su



mandato, si fueron nombrados por un determinado tiempo, y
por cualquier otra causa que determine la legislacion vigente.

2.- La renuncia serd efectiva desde que se notifique al

Protectorado y deberd hacerse en la forma prevista para la
aceptacion del cargo de patrono.

Art. 14 .- El Presidente.

La Presidencia del Patronato correspondera con cardcter
nato al titular de la Consejeria competente en materia de
Asuntos Sociales.

Al Presidente le corresponde ostentar la representacion
de la Fundacién ante toda clase de personas, autoridades y
entidades publicas o privadas; convocar las reuniones del
Patronato, presidirlas, dirigir sus debates y, en su caso,
ejecutar los acuerdos, pudiendo para ello realizar toda clase de
actos y firmar aquellos documentos necesarios a tal fin.

Art. 15.- El Vicepresidente.

La Vicepresidencia del Patronato correspondera con
caracter nato a la Direccion del Instituto de Servicios Sociales
de la Region de Murcia.

Correspondera al Vicepresidente realizar las funciones
del Presidente en los casos de vacante, ausencia o enfermedad,
pudiendo actuar también en representacion de la Fundacion,
en aquellos supuestos que asi se determine por acuerdo del
Patronato.



Art. 16.- El Secretario.

l.- El Secretario sera designado por el Patronato
pudiendo recaer el nombramiento en un patrono o en una
persona que no sea miembro del patronato, en cuyo caso
tendrd voz pero no voto.

2.- Son funciones del Secretario la custodia de toda la
documentacién perteneciente a la Fundacién, levantar las
Actas correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir
las certificaciones e informes que sean necesarios y, todas
aquellas que expresamente le deleguen. En los casos de
enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto, hard las
funciones de Secretario el vocal mas joven del Patronato.

Art. 17.- Facultades del Patronato.

Su competencia se extiende a resolver las incidencias de
todo lo que concierne al gobierno, representacion y
administracién de la Fundacion, asi como a la interpretacion y
modificacidn de los presentes Estatutos.

Con independencia de las funciones que le otorgan los
presentes Estatutos, y sin perjuicio de solicitar las preceptivas
autorizaciones al Protectorado, a titulo meramente
enunciativo, seran facultades del Patronato:

a) La direccién de la Fundacion, en el marco fijado en
estos Estatutos y en lo no contemplado en los mismos
en lo que las leyes determinen.

b) Fijar los criterios de actuacion de la Fundacién dentro
del marco fijado en los Estatutos.



c) Aprobar los reglamentos de régimen interior, asi
como la organizacién interna, estructural y funcional.

d) Adoptar las medidas y disposiciones convenientes
que garanticen el mejor cumplimiento de los fines
establecidos.

e) Aprobacién de los planes generales, econémicos,
financieros operativos, de obras e inversiones y su
periodificacién anual, que deben reflejarse en los
presupuestos anuales, que también aprobara.

f) Aprobar periédicamente los planes de actividades y
sus resultados.

g) Aprobar el inventario-balance anual, la liquidacién de
presupuesto y la memoria anual.

h) Nombrar al Director Técnico de la Fundacién y fijar
las condiciones de su relacién contractual. A
propuesta del mismo, el nombramiento, en su caso, de
cargos directivos.

i) Aprobar la politica de personal y su régimen
retributivo dentro de los limites legales. asi como las
ofertas de empleo y sus condiciones.

j) Adoptar los acuerdos de disposiciones y gravamen
sobre los bienes muebles e inmuebles que constituyen
el patrimonio de la Fundaciéon en los términos
previstos en la legislacion vigente.

k) Autorizar la contratacion de obras, servicios y
suministros de la Fundacion. Esta funcion podra ser

10



delegada en el Director-Técnico hasta el limite fijado
por el Patronato.

1) Autorizar los acuerdos y convenios que considere de
interés para el mejor logro de los fines fundacionales.

m) Aprobar los criterios de ordenaciéon de pagos y
facturacién, propuestos por el Director Técnico.

n) Acordar el ejercicio de acciones y gestiones que
considere oportunas, asi como la interposicién de
recursos y reclamaciones judiciales y administrativas,
en defensa de los derechos e intereses de la
Fundacién.

0) Aceptar donaciones cuando lleven aparejadas alguna
condiciéon o modalidad onerosa, asi como legados o
herencias a beneficio de inventario, no obstante, para
repudiarlos se necesitard autorizacién expresa del
Protectorado.

p) Cualquier otra funcién no asignada expresamente a

otro 6rgano, que se estime redunde en beneficio de
los incapaces tutelados.

Art. 18.- Reuniones del patronato y convocatoria.

El Patronato se reunird, al menos, dos veces al afio y
tantas veces sea preciso para la buena marcha de la Fundacion.
Corresponde al Presidente convocar las reuniones del mismo.
bien a iniciativa propia. bien cuando lo soliciten tres de sus
miembros.

La convocatoria se hard llegar a cada uno de los



miembros, al menos, con cinco dias de antelacién a la fecha de
su celebracién, salvo casos de urgencia, en los que el plazo
podrd reducirse a 48 horas, utilizando un medio que permita
dejar constancia de su recepcion. En la misma se hara constar
el lugar, dia y hora de celebracion de la reunidn,
acompaifidndose, asimismo, el orden del dia.

No serd preciso convocatoria previa cuando se

encuentren presentes todos los patronos y acuerden por
unanimidad la celebracién de la reunidn.

Art. 19.- Forma de deliberar vy tomar los acuerdos.

El Patronato quedard vélidamente constituido cuando
concurran al menos el Presidente y la mitad mas uno de sus
miembros. Si no se lograse quorum de asistencia en primera
convocatoria, el Patronato podrd reunirse en segunda
convocatoria una hora después de la fijada para la primera,
cualquiera que sea el nimero de los concurrentes.

Los acuerdos excepto cuando los Estatutos exijan un
quérum especial, se adoptardn por mayoria simple de votos,
dirimiendo el Presidente con voto de calidad, los empates que
puedan producirse.

De las reuniones del Patronato se levantard por el
Secretario la correspondiente Acta, que deberd ser suscrita y
aprobada por todos los miembros presentes en las mismas.
Esta se transcribird al correspondiente libro y serd firmada por
el Secretario con el visto bueno del Presidente.

Art. 20.- Oblicaciones del Patronato.




En su actuacién el Patronato deberd ajustarse a lo
preceptuado en la legislacion vigente y a la voluntad del
fundador manifestada en estos Estatutos.

Corresponde al  Patronato  cumplir los fines
fundacionales y administrar los bienes y derechos que integran
el patrimonio de la Fundacién, manteniendo plenamente el
rendimiento y utilidad de los mismos.

El Patronato dard informacién suficiente de los fines y

actividades de la fundacién, para que sean conocidos por sus
eventuales beneficiarios y demads interesados.

Art. 21.- Obligaciones y responsabilidad de los Patronos.

Entre otras, son obligaciones de los patronos hacer que
se cumplan los fines de la Fundacion, concurrir a las reuniones
a las que sean convocados, desempefiar el cargo con la
diligencia de un representante leal, mantener en buen estado
de conservacién y produccion los bienes y valores de la
Fundacidn, y cumplir en sus actuaciones con lo determinado
en las disposiciones legales vigentes y en los presentes
Estatutos.

Los patronos responderdn frente a la Fundacién de los
dafos y perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o
los Estatutos o por los realizados negligentemente. Quedarin
exentos de responsabilidad quienes se opusieran expresamente
al acuerdo determinante de la misma o no hubiesen
participado en su adopcién.

Art. 22 .- Caracter gratuito del careo de patrono.




Los patronos ejercerdn su cargo gratuitamente sin que
en ningun caso puedan percibir retribucién por el desempeiio
de su funcién.

Los patronos tendrdn derecho a ser reembolsados de los

gastos debidamente justificados que el desempefio de su
funcién les ocasione.

Art. 23.- Director Técnico.

23.1. El Patronato nombrard un Director Técnico a
propuesta del Presidente, que se configura como principal
6rgano unipersonal de gestién de la Fundacidn.

23.2. La Fundacidon formalizara con el Director Técnico
contrato laboral adecuado a su cometido funcional.

Art. 24 - Funciones del Director Té€cnico.

Corresponderan al Director Técnico las siguientes
funciones:

a) Las que le delegue el Presidente para la ejecucion de
los acuerdos del patronato, para realizar toda clase de
actos y firmar aquellos documentos necesarios a tal
fin, y asi mismo interponer recursos y reclamaciones
judiciales 'y administrativas en defensa de los
intereses de la Fundacion.

b) Dirigir, gestionar, controlar e inspeccionar de acuerdo
con las directrices del Patronato la organizacion y
actividades de Ia Fundacién que conduzcan a la



consecucion y mantenimiento de un alto nivel en la
prestacion de servicios de acuerdo con sus fines.

c) Establecer 'y hacer cumplir las normas de
funcionamiento interno de la Fundacién, globales y
en cada una de las unidades organizativas.

d) Elaborar y proponer al Patronato el presupuesto anual
de gastos e ingresos y sus revisiones.

€) Administrar el patrimonio de la Fundacién de
acuerdo con las atribuciones concedidas por el
Patronato.

f) Ordenamiento de pagos y gestién de tesoreria dentro
de las atribuciones que en su caso conceda el
Patronato.

g) Dentro de los limites establecidos por el Patronato, en
la correspondiente delegacion, la contratacion de
bienes, servicios y obras.

h) Desenvolver la politica de personal aprobada por el
Patronato. A tal fin, concertar y rescindir relaciones
laborales, seleccionar el personal, acordar sanciones y
ejecutar los acuerdos del Patronato sobre el régimen
retributivo.

1) Informar regularmente al Patronato de los resultados,
operativos y financieros y especialmente preparar la
memoria del ejercicio y balance de la situacion.

1) Cualquier otra funcién que cn su caso le delegue el
Patronato.




TITULO QUINTO

REGIMEN ECONOMICO

Art. 25.- Patrimonio Fundacional.

El capital de la Fundacidn estard integrado por todos los
bienes y derechos que constituyen la dotacién inicial de la
Fundacién, y por aquellos otros que en lo sucesivo se aporten
a la misma con ese cardcter.

Unos y otros deberdn figurar a nombre de la Fundacion
y constar en su Inventario y en el Registro de Fundaciones.
Los que sean susceptibles de inscripcién, se inscribiran en los
Registros correspondientes.

Art. 26.- Composicion del patrimonio.

El Patrimonio de la Fundacién puede estar constituido
por toda clase de bienes y derechos. y especialmente por los
siguientes:

a) Bienes muebles e inmuebles, vy derechos reales sobre
los mismos, que deberdn constar en su Inventario y en
el Registro de Fundaciones y se inscribirdn en su
caso, en los Registros correspondientes.

b) Valores mobiliarios que se depositardn a nombre de
la Fundacidn e¢n establecimiento bancario o de

ahorro.

¢) Concesiones administrativas y derechos de uso,



usufructo y enfiteusis.

Art. 27.- Adscripcion del Patrimonio Fundacional.

Los bienes y derechos que conforman el Patrimonio, as{
como las rentas que produzcan, quedaran vinculados de una
manera directa e inmediata al cumplimiento de los fines que la
Fundacién persigue.

Art. 28.- De la Financiacién.

La Fundacidn, para el desarrollo de sus actividades, se
financiara con los recursos que provengan del rendimiento de
su Patrimonio y, en su caso, con aquellos otros procedentes de
las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas
o entidades, tanto piblicas como privadas.

Asimismo, la Fundacién podra obtener ingresos por sus

actividades, siempre que cllo no implique una limitacién
injustificada del 4mbito de sus posibles beneficiarios.

Art. 29.- De la Administracion.

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones
necesarias en la composicion del Patrimonio de la Fundacion,
de conformidad con lo que aconseje la coyuntura economica
de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida
autorizacién o proceder a la oportuna comunicacién al
Protectorado.

Art. 30.- Réeimen Financiero.




El ejercicio econémico coincidira con el afio natural.

La Fundacién llevard aquellos libros que sean
obligatorios y convenientes para el buen orden y desarrollo de
sus actividades, asi como para el adecuado control de su
contabilidad.

En la gestion econdémico-financiera, la Fundacién se
" regird de acuerdo a los principios y criterios generales
determinados en la normativa vigente.

Art. 31.- Confeccidon de Presupuestos, Rendicion de Cuentas y
Memoria Social de Actividades.

Se confeccionara el presupuesto correspondiente al afio
siguiente, en el que se recogerdn, con claridad, los ingresos y
los gastos, que deberd ser aprobado por el Patronato y
remitido al Protectorado, junto con una memoria explicativa,
en los tres dltimos meses del afio anterior.

Asimismo, deberd aprobarse por el Patronato la
liquidacién del presupuesto de ingresos y gastos del ano
anterior.

Igualmente, el Patronato elaborard y remitira al
Protectorado la memoria de actividades fundacionales
realizadas por la Fundaciéon en cumplimiento de sus fines
propios durante el afio anterior.

Las cuentas y la memoria se remitirdn al Protectorado

para su aprobacion dentro de los seis primeros mescs del ano
siguiente.
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TITULO SEXTO

REGIMEN DE PERSONAL

Art. 32.- Régimen de Personal

El régimen de personal contratado por la Fundacién sera
de cardcter laboral, con las garantias que establece a este
efecto el Estatuto de los Trabajadores y con sujecién a los
principios de mérito, capacidad y publicidad.

TITULO SEPTIMO

DE LA MODIFICACION AGREGACION O
EXTINCION

Art. 33.- Modificacidn de estatutos.

1.- Por acuerdo del Patronato, podran ser modificados
los presentes Estatutos. siempre que resulte conveniente a los
intereses de la Fundacién. Tal modificacién se ha de acometer
cuando las circunstancias que presidieron la constitucién de la
Fundacion hayan variado de manera que €sta no pueda actuar
satisfactoriamente con arrcglo a sus Estatutos en vigor.

2.- Para la adopcion de acuerdos de modificacion
estatutaria. serd preciso un quérum de votacion favorable de.
al menos. tres cuartas partes de los miembros del patronato.



3.- La modificacién o nueva redaccién de los Estatutos
acordada por el Patronato se comunicara al Protectorado.

Art. 34.- Fusiéon con otra Fundacidn.

El Patronato podra proponer al Protectorado la fusién de
la Fundacién con otra, previo acuerdo concertado al efecto
con esta ultima.

El acuerdo de fusién deberd ser aprobado con el voto

favorable de, al menos, tres cuartas partes de los miembros del
Patronato.

Art. 35.- Extincién de la Fundacién.

La Fundaci6n se extinguira por las causas, y de acuerdo
con los procedimientos establecidos por la legislacién vigente.

Art. 36.- Ligquidacion y adjudicacion del Patrimonio.

En caso de extincién, los bienes se destinardn a otras
Entidades sin animo de lucro que persigan fines de interés
general andlogos a los realizados por esta Fundacién.
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COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA REGION DE MURCIA

Consejerfa de Presidencia
Sccretaria General

FRANCISCO JAVIER ZAMORA ZARAGOZA, VICESECRETARIO
DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA Y POR DELEGACION
DEL SECRETARIO GENERAL (SEGUN RESOLUCION DE 11-06-
2002, B.O.R.M. 20-6-2002), :

CERTIFICO: Que solicitada informacion a los
Protectorados de Fundaciones del Ministerio de Educacion, Cultura
y Deporte y del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. y
examinados los datos que obran en el Registro de Fundaciones de
la Regién de Murcia, no figura inscrita ni pendiente de inscribir
ninguna Fundacién con la denominacién:

"FUNDACION MURCIANA PARA LA TUTELA Y
DEFENSA JUDICIAL DE ADULTOS"

Para que asi conste, de conformidad con lo establecido en el
articulo 14 del Real Decreto 384/1996. de 1 de marzo, por el que sc
aprueba el Reglamento del Registro de Fundaciones, expido el
presente en Murcia a trece de Septiembre de dos mil dos.
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JULIO GARCIA CANQ--=--===snm-mremmmmmemm e , con N.1.F. 22472186J , y como
SUBDIRECTOR-~=-~~-~ de la CAJA DE AHORROS DE MURCIA en MURCJA--~-~==------

CERTIFICA: QUE LA CUENTAR 20570516407 QUE TIENE COMO TITULAR A LA FUNDACION
MURCIANA PARA LA TUTELA Y DEFENSA JUDICIAL DE ADULTOS, CON CIF G73154734,
MANTENIR A FECHA VEINTICINCO DE DICIEMBRE vE 0QS MIL S, UN SALDO DE EUROS
DE 12.021,78; PROCEDENTE DE LOS SIGUIENTES INGRESOS:

DlA CONCEPTO ENT {DAD IMPORTE
27/11/2001 ABOND TRANSFERENCIA INSTITUTO DE SERVICIOS 6.010,12 EURNS
SOCIALES REGE{ON MURCIA
24/07/2002 ABOND TRANSFERENCIA CONSEJERIA DE TRABAJO 6.011,00 EURDS
Y POLITICA SGCIAL CARM
y para que conste ante QUIEN PROCEDA--------==---==nme--—roocooonone , Y a
peticion de INSTITUTO SERVICIOS SOCIALES REGION MURCIA-- , expido el presanta
certificado en MURCIA----~---rm--mcmemmmun , a 26/12/02

Firna(s) delde los) cients(s)
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FEDERACION DE MUNICIPIOS
DE LA REGION DE HURCIA

Focha L NOv
’..

Murcia, 8 de noviembre de 2002

SALIDA

Excma. Sra. Diia. Lourdes Méndez Monasterio
Consejera de Trabajo y Politica Social

Avda. de la Fama, 3

30071-MURCIA

Estimada Consejera:

En contestacién a tu escrito por el que nos solicitas la
designacién por parte de ésta Federacion de Municipios, de un Concejal de
Servicios Sociales para formar parte del Patronato de la Fundacién Murciana
para la Tutela y Defensa Judicial de Adultos, te comunico que el Concejal !
designado es:

Dfia. Maria del Carmen Pelegrin Garcia
Concejala de Bienestar Social del Ayuntamiento de Murcia

Sin otra particular, aprovecho la ocasién para enviarte un

W S

Fdo.: Manuel Duran Garcia
Secretario General

cordial saludo. ,

PLAZA MAYOR, baio. - 30005 MURCIA - © 968 214 840 - Fax: 968 215 524
=-mail: iImrm @ fmrm.es :
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ILMA. SR.:

Agradezco su atenta comunicacion fechada en dia 27 de
septiembre de 2002, con entrada en este Colegio el dia 7 del
presente mes, en especial, el ofrecimiento para que uno de nuestros
colegiado/as pudiera integrarse como Patrono no nato en la
Fundaciéon Murciana para la Tutela y Defensa Judicial de Adulto.
Proponiendo para tal cometido a don Francisco Coronado
Femandez, Notario de Molina de Segura, ton despacho profesional
en calle Pensionista nimero 1, bajo, C.P. 30.500 y teléfono
968610150.

Reitero el agradecimiento por su inestimable iniciativa, en la
cual podra contar con Ia total colaboracién tanto de la institucidn que
represento como la mia personal y muy especialmente la del
companero antes citado. Persona que, a nuestro juicio, redne las
cualidades profesionales, técnicas y humanas adecuadas para el
cargo al cual se le propone.

Murcia, a 12 de noviembre de 2002.

Fdo.: José Javier Escolano Navarro

(LMA. SRA. CONSEJERA DE TRABAJO Y POLTICA SOCIAL
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

0372729
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