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que los actos de la Junta de Gobierno y el Presidente
ponen fin a la via administrativa, no asi los de la Comi-
sion Permanente ni tampoco los del Gerente cuyo su-
perior jerarquico es el Presidente.

Los acuerdos adoptados por la Comision Perma-
nente no estaran sujetos al régimen establecido en el
parrafo anterior dado que es un 6rgano sin atribucion
resolutoria.

5. Contra los actos y acuerdos de los érganos del
Consorcio no sujetos al Derecho Administrativo, los inte-
resados podran ejercitar las acciones que correspondan
en la forma y con los requisitos establecidos en las leyes.

Articulo 20. Del personal

El personal al servicio del Consorcio, tendra caracter
de personal laboral, sin perjuicio de las adscripciones
temporales de personal funcionario que pudieran realizar
las Administraciones publicas integrantes del Consorcio.

Capitulo VI
Régimen econémico

Articulo 21. Recursos econémicos.

Los recursos econdmicos del Consorcio seran los
siguientes:

a) Las subvenciones privadas, donaciones y otros
ingresos de derecho privado.

b) Las subvenciones y transferencias de caracter
publico.

c) Las aportaciones de sus miembros, segun se
establece en los articulos siguientes.

d) Los créditos de cualquier clase que le sean
concedidos.

e) Cualesquiera otros que autoricen las leyes.

Articulo 22. Régimen de aportaciones de los entes
consorciados.

1. En la sesién constitutiva del Consorcio se deter-
minara la cuantia y régimen de aportaciones de los en-
tes consorciados, destinadas a la financiacion de los
gastos corrientes y de inversion, derivados del efectivo
establecimiento, gestion y desarrollo del proyecto para
la dinamizacion y fomento del turismo termal en los mu-
nicipios de Alhama de Murcia, Archena, Fortuna y Mula.
Dichas aportaciones econdmicas quedaran supedita-
das a los presupuestos anuales aprobados por cada
entidad consorciada.

2. La parte del importe de los gastos generales,
no financiados por otros medios, que no se deriven de
la efectiva gestion y ejecucion del proyecto citado en el
parrafo anterior, seran valorados por el Consorcio, cu-
yos miembros decidiran de mutuo acuerdo una estrate-
gia de financiacion.

Articulo 23. Gestion presupuestaria, contabilidad y
control interno.

La gestién presupuestaria, contabilidad y control
interno de la gestion econdmica- financiera del Consorcio

se efectuara conforme a la legislacién de Régimen Lo-
cal y a lo establecido en la Disposicion Adicional 92.5
del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Con-
tratos de las Administraciones Publicas, de acuerdo
con las normas dictadas por los 6rganos del Consorcio
competentes para ello segun los presentes Estatutos.

Capitulo VII

Disolucion del Consorcio, incorporaciones y
separaciones voluntarias.

Articulo 24. Disolucion.
La disolucion del Consorcio tendra lugar:

a) Cuando por cualquier circunstancia no pueda
cumplirse el fin para el que se constituye.

b) Por acuerdo de la Junta de Gobierno con la ma-
yoria de votos sefialada en el articulo 19.2 de los Esta-
tutos previa adopcién de los correspondientes acuer-
dos por parte de los entes consorciados.

c) Cuando por separacioén de varios entes resulta-
ra imposible la realizacion de los fines del Consorcio.

En estos supuestos, la Junta de Gobierno decidira
sobre el destino de los bienes del Consorcio, debiendo
distribuirse entre los entes consorciados en proporcion
a sus aportaciones, una vez satisfechas las deudas que
pudieran existir.

Articulo 25. Separacion voluntaria.

La separacion voluntaria del Consorcio de alguno de
los entes consorciados citada en el articulo 12. 1), estara
condicionada a que la entidad que solicite la separacién
esté al corriente en el cumplimiento de sus compromisos
anteriores, y garantice la liquidacién y pago completo de
sus obligaciones econémicas con el Consorcio.

Disposicion adicional
Derecho supletorio: Para lo no previsto en los pre-
sentes Estatutos, se estara a lo dispuesto en la legisla-
cion de régimen local que resulte de aplicacion.

Consejeriade Turismo, Comercio y Consumo

11841 Convenio de Colaboraciéon de la Comunidad
Autonoma de la Regiéon de Murcia, Consejeria
de Turismo, Comercio y Consumo y los
Ayuntamientos de Torre Pacheco y Fuente
Alamo, para la constitucién de un Consorcio
para la Cooperacion Econémica, Técnica y
Administrativa encaminadas a la
Dinamizacion y Fomento del Turismo en su
Ambito Territorial.

Visto el texto del Convenio suscrito el 17 de agosto

de 2006, entre la Consejeria de Turismo, Comercio y
Consumo y los Ayuntamientos de Torre Pacheco y
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Fuente Alamo, para la constitucion de un Consorcio
para la Cooperacion Economica, Técnica y Administrati-
va encaminadas a la Dinamizacién y Fomento del Tu-
rismo en su Ambito Territorial, de conformidad con la
autorizaciéon otorgada por el Consejo de Gobierno en su
sesiéon de 7 de julio de 2006 y teniendo en cuenta que
tanto el objeto del convenio como las obligaciones esta-
blecidas en el mismo, regulan un marco de colabora-
cion que concierne al interés publico de la Consejeria
de Turismo, Comercio y Consumo, y a los efectos de lo
dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/
1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios
en el ambito de la Administracion Regional.

Resuelvo

Publicar en el «Boletin Oficial de la Region de Mur-
cia» el Convenio de Colaboracion, entre la Consejeria
de Turismo, Comercio y Consumo y los Ayuntamientos
de Torre Pacheco y Fuente Alamo, para la constitucion
de un Consorcio para la Cooperacion Economica, Téc-
nica y Administrativa encaminadas a la Dinamizacion y
Fomento del Turismo en su Ambito Territorial.

Murcia, 1 de septiembre de 2006.—EI Secretario
General, Francisco L. Valdés-Albistur Hellin.

Convenio de Colaboracién suscrito entre la
Consejeria de Turismo, Comercio y Consumo de la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia y los
Ayuntamientos de Torre Pacheco y Fuente Alamo,

para la constituciéon de un Consorcio para la
Cooperacion Econémica, Técnica y Administrativa

encaminadas a la Dinamizacién y Fomento del
Turismo en su Ambito Territorial.

Exponen

I. Que la coincidencia de los proyectos y progra-
mas de las partes citadas aconseja que se coordinen
sus actuaciones y se realicen conjuntamente con el pro-
pésito de alcanzar la consecucion de los objetivos con
el maximo rendimiento de los recursos empleados.

Il. Que manifiestan su interés en colaborar de for-
ma conjunta en la mejora de la competitividad turistica
de los municipios de Torre Pacheco y Fuente Alamo y
su sostenibilidad economica, social y medio ambiental
para cuyo fin pretenden crear una entidad que permita
articular de forma organica y personificada la coopera-
cion referida en el parrafo anterior y que gestionen los
fines de interés publico que les son comunes.

Por todo lo expuesto, las entidades firmantes, en
la representacion que ostentan y sin renunciar a sus
competencias, acuerdan suscribir el presente Convenio
con arreglo a las siguientes.

Clausulas

Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto la constitu-
cion de un Consorcio como ente instrumental de carac-
ter publico para la gestion de los fines de interés gene-
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ral que les son comunes, encaminados a la
dinamizacion y fomento del turismo en los municipios
de Torre Pacheco y Fuente Alamo, del que formaran
parte las entidades firmantes de aquél.

Segunda. Estatutos.

El referido Consorcio se regira por los Estatutos
que se acompafian como anexo al presente Convenio.

Tercera. Vigencia.

La vigencia del presente Convenio sera indefinida,
sin perjuicio de lo establecido en los Estatutos respec-
to a la disoluciéon del Consorcio.

Cuarta. Sujecidn a la Jurisdicciéon Contencioso-Admi-
nistrativa.

El presente Convenio tiene naturaleza administra-
tiva. Las cuestiones litigiosas que se pudieran suscitar
respecto a su aplicacion, interpretacion, cumplimiento,
extincion, resolucion y efectos quedaran sujetas a la
Jurisdiccién Contencioso—Administrativa.

Anexo
Estatutos del Consorcio Turistico
«Torre Pacheco y Fuente Alamo, tierra y tradicion
Capitulo I.
Constitucion del Consorcio

Articulo 1. Constitucion

1. La Comunidad Auténoma de la Regién de Mur-
cia, el Ayuntamiento de Torre Pacheco y el Ayuntamiento
de Fuente Alamo, constituyen un Consorcio de natura-
leza administrativa y con plena personalidad juridica,
conforme a la previsiones contenidas en el articulo 6 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun (LRJPAC), articulos 57 y 87 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril de Bases de Régimen Lo-
cal, articulo 110 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundi-
do de Régimen Local, articulo 80 de la Ley 6/1988 de
25 de agosto, de Régimen Local de la Regién de Mur-
cia, articulo 4.3 de la Ley 7/1983, de 7 de octubre, sobre
descentralizacion territorial y colaboracién entre la CARM
y las entidades locales, articulo 9 de la Ley 7/2004, de
28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico
de la administracién publica de la Comunidad Auténo-
ma de la Region de Murcia y demas normas
concordantes, al objeto de establecer la cooperaciéon
econdmica, técnica y administrativa entre la Comunidad
Autonoma de la Regiéon de Murcia y los organismos re-
lacionados para la gestion y desarrollo de las activida-
des necesarias para la consecuciéon de los fines pre-
vistos en el articulo 4° de los presentes Estatutos.

2. Podran incorporarse al Consorcio entidades pu-
blicas con competencias en la materia objeto del
Consorcio, y entidades privadas sin animo de lucro que
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persigan fines de interés publico, concurrentes con los
de las Administraciones Publicas consorciadas, y pre-
vio acuerdo de la Junta de Gobierno y cumplimiento de
la normativa aplicable.

Capitulo .
Denominacioén, domicilio, fines y personalidad

Articulo 2. Denominacion y ambito territorial

El Consorcio se denominara: Consorcio Turistico
«Torre Pacheco y Fuente Alamo, Tierra y Tradiciony,
siendo su ambito territorial el comprendido por los mu-
nicipios de Torre Pacheco y Fuente Alamo.

Articulo 3. Domicilio y duracién

1. El domicilio del Consorcio se fija, a todos los
efectos, en la sede de la Consejeria competente en ma-
teria de turismo, y podra ser modificado por acuerdo de
la Junta de Gobierno, de acuerdo con las previsiones
legales aplicables al efecto.

2. Su duracién sera indefinida, y subsistira mien-
tras perdure la necesidad de los fines y funciones que
se le atribuyen, a no ser que, por imposibilidad sobre-
venida para el cumplimiento de sus fines u otras excep-
cionales circunstancias se decida su disolucién por
acuerdo de sus miembros, con la mayoria de votos es-
tablecida en el articulo 19.2 de estos Estatutos.

Articulo 4. Fines

Se establecen como fines objeto del Consorcio,
de conformidad con la clausula Primera del Convenio,
los siguientes:

a) La realizaciéon de actividades orientadas a la
dinamizacion y fomento del turismo en su ambito terri-
torial.

b) Proponer y realizar cuantas acciones puedan
contribuir directa o indirectamente a la mejora del pro-
ducto turistico de la zona, asi como a la creacién de
otros nuevos.

c) La diversificacion de los productos turisticos
dotandolos de la calidad adecuada a lo exigido por la
demanda.

d) La sensibilizacion e implicacion de la poblacién
y agentes locales en una cultura turistica de significada
calidad.

e) Velar por la consecucion y sostenibilidad de la
calidad del medio ambiente urbano y natural, asi como
de los servicios publicos en las actuaciones a desarrollar.

Articulo 5. Naturaleza y Capacidad

1. El Consorcio es una entidad publica, de carac-
ter asociativo y naturaleza voluntaria, con personalidad
juridica propia y distinta de las entidades consorciadas.

2. El Consorcio tendra plena personalidad juridica
para el cumplimiento de sus fines y por tanto, podra ad-
quirir, poseer, gravar o enajenar toda clase de bienes;
celebrar contratos, obligarse, interponer los recursos

pertinentes y ejercitar cuantas acciones sean precisas
en derecho y en general, concertar cuantos negocios ju-
ridicos sean pertinentes al cumplimiento de sus fines.

Articulo 6. Coordinacion

1. El Consorcio coordinara sus actividades y la de
sus entes consorciados en las materias que constitu-
yen su objeto tanto en los periodos de estudio, planifi-
cacién y ejecucion de proyectos, asi como en los de or-
ganizacién y gestion de los mismos. Para ello, las
entidades integradas se comprometeran a poner en co-
nocimiento del Consorcio toda iniciativa que tomen so-
bre aquellas materias y coordinarlas con las que hubie-
ra adoptado o pudiera adoptar el Consorcio, si tuvieran
el mismo objeto.

2. Las diferentes administraciones y entidades in-
tegradas en el Consorcio deberan ratificar los acuerdos
de éste referentes a materias que su Junta de Gobierno
considere transcendentales para la gestion del Con-
sorcio y, en todo caso, en aquellas cuestiones que re-
sulte necesario por imperativo legal.

Articulo 7. Propiedad de los estudios.

1. Todos los estudios y proyectos, que financie o
realice el Consorcio seran de su propiedad exclusiva.

2. Los Entes consorciados tendran acceso a los

estudios y proyectos que realice el Consorcio, previa
solicitud a su érgano gestor.

Articulo 8. Subrogaciones

En las condiciones que se acuerden entre la Junta
de Gobierno del Consorcio y la entidad respectiva que
lo integra, el Consorcio podra subrogarse en los dere-
chos y obligaciones que hayan sido adquiridos por
ésta, a partir de la constitucion del Consorcio, siempre
que éstos se encuentren relacionados con el cumpli-
miento de los fines del Consorcio.

Capitulo il
De los Organos de Gobierno y Administracion

Articulo 9. Organos del Consorcio

1. El Gobierno y la Administracién del Consorcio
corresponde a los siguientes 6rganos necesarios.

a) Junta de Gobierno.

b) La Comision Permanente.

c) El Presidente.

d

2. Se configuran como 6rganos complementarios,
de constitucion potestativa, el Gerente y las Comisiones
Técnicas. A través del Reglamento Organico del Consor-
cio podran crearse nuevos 6rganos complementarios.

)
)

Los dos Vicepresidentes

3. El Secretario y el Interventor del Consorcio se-
ran designados por la Junta de Gobierno entre funcio-
narios con habilitacion de caracter nacional que perte-
nezcan a cualquiera de las Administraciones Publicas
consorciadas.
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Articulo 10. Composicién de los 6rganos

1. La Junta de Gobierno estara constituida por el
Presidente, los dos Vicepresidentes, seis vocales re-
presentantes de la Comunidad Auténoma y dos vocales
representantes de cada uno de los Ayuntamientos
consorciados.

Los vocales representantes de la Comunidad Au-
tébnoma de la Region de Murcia seran designados por el
Consejo de Gobierno a propuesta de la Consejeria
competente en materia de turismo.

Los vocales representantes de los Ayuntamientos
seran designados por el 6rgano competente de cada
Ayuntamiento.

2. La Comision Permanente estara constituida por
los seis vocales representantes de la Comunidad Auté-
noma y los dos vocales representantes de cada uno de
los Ayuntamientos. Ostentara la Presidencia uno de los
representantes de la Comunidad Autbnoma.

3. Sera Presidente nato del Consorcio, el Conse-
jero competente en materia de turismo de la Comuni-
dad Auténoma de la Region de Murcia, y presidira la
Junta de Gobierno.

4. Los Vicepresidentes 1.° y 2.° seran los Alcaldes-
Presidentes de los dos Ayuntamientos consorciados,
que rotaran en el ordinal de los puestos cada seis me-
ses. El Vicepresidente 1.° sustituira al Presidente en
caso de ausencia o enfermedad.

5. Las Comisiones Técnicas, 6rganos colegiados
potestativos del Consorcio, podran ser establecidas
cuando la Junta de Gobierno asi lo estime oportuno. En
el acuerdo de creacion se estableceran sus atribucio-
nes, competencia, funciones régimen de funcionamien-
to y miembros que la integran.

6. El Gerente, 6rgano potestativo del Consorcio,
quedara vinculado a éste por un contrato laboral y sera,
en su caso, designado por la Junta de Gobierno, no
pudiendo recaer esta designacion en uno de sus
miembros.

Articulo 11. Renovacion de los 6rganos

1. Los 6rganos necesarios del Consorcio se reno-
varan con la misma periodicidad que los Entes
consorciados de los que formen parte sus miembros,
constituyéndose dentro de los cuarenta dias siguientes
a aquél en el que corresponda tomar posesion a éstos
ultimos.

2. En caso de vacantes por cualquier causa ajena
a la voluntad de los entes consorciados, éstos desig-
naran el correspondiente sustituto en el plazo de treinta
dias.

3. La Junta de Gobierno y las Entidades
consorciadas podran revocar en cualquier momento los
nombramientos a ellas atribuidos, previo cumplimiento
de las disposiciones legales aplicables en cada caso.
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Capitulo IV.
Atribuciones de los Organos del Consorcio

Articulo 12. De la Junta de Gobierno.

La Junta de Gobierno es el 6rgano colegiado
supremo de gestién y administracion del Consorcio,
cuyas atribuciones son:

a) El control y fiscalizacion de los 6rganos de
gobierno.

b) La modificacion de Estatutos y disoluciéon del
Consorcio, estableciéndose en este caso, el destino de
los bienes y del personal del mismo, previa la adopcion
de los correspondientes acuerdos por los entes
consorciados.

c) La aprobacion del Reglamento Organico del
Consorcio.

d) La disposicion y adquisicion de acciones, dere-
chos o bienes inmuebles.

e) La aprobacién de los Presupuestos Generales
del Consorcio, asi como las Cuentas que hayan de ren-
dirse referentes al resultado de la gestion econémico-
financiera.

f) El desarrollo de la gestién econdmico-financiera
dentro de los limites establecidos en los Presupuestos
Generales, la contratacion de préstamos y el concierto
de operaciones de crédito y de tesoreria necesarias
para el adecuado desenvolvimiento de la gestién eco-
némica del Consorcio.

g) La contratacion de obras, gestién de servicios
publicos, suministros, consultoria y asistencia y de
servicios, sin perjuicio de lo establecido en el articulo
15. g).

h) El control y aprobacién de las formas de gestion
de los servicios atribuidos al Consorcio, asi como la di-
reccion del gobierno y administracion del mismo.

i) El ejercicio de acciones judiciales o administrativas.

j) El nombramiento del personal permanente, y la
aplicacion de medidas disciplinarias, cuando las mis-
mas supongan el cese de la relacién laboral o la sepa-
racion del servicio.

k) La aceptacién de delegaciéon de competencias
hechas por otras administraciones publicas.

I) Los acuerdos relativos a la incorporacion de
nuevos entes al Consorcio y a la separacion de los mis-
mos prevista en el articulo 25 de estos Estatutos.

II) La creacion de Comisiones Técnicas.

m) La eleccion y nombramiento de los miembros
de la Comisiébn Permanente y del Gerente, en su caso.

n) La separacion de los miembros del Consorcio,
por incumplimiento de las obligaciones especificas en
los presentes Estatutos, o en la legislaciéon que resulte
aplicable, previa tramitacién de expediente contradicto-
rio incoado al efecto.
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fi) Cualesquiera otras atribuidas por los presentes
Estatutos.

Articulo 13. De la Comisiéon Permanente.

La Comision Permanente es el érgano colegiado
de direccioén técnica y gestion ejecutiva del Consorcio,
cuyas atribuciones son:

a) La preparacion y propuesta de los asuntos que
hayan de ser sometidos a deliberacion de la Junta de
Gobierno.

b) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios,
obras y suministros del Consorcio.

c) La coordinacién de las distintas Comisiones
Técnicas que se constituyan.

d) Cualesquiera otras facultades que, correspon-
diendo al Consorcio, le sean delegadas expresamente.

Articulo 14. Del Presidente.

Las atribuciones del Presidente seran, sin perjui-
cio de las que la Junta de Gobierno atribuya, en su
caso, al Gerente, las siguientes:

a) Representar al Consorcio.

b) Convocar y presidir las sesiones de la Junta de
Gobierno.

c) Desempefiar la jefatura superior de todo el per-
sonal del Consorcio.

d) El ejercicio de acciones judiciales y administra-
tivas en caso de urgencia, dando cuenta a la Junta de
Gobierno.

e) La ejecucion de los acuerdos de los 6rganos
colegiados.

f) La direcciéon efectiva de los servicios o instala-
ciones del Consorcio, asi como la inspeccion y control
directo de los mismos.

g) La contratacion de obras, gestién de servicios
publicos, suministros, consultoria y asistencia y de ser-
vicios cuya duracion no exceda de un afio ni del 5 por
ciento de los recursos ordinarios del Presupuesto del
Consorcio.

h) La ordenacién de los pagos.

i) La direccién efectiva del personal del Consorcio,
incluyéndose expresamente las atribuciones relativas a
adscripcién a los puestos de trabajo, formacién y pro-
mocién de personal.

i) EI nombramiento del personal no permanente.
La aplicacion de medidas disciplinarias, cuando las
mismas no supongan el cese de la relacion laboral o la
separacion del servicio.

k) La confeccion del Presupuesto General y de las
cuentas en que se contenga la gestiébn econdémico - fi-
nanciera del Consorcio.

Articulo 15. Del Gerente.

El Gerente, 6rgano potestativo del Consorcio, que-
dara vinculado a éste por un contrato laboral y sera, en

su caso, designado por la Junta de Gobierno, no pu-
diendo recaer esta designacion en uno de sus miem-
bros. En el acuerdo de creacion se estableceran sus
atribuciones, competencia, funciones y régimen de fun-
cionamiento. Las atribuciones de este 6rgano se deter-
minaran de entre las que los presentes Estatutos esta-
blecen para el Presidente, con exclusion de las
sefialadas en los apartados a), b), c) y d) del articulo 14.

El cargo de Gerente sera incompatible con la fun-
cién publica y el desempefio de cualquier otro puesto,
profesién o actividad, publico o privado retribuido.

Articulo 16. De las Comisiones Técnicas

Las Comisiones Técnicas, o6rganos colegiados
potestativos del Consorcio, podran ser establecidas
cuando la Junta de Gobierno asi lo estime oportuno. En
el acuerdo de creacion se estableceran sus atribucio-
nes, competencia, funciones, régimen de funciona-
miento y miembros que la integran, siendo presididas
por un miembro de la Junta de Gobierno, designado por
ésta.

Capitulo V.
Régimen juridico
Articulo 17. Régimen de Sesiones.

1. La Junta de Gobierno celebrara una sesién ordi-
naria en cada semestre natural, sin perjuicio de las ex-
traordinarias que convoque la Presidencia por su propia
iniciativa, a propuesta del Gerente o a peticidon de tres
de sus miembros.

2. La Comision Permanente celebrara cuantas se-
siones convoque su Presidente como consecuencia del
desarrollo de las atribuciones contempladas en el arti-
culo 13 de los presentes Estatutos, a propuesta del Ge-
rente o a peticion de tres de sus miembros.

3. Las Comisiones Técnicas se regiran, en todo
momento, por lo que se establezca en los acuerdos de
creacion de las mismas.

4. Sin perjuicio de lo dispuesto en los presentes
Estatutos, el régimen de funcionamiento de la Junta de
Gobierno sera el que se regule, en su caso, en el Re-
glamento Organico del Consorcio, siendo de aplicacioén,
con caracter supletorio, las disposiciones de la legisla-
cion de régimen local sobre funcionamiento del Pleno
del Ayuntamiento.

5. Sin perjuicio de lo dispuesto en los presentes
Estatutos, el régimen de funcionamiento de la Comi-
sion Permanente sera el que se regule, en su caso, en
el Reglamento Organico del Consorcio, siendo de apli-
cacion, con caracter supletorio, las disposiciones de la
legislacion de régimen local sobre funcionamiento de
la Junta de Gobierno Local.

Articulo 18. Celebracion de las Sesiones.

Para la celebracién valida de las sesiones en
primera convocatoria, sera precisa la asistencia del
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Presidente y Secretario o en su caso, de quienes les
sustituyan, mas la mitad de los miembros. En segunda
convocatoria, una hora mas tarde, bastara con la asis-
tencia de cualquier nimero de miembros. En todo caso,
sera imprescindible la asistencia del Presidente y del
Secretario o de quienes lo sustituyan.

Articulo 19. Régimen de los acuerdos.

1. La Junta de Gobierno adoptard sus acuerdos
por mayoria de votos, teniendo el Presidente voto de ca-
lidad dirimente.

2. No obstante se requiere el voto favorable de las
dos terceras partes de miembros presentes y, en todo
caso, de la mayoria absoluta del numero legal de
miembros de la Junta de Gobierno para la adopcién de
acuerdos en las siguientes materias:

a) Admisién de nuevos miembros del Consorcio o
separacion de los integrantes

b) Disolucién del Consorcio
¢) Modificacion de los Estatutos

3. La Comision Permanente adoptara sus acuer-
dos por mayoria de votos de sus miembros, teniendo el
Presidente voto de calidad dirimente.

4. Los actos y acuerdos de los 6rganos del Con-
sorcio sometidos al Derecho Administrativo seran
impugnables en via administrativa y jurisdiccional de
conformidad con lo previsto en la LRJPAC y la Ley 29/
1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa. A tales efectos se establece
que los actos de la Junta de Gobierno y el Presidente
ponen fin a la via administrativa, no asi los de la Comi-
sién Permanente ni tampoco los del Gerente cuyo su-
perior jerarquico es el Presidente.

5. Contra los actos y acuerdos de los 6rganos del
Consorcio no sujetos al Derecho Administrativo, los in-
teresados podran ejercitar las acciones que correspon-
dan en la forma y con los requisitos establecidos en las
leyes.

Articulo 20. Del personal

El personal al servicio del Consorcio, tendra carac-
ter de personal laboral, sin perjuicio de las
adscripciones temporales de personal funcionario que
pudieran realizar las Administraciones publicas inte-
grantes del Consorcio.

Capitulo VI.
Régimen econémico

Articulo 21. Recursos econémicos.

Los recursos economicos del Consorcio seran los
siguientes:

a) Las subvenciones privadas, donaciones y otros
ingresos de derecho privado.

b) Las subvenciones y transferencias de caracter
publico.
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c) Las aportaciones de sus miembros, segun se
establece en los articulos siguientes.

d) Los créditos de cualquier clase que le sean
concedidos.

e) Cualesquiera otros que autoricen las leyes.

Articulo 22. Régimen de aportaciones de los entes
consorciados.

1. La parte del importe de los gastos generales,
no financiados por otros medios, que no se deriven de
la efectiva gestion y ejecuciéon del proyecto para la
dinamizacion y fomento del turismo en los municipios
de Torre Pacheco y Fuente Alamo seran valorados por
el Consorcio, cuyos miembros decidiran de mutuo
acuerdo una estrategia de financiacion.

2. En la sesion constitutiva del Consorcio se deter-
minara la cuantia y régimen de aportaciones de los en-
tes consorciados, destinadas a la financiacion de los
gastos corrientes y de inversién, derivados del efectivo
establecimiento, gestién y desarrollo del proyecto para
la dinamizacion y fomento del turismo en los municipios
de Torre Pacheco y Fuente Alamo. Dichas aportaciones
economicas quedaran supeditadas a los presupuestos
anuales aprobados por cada entidad consorciada.

Articulo 23. Gestion presupuestaria, contabilidad y
control interno.

La gestion presupuestaria, contabilidad y control
interno de la gestion econémica- financiera del Consor-
cio se efectuara conforme a la legislacion de Régimen
Local y a lo establecido en la Disposicion Adicional 92.5
del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Con-
tratos de las Administraciones Publicas, de acuerdo
con las normas dictadas por los 6rganos del Consorcio
competentes para ello segun los presentes Estatutos.

Capitulo VII.

Disolucién del Consorcio, incorporaciones y
separaciones voluntarias.

Articulo 24. Disolucion.
La disolucion del Consorcio tendra lugar:

a) Cuando por cualquier circunstancia no pueda
cumplirse el fin para el que se constituye.

b) Por acuerdo de la Junta de Gobierno con la ma-
yoria de votos sefialada en el articulo 19.2 de los Esta-
tutos previa adopcion de los correspondientes acuer-
dos por parte de los entes consorciados.

c) Cuando por separacion de varios entes resulta-
ra imposible la realizacion de los fines del Consorcio.

En estos supuestos, la Junta de Gobierno decidira
sobre el destino de los bienes del Consorcio, debiendo
distribuirse entre los entes consorciados en proporcion
a sus aportaciones, una vez satisfechas las deudas que
pudieran existir.
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Articulo 25. Separacién voluntaria.

La separacion voluntaria del Consorcio de alguno de los entes consorciados citada en el articulo 12 1), estara
condicionada a que la entidad que solicite la separacion esté al corriente en el cumplimiento de sus compromisos an-
teriores, y garantice la liquidaciéon y pago completo de sus obligaciones econémicas con el Consorcio.

Disposicion adicional

Derecho supletorio: Para lo no previsto en los presentes Estatutos, se estara a lo dispuesto en la legislacién de
régimen local que resulte de aplicacion.

4. ANUNCIOS

Consejeria de Presidencia

11809 Anuncio de la Secretaria General notificando resolucion sancionadora de expedientes sancionadores de
espectaculos publicos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre
de 1992), modificada por la Ley 4/99, se hace publica notificacion de resolucién sancionadora de expedientes sancio-
nadores que se indican, dictadas por la Secretaria General, a las personas o entidades sancionadas que a continua-
cion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el ultimo domicilio, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones podra interponerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Presidencia, dentro
del plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

De conformidad con las previsiones del art. 21.2 del Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, por el que aprueba el re-
glamento para el ejercicio de la potestad sancionadora, se pone en conocimiento de los interesados que estas resolucio-
nes no tendran caracter firme en tanto no se resuelva el recurso de alzada que, en su caso, se interponga o haya transcurri-
do el plazo para interponer el citado recurso sin hacerlo. Para aquellas resoluciones que finalicen con la imposicion de
multa, una vez que la Resolucién sea firme se procedera al pago de la misma, en la forma y plazos previstos en el Real De-
creto 448/1995, de 24 de marzo, por el que se modifican determinados articulos del Reglamento General de Recaudacion:

a) Las resoluciones notificadas entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha de notificacion hasta el dia 5
del mes siguiente o el inmediato habil posterior.

b) Las notificadas entre los dias 16 y ultimo de cada mes, desde la fecha de notificacion hasta el dia 20 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior.

El ingreso correspondiente de la sancién debera formalizarse a través de cualquiera de las oficinas colaboradoras,
de acuerdo con la carta de pago que puede solicitar en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos. En
caso de no proceder al pago de la sancién impuesta , en la forma indicada, se procedera a la via de apremio.

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Registros Especiales y Espectaculos Publicos de la
Secretaria General de la Consejeria de Presidencia, sito en Gran Via, n.° 42, Escalera 3.2 - 5.° Murcia.

Nombre NIF/CIF Municipio del interesado N.° de expte. Importe sancién (€) N° Liquid.
Flores Megias Rubén Dario X0673758L CARTAGENA 491/2005 300,00
Martinez Conesa Pedro 229968221 FUENTE-ALAMO 473/2005 300,00
Martinez Conesa Pedro 229968221 FUENTE-ALAMO 476/2005 300,00
Martinez Conesa Pedro 229968221 FUENTE-ALAMO 524/2005 300,00
Montoya Garcia Jesus Manuel 77517918Y MORATALLA 7/2006 150,00

Murcia a 26 de julio de 2006.—La Secretaria General, Maria Pedro Reverte Garcia.
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