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EL CONTROL INTERNO

CONCEPTO

= Disenado e implantado por los responsables de la
entidad

= Permite garantizar que se logren de manera eficaz
y eficiente los objetivos de la entidad

= Posibilita la proteccion y salvaguarda de los
activos

® Suministra informacion integra y veraz
m Facilita el cumplimiento de la normativa aplicable
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EL CONTROL INTERNO

NOTAS BASICAS

= Proteccion de activos

= Informacion adecuada

= Promocion de la eficiencia operativa
= Cumplimiento de la normativa




EL CONTROL INTERNO

CLASES

> CONTROL INTERNO CONTABLE

0 Proteccion y salvaguarda de activos.
0 Registro contables que dan informacion veraz

> CONTROL INTERNO ADMINISTRATIVVO

o Cumplimiento de legalidad.
0 Control de gestion




EL CONTROL INTERNO

ELEMENTOS
Plan de Organizacion

Sistemas de autorizacion y procedimientos
de registro.

Cultura de la organizacion
Sistemas de informacion

Personal capacitado y formacion
permanente
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EL CONTROL INTERNO EN EL
SECTOR PUBLICO

LLa Gestion responsable.

v “LLos organos gestores deberan establecer
sistemas de control gque estimen adecuados para la
supervision de las actuaciones gue correspondan a
Sus unidades”.

v Ejemplos: Servicios de Auditoria Interna de los
Organismos Pagadores de ayudas PAC

v Sistema de control complementario al de los
organos de control de la actividad financiera
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EL CONTROL INTERNO EN EL
SECTOR PUBLICO

Los Organos de control interno

0 Gestion y direccion de la contabilidad de
las AAPP.
0 La funcion interventora
»Naturaleza preventiva
» Efectos iInmediatos Yy suspensivos.
» Control de legalidad
»Modalidades de ejercicio: plena o limitada.




EL CONTROL INTERNO EN EL
SECTOR PUBLICO

0 EL CONTROL FINANCIERO

» Posterior

» Complementa a la fiscalizacion limitada previa.
» Ofrece una vision global e integradora

» Utiliza técnicas de auditoria.

» Control no solo de legalidad, sino economico-
financiero y de eficacia y eficiencia.

» Ayuda a la mejora de la gestion




LA REVISION DEL CONTROL INTERNO

FASES

= Conocimiento de la estructura organizativa

= Conocimiento y comprension de los métodos y
procedimientos del sistema de control interno

= Analisis y evaluacion de los procedimientos
mediante tecnicas especificas

= Disenoy ejecucion de pruebas de cumplimiento.

= Valoracion del sistema de control: puntos
fuertes y debiles.

o
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LA REVISION DEL CONTROL INTERNO:
|_a estructura organizativa

=H=Vi=\geks REQUERIMIENTOS:

. ., = Exhaustivamente definida
» La organizacion
= Permitir asignacion funciones y

responsabilidades

> La segregacion
de funciones

v'Autorizacion # Custodia

v'Registro # Ejecucién

v'Custodia # Registro

> Los organos de ‘ <*No sustituidos por auditoria

control externa.
A valorar recursos disponibles y

modalidades de ejercicio
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=== LA REVISION DEL CONTROL INTERNO:
|_os procedimientos de control

FASES

= ldentificacion de los procedimientos que
afectan a operaciones gue tengan incidencia
directa en los objetivos de la fiscalizacion.

= Analisis y evaluacion de los procedimientos
mediante tecnicas especificas: flujogramas,
cuestionarios, etc.

= ldentificacion de los puntos fuertes de los
procedimientos
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LA REVISION DEL CONTROL INTERNO:
L_as tecnicas de analisis de los procedimientos

*Coleccion de preguntas
sobre el area objeto de
control.

Estandarizado
*Respuestas concisas

El Cuestionario de
control interno .

eDetalla exhaustivamente la
estructuray procedimientos
de control

Dificultad de sintesis sobre
aspectos esenciales

|_a técnica
descriptiva
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LA REVISION DEL CONTROL INTERNO:
L_as tecnicas de analisis de los procedimientos

El Elujograma

= Descripcion grafica
de procesos

= Util para la
deteccion de
debilidades

= Permite una vision
global del sistema

= Facilita la
supervision y las
pruebas de
cumplimiento

Mesa de Contratacion
Calificacjon y apertura

Acta

Servicigs técnicos
Valoracion proposiciones

Informe

Mesa de contratacion
Propuesta adjudicacién

Informe-Propuesta

Organo [de contratacion
Adjudicagion

Intervencion

Informe de

Resolucion

Disposicion

Fiscalizacion previa fiscalizacion Doc. D



=== LA REVISION DEL CONTROL INTERNO:
L_as pruebas de cumplimiento: definicion

Concepto: Las pruebas de cumplimiento tratan de
proporcionar al auditor una seguridad razonable de que los
procedimientos de control interno estan siendo aplicados tal
como fueron establecidos

Premisas:
|_os procedimientos existen y se cumplen.
L_os controles implantados han actuado con eficacia.
Los procedimientos se utilizan de forma continuada
Las pruebas de cumplimiento deben ademas aportar
evidencia requerida de las pruebas sustantivas
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LA REVISION DEL CONTROL INTERNO:
|_as pruebas de cumplimiento: metodologia




LA REVISION DEL CONTROL INTERNO:
|_a evaluacion del control interno (12 parte)

Conocer el pfocedimiento

No
¢ Presenta debilidades?
Si
¢Dispone (le controles
compensatorios?
Determinar el|error potencial
No
¢Son errorgs significativos? -
Si Ejecutar pruebas de cumplimiento




LA REVISION DEL CONTROL INTERNO:
|_a evaluacion del control interno (22 parte)

No

on

Analizar efgctos de las
debilidades pbservadas

- y riesgos de|auditoria
@ ]
Valoracion desfavorable del

Sistema de control interno  ; pyede [obtenerse evidencia Valoracion favorable del

mediante pruebas Sistema de control interno
sustantiyas?

i i -
Recomendaciones de mejora

del control interno DS 37 cjecucion ke
Pruebas sustantivas

-

¢Se cumplen los
procedimigentos implantados?
Si

Limitacion al alcance

Sincdlcatuaba oo Cusngas de

o CASTILLA - LA MANCHA
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