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Infantil
Nota adhesiva
El sistema educativo español carece de referencia legal que señale cómo enseñar a leer y lo habitual es que cada maestro o centro educativo siga su propio criterio. Pero la enseñanza de una habilidad instrumental como la lectura debería estar regulada mediante unas directrices unificadas. En esta línea, el Proyecto LEEDUCA propone un programa de estimulación y prevención que acerca al docente a herramientas ymateriales para facilitar el aprendizaje lector, detectara los niños y niñas que puedan tener dificultades y actuar precozmente antes de que aparezca el fracaso. Conocemos los resultados de su aplicación en colegios públicos malagueños.

Primaria
Nota adhesiva
Un recurso clásico en educación como las marionetas sirve de base para esta experiencia que se ha llevado acabo en dos centros educativos asturianos. Primero construyeron las marionetas, después escribieron pequeñas obras de teatro en inglés y por último las representaron. El objetivo, aprovechar la diversidad cultural de las aulas como tema para desarrollar actividades lingüísticas que favorecieran el intercambio cultural y, al mismo tiempo, que fomentaran la comunicación oral en lengua inglesa.

Secundaria
Nota adhesiva
Los apuntes permiten a los alumnos mejorar su rendimiento escolar, si se realizan de forma estratégica y reflexiva ya que son un instrumento muy útil para construir nuevos conocimientos. El principal objetivo de este artículo es reflexionar sobre la importancia de la toma de apuntes en el proceso de aprendizaje y mostrar un modelo de apuntes concreto.

Centro
Nota adhesiva
“Anaga, tan cerca y tan lejos” es un proyecto abierto, multidisciplinar y dinámico con el que se pretendía aproximar al alumnado a un espacio natural protegido cercano a la mayoría: el parque Rural de Anaga, un espacio natural protegido muy cercano al colegio Decroly.

Universidad de Educación
Nota adhesiva
El alumnado que se matricula en el Máster en Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas debe conocer distintas herramientas metodológicas que les permita afrontar con garantías los procesos de enseñanza y aprendizaje, además de vivir situaciones lo más cercanas a la realidad. En esta experiencia se ofrece el desarrollo de una estrategia metodológica basada en “role playing”, en el que se simula la realidad de los centros y se hace uso de la TIC a partir de una plataforma virtual y la creación de vídeos educativos.

Una dirección necesitada...
Nota adhesiva
En este trabajo-presentación del monográfico algunos de los males que aquejan a la dirección escolar, como su «indefinición actual», los diagnosticamos como falta de «identidad profesional». Una doble identidad (docente/director), junto con otras duplicidades (gestor/líder, representante de la administración/ compañeros; responsable ejecutor de la normativa y el «primus inter pares») configura una identidad débil. Tal vez por eso, continuamos con una falta endémica de candidatos. Además, la mirada identitaria permite comprender cómo las directoras y directores dan sentido a su ejercicio profesional y cómo le es reconocida en los contextos en que trabajan.

La selección de los directivos...
Nota adhesiva
Resulta razonable pensar que un sistema de selección de directivos escolares de acuerdo al mérito y a la capacidad es una apuesta sensata para la escuela pública en España. Sin embargo, la falta endémica de candidatos desvirtúa el propio proceso de selección y las Administraciones educativas tienen que designar direcciones obligadas y, por tanto, precarias. La capacidad para atraer, apoyar y conservar a los directivos escolares debe convertirse en uno de los retos más importantes de las administraciones educativas, ya que la importancia de la dirección en el buen funcionamiento de los centros está sobradamente demostrada

luces y sombras...
Nota adhesiva
La necesidad de una formación específica de las direcciones escolares, diferente a la docente, cobra cada vez mayor sentido, pues tanto la propia realidad, como las investigaciones al respecto, demuestran que el rumbo de los centros depende de la calidad tanto de la docencia como del liderazgo. En este sentido, es necesario ir avanzando en nuestro país hacia unmodelo de formación de directores y directoras, como parte de su profesionalización, lo que supone la imprescindible delimitación de las competencias para un buen ejercicio (Martínez, 2018), que a su vez orientarán tanto la formación inicial, como la permanente.

La evaluación de la dirección escolar en España
Nota adhesiva
La evaluación de dirección se debe inscribir en el marco complejo de la evaluación de la escuela y de los efectos del liderazgo, particularmente en lamejora de resultados. Revisamos la situación en España, a partir de las líneas actuales en la investigación. Desde la experiencia del País Vasco, argumentamos sobre el sentido que debiera tener, el contexto e instrumentos a emplear, si queremos que contribuya a potenciar el liderazgo pedagógico.

El Marco Español Para la Buena... 
Nota adhesiva
Dentro de los vaivenes a los que el sistema educativo español ha venido siendo sometido por nuestros gobernantes a lo largo de los últimos años (y el sistema no es solo su estructura curricular), la direcciónes colarno podría quedar al margen. En este contexto, un tanto hartos de la escasa consideración profesional, y aveces personal, sentimos la necesidad de formular, y formularnos, cual deba ser la identidad profesional de la dirección escolar, común en los países de nuestro entorno. El fruto de estas reflexiones es el “Marco Español para la Buena Dirección Escolar” (MEBD).
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Diario de una directora...
Nota adhesiva
Pensar, tareas pendientes, discernir, encontrar lamejor solución, tener ideas diferentes, planificar, organizar o atender lo urgente… son solo algunas de las infinitas tareas a las que se enfrentan cada día los directores de colegio. Isabel Bernal, directora de un centro en Córdoba, nos describe en primera persona una de sus jornadas.

¿Es la dirección...
Nota adhesiva
Desde la Federación y Asociaciones de directores se quiere impulsar el «Marco Español para la Buena Dirección». La reflexión sobre la identidad profesional de la dirección; la elaboración de mapas de dimensión competenciales; la visión compartida sobre el liderazgo; la apuesta por el éxito educativo del alumnado; la capacidad interna de mejora; la contextualización del profesorado como comunidad profesional; o la implementación de la participación democrática en la institución escolar son y deben ser objetivos prioritarios e irrenunciables.

El desarrollo curricular...
Nota adhesiva
A partir de la idea de que la educación tradicional está basada en un sistema académico y que presta más atención a las calificaciones que a los aprendizajes y no se centra en las personas, en sus intereses y capacidades, el equipo directivo del institut Quatre Cantons ha liderado la transformación de algunos elementos del desarrollo del currículum y la organización escolar. Se trata conseguir cambios sustanciales y profundos, derivados de una visión renovada de la educación.

FEDEIP
Nota adhesiva
Desde la Federación de Directivas y Directivos de Centros Públicos de Educación Infantil y Primaria se reivindica la necesidad de «profesionalizar la dirección escolar», dado que las tareas que se le exigen a todo director o directora configuran una actividad distinta de la docencia y requiere de una serie de saberes teóricos, metodológicos y técnicos, y un conjunto de habilidades de liderazgo.

El papel de FEDADI...
Nota adhesiva
Aunque desde las distintas administraciones siempre se ha destacado la importancia de las direcciones para lamejora de los resultados educativos, la realidad es que en los últimos años no ha habidomedidas relevantes para mejorar las condiciones de los equipos directivos de los centros públicos. Ante esta situación, grupos de directores de distintas partes del Estado se han reunido a nivel local y autonómico, formando lo que actualmente es la Federación FEDADi.

Los estudios sobre la dirección...
Nota adhesiva
Vamos a dar, como cierre de monográfico, una panorámica de los principales núcleos que han interesado en los estudios sobre la dirección escolar y el liderazgo. Nos limitaremos, por su accesibilidad, a la literatura en castellano en el ámbito hispanoamericano. Este panorama se refiere al caso español y al contexto hispanoamericano, en algunos factores claves (gestión, liderazgo pedagógico, compartido, etc.).




