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Infantil
Nota adhesiva
En la Escuela Infantil Municipal de Fuente Palmera, Córdoba, los niños y niñas aprenden Lengua de Signos Española. A partir de este proceso de enseñanza-aprendizaje se desa- rrollan, entre otras cosas, procesos comunicativos protagonizados por los pequeños que aún no han adquirido el lenguaje oral, la autonomía, la creatividad y la expresión de sus sentimientos, emociones, ideas y preferencias.

Primaria
Nota adhesiva
La pedagogía intercultural debe ser una realidad latente en el seno de cualquier nivel educativo, ya que a través de esta herramienta se persigue la erradicación de la segrega- ción, el afecto hacia la heterogeneidad, la valoración de la democracia y el diálogo, la importancia de asumir responsabilidades sociales, etc. El autor de este trabajo nos cuen- ta una experiencia concreta de cómo trabajar la educación intercultural de manera trans- versal con un grupo de 2.º de Primaria.

Secunadaria
Nota adhesiva
A partir de su experiencia al frente de un grupo de trabajo formado por docentes, durante los cursos 2013-2016, su coordinador nos cuenta cómo la utilización de herramientas TIC en secundaria mejoró la motivación del alumnado y su rendimiento global, a la vez que se desarrolló un plan de autoformación para los docentes participantes. Estos son los procedimientos, las herramientas y los resultados obtenidos partiendo de un análisis sobre la situación del área en las aulas de ESO del colegio Amor de Dios, del barrio de «La Chanca» en Almería.

Interniveles
Nota adhesiva
El planteamiento didáctico plasmado en este trabajo ha buscado la implicación de los estudiantes del Título de Grado Superior de Educación Infantil en el aprendizaje del módulo de Habilidades Sociales con un proyecto innovador. El resultado obtenido desbordó las expectativas y mereció la calificación para los alumnos de «abducidos» por parte de otros 

La formación...
Nota adhesiva
El proceso formativo Xarxa CCBB pretende contribuir al crecimiento colectivo de los centros educativos como organizaciones que aprenden, porque entiende el desarrollo del profesorado como un proceso de aprendizaje en el que el conocimiento sobre la práctica docente es un conocimiento creado, no por terceros y transmitido por ellos, sino por los mismos sujetos. Los autores de este trabajo desgranan las claves de este modelo que implica necesariamente un cambio metodológico y organizativo en los centros.

Una experiencia...
Nota adhesiva
Una organización horizontal como la que promueve la Xarxa Cb busca empoderar a sus miembros y permite, a la vez, una formación en cascada que es susceptible de impregnar progresivamente la cultura participativa y cooperativa del propio centro y del conjunto de los centros de un territorio. El docente a su vez se enriquece profesionalmente y está en mejores condiciones de contribuir a la transformación colectiva
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Hacia la sostenibilidad...
Nota adhesiva
El objetivo del modelo de formación docente Red de Aprendizaje entre Iguales es ayudar a los centros a incorporar, de manera eficaz y sostenible, prácticas de aprendizaje cooperativo en las aulas, implementando diferentes programas educativos basados en la tutoría entre iguales. Este trabajo aporta información sobre las características y fases de esta red, su efectividad, así como los indicadores de sostenibilidad en el centro después de un ciclo formativo de tres años.

Las (necesarias)...
Nota adhesiva
Un viaje de transformación que no tiene retorno. Así definen los autores de este trabajo las experiencias que se están viviendo hoy en las aulas que apuestan por el cambio educativo y en las que los docentes juegan un papel protagonista. A partir de esta realidad, se exponen algunas escenas de caminos de transformación, algunas no exentas de tiranteces.

De la pedagogía...
Nota adhesiva
El diseño de actividades del centro Les Roques Blaves, en el marco de la XarxaCB, permite que se hable de la práctica docente y de la configuración de un nuevo modelo pedagógico. Recoger evidencias de aprendizaje en una nueva práctica, confrontar con la teoría, debatir y compartir con los colegas ayuda al crecimiento personal y profesional de los docentes.

Cómo afecta...
Nota adhesiva
Este es el tercer año en la red Xarxa del centro de primaria Joan Salvat Papasseit. La formación en red ha permitido compartir las buenas prácticas de maestros de otras escuelas mejorando las suyas. Además de modificar la forma en cómo aprenden los alumnos se ha replanteado la evaluación convirtiéndola en una herramienta para que el niño sepa cómo progresa y qué tiene que modificar para mejorar sus aprendizajes

Cómo afecta...
Nota adhesiva
En 2008, el Instituto Montserrat Colomer decidió formar parte de la Xarxa (XCb) con la finalidad de plantearse un cambio en la educación del centro y trabajar con las competencias básicas. Buscaban una transformación de la cultura de centro y, para ello, empezaron por transformarse ellos mismos.

La experiencia...
Nota adhesiva
El Institut Bellvitge de l’Hospitalet de Llobregat (Barcelona) es un centro que ha creído en la idea de formar alumnos competentes y en las oportunidades que brinda cada debilidad y que se va transformando lentamente, como si se tratara de una mancha de aceite que se extiende poco a poco. Son cambios respetuosos con el ritmo propio del centro, pero que pretende permanecer en el tiempo




