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Diferentes perfiles y una misma profesión
Nota adhesiva
La docencia es una profesión definida, pero no todos los docentes la ejercen de la misma manera. Las diferencias son muchas, dependiendo de su situación laboral y profesional, del nivel educativo, del sector y territorio donde trabajen. Pero también son muchos los puntos que tienen en común. En cualquier caso, todos los docentes se enfrentan a nuevos retos como agentes principales de un sistema educativo necesitado de reacomodarse en una sociedad globalizada

El contexto
Nota adhesiva
Este bloque de artículos quiere dibujar el entorno en el que los docentes desarrollan su profesión y cómo se adaptan a los constantes cambios sociales y legislativos que afectan a su trabajo. Y viceversa: ¿cómo valora la sociedad en la que vivimos la tarea de este colectivo?, ¿se les reconoce lo suficiente?.
Cerramos esta parte con un artículo que reflexiona sobre si es cierto el tópico de que la docencia es una profesión eminentemente femenina . ¿En todos  sus niveles es así?


El doble juego con el profesorado
Nota adhesiva
¿Por qué se habla tanto y tan favorablemente del profesorado? ¿Qué tiene de singular esta profesión para que atraiga tanto a quienes la eligen con tanta frecuencia como tópico de especulación, de reflexión e investigación? Pero la sociedad es contradictoria, y aunque por un lado ensalza el colectivo docente, por el otro no  pone en práctica las políticas ni invierte los recursos necesarios para mejorar su profesionalidad

El sustrato sociológico de la docencia
Nota adhesiva
En educación, la docencia es un elemento esencial y vertebrador. Si bien es cierto que la educación es mucho más que la docencia , sin docencia  no puede haber educación. En toda sociedad la educación tiene un rol utilitarista y funcional que fomenta la reproducción de un sistema de 
valores que tiene por objeto formar, entendido como darle forma, a las futuras generaciones "de provecho"

Mujer, joven y trabajadora de la administración
Nota adhesiva
Estamos ante una profesión regia, casi en su integridad, por normativa de empleo público. Casi tres cuartas partes de sus profesionales son empleados públicos y la gran mayoría  está sujeta  a una importante intervención de las administraciones educativas en lo que a gestión  de personal se refiere. Además, en el análisis que se lleva a cabo en este artículo se evidencia la enorme presencia femenina en el ámbito docente.



















La imagen social de los docentes
Nota adhesiva
Aunque todas las encuestas, sin lugar a dudas, que las familias tienen una buena imagen de los docentes que atienden a sus hijos e hijas, en la sociedad se extiende un mensaje constante de falta de consideración social de este colectivo. Puede parecer, y de hecho lo es, contradictorio, pero la cuestión es que ambas realidades se ven obligadas a convivir en el imaginario colectivo

Las redes sociales como forja....
Nota adhesiva
El mundo de la educación parece haber entendido que el conocimiento se construye socialmente en red. Nuevos enfoques participativos en los que prima la horizontalidad se abren paso tímidamente en las prácticas de formación del profesorado e innovación educativa. Nos hemos preguntado qué necesidades generan estos nuevos enfoques y qué papel desempeñan las redes sociales y Twitter en particular en la construcción de conocimiento pedagógico. Para ello hemos entrevistado a varios docentes usuarios de  esta red. Sus respuestas, en forma de tuit con el hashtagTprofes, articulan la reflexión que se ofrece y convierten este artículo en una puerta que invita al lector a participar en su discusión y ampliar sus contenidos



¿Una profesión feminizada?
Nota adhesiva
¿Qué connotaciones tiene el uso del concepto "feminización" para calificar un hecho estadístico? ¿Cómo la mayor presencia de mujeres en un sector se ha extendido a toda una profesión? El origen del acceso de las mujeres a los hombres nos llevan a considerar dos enfoques en la literatura pedagógica que ilustran sobre la rivalidad y la falsa igualdad.

Formación y acceso
Nota adhesiva
¿Es la formación inicial la idónea para dotar al futuro profesorado de todas las capacidades necesarias para llevar a cabo su labor? ¿Cómo es esta formación fuera de nuestro país? y la formación continuada, clave para el desarrollo profesional docente, ¿en qué situación se encuentra?
En este bloque también nos asomaremos al acceso a la profesión y a las diferencias entre los intereses y los roles de las organizaciones públicas y privadas en la formación del profesorado y del alumnado

La formación inicial, ¿Cómo se realiza en otros países?
Nota adhesiva
La formación inicial  no solo es necesaria sino que resulta imprescindible para dotar a los futuros profesionales de las capacidades que les permitan mejorar la calidad de la enseñanza, innovar desde la perspectiva metodológica y ser críticos y autocríticos. Pero ¿es el deseo equivalente a la realidad o son solo buenos propósitos? ¿Qué dicen los informes? ¿Cómo es fuera de nuestro país?

El acceso a la función docente
Nota adhesiva
En este artículo se propone la immersión e el ejercicio de la profesión a través de contextos prácticos tutelados con responsabilidades docentes progresivas y la evaluación de su actuación, como el mejor modelo para un profesorado que requiere conocimientos específicos, didácticos y prácticos.

La formación continuada: precisiones, propuestas y advertencias
Nota adhesiva
La formación continuada es uno de los factores clave del desarrollo profesional del profesorado, la mejora de la enseñanza y los aprendizajes del alumnado. Es preciso, con todo, ampliar la mirada, contar con el conocimiento disponible, reconocer y responder a la realidad de las prácticas desde una perspectiva transformadora.


Formación, práctica docente y desarrollo profesional
Nota adhesiva
Necesitamos urgentemente redefinir la formación inicial y permanente del profesorado, que responda a los desafíos de hoy, teniendo en cuenta que se ha de optar decididamente por formara para una praxis educativa innovadora , motor de un desarrollo profesional comprometido con el derecho a la educación en el espacio público

Red pública, red privada: lo que las hace distintas
Nota adhesiva
Educar es parte esencial en la conformación de un ser humano utópico, que ve la realidad como perfectible , que se siente obligado a contemplar siempre un mundo de posibilidades  de organizar modelos de sociedad cada vez más justos, inclusivos y democráticos. En este artículo se analizan las diferencias existentes entre roles e intereses propios de las organizaciones públicas y privadas en la formación del profesorado y del alumnado


El ejercicio de la profesión
Nota adhesiva
El siguiente conjunto de artículos  analiza las implicaciones que tiene en la práctica el conjunto de dimensiones culturales de cada docente; las condiciones desiguales que regulan el desarrollo de esta labor; las competencias necesarias para ser un buen profesor y cómo, para qué y con qué efectos se realiza la evaluación de la función docente.

Las culturas del profesorado: implicaciones...
Nota adhesiva
En este artículo se aborda la pplisemia de la noción de cultura y se configuran brevemente las múltiples caras de la cultura  y se configuran brevemente las múltiples caras de las culturas del profesorado de los distintos ciclos del sistema educativo. Además, la autora avanza en algunas de las consecuencias de mantener sin cuestionamiento las culturas institucionales existentes.


El día a día de un docente ...
Nota adhesiva
Sus condiciones de trabajo varían según el ámbito geográfico en el que lleva a cabo su labor o la titularidad del centro en el que trabaja. En este artículo, y desde una aproximación personal, el autor analiza críticamente la rutina de la profesión docente, por más lejanas y abstractas que sean las condiciones jurídicas, económicas o territoriales que condicionan esta práctica.

Como en la viña del señor
Nota adhesiva
¿Qué competencias son prioritarias en este momento para ser profesor? ¿Cuáles son las cualidades y perfiles que podrían definir a los buenos docentes  y cuáles caracterizarían a los mediocres o dicididamente malos? A pesar de que no existe una relación de cualidades imprescindibles para ejercer la docencia, no todo el mundo sirve para este oficio.

La evaluación de la función docente
Nota adhesiva
La evaluación de la práctica docente ha entrado en la agenda de las actuales reformas educativas. ¿Hasta qué punto la evaluación de los docentes puede dinamizar su práctica profesional y , en consecuencia, contribuir a la mejora del sistema educativo en general? Cómo, para qué y con qué efectos realizar esa evaluación son cuestiones de calado que se analizan en este artículo, al tiempo que se plantean alternativas para una auténtica evaluación del profesorado. 


Una mirada al interior
Nota adhesiva
En los dos artículos que cierran el monográfico nos aproximamos a la docencia  desde un punto de vista más intimista. En el primero, algunos maestros y profesores nos desvelan sus vivencias y su percepción de la profesión. En el primero, algunos maestros y profesores nos desvelan sus vivencias y su percepción de la 
profesión. En el segundo se recogen numerosas aproximaciones a esta profesión hechas desde ámbitos tan aparentemente distantes de la mima como la literatura, los medios de comunicación o el cine


mar49h
Nota adhesiva
Desde una escuela rural  o desde un aula de Secundaria, las voces de los protagonistas  de este monográfico nos cuentan cómo viven la educación, cómo perciben su función en la sociedad o en qué han cambiado el sistema educativo y la enseñanza a lo largo de los últimos años. A pesar de la pluralidad de ideas reflejadas en los relatos, identificamos en todos ellos una constante: el optimismo y el amor hacia la profesión

Imágenes y relatos del buen magisterio
Nota adhesiva
La literatura, el cine, los medios de comunicación, las historias de vida y la ensayística pedagógica  han ido suministrando en las últimas décadas un montón de conceptualizaciones , imágenes y atributos en torno a la profesión docente. Aquí se recogen algunos de los más emblemáticos relacionados con las pedagogías innovadoras.




