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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion

3427 Orden de 24 de junio de 2022 de la Consejeria de Educacioén por
la que se convoca procedimiento para la selecciéon de profesores
especialistas para el curso 2022-2023.

El articulo 95.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
modificada por la Ley 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacién, dispone que se podra atribuir
docencia en el ambito de la formacién profesional a profesionales del sector
productivo asociado al titulo o curso correspondiente. Asimismo, el articulo 95.3
establece que el profesorado especialista prestara sus servicios en régimen de
contratacion laboral.

La Orden de 16 de mayo de 2001 de la Consejeria de Educacion y
Universidades, regula el procedimiento de contratacion de profesores especialistas
en la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, y determina a su vez que
mediante orden de dicha consejeria se determinaran, para cada curso escolar, las
areas, materias o mddulos en los que se podra contratar profesores especialistas,
tomando para ello en consideracién el caracter innovador de aquéllos, el grado
de especializacidn adicional que requieran o la necesidad de realizar aportaciones
extraordinarias a los mismos.

En la Orden de 18 de mayo de 2022 de la Consejeria de Educacion se
relacionan las areas, materias y modulos para los que se pueden contratar
profesores especialistas en el curso 2022-2023. En ella figuran, entre otros,
los ciclos formativos de Emergencias y Proteccion Civil, Navegacion y Pesca de
Litoral, Operaciones Subacuéticas e Hiperbéricas, Optica de Anteojeria, Transporte
Maritimo y Pesca de Altura y Coordinacién en emergencias y proteccidn civil asi
como distintos cursos de especializacion.

El Decreto del Presidente n.© 11/2022, de 12 de mayo, de Reorganizacion
de la Administracion Regional, establece en su articulo 7 que la Consejeria de
Educacion es el departamento de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia
encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del
Consejo de Gobierno en materia de educacién reglada no universitaria en todos
sus niveles.

Vistas las necesidades de provisién que se derivan de la planificacién
educativa, procede establecer un procedimiento que permita seleccionar
profesionales con la necesaria cualificacion para impartir las ensefianzas de
formacion profesional y de régimen especial objeto de convocatoria.

En virtud de lo anterior, y de conformidad con el articulo 16 de la Ley 7/2004
de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen Juridico de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
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Dispongo:
Capitulo I

Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto

Es objeto de la presente orden convocar procedimiento para la seleccion de
profesores especialistas para el curso 2022-2023, para impartir determinados
mddulos profesionales y cursos de especializacion de las ensefianzas de formacion
profesional que se relacionan en el anexo I.

Capitulo II

Requisitos de los aspirantes
Articulo 2. Requisitos generales
Los requisitos generales que deben reunir los aspirantes son:

a) Ser espafol o nacional de alguno de los demas Estados miembros de
la Unidn Europea o nacional de algun Estado, al que en virtud de los Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores.

También podra participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de
los espafioles y de los nacionales de alguno de los deméas Estados miembros
de la Unidn Europea y cuando asi lo prevea el correspondiente Tratado, el de
los nacionales de algun Estado, al que en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espaia, sea de aplicacién la
libre circulacién de trabajadores, siempre que no estén separados de derecho.
Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus descendientes y los
de su conyuge, siempre que no estén separados de derecho, menores de veintiin
afios 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber alcanzado la edad
establecida, con caracter general, para la jubilacién forzosa.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica
que sea incompatible con el desempeno de las funciones correspondientes al
cuerpo y especialidad a que se opta.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
desempefo de funciones publicas. Los aspirantes que no tengan la nacionalidad
espafola deberan acreditar que no estan sujetos a sancion disciplinaria o condena
penal que les impida, en su Estado, el ejercicio de funciones publicas.

e) No haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la
libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso
sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucién y explotacion sexual
y corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos conforme se
establece en articulo 57 y siguientes de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de
proteccién integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

f) No ser funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente del
correspondiente nombramiento como funcionario de carrera, del mismo cuerpo
por el que participa.
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g) No ser personal comprendido en el ambito de aplicacién de la Ley
53/1984, de 26 diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

h) Acreditar un nivel adecuado del castellano para aquellos aspirantes que no
posean la nacionalidad espafiola.

Articulo 3. Requisitos especificos

1. Ademads de los requisitos generales recogidos en el articulo 2, los
aspirantes deben cumplir el requisito especifico de experiencia profesional.

2. Para poder presentarse a los mddulos del Ciclo Formativo de
Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas, los aspirantes deberan poseer
el carné de buceador profesional de primera con el reconocimiento médico
vigente.

3. Los aspirantes a ser contratados como profesores especialistas deben
haber desarrollado, con anterioridad a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes, una actividad remunerada en el campo profesional
correspondiente al mddulo o a la materia objeto de la convocatoria, fuera del
ambito de la docencia, durante, al menos, tres anos.

4. Esta experiencia debera demostrarse en puestos directamente relacionados
con los contenidos minimos del mddulo o la asignatura solicitada que se relaciona
en la normativa aplicable en el curso 2022-23, por la que se establece el titulo y
las ensefianzas minimas asi como el curriculo del ciclo formativo al que pertenece
el maddulo o de la asignatura. Esta referencia legislativa se detalla en el anexo III
de la presente orden.

La experiencia profesional se demostrard Unicamente mediante la
presentacidén conjunta de los dos documentos siguientes:

a) Informe de vida laboral o certificacidon equivalente de la mutualidad laboral
a la que estuviera afiliado, donde conste la empresa, la categoria laboral (grupo
de cotizacidn) y el periodo de contratacién, o en su caso el periodo de cotizacién
en el Régimen especial de Trabajadores Auténomos o cualquier otro medio de
prueba admitido en derecho.

b) Certificacion de la empresa en la que conste especificamente la duracién
del contrato, la actividad concreta desarrollada por el trabajador y el periodo de
tiempo en el que se ha realizado dicha actividad. En el caso de trabajadores por
cuenta propia, certificacién de alta en el Impuesto de Actividades Econdémicas
0, en su defecto, declaraciéon censal comunicando el inicio de la actividad
(Modelos 036 o0 037). En dicha certificacion debera aparecer la actividad concreta
desarrollada por el trabajador. Asimismo, los trabajadores por cuenta propia
deberan adjuntar una declaracién responsable de las actividades realizadas
relacionadas con el puesto de profesor especialista y acreditar documentalmente
lo dicho en esa certificacion.

Articulo 4. Plazo en el que deben reunirse los requisitos

Para ser admitidos a este procedimiento selectivo, los aspirantes deberan
reunir, a la finalizacion del plazo de presentacién de instancias, los requisitos
generales y especificos relacionados en los articulos 2 y 3.
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Capitulo III

Solicitudes, plazo de presentacion de solicitudes y documentacion
acreditativa

Articulo 5. Solicitudes

1. La solicitud estara disponible en la sede electrénica de la Comunidad
Autonoma de la Regidon de Murcia (http://sede.carm.es) con el nimero de
procedimiento 831. El acceso y la posterior firma de la solicitud correspondiente
se realizara con los medios habilitados para garantizar la identidad univoca de
los participantes. Cada solicitud deberd cumplimentarse Unicamente por medios
telematicos. La no cumplimentacién de la solicitud de conformidad con lo indicado
anteriormente sera motivo de exclusién no subsanable.

2. En la solicitud de participacién deberan indicarse los médulos o asignaturas
a los que se opta.

3. En el supuesto de que un mismo aspirante cumplimentase en plazo y
forma mas de una solicitud de participacién para un médulo o asignatura,
Unicamente sera valida la ultima realizada y firmada.

4. Los errores materiales, de hecho o aritméticos que se adviertan podran
rectificarse en cualquier momento, de oficio o a peticion de los interesados.

5. Para completar la solicitud deberan seguirse las instrucciones
contempladas en el anexo II de esta convocatoria y en la propia solicitud.

Articulo 6. Documentacion a anexar a la solicitud

1. Los interesados adjuntaran de forma telematica a la solicitud la siguiente
documentacién:

a) Aspirantes de otra nacionalidad

Los aspirantes que no tengan la nacionalidad espafola deben presentar copia
del correspondiente documento de identidad o pasaporte en formato pdf. Ademas
deben presentar la siguiente documentacién:

1) Los aspirantes a los que hace referencia el primer parrafo del articulo 2 de
esta orden que residan en Espafia deben adjuntar copia de la tarjeta de residente
comunitario o, en su caso, de la tarjeta temporal de residente comunitario o de
personal trabajador comunitario fronterizo en vigor. En caso de no comunitario,
copia de la tarjeta de residencia.

Los aspirantes extranjeros que sean conyuges de espanoles o de nacionales
de otros Estados miembros de la Unidén Europea, asi como aquellos aspirantes
que sean descendientes, menores de veintiin afios o mayores de dicha edad, que
vivan a cargo de sus progenitores, deberan aportar una copia escaneada de:

- Documentos expedidos por las autoridades competentes que acrediten el
vinculo de parentesco.

- Declaracion jurada o promesa de la persona con la que existe este vinculo
de que no estd separado de derecho de su cényuge, o de la persona con la que
existe este vinculo de que vive a sus expensas o estd a su cargo.

2) Para la acreditacion del requisito general recogido en el articulo 2, h) de
esta convocatoria, los aspirantes cuyo Estado de nacionalidad tenga una lengua
oficial distinta del castellano deberan anexar la correspondiente justificacion
documental de poseer alguno de los titulos o certificados siguientes:

- Diploma de Espafiol nivel B2 o superior, de conformidad con el Real Decreto
264/2008, de 22 de febrero, por el que se modifica el Real Decreto 1137/2002,
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de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de espafiol como lengua
extranjera, o certificacién académica que acredite haber superado todas las
pruebas para la obtencién del mismo.

- Certificado de Nivel Avanzado o equivalente en espafiol para extranjeros,
expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Titulo de licenciado en Filologia Hispanica, Romanica o grado equivalente
o, bien, certificaciéon académica que acredite haber realizado todos los estudios
conducentes a la obtencién de alguno de dichos titulos. En la misma debera
constar que el interesado estd en condiciones de que se le expida el titulo
correspondiente.

- Titulo de grado emitido por el Estado Espafiol.
- Titulo de Bachillerato, emitido por el Estado espafiol.
- Titulo de Técnico Especialista o Técnico Superior, emitido por el Estado espafiol.

En caso de no poseer ninguno de los documentos anteriores deberan superar
una prueba, en los términos que se establecen en el anexo VI de esta orden.

El hecho de no adjuntar el documento justificativo pertinente impedira que
los aspirantes puedan ser declarados exentos de realizar la citada prueba de
acreditacién de conocimiento del castellano.

b) Aspirantes que soliciten adaptacion

1) Aquellos aspirantes con discapacidad que necesiten adaptacién, adjuntaran
informe del 6rgano competente del IMAS, o el 6rgano analogo competente en
esta materia del resto de las Administraciones publicas, relativo a:

- Necesidades de adaptaciones de tiempo y/o medios materiales para la
realizacion de las pruebas.

- En su caso, necesidades futuras de adaptacién al puesto de trabajo.

2) Aquellos aspirantes que, sin poseer la condicién oficial de discapacitado,
necesiten adaptacion deberan adjuntar:

Certificado médico oficial en el que conste la circunstancia que ocasiona la
necesidad, asi como la adaptacién de tiempo y de medios materiales para la
realizacion de las pruebas.

La Consejeria de Educacion estudiara la documentacion especificada en
los puntos anteriores y concedera las adaptaciones previstas establecidas en el
Decreto 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provision de puestos de
trabajo de personas con discapacidad en la Funcion Publica de la Administracion
Pablica de la Regién de Murcia, la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la
que se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales
en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con
discapacidad y demas normativa de referencia.

c) Acreditacion de la experiencia profesional

- Informe de vida laboral o certificacidon equivalente de la mutualidad laboral
a la que estuviera afiliado, donde conste la empresa, la categoria laboral (grupo
de cotizacidn) y el periodo de contratacién, o en su caso el periodo de cotizacién
en el Régimen especial de Trabajadores Auténomos o cualquier otro medio de
prueba admitido en derecho.

- Certificacion de la empresa en la que conste especificamente la duracion
del contrato, la actividad desarrollada y el periodo de tiempo en el que se ha
realizado dicha actividad.
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- En el caso de trabajadores por cuenta propia, certificacion de alta en el
Impuesto de Actividades Econdmicas y justificantes de pago de dicho impuesto
0, en su defecto, declaracidén censal comunicando el inicio de la actividad
(Modelos 036 o 037), declaracidon responsable de las actividades realizadas
relacionadas con el puesto de profesor especialista y acreditacién documental de
las actividades recogidas en la declaracion responsable.

d) Aspirantes que no autorizan la consulta de datos referentes a la identidad,
a los delitos contra la libertad e indemnidad sexual o los datos del IAE.

Aguellos aspirantes que hagan constar expresamente al presentar la solicitud
que no autorizan a la Administracion a recabar los datos relacionados con la
identidad, los delitos contra la libertad e indemnidad sexual o, en su caso, los
datos del IAE deberan anexar la documentacion correspondiente.

e) Documentacién justificativa que aporte el aspirante con objeto de
demostrar los méritos profesionales derivados de su experiencia laboral y que sera
considerada por la comision de seleccion de acuerdo al anexo V de esta orden.

El aspirante que desee aportar documentacion referida a este apartado
la anexara al presentar la solicitud en el apartado “Documentos adjuntos a la
presentaciéon”.

2. La documentacion a anexar debera estar inexcusablemente en formato
pdf y deberan seguirse las instrucciones contempladas en la propia solicitud.

3. Solamente se tomara en consideracién la documentacién justificativa
anexada a la solicitud.

4. Cuando por circunstancias excepcionales no haya sido posible la
comprobacién por los medios establecidos al efecto de alguno de los requisitos
aspirantes en los tiempos establecidos, la Direccion General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa y Evaluacion podra requerir para su cotejo la documentacion
que acredite dicho requisito en cualquier momento del procedimiento antes de la
publicacién de la resolucidon de aspirantes seleccionados.

5. Si en cualquier momento del desarrollo del proceso, esta Administracion
educativa tuviese conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee alguno
de los requisitos exigidos en los términos previstos en la presente convocatoria,
podra requerir al interesado para que acredite su posesion en el plazo de diez
dias, segun lo establecido en el articulo 73 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo, con apercibimiento de que, si no lo hiciera,
quedaria excluido del proceso.

6. En caso de falsedad o manipulacién en algin documento el aspirante
decaera en el derecho a la participaciéon en la presente convocatoria, con
independencia de la responsabilidad a que hubiere lugar.

7. La Direccién General de Recursos Humanos, Planificaciéon Educativa y
Evaluacion podra requerir al interesado, en cualquier momento, para que aclare
algun aspecto de la documentacion aportada sobre la que se planteen dudas o
reclamaciones

Articulo 7. Firma electrénica de la solicitud de participaciéon

1. Una vez cumplimentado el formulario, este deberd firmarse
electrénicamente. Los solicitantes podran firmar electréonicamente su solicitud en
los casos siguientes:

a) Quien esté en posesion de un certificado digital de usuario podra firmar
electrénicamente su solicitud. Seran certificados validos para la firma los
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emitidos por alguna de las entidades certificadoras reconocidas por la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia que se pueden consultar en

https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf

entre los que se encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre
(FNMT) vy el certificado de autenticacién y firma electrdnica incluido en el chip del
DNI o Documento Nacional de Identidad Electrdnico.

b) Los aspirantes que estén registrados en el sistema “cl@ve” de identidad
electrdnica para las administraciones podran firmar electréonicamente utilizando
el codigo proporcionado por dicho sistema. A estos efectos se podra consultar el
modo de registro y funcionamiento de esta clave en la pagina web clave.gob.es.

2. Una vez finalizado el procedimiento de cumplimentacion de la solicitud
y haya firmado electrénicamente, el aspirante debera proceder a su impresion
obteniendo asi una “copia de solicitud” en la que constara, entre otros datos,
el numero de registro de entrada, fecha y hora de presentacion asi como un
numero Unico de identificacion de solicitud. Esta copia quedara en su poder como
justificante de participacion en el proceso. Asimismo, recibira dicha copia en la
direccion de correo electronico que haya indicado en la solicitud.

Articulo 8. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacién de las solicitudes sera de diez dias habiles contados
a partir del siguiente a la publicacién de la presente orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Capitulo IV

Listas de admitidos y excluidos
Articulo 9. Listas provisionales de admitidos y excluidos

1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la Direccion General
de Recursos Humanos, Planificacion Educativa y Evaluacidon publicard mediante
resolucion las listas provisionales de admitidos y excluidos, con indicacion de la causa
de exclusion, en el tabléon de anuncios de la Consejeria de Educacién, asi como, con
caracter meramente informativo, en la pagina web www.carm.es/educacion. En
dichas listas deberan constar, al menos, los apellidos, nombre, nimero ofuscado del
documento nacional de identidad (DNI) o, en su caso, del documento acreditativo
de la nacionalidad si ésta no fuera la espafola, el modulo o asignatura por el que se
participa, asi como, en el supuesto de exclusion, la causa de la misma.

2. Con la publicacidn de la resolucion que declare aprobada la lista provisional
de admitidos y excluidos se considerara efectuada la correspondiente notificacidon
a los interesados, a los efectos que dispone el articulo 45.1b de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre. Dicha resolucion contendra indicacidon expresa de que a los
interesados que, en su caso, no subsanen la falta o acompafien los documentos
preceptivos, se les tendra por desistidos de su peticion.

Articulo 10. Plazo de subsanacion de las listas provisionales

Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién de la citada resolucién en los tablones
de anuncios de la Consejeria de Educacion, para poder subsanar el defecto que
haya motivado su exclusién, asi como los errores en la consignacion de sus datos
personales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.
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Articulo 11. Listas definitivas de admitidos y excluidos

Examinadas las reclamaciones e incidencias y, en su caso, atendidas, el
Director General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa y Evaluacion
aprobara mediante resolucién las listas definitivas de aspirantes admitidos y
excluidos.

Capitulo V

Procedimiento de seleccion
Articulo 12. Procedimiento de seleccion

1. Para la seleccion de las personas que hayan de ser contratadas como
profesores especialistas se tendra en cuenta la experiencia profesional de los
participantes, asi como su competencia profesional. Con este fin, el procedimiento
de seleccion constara de las siguientes fases y en el orden siguiente:

a) Los aspirantes deberan realizar y superar una prueba especifica de aptitud,
que sera de caracter tedrico-practico, que permita comprobar la competencia
profesional de los candidatos, referida a los correspondientes decretos de titulo
0, en su caso, a las 6rdenes que establecen el curriculo del titulo (anexo III).
La prueba especifica de aptitud sera valorada de cero a diez puntos, siendo
necesario obtener, al menos, cinco puntos para poder ser seleccionado como
profesor especialista. La comision de seleccion publicara en la sede de actuacion
los criterios de evaluacion de dicha prueba. Los aspirantes, al comienzo de la
prueba especifica de aptitud presentaran su curriculum vitae a la comisiéon de
seleccion ajustado al modelo que figura en el anexo IV.

b) Entrevista con los aspirantes, que sera valorada de cero a cinco puntos
de acuerdo con los criterios que al efecto establezca la comisién de seleccidn
y que seran hechos publicos en la sede de actuacién de la citada comision. La
entrevista podra versar, entre otras cosas, sobre los aspectos establecidos en
el curriculum vitae del aspirante. Para poder ser seleccionado como profesor
especialista se debera alcanzar en la entrevista una puntuaciéon minima de dos
puntos y medio.

c) Valoracion de los méritos referentes a la experiencia profesional de los
candidatos. Seran puntuados de cero a cinco puntos, de acuerdo con los criterios
que establezca la comision de seleccion y que seran hechos publicos, a la vista
de la documentacién aportada por el aspirante durante la entrevista referida en
el punto anterior. Estos criterios tendran en cuenta las especificaciones sobre
publicaciones, méritos artisticos y patentes establecidas en el anexo V de la
presente orden. Para poder ser seleccionado como profesor especialista se debera
alcanzar una puntuacién minima de dos puntos y medio.

2. En el caso de que la comision de seleccion lo estime conveniente, las
tres fases del procedimiento selectivo (prueba especifica de aptitud, entrevista y
valoracion de méritos) se podran llevar a cabo en el mismo dia.

Articulo 13. Admision condicional

En el caso de que un aspirante se presente a la prueba especifica de
aptitud, y no figure en las listas de admitidos provisionales, podra seguir
participando condicionalmente en el proceso, hasta que se emita la resolucion
correspondiente.
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Capitulo VI

Comisioén de Seleccién
Articulo 14. Composicion

1. Para la valoracién de las fases del procedimiento de seleccidn, se nombrara
una comisién de seleccién que estara formada por:

-El Subdirector General de Recursos Humanos y Riesgos Laborales, o persona
en quien delegue, que actuard como presidente.

-Dos funcionarios docentes, de especialidades relacionadas con la asignatura
o modulo correspondiente, designados por el Director General de Recursos
Humanos, Planificacion Educativa y Evaluacion.

2. La comisiéon de seleccidon podra proponer la incorporacion de asesores
especialistas a sus trabajos, asi como ayudantes para la realizacién de
funciones técnicas de apoyo, limitdndose estos a prestar su colaboracion en sus
especialidades técnicas. Los asesores se limitaran al ejercicio de sus competencias
y colaboraran con la comision de seleccidn exclusivamente en tareas relativas a
dicha funcion asesora.

3. Los miembros de las comisiones de seleccion estaran sujetos a las causas
de abstencidon y recusaciéon establecidas en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

4. La comision de seleccion publicara en la sede de actuacién, con al menos
48 horas de antelacidn a la realizacion de la prueba especifica de aptitud, las
caracteristicas de la misma, asi como sus criterios de valoracion, los criterios de
evaluacién de la entrevista y el baremo para puntuar los méritos referentes a la
experiencia profesional establecidos en el articulo 12.b) de la presente orden.

Capitulo VII

Lista de seleccionados
Articulo 15. Lista provisional de seleccionados

1. Las comisiones de selecciéon, una vez concluido el procedimiento y
valoradas cada una de sus fases, determinaran la puntuacion total obtenida por
los aspirantes, que se correspondera con la suma de la puntuacion de la prueba
especifica de aptitud, de la entrevista y de la valoracién de los méritos referentes
a la experiencia profesional.

2. Finalizado el proceso de valoracidn, las comisiones elaboraran una
propuesta de resolucion provisional de aspirantes seleccionados ordenados por
modulo o asignatura y de mayor a menor puntuacion que serd publicada en
los tablones de anuncios de la Consejeria de Educacién, asi como, con caracter
meramente informativo, en la pagina web www.carm.es/educacion.

3. De conformidad con lo que establece el articulo 12 de esta orden, los
aspirantes seleccionados seran aquellos que hayan alcanzado una puntuacién
minima del 50% en cada una de las fases del procedimiento.

4, Los interesados podran presentar en el plazo de cinco dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de la exposicién publica de dicha resolucién, las
alegaciones que estimen pertinentes sobre la puntuacion que se les ha asignado.

Articulo 16. Lista definitiva de seleccionados

1. Una vez estudiadas las alegaciones presentadas en tiempo y forma, las
comisiones de seleccidn elaboraran la propuesta definitiva, que sera elevada al
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Director General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa y Evaluacion quien
dictara resolucion declarando aprobadas las listas de aspirantes seleccionados
con indicacién de la puntuacion obtenida. Dicha orden se publicara en el tablén
de anuncios de esta consejeria, asi como, con caracter meramente informativo,
en la pagina web www.carm.es/educacion.

2. Contra dicha resolucidon cabe interponer, con caracter potestativo,
recurso de reposicién ante la Consejera de Educacion en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a su publicacién o bien recurso contencioso
-administrativo, ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa.

Articulo 17. Incorporacion de los aspirantes seleccionados a las listas
de profesores especialistas

Los aspirantes que resulten seleccionados en esta convocatoria se
incorporaran a las listas existentes en cada uno de los mddulos o asignaturas,
pudiendo ser propuestos para su contratacion en cursos posteriores al 2022-
23 en caso de necesidad de cobertura de puestos y conforme a la normativa
aplicable al respecto en dichos cursos escolares.

Capitulo VIII

Caracteristicas de la contratacion de profesores especialistas
Articulo 18. Contratacion de profesores especialistas

La contratacion de profesores especialistas se ajustara a lo dispuesto en
la Orden de 16 de mayo de 2001, por la que se regula el procedimiento de
contratacion de profesores especialistas, con las modificaciones introducidas por
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada y a lo que se
disponga en la Orden de 29 de junio de 2021, de la Consejeria de Educacién
y Cultura, por la que se establecen procedimientos en materia de recursos
humanos para el curso 2021-2022.

Disposicion adicional primera. Proteccion de datos

En la gestién de estos procedimientos, el tratamiento de los datos personales
y de la documentacién derivados de la participacién en los procedimientos
selectivos sera realizado en el fichero de “Gestion de Personal” de la consejeria
competente en materia de educacién. El érgano administrativo responsable
del fichero anterior es la direccidon general competente en materia de recursos
humanos, ante el que los aspirantes podran ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion.

El personal administrativo de la consejeria competente en materia de
educacion, el personal especializado que, en su caso, apoye al mismo, la
comision de seleccidn, asi como cualquier empleado publico que tenga acceso a la
informacion de datos personales en la tramitacion y gestién de los procedimientos
tendra el deber de secreto respecto de tales datos.

Disposicion adicional segunda. Desarrollo y ejecucion de la orden

Sin perjuicio de las funciones atribuidas a los érganos que participen en los
procesos selectivos, correspondera a la direccion general competente en materia
de recursos humanos llevar a cabo las acciones pertinentes a fin de integrar los
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aspectos no previstos, desarrollar y ejecutar los procedimientos de seleccion
regulados por la presente orden.

Disposicion adicional tercera. Referencias genéricas

En los casos en que esta orden utiliza sustantivos de género gramatical
masculino para referirse a personas, cargos o puestos, debe entenderse que se
hace con la Unica finalidad de facilitar la lectura de la norma y lograr una mayor
economia en la expresion, y que se utilizan de forma genérica con independencia
del sexo de las personas aludidas o de los titulares de dichos cargos o puestos,
con estricta igualdad en cuanto a los efectos juridicos.

Disposicion final. Efectos

La presente orden producirad efectos el mismo dia de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 10.1.a)
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, o bien, con caracter potestativo, recurso de reposicidon ante la
Consejera de Educacién y Cultura en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, conforme a
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015.

Murcia, 24 de junio de 2022.—La Consejera de Educacion (P.D. art. 3.1 de
la Orden de 14 de febrero de 2022), el Director General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa y Evaluacién, Victor Javier Marin Navarro.
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ANEXO |

MODULOS DE FORMACION PROFESIONAL Y CURSOS DE ESPECIALIZACION
PARA LOS QUE SE CONVOCA PROCEDIMIENTO SELECTIVO DE PROFESORES
ESPECIALISTAS PARA EL CURSO 2022-2023

CICLO FORMATIVO MODULOS

1325 — Técnicas de equitacion

1333 — Guia de baja y media montafia

GUIA EN EL MEDIO NATURAL Y
DE TIEMPO LIBRE

1334 — Guia de bicicleta

1339 - Maniobras con cuerdas

1528 - Mantenimiento y comprobacion del funcionamiento de los medios
materiales empleados en la prevision de riesgos de incendios y
emergencias

1529- Vigilancia e intervencion operativa en incendios forestales

. 1530 - Intervencion operativa en extincion de incendios urbanos
EMERGENCIAS Y PROTECCION

CIVIL

1531 - Intervencion operativa en sucesos de origen natural, tecnolégico y
antropico

1532 - Intervencién operativa en actividades de salvamento y rescate

1533 - Inspeccién de establecimiento, eventos e instalaciones para la
prevencion de incendios y emergencias

1534 - Coordinacioén de equipos y unidades de emergencias

0758 - Intervencion hiperbarica con aire y nitrox

0759 - Instalaciones y equipos hiperbaricos

OPERACIONES SUBACUATICAS 5760 - Reparaciones y reflotamientos
E HIPERBARICAS

0761 - Corte y soldadura

0762 - Construccion y obra hidraulica

1248 - Inmersion desde campana humeda
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9270080 - Diserio y fabricacion de monturas 6pticas

OPTICA DE ANTEOJERIA 9270081 - Procesos de fabricacién de lentes oftalmolégicas

9270082 — Procesos de fabricacion de lentes de contacto

NAVEGACION Y PESCA DE
LITORAL

TRANSPORTE MARITIMO Y
PESCA DE ALTURA 0805 - Pesca de altura y gran altura

1029 - Pesca de litoral

1501- Planificacién en emergencias y proteccion civil

1502 - Evaluacion de riesgos y medidas preventivas

1503 — Planificaciéon y desarrollo de acciones formativas, informativas y
divulgativas en proteccion civil y emergencias

1504 - Supervision de la intervencién en riesgos producidos por
fendmenos naturales

1505 - Supervisidn de la intervencién en riesgos tecnologicos y

) antropicos
COORDINACION EN . 1506 - Supervision de la intervencion en incendios forestales uemas
EMERGENCIAS Y PROTECCION P yq

CIVIL prescritas

1507 - Supervision de la intervencion en operaciones de incendios
urbanos y emergencias ordinarias

1508 — Supervision de la intervencion en operaciones de salvamento y
rescate

1509 - Supervisién de las acciones de apoyo a las personas afectadas
por desastres y catastrofes

1510 - Gestion de recursos de emergencias y proteccion civil

1511 — Proyecto de coordinacion de emergencias y proteccion civil

) MODULOS
CURSOS DE ESPECIALIZACION

5021 - Incidentes de ciberseguridad

5022 - Bastionado de redes y sistemas

CIBERSEGURIDAD EN ENTORNOS | 5023 - Puesta en produccién segura
DE LA TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION 5024 - Analisis forense informatico

5025 - Hacking ético

5026 — Normativa de ciberseguridad
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5011 - Procesos productivos inteligentes.

5012 - Metrologia e instrumentacion inteligente.

FABRICACION INTELIGENTE
5013 - Entornos conectados a red e Internet de las cosas.

5014 - Virtualizacién de maquinas y procesos productivos.

MODELADO DE LA INFORMACION | 202° - Metodologia BIM.

EN LA CONSTRUCCION (BIM)

5056. Modelos de arquitectura y estructuras.

5057. Modelos de instalaciones mecanicas y sostenibilidad.

5058. Modelos de instalaciones eléctricas y comunicaciones.

5059. Control, gestidn y presupuestos.

5071. Modelos de Inteligencia Artificial.

5072. Sistemas de aprendizaje automatico.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y BIG

DATA 5073. Programacion de inteligencia Artificial.

5074. Sistemas de Big Data.

5075. Big Data aplicado.

5012. Metrologia e instrumentacion inteligente.

5032. Estrategias del mantenimiento industrial.

DIGITALIZACION DEL

MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 5033. Seguridad en el mantenimiento industrial.

5034. Monitorizacion de maquinaria, sistemas y equipos.

5035. Sistemas avanzados de ayuda al mantenimiento.
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ANEXO II
INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

La direccién en la que se encuentra el formulario web de solicitud es la
siguiente:

https://sede.carm.es/educacionPAE/formularios/F831.CE

La solicitud telematica consta de dos partes, una de “solicitud” y otra de
“presentador”. Para que la solicitud sea valida debe llegar hasta el final del
presentador y firmarla digitalmente. Para entrar en la solicitud lo primero que
debe hacer es elegir si actia en nombre propio o como representante.

Tenga presente que, a lo largo de la solicitud los campos marcados con
asterisco son obligatorios.

SOLICITANTE
= Datos del solicitante

Todos los datos de caracter personal que se consignen en la solicitud de
admisidon se acogeran a lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Protecciéon de Datos de Personales y garantia de los derechos
digitales.

Si se le olvida cumplimentar alguno de los datos marcados con un asterisco,
no podra pasar a la siguiente pantalla hasta que los complete.

SOLICITUD
= Declara

El firmante de la solicitud declara que son ciertas todas las afirmaciones que
se enuncian en este apartado

= Solicita

Tiene que elegir en el desplegable el mddulo o asignatura por le que desea
participar y pinchar luego en el botén azul de “afadir”.

Si desea participar en mas de un modulo o asignatura, debera repetir la
operacion tantas veces como desee.

= Acreditacion de otra nacionalidad y exencion de la prueba de
castellano

Este campo solamente se le habilitara en el caso de que haya marcado en
“Datos del solicitante” una nacionalidad diferente a la espafiola. Debe marcar
obligatoriamente y adjuntar el documento de identidad o pasaporte. Asimismo
debe marcar la documentacion que, en su caso, tenga que adjuntar y anexarla.

Si es nacional de un pais cuya lengua oficial no es el espafiol, debe marcar
si ha de realizar la prueba de castellano o si no tiene que hacerla, indicando
después el motivo que le exime de ello. Si esta en posesidon de alguno de los
titulos indicados para acreditar su conocimiento del castellano que figuran en el
articulo 6.a.2) de la orden de convocatoria debe adjuntar una copia del mismo. Si
supero dicha prueba en un procedimiento anterior, debe indicar en cual.
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= Adaptacién para realizar las pruebas en caso de discapacidad o
limitaciones fisicas

Solo debe marcar este apartado en caso de necesitar adaptacién para las
pruebas. Si lo marca debe anexar obligatoriamente el documento que se indica
en el articulo 6.b) de la convocatoria.

= Experiencia profesional

Todos los aspirantes deben adjuntar a la solicitud un informe de vida laboral.
Dicho informe debe ir acompafiado de la documentacién que se indica en el
articulo 4 de la convocatoria, segin proceda. En caso de que necesite adjuntar
mas de un documento en algin apartado, una todos ellos en un Unico pdf y
anexe dicho pdf. El peso maximo de ese pdf seran 10 MG.

RESUMEN

En la pantalla “Resumen” podrd descargarse un borrador de la solicitud
realizada. Tras comprobar los datos continte con la presentacién de la solicitud.
En caso de que haya algun error, retroceda a la pantalla anterior y corrijalo.

Completada y comprobada la solicitud, acceda al presentador dando a
“Continuar”.

PRESENTACION

Una vez que acceda a la pantalla de presentacién ya no podra modificar los
datos correspondientes a solicitud. En caso de darse cuenta de que hay un error,
debera iniciar una nueva solicitud.

En esa pantalla, y en el caso de que no autorice a la Administraciéon a
consultar o recabar los documentos que ahi se indican, deberd marcar el
documento cuya consulta no autoriza y anexarlo.

Tras ello, en la siguiente pantalla podra ver el documento sin firmar
(rectangulo azul), y por lo tanto sin validez como presentacion de su solicitud, o
acceder a la firma de la presentacion de su solicitud (rectéangulo verde).

Solo seran validas aquellas solicitudes firmadas electrénicamente vy, por
consiguiente, con numero de registro de entrada y fecha y hora de presentacion.
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Anexo Il

NORMATIVA QUE REGULA LAS ENSENANZAS CORRESPONDIENTES A LOS
TITULOS DE FORMACION PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO TiTULO FECHA BOE CURRICULO FECHA BORM
Orden de 2 de
ng en el medlo naturaly | R. D. 402/2020, 27/02/2020 diciembre de 2021 9/12/2021
de tiempo libre de 25 de febrero,
Navegacion y pesca de R.D.1144/2012, Orden de 7 de julio
litoral de 27 de julio 30/08/2012 de 2016 23/07/2016
iy R.D. 1691/2011, .
Transporte maritimo y de 18 de 16/12/2011 Orden de 7 de julio 25/07/2016
pesca de altura . de 2016
noviembre
Optica de anteojeria R.D. 370/2001, 8/5/2001 R.D. 279/2003 27/3/2003
de 6 de abril
. ., R.D. 907/2013, .
Emergenmas y proteccion de 22 de 17/12/2013 Orden 21 de julio 5/08/2016
civil . de 2016
noviembre
Operaciones subacuaticas | R.D. 1073/2012, Orden de 3 de
e hiperbaricas de 13 de julio 15/08/2012 febrero de 2017 1710272017
Coordinacion en R.D. 906/2013,
emergencias y proteccion de 22 de 17/12/2013
civil noviembre
CURSO DE . ‘
ESPECIALIZACION TITULO FECHA BOE CURRICULO FECHA BORM
Ciberseguridad en
entornos de las R.D. 479/2020,
tecnologias de la de 7 de abril 13/5/2020
informacion
Ciberseguridad en
entornos de las R.D. 478/2020,
tecnologias de la de 7 de abril 13/5/2020
operacion
Digitalizacion del R.D. 480/2020,
mantenimiento industrial de 7 de abril 13/5/2020
L R.D. 481/2020,
Fabricacion inteligente de 7 de abril 13/5/2020
Inteligencia artificial y big R.D. 279/2021,
data de 20 de abri 10/5/2021
Implementacién en redes R.D. 262/2021,
5G de 13 de abril 7/5/2021
Modelado de la
informacion en la R.D. 263/2021, 7/5/2021

construccion (BIM)

de 13 de abril
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ANEXO IV
MODELO DE CURRICULUM VITAE

El desarrollo del curriculum vitae deberd responder a cada uno de
los apartados siguientes, debiendo adjuntar el aspirante copia de toda la
documentacién justificativa de los méritos que se relacionen en los apartados 2, 3
y 4. Dicha documentacion debera estar ordenada por apartados.

1. DATOS PERSONALES
2. DATOS ACADEMICOS Y DE FORMACION
Relacion cronoldgica y descripcion de los estudios realizados y los cursos o

seminarios recibidos.

3. EXPERIENCIA LABORAL

Relacidn cronoldgica y descripcion de los puestos de trabajo desempefiados a
lo largo de la vida profesional del aspirante.

4. OTROS MERITOS O ACTIVIDADES DE INTERES
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ANEXO V

ESPECIFICACIONES PARA LA VALORACION DE LOS MERITOS
APORTADOS POR LOS ASPIRANTES DERIVADOS DE SU EXPERIENCIA
PROFESIONAL

La comisidén de seleccion tiene discrecionalidad técnica absoluta para
determinar la valoracion de las publicaciones. No obstante, con objeto de
homogeneizar las actuaciones, se transmiten las siguientes instrucciones:

= Se consideran publicaciones, a los efectos de considerarlos como
experiencia profesional, libros, revistas, mapas, planos, partituras musicales,
carteles, grabados, discos, discos compactos, etc., siempre que cumplan con los
requisitos que se describen a continuacién:

1. En todos los casos, debe constar el documento completo de la publicacion
que va a ser objeto de valoracion.

2. Para valorar una publicacion, debe constar el requisito de incluir el
depdsito legal y el correspondiente ISBN, si se trata de un libro o equivalente
o ISSN, si se trata de un articulo publicado en revista. En cualquier caso deben
constar las paginas en las que se identifica la editorial, y el indice en el que se
identifica el tamafio de la publicacidn y la participacién del autor. Asimismo debe
aportarse un certificado de la editorial donde conste el nimero de ejemplares o
indice de impacto y que la difusion de los mismos ha sido en librerias comerciales.
En el caso de articulos publicados en revistas cientificas o de investigacion de
reconocido prestigio, no serd necesario creditar la distribucién de las mismas.

= No se valoraran autoediciones, ediciones de asociaciones de padres,
vecinos, centros docentes o agrupaciones similares.

= Se excluyen de valoracidon las publicaciones, u otros documentos, que
correspondan a revistas de los institutos, revistas de organizaciones sindicales,
programaciones, temarios de oposiciones, unidades didacticas, experiencias
de clase, recopilacién de ejercicios o tareas para el alumnado, cuadernos de
clase, cuadernos de trabajo, guias didacticas, trabajo de asignaturas de carrera,
legislacién o estudios descriptivos y enumerativos. De igual modo, o seran
valorados colaboraciones aparecidas en la prensa diaria, prélogos ni articulos de
opinion.

= Se valoran las patentes, siempre que estén debidamente acreditadas.
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ANEXO VI

PRUEBA DE CONOCIMIENTO DEL CASTELLANO PARA LOS ASPIRANTES
QUE NO TENGAN LA NACIONALIDAD ESPANOLA

El contenido de la prueba de acreditacidon de conocimiento del castellano a
la que se refiere el articulo 2, h) de la orden de convocatoria, se ajustara a las
siguientes caracteristicas, de conformidad con lo dispuesto por el Real Decreto
1137/2002, de 31 de octubre (BOE de 8 de noviembre), por el que se regulan los
“diplomas de espafol como lengua extranjera (DELE)":

I. EJERCICIO ORAL: PARTE A

a) Lectura en voz alta de un texto que, con caracter previo, haya sido leido
personalmente por el aspirante.

b) Exposicion y posterior didlogo sobre un tema previamente preparado, a
elegir entre varios propuestos por el tribunal.

II. EJERCICIO ESCRITO: PARTE B
a) Preguntas sobre contenido y vocabulario de un texto previamente leido.
b) Ejercicios de construccidn gramatical de frases y expresiones.

c) Composicién de tipo narrativo, expositivo o descriptivo, a elegir entre
varios temas propuestos por el tribunal.
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