EXPEDIENTE DE CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS CONTRATISTAS DE SERVICIOS
DOCUMENTACIÓN QUE DEBE INTEGRAR EL EXPEDIENTE

Documentación General

1. Copia del DNI de las persona/s que firme la solicitud (del representante o representantes legales) y de la Tarjeta identificativa del NIF de la empresa.
2. Declaración responsable de que la sociedad no está incursa en las prohibiciones para contratar con las Administraciones Públicas, según modelo.
3. Certificación positiva actualizada de encontrarse al corriente de las obligaciones tributarias en los términos establecidos en los artículos 13 y 15 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas o, en su caso, autorización para la obtención de dicha información, según modelo.

4. Alta del Impuesto sobre Actividades Económicas y del último pago del recibo; en caso de exención de este impuesto (art. 83 de la Ley 51/2002, de 27 de diciembre) declaración responsable de esta circunstancia, según modelo.

5. Certificación positiva actualizada de encontrarse al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social en los términos establecidos en los artículos 14 y 15 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas.
6. Copia de la autorización o documento habilitante para ejercer la actividad correspondiente a cada subgrupo solicitado (DCE, inscripción en registro de empresas autorizadas, etc.), cuando este requisito sea necesario para ejercer las actividades del subgrupo.
Características jurídicas de la empresa
7. Copia de la escritura de constitución o última adaptación de estatutos y de las que con posterioridad a éstas hayan modificado la denominación, domicilio, objeto o capital social y de aquélla en la que consten los poderes del firmante de la solicitud debidamente inscritas en el Registro Oficial correspondiente (mercantil, de cooperativas, de fundaciones, de asociaciones, etc.) y del bastanteo de poder realizado por los Servicios Jurídicos de las Secretarías Generales de cualquier Consejería, o en su caso, de los Organismos Autónomos y Empresas Públicas Regionales.(*)
8. Certificado acreditativo expedido por el órgano de representación de la empresa o sociedad, de que no forma parte de los órganos de gobierno o representación de la misma, persona alguna de aquellas a que se refiere la Ley 5/1994, del Estatuto Regional de la Actividad Política, según modelo. 
9. Declaración del Secretario del Consejo de Administración o del Administrador, en la que acredite la relación nominal y el porcentaje de participación de los titulares de las acciones o las participaciones sociales nominales, indicando sus respectivos N.I.F., según modelo.

Medios personales de la empresa
10. Informe expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social para cada una de las cuentas, en la actividad de obras, en las que la empresa está en situación de alta. En el informe deberán constar referidos al último mes, los datos siguientes: actividad de la empresa, relación nominal de trabajadores, grupo de cotización al que están adscritos, su categoría profesional, fechas de alta y baja, tipo de contrato y número de días cotizados.

11. Certificado emitido por la Tesorería General de la Seguridad Social, en el que se indique el número anual medio de trabajadores empleados por la empresa durante los tres últimos años.

Medios materiales de la empresa
12. Copia de inscripción en el Registro correspondiente, salvo que por razón de la actividad no proceda, en el que conste relación actualizada de maquinaria, herramientas, útiles o equipos propiedad de la empresa; en su defecto, bien facturas de compra de dichos elementos o bien cualquier otro medio que acredite la disponibilidad de los mismos por la empresa.

(*) En el supuesto de que la empresa esté inscrita en el Registro de Licitadores, solo deberá aportar una declaración de validez y vigencia de los datos obrantes en el citado Registro, según modelo.

Experiencia en servicios
13. Certificados originales acreditativos de ejecución de los principales servicios realizados en los últimos tres años, para cada uno de los subgrupos solicitados, indicando si los trabajos se han llevado a cabo directamente o mediante subcontratos y redactados según las instrucciones y modelos.
Medios financieros
14. Copia de la declaración anual de operaciones con terceros, compras y ventas (modelo 347) de los tres últimos ejercicios (impresos completos o portada sellada por la Agencia Tributaria con el listado del soporte sellado por la empresa).

15. Copia de la declaración del cuarto trimestre del año anterior, del resumen anual de los dos últimos años y de las declaraciones parciales del año en curso del Impuesto del Valor Añadido.

16. Copia de las cuentas anuales de los dos últimos ejercicios depositadas en el Registro Mercantil o en el correspondiente Registro Oficial. Los empresarios individuales presentarán además, si existe obligación formal, las declaraciones del Impuesto sobre el Patrimonio correspondientes a los tres últimos años, y en defecto de alguna de estas declaraciones, las del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas. (El Plan General de Contabilidad será de aplicación obligatoria para todas las empresas, cualquiera que sea su forma jurídica, individual o societaria. Artículo 2 del Real Decreto 1643/1990, de 20 diciembre).
Todas las copias o fotocopias de documentos deberán presentarse cotejadas, bien notarialmente o bien por un organismo de las administraciones públicas.
