Regién de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION Y UNIVERSIDADES

RESOLUCION DE 19 DE MAYO DE 2016, DE LA DIRECCION
GENERAL DE PLANIFICACION EDUCATIVA Y RECURSOS
HUMANOS, POR LA QUE SE DA CUMPLIMIENTO A LA FASE DE
EXPOSICION PUBLICA Y DE PRESENTACION DE
DOCUMENTOS PARA LA ELABORACION DE LAS LISTAS DE
INTERINIDAD PARA EL CURSO 2016-2017 EN EL CUERPO DE
MAESTROS.

De conformidad con el apartado tercero del “Acuerdo de
Personal Docente Interino”, publicado por Resolucién de 11 de
marzo de 2016, la lista de espera para el desempefio de puestos
docentes correspondientes al Cuerpo de Maestros en régimen de
interinidad’ serd UGnica y se confeccionard a partir de los
procedimientos selectivos de acceso a la funcién publica docente
que convoque la consejeria competente en materia de educacion de
la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

La base 28 de la Orden de 11 de abril de 2016, de la Consejeria
de Educacién y Universidades por la que se establecen las bases
reguladoras y la convocatoria de los procedimientos selectivos para
el ingreso en el Cuerpo de Maestros y la adquisicidon de nuevas
especialidades para funcionarios de carrera del mismo Cuerpo, a
celebrar en el afo 2016, y por la que se regula la composicion de las
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listas de interinidad para el curso 2016-2017, indica que, publicada la
lista provisional de admitidos y excluidos, una Resolucion
establecera el procedimiento, plazos y documentos necesarios para
la elaboracién y ordenacion de las listas de interinos del Cuerpo de
Maestros.

La Resoluciéon de 18 de mayo de 2016 de la Direccion General
de Planificacién Educativa y Recursos Humanos aprobd la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos a los procedimientos
selectivos para ingreso y adquisicidon de nuevas especialidades, en
el Cuerpo de Maestros, convocados por la citada Orden de 11 de
abril de 2016.

Por lo anteriormente expuesto,
RESUELVO:

PRIMERO.- Exponer los datos obrantes en poder de la
Administracion relevantes en el procedimiento para la elaboracion de
las listas de interinos para el curso 2016-2017 en el Cuerpo de
Maestros. Dichos datos figuran en las relaciones siguientes:

A) Anexo [: Listado alfabético de aspirantes a desempenar puestos
docentes en régimen de interinidad, con expresién de los datos
relevantes que para este procedimiento constan en la Direccion
General de Planificacion Educativa y Recursos Humanos
relativos a:

- Especialidades acreditadas.

- Puntos por experiencia docente (segun anexo XIX de la
Orden de convocatoria).

- Calificaciones de oposiciones superadas desde el afo
2000 en Murcia.

- Puntos por oposiciones superadas en Murcia.

B) Anexo lI: Listado de interinos del actual bloque | (curso 2015-16)
que, al no haber realizado instancia de participacion en la
oposicién 2016, han sido incluidos de oficio en el anexo | de la
presente Resolucion.
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C) Anexo lll: Listado alfabético de aspirantes provisionalmente
excluidos de la oposicion 2016, con expresion de los datos
relevantes que para este procedimiento constan en la Direccion
General de Planificacion Educativa y Recursos Humanos
relativos a:

- Especialidades acreditadas.
- Puntos por experiencia docente (segun anexo XIX de la
Orden de convocatoria).
- Calificaciones de oposiciones superadas desde el afio
2000 en Murcia.
- Puntos por oposiciones superadas en Murcia.
bien entendido que estos datos solo tendran validez si resultaran
definitivamente admitidos a la citada oposicién de 2016.

En los anexos | y lll figuran las puntuaciones que constan de cada
aspirante, sin tener en cuenta los maximos establecidos en la base 23
de la Orden de convocatoria, maximos que si seran tenidos en cuenta
cuando se publiguen las listas ordenadas segun los datos
efectivamente acreditados.

Igualmente, las puntuaciones que figuran son las relativas a
procedimientos selectivos celebrados en la Comunidad Autonoma de la
Regién de Murcia en el Cuerpo de Maestros desde el ano 2000, o a
procedimientos selectivos convocados por otra administracion
educativa en los afios 2005, 2007 o 2009 para dicho cuerpo, siempre
que hubiesen aportado en su momento el documento acreditativo de
participacion en los mismos para permanencia en las listas de personal
docente interino de la Regién de Murcia.

Las puntuaciones que constan en los apartados referidos a la
experiencia docente han sido computadas a fecha 4 de mayo, dltimo
dia de presentacién de instancias, de conformidad con la base 26 de la
Orden de convocatoria.
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SEGUNDO.- Los aspirantes relacionados en el anexo | dispondran de
un plazo de 10 dias naturales, contados a partir del dia siguiente de la
publicacion de la presente Resolucién en el tabléon de anuncios de esta
Consejeria y, a efectos informativos, en su p&agina web
(http://www.carm.es/educacion), para la presentacién de documentos
acreditativos de nuevos méritos (Calificaciones y experiencia docente),
o solicitudes de rectificacion de los datos expuestos, segun modelo
anexo V.

Igualmente, los aspirantes que se relacionan en el anexo |l
dispondran del mismo plazo para la presentacibn de esa misma
documentacion, méritos que solo seran tenidos en cuenta en caso de
subsanar el motivo de exclusion a los procedimientos selectivos,
resultando por tanto definitivamente admitidos.

Dichas solicitudes se dirigiran a la Direccion General de
Planificacion Educativa y Recursos Humanos y seran presentadas,
preferentemente, en la Oficina Corporativa de Atencion al Ciudadano
de la Consejeria de Educacion y Universidades. Igualmente, en las
Oficinas Corporativas de Atencién al Ciudadano relacionadas en la
Orden de 17 de enero de 2014 de la Consejeria de Economia y
Hacienda, por la que se hace publica la relacion de Oficinas de
Atencion al Ciudadano de la Administracién Publica de la Region de
Murcia y se establece la localizacion y horario de apertura de cada una
de ellas, pudiendo, ademas, utilizarse cualquiera de los medios
previstos en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

TERCERO.- De conformidad con la base 23 de la Orden de
convocatoria, los integrantes de la lista de aspirantes a puestos en
régimen de interinidad actualmente vigente, que el 30 de junio de 2016
tengan cumplidos 55 afios y cuenten en esa fecha con mas de veinte
afos de servicio, de los cuales al menos los diez Ultimos afios alegados
sean en centros publicos de la Regién de Murcia, figuraran en el lugar
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mas alto que corresponda por su puntuacion, sumandoles la mejor nota
de oposicién e integrandolos en el Bloque I.

Para el ejercicio de este derecho los interesados presentaran
solicitud, conforme al modelo anexo V, adjuntando fotocopia del DNI
para la acreditacion fehaciente de su edad, en el mismo plazo y en los
mismos lugares relacionados en el apartado segundo de esta
Resolucion.

En caso de no presentar la solicitud en la forma y plazo
establecidos en esta resolucion, los aspirantes a los que se refiere el
presente apartado decaeran en el derecho a figurar en las listas
conforme a este apartado.

CUARTO.- De conformidad con la base 2.2.3.b) de la Orden de
convocatoria, los aspirantes que sean de origen extranjero o no posean
la nacionalidad espanola deberan presentar en el mismo plazo y en los
mismos lugares relacionados en el apartado segundo de esta
Resolucidn, la siguiente documentacion:

- Certificado negativo de antecedentes penales de su pais de
origen o de donde sean nacionales, traducido y legalizado de
acuerdo con los convenios internacionales existentes,
respecto de los delitos a los que se refiere el articulo 13.5 de
la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion
Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cadigo Civil y
de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

QUINTO.- De conformidad con la base 3.1.1.d) de la Orden de
convocatoria, los aspirantes que no hayan hecho constar en la
instancia de participaciéon la autorizacién a la Consejeria de Educacion
y Universidades para que, de conformidad con el Decreto 1110/2015,
de 11 de diciembre, por el que se regula el Registro Central de
Delincuentes Sexuales para recabar los datos sobre su persona que
obren en dicho Registro, deberan presentar, en el plazo y lugares
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indicados en el apartado segundo de esta Resolucion, la certificacion
negativa correspondiente.

SEXTO.- Segun se establece en la base 26 de la Orden de
convocatoria, la experiencia docente prestada en centros privados sera
aportada y justificada por los aspirantes segun modelo anexo XVIl de la
referida Orden. Dicha experiencia, cuando se trate de centros de la
Regién de Murcia, sera visada por la Inspeccién de Educacion de esta
Consejeria en el lugar, fechas y horario que se especifica en el anexo
VI a la presente Resolucion.

Los certificados emitidos en afios anteriores por la Inspeccion de
Educacién de esta Consejeria o de otras Administraciones Publicas,
seran validos, por lo que no sera necesario volver a visar dichos
servicios prestados.

EL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION EDUCATIVA'Y

Region de Murcia
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Fdo.: Enrique Ujaldén Benitez
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