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1.1.- CONDICIÓN DE CATEDRÁTICO (apartados 1.1.1 y 1.1.2). 

1.1.1 sí no

Posesión CESE SERVICIOS 
Apartados Destinos Día Mes Año Causa Día Mes Año Día Mes Año

1.1.2 Antigüedad en la condición de 
Catedrático 

          

1.2.- ANTIGÚEDAD (apartados 1.2.1, 1.2.2, 1.2.3, 1.2.4 y 1.2.5). 

POSESIÓN CESE SERVICIOS 
Apartados Destinos Día Mes Año Causa Día Mes Año Día Mes Año

1.2.1 Servicios efectivos prestados como 
funcionario de carrera en el Cuerpo 
al que corresponde la vacante. 

          

1.2.2 Servicios efectivos prestados como 
funcionario de carrera en otros 
Cuerpos docentes a los que se refiere 
la LOGSE del mismo o superior 
Grupo.

          

1.2.3 Servicios efectivos prestados como 
funcionario de carrera en otros 
Cuerpos docentes a los que se refiere 
la LOGSE de Grupo inferior. 
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1.2.4 Servicios consecutivos como 
funcionario de carrera con destino 
definitivo o en situación de 
adscripción en el extranjero o en 
función inspectora o en otros 
puestos...

          

POSESIÓN CESE SERVICIOS 
Apartados Destinos Día Mes Año Causa Día Mes Año Día Mes Año

1.2.5 Servicios como funcionario de 
carrera en expectativa de destino. 

Servicios con destino definitivo para 
los que hayan optado por este 
apartado según la disposición comp 
tercera del baremo de méritos. 

          

1.2.6 Servicios en el Centro de destino 
definitivo en plazas que tengan la 
calificación expresa de especial 
dificultad: 

          

1.3.- MÉRITOS ACADÉMICOS (apartados 1.3.1, 1.3.2 y 1.3.3). 

Apartados MÉRITOS 

MUY IMPORTANTE: INDIQUE LA FECHA DE EXPEDICIÓN DEL TÍTULO ___/___/_______ 
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1.4.- FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO 

Apartado Consigne la/s especialidad/es adquirida/s según el Título V del Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero.

1.4.3 

APARTADO II.- OTROS MÉRITOS 
2.2. VALORACIÓN POR TRABAJOS DESARROLLADOS (apartados 2.2.1, 2.2.2, 2.2.3, 2.2.4 y 2.2.5) 

POSESIÓN CESE SERVICIOS 
Apartados Destinos Día Mes Año Causa Día Mes Año Día Mes Año

2.2.1 Cargo de Director, etc.    

POSESIÓN CESE SERVICIOS 
Apartados Destinos Día Mes Año Causa Día Mes Año Día Mes Año

2.2.2 Cargo Vicedirector, etc.           

2.2.3 Otros cargos directivos           

2.2.4 Jefe de Seminario o Departamento y 
otros
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2.2.5 Por cada año de servicios en puestos 
de la Administración Educativa de 
nivel de complemento de destino 
igual o superior al asignado al 
Cuerpo por el que participa. 
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AUTOVALORACIÓN DE LOS MÉRITOS OBJETIVOS 
(subapartados 1.1, 1.2, 1.3, 1.4.3 y 2.2)) 

1.1. Condición de Catedrático 
TOTAL

1.1.1.- Por tener adquirida la condición de 
Catedrático (6 puntos). 

Servicios Puntuaciones 

Años Meses Por cada año Por cada mes 

1.1.2.- Por cada año de antigüedad en la 
condición de Catedrático. 0.50 0.04 

TOTAL APARTADO 1.1 

Servicios Puntuaciones 

Años Meses Por cada año Por cada mes 

1.2.1.- Servicios prestados en el Cuerpo en 
situación de servicio activo. 

1.2.2.- Servicios efectivos en otros Cuerpos 
del mismo o superior Grupo. 

1.2.3.- Servicios efectivos en otros Cuerpos 
de inferior Grupo. 

1.2.4.- Permanencia consecutiva en el último 
Centro con destino definitivo. 
Por el 1º y 2º año cada uno. 
Por el 3er. año. 
Por el 4º y 5º año cada uno. 
Por el 6º año. 
Por el 7º y 8º año cada uno. 
Por el 9º año. 
Por el 10º año y siguientes. 

1.2.5.- Exclusivamente para los funcionarios 
en expectativa de destino y para los 
que hayan optado por este apartado, 
según disposición complementaria 
tercera del baremo de méritos. 

1.2.6.- Servicios prestados como propietario 
definitivo en plazas de especial 
dificultad: 
Por el 1º y 2º año cada uno. 
Por el 3er. año. 
Por el 4º y 5º año cada uno. 
Por el 6º año. 
Por el 7º y 8º año cada uno. 
Por el 9º año. 
Por el 10º año y siguientes. 

   
2.00

1.50

0.75

2.00
3.00
4.00
5.00
4.00
3.00
2.00

1.00

1.00
1.50
2.00
2.00
2.00
1.50
1.00

0.16

0.12

0.06

TOTAL APARTADO 1.2 
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Puntuaciones Total 

5.00

1.00

0.50

3.00

0.50

0.25

3.00

3.00

1.00

1.00

1.00

1.3.- MÉRITOS ACADÉMICOS (máximo 10 puntos). 

1.3.1.- Doctorado y Premios Extraordinarios: 

- Por haber obtenido el título de Doctor en la titulación alegada para 
ingreso en el Cuerpo. 

- Por premio extraordinario en el doctorado de la titulación alegada 
para ingreso en el Cuerpo. 

- Por premio extraordinario en la titulación alegada para ingreso en el 
Cuerpo.

- Por el título de doctor en otras licenciaturas. 

- Por premio extraordinario en otro doctorado. 

- Por premio extraordinario en otras licenciaturas. 

1.3.2.- Otras titulaciones universitarias: 

- Titulaciones de primer ciclo. 

- Titulaciones de segundo ciclo. 

1.3.3.- Titulaciones de enseñanza de Régimen Especial: 

- Música y Danza, grado medio. 

- Enseñanza de Idiomas: 

- Ciclo elemental. 

- Ciclo superior. 

TOTAL APARTADO 1.3 

Puntuaciones Total 

1.00 

1.4.- FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO 

1.4.3.- Por cada especialidad de la que sea titular correspondiente al Cuerpo por 
el que se concursa distinta a la de ingreso en el mismo, adquirida a través del 
procedimiento de adquisición de nuevas especialidades, regulado por el título III 
del Real Decreto 850/1993, de 4 de junio y título V del Real Decreto 334/2004, 
de 27 de febrero. 

TOTAL APARTADO 1.4 
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Servicios Puntuaciones 

Años Meses Por cada año Por cada mes 
TOTAL

   

3.00

2.00

1.00

0.50

1.50

0.25

0.16

0.08

0.04

0.12

2.2.- VALORACIÓN  DE TRABAJOS 
DESARROLLADOS. 

2.2.1.- Director de Centros públicos, etc. 

2.2.2.- Vicedirector, Subdirector, etc. 

2.2.3.- Otros cargos directivos. 

2.2.4.- Jefe de Seminario o Departamento 

2.2.5.- Servicios prestados en puestos de 
la Administración Educativa de 
nivel de complemento de destino 
igual o superior al asignado al 
Cuerpo por el que participa. 

TOTAL APARTADO 2.2 

PUNTUACIÓN TOTAL 

En ............................... a ......... de .................................... de 2005 
Firma del interesado, 

Fdo.: .............................................................................................
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1.4.- MÉRITOS A EVALUAR POR LAS COMISIONES DICTAMINADORAS. 
(Apartados 1.4.1, 1.4.2, 2.1.1, 2.1.2 y 2.1.3). 
Cada trabajo presentado por estos apartados sólo podrá puntuarse por uno de ellos. 

APARTADOS MÉRITOS 

En ............................... a ......... de .................................... de 2005 
Firma del interesado, 

Fdo.: ............................................................................................. 


