Region de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION Y EMPLEO

ORDEN DE 10 DE OCTUBRE DE 2011, DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION,
FORMACION Y EMPLEO, POR LA QUE SE CONVOCA A AQUELLOS
INTEGRANTES DE LAS LISTAS DE INTERINOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA REGION DE MURCIA QUE DESEEN IMPARTIR LA ESPECIALIDAD DE
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO CLINICO Y ORTOPROTESICO DEL
CUERPO DE PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL.

La Orden de 15 de julio de 2011, de la Consejeria de Educacion, Formacion y
Empleo (BORM del 25), por la que se establecen procedimientos en materia de
recursos humanos para el curso 2011-2012, en su apartado 5.4.2) establece que por
razones de urgencia y en atencién a garantizar el derecho a la educacion que asiste al
alumnado, hasta que no se realice convocatoria especifica, en aquellas
especialidades en las que resulte insuficiente el nimero de aspirantes a desempefar
puestos en régimen de interinidad, la Direccién General de Recursos Humanos y
Calidad Educativa podréd actuar conforme a los criterios establecidos en dicho
apartado.

Con objeto de atender las necesidades educativas y cubrir con urgencia una
plaza de sustitucion a tiempo completo en la especialidad de Procedimientos de
Diagnaostico Clinico y Ortoprotésico del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién
Profesional en el IES Ingeniero de la Cierva de Murcia, asi como posibles
sustituciones durante el curso 2011-2012,

DISPONGO:

PRIMERO.- Es objeto de la presente Orden convocar a los integrantes, de pleno
derecho, de la totalidad de las listas de interinos vigentes de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, de todos los cuerpos docentes que relnen ios requisitos de
titulacion establecidos en el articulo segundo y que deseen impartir las especialidad
de Procedimientos de Diagnostico Clinico y Ortoprotésico del Cuerpo de Profesores

Pagina 1 de 4



Técnicos de Formacion Profesional a un acto de presentacion y a la realizacion de
una prueba especifica de aptitud para valorar los conocimientos del aspirante sobre la
citada especialidad que tendra lugar el dia 13 de octubre de 2011, a fas 9:00 horas
en el IES Ingeniero de la Cierva de Murcia.

El profesor seleccionado para cubrir la plaza de sustitucion en el IES Ingeniero de
la Cierva debera impartir los siguientes modulos:

Ciclo de grado superior de Prétesis Dentales:

Protesis fija2° curso 12 horas lectivas

Ciclo de grado superior de Imagen para el diagnéstico

Procesado y tratamiento de la imagen radiolégica: 1% curso. 3 horas

SEGUNDO.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Los aspirantes deberan estar en posesion, o haber cumplido las condiciones para
obtenerla en la fecha del acto de presentacion establecida en el articulo anterior,

de alguna de las titulaciones que se indican a continuacion:

- Licenciado en:
e Biologia.
¢ Bioquimica.”
¢ Biotecnologia.
e Ciencias Ambientales.
» Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.”
e« Farmacia.
e Medicina.
e Odontologia.
e Quimica.
o Veterinaria.
- Diplomado en:
» Enfermeria.
o Fisioterapia.
e Podologia.

TERCERO.- PRUEBA ESPECIFICA DE APTITUD
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Aquelios aspirantes que cumplan con los requisitos establecidos en el apartado
anterior y que deseen impartir la especialidad convocada deberan realizar una prueba
especifica de aptitud que permitird comprobar y evaluar la competencia profesional de
los aspirantes sobre el conocimiento de los contenidos de los médulos atribuidos a la
especialidad de Procedimiento de Diagnéstico Clinico y Ortoprotésico.

La prueba versard sobre los contenidos de los médulos atribuidos a la
especialidad de Procedimientos de Diagnéstico Clinico y Ortoprotésico.

La comision de Seleccion establecida en el siguiente articulo publicara con al
menos 48 horas de antelacion a la fecha de realizacion de la prueba los criterios de
valoraciéon de la prueba especifica de aptitud en el tablén de anuncios del IES
Ingeniero de la Cierva y a titulo informativo en la pagina www.carm.es\educacion.

CUARTO.- COMISION DE SELECCION

Para la valoracion de la prueba prevista se nombrara una Comisién de Seleccién
que estara integrada por:

- El Director General de Recursos Humanos y Calidad Educativa o persona en
quien delegue.

- Dos funcionarios de carrera de cuerpos de igual o superior grupo de
clasificacion que el del cuerpo al que corresponde la especialidad convocada,

La comision de seleccién podréd proponer la incorporacién de asesores
especialistas a sus trabajos, asi como ayudantes para la realizacion de funciones
técnicas de apoyo, limitandose éstos a prestar su colaboracion en sus especialidades
técnicas. Los asesores se limitaran al ejercicio de sus competencias y colaboraran
con la comision de seleccion exclusivamente en tareas relativas a dicha funcion
asesora.

QUINTO.- ORDENACION DE LOS ASPIRANTES

Para la ordenacion de los aspirantes que obtengan en la prueba especifica de
aptitud la calificacion de apto, se tendra en cuenta la prioridad y puntuacion en la lista de
procedencia.

SEXTO.- DOCUMENTACION

Los aspirantes deberan acudir al acto de presentacion y posterior realizaciéon de
la prueba provistos del documento que acredite su identidad y entregaran una
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fotocopia simple del mismo y de la titulacion alegada para participar en la presente
convocatoria establecida en el apartado anterior, asi como la titulacion y en su caso
formacién pedagoégica que alegé para participar en el proceso selectivo por el que es
interino de pleno derecho en esta Comunidad Auténoma.

SEPTIMO.- Todas las cuestiones que se planteen en relacién con el proceso regulado
por la presente Orden se solventaran por la Direccion General de Recursos Humanos
y Calidad Educativa, asi como ios criterios de actuacion en los casos no previstos por
la misma.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Region de Murcia, en el plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 10.1.a) y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicion ante el
Consejero de Educacién, Formacién y Empleo en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
conforme a lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/99, de 13 de enero.

Murcia, a 10 de octubre de 2011
EL CONSEJERO DE EDUCACION, FORMACION Y EMPLEO
P.D: EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Y CALIDAD EDUCATIVA
(Orden de 30 de octubre de 2008, BORM de 10 de noviembre)

Fdo: Joaquin Buendia Gémez
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