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SECRETARIA GENERAL

SERVICIO DE CONTRATACION

INTRODUCCION

De conformidad con las funciones que tiene atribuidas el Servicio de Contrataciéon de esta

Consejerfa, el total de expedientes cuya tramitacion se inicié en el afio 2005 es el siguiente:

CLASIFICACION DE CONTRATOS N°DE EXPEDIENTES
OBRAS 37
SUMINISTROS 36
CONSULTORIAS /ASISTENCIAS TECNICAS 98
/SERVICIOS./OTROS

TOTAL 171

EXPEDIENTES DE CONTRATACION DE OBRAS

OBRAS DE RESTAURACION DE LA ERMITA NTRA. SRA. DEL. CARMEN DE MULA (MURCIA) 297.052,80 €
OBRAS DE RESTAURACION DEL CASTILLO DE BLANCA (MURCIA) 233.047,57 €
OBRAS DE RESTAURACION INTERIOR DE LA IGLESIA DE NUESTRA SENORA DE LA 336.092,45 €
ASUNCION DE VILLANUEVA DEL RiO SEGURA (MURCIA)

OBRAS DE ACONDICIONAMIENTO DE POTERNA EN MURALLA DEIL MAR DE 175.000,00 €
CARTAGENA (MURCIA)

OBRAS PARA LA REALIZACION DE CUBIERTA Y REFUERZO ESTRUCTURAL EN EL C.P. 442.000,00 €

“JOSE ANTONIO” DE VISTABELLA-MURCIA

OBRAS DE AMPLIACION DEL INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA “ALFONSO X EL
SABIO” DE MURCIA (MUSEO DE LA EDUCACION)

1.470.432,87 €

OBRAS DE INSTALACION DE ASCENSOR ADAPTADO EN LES. “JIMENEZ DE LA ESPADA” | 59.851,86 €
DE CARTAGENA

OBRAS DE AMPLIACION DE 4 AULAS EN EL INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA 378.830,77 €
DE PURIAS, LORCA (MURCIA)

OBRAS DE CONSTRUCCION DE COMEDOR EN COLEGIO PUBLICO “SANTO ANGEL” DE 189.981,00 €
SANTO ANGEL (MURCIA)

OBRAS DE CONSTRUCCION DE UN NUEVO EDIFICIO DE EDUCACION INFANTIL Y 836.006,38 €
AMPLIACION DEL DE PRIMARIA EN COLEGIO PUBLICO “JUAN NAVARRO” DE LA HOYA-

LORCA (MURCIA)

OBRAS DE AMPLIACION DE 8 UNIDADES Y GIMNASIO EN EL INSTITUTO DE 856.722,44 €
EDUCACION SECUNDARIA “MARQUES DE LOS VELEZ” EL PALMAR (MURCIA)

OBRAS DE CONSTRUCCION DE 2+3 UNIDADES Y DEPENDENCIAS EN EL COLEGIO 904.128,00 €
PUBLICO “JOSE ESCUDERO” DE VALLADOLISES (MURCIA)

OBRAS DE AMPLIACION DE 6 AULAS DE INFORMATICA Y 6 AULAS TALLER DE 825.776,42 €
ELECTRONICA EN INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA “INGENIERO DE LA

CIERVA” (MURCIA)

OBRAS DE COMEDOR EN COLEGIO PUBLICO “VIRGEN DE LA VEGA” DE COBATILLAS 228.073,63 €
(MURCIA)

OBRAS DE AMPLIACION DE 3+6 UNIDADES EN EL COLEGIO PUBLICO “LA ARBOLEDA” 599.998,00 €
LA FLOTA (MURCIA)

OBRAS DE CONSTRUCCION DE 3 UNIDADES DE PRIMARIA EN EL COLEGIO PUBLICO 289.889,82 €
“CANARA”.-CEHEGIN (MURCIA)

OBRAS DE ACONDICIONAMIENTO DE GIMNASIO Y VIVIENDA DEL CONSERJE EN EL 155.630,24 €
LE.S. “VEGA DEL THADER” DE MOLINA DE SEGURA (MURCIA)

OBRAS DE REFUERZO DE ESTRUCTURA DE FORJADO EN PLANTA BAJA EN INSTITUTO 420.700,00 €
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DE EDUCACION SECUNDARIA “ISAAC PERAL” DE CARTAGENA (MURCIA)

OBRAS DE AMPLIACION DE 6 UNIDADES DE PRIMARIA, 3 UNIDADES DE INFANTIL Y
DEPENDENCIAS EN COLEGIO PUBLICO BAHIA DEL PUERTO DE MAZARRON

1.020.000,00 €

OBRAS DE REPARACIONES VARIAS EN COLEGIO PULBICO “PETRA GONZALEZ” DE LA 79.150,00 €
PACA-LORCA (MURCIA)

OBRAS DE REPARACIONES VARIAS EN COLEGIO PUBLICO “NTRA. SRA. DE LA 79.150,00 €
ASUNCION” DE FUENSANTA-LA TOVA-LA PARROQUIA DE LORCA (MURCIA)

OBRAS DE AMPLIACION DE 2 AULAS DE INFANTIL Y ASEOS EN COLEGIO PUBLICO 60.067,19 €
“ANGEL ZAPATA” DE TORREAGUERA (MURCIA

OBRAS DE ADAPTACION DE 2 AULAS DE EDUCACION INFANTIL Y REFUERZO DE 60.041,67 €
PILARES EN PORCHE EN COLEGIO PUBLICO “VIRGEN DEL CARMEN” DE CARTAGENA

(MURCIA)

OBRAS DE CONSTRUCCION DE UN INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA (12+4+0 3.000.000,00 €
UDS) EN MURCIA- ALGEZARES

OBRAS DE INSTALACION DE AIRE ACONDICIONADO EN EL TEATRO DEL EDIFICIO 34.753,60 €
DESTINADO A ESCUELA SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO Y CONSERVATORIO DE

DANZA DE MURCIA

OBRAS DE ADECUACION DE PORCHE EN INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA 56.615,00 €
“VALLE DE LEYVA” DE ALHAMA DE MURCIA

OBRAS DE VALLA DE CERRAMIENTO EN EL COLEGIO PUBLICO “SANTA MARIA DE 59.995,20 €
GRACIA” DE MURCIA

OBRAS DE REPARACION DE PAVIMENTO EN GIMNASIO EN EL INSTITUTO DE 59.640,00 €
EDUCACION SECUNDARIA “PRINCIPE DE ASTURIAS” DE LORCA (MURCIA)

OBRAS DE REMODELACION DE ESPACIOS EN PLANTA BAJA ZONA DE DIRECCION Y 59.998,55 €
ANEXOS EN INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA “[IMENEZ DE LA ESPADA” DE

CARTAGENA (MURCIA)

DE INSTALACION DE CALEFACCION EN INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA “TOS | 59.930,00 €
ALBARES” DE CIEZA (MURCIA)

OBRAS DE RESTAURACION DEL FUERTE DE NAVIDAD DE CARTAGENA (MURCIA 287.128,00 €
OBRAS DE RESTAURACION DEL ARCO GRANDE DE LA RAMBLA DE LA SANTA DE 40.823,02 €
TOTANA (MURCIA)

OBRAS DE AMPLIACION DE 4 AULAS EN EL INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA 320.339,00 €
MONTE MIRAVETE DE TORREAGUERA DE MURCIA

OBRAS DE AMPLIACION Y ADECUACION DE ASEOS EN INSTITUTO DE EDUCACION 41.280,00 €

SECUNDARIA “RAMON ARCAS MECA” DE LORCA (MURCIA)

OBRAS DE REHABILITACION Y AMPLIACION DEL PALACIO DE AGUIRRE DE
CARTAGENA. FASE 11

1.186.885,84 €

OBRAS DE EMERGENCIA EN LA IGLESIA SAN FRANCISCO DE YECLA 108.690,00 €

OBRAS DE EMERGENCIA DEL CASINO DE CARTAGENA 20.377,72 €
EXPEDIENTES DE CONTRATACION DE SUMINISTROS.

ADQUISICION DE 5.000 EJEMPLARES DE “EL QUIJOTE” DE LA EDICION ESPECIAL 28.500,00 €

CONMEMORATIVA DEL IV CENTENARIO DE LA REAL ACADEMIA ESPANOLA DE LA

LENGUA

SUMINISTRO DE TITULOS ACADEMICOS NO UNIVERSITARIOS PARA LA CONSEJERIA DE 222.564,00 €

EDUCACION Y CULTURA DE LA REGION DE MURCIA

ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA CENTROS PUBLICOS DE EDUCACION INFANTIL, 66.908,58 €

PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA REGION DE MURCIA

ADQUISICION DE MATERIAL DIDACTICO ESCOLAR PARA COLEGIOS PUBLICOS DE 131.121,07 €

EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA DE LA REGION DE MURCIA

SUMINISTRO PARA LA EDICION E IMPRESION DE LIBROS DE ESCOLARIDAD Y 26.500,00 €

CALIFICACION DE LAS DISTINTAS MODALIDADES DE ENSENANZA

ADQUISICION DE CUATRO PIANOS DE COLA Y CUATRO PIANOS VERTICALES CON 29.998,00 €

DESTINO AL CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA DE MURCIA, CONSERVATORIO

PROFESIONAL DE MUSICA DE CARTAGENA Y CONSERVATORIO PROFESIONAL DE

MUSICA DE LORCA

ADQUISICION DE CUATRO PIANOS DE COLA Y CUATRO PIANOS VERTICALES CON 28.400,00 €
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DESTINO AL CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA DE MURCIA, CONSERVATORIO
PROFESIONAL DE MUSICA DE CARTAGENA Y CONSERVATORIO PROFESIONAL DE
MUSICA DE LORCA

CONTRATACION POR PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD DEL SUMINISTRO 17.086,80 €
DE UN ESCANER DE GRAN FORMATO CON PRESTACIONES PROFESIONALES

DESTINADOS AL SERVICIO DE PATRIMONIO HISTORICO DE LA CONSEJERIA DE

EDUCACION Y CULTURA

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA CICLOS FORMATIVOS DE LA FAMILIA 34.820,00 €
PROFESIONAL DE IMAGEN PERSONAL

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA EL CICLO FORMATIVO “FABRICACION 53.824,00 €
INDUSTRIAL DE CARPINTERIA Y MUEBLE”

ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA AULAS ESPECIFICAS DE SECUNDARIA DE LA 77.602,88 €
REGION DE MURCIA

ADQUISICION DE LA BIBLIOTECA PERSONAL DE D. CRISANTO LOPEZ JIMENEZ 83.743,00 €
ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA CICLOS FORMATIVOS DE LA FAMILIA 6.892,47 €
PROFESIONAL DE “FABRICACION MECANICA”

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA CICLOS FORMATIVOS DE LA FAMILIA 127.151,00 €
PROFESIONAL DE “FABRICACION MECANICA”

EQUIPAMIENTO DE LAS SALAS DE INTERPRETACION DEL CENTRO DE 185.000,00 €
INTERPRETACION DEL ARTE RUPESTRE EN CASA CRISTO (MORATALLA), FASE 1B

ADQUISICION DE MATERIAL DIDACTICO GENERAL, DE PLASTICA Y DE MUSICA PARA 88.670,59 €
CENTROS DE SECUNDARIA

ADQUISICION DE MATERIAL DEPORTIVO DE EDUCACION SECUNDARIA 19.899,76 €
ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA CICLOS FORMATIVOS DE LA FAMILIA 28.301,34 €
PROFESIONAL DE HOSTELERIA

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA CICLOS FORMATIVOS DE LA FAMILIA 24.170,64 €
PROFESIONAL DE HOSTELERIA

ADQUISICION DE MATERIAL DE LABORATORIO Y TECNOLOGIA PARA NUEVAS AULAS 92.299,23 €
DE SECUNDARIA

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA CICLOS FORMATIVOS DE LA FAMILIA 24.800,00 €
PROFESIONAL DE QUIMICA Y SANIDAD

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA CICLOS FORMATIVOS DE LA FAMILIA 99.648,00 €
PROFESIONAL DE QUIMICA Y SANIDAD

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA CICLOS FORMATIVOS DE LA FAMILIA 25.144,60 €
PROFESIONAL DE QUIMICA Y SANIDAD

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA CICLOS FORMATIVOS DE LA FAMILIA 18.783,86 €
PROFESIONAL DE QUIMICA Y SANIDAD

ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA AULAS DE NUEVA CREACION DE CENTROS 132.460,14 €
PUBLICOS DE LA REGION DE MURCIA

ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA CICLOS FORMATIVOS DE DIFERENTES IES DE LA 15.430,70 €
REGION DE MURCIA

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA EL CICLO FORMATIVO “SISTEMAS DE 124.783,74 €
REGULACION Y CONTROL” DEL IES FRANCISCO DE GOYA

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA EL CICLO FORMATIVO “PRODUCCION EN 58.729,47 €
INDUSTRIAS DE ARTES GRAFICAS” DEL LE.S. CANADA DE LAS ERAS

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA VARIOS CICLOS FORMATIVOS DE LA FAMILIA 34.100,00 €
PROFESIONAL DE MANTENIMIENTO DE VEHICULOS AUTOPROPULSADOS

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA VARIOS CICLOS FORMATIVOS DE LA FAMILIA 18.053,91 €
PROFESIONAL DE MANTENIMIENTO DE VEHICULOS AUTOPROPULSADOS

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA VARIOS CICLOS FORMATIVOS DE LA FAMILIA 102.287,00 €
PROFESIONAL DE MANTENIMIENTO DE VEHICULOS AUTOPROPULSADOS

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA TALLERES DE CARROCERIA Y MECANICA PARA 77.211,00 €
VARIOS CICLOS FORMATIVOS

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA TALLERES DE CARROCERIA Y MECANICA PARA 145.857,00 €
VARIOS CICLOS FORMATIVOS

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA VARIOS CICLOS FORMATIVOS DE LA FAMILIA 116.343,19 €
PROFESIONAL DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

ADQUISICION DE EQUIPOS DE INSTRUMENTACION Y MEDIDA Y ENTRENADORES 87.592,58 €

DIDACTICOS PARA VARIOS CICLOS FORMATIVOS
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ADQUISICION DE EQUIPOS DE INSTRUMENTACION Y MEDIDA Y ENTRENADORES 77.203,08 €
DIDACTICOS PARA VARIOS CICLOS FORMATIVOS

ADQUISICION DE EQUIPOS DE IMAGEN Y SONIDO Y AUTOMATAS PARA VARIOS CICLOS 43.500,00 €
FORMATIVOS

ADQUISICION DE EQUIPOS DE IMAGEN Y SONIDO Y AUTOMATAS PARA VARIOS CICLOS 87.685,00 €
FORMATIVOS

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA CICLOS FORMATIVOS DE LA FAMILIA 53.780,41 €
PROFESIONAL DE EDIFICACION Y OBRA CIVIL

ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA AULAS NUEVAS DE CENTROS PUBLICOS DE LA 274.144,78 €
REGION DE MURCIA

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA EL CICLO FORMATIVO “PRODUCCION POR 27.216,53 €
MECANIZADO” DEL IES MIGUEL DE CERVANTES

ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA CENTROS EDUCATIVOS DE LA REGION DE MURCIA 89.319,89 €
ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA LOS CICLOS FORMATIVOS “IMAGEN” Y 29.558,09 €
“LABORATORIO DE IMAGEN” DEL IES RAMON Y CAJAL

ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA CENTROS EDUCATIVOS DE LA REGION DE MURCIA 97.093,57 €
ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA CENTROS EDUCATIVOS DE LA REGION DE MURCIA 302.351,38 €
ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA CENTROS EDUCATIVOS DE LA REGION DE MURCIA|  460.094,75 €

EXPEDIENTES DE CONTRATACION DE CONSULTORIA Y ASISTENCIA

TECNICA, SERVICIOS Y OTROS.

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES CASCALES DE MURCIA 23.375,00 €
SERVICIO DE LIMPIEZA EN L.AS DEPENDENCIAS DEL IES SAAVEDRA FAJARDO DE 28.689,95 €
MURCIA

SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS DEPENDENCIAS DEL IES "GIL DE JUNTERON" DE 20.436,41 €
BENIEL

SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS DEPENDENCIAS DEL IES "JUAN SEBASTIAN EL CANO" 25.740,00 €
DE CARTAGENA

SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS DEPENDENCIAS DEL IES DE ABANILLA 19.250,00 €
SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS DEPENDENCIAS DEL IES "EUROPA DE AGUILAS" 25.360,03 €
SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS DEPENDENCIAS DEL IES "VILLA DE ALGUAZAS" DE 16.500,00 €
ALGUAZAS

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES ”SALINAS DEL MAR MENOR” 16.087,50 €
DE CABO DE PALOS-CARTAGENA DE MURCIA

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES "CARTHAGO SPARTARIA” DE 23.100,00 €
CARTAGENA

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES "RECTOR F. SABATER GARCIA” 18.700,00 €
DE CABEZO DE TORRES (MURCIA)

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES "]MONTE MIRAVETE” DE 23.375,00 €
TORREAGUERA DE MURCIA

SERVICIO DE LIMPIEZA DE 1.AS DEPENDENCIAS DEL IES “MAR MENOR” DE SAN JAVIER 30.250,00 €
SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES ANTONIO HELLIN” DE 18.353,06 €
MAZARRON

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES “ALCANTARA” DE 25.896,35 €
ALCANTARILLA

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES "DOS MARES” DE SAN PEDRO 23.375,00 €
DEL PINATAR

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES "ROLDAN” DE 21.450,00 €
TORREPACHECO

SERVICIO DE LIMPIEZA DEL IES “ARZOBISPO LOZANO” DE JUMILLA 22.000,00 €
SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES “EL BOHIO” DE CARTAGENA 32.904,65 €
SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES ”DE LORQUI” 19.690,00 €
SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES "IBANEZ MARTIN” DE LORCA 14.300,00 €
(MURCIA)

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES ”VICENTE MEDINA” DE 20.350,00 €
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ARCHENA

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES ”SAN ISIDORO DE LOS 22.738,32 €
DOLORES” DE CARTAGENA

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES “POLITECNICO” DE 40.820,00 €
CARTAGENA

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES "DIEGO TORTOSA” DE CIEZA 10.367,50 €
(MURCIA)

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES "RIBERA DE LOS MOLINOS” DE 23.375,00 €
MULA

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES “SIERRA MINERA” DE LA 22.550,00 €
UNION

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES "OROSPEDA DE ARCHIVEL” DE|  22.550,00 €
CARAVACA DE LA CRUZ

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES "BARRIO PERAL” DE 18.542,87 €
CARTAGENA

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES “SANGONERA LA VERDE” DE 23.203,35 €
MURCIA

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES ”DE PURIAS” DE LORCA 14.850,00 €
SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES "DE LA PACA” DE LORCA 14.850,00 €
SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES DE ”LLANO DE BRUJAS” DE 23.257,19 €
MURCIA

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES “FRANCISCO SALZILLO” DE 27.696,35 €
ALCANTARILLA

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES “MIGUEL HERNANDEZ” DE 24.823,00 €
ALHAMA DE MURCIA

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES ”FELIPE DE BORBON” DE 22.825,00 €
CEUTI

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES "RICARDO ORTEGA” DE 22.416,41 €
FUENTE ALAMO

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES “RAMON ARCAS MECA” DE 24.650,00 €
LORCA

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DEL IES "MIGUEL ESPINOSA” DE 23.257,19 €
MURCIA

SERVICIO DE ORGANIZACION DE LA II FERIA DE FORMACION PROFESIONAL DE LA 215.708,80 €
REGION DE MURCIA

DISENO, PLANIFICACION Y GESTION DE UNA CAMPANA DE PUBLICIDAD CON MOTIVO 54.500,00 €
DE LA REAPERTURA DEL MUSEO DE BELLAS ARTES DE MURCIA

SERVICIO DE ASISTENCIA Y PRESTACION DE APOYO EN EL PROCESO DE 19.490,00 €

MASTERIZACION DEL EQUIPAMIENTO PLUMIER EN LOS CENTROS DOCENTES
PUBLICOS DE ENSENANZA DEPENDIENTES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y
CUTURA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

ASISTENCIA PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LAS CONFIGURACIONES
INFORMATICAS Y CORREO ELECTRONICO EN CENTROS DOCENTES Y BIBLIOTECAS DE
TITULARIDAD PUBLICA DEPENDIENTES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y
CULTURA DE LA REGION DE MURCIA

1.299.647,28 €

SEGURO ASISTENCIAL DESTINADO AL PERSONAL DOCENTE NO UNIVERSITARIO AL 111.720,00 €
SERVICIO DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA DE LA REGION DE MURCIA

ELABORACION DE LA CARTA ARQUEOLOGICA DE CIEZA 28.304,00 €
RESTAURACION DE LLAS PINTURAS: “COLECCION DE CUATRO CUADROS DE LA IGLESIA 20.250,00 €
DE SANTA MARIA MAGDALENA DE CEHEGIN”

RESTAURACION DE LAS ESCULTURAS: “NTRA. SRA. DE LA SALCEDA” DE LAS TORRES DE 20.800,00 €
COTILLAS Y “VIRGEN DEL CARMEN” DE LA IGLESIA DEL CARMEN DE CARTAGENA

RESTAURACION DE LAS PINTURAS: “COLECCION DE CINCO CUADROS DEL CONVENTO 24.360,00 €
VIRGEN DE LAS HUERTAS” DE LORCA

RESTAURACION DE LAS PINTURAS: “COLECCION DE SEIS CUADROS DEL CASINO DE 29.600,00 €
MURCIA”

RESTAURACION DE L.AS ESCULTURAS “GRUPO ECCE HOMO” DE LA COFRADIA DEL 23.300,00 €
ROLLO DE JUMILLA E “INMACULADA” DE LA IGLESIA DE SAN ANDRES DE MAZARRON”
RESTAURACION DE LAS PINTURAS “COLECCION DE CINCO CUADROS DEL INSTITUTO 20.000,00 €
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ALFONSO X EL SABIO DE MURCIA”

CONTRATACION DE UN SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA EL PERSONAL 57.607,01 €
DOCENTE NO UNIVERSITARIO DEPENDIENTE DE LA CONSE]ERiA DE EDUCACION Y
UNIVERSIDADES

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LA BIBLIOTECA 188.314,40 €

REGIONAL DE LA REGION DE MURCIA

DISENO Y EJECUCION DEL SUMINISTRO E INSTALACION DE LA EXPOSICION
PERMANENTE DEL MUSOE DE ARQUEOLOGIA DE MURCIA

1.296.683,33 €

SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LAS DISTINTAS INSTALACIONES Y 117.124,00 €
EQUIPOS DEL EDIFICIO DEL ARCHIVO GENERAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE

LA REGION DE MURCIA

ASISTENCIA TECNICA PARA LA COLECCION “MARIFI PLAZAS GAL” DEPOSITADA EN EL 22.900,00 €
MUSEO REGIONAL DE ARTE MODERNO (MURAM) DE CARTAGENA

ASISTENCIA TECNICA PARA MANTENIMIENTO Y REALIZACION DE MEJORAS EN LAS 29.790,75 €
PRESTACIONES DEL PROGRAMA INFORMATICO DE GESTION DE NOMINA DE PAGO

DELEGADO DE CENTROS PRIVADOS CONCERTADOS

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 21.250,00 €
DEPENDENCIAS DEL “IES LICENCIADO CASCALES” DE MURCIA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 28.689,95 €
DEPENDENCIAS DEL IES “SAAVEDRA FAJARDO” DE MURCIA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 18.578,55 €
DEPENDENCIAS DEL IES “GIL DE JUNTERON” DE BENIEL

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 25.740,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “JUAN SEBASTIAN ELCANO” DE MURCIA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 17.500,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES DE ABANILLA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 15.000,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “VILLA DE ALGUAZAS

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 14.625,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “SALINAS DEL MAR MENOR” DE CABO DE PALOS-CARTAGENA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 21.000,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “CARTHAGO SPARTARIA” DE CARTAGENA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 17.000,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “RECTOR F. SABATER GARCIA” DE CABEZO DE TORRES

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 21.250,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “MONTE MIRAVETE” DE TORREAGUERA (MURCIA)

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 30.250,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “MAR MENOR” DE SAN JAVIER

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 16.684,60 €
DEPENDENCIAS DEL IES “ANTONIO HELLIN” DE MAZARRON

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 25.896,35 €
DEPENDENCIAS DEL IES “ALCANTARA ” DE ALCANTARILLA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 21.250,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “DOS MARES” DE SAN PEDRO DEL PINATAR

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 19.500,00 €
DEPENDENCIAS DEL “IES DE ROLDAN” DE TORRE PACHECO

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 32.904,65 €
DEPENDENCIAS DEL IES “EL BOHIO” DE CARTAGENA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 17.900,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES DE LORQUI

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 13.000,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “IBANEZ MARTIN” DE LORCA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 18.500,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “VICENTE MEDINA” DE ARCHENA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 20.671,20 €
DEPENDENCIAS DEL IES “SAN ISIDORO” DE LOS DOLORES (CARTAGENA)

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 40.820,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “POLITECNICO” DE CARTAGENA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 9.425,00 €
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DEPENDENCIAS DEL IES “DIEGO TORTOSA” DE CIEZA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 21.250,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “RIBERA DE LOS MOLINOS” DE MULA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 20.500,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES ”SIERRA MINERA” DE LA UNION

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 20.500,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “OROSPEDA” DE ARCHIVEL (CARAVACA)

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 16.857,15 €
DEPENDENCIAS DEL IES “BARRIO PERAL” DE CARTAGENA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 23.203,35 €
DEPENDENCIAS DEL IES “SANGONERA LA VERDE” DE MURCIA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 13.500,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “DE PURIAS” DE LORCA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 13.500,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “LLA PACA” DE LORCA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 21.142,90 €
DEPENDENCIAS DEL IES “LLANO DE BRUJAS” DE MURCIA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 27.696,35 €
DEPENDENCIAS DEL IES “FRANCISCO SALZILLO” DE ALCANTARILLA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 24.823,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “MIGUEL HERNANDEZ” DE ALHAMA DE MURCIA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 20.750,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “FELIPE DE BORBON” DE CEUTI

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 20.378,55 €
DEPENDENCIAS DEL IES “RICARDO ORTEGA” DE FUENTE ALAMO

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 24.650,00 €
DEPENDENCIAS DEL IES “RAMON ARCAS MECA” DE LORCA

PRORROGA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS 21.142,90 €
DEPENDENCIAS DEL IES “MIGUEL ESPINOSA” DE MURCIA

DIRECCION TECNICA ARQUITECTO OBRA EMERGENCIA IGLESIA SAN FRANCISCO DE 2.610,00 €
YECLA

DIRECCION TECNICA APAREJADOR OBRAS EMERGENCIA IGLESIA SAN FRANCISCO DE 2.610,00 €
YECLA

DIRECCION TECNICA ARQUITECTO OBRAS DE EMERGENCIA DEL CASINO DE 1.450,00 €
CARTAGENA

DIRECCION TECNICA APAREJADOR OBRAS DE EMERGENCIA DEL CASINO DE 870,00 €
CARTAGENA

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DE LOS IES “ALCANTARA” Y 135.724,01 €
“FRANCISCO SALZILLO” DE ALCANTARILLA

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS DE LOS IES “SANJE” DE ALCANTARILLA 106.400,00 €

y “VILLA DE ALGUZAS” DE ALGUAZAS (MURCIA)
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SERVICIO DE REGIMEN INTERIOR Y ASUNTOS GENERALES

Las actividades realizadas por este servicio en el afio 2005, lo han sido en cumplimiento de las
que le son encomendadas en el articulo 9 del Decreto 81/2005, de 8 de julio (B.O.R.M. de 19 de
julio).

1. SECCION DE ASUNTOS GENERALES

1.1- FUNCIONES.

Entre sus funciones se encuentra la ejecucién, informe y propuesta de las actividades del
Servicio en materia de asuntos generales y patrimoniales asi como la gestiéon y tramitacion de los
asuntos generales de la Consejeria no atribuidos a otra unidad administrativa, entre las que cabe
citar las siguientes:

= Contratacién y adquisicion de bienes y servicios para la Secretarfa General.

* Tramitacién de expedientes relativos a suscripciones al Boletin Oficial del Estado, a
repertorios de legislacion y jurisprudencia, publicaciones periédicas, adquisicion de libros, etc.

= Relaciones con proveedores y con empresas suministradoras de bienes y servicios.

* Reparacién de las averfas producidas en los distintos bienes y servicios, encargando de ello a
los profesionales correspondientes.

= Elaboracién de memorias para transferencia de créditos dentro del programa presupuestario
de la Secretarfa General, que tengan incidencia en el desarrollo del trabajo de este Servicio.

= Tramitacién del pago de los recibos correspondientes a los bienes y servicios consumidos por
la Secretaria General (energfa eléctrica, teléfono, correos, mensajerfa, etc.).

* Adquisicién de bienes homologados o de contrataciéon centralizada (material de oficina,
material informaético, mobiliario, etc.) por parte de la Secretaria General.

* Informacién a otros centros gestores sobre adquisicién de bienes homologados o de
contratacion centralizada (Relaciones y catalogos, anexos para su adquisicion, etc.)

= Relaciones con la Direcciéon General de Patrimonio, con motivo de los expedientes de
contratacion centralizada de bienes y servicios, y sus incidencias (limpieza de edificios, seguros de
vehiculos, comunicaciones, etc.) y la coordinacién en las tareas de aceptacién de solares para la

construccién de Institutos de Educacion Secundaria.

= Incidencias sobre bienes inmuebles (solicitudes de actualizacién de rentas, informes sobre
situacién juridica, solicitudes de reversion, etc.).

= Relaciones con las Comunidades de Propietarios de edificios donde esta Consejeria tiene
dependencias administrativas.

= Actas de recepcion de bienes muebles inventariables adquiridos por la Secretaria General.

= Elaboracién de los certificados de inventario de todos aquellos expedientes que suponen
gastos de inversién de capitulo VI realizados por esta Consejerfa. Asi como las actualizaciones y el
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mantenimiento del Inventario General de Bienes Muebles de la Consejerfa y las consultas
relacionadas con el mismo.

= Coordinacién, otrganizacién y distribucién de los Ordenanzas y del personal propio de
limpieza.

= Tramitacion de gastos protocolarios de la Secretaria General.

= Tramitacién de expedientes de indemnizacién por razén de setvicios del personal de la
Secretaria General.

» Gestién y mantenimiento de los vehiculos adscritos a la Secretaria General y peticiones de
vehiculos al Parque Moévil.

= Tramitacion de las autorizaciones para aparcar en el parking exterior de la Consejeria.

= Cootdinacién con el Servicio de Seguridad y Control de Accesos dependiente de la Direccién
General de Patrimonio.

* Coordinacién para el uso del Salon de Actos de la Consejeria, y de la sala de reuniones
ubicada en el edificio anexo.

= Realizacion de funciones de imprenta y reprografia a toda la Consejerfa.

* Encargos de impresos a la Imprenta Regional.

= Estudio de aprovechamiento y gestién de los recursos inmobiliarios de la Consejerfa.

= Gestion de los pedidos de material de oficina y productos de limpieza para toda la Consejetia.

= Gestién y coordinacién de los envios masivos que se realizan desde esta Consejetia tanto a
Centros docentes, como a organismos oficiales.

* Gestién de todas aquellas actuaciones de mantenimiento de los edificios, aparatos e
instalaciones de la Consejetia.

= Apoyo, asesoramiento y colaboracién con las Direcciones Generales en materia de
adquisicién de mobiliario y equipamiento, asi como en traslados de personal y enseres.

= Colaboracién en la preparacién de actos publicos y eventos de la Consejerfa.

* Gestion de la telefonfa moévil de la Consejeria, altas de nuevas lineas, renovaciones,
reparaciones y demas incidencias de los terminales. Seguimiento y actualizacion de la base de datos
relacionada con este asunto.

La cuantificacién de estas actividades es la siguiente:

Capitulo II-Gastos corrientes en Bienes y Servicios:

EXPEDIENTES CORRESPONDIENTES A NUMERO IMPORTE
(Art. 21): reparacién, mantenimiento y conservacion 108 66.381,28€
(Art. 22): material, suministro y otros 522 966.900,43€
(Concepto 2206): gastos diversos 245 125.604,76€
(Art. 23): indemnizaciones por razon del servicio 238 51.532.35€
TOTAL 1035 1.210.418,82€

Capitulo VI - Inversiones Reales: n® de expedientes
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- Numero de Certificados de Inventario: 2364

Se distribuyen de la siguiente forma:

TIPO DE OPERACION N° DE OPERACIONES
Altas Onerosas por compra 1.170
Altas en preinventario 837
Bajas por perdida obsolescencia o deterioro 6
Altas en bolsa transitoria 1
Liquidacién positiva o mejora 167
Cancelacién de preinventatios 5
Modificacién de uso y ubicacion 4
Alta por regularizaciéon 2
Modificacién de datos técnicos 0
Anulacién de operaciones validadas 171
Altas por entrega promocional 0
Permuta 1
TOTAL 2.364

1.2 - OTRAS GESTIONES REALIZADAS.

- Colaboracién en el estudio, y remodelaciéon del Palacio de los Pacheco para el
reagrupamiento y ubicacién en ¢l de los Servicios de la Direccién General de Cultura.

- Colaboracién en el estudio y remodelacion del los locales de la calle Villaleal para ubicacion de
la Direccién General de Universidades y Politica Cientifica, y Direccién General de Investigacion.

- Colaboracién en el estudio y remodelacion del los locales de la calle Isaac Albéniz para
ubicacién de los Servicios de Atencién a la Diversidad y Registro territorial de la Propiedad

Intelectual y Protectorado de Fundaciones.

- Adecuacién, dotacién de locales en la sede de la Consejerfa para la ubicacién de la Direccién
General de Ordenacion Académica.

- Acondicionamiento de espacios y reubicacién del Director General de Ensefianzas Escolares.

- Acondicionamiento de espacios y reubicaciéon de determinadas unidades de la Direccién
General de Personal.

- Colaboracién en el estudio, remodelacién y traslado del Consejo Escolar de la Region de
Murcia a locales en la Planta 4* y 5°de Gran Via 42.

- Colaboracién, asesoramiento, y emision de informes de obras con el Servicio de Atencién a la
Diversidad, en materia de eliminacién de Barreras arquitectonicas en centros docentes.

1.3- ACTUACIONES EN MATERIA DE MANTENIMIENTO.
Mantenimiento Integral de los edificios de uso administrativo de

- Consejerfa de Educacién y Cultura.

- Biblioteca Regional

- Archivos Histérico y Provincial
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- Servicio de patrimonio histérico y artes escénicas.

- Museos : Bellas Artes, Arqueoldgico, Cigarralejo, Centro Parraga, Palacio Aguirre y Nave de
arqueologifa en Beniajan. Se equipa el Museo Cigatralejo con A/A.

Se realizan estudios técnicos, para acometer las diferentes deficiencias y los grados de estas en
todo el edificio, y poder subsanar de modo eficiente dichos defectos.

Se da prioridad a las mas urgentes dejando para un mantenimiento planificado aquellas que no
representan una necesidad inmediata.

Se realizan revisiones semanales de todos los edificios administrativos dependientes de este
servicio de mantenimiento, subsanando averias y fallos en las instalaciones,.

Meses de julio — diciembre de 2005 respecto al nuevo Archivo General se realizan obras de:

- Adecuaciéon de las instalaciones en la cafeterfa de saneamiento, electricidad, agua potable y
montaje de toda la maquinaria de hostelerfa

- Adecuacién de las instalaciones en los laboratorios de saneamiento, electricidad, agua potable
(fria y caliente).

También se realizan las obras de cerramiento, mediante valla metélica sobre muro existente de
hormigén en los jardines exteriores de la Consejeria.

Se realiza memoria técnica y se ejecutan las obras en los aseos de la planta cero del edificio de
Costas, con una nueva distribucién: aseos femenino, masculino, minusvalido y almacenillo.

1.4- PAGINA WEB Y RESUMENES DE PRENSA

Durante el ejercicio anual correspondiente a 2005, desde este puesto de trabajo se ha llevado a
cabo tanto el mantenimiento actualizado de la PAGINA WEB y todo lo que a ella concierne,
como la elaboracién del resumen de prensa diaria, regional y nacional.

También, a solicitud de la Direccién General de Comunicacion y Relaciones Sociales, se realiza
la audicién y posterior trascripcion, resumida, del Informativo de las 13’30 h. de RNE.

Respecto de la primera actividad, ademas de mantener al dia la actualidad informativa de la web
institucional de esta Consejeria (toda informacién de utilidad, sobre todo, a la comunidad educativa,
como convocatorias de concursos de traslados, oposiciones, becas, etc, disposiciones legales, etc),
nuestra direccién de correo electrénico ha sido receptora de mensajes con preguntas, sugerencias,
quejas y peticiones de informacién en una cantidad muy similar a las del pasado ejercicio, que han
sido tratados de la forma mas apropiada.

Es importante resaltar que si bien los correos demandando informacién se han mantenido en
cotas similares a las del ejercicio anterior, y los portadores de virus han disminuido muy
considerablemente, casi hasta su inexistencia, los “correos-basura” han aumentado de forma
desproporcionada.
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El resumen estadistico de todo ello es el que a continuacién se especifica:

PAGINA WEB

El nimero de visitas recibidas en la pdgina web ha vuelto a superarse a s mismo cifrandose,
aproximadamente, en 1’5 millones de consultas segun los datos ofrecidos por los pertinentes
controles. Estos nimeros colocan a nuestra publicacién electrénica en el escalafén mas alto de
cuantas existen en la Regién de Murcia.

CORREO ELECTRONICO

En cuanto al nimero de correos electronicos recibidos, aqui si que no puede hacerse ningun
tipo de cabalas a cerca de la operatividad de este servicio de informacién, consulta o cualquier otra
finalidad socioeducativa.

Los 25.000 correos-e. recibidos durante el afio 2004 se han reducido en este dltimo ejercicio
hasta situarse, aproximadamente, en los 20.000.

Debe atender esta disminucion a los filtros antivirus y al aumento de facilidades en cuando a
peticiones de informacion, con lo que el usuario no se ve abocado a solicitarla, o mostrar su queja, a

través del correo electrénico.

Ademas de esta disminucién, la distribucién de los mismos por el tipo de remitente o
contenidos también ha sufrido una mas que drastica variacion:

- Han desaparecido, practicamente, los 18.000 posibles portadores de vitus, o avisos de que lo
eran.

- Los 900 reenviados al Negociado de Informacién o a sus auténticos - destinatarios,
contabilizados durante el ejercicio anterior, también se han visto disminuidos hasta situarse en un
total aproximado de 700 durante 2005.

- En torno a los 200 fueron contestados desde aqui. O sea, 1.600 menos que durante 2004.

- Esta inversién de datos numéricos sitia en mas de 19.000 los correos-e¢ denominados span,
publicitatios y/o corteos-basura

RESUMEN DE PRENSA
El trabajo con la prensa diaria ha consistido en el escudrifiamiento de 3.267 periddicos (9
diarios). Las, aproximadamente, 14.000 paginas seleccionadas por contener informacién educativa,

cultural o universitaria fueron escaneadas y colocadas en la intranet al servicio de todos los
funcionarios de esta Consejeria

1.5. REGISTRO.

Desde este negociado se produce el reparto individualizado de la documentacion de entrada a
todos los servicios; asi como el control de los escritos de salida de esta Consejerfa:
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- Consejero

- Secretaria General

- Direccién General de Personal

- Direccién General de Ensefianzas Escolares

- Direccién General de Ordenaciéon Académica

- Direccién General de Formacién Profesional e Innovacion Educativa
- Direcciéon General de Universidades y Politica Cientifica

- Direccién General de Cultura

- Direcciéon General de Archivos y Bibliotecas

- Direccién General de Investigacion

Sus actuaciones se pueden cuantificar de la siguiente manera.

ENTRADA TOTAL SALIDA TOTAL ART".38
ENERO 1 7895 7895 1 5035 5035 51
FEBRERO 7896 17937 10042 5036 11867 6832 [ 61
MARZO 17938 26402 8465 11868 19987 8120 61
ABRIL 26403 36262 9860 19988 27037 7050 62
MAYO 36263 50505 14243 27038 33660 6623 52
JUNIO 50506 63346 12841 33661 41015 7355 37
JULIO 63347 72932 9586 41016 44868 3853 29
AGOSTO 72933 74964 2032 44869 45751 883 6
SEPTIEMBRE 74965 81032 6068 45752 53489 7738 38
OCTUBRE 81033 88282 7250 53490 58877 5388 42
NOVIEMBRE 88283 97526 9244 58878 64350 5473 43
DICIEMBRE 97527 101663 4137 64351 68749 4399 41
TOTAL 101663 68749 523

Art 38° L.R.J.A.P. y P.A.C. Hace referencia a las solicitudes tramitadas a otros organismos priblicos.
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REGISTRO DE DOCUMENTOS 2005
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ATENCION PERSONALIZADA

ENERO 3011
FEBRERO 3257
MARZO 4151
ABRIL 4664
MAYO 5388
JUNIO 4763
JULIO 6045
AGOSTO 746
SEPTIEMBRE 5433
OCTUBRE 3983
NOVIEMBRE 4815
DICIEMBRE 2077
TOTAL PERSONAS ATENDIDAS 48333

2. SECCION DE CONTROL DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS

2.1 - NATURALEZA:

Las funciones genéricas que tiene encomendadas la Seccién son:

1.- Elaboracién de programas trelativos a la organizacién y métodos de trabajo para racionalizar

el funcionamiento de los setrvicios de los distintos Centros y Unidades de la Consejerfa, y la
optimizacion de las instalaciones y de los recursos humanos y materiales.
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2.- Propuesta, ejecucién e informe de las actividades del Servicio en materia de control de
calidad de los servicios e informacién general administrativa y asistencia al ciudadano.

La Unidad de Informacién de la Consejeria

2.2 - OBJETIVOS:

Los objetivos principales que han sido marcados a medio plazo pata las Secciones de Control
de Calidad se concretan en;

1) La Guia de Servicios de la CARM, en la que se incluyen:
a) Directorio Informatizado de la Comunidad Auténoma.

b) Proyecto I-GES, dentro del Neweb2, que servird de soporte nuevo para el Catilogo de
Procedimientos, como base de informaciéon en INTERNET y de las Ventanillas Unicas.

2) Se ha terminado todo el proceso de actualizacién de ficheros que contienen datos de caracter
personal, susceptibles de ser protegidos, y remitido a la Inspeccién General de Servicios, para la
publicacién de la Orden con las altas, bajas y modificaciones y su posterior remisioén a la Agencia de
Proteccion de Datos.

3) Unidad de Informacion.

2.3- ACTIVIDADES:

La actividad concreta de la Seccién a lo largo de 2005 en cada uno de los objetivos o lineas de
actuacién principales, se pueden concretar como sigue:

1.- La Guia de Setvicios:
- Directorio Informatizado de la Comunidad Auténoma:

Mantenimiento de la base de datos profesionales del personal de la Comunidad Auténoma,
para su consulta por los usuarios.

En concreto, para poder hacer realidad lo apuntado, las actuaciones concretas que se han
realizado han sido durante el afio 2005:

INCIDENCIAS:
ALTAS BAJAS CAMBIOS TOTAL
ENERO 19 34 30 83
FEBRERO 65 82 37 184
MARZO 100 55 13 168
ABRIL 59 56 61 176
MAYO 86 59 22 167
JUNIO 240 65 76 381
JULIO 109 129 47 285
AGOSTO 12 41 2 55
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SEPTIEMBRE 19 21 34 74
OCTUBRE 288 37 26 351
NOVIEMBRE 11 68 37 216
DICIEMBRE 60 72 15 147
TOTALES 1168 719 400 2287

Incidencias Totales en 2005

TOTAL CAMBIOS
39%

TOTAL ALTAS
38%

TOTAL BAJAS
23%

Incidencias acumuladas de 2005
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Incidencias Acumuladas 2000-2005
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- Proyecto I-GES (Catdlogo de Procedimientos:

Se ha desechado el programa informatico de mantenimiento de la base de datos de
procedimientos, por obsoleto y pot no dar respuesta a las demandas de la Nuevas Tecnologias ni a
la actual Sociedad de la Informacién y se esta poniendo en funcionamiento el nuevo sistema I-GES,
dentro del Neweb?2.

Sin entrar en los detalles técnicos, el protocolo de puesta en funcionamiento ha constado de
varias fases, siendo el papel de las Secciones de Calidad primordial y fundamental en la puesta a
punto, bien a través de reuniones de intercambio de impresiones y de recogida de ideas y
sugerencias con los técnicos, como conocedores y expertos en el tema, bien a través del trabajo de
adecuacion de los contenidos de los procedimientos a la nueva herramienta.

En el caso concreto de la Consejerfa de Educacién y Cultura, se han migrado unos 90
procedimientos de la vieja base de datos a la nueva, para su revisioén y actualizacién de anexos, antes
de comenzar su andadura como fuente de informacién en la web corporativa de la Comunidad
Auténoma y de las Ventanillas Unicas.

Hasta la puesta en marcha del muevo sistema, se ha mantenido BICI, con las actividades
propias de mantenimiento y actualizacién de los procedimientos de la Consejerfa, unos 210,

complementados con la incorporacién de:

Los servicios que se prestan, pero que no son procedimientos en el sentido estricto, por lo que
tienen la consideracién de simple informacién, aunque apenas se ha desarrollado por el momento.

Los procedimientos del Ministerio de Educacién y Ciencia y del Ministerio de Cultura, que
suman unos 60 en total.

2.- Proyecto PEMAR (Plan Estratégico de Modernizaciéon de la Administracion Regional), en
los proyectos sectoriales:

Se ha participado activamente en el DIC (Directorio Informatizado):
Asesoramiento a los responsables de Calidad de las diferentes Consejetfas.

Atencién de consultas telefénicas directas en nimero mas que significativo, de los responsables

de Calidad.
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3.- Reuniones periédicas

Los responsables de Calidad de toda la Administracién Regional mantenemos reuniones
semanales de coordinacién, puesta al dia, impulso de nuevos proyectos, etc. con los responsables de
la Direccién General de Organizacién Administrativa e Informatica.

4.- Atencion de Consultas Telefénicas:

Se tienen que atender un numero importantisimo de consultas telefénicas y algunas
presenciales a lo largo del afio, sobre errores detectados de ubicacién y otros, del personal no
docente.

5.- Unidad de Informacion.
- Funciones

Informar sobre los fines, competencias y funcionamiento atribuidos a la Consejerfa de
Educacién y Cultura. Entregar documentacién, expedicion de certificados, atender y tramitar
peticiones y facilitar el conocimiento de disposiciones generales y actos administrativos en materia
de educacién y cultura.

- Actividades desarrolladas durante el ejercicio 2005

Durante el afio 2005, se ha mantenido actualizado, por el personal destinado en el Negociado
de Informacién, un archivo informatico ordenado en carpetas y subcarpetas, con todos los temas
relacionados con las competencias y funciones atribuidas a la Consejerfa. También se ha mantenido
un archivo convencional con el mismo sistema de ordenacion.

En estos archivos se graban y guardan como documentos, todas las disposiciones,
convocatorias, resoluciones, listados, etc, que se publican en el Boletin Oficial del Estado, en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia y las que sélo se publican en el tablén de anuncios de la
Consejeria.

Ademas del archivo en carpetas y subcarpetas, se mantiene actualizada una base de datos con
las disposiciones indicadas en los parrafos anteriores, que permite ver los textos mediante un enlace
con los documentos del archivo informatico. Esta base de datos se ha puesto a disposicion de todos
los funcionarios de la Consejerfa, para facilitar el conocimiento de las disposiciones que se publican
enel BO.RM.yenel B.O.E.

En el ¢jercicio 2005, se han publicado en el B.O.E. Y B.ORM., 1016 disposiciones
relacionadas con educacién y cultura, que han sido clasificadas por temas y difundidas a través del
tablon de anuncios de esta Consejetia.

De estas convocatorias y procedimientos se ha preparado para informar al puiblico, una carpeta
con la convocatoria, la legislacién complementaria que es de aplicacién, se han expuesto las
resoluciones provisionales y definitivas, se han atendido consultas sobre reclamaciones, se han
facilitado hojas de setvicios y otros certificados. La mayoria de estas convocatorias, por tratarse de
materias relacionadas con el personal docente, han sido de participacién masiva como: concursos
de traslados, oposiciones, licencias por estudios, becas y ayudas, convocatorias extraordinarias de
interinos, etc.
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- Otyas actividades desarrolladas por el Negociado de Informacion.

Durante el curso escolar, se realizan, semanalmente, por parte del Servicio de Personal Docente
de la Consejerfa, dos adjudicaciones de plazas para interinos de cuerpos docentes. Los viernes de
cada semana para el cuerpo de Maestros y los lunes para los cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Musica y Artes
Escénicas, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores y Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Disefio.

La difusién de estas convocatorias se realiza a través del Negociado de Informacion,
publicando en el tablén de anuncios la convocatoria y las plazas ofertadas, remitiendo a todos los
Sindicados de Ensefianza, mediante fax, copia de las convocatorias, de forma presencial en el
horario de atencién al pablico y mediante mensaje en contestador automatico, fuera de este horario.

El 24 de noviembre de 2003, se puso en marcha un sistema controlado por un gestor de colas
para la atencién al ciudadano. Desde esta fecha se realiza una atencién personalizada al piblico que
permite controlar los tickets expedidos, el tiempo de espera, el tiempo que se tarda en la atencién,
etc. De esta forma es mds facil distribuir las tareas entre el personal que presta servicios en el
Negociado, abriendo o cerrando puestos de atencién en funcién de las personas que estin
esperando ser atendidas.

- Datos sobre la actividad desarrollada durante el aiio 2005

Numero de consultas presenciales. 24.639
Numero aproximado de consultas telefénicas 51.500
Numero aproximado de consultas por correo electrénico 1.200
Numero aproximado de certificaciones expedidas 180
Numero aproximado de fotocopias o documentos entregados 11.000
Numero aproximado de documentos remitidos a los centros o entidades y administrados 450

en el periodo

- RESUMEN POR GRUPOS Y PUESTOS DE TRABAJO

A.- Grupo de Trabajo

PUESTO 47. 811 00:03:46 00:20:07
PUESTO 5 584 00:03:32 00:28:32
PUESTO 6 10.844 00:03:49 00:16:21
PUESTO 7 5.400 00:04:35 00:18:16
TOTAL GENERAL 24.639 00:03:58 00:18:15

B.- Servicio de Informacion

PERSONAS ATENDIDAS POR TAREA/PUESTO

TAREA/PUESTO 4 5 6 7
USUARIO ACUDE 37 3 61 39
USUARIO NO ACUDE 101 8 182 59
EXPEDICION CERTIFICA 10 0 11 9
CONSUL. OTROS SERV. 56 5 40 8
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NORMATIVA 9 0 4 11

ENTREGA DOCUMENTO 547 44 845 390
ADMIS. ALUMNOS 595 60 735 345
BECAS Y AYUDAS 351 31 644 157
TRASLADOS 136 3 191 159
OPOSICION-INTERINOS 2496 163 2796 1785
ACCION SOCIAL 190 9 262 237
EXTRANJERO 14 0 17 42

ENSENANZAS 257 13 347 142
PERSONAL-VARIOS 984 56 1229 777
FORMAC.PROFESORADO 31 3 26 119
INFORMACION GENERAL 1763 130 3164 728
VARIOS TEMAS 252 97 259 365
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SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS

LE.S. MURCIA — B® CARMEN. 1* FASE

- Direccién de obra

- Certificaciones de obra 2005: 490.714,22 €

- Redaccién Modificado n° 2, importe 174.245,67 €

- Liquidacién: 537.581,35 €

- Reparaciones eléctricas en el L.E.S. por vandalismo por importe de 25.133,19 €

- Trabajos exteriores al LE.S. (acera y valla perimetral)

- Trabajos complementarios a la linea de baja tension del I.LE.S. al Conservatorio

- Memotia valorada de instalacién en baja tensién LE.S. B® del Carmen / Conservatotio
Superior de Musica

- Expediente de cesion de propiedad del Centro de transformacion del LE.S a Iberdrola

- Liquidacién honorarios Coordinacién Seguridad y Salud

LES. “POETA J. ANDUGAR” DE SANTOMERA

Direccién de obra
Certificaciones de obra periodo 2005: 497.868,47 €

Redaccién Modificado n° 1

IES MURCIA — ALGEZARES

Informe Técnico propuesta de adjudicacién mediante concurso
Propuesta de baremo de adjudicacién de obras

Aprobacién obras de construccién

Ajuste de anualidades

Expediente de gasto menor para la Coordinacion de Seguridad y Salud de la obra

IES MAZARRON

Direccién obra
Acta de Suspensién Temporal total de obras

Acta de reinicio de las obras

26



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2005

Certificaciones afio 2005: 2.200.000,00 €

AMPLIACION LE.S. “ALFONSO X EL SABIO” DE MURCIA. MUSEO DE LA
EDUCACION

Acta de Replanteo Previo

Redaccion del Informe Técnico previo a la adjudicacion de las obras de ampliacion
Elaboracién Pliego de Condiciones Coordinacién Seguridad y Salud

Expediente de gasto menor Coordinacién Seguridad y Salud de la obra

Acta de Comprobacion de Replanteo y comienzo de obras NO VIABLE.

Acta de Comprobacién de Replanteo y comienzo de obras VIABLE.

Direccién de obra

Certificaciones octubre-diciembre,/2005: 500.000,00 €

Ajuste de anualidades

Expediente de gasto para el nuevo acceso de alumnos al recinto del LE.S “Alfonso X
el Sabio”

Expediente de gasto acondicionamiento tuberia de saneamiento y caseta del conserje.

AMPLIACION LE.S.O. LORCA-PURIAS

Acta de Replanteo Previo

Elaboracién Pliego de Condiciones Coordinacién Seguridad y Salud
Expediente de gasto menor Coordinacion Seguridad y Salud de la obra
Acta de Comprobacion de Replanteo y comienzo de obras VIABLE
Certificaciones Septiembre-Diciembre/2005 por 81.655,81 €

Reajuste de anualidades

Expediente de gasto menor cilculo estructura del modificado n°® 1

CLIMATIZACION CONSERVATORIO PROFESIONAL DE MUSICA DE MURCIA

Expediente de gasto menor Redaccion Climatizacion del Conservatorio
Supervisién del Proyecto de Climatizacién
Aprobacién téenica y tramitacién de Proyecto de Climatizacién

Redaccion Estudio de Seguridad y Salud Proyecto de Climatizacion
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CLIMATIZACION AMPLIACION DEL LE.S. “ALFONSO X EL SABIO” DE
MURCIA — MUSEO DE LA EDUCACION

- Expediente de gasto menor Redaccién Climatizacién del Conservatorio
- Supervisién del Proyecto de Climatizacién

ASEOS PLANTA BAJA EDIF. CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA EN
AVDA. DE LA FAMA

- Memoria Valorada actuacién en aseos planta baja
VALLADO JARDIN EXTERIOR DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA
- Memoria Valorada obras de vallado jardin Consejeria de Educacién y Cultura
ACTUACIONES 1* PLANTA EDIFICIO LINEA
- Memoria Valorada cubierta
- Memoria Valorada pintura
VARIOS

- Informe Técnico obras menores (vestuarios, aseos y duchas para el personal de
Servicios) en la Consejerfa de Educacién y Cultura

- Informe técnico — econémico para la adjudicacién del contrato de prestacion del
servicio de mantenimiento integral de las distintas instalaciones y equipos del edificio

sede del archivo general de la Regién de Murcia

- Informe Técnico desprendimiento Saléon de Actos de la UNED de Cartagena
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SERVICIO DE JURIDICO

Dentro del ejercicio de sus competencias, de conformidad con lo prevenido en el articulo 10
del Decreto 81/2005, de 8 de julio por el que se establece la Estructura Orgénica de la Consejeria
de Educacién y Cultura , por parte de este Servicio Juridico (integrado a través de la Vicesecretaria
dentro de la Secretarfa General) se han llevado a cabo un total de 2.858 actuaciones, deslinddndose

de la siguiente manera: 2.233 expedientes sometidos a informe juridico o tramitacién administrativa
v 625 anuncios o disposiciones publicadas

Cotejando los actuales datos con los generados por la actividad del Servicio Juridico durante el
afio 2004, cabrfa explicitar una serie de consideraciones:

A este respecto, la premisa fundamental que ha de significarse es el aumento de la
intervencién de esta Unidad dentro del ambito de actuacién y gestion de la Consejeria.

Asi, frente a los asuntos tramitados en el afio 2004, durante el 2005, como anteriormente se
indicaba, la cifra asciende a 2.858, lo que implica un incremento de mas del 53 % de las actividades
del Servicio Juridico durante el pasado ejercicio.

También se abordaron durante el afio al que se refiere esta memoria mas labores de
coordinacién para la confeccién de expedientes generados por pronunciamientos judiciales o por
reclamaciones en via administrativa que durante el aflo anterior, pues pasaron de 356 en el 2004 a
745 en el 2005.

Con implicacién también en las relaciones con Organos Jurisdiccionales, el numero de
actuaciones administrativas llevadas a cabo por esta Unidad para la tramitacion y ejecucion de
sentencias y resoluciones judiciales durante el afio 2005, llegd a las 418 actuaciones frente a las 161
del afio antetiof.

El nimero de Informes Juridicos emitidos sobre Ordenes de subvenciones, becas y ayudas
también aument6 durante el 2005 respecto al 2004, pues pasaron de ser informadas 73 Ordenes
frente a las 78 del afio que nos ocupa.

Por lo que incide en la elaboracién de Disposiciones Generales por parte de la Consejerfa,
fueron sometidos a informe del Servicio Juridico 50 Proyectos de Decreto, asi como 220 Ordenes y
210 Resoluciones, por lo que cabe afirmar que la labor normativa de la Consejerfa ha ido
ampliandose a medida que abordaba la regulacién de nuevas materias en desarrollo de la Normativa
Bisica del Estado.

En otro orden de cosas, el incremento de los expedientes de contratacién informados ha
conllevado también un aumento del nimero de bastanteos de escrituras efectuadas por el Servicio
Juridico.

También deviene significativo el mayor nimero de publicaciones (tanto en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia como en el Boletin Oficial del Estado), gestionadas y remitidas por esta
Unidad a la Imprenta Regional o al BOE respectivamente.

A continuacién pasamos a desarrollar un analisis pormenorizado de los asuntos informados,
tipificando las actuaciones segun la naturaleza del instrumento juridico adoptado por la

Administraciéon Educativa para la consecucién de sus objetivos.

1.- Convenios:
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Actuaciones:

- Informe y tramitaciéon de los Convenios que celebre la Consejeria con otras Administraciones
o Entidades Publicas y Privadas, sin perjuicio de las facultades que cortespondan a los Centros
Directivos en su ambito competencial.

- Archivo en el Registro Sectorial de Convenios de los acuerdos, protocolos o declaraciones de
intenciones celebrados en representacion de la Regién de Murcia en materias de competencias de la

Consejerfa.

- Remision al Secretariado Administrativo del Consejo de Gobierno de los protocolos y
acuerdos celebrados para su archivo en el Registro General de Convenios.

Convenios celebrados:

1.1.- Con Ministerios:

Convenios celebrados con distintos Ministerios entre los que cabe destacar, entre otros, los
suscritos con el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, el Ministerio de Trabajo y Asuntos

Sociales y el Ministerio de Fomento:

Para la realizacion de programas para desarrollo de servicios de atencién a la primera infancia
(cero-tres afios).

Para la financiacién de las obras de rehabilitacion del Palacio Aguirre para Museo Regional de
Arte Moderno y Centro Histérico Fotografico.

Para la financiacién de propuestas orientadas a diseflar la adecuaciéon de las instituciones
universitarias dentro del Marco del proceso de Bolonia e impulsar acciones para promover la
construccién de espacio europeo de Educacién Superior (EEES) y la adaptacién progresiva de

nuestro sistema de educacién al mismo (Orden ECI1/924/2005, de 21 de marzo).

Para la incentivacién de la incorporacién e intensificacién de la actividad investigadora
(programa 13).

Para la aplicacién de diversos Programas de Apoyo a Centros de Educacién Primaria y
Educacién Secundaria (Plan PROA)

Para la puesta en marcha del Programa “Internet en el Aula”.
Para la celebracién de la Olimpiada Cientifica Nacional.

Para la realizacion del Censo del Patrimonio Documental.
Catalogacion del Patrimonio Bibliografico durante el afio 2005.

Para la utilizacion de las instalaciones del Aula del Naturaleza “Mar Menor” de Los Urrutias, en
el Programa de Integracién Aulas de la Naturaleza.

Para el desarrollo del Programa de Cooperacién Territorial “Rutas Literatias” durante el curso
2004/2005.

Para el apoyo técnico a los museos de titularidad estatal y gestion transferida, asi como a los
museos integrantes del Sistema de Museos de la Regiéon de Murcia en materia de aplicacién
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conjunta de la aplicacién de gestién museografica Domus e intercambio de informacién a través de
la misma.

Desarrollo del Programa “Escuelas Viajeras” en el afio 2005.
Programa de “Inmersién Linglistica” para el afio 2005-20006.
Educacion a distancia reglada en niveles no universitarios.

Convenios celebrados: 15

1.2.- Con Universidades Puablicas y Privadas:

Convenios Celebrados con la Universidad de Murcia: 13

Convenios celebrados con la Universidad Politécnica de Cartagena: 12
Convenios celebrados con el Campus Universitario de Lorca: 1

Convenios celebrados con la Universidad Catdlica de San Antonio (UCAM), para el desarrollo
del programa Sécrates/Erasmus: 1

Convenios celebrados con la Universidad Nacional de Educaciéon a Distancia (UNED) : 1

1.3.- Con Ayuntamientos:

La cooperacién, en el ambito educativo, entre las Administraciones competentes en dicha
materia y las Corporaciones Locales, es un principio recogido en todas las Leyes Organicas
educativas, as{ como en la normativa reguladora del Régimen Local.

Durante el afio 2005 se ha mantenido la colaboracién con las distintas Entidades Locales a
través, entre otras actuaciones, de la celebraciéon de Convenios con los Ayuntamientos, donde cabe
seflalar: Convenios para la realizacién de obras de rehabilitacién; Ampliacién; Reparacidén; Mejora
de las infraestructuras y obras nuevas que han tenido que ser ejecutadas en Colegios Publicos e
Institutos de Ensefianza Secundaria, Conservatorios etc; Creacion de Escuelas Infantiles; Creacién
de Conservatorios; Convenios para la colaboracién en la realizacién de programas para el desarrollo
de atencién a la primera infancia; Desarrollo de Programas de Educacién de Personas Adultas;
Colaboracién en la escolarizaciéon de nifios con necesidades educativas especiales; Colaboracién en
la restauracién del Patrimonio Histérico asi como la subvencién del trasporte para alumnos que
cursan estudios universitarios a través de la Federacién de Municipios.

Convenios celebrados: 71

1.4.- Con Centros Docentes Privados:

Conciertos Educativos con los distintos Centros que integran el sector de la Ensefianza
Privada Concertada en los niveles de Ensefianza Obligatoria establecidos por la L.O.G.S.E.

Numero de Conciertos celebrados: 144
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1.5.- Con Organizaciones Sindicales:
Convenios o Acuerdos celebrados con las distintas Asociaciones Sindicales mds representativas
del Sector de la Enseflanza Privada, asi como con las Organizaciones Sindicales presentes en la

Mesa Sectorial de Educacién.

Numero de Acuerdos: 4

1.6.- Federaciones y otras Entidades Publicas o Privadas:

Convenios celebrados con entidades publicas o privadas con el objeto, en su mayoria, de la
formacién profesional de alumnos, trabajadores o profesores, segin sea la Entidad con la que se
suscriba el Convenio, Desatrollo de Programas de Garantia Social, Desatrollo de Programas

destinados a personas con discapacidades Etc.

Numero de Convenios celebrados: 62

2.- Subvenciones, Becas v Ayudas:

Informe juridico en relacion con las Ordenes de la Consejerfa relativas a la concesién de
subvenciones, Becas o Ayudas destinadas, en general, a la formacién y programas de actividades;
desarrollo de programas culturales; mantenimiento de Escuelas infantiles; organizacién de archivos
y fondos documentales; funcionamiento de Escuelas de Musica; formacién permanente del
profesorado; Universidades Publicas de la Regién, realizacién de practicas formativas de alumnos
de Formacion Profesional, etc.

Otrdenes informadas : 78

3.- Disposiciones de Caricter General:

Emisién de informes de los anteproyecto o proyectos segin corresponda, de disposiciones de
caracter general, sin perjuicio de las facultades que correspondan a los distintos Centros Directivos.

3.1.- Anteproyectos de Ley:

Anteproyectos de Ley presentados por distintas Consejerfas: 3
3.2.- Proyectos de Decretos:

Proyectos de Decreto: 50

3.3.- Ordenes

Otdenes: 220

3.5.- Resoluciones
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Informe juridico en relacién con las Resoluciones de los distintos Centros Directivos
estructurados en la Consejerfa: 210

4.- Recursos v Reclamaciones:

Informes de los expedientes de recursos cuya decisioén corresponda al Consejo de Gobierno a
propuesta del Consejero de Educacién y Cultura, sin petjuicio de la tramitacién e instruccién por la
Unidad correspondiente.

Informes, y si procede, elaboraciéon de propuesta de resolucion de los recursos administrativos
contra los actos y disposiciones del Departamento cuya Resoluciéon corresponda al Consejero o

Secretaria General.

Informe sobre las reclamaciones que se interpongan ante el Departamento en via administrativa
previa a la via judicial civil y laboral.

Recursos de reposicion: 156
Recursos de alzada: 77
Reclamaciones previas a la via judicial: 5

Recurso extraordinario de Revision: 1

5. Responsabilidad Patrimonial:

Inicio, tramitacién, propuesta de resoluciéon y resolucién previa solicitud del dictamen
preceptivo del Consejo Juridico de la Regién de Murcia. Tramitacion de 82 expedientes de
Responsabilidad Patrimonial.

6.- Contratacién:

Informe Juridico sobre pliegos de clausulas administrativas particulares de los contratos y los
expedientes relativos a su modificacién, anulacion, rescision, resolucién o extincién: 260.

Asistencia a las Mesas de Contratacién de un Asesor de Apoyo Juridico.

7.- Defensor del Pueblo y Comisién de Peticiones y Defensa del Ciudadano en la Asamblea
Regional:

Coordinacion entre los distintos Centros Gestores de esta Consejetia y el Defensor del Pueblo
y la Comision de Peticiones y Defensa del Ciudadano, en la Asamblea Regional, en relacién con las
quejas y peticiones presentadas ante éstos , asi como la contestacion de las mismas.

Asuntos tratados durante el afio 2005: 11
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8.- Bastanteos:

Realizacién de bastanteos de escrituras de apoderamiento presentadas por los representantes de
las distintas entidades que pretenden participar en los procedimientos de contratacién establecidos
por esta Consejeria. Se han bastanteado 103 escrituras.

9.- Informes Varios:

Informes emitidos por el Servicio solicitados por los distintos Organos Gestores de la
Consejerfa: 179

10.- Ejecucién de Sentencias:

Tramitacién tendente a la ejecucién de sentencias: 418

11.- Procedimientos Judiciales:

Coordinaciéon e impulso de las actuaciones administrativas necesarias en relacion con las
demandas Sociales, recursos Contencioso-Administrativos y en general acciones legales en via
judicial: 511

Tramitaciéon tendente a proporcionar a la a la Direccién de los Servicios Juridicos la
documentacién y expedientes necesarios para sus actuaciones judiciales en defensa de los intereses
de esta Consejeria.

Remisién de documentos y expedientes a los Tribunales de Justicia, en su caso.

12.- Publicaciones:

-Llevar a cabo las actuaciones necesarias para la publicacién de aquellas disposiciones y actos
administrativos de la Consejerfa, que asi lo requieran, en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia y
en el Boletin Oficial del Estado.

Asimismo, corresponde a la Secretarfa General, a través de este Servicio Juridico y de
Ordenacion, el tramite de publicacion de las disposiciones de las Universidades Puablicas de la
Regién de Murcia, como es el caso de nombramientos, convocatotias o sus presupuestos, entre

otros.

Total de asuntos remitidos al B.O.R.M. : 625

34



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2005

SERVICIO DE PUBLICACIONES Y ESTADISTICA

ESTADISTICA
El resumen de las actividades realizadas es el siguiente:

- Realizacién del procedimiento para la obtencidén de estadisticas de las enseflanzas no
universitarias.

- Explotacién de las bases estadisticas para atender las solicitudes de informacion.

- Analisis y evaluacién de resultados, estudio y realizacion de nuevas estadisticas y demas
tareas derivadas de la asunciéon de competencias.

La mayoria de las operaciones estadisticas realizadas se abordan por la necesidad de cumplir
con la obligacién de colaborar con el MEC en la realizacion de estadisticas estatales en el ambito de
la educacién, sin embargo, su utilidad fundamental es suministrar informacién a la propia
Consejerfa y a otros organismos publicos de nuestra Comunidad Auténoma.

Actividades realizadas en orden a colaborar con el MEC en la elaboracion de
estadisticas estatales:

Realizacion de procedimientos estadisticos Modelo MEC del curso 2004/2005. Las tareas
realizadas fueron la finalizacién de la depuracién y grabaciéon de cuestionarios. Analizando los
resultados se detectaron y corrigieron errores en diferentes cruces.

Cumplimentacién del cuestionario de Datos Avance del curso 2004/2005. Se trata de
resultados provisionales de los datos més significativos del curso 2004/2005. También se incluyen
datos de alumnado extranjero.

Elaboracion de los datos estimativos del curso 2005/2006. Estimacion (realizada en julio) sobre
namero de centros, unidades, profesorado y alumnado de las distintas ensefianzas, segun la
titularidad publica o privada del centro.

Realizacién de procedimientos estadisticos Modelo MEC del curso 2005/2006. Las tareas
realizadas fueron: actualizacién de los directorios, envio de cuestionarios, recepcion, depuracion y
grabacion. La estadistica de Formacién Profesional se realiza por Ciclo Formativo. En el envio se
incluyé el cuestionario de la Estadistica de la Sociedad de la Informacién y la Comunicacion en los
Centros Educativos (curso 2004/2005) a los centros incluidos en su dambito (centros educativos de
Régimen General excepto los que unicamente imparten educacién infantil).

Hay que sefialar en este sentido, y siguiendo la misma filosofia que se llevé a cabo con los 1ES,
que para la elaboracién de la Estadistica de los Colegios de Educacién Infantil y Primaria Pdblicos
se ha utilizado el programa de gestion de Centros ESCUELA obteniéndose los datos de la base de
datos de cada uno de los centros mediante CITRIX.

Estadistica de Gasto Publico en Educaciéon (ejercicio 2004) Esta actividad conllevd, por un
lado, la remisién de cuestionarios a las consejetfas con gasto en educacién y a las universidades
publicas (a través de la DG de Universidades) y por otro, la cumplimentacién del cuestionario de
esta Consejeria.
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Estadistica de Becas (curso 2003/2004). Bisicamente se nutre de la informacién que
proporciond la DG de Universidades e Investigacion y la Seccion de Becas, Titulos y Transportes.
Unicamente se recogen datos de las becas con cargo a los presupuestos de la Consejetia.

Otras actividades:

En cuanto a otras actividades estadisticas, éstas se han visto acrecentadas, debido a un notable
incremento de solicitudes de informes estadisticos, ya sean desde el Ministerio de Educacién, desde
la propia Consejeria, desde otros Organismos oficiales o desde particulares.

A la Consejeria, a sus distintas unidades, se le suministra todo tipo de informacién: nimero de
alumnos, aulas, alumnado extranjero,..

A otros organismos, como ayuntamientos, se¢ le abastece de informacién por colegios:
alumnado, servicios complementarios.

Cabe destacar que se reciben muchas peticiones de particulares solicitando serie de alumnado,
alumnado extranjero, etc. con la finalidad de realizar estudios demograficos.

Estas solicitudes de informacién estadistica requieren, en la mayorfa de los casos, una
elaboracion a medida.

Aspectos Legales:

El articulo 36 de la Ley 6/2002, de 25 de Junio de 2002, de estadistica de la Region de Murcia,
dispone que “corresponde a las unidades que desarrollan actividad estadistica en las consejetias, la
recopilacién, produccién y difusién de la informacion estadistica para el ejercicio de sus funciones
con especial atenciéon a la explotaciéon estadistica de los datos derivados de su actuacion
administrativa, asi como la ejecucién de los proyectos estadisticos que les sean encomendados en
los programas anuales de estadistica, cualquier otra funcién estadistica que se les asigne legalmente y
la actividad estadistica realizada en los términos definidos en el articulo 31.2 de esta Ley.

El articulo 37 de la citada Ley, prevé que «Las consejerias podran designar a una de las unidades
referidas en el articulo anterior como o6rgano especificamente estadistico de la Consejerfa, que
coordinara toda la actividad estadistica que en ella se desarrolla. Este 6rgano debera disponer de
capacidad funcional suficiente para garantizar el desarrollo de sus funciones y ser sujeto del secreto
estadistico en los términos establecidos en esta Ley.»

En la orden de 10 de mayo de 2005, de la Consejerfa de Educacién y Cultura se designa al
Servicio de Publicaciones y Estadistica como Organo Estadistico Especifico de la Consejeria de
Educacién y Cultura en los términos establecidos en la Ley 6/2002 de estadistica de la Region de
Murcia.

Ademis el Servicio de Publicaciones y Estadistica desde octubre de 2004 hasta mayo 2005
participé activamente en lo que vino a llamarse la “Comisién de Gestion de Datos”. El objeto de
dicha Comisién era establecer un conjunto de procedimientos que desarrollaran todos los Servicios
de la Consejeria para simplificar la gestién administrativa relativa a la solicitud y tratamiento de
informacién y datos relativos a procesos administrativos y funcionamiento de los centros docentes.

Los trabajos de esta Comision terminan en mayo de 2005 con la Orden de 27 de mayo de 2005,
BORM de 7 de Junio de 2005, por la que se establece la creacion y funcionamiento del Sistema de
Informacién y Gestién, Murcia Educativa: SIGME.

El apartado tercero punto uno de dicha Orden dice: “El Servicio de Publicaciones y Estadistica

se responsabilizard de la coordinacién y desarrollo del Sistema de Informacion y Gestion, Murcia
Educativa (SIGME)”.
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Es en el curso 2005-06 cuando SIGME empieza a funcionar y el Servicio de Publicaciones y
Estadistica asume la responsabilidad de su coordinacion y desarrollo.

En el punto sexto de dicha Orden se crea la Comision de Gestién de Datos, de la que el
Servicio forma parte desarrollando la funcién de secretario de esta Comision.

PUBLICACIONES

Este afio, en el que se aprecia cierto descenso en el nimero de publicaciones dirigidas
preferentemente al profesorado, se sefialan la edicion de:

- Seminario Regional de Orientadores de centros de Secundaria de la region de
Murcia / Manuel Moreno Garrido.

- Foro europeo: actualidad literaria de Europa / Coordinacién de Juana Aragdn.

- Conocimiento y actitud sobre el espacio europeo de Educacién Superior en las
Universidades de la Region de Murcia. / Ramén Sabater, Angel Luis Merofio y
Candelaria Ruiz.

- Seminario regional de centros de Secundatia de la Regién de Murcia / Manuel
Moreno Garrido.

- La educacion lingiiistica y literaria en Secundaria. / Coordinacién de Matia
Estrella Garcia Gutiérrez.

- Libro de normativa universitaria. / Direccion de Pedro Tobarra y cootdinacion de
Antonio Mula.

Otras publicaciones de caricter administrativo:

- Memoria del afio 2004 de la Consejeria de Educacion y Cultura..

EDITORA REGIONAL

Durante el e¢jercicio indicado se cumplieron los principales objetivos previstos por la Editora
Regional que consistieron en:

A) procurar coediciones o participacién con editoriales nacionales, con sello de prestigio, para
promocién de los escritores regionales. De esa manera se llevé a cabo la ediciéon de Ramoén Gaya o
El destino de la pintura de Juan Pedro Quifionero, corresponsal de ABC en Paris, en la Editorial
Biblioteca Nueva, una de las mas prestigiosas del pais. De la misma manera se obrd con respecto a
Francisco Giménez Gracia, quien vio publicado en la editorial mencionada El espejo de la
fortuna, libro de aforismos. También se procedié a cerrar participaciéon con El perfume de la
Gehena, del periodista Juan Antonio Martinez Mufloz, esta vez en la editorial Butlaby.

B) Utilizar como libro institucional el libro de Vida y obra de Salzillo de Sanchez Moreno,
libro que estaba agotado. Se hicieron 1.500 ejemplares.
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C) Se firmé el convenio literario Antonio Oliver con el Ayuntamiento de Cartagena por valor
de 3.000 E y se edit6é El cancionero de las horas de Manuel Romero, premio que habia sido el
afio anterior.

Se firmé el convenio literario Miguel Espinosa con el Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz por
valor de 3.000 E y se procedié a publicar El ojo del ciclope (hubo dos ediciones ese afio debido a
la demanda) de José Javier Mina y Caminos de otofio de J. Antonio Najera, libros que habfan sido

premios de ensayo el afio anterior.

Se firm6 convenio literario con el Ayuntamiento de Molina de Segura por valor de 3.000 E para
el premio de Relato corto Setenil que gané el escritor leonés Juan Pedro Aparicio.

D) Se procedi6 a entregar a la Biblioteca Regional de Murcia 88 ejemplares de todos los libros
recientemente publicados para que fueran distribuidos por la Red de Bibliotecas de la Regién de

Murcia.

E) Se procedié a la distribucién de fondo histérico de la Editora Regional y libros recientes a
colegios e institutos.

F) Al cumplirse 25 afios de la Fundaciéon de la Editora Regional, se hacen preparativos para su
celebracién

Se editaron y distribuyeron durante el afio 2005 los siguientes libros:
Poesa:
- Cantos de la materia viva / Isabel Pérez Espejo.
- Para alma en poemas / Marfa Cruz Agiiera.
- Iluminaciones y transluminaciones / Jesis Canovas.
- Toma sostenida / Marta Zafrilla
Narrativa:
- Pactos de la memoria de Carlos Alonso (N).
- SiVivaldi aprendiese solfeo / J. Emilio Iniesta (N).
- Los caminos del aire / Pura Azorin (N).
- Lasolucién imaginaria / Ricardo Gatcfa Nieto (N).
- El camino de Chacén / José Cantabella ©.

- Chispas. Micrortelatos / José Ayala ©.

- De un pintor de Leydén / Diego Alarcén.

- El océano / Francisco Pino.

- Salzillo / Lorenzo Piriz Carbonell.
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Ensayo:

- La ciencia del siglo XIX en Murcia / Catlos Lopez Fernandez.

- Perspectiva de la Semana Santa en Lorca. / Domingo Munuera, Manuel Mufioz
Clares Y Eduardo Sianchez, Abadie.

- Para qué la filosofia / Francisco Fernindez Mengual.
Coleccién Ibn Arabi:
- Eldivan de 6palo de fuego / Reedicion de Clara Janés.

El libro de las emociones / Pablo Beneito

De la coleccion Scripta Preciosa:

- De Patis a Constantinopla / J. Maria Servet

- Antologia de pliegos de cotdel / Juan Gonzélez Castafio y Ginés Garcia Consuegra.
Coleccién monografias de la Regién de Murcia:

- Antropologia de la Regién de Murcia / Luis Alvarez Munarriz

Fuera de coleccion:

- Eldescendimiento / Cofradia de Cartagena de Pérez Madrid.
- Asensio Saez / José Alfonso Pérez.
- Ttres genios / Varios autores.

Se pagaron 12.000 derechos de propiedad Intelectual a Cristébal Belda, Elias Herndndez y Luis
Alvarez Munirriz por la preparacion de las dos series monograficas.

Hay que significar que posteriormente libros como Antologia de pliegos de cordel de Juan
Gonzilez, Pactos de la memoria de Carlos Alonso, La solucién imaginaria de Ricardo Garcia Nieto
y Toma sostenida de Marta Zafrilla han obtenido premios varios en la edicién del Libro del afio
2005.

Movimientos de entrada y salida de libros:

Durante 2005 han entrado en el almacén de la Editora Regional 17.143 libros (300 de ellos por
coedicién), y en total han salido 11.016 ejemplares (2.736 por donaciones, 1297 por protocolo y
5.178 ejemplares por dep6sito a distribuidores. Ademas han salido por ventas a distribuidores 1.216
ejemplares y por venta a autores 589.

El stock de libros en los almacenes de la Editora Regional de Murcia es de 57.431 libros.
Ademis hay que contabilizar los depositados en los almacenes de los distribuidores, que son 8.395
libros de Miguel Sanchez y 5.122 de Latorre Literaria, cuya suma constituye el total de los fondos
existentes de la ERM: 70.948.

Una parte importante de los fondos de la Editora Regional de Murcia se destina a donaciones a
bibliotecas, organismos, entidades culturales, promocién e intercambio.
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Durante el afio 2005 se han vendido 2.666 libros y se ha ingresado por este concepto, una vez
realizados los descuentos aprobados a los distribuidores (60%) y a los autores (50%) y en ferias del
libro (10%) un total de 13.721 €.

Ventas Unidades Valor Neto
Distribuidor Miguel Sanchez 814 5.130,47 €
Distribuidor Latorre Literaria 1.263 6.589,74
Autores 585 2001,42 €
TOTALES 2666 13.721.63 €

Movimientos de entrada y salida de originales:

Durante el 2005 se han dado entrada a 53 originales.

DOCUMENTACION

Las actuaciones llevadas a cabo durante el afio 2005 en cuanto a servicio documental se refiere,
responden a los objetivos formulados en esta materia por el Servicio de Publicaciones y Estadistica.
El compromiso y a su vez, objetivo primordial, ha sido poder ofrecer al personal técnico y docente
un sistema de atencién, consulta y asesoramiento rapido y eficaz. A modo de resumen estas
actuaciones han sido las siguientes:

Gestién y control de la Biblioteca. El volumen total de ejemplares disponibles a 31 de
diciembre de 2005 es de 3.226, de los cuales 225 han sido incorporados durante el afio
en curso.

Gestién y control de hemeroteca. El nimero de revistas educativas disponibles es de
15. A partir del mes de octubre se incorporan en la web los indices de cada una de
ellas, esta informacién que hasta entonces se realizaba a través de lista de distribucién
(e-mail) a las diferentes unidades de la Consejeria deja de realizarse. Las peticiones
atendidas sobre articulos o préstamos de revistas se reflejan en la tabla 1.

Envio a través de lista de distribucién de los resumenes de prensa educativa a las
diferentes unidades de la Consejeria.

Mantenimiento de la base de datos BOLEA. Los datos estadisticos con respecto a esta
base se reflejan en las tablas II a IV respectivamente.

Informacién y distribucion de publicaciones de la Consejerfa en respuesta a las
peticiones solicitadas.

Servicio de busqueda bibliografica y préstamo bibliotecario.

Servicio de busquedas documentales y seleccién de documentos en atencién a las
demandas recibidas.

Servicio de busquedas especificas a través de la web en materia de educacion.

En cumplimiento de los Dectetos 126/2002 de 18 de octubre y 81/2005, de 8 de julio,
se llevaron a cabo:
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- Recopilacién de las Disposiciones Generales de la Consejetia.
- Elaboracién para su posterior publicacién en el BORM de la Resolucién sobre ayudas,

becas y subvenciones concedidas por esta Consejerfa con cargo al presupuesto de
2004.

- Elaboracién y publicacion de la Memoria de Actividades 2004 de la Consejeria de
Educacién y Cultura.

Tabla 1. Consultas/Peticiones/Préstamos

Tipo N° de consultas
Consultas bibliograficas (listados de materias) 41
Peticion de articulos de revistas, prensa educativa 125
Atencién y peticion de publicaciones de la Consejeria 17
Préstamos biblioteca 63
TOTAL 246

En el mes de octubre y con el apoyo del personal técnico del Servicio de Gestion Informatica
se incorpord en la web un espacio denominado Documentacion. El objetivo era poner a disposiciéon
del usuario, tanto externo como interno; técnico o docente, una herramienta que facilitara el trabajo
diario y al mismo tiempo dotarle del apoyo documental necesario para el desempefio del mismo. La
informacién que se facilita a través de este medio es:

BOLEA
. Disposiciones de la Regién de Murcia
. Listado del dia de disposiciones de todas las CC.AA.
. Indice por materias
. Buscador
. Solicitud de documentos
Hemeroteca
. Sumario de revistas en PDF
. Relacion de revistas electrénicas
. Buscador
Publicaciones
. Listado de titulos de publicaciones de la Consejeria
. Descripcién bibliografica de publicaciones
. Listado de publicaciones multimedia
. Publicaciones a texto completo
. Buscador

Memoria de Actividades de la Consejerfa de Educacién y Cultura

Estadisticas de Ensenanza
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Redined. Base de datos de informacién educativa

Catalogo de la Editora Regional

El nimero de entradas a través de la web en los primeros meses de funcionamiento es el que
se describe en la siguiente tabla.

Mes Entradas
Octubre 48
Noviembre 183
Diciembre 84
TOTAL 315

1.1 ESTADISTICAS BOLEA

El personal del Servicio de Publicaciones y Estadistica ha atendido durante el afio 2005 un total
de 364 peticiones sobre la legislacion que en materia educativa publican las diferentes comunidades
auténomas y que diariamente se recoge en la base de datos BOLEA. En la tabla 1I se refleja el
ndmero de peticiones y unidades o Servicios que lo han solicitado asi como el origen de la misma:
autonémica o estatal (tabla III).

Tabla II. Peticiones

UNIDADES / SERVICIOS PETICIONES
Servicio de Ordenacién Académica 161
Direccion General de Personal (Secretaria Gral.) 101
Inspeccion 36
Servicio de Ensefanzas de Régimen Especial 24

Setvicio de Promocién Educativa 8
Servicio de Riesgos Laborales 7
Servicio de Programas Educativos 4
Setvicio de Atencién a la Diversidad 4
3
3
1

Servicio de Centros

Subdireccion Gral. de Ordenacion
Servicio de Planificacion

Otros (colegios publicos, institutos, externos) 12
TOTAL 364

Tabla I1I. Peticiones de legislacion por boletines Oficiales

Boletin Oficial Peticiones
Nacional 39
Autonoémicos 325
TOTAL 364

Cuando esta base de datos fue disefiada y puesta a disposiciéon de los usuarios, tanto internos
(personal técnico de la Consejerfa), como externos (personal docente y usuatios en general), se
consideré conveniente establecer un sistema que nos indicara estadisticamente el numero de
usuarios que accedian a la misma. El motivo no era otro sino poder evaluar la idoneidad de la
misma y de esta forma asegurarnos que el objetivo para el cual se disefié se cumplia. En las tablas
siguientes se puede constatar el nimero de consultas realizadas a través de la web en lo relativo a

materias y categorias en la que destaca currienlo como la materia que mayor nimero de consultas ha
tenido.
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Tabla IV. Consultas por materias

MATERIAS TOTALES
ACADEMIAS 235
ACTIVIDADES CULTURALES 223
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES 261
ADMINISTRACION CULTURAL 209
ADMINISTRACION EDUCATIVA (ratios, jornada escolar, calendario, ...) 259
ALUMNOS (escolarizaciones, practicas, ...) 324
ARCHIVOS 222
ASOCIACIONES 212
AYUDAS, BECAS, SUBVENCIONES 261
BACHILLERATO 290
BIBLIOTECAS 214
CENTROS DOCENTES (apertura, libramientos, seleccién, requisitos, ...) 342
CERTAMENES / CONCURSOS / PREMIOS 216
COMISIONES 246
COMPENSACION EDUCATIVA 292
CONCIERTOS EDUCATIVOS 235
CONSEJO/S ESCOLAR/ES 261
CONVALIDACIONES 191
CONVENIOS 220
CURRICULO 495
DEPORTE BASE 209
DIVERSIDAD (ACNEE, diversificacion curricular,...) 383
EDUCACION ESPECIAL 345
EDUCACION DE ADULTOS 213
ESCUELAS RURALES 196
ESTADISTICA 192
ESTRUCTURAS ORGANICAS 226
EXPOSICIONES 189
FICHERO DE DATOS 200
FORMACION CONTINUA (formacién del profesorado) 216
FORMACION PROFESIONAL 278
GARANTIA SOCIAL 216
GESTION DE CENTROS (direccién, reglamentos, érganos de gobierno ...) 265
HOMOLOGACIONES 208
IDIOMAS (escuelas oficiales, inmersién lingiiistica ...) 234
INFANTIL 382
INSPECCION EDUCATIVA 248
INVESTIGACION E INNOVACION EDUCATIVA (proyectos, 211
imparticiones experimentales ...)

LECTURA (planes de fomento de lectura, animacién lectora ...) 233
MUSICA / DANZA / ARTE DRAMATICO / DEPORTES 250
NOMBRAMIENTOS / CESES 233
OPOSICIONES / CONCURSOS / CONTRATACIONES 304
PATRIMONIO 199
PERSONAL DOCENTE 326
PERSONAL NO DOCENTE 253
PLANES DE ESTUDIO 56
PLANES DE MEJORA (calidad, cartas de servicios, EFQM...) 217
PRECIOS PUBLICOS / TASAS 196
PRIMARIA 393
PROGRAMAS CULTURALES 200
PROGRAMAS EDUCATIVOS 241
PROPIEDAD INTELECTUAL 198
PRUEBAS DE ACCESO 214
PRUEBAS DE HABILITACION 213
PRUEBAS DE MADUREZ 207
PUBLICACIONES / EDITORIALES 209
RECLASIFICACIONES 187
SECUNDARIA 356
SEGURIDAD E HIGIENE 227
TECNOLOGIAS 211
TITULOS 225
UNIVERSIDADES 213
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VACIO (todo lo de tipo general (Murcia) 402
TOTAL 15.582

Tabla IV Consultas por otras categorias

Categoria N° de consultas
LO ULTIMO SOBRE EDUCACION EN MURCIA 1.145
LISTADO DEL DIA 1.204
BUSQUEDA AVANZADA 1.413
TOTAL 3.762

1.2 REDINED!

La Comunidad Auténoma de Murcia, a través de la Consejerfa de Educacion y Cultura es
miembro titular de Redined desde 1986. En la XVII reunién del Consejo Gestor, celebrada en
Valladolid el 3 de marzo de 2005, se vota por unanimidad que sea la Regiéon de Murcia quien ocupe
una de las Vicepresidencias. De esta forma, Redined-Murcia forma parte de las tres Comisiones
encargadas de la gestién de la red: Consejo Gestor, Comisiéon Permanente y Comisiéon Técnica.

A través de Redined se puede encontrar informacién sobre tesis de licenciatura y tesis
doctorales leidas en la Universidad de Murcia desde 1985, proyectos de investigacioén e innovacién
educativa subvencionados por la Consejeria de Educaciéon y Cultura desde el curso 2000-01,
publicaciones educativas realizadas y/o editadas en nuestra region por los centros de profesores y
otras instituciones de la region.

Ademas de la actualizacién e integracion del fondo educativo regional, la gestion de Redined
lleva implicitas otras tareas como son la asistencia a las diferentes Comisiones, as{ como la
colaboracién en el plan de trabajo redactado para 2005. Entre los objetivos formulados para el afio
2005 destacamos los siguientes:

- Mejora de la estructura de Redined tanto a nivel cuantitativo, rebasando los 40.000
registros, como cualitativo, mejorando la calidad de los registros y aumentando los
enlaces a textos completos.

- Activacién de todas las comunidades auténomas en el proyecto.

- Difusion a escala nacional e internacional, convirtiendo a Redined en una herramienta
de trabajo y consulta para todos los implicados en el proceso educativo.

- Formacién del personal.

La informacién contenida en la red es fruto del trabajo sistematico del personal técnico
encargado del mantenimiento y actualizacién de la misma. Para llevar a cabo estas tareas fue
necesario, como en afios antetiores, realizar una convocatoria de beca de colaboracion.

En relacién al trabajo especifico de este afio tenemos que sefialar que se ha continuado con el
proceso de actualizacién del fondo documental educativo de la Region de Murcia (localizacion,
indizacién, vaciado y grabado de investigaciones innovaciones y recursos didacticos), la
alimentacién de la subbase de revistas (analiticas), con el vaciado de aquellas asignadas a esta
Comunidad Auténoma por el CIDE del Ministerio de Educacién y Ciencia y su incorporacién a la
red de informacién educativa estatal REDINED. El procedimiento de localizacién se realiza
mediante consultas presenciales en la Biblioteca General de la Universidad (Campus de Espinardo),

I En la XVII reunién del Consejo Gestor, celebrado en Valladolid el 3 de marzo de 2005, se propone el cambio de
logotipo Redinet/Redined, cambio que fue aprobado por unanimidad entre todos los miembros asistentes.
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en la Biblioteca Regional, asi como a través de consultas on line a los catalogos de éstas y otras
bibliotecas.

Se ha participado en dos cursos de formacién sobre gestién y funcionamiento del nuevo portal
de REDINED, sobre catalogacién on line y sobre creacién y ediciéon de documentos electrénicos
PDF. Se ha creado una interface (Wwwisis) de datos con Microisis en servidores WEB via CGI que
ha cambiado el modelo de trabajo de equipo (modelo de colaboracién en red) y documental
(catalogacion on line). Los cursos se impartieron en la Universidad Publica de Navarra, del 10 al 23
de Mayo de 2005 (Pamplona) y en el CIDE del Ministerio de Educacién y Ciencia del 14 al 19 de
noviembre de 2005 (Madrid).

Entre las novedades que incorpora la nueva version cabe destacar el cambio en el
planteamiento y organizacién de REDINED, cambio que apunta en la direccién de alcanzar una
mayor autonomia de trabajo y gestion por parte de los nodos regionales y las cabeceras de zona. En
cuanto al trabajo de catalogacién la nueva hoja de entrada de datos o formulario de catalogacién on
line incorpora novedades de interés, entre las que cabe destacar un subcampo en el que se puede
consultar el peso del documento para poder optar o no por su descarga.

Se han incorporado los cambios en los campos de la Base Global, tal y como se acordd en las
Jornadas y reuniones de REDINED celebradas en el mes de septiembre en Barcelona. La finalidad
de estos cambios es que en el nuevo portal de REDINED se muestren todos los campos una
informacién directamente comprensible por el usuario.

Se ha realizado la localizacién y el vaciado de los proyectos y memorias de innovacién sujetos a
la convocatoria de 23 de abril de 2004 (Resolucién de la Direccién General de Formacion
Profesional e Innovacién Educativa, BORM de 18 de mayo de 2004) y presentados en el 2005.

En total este afio 2005, la Regién de Murcia ha localizado, vaciado, grabado y enviado para su
posterior integracion, acompafiada de los correspondientes listados correctores un total de: 17
investigaciones, 58 recursos, 14 innovaciones y 222 analiticas, lo que suman un total de 311
registros, siendo 10,52 el porcentaje que corresponderia al volumen total de incorporaciones de la
red y cuyos datos se reflejan en la tabla siguiente

REGISTROS EN REDINED REGISTROS INCORPORADOS EN PORCENTAJE
TOTAL CC.AA. / Ado 2005 MURCIA. / Afio 2005

Investigacién 177 Investigacién 17 9,60%
Innovacién 355 Innovacién 14 3,94%
Recursos 777 Recursos 58 7,46%
Revistas/Analiticas 1647 Revistas/Analiticas 222 3.47%
TOTAL 2956 TOTAL 311 10,52%

ARCHIVO CENTRAL

Durante el afio 2005 hemos cumplido, en la medida de nuestras posibilidades, las funciones que
nos vienen encomendando en el fundamental marco legal que regula nuestras actuaciones. Este no
es otro que el Decreto 81/2005, de 8 de julio, por el que se establece la estructura organica de la
Consejerfa de Educacién y Cultura. En este sentido, dentro del Servicio de Publicaciones y
Estadistica, regulado en el articulo 11, se establece en el apartado 1.c) que “/a gestion del fondo
documental corresponderd al Archivo Central de la Consejeria que deberd reunir, organizar, valorar, conservar y
disponer para consulta la documentacion que generen o reciban los distintos drganos y unidades de la Consejeria, asi
como transferir al Archivo General de la Region de Murcia la documentacion con valor histdrico, una vez haya
producido la totalidad de sus efectos”.
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Pero, ademds, en esta anualidad de 2005, continuando con nuestra preocupacién pot concretar
unas normas de trabajo respaldadas por un marco juridico, que nos ampare en el quehacer
archivistico diario, la Secretarfa General de nuestra Consejeria ha dispuesto una “Instruccion de
Servicio, de 26 de diciembre, sobre Normas de Organizacion y Funcionamiento de los Archivos Central y de Oficinas
de la Consejeria de Educacion y Cultura” (Anexo I), que estd sirviendo para que los diversos Servicios
empiecen a concienciarse de que deben realizar un trabajo previo de clasificacién de sus fondos
archivisticos, antes de llevar a cabo las transferencias desde dichas unidades al Archivo Central, asi
como de que deben responsabilizarse de la custodia de la misma hasta la extincién de sus efectos
administrativos.

Légicamente, estas instrucciones han sido fruto del estudio de la situacién de nuestro archivo,
de eminente cardcter administrativo, lo que implica unas prioridades archivisticas distintas a otros
tipos de archivos, asi como del consenso con los responsables de los archivos de oficina instalados
en los distintos Servicios de nuestra Consejeria. La intencién que nos ha movido a su realizacién ha
sido, pues, la creacién de una herramienta atil que permita la aportacién de nuevas medidas y
soluciones dirigidas a mejorar el funcionamiento archivistico de los diversos ()rganos Directivos de
la Consejerfa de Educacién y Cultura, y, al mismo tiempo, permita conservar debidamente la
documentacién que reciben o generan dichas unidades educativas en el cumplimiento de las
competencias que tienen encomendadas.

Por otra parte, hemos seguido recogiendo la documentaciéon de archivo que las distintas
unidades de la Consejerfa ya no necesitaban para su gestién administrativa y, posteriormente, hemos
procedido a su tratamiento documental. De esta manera se han identificado varias series
documentales, entre las que destacan:

1. Expedientes de recursos de reposicion contra la composicion de la lista de interinos de
secundaria 2001 (Orden de 20-02-2001, BORM de 4 de abril) (21 cajas).

2. Solicitudes para participar en la convocatoria extraordinaria de interinos de secundaria
2001 (Orden 20-09-2001, BORM de 25 de septiembre) (57 cajas).

3. Solicitudes para participar en la convocatoria extraordinaria de interinos de secundaria
2001 (Orden 12-11-2001, BORM de 23 de noviembre) (83 cajas).

4. Convocatoria de oposiciones de ingreso al Cuerpo de Maestros 2001 (Orden 21-03-
2001, BORM de 29 de marzo) (93 cajas).

5. Rebaremacién de intetinos del Cuetpo de Maestros 2001 (Orden 02-04-2001, BORM
de 12 de abril) (158 cajas).

6. Expedientes de recursos de reposicion contra la rebaremacion de interinos al Cuerpo

de Maestros 2001 (Orden 02-04-2001, BORM de 12 de abril) (15 cajas).

Expedientes del Concutso de traslados de primaria 2000/2001 (53 cajas).

Expedientes del Concutso de traslados de secundaria 2001,/2002 (88 cajas).

9. Expedientes del Concurso de traslados de secundaria 2002/2003 (63 cajas).

10. Expedientes del Concurso de traslados de primaria 2001/2002 (40 cajas).

11. Expedientes del Concurso de traslados de primaria 2002/2003 (39 cajas).

12. Convocatoria de oposiciones de secundaria y composicioén de listas de interinos para el
curso 2002 (Orden 18-02-2002) (440 cajas).

13. Convocatoria extraordinaria de interinos de secundaria 2002 (53 cajas).

14. Convocatoria extraordinaria de interinos de secundaria 2003 (76 cajas).

15. Convocatoria para la adquisicién de Catedratico de Secundaria 2001 (2 cajas)

16. Convocatoria de oposiciones de ingreso al Cuerpo de Maestros 2003 (Orden 10-03-
2003, BORM de 18 de marzo) (186 cajas).

17. Convocatoria de oposiciones de secundatia y composicion de listas de interinos para el
curso 2004 (Orden 17-04-2004) (160 cajas).

18. Expedientes del Concurso de traslados de primaria 2003/2004 (43 cajas).

19. Expedientes del Concurso de traslados de secundatia 2003/2004 (64 cajas).

20. Expedientes de Licencias por estudios 2001/2002 (9 cajas).

21. Nominas del personal docente 2000 (40 cajas).
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22. Noéminas del personal docente 2001 (48 cajas).

23. Noéminas del personal docente 2002 (56 cajas).

24. Noéminas del personal docente 2003 (60 cajas).

25. Noéminas del personal docente 2004 (61 cajas).

26. Noéminas del personal docente 2005 (17 cajas).

27. Proyectos de obras de construcciéon y reformas en centros educativos a través de
convenios con los Ayuntamientos (7 cajas).

28. Expedientes de valoracién de la funcién docente de la Inspeccién de Educacion en las
Licencias por Estudios 1987/2000 (25 cajas).

29. Anticipos de caja fija 1996/1998 (90 cajas).

La suma de todas estas series documentales de archivo hace un total de 2.147 unidades de
instalacion.

De la misma manera, hemos seguido trabajando sobre la documentacién histérica heredada de
la anterior Administracién Educativa, es decir, de la extinta Direccién Provincial de Educacion y
Cultura de Murcia. De esta documentacion historica, se han identificado, fundamentalmente, dos
series documentales que hemos refundido en una:

- Expedientes de obras de construccién y reformas en centros educativos.

La documentacién procede de la actual Unidad Técnica de Centros Educativos. Servicio que
hasta el afio 1986 recibia el nombre de Unidad Técnica de Construcciones y, posteriormente, desde
Y’ p >
ese aflo hasta el aflo 2000, Unidad Técnica de Construcciones y Equipamiento. Al estudiar sus
expedientes se distinguen dos series documentales mezcladas; por una parte, los “Expedientes de
proyectos de obras” y, por otra, los “Expedientes econémicos de obras”.

Si bien, en un principio se decidi6 tratar archivisticamente por separado ambas series
documentales, con posterioridad hemos adoptado el criterio de formalizar una tdnica serie
documental agrupando las dos antiguas series, para, de esta manera, tener mucho mas completa la
referida serie documental. Esto ha supuesto la reorganizacién de la totalidad de los expedientes que
ya se habfan trabajado en periodos anteriores. Es decir, se ha vuelto a empezar desde el inicio y se
ha concluido en el expediente 1.255. Se ha mantenido la ordenacién dada en su dia, es decir, segun
el nimero de archivo dado por la Unidad Técnica de Centros Educativos. Para distinguir la
informacién de las dos series documentales de origen se han tomado referencias de ambas, con los
siguientes datos:

- Caja.

- Numero de Expediente.
- Localidad.

- Centro.

- Afio

- Tipo de obra

- Obra.

- Documentos.

- Arquitecto/s.

- Presupuesto.

Y, por ultimo, hemos iniciado una linea de trabajo que nos demandaban diversos ()rganos
Directivos de nuestra Consejeria, con la finalidad de organizar y clasificar, en la medida que fuese
necesario, los expedientes de los archivos de sus respectivos Servicios administrativos.. En este
caso, hemos comenzado con el Archivo de Oficina del Servicio de Personal Docente de la
Direccion General de Personal.
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El Archivo de personal docente se encuentra situado en la planta baja del edificio de la
Consejeria de Educacion y Cultura. Su fondo documental se compone aproximadamente de unos
13.000 expedientes de funcionarios, entre primaria y secundaria. Hay que decir que los expedientes
personales solamente constaban, cada uno de ellos, de una sola carpetilla en donde se iba
depositando los documentos que se van generando al cabo del tiempo. Es decir, todos los
documentos que componen el expediente estin mezclados; de ahi la dificultad de realizar, por
ejemplo, las hojas de servicio de cada uno de los docentes cuando es requerida para cualquier
procedimiento administrativo.

Para la clasificacién de cada uno de los expedientes se ha utilizado una capertilla subdividida en
9 subcarpetillas, como son: 1) Datos de Incorporaciéon. 2) Extracto del expediente. 3) Antigliedad y
grado. 4) Compatibilidad. 5) Reclamaciones. 6) Formacién académica y profesional. 7) Certificados.
8) Permisos y licencias. 9) Otros. Y en cada una de estas subcarpetas hemos incorporado los
documentos oportunos. A modo de ejemplo, sin ser exhaustivo:

1) Datos de incorporacién:

- Documentacién que aporta el docente para acceder a impartir clase como funcionario.
- Titulos de funcionarios de carrera.
- Etc.

2) Extracto del expediente:

- Credenciales de Adjudicacion.

- Tomas de posesion.

- Ceses.

- Cambios de situacién administrativa.
- Hojas de Servicio.

- Etc.

3) Antigliedad y grado:
- Trienios.
- Sexenios.
- Componentes por formacién permanente.
- Reconocimiento de servicios previos.
- Etc.

4) Compatibilidad:

- Recoge aquella documentacién que presenta el docente en caso de tener otro trabajo
remunerado.

5) Reclamaciones:

- Escritos, reclamaciones, solicitudes... etc. que presentan los docentes ante la
Administracién.
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6) Formacién académica y profesional:

- Titulos académicos.
- Titulos de cursos.

- Habilitaciones.

- Etc.

7) Certificados:

- Todo tipo de certificaciones relativas al docente.

8) Permisos y licencias:

- DPartes de baja y alta de los docentes.
- Acuerdos de licencias por enfermedad, estudios, asuntos propios.
- Etc.

9) Otros:
- Aqui entrarfan documentos que no se corresponden con ninguna subcarpetilla.

A la hora de organizar los expedientes, se han eliminado los duplicados y las fotocopias de
documentos originales innecesarias; se han quitado clips, grapas y las carpetas antiguas que
contenfan los expedientes. Y dentro de cada subcarpetilla se han ordenado los documentos
cronolégicamente, desde el mas antiguo al mds reciente. Ademads, a cada carpeta se le ha ido
pegando una etiqueta con el nombre del funcionatio y su nimero de expediente; y més tarde se han
colocado en su lugar correspondiente en el Archivo de Personal Docente con sus correspondientes
visores anunciadores.

En total, siguiendo este procedimiento, se han organizado 1.493 expedientes.

Estas actividades desarrolladas, para cumplir con las funciones encomendadas en el Decreto de
estructura arriba citado, han sido posibles gracias a la ayuda procedente de dos “Becas de
colaboracién archivistica” que se convocaron por Orden de la Consejerfa de Educacion y Cultura
para el ano 2005 por importe global de 22.000 euros; asi como por haber contado con una
subvencién del Servicio Regional de Empleo y Formacién, de la Consejeria de Trabajo y Politica
Social, por importe de 87.009,60 ecuros, para la contratacion de cinco Diplomados en
Biblioteconomia y Documentacioén.

Todas estas actuaciones han servido, igualmente, para dar respuesta a las demandas de
documentacién o informacién que se reciben a diario, no sélo por parte del personal de la
Consejerfa sino también de diversas personas ajenas a la estructura administrativa de la misma,
como pueden ser los profesionales de la docencia, que de forma mayoritaria acuden al Archivo
Central. Estas demandas efectuadas desde las oficinas y por los ciudadanos se pueden clasificar,
mayoritariamente, en los siguientes tipos:

- Peticién de expedientes o documentacion.

- Peticion de fotocopias de parte de un expediente.

- Consulta “en sala” de la documentacién requerida.

- Peticién de legislacion, de disposiciones normativas, etc.

- Peticién de documentacion original aportada en expedientes.

- Retirada de libros, revistas y otros soportes documentales aportados en expedientes.

49



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2005

Consultas por Servicios:

UNIDADES / SERVICIOS CONSULTAS 2005
Secretaria General 1
Direccion General de Ensefianzas Escolares 1
Direccion General de Formacion Profesional 3
Direccion General de Universidades 2
Direccién General de Personal 9
Vicesecretaria 5
Inspeccion Educativa 24
Intervencion 1
Servicio de Centros 16
Servicio de Contratacion 5
Servicio de Innovacién y Formacién del Profesorado 3
Servicio de Formacion Profesional 1
Servicio de Gestion Econdémico-Administrativa de Centros Docentes 17
Servicio de Ordenacién Académica 7
Servicio de Evaluacién y Calidad Educativa 1
Servicio de Personal Docente 102
Servicio de Personal No Docente 35
Servicio de Planificacién y Provision de Efectivos 39
Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales 1
Servicio de Promocion Educativa 37
Servicio de Publicaciones y Estadistica 2
Servicio de Régimen Interior y Asuntos Generales 9
Servicio Juridico y de Ordenacién 6
Servicio de Gestiéon Econdémica y Presupuestaria 2
Unidad Técnica de Centros Educativos 30
Seccién de Coordinacion Administrativa de la Direccion General de 5
Personal

Sindicatos 1
Profesionales de la Docencia 252
Ciudadanos 2
TOTAL 619

Consultas por meses:

MESES CONSULTAS 2005
Enero 32
Febrero 35
Marzo 36
Abril 60
Mayo 58
Junio 56
Julio 67
Agosto 12
Septiembre 59
Octubre 91
Noviembre 81
Diciembre 32
TOTAL 619
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ANO 2005

En este afio 2005 se ha producido un incremento del 5,6 % en el total de consultas o peticiones
atendidas en el Archivo Central con respecto al afilo 2004. Por meses la proporcién resulta igual a
aflos anteriores, siendo los meses de mayor nimero de consultas octubre y noviembre y los de
menos agosto y diciembre. En cuanto a la variacién a destacar con respecto al pasado afio se
observa un gran incremento de solicitudes de peticién de devolucién de diverso material
presentadas por los profesionales de la docencia, o aquellos que aspiran a setlo, en los diversos
procedimientos administrativos en los que participan y a cuya devolucién tienen derecho.
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SERVICIO DE GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA

INTRODUCCION

Para el ejercicio econdémico del afio 2005, el Presupuesto total de la Consejerfa de Educacion y
Cultura ascendi6 a 951.331.783,00 Euros.

| PRESUPUESTO 2005 CREDITO ' [
CREDITO INICIAL DEFINITIVO OBLIGADO | % EJECUCION

| 951.331.783,00 | 968.438.549,70 | 949.829.651,38 | 98,08%

Durante la ejecucién del Presupuesto del afio 2005 se tramitaron 19.114 Documentos
contables, con el siguiente detalle:

DOCUMENTOS CONTABLES ELABORADOS EN LA SECCION 15

80 23 13 134
51 72 5 19 153
57 4 13 45 1 169
533 7 16 42 1 633
268 6 31 329
378 137 51 1252 4 2198
3 3
1
17 1505 223 36 390 2 2518
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1204 175 1213 2150 501 351 1671 12

A) Analisis de la ejecucion de los Créditos

EJECUCION CAPITULO I: “GASTOS DE PERSONAL” DOCENTE Y NO DOCENTE

CREDITO CREDITO PENDIENTE . p
ST OBLIGADO EJECUCION % EJECUCION
| 574.446.555,33 | 562.408.301,02 | 12.038.254,31 | 97,90%

El Capitulo I es el que presenta la mayor dotacién de crédito respecto al total de la Consejerfa,
concentrandose las mayores cantidades en los Programas presupuestarios dedicados a Educacién
Secundaria, con 257.128.001,60 euros y a Educaciéon Infantil y Primaria, con 235.888.387,90 curos.

El total del crédito ejecutado, 562.408.301,02 ha sufragado los siguientes gastos:

| Néminas del Personal Docente | 478.437.034,91
| Nominas del Personal no Docente | 40.214.350,03

| Seguros Sociales | 38.826.815,07

| Accion Social | 4.930.101,01

A) EJECUCION DEL CAPITULO II. “GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS”

CREDITO OBLIGADO CRED. PENDIENTE %
.DEFINITIVO. EJECUCION EJECUTADO
| 47.992.622,84 | 46176.551,08 | 1.816.071,76 | 96,22%
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El crédito definitivo que ha gestionado esta Consejeria en el Capitulo 1I se cifra en la cantidad
de 47.992.622,84- euros, destinindose al mantenimiento de los centros educativos 23.203.194,54
euros y gestionandose directamente por los diversos Servicios 24.789.428,30 euros.

El grado de ejecucién del presupuesto ha alcanzado el 96,22% de la totalidad de los créditos,
con un importe de 46.176.551,08 curos, de modo que se ha ejecutado el 99,99% de los gastos de
mantenimiento de centros educativos y el 92,69% de los gastos gestionados directamente por los
distintos Servicios, alcanzando en este caso 22.976.555,03 euros. Dentro de los gastos gestionados
directamente por los distintos Servicios, los mas significativos son los 408 contratos de rutas de
transporte escolar y ayudas a comedores escolares que benefician a mas de 15.000 alumnos de la
Regién en 175 comedores, de los cuales unos son de gestién directa y la mayoria contratados,
alcanzando un montante de 15.882.518,05 euros, lo que representa el 33,09% de los fondos
gestionados por la Consejerfa para gastos corrientes en bienes y servicios.

ARTICULO GRADO DE EJECUCION
DEFINITIVO OBLIGADO % EJEC.
20.ARRENDAMIENTOS  488.340,00 401.361,38 82,19%
21.REPARACIONES 532.230,64 382.692,50 71,90%
22.MAT. SUMIN. Y OTROS 22.146.282,66 20.775.19827  93,81%
23INDEM. PERSONAL  1.466.359,00 126345244  86,16%
24 PUBLICACIONES 156.216,00 153.850,44 98,49%
TOTAL GTOS. NO TRANSF 24.789.428,30 22.976.555,03  92.69%
27.FUNC. CENTROS 23.203.194,54 23.199.996,05  99,99%
TOTALES 47.992.622,84 46.176.551,08  96,22%
PRESUPUESTO DEFINITIVO 47.992.622,84
MANTENIMIENTO DE CENTROS 23.203.194,54
GESTION CENTRALIZADA 24.789.428 30
NO EJECUTADO 1.816.071,76

SERVICIO 01. SECRETARIA GENERAL.

La Secretaria General de la Consejerfa gestiona los programas 421A”Direccién y Servicios
Generales” y 421C “Consejo Escolar de la Regién”.

Los Programas asignados a la Secretarfa General no transfieren fondos para el mantenimiento
de los Centros Educativos no Universitarios.

PRESUPUESTO DEFINITIVO 2.696.761,15
MANTENIMIENTO DE CENTROS 0,00

OBLIGADO 2.182.199,87
NO EJECUTADO 514.561,28
TOTAL SERVICIO 01
SREETD) GRADO DE EJECUCION

DEFINITIVO OBLIGADO % EJEC.
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104.574,15 85.998,13 82,23%

136.526,00 80.005,24 58,60%

2.182.199,87 80,92%

2.182.199,87 80,92%

La mayor ejecucién por articulos, el 99,03%, ha correspondido a los gastos de “Publicaciones”,
mientras que la menor corresponde al articulo 23 “Indemnizaciones al personal” con el 58,60%.

PROGRAMA 421A “DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES”
El Programa 421A. “Direccién y Servicios Generales”, con un crédito definitivo de

2.572.144,15 euros, ha ejecutado 2.080.616,03 euros, cantidad esta que representa el 80,89% de su
presupuesto definitivo.

2.250.969,00 1.821.893,22 80,94%

124.000,00 124.000,00

PROGRAMA 421C “CONSEJO ESCOLAR DE I.A REGION DE MURCLA”

El Programa 421C. “Consejo Escolar de la Regién”, con un crédito definitivo de 124.617,00
euros ha ejecutado 101.583,84 euros, lo que supone un 81,52% de su presupuesto definitivo.

68.153,00 59.092,46

12.539,00 11.210,82 89,41%

124.617,00 101.583,84 81,52%

SERVICIO 02. D.G. DE UNIVERSIDADES.
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La Direccién General de Universidades cuenta sélo con un Programa econémico, el 421B

“Universidades”.

PROGRAMA 421B “UNIVERSIDADES”

El porcentaje de ejecucion de este programa supone el 52,18% de los créditos definitivos,

destacando el articulo 22 “Material, Suministros y Otros” con un 56,79%.

14.565,00

10.620,00

92.754,00

92.754,00

SERVICIO 03. D.G. DE PERSONAL

48.402,02

48.402,02

55,17%

18,97%

52,18%

52,18%

La Direccion General de Gestidon de Personal gestiona el Programa econémico, 421D

“Recursos Humanos de Educacion”.

PROGRAMA 421D “RECURSOS HUMANDOS DE EDUCACION”

En este caso la ejecucion ha supuesto un 92,30% de los créditos definitivos, siendo la ejecucién
mas alta la alcanzada en el articulo 23, “Indemnizaciones por razén del Servicio”, con un 99,35%.

3.685,00

966.435,00

1.707.584,68

1.707.584,68

SERVICIO 04. D.G. DE ENSENANZAS ESCOLARES.

960.162,88

1.576.114,72

1.576.114,72

99,35%

92,30%

92,30%

La Direccién General de Ensefianzas Escolares, llevé a cabo, en el ejercicio 2005, la gestién de

los Programas 422B, 422D, 422F, 422F, 422G, 422] y 422K.

Con un presupuesto definitivo de 33.287.174,47 euros, ha gestionado el 69,36% del total de los
fondos del Capitulo II de esta Consejerfa. De este presupuesto el 49,57% se transfiere a los centros

educativos no universitarios para su mantenimiento.
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En cuanto al grado de ejecucién se ha alcanzado el 98,22% que se desglosa de la siguiente
manera:

CRED. DEF. | EJECUTADO ‘ PENDIENT | % EJECUTADO
E
| MANTENIMIENTO CENTROS | 14.096.712,36 | 14.093.651,44 | 3.060,92 | 99,98%
| TRANSPORTE Y COMEDOR | 15.882.518,06 | 15.578.100,07 | 304.417,99 | 98,08%
| GASTO CORRIENTE | 3.307.944,05  [3.023.92835 |284.01570 | 91,41%

Destaca la alta ejecucion de los gastos destinados al mantenimiento de centros educativos no
universitarios, y de las ayudas destinadas a transporte escolar y comedores; la ejecucién del gasto

corriente asignado para el funcionamiento de los distintos Servicios que componen la Direccién
General ha sido del 91,41%.

324.785,00 27128720  83,53%

16.253.277,56 15.788.469,42

16.500.819,42 16.497.725,56  99,98%

PROGRAMA 422B. “EDUCACION PREESCOIL.AR”

El Programa 422B “Educacién Preescolar” se encarga de la gestién directa de los Centros de
Educacién Preescolar que pertenecen a la Comunidad Auténoma desde antes de la asuncién de las
competencias en materia de educacién no universitaria.

Estos centros no tienen autonomia de gestién, por lo tanto, todos los gastos que producen son
tramitados por la Direccion General.

Su presupuesto definitivo ascendi6 a 713.165,00 euros, de los cuales se ha ejecutado el 92,85%
de los mismos.

| CREDITO DEFINITIVO | 713.165,00 | PORCENTAJE
| EJECUTADO | 662.163,30 | 92,85%
| NO EJECUTADO | 51.001,70 [ 7,15%

645.747,00 608.149,89 94,18%
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24 GASTOS DE PUBLICACIONES 0,00 0,00 -
TOTAL GASTOS NO TRANSFERIDOS 713.165,00 662.163,30 92,85%
27 GTOS FUNCI. CENTROS DOCENTES NO UNIVER. 0,00 0,00 -
TOTALES 713.165,00 662.163,30 92,85%

PROGRAMA 422D. “EDUCACION INFANTIL Y PRIMARLA”

El Programa 422D “Educacién Infantil y Primaria” dedicé su Capitulo II al pago de las
indemnizaciones por razén de servicio del personal itinerante y las transferencias a los centros para
los gastos de funcionamiento.

Su ejecucion alcanzé el 99,26%, grado de ejecucion elevado como el de todos los programas
que tienen dotacién en el articulo 27, al destinar casi la totalidad de los créditos de su Capitulo 1I a
los gastos de funcionamiento de los Centros incluidos en su denominacién.

Con respecto a los gastos gestionados directamente por la Direcciéon General, 71.562,00 euros,
la ejecucion ha sido del 65,89%.

CREDITO
DEFINITIVO 3.285.015,98 PORCENTAJE
EJECUTADO 3.260.607,50 99,26%

NO EJECUTADO 24.408.48 0.74%

422D EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

ARTICULO GRADO DE EJECUCION

DEFINITIVO OBLIGADO % EJEC.
20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 0,00 0,00 -
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION 0,00 0,00 -
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 0,00 0,00 -
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 71.562,00 47.153,52 65,89%
24 GASTOS DE PUBLICACIONES 0,00 0,00 -
TOTAL GASTOS NO TRANSFERIDOS 71.562,00 47.153,52 65,89%
27 GTOS FUNCI. CENTROS DOCENTES NO UNIVER. 3.213.453,98 3.213.453,98 100,00%
TOTALES 3.285.015,98 3.260.607,50 99,26%

PROGRAMA 422E. “EDUCACION SECUND.ARLA”

El Programa 422E “Educacién Secundaria” dedica el 86,08% de su presupuesto a las
transferencias a los centros para los gastos de funcionamiento que se incluyen en su denominacién.
De un total de 11.563.292,00 euros de crédito definitivo, se han destinado 9.953.731,38 euros al
articulo 27, lo que determina que la ejecucién general del Programa alcance el 99,96 %. Por su
parte, de los 1.609.560,62 euros gestionados directamente por este programa, se ha ejecutado un
99,91%, correspondiendo la mayor ejecucion al articulo 22 con un 100%.

CREDITO

DEFINITIVO 11.563.292,00 PORCENTAJE
EJECUTADO 11.558.788,70 99,96%

NO EJECUTADO 4.503,30 0,04%

422E EDUCACION SECUNDARIA
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1.605.560,62 1.605.560,26 100%

9.950.670,46 99,97%

PROGRAMA 422F. “EDUCACION ESPECLAL”

Este Programa 422F “Educacién Especial”, dedica el 96,09% de su presupuesto a las
transferencias a los centros para los gastos de funcionamiento que se incluyen en su denominacién.
De un total de 691.770,71 euros de crédito definitivo, se han destinado 664.715,00 euros al articulo
27, lo que supone una ejecucion general del Programa del 99,64%.

CREDITO
DEFINITIVO 691.770,71 PORCENTAJE
| EJECUTADO | 689.280,27 [ 99,64%
| NO EJECUTADO [ 2.490,44 [ 0,36%

17.148,12 99,77%

664.715,00 100,00%

PROGRAMA 422G. “EDUCACION COMPENSATORIA”

Este Programa 422G “Educaciéon Compensatoria”, dedica el 90,17% de su presupuesto a las
transferencias a los centros para los gastos de funcionamiento que se incluyen en su denominacién.
De un total de 293.666,78 euros de crédito definitivo, se han destinado 264.812,00 euros al articulo
27, 1o que supone una ejecucion general del Programa del 98,99%.

CREDITO
| DEFINITIVO | 293.666,78 | PORCENTAJE
| EJECUTADO | 290.690,13 | 98,99%
| NO EJECUTADO | 2.976,65 | 1,01%
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17.794,03 87,98%

264.812,00 100,00%

PROGRAMA 422]. “SERVICIOS COMPLLEMENTARIOS Y CENTROS CONCERTADOS”

El Programa 422] “Servicios Complementarios y Centros Concertados” destina los créditos
consignados en el mismo al abono de dos conceptos de gastos: transporte escolar y para gastos
corrientes derivados del funcionamiento de los comedores escolares, dichos créditos alcanzan en el
afio 2005 un total de 16.021.333,06 euros, de los que se ha ejecutado un 97,93%, de su prepuesto
definitivo

| CREDITO DEFINITIVO | 16.021.333,06 | PORCENTAJE
| EJECUTADO | 15.690.320,99 | 97,93%
| NO EJECUTADO | 331.012,07 [ 2.07%

13.617.226,00 13.286.246,87 97,57%

2.404.107,06 2.404.074,12

PROGRAMA 422K. “GESTION EDUCATIVA”

El Programa 422K “Gestién Educativa”, con un crédito definitivo de 718.930,94 euros, ha
ejecutado el 75,64% de los mismos, correspondiendo la mayor ejecucion a los articulos 20, 22 y 23,
con un 84,25%, 73,01% y 41,57% respectivamente

| CREDITO DEFINITIVO | 718.930,94 | PORCENTAJE
| EJECUTADO | 543.828,97 | 75,64%
| NO EJECUTADO | 175.101,97 | 24,36%

322.014,00 271.287,20 84,25%

347.329,94 253.570,25
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SERVICIO _05. _D.G. _DE__FORMACION _PROFESIONAIL. _E__INNOVACION
EDUCATIVA.

La Direccién General de Formacion Profesional e Innovacion Educativa, asumi6 en el ejercicio
2005 la gestion de los Programas 422C, 422H y 4221I.

De los 5.901.738,54 euros consignados para esta Direcciéon General, cuya ejecucién alcanzé el
99,27%, el 91,41% fue transferido a centros docentes para la gestion de sus gastos de

funcionamiento, y el resto, 507.253,42 euros, fueron tramitados directamente por el propio
departamento, logrando en este caso una ejecucién del 91,55%.

389.960,42 367.161,37 94,15%
18.639,62 100,00%

5.394.485,12 5.394.440,49 100%

PROGRAMA 422 C “FORMACION PERMANENTE DEL PROFESORADO”

104.555,40

18.639,62 100,00%

1.625.430,02 100,00%
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PROGRAMA 422H “FORMACION PROFESIONAL EDUCACION PERMANENTE Y A
DISTANCIA.”

254.375,32 242.371,11 95,28%

2.711.618,10 2.711.602,77  100%

PROGRAMA 4221 “TECNOLOGIAS Y PROGRAMAS ESPECIALES DE EDUCACION”

20.234,86 99,68%

1.057.437,00 1.057.407,70  100%

SERVICIO 06. “SECRETARLA SECTORIAL DE EDUCACION”.

Este Servicio tiene encomendada la gestién de los Programas 4221.”Ensefianzas de Régimen
Especial e Inspeccién” y 422M “Otrdenacién Académica”.

El presupuesto definitivo del capitulo II ascendié a 1.607.748,00 euros, habiéndose ejecutado

un 96,01%, siendo transferidos a Centros docentes para la gestién de sus gastos de funcionamiento
1.307.890,00 eutos.

195.836,88 82,89%

1.307.890,00 1.307.830,00
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PROGRAMA 4221, “ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL E INSPECCION”

Se ha ejecutado el 100% de los créditos para funcionamiento de centros correspondientes al
articulo 27, y el 81,35 % de los destinados a gastos gestionados directamente por la propia
Secretarfa Sectorial, siendo la ejecucion total del Programa del 96,67%.

231.049,00 194.239,26 84,07%

1.307.190,00 1.307.130,00  100,00%

PROGRAMA 422M “ORDENACION ACADEMICA”

Este programa cuenta con un crédito definitivo de 16.414,04 euros y una ejecucion del 32,75%.

1.597,62 30,68%

700,00 100,00%

SERI/ICIO 07 DIRECCION GENERAL DE CULTURA

Esta Direccion General asume la gestion de los programas 452A , 452B, 453A, 455A , 458A'Y
458B

El presupuesto definitivo del capitulo II ascendié a 2.686.247,00 euros, habiéndose ejecutado
un 84,14%.

El articulo 22 “Mantenimiento, Suministros y otros”, presenta el mayor importe de crédito
definitivo con 2.131.555,00 euros.

Los programas gestionados por la Direccién General de Cultura no transfieren fondos para el
mantenimiento de los centros educativos no universitarios.

163.555,00 130.074,18 79,53%

2.131.555,00 1.878.923,85  88,15%
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PROGRAMA 452A “BIBLIOTECAS”

El presupuesto del programa 452A asciende a 742.376,00 euros, habiéndose ejecutado un
99,03%

El articulo 22 absorbe el 88,70% del presupuesto del programa y se ha ejecutado en un 99,72%.

658.457,00 656.625,99 99,72%

PROGRAMA 452B “ARCHIT'OS”

El programa 452B presenté un presupuesto de 354.418,00 euros con un grado de ejecucion del
93,26%, destacando el articulo 22 con el mayor grado de ejecucion que alcanza el 94,42%.

317.271,54 94,42%

PROGRAMA 4534 “MUSEOS”

Este programa 453A con un presupuesto de 1.092.288,00 euros tuvo un grado de ejecucién del
77,65%, destacando el articulo 22 con un crédito definitivo de 856.568,00.

23.120,00 5.924,10 25,62%

856.568,00 706.419,97 82,47%
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PROGRAMA 455A “PROMOCION Y COOPERACION CULTURAL”

El programa 455A presenta un presupuesto de 114.582,00 euros habiéndose ejecutado el un
54,79%.

El articulo 22 absorbe el 73,39% del presupuesto del programa y se ha ejecutado en un 70,57%.

59.345,61 70,57%

PROGRAMA 4584 “PROTECCION DEL PATRIMONIO HISTORICO”

El programa 458A alcanzé una ejecucion del 70,50% sobre un presupuesto definitivo de
321.609,00 euros.

139.345,00 12415008  89,10%

138.940,00 85.577,44 61,59%

PROGRAMA 458B “CENTRO DE RESTAURACION”

El programa 458B con un presupuesto de 60.974,00 euros ejecutd un 93%, siendo el articulo
22 el de mayor ejecucién con un 93,39%

53.683,30 93,39%
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24 GASTOS DE PUBLICACIONES 0,00 0,00 -
TOTAL GASTOS NO TRANSFERIDOS 60.974,00 56.707,38 93%
27 GTOS FUNCI. CENTROS DOCENTES NO UNIVER. 0,00 0,00 -
TOTALES 60.974,00 56.707,38 93%

SERVICIO 09 DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION

Esta Direccién General, que asume la gestién del Programa 542D “Investigacién Cientifica y
Técnica, se crea por Decreto de la Presidencia n® 18/2005, de 9 de septiembre, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejerfa de Educacién y Cultura, como consecuencia de
la reorganizacién parcial de la Administracién Regional recogida en el Decreto de la Presidencia
nimero 9/2005, de 13 de mayo, que ha supuesto la modificaciéon de las competencias y
denominacién de determinadas Consejerias como consecuencia de la extincién de la de Economia,
Industria e Innovacion.

El presupuesto definitivo del capitulo II ascendié a 12.615,00 euros, habiéndose ejecutado un
91,63%.

El articulo 22 “Mantenimiento, Suministros y otros”, presenta el mayor importe de crédito
definitivo con 11.115,00 euros.

TOTAL SERVICIO 09 542D INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNICA

ARTICULO GRADO DE EJECUCION
DEFINITIVO OBLIGADO % EJEC.

20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 0,00 0,00 -

21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 0,0 0,00 -

22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 11.115,00 11.073,32 99,63%

23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 1.500,00 486,00 32,4%

24 GASTOS DE PUBLICACIONES 0,00 0,00 -

TOTAL GASTOS NO TRANSFERIDOS 12.615,00 11.559,32 91,63

27 GTOS FUNCIL CENTROS DOCENTES NO UNIVER. 0,00 0,00 -

TOTALES 12.615,00 11.559,32 91,63

EJECUCION CAPITULO III “GASTOS FINANCIEROS”

CREDITO DEFINITIVO OBLIGADO CRED. PENDIENTE EJECUCION %o EJECUCION
75.850,00 61.522,83 14.327,17 81,11

EJECUCION CAPITULO IV “TRANSFERENCIAS CORRIENTES”.

CREDITO DEFINITIVO OBLIGADO CRED. PENDIENTE % EJECUCION
EJECUCION
255.166.382,85 254.694.798,46 471.584,39 99,82%

Como mas adelante veremos, con cargo a los créditos consignados en este Capitulo se
realizaron diversas Convocatorias y Convenios de Colaboracién para subvencionar distintas
actuaciones en materia de educacién no universitaria, y se tramitaron las subvenciones nominativas
correspondientes a las Universidades de Murcia, Politécnica de Cartagena, Centro Asociado de la
UNED de Cartagena y Extensiones de Caravaca, Lorca y Yecla.
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No obstante, la actividad de fomento mediante el otorgamiento de subvenciones mds relevante
que se desarrolla a través de este Capitulo, tanto por el importe de los créditos ejecutados como por
el nimero de beneficiarios afectados, es la relativa a los “Centros Concertados”.

Desde la asuncién de las competencias en materia de educacién no universitaria se vienen
suscribiendo Convenios para el establecimiento o modificacién de los Conciertos Educativos con
Centros docentes privados de la Regién de Murcia. Una vez establecido el Concierto, la Consejerfa
se encarga del pago delegado de las nominas del personal que presta sus servicios en los centros
concertados y financia los gastos cottientes derivados del funcionamiento de los mismos.

En este afio el crédito inicial de la partida presupuestaria correspondiente a los Centros
Concertados ascendié a 108.644.407,00 euros, quedando a lo largo del ejercicio econémico con un
crédito definitivo de 108.994.341,33 euros de los que se reconocieron obligaciones por importe de
108.741.390,76 euros, de modo que el grado de ejecucion se elevé al 99,77%.

En resumen, la ejecucion del Capitulo IV es la siguiente:

SERVICIO 01 SECRETARIA GENERAI.

SERVICIO 01

ARTICULO

46. A CORPORACIONES LOCALES
47. A EMPRESAS PRIVADAS

48. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES

DE LUCRO
TOTALES

PROGRAMA 421 A “DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES”

N° DENOMINACION

PROY

34240 Premios Literarios
CONVENIOS MEDIOS DE

30445 | COMUNICACION

COLAB.PROGR.DISENADOS POR
10736 | CONSE].DE MEJORA Y PERF

GRADO DE EJECUCION
CRED. DEF. OBLIGADO
9.015,00 9.015,00
200.000,00 200.000,00
32.530,00 32.529,75
241.545,00 241.544,75

SERVICIO 02 D.G. UNIVERSIDADES

SERVICIO 02

ARTICULO

40. AL SECTOR PUBLICO ESTATAL
44. A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES
46. A CORPORACIONES LOCALES

SUB CREDITO CREDITO
CPTO. | INICIAL DEFINITIVO
46422 | 12.000,00 9.015,00

47300 | 168.325,00 200.000,00

48351 | 35.000,00 32.530,00

GRADO DE EJECUCION

CRED. DEF. OBLIGADO
389.640,00 389.640,00

123.270.957,85 123.270.956,85
199.925,00 199.925,00
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% EJEC.
100%
100%

100%

100%

OBLIGADO %

EJ.
9.015,00 100,00
200.000,00 100,00
32.529,75 100,00

%
EJECUCION

100,00%
100,00%
100,00%
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48. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES

0,
DELUCRO 1.167.075,00 1.155.790,37 99,03%
| TOTALES [ 125.027.597,85 [125.016.312,22 [ 99,99%
PROGRAMA 421B “UNIVERSIDADES”
N° DENOMINACION SUB | CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
A LA UNED DE CARTAGENA
10926 | CENTRO ASOCIADO 40000 | 289.640,00 289.640,00 289.640,00 100,00
A LA UNED.EXTENSIONES DE
10930 | YECLA, CARAVACA Y LORCA 40000 | 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100,00
SUBVENCI £ N A LA AGENCIA
31886 | REGIONAL DE EVALUACIEN' Y 44060 |1 1 0 0,00
A LA UNIVERSIDAD DE MURCIA
10933 | GASTOS GENERALES DE FU 44200 | 92.180.485,00 | 92.280.217,85 | 92.280.217,85 | 100,00
UNIVERSIDAD DE MURCIA
34220 | EQUILIBRIO PRESUPUESTARIO L 44201 | 5.419.695,00 | 5.419.69500 | 5.419.695,00 | 100,00
TRANSFERENCIA NOMINATIVA
34221 | UNIVERSIDAD DE MURCIA IM 44201 | 500.000,00 500.000,00 500.000,00 100,00
A LA UNIVERSIDAD POLITECNICA
10941 | DE CARTAGENA 44210 | 19.180.261,00 | 19.200.281,00 | 19.200.281,00 | 100,00
UNIVERSIDAD POLITECNICA
34222 | CARTAGENA EQUILIBRIO PRES 44211 | 4.475.592,00 | 4.475.592,00 | 4.475.592,00 | 100,00
A UNIVERSIDADES.
COORDINACION SISTEMA
30379 | UNIVERSITAR 44299 | 65.030,00 65.030,00 65.030,00 100,00
ADAPTACION LEY ORGANICA
33132 | UNIVERSIDADES 44299 | 2.000.000,00 1.000.000,00 | 1.000.000,00 | 100,00
UNIVERSIDADES PUBLICAS
34223 | ADAPTACION ESPACIO EUROPEO | 44299 | 445.141,00 330.141,00 330.141,00 100,00
FEDERACION MUNICIPIOS
CONVENIO TRANSPORTE
30373 | ALUMNOS 46761 | 199.925,00 199.925,00 199.925,00 100,00
BECAS Y AYUDAS PARA ESTUDIOS
10950 | UNIVERSITARIOS 48300 | 1.000.000,00 | 914.980,00 914.902,12 99,99
PROGRAMAS UNIVERSITARIOS
16796 | PARA MAYORES 48308 | 150.000,00 150.000,00 150.000,00 100,00
BECAS COLABORACION MATERIA
10948 | ECONOMICA,JURIDICA,EST 48351 | 79.807,00 32.807,00 21.600,25 65,84
CONVOCATORIA O CONVENIOS
33251 | PARA PROMOCION DEL CONOC 48399 | 54.288,00 69.288,00 69.288,00 100,00
SERVICIO 03 D.G. PERSONAL
| SERVICIO 03
| GRADO DE EJECUCION
ARTICULO CRED. DEF. OBLIGADO %
EJECUCION
48. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES .
DELUCRO 96.164,00 96.164,00 100,00%
| TOTALES [ 96.164,00 [ 96.164,00 [ 100,00%
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PROGRAMA 421D “RECURSOS HUMANOS DE EDUCACION”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
[ 21451 | A ANPE | 48803 | 24.604,00 | 24.604,00 | 24.604,00 [ 100,00
| 21452 | A CC.OO. | 48803 | 22.363,00 | 22.363,00 | 22.363,00 | 100,00
[ 21453 | A STERM [ 48803 [ 20.131,00 [ 20.131,00 [ 20.131,00 | 100,00
| 21454 | A CSIF | 48803 | 15.649,00 | 15.649,00 | 15.649,00 | 100,00
[ 21455 | AUGT [ 48803 | 13.417,00 [ 13.417,00 [ 13.417,00 [ 100,00
SERVICIO 04 D.G. DE ENSENANZAS ESCOLARES
| SERVICIO 04
| GRADO DE EJECUCION
ARTICULO CRED. DEF. OBLIGADO %
EJECUCION
44 A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES .
PUBLICOS 18.000,00 0,00 0%
| 46. A CORPORACIONES LOCALES | 2.235.863,00 | 2.235.863,00 [ 100%
48. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES .
DE LUCRO 110.022.403,00 109.754.724,89 99,76%
| TOTALES | 112.276.266,00 | 111.990.587,89 [ 99,75%
PROGRAMA 422B “EDUCACION PREESCOLAR”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
MANTENIMIENTO CENTROS DE
10914 | EDUCACION INFANTIL DEPEN 46300 | 1.982.134,00 1.982.134,00 | 1.982.134,00 100,00
MANTENIM.CENTROS
EDUC.INFANTIL
10917 | DEPEND.ENTID.S/FIN 48303 | 174.951,00 174.951,00 174.951,00 100,00
PROGRAMA 422F “EDUCACION ESPECILAL.”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
AYTO.DE MURCIA.CONVENIO DE
30372 | INTEGRACION ACNEES INF 46300 | 46.000,00 46.000,00 46.000,00 100,00
| 34364 | FEAPS (CONVENIO) | 48309 | 233.967,00 | 233.967,00 | 233.967,00 | 100,00
Acciones educativas complementarias
34365 | ACNEES 48309 | 18.000,00 18.000,00 18.000,00 100,00
| 34366 | FADIS (CONVENIO) [ 48309 | 30.000,00 [ 30.000,00 [ 30.000,00 | 100,00
FASEN FEDER Asociaciones de padres
34367 | con hijos deficientes sensoriales R.M. 48309 144.000,00 150.000,00 150.000,00 100,00
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PROGRAMA 422G “EDUCACION COMPENSATORLA”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
CONV.UMU AULA VIRTUAL ENSE A
35123 | ANZA ESPA A OL 44201 |0 18.000,00 0 0,00
CONVENIO AYUNTAMIENTO DE
31902 | CARTAGENA PARA LA PREVEN 46349 | 30.000,00 0 0 0
CONVENIO AYUNTAMIENTO DE
33220 | MURCIA ABSENTISMO ESCOLAR 46349 | 30.000,00 0 0 0
SUBV. CL ACCL. COMPLEME. EDUC.
34319 | COMPENSAT 46349 |0 207.729,00 207.729,00 100,00
Convenio Ayuntamiento Murcia igualdad
34377 | oportunidad 46349 | 39.729,00 0 0 0
PARA PROGRAMAS DE
21332 | EDUCACION COMPENSATORIA 48306 | 60.102,00 60.102,00 60.102,00 100,00
CONVENIO FUNDACION YEHUDI
33221 | MENUHIN 48306 | 30.000,00 30.000,00 30.000,00 100,00
PROGRAMA  422] ‘SERV. COMPLEMENTARIOS Y CENTROS
CONCERTADOS”
N° DENOMINACION SUB | CREDITO CREDITO OBLIGADO %
PROY CPTO | INICIAL DEFINITIVO EJ.
| 34362 | Ayudas para material escolar | 48300 | 751.500,00 | 752.826,00 | 752.436,00 1 99,95
AYUDAS PARA TRANSPORTE
17906 | Y COMEDOR 48301 | 215.614,00 215.614,00 123.003,15 57,05
AYUDAS DE COMEDOR DE
31949 | CARF CTER COMPENSATORIO | 48301 | 1.412.222,00 1.460.830,00 1.449.329,32 99,21
[ 17905 | CENTROS CONCERTADOS | 48305 |106.181.071,00 | 106.493.071,00 | 106.344.622,29 | 99,86
CONVENIO
ORGANIZACIONES
EMPRESARIALES ENSE A
33238 | ANZAP 48505 | 72.000,00 72.000,00 72.000,00 100,00
CONVENIO SINDICATOS
ENSE 4 ANZA PRIVADA
33239 | CONCERTADA 48505 | 12.000,00 0 0 0
PROGRAMA 422K “GESTION EDUCATIV A”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
SUBVENCIONES FEDERACIONES
30378 | DE ALUMNOS 48302 | 12.021,00 12.021,00 12.021,00 100,00
[ 31992 | Ayudas APAS actividades extracscolares | 48302 | 239.899,00 [ 239.899,00 [ 22517113 [ 93,86
CONVENIOS FEDERACIONES APAS
33129 | AMBITO REGIONAL 48302 | 72.122,00 72.122,00 72.122,00 100,00
PREMIOS EXTRAORDINARIOS DE
33245 | BACHILLERATO 48349 |0 7.000,00 7.000,00 100,00
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SERVICIO 05 D.G. FORMACION PROFESIONAL, E INNOVACION EDUCATIV A

| SERVICIO 05

| GRADO DE EJECUCION
ARTICULO ‘ CRED. DFEF. ‘ OBLIGADO % )
EJECUCION
| 44. A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES | 102.163,00 [102.163,00 [ 100%
| 46. A CORPORACIONES LOCALES | 4.652.925,00 | 4.628.941,51 [ 99,48%
15 A TARIAS B INSTITUCIONES SIN FINES ‘ 2.284.920,00 ‘ 224042975 ‘ 98,05%
| TOTALES | 7.040.008,00 | 6.971.534,26 1 99,03%

PROGRAMA 422C “FORMACION PERMANENTE DEL PROFESORADO”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %

PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
CONVENIO CON UNIVERSIDADES,

17897 | PROGR.DE FORMACION PR 44299 | 120.203,00 102.163,00 102.163,00 100,00
AYUDAS INDIVIDUALIZADAS

17898 | PARA FORMACION DEL PROFES 48353 | 96.163,00 96.163,00 96.163,00 100,00
FORMACION DEL PROFESORADO,

17899 | ASOCIACIONES SIN FIN D 48353 | 36.061,00 36.061,00 36.061,00 100,00

PROGRAMA 422H “FORM. PROF, EDUC. PERMANENTE Y A DISTANCLA”

Ne DENOMINACION SUB | CREDITO CREDITO OBLIGADO | %

PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
DESARROLLO PROGRAMA
REGIONAL DE EDUCACION

10892 | PERSONA 46301 | 2.778.776,00 2.733.276,00 2.709.293,26 99,12
CONV.AYTO.CARTAGENA.COLECTI

33241 | VOS DESFAVOR. 46301 | 16.170,00 16.170,00 16.169,25 100,00
INICIACI £ N PROFESIONAL PARA

33750 | EL EMPLEO 46399 | 1.903.479,00 1.903.479,00 1.903.479,00 100,00
PROGRAMAS DE INICIACI £ N

22162 | PROFESIONAL POR ENTIDADES 48307 | 1.752.530,00 1.752.530,00 1.752.530,00 100,00
BECAS ALUMNOS FORMACION

17904 | CENTROS DE TRABAJO 48399 | 397.672,00 391.826,00 347.335,75 88,65
PREMIOS EXTRAORDINARIOS

35044 | FORM.PROFESIONAL 48399 |0 6.000,00 6.000,00 100,00

PROGRAMA 4221 “TECNOILOGIAS Y PROGRAMAS ESPECIALES DE EDUCACION”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %

PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
RUTAS LITERARIAS PARA C.

34320 | CONCERTADO 48305 |0 2.340,00 2.340,00 100,00
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SERVICIO 06 SECRETARLA SECTORIAL DE EDUCACION

| SERVICIO 06

| GRADO DE EJECUCION
ARTICULO CRED. DFF. OBLIGADO % )
EJECUCION
| 46. A CORPORACIONES LOCALES | 547.665,00 [ 539.978,24 [ 98,60%
4D8.EAL [Ijélli\/[CI)LLAS EINSTITUCIONES SIN FINES |, o5 235,00 100%
| TOTALES | 550.020,00 | 54233324 1 98,60%

PROGRAMA 4221. “ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL E INSPECCION”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
PARA FUNCIONAMIENTO DE
30375 | CONSERVATORIOS 46303 | 451.905,00 547.665,00 539.978,24 98,60
AYUDAS PARA ESTUDIOS DE ENSE
34304 | A ANZAS DE R/ GIMEN ESP 48300 | 48.115,00 2.355,00 2.355,00 100,00
SERVICIO 07 D.G. DE CUL.TURA
| SERVICIO 07
| GRADO DE EJECUCION
ARTICULO CRED. DEF. OBLIGADO %
EJECUCION
44 A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES .
PUBLICOS 5.682.037,00 5.682.037,00 100,00%
| 46. A CORPORACIONES LOCALES [ 792.821,00 [ 718.816,00 [ 90,67%
| 47. A EMPRESAS PRIVADAS [ 200.704,00 [ 200.704,00 [ 100,00%
48. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES .
DE LUCRO 3.054.120,00 3.029.665,10 99,20%
| TOTALES | 9.729.682,00 [ 9.631.222,10 | 98,99%
PROGRAMA 4524 “BIBLIOTECAS”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
SUBVENCION A LA UNIVERSIDAD
34217 | DE MURCIA PARA DOTACI 44201 | 12.000,00 12.000,00 12.000,00 100,00
AYUDAS PARA ACTIVIDADES DE
31998 | FOMENTO DE LA LECTURA 46422 | 52.000,00 52.000,00 51.995,00 99,99
BECAS COLABORACI N
12118 | BIBLIOTECARIA 48351 | 42.000,00 38.624,00 38.624,00 100,00
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N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %

PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
PARA ORGANIZACI ¥ N DE

11772 | FONDOS DOCUMENTALES 46420 | 75.397,00 75.397,00 75.397,00 100,00
BECAS COLABORACI £ N ARCHIV A

12117 | STICA 48351 | 81.769,00 26.832,00 16.641,00 62,02

PROGRAMA 453A “MUSEOS”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %

PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
A MURCIA CULTURAL, S.A. PARA

31643 | MUSEOS Y ARTES VISUA 44100 | 707.000,00 2.393.980,00 2.393.980,00 100,00
A MURCIA CULTURAL, S.A. PARA

34342 | FUNCIONAMIENTO DEL C 44101 | 120.000,00 168.000,00 168.000,00 100,00
AL AYUNTAMIENTO DE MULA

31642 | PARA FUNCIONAMIENTO DEL M 46421 | 30.000,00 46.000,00 46.000,00 100,00
MUSEOS MUNICIPALES GASTOS

34250 | FUNCIONAMIENTO 46421 |0 74.000,00 0 0,00
BECAS DE COLABORACI ¥ N MUSE

31649 | ASTICA 48351 | 65.000,00 65.000,00 51.173,10 78,73
A LA FUNDACI £ N CASA PINTADA

34244 | DE MULA 48420 | 90.000,00 90.000,00 90.000,00 100,00
A LA ASOCIACI £ N DE GALER A AS

34245 | DE ARTE 48420 | 66.000,00 126.000,00 126.000,00 100,00
A LA ASOCIACI £ N MURCIANA DE

34341 | CRATICOS DE ARTE 48420 | 9.000,00 9.000,00 9.000,00 100,00
MUSEO SALZILLO DE MURCIA

34252 | GASTOS FUNCIONA 48421 |0 124.000,00 124.000,00 100,00

PROGRAMA 4554 “PROMOCION Y COOPERACION CUL.TURAL.”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIV EJ.
)

A MURCIA CULTURAL PARA

32384 | ACCIONES REGIONALES DE PRO 44100 4.035.936,00 3.035.936,00 3.035.936,00 100,00
A la Universidad de Murcia para

33163 | organizacién Fest 44201 72.121,00 72.121,00 72.121,00 100,00
SUBV. PARA FUNCIONAMIENTO

10824 | ESCUELAS DE MUSICA 46303 61.102,00 91.102,00 91.102,00 100,00
SUBV. PARA DESARROLLO DE

10843 | ACTIVIDADES CULTURALES 46422 144.243,00 144.243,00 144.243,00 100,00
AL AYTO.LA UNI %
N.ORGANIZAC.FESTIVAL NAC.

30795 | CANTE DE 46422 54.000,00 54.000,00 54.000,00 100,00
AL
AYTO.CARTAGENA.ORGANIZACIO

30796 | N FESTIVAL LA MAR DE 46422 54.000,00 54.000,00 54.000,00 100,00
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30797

30798

30799

30801

30802

30803

30804

10846

10838

10849

10852

14914

14915

21000

21001

21002

21003

21969

30807

30808

30810

30859

33224

AL AYTO.LOS ALC ¥
ZARES.ORGANIZ.SEMANA
INTER.HUERTA

AL AYTO.MURCIA.ORGANIZACION
FESTIVAL DE LAS TRES

AL AYTO.CEUTA
.ORGANIZAC.FESTIVAL DE LAS
CANTIGAS

AL AYTO.MOLINA
SEGURA.ORGAN.FESTIVAL
TEATRO MOLIN

AL AYTO.CARAVACA DE LA
CRUZ.ORGANIZACI £ N SEMANA D
AL AYTO.SAN
JAVIER.ORGANIZ.FESTIVAL
TEATROM b SICA

AL AYTO.SAN
JAVIER.ORGANIZACION DEL
FESTIVAL DE ]

SUBV. PARA REALIZACION DE
ACTIVIDADES CULTURALES

SUBVENCIONES PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE ESCUELAS
D

BECAS PARA
PERFECCIONAMIENTO Y
AMPLIACION DE ESTU

A LA ACADEMIA ALFONSO X EL
SABIO PARA ACTIVIDADES

A FEDERAC.BANDAS DE M b SICA
R.DE MURCIA ACTIVID.Y

A FEDERAC.DE COROS DE R.DE
MURCIA PARA ACTIV. Y F
FEDERAC PE 4 AS HUERTANAS DE
MURCIA PARA ACTIV.Y FU
FUNDACION ORQUESTA

SINFONICA REGION DE
MURCIA.ACT

A UNIMA REGI £ N DE MURCIA
PARA ORGANIZAC.CAMPA L A D

ASOC.AGUILANDEROS DE
BARRANDA. ORGANIZ. FIESTA CU

A ACADEMIA DE BELLAS ARTES
STA MARIA DE LA ARRIXA

A LA FEDERAC.CINE-CLUBS
REG.MURCIA PARA ACTIVID.Y

ALAPELALAPAVADE
MURCIA.REALIZACI £ N BEL/ N
MON

ALAPELAMELEN ORO DE LO
FERRO.ORGAN.FEST.CANTE

A LA FUNDAC.PRO-REAL

ACADEMIA LENGUA PARA
ACTIV.Y

A LA COFRADA A STO.CRISTO DE
LA MISERICORDIA.ACTIV

46422

46422

46422

46422

46422

46422

46422

47420

48304

48350

48420

48420

48420

48420

48420

48420

48420

48420

48420

48420

48420

48420

48420
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12.021,00

54.000,00

12.021,00

21.500,00

9.016,00

27.500,00

54.000,00

140.704,00

120.204,00

23.000,00

36.061,00

60.100,00

30.051,00

15.026,00

961.518,00

33.056,00

18.000,00

36.061,00

9.016,00

12.021,00

12.021,00

30.051,00

6.000,00
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12.021,00

54.000,00

24.042,00

21.500,00

9.016,00

27.500,00

54.000,00

200.704,00

120.204,00

23.000,00

36.061,00

60.100,00

30.051,00

15.026,00

1.986.518,00

33.056,00

18.000,00

36.061,00

9.016,00

12.021,00

12.021,00

30.051,00

6.000,00

12.021,00

54.000,00

24.042,00

21.500,00

9.016,00

27.500,00

54.000,00

200.704,00

120.204,00

22.563,00

36.061,00

60.100,00

30.051,00

15.026,00

1.986.518,00

33.056,00

18.000,00

36.061,00

9.016,00

12.021,00

12.021,00

30.051,00

6.000,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

98,10

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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SUBV. PARA PROMOCION DE
10847 | ACTIVIDADES CULTURALES 48421 | 120.452,00 120.452,00 120.452,00 100,00
Subvenciones a particulares para la
31903 | realizaci] d 48421 | 27.026,00 27.026,00 27.026,00 100,00
SERVICIO 09 DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION
| SERVICIO 09
ARTICULO | GRADO DE EJECUCION ’
| CRED. DEF. | OBLIGADO [ % EJECUCION
48. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES .
DE LUCRO. 205.100,00 205.100,00 100%
| TOTALES [ 205.100,00 [ 205.100,00 [ 100%
PROGRAMA 542D INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNICA
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
A LA FUNDACION SENECA-
32004 | AGENCIA REGIONAL DE CIENCIA | 48790 |0 205.100,00 205.100,00 100,00
E]ECUCION CAPITULO VI: “INVERSIONES REALES”.
CREDITO OBLIGADO CREDITO % EJECUCION
DEFINITIVO PENDIENTE
| 44.759.173,75 | 40.658.678,21 | 4.100.495,54 | 90,84%
SERVICIO 01 SECRETARIA GENERAIL
| SERVICIO 01
ARTICULO | GRADO DE EJECUCION
| CRED. DEF. | OBLIGADO | % EJECUCION
| 62.INVERS. NUEVAS ASOC. FUNC. OP. SERV. | 11.852.005,51 [ 10.627.086,37 | 89,66%
63. INVERS. REPOSICION ASOC. FUNC. OP. 1.192.602,00 1.076.084,01 90.23%
SERV.
64. GASTOS INVERSIONES CARACTER 1.170.390,00 1.163.233,32 99,39%
INMAT.
65 INVERSIONES GESTIONADAS PARA .
OTROS ENTES PUBLICOS 96.500,00 96.453,81 99,95%
| TOTALES | 14.311.497,51 [ 12.962.857,51 | 90,58%
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PROGRAMA 421 A “DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO
PROY CONP | INICIAL DEFINITIVO

IES NUEVO EL CARMEN MURCIA
19810 | OBRA NUEVA (16+8) 62100 0 756.645,00

21319 | INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS | 62100 2.772.836,00 26.116,34
CONSTRUCCI £ N IES EN

30455 | ALGEZARES (MURCIA 62100 | 3.524.811,00 | 483.863,01
AMPLIACI £ N IES RAMBLA DE

32624 | NOGALTE DE PUERTO LUMBRE 62100 | 404.439,00 404.439,00

33145 | IESIBALEZ MARTANDELORCA | 62100 |0 43.177,66
AMPLIACI £ N IES POETA

33177 | LANDUGAR SANTOMERA 62100 | 3.978,00 722.775,17
AMPLIACI £ N IES ALFONSO X EL

33242 | SABIO MURCIA 62100 | 1.277.841,00 | 1.037.841,00
NUEVA CONSTRUCCI £ N TES EN

33243 | MAZARREN 62100 | 3.900.377,00 | 3.080.112,66
AMPLIACI £ N IES DE PURIAS-

33244 | LORCA 62100 | 326.562,00 388.753,04
REFUERZO ESTRUCTURA

33725 | FORJADO IES SAN JUANDELA CR | 62100 | 0 8.054,46
IES JUAN DE LA CIERVA DE

33738 | TOTANA 62100 | 75.638,00 75.638,00

33748 | IES GINES PEREZ CHIRINOS 62100 | 398.222,00 447.788 59

33749 | IES PEDRO PE A ALVER 62100 | 287.991,00 375.401,76
AMPL. TES MARQUES DE LOS

34311 | VELEZ EL PALMAR 62100 | 0 615.274,33
CLIMATIZACI £ N CONSERVAT. M b

35089 | SICA MURCIA 62100 | 0 252.099,13
INFRAES. EDUC. CUARTEL

35092 | ARTILLERIA MURCIA 62100 | 0 39.892,36
ADECUACION Y MEJORA

9885 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 62100 | 0 3.800,00
PLAN DE ACTUACIONES
PREVENTIVAS DE RIESGOS

11040 | LABORA 62200 | 6.011,00 6.011,00
EQUIPAMIENTO PROYECTO

34332 | PLUMIER 62200 | 120.000,00 23.500,00
CLIMATIZACI £ N CONSERVAT. M b

35089 | SICA MURCIA 62200 | 0 0
ADECUACION Y MEJORA

9885 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 62200 | 40.480,00 40.480,00
ADECUACION Y MEJORA

9885 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 62400 | 0 0
ADECUACION Y MEJORA

9885 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 62501 | 18.000,00 18.000,00
ADECUACION Y MEJORA

9885 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 62600 | 162.300,00 162.300,00
EQUIPAMIENTO PROYECTO

34332 | PLUMIER 62700 | 2.000.000,00 | 2.000.000,00
ADECUACION Y MEJORA

9885 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 62700 | 908.000,00 794.846,00
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404.438,78
43.177,66

462.596,00

570.804,34

2.191.713,35

83.332,22

8.054,46

75.637,98
398.137,34

341.403,00

469.197,68

39.892,36

23.500,00

11.683,04

43.387,72

3.188,84

2.652,74

343.315,49

3.286.309,96

825.143,76
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EJ.

103,91
0,00

0,00

>

100,00
100,00

64,00

55,00
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21,44

100,00

100,00
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76,26
0,00
100,00

0,00

>

0,00

>

100,00

107,18

14,74
211,53
164,32
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ADECUACION Y MEJORA

9885 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 62800 | 13.000,00 13.000,00 0 0,00
EQUIPAMIENTO PROYECTO

34332 | PLUMIER 62900 |0 0 195.207,00 -
ADECUACION Y MEJORA

9885 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 62900 | 18.000,00 18.000,00 3.896,80 21,65
REFOR. IES PRINCIPE DE ASTURIAS

33741 | DE LORCA 63100 |0 181.940,00 180.924,01 99,44
ADECUACION Y MEJORA

9885 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 63100 | 350.000,00 350.000,00 167.156,61 47,76
EQUIPAMIENTO PROYECTO

34332 | PLUMIER 63200 |0 90.400,00 90.356,72 99,95
ADECUACION Y MEJORA

9885 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 63200 | 30.000,00 30.000,00 0 0,00
ADECUACION Y MEJORA

9885 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 63600 | 0 0 97.094,25 -
EQUIPAMIENTO PROYECTO

34332 | PLUMIER 63700 |0 540.262,00 540.254,15 100,00
ADECUACION Y MEJORA

9885 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 63900 | 0 0 298,27 -
EQUIPAMIENTO PROYECTO

34332 | PLUMIER 64200 |0 0 5.883,68 -
EQUIPAMIENTO PROYECTO

34332 | PLUMIER 64500 | 880.000,00 880.000,00 869.940,39 98,86
ADECUACION Y MEJORA

9885 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 64500 | 300.000,00 284.100,00 287.409,25 101,16

| 31991 | Editora Regional | 64600 | 20.040,00 | 6.290,00 |0 | 0,00

PLAN DE EMERGENCIA Y

21317 | EVACUACIEN 64900 | 30.051,00 0,00

[ 31991 | Editora Regional | 64900 | 30.051,00 [0 K [ 0,00

CAMPA & A DE PROMOCION

33130 | EDUCATIVA 64900 | 60.100,00 0 0 0,00
EQUIPAMIENTO PROYECTO

34332 | PLUMIER 65000 | 0 96.500,00 96.453,81 99,95

PROGRAMA 421 C “CONSEJO ESCOLAR DE LA REGION”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %

PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
EQUIPAMIENTO CONSEJO

21313 | ESCOLAR REGIONAL 62200 | 601 601 0 0,00
EQUIPAMIENTO CONSEJO

21313 | ESCOLAR REGIONAL 62501 | 2.104,00 2.104,00 92 4,37
EQUIPAMIENTO CONSEJO

21313 | ESCOLAR REGIONAL 62600 | 5.902,00 5.902,00 3.264,37 55,31
EQUIPAMIENTO CONSEJO

21313 | ESCOLAR REGIONAL 62700 | 4.508,00 4.508,00 10.813,60 239,88
EQUIPAMIENTO CONSEJO

21313 | ESCOLAR REGIONAL 62900 | 1.082,00 1.082,00 0 0,00
EQUIPAMIENTO CONSEJO

21313 | ESCOLAR REGIONAL 63100 | 1.010,00 0 0 0,00
EQUIPAMIENTO CONSEJO

21313 | ESCOLAR REGIONAL 63200 | 300 0 0 0,00
EQUIPAMIENTO CONSEJO

21313 | ESCOLAR REGIONAL 63600 | 300 0 0 0,00

77




MEMORIA DE ACTIVIDADES 2005

EQUIPAMIENTO CONSEJO
21313 | ESCOLAR REGIONAL 63700 | 300 0 0 0,00
EQUIPAMIENTO CONSEJO
21313 | ESCOLAR REGIONAL 63900 | 301 0 0 0,00
SERVICIO 02 D.G. DE UNIVERSIDADES
| SERVICIO 02
| GRADO DE EJECUCION
ARTICULO CRED. DF. OBLIGADO %
EJECUCION
62.INVERS. NUEVAS ASOC. FUNC.
OPERATIVO SERV. 33.000,00 32.220,22 97,64
63 INVERS. DE REPOSICION ASOC. FUNC.
OPERATIVO SERV. 19.000,00 17.146,14 90,24
64. GASTOS INVERSIONES CARACTER I )
INMATERIAL 39.733,00 24.992,30 62,90%
| TOTALES 91.733,00 74.358,66 | 81,06%
PROGRAMA 421B “UNIVERSIDADES
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
REGISTRO REGIONAL DE
34226 | UNIVERSIDADES CENTROS Y ENSE | 62200 | 3.000,00 3.000,00 0 0,00
ADECUACION Y MEJORA
11130 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 62501 | 3.174,00 3.174,00 342,92 10,80
ADECUACION Y MEJORA
11130 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 62600 | 3.126,00 10.126,00 18.497,93 182,68
REGISTRO REGIONAL DE
34226 | UNIVERSIDADES CENTROS Y ENSE | 62600 | 4.000,00 4.000,00 2.191,12 54,78
ADECUACION Y MEJORA
11130 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 62700 | 3.500,00 3.500,00 47,56 1,36
REGISTRO REGIONAL DE
34226 | UNIVERSIDADES CENTROS Y ENSE | 62700 | 4.000,00 4.000,00 9.913,04 247,83
ADECUACION Y MEJORA
11130 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 62900 | 2.200,00 2.200,00 1.227,65 55,80
REGISTRO REGIONAL DE
34226 | UNIVERSIDADES CENTROS Y ENSE | 62900 | 3.000,00 3.000,00 0 0,00
ADECUACION Y MEJORA
11130 | INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS | 63100 | 6.000,00 19.000,00 17.146,14 90,24
REGISTRO REGIONAL DE
34226 | UNIVERSIDADES CENTROS Y ENSE | 64500 | 4.000,00 4.000,00 0 0,00
ACTUACIONES DE ANALISIS Y
21307 | PROM.DE ACTIVIDADES UNI 64900 | 35.733,00 35.733,00 24.992,30 69,94
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SERVICIO 03 DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

SERVICIO 03
RADO DE EJE 10

ARTICULO G o JECUCION

CRED. DF. OBLIGADO % EJEC.
62. INVERS. NUEVAS ASOC. FUNC. OPERATIVO §7.570,00 8673035 99.04%
SERV.
63 INVERSION DE REPOSICION ASOCIADA .
FUNC. OPERAT. SERV. 325.978,00 319.981,04 98,16%
64. GASTOS INVERSIONES CARACTER .
INMATERIAL 140.638,00 138.450,00 98,44%
65 INVERSIONES GESTIONADAS PARA OTROS )
ENTES PUBLICOS 19.053,00 19.052,16 100,00%
TOTALES 573.239,00 564.213,55 98,43%

PROGRAMA 421D “RECURSOS HUMANOS DE EDUCACION”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %

PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
PLAN DE VIGILANCIA DE LA

21318 | SALUD LABORAL DEL PERSON 62100 |1 1 0 0,00
ADECUACION Y MEJORA DE

30408 | INFRAESTRUCTURA DE LA D. G 62501 | 300 300 310,33 103,44
PLAN DE VIGILANCIA DE LA

21318 | SALUD LABORAL DEL PERSON 62600 |0 86.971,00 76.465,94 87,92
ADECUACION Y MEJORA DE

30408 | INFRAESTRUCTURA DE LA D. G 62600 | 297 297 145,92 49,13
ADECUACION Y MEJORA DE 160000

30408 | INFRAESTRUCTURA DE LA D. G 62700 |1 1 1.600,00 ,00
PLAN DE VIGILANCIA DE LA

21318 | SALUD LABORAL DEL PERSON 62900 | 0 0 8.208,16 -
PLAN DE VIGILANCIA DE LA

21318 | SALUD LABORAL DEL PERSON 63100 |1 150.001,00 314.705,00 209,80
PLAN DE VIGILANCIA DE LA

21318 | SALUD LABORAL DEL PERSON 63200 | 250.001,00 175.977,00 0 0,00
PLAN DE VIGILANCIA DE LA

21318 | SALUD LABORAL DEL PERSON 63600 |0 0 5.276,04 -
PLAN DE VIGILANCIA DE LA

21318 | SALUD LABORAL DEL PERSON 64900 | 140.638,00 140.638,00 138.450,00 98,44
PLAN DE VIGILANCIA DE LA

21318 | SALUD LABORAL DEL PERSON 65000 |0 19.053,00 19.052,16 100,00

SERVICO 04 D. G DE ENSENANZAS ESCOLARES

SERVICIO 04
GRADO DE EJECUCION

ARTICULO CRED. DF. OBLIGADO | % EJECUCION

62.INVERS. NUEVAS ASOC. FUNC. OPERATIVO SERV. | 4.433.167,94 4100.043 34 92,49%

63. INVERS. REPOSICION ASOC. FUNC. OP. SERV. 1.617.037,00 1.541.259,86 95,31%

64 GASTOS DE INVERSIONES DE CARACTER

INMATERIAL 79.266,13 79.265,57 100,00%
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65 INVERSIONES GESTIONADAS PARA OTROS
ENTES PUBLICOS 7.519.188,00 6.302.414,40 83,82%
68 GASTOS INVERSION DE CENTROS DOCENTES
NO UNIVERSIT. 3.297.001,75 3.295.714,67 99,960%
| TOTALES [ 16.945.660,82 15.318.697,84 | 90,40%
PROGRAMA 422B “EDUCACION PREESCOILAR”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
NUEVA CONTRUCCI £ N CENTRO
21354 | EDUCACI ¥ N INFANTIL DE AB 62100 |0 468.400,00 370.490,87 79,10
OBRAS CENTROS EDUCACION
30439 | PREESCOLAR 62100 | 575.802,00 17.402,00 0 0,00
EQUIPAMIENTO CENTROS EDUC.
30438 | PREESCOLAR 62501 | 3.006,00 3.006,00 0 0,00
EQUIPAMIENTO CENTROS EDUC.
30438 | PREESCOLAR 62600 | 78.031,00 78.031,00 32.927,47 42,20
EQUIPAMIENTO CENTROS EDUC.
30438 | PREESCOLAR 62900 | 6.011,00 6.011,00 507,62 8,44
OBRAS CENTROS EDUCACION
30439 | PREESCOLAR 63100 | 227.614,00 227.614,00 202.871,03 89,13
EQUIPAMIENTO CENTROS EDUC.
30438 | PREESCOLAR 63600 | 30.051,00 30.051,00 0 0,00
EQUIPAMIENTO CENTROS EDUC.
30438 | PREESCOLAR 63700 | 3.006,00 3.006,00 0 0,00
PROGRAMA 422D “EDUCACION INFANTIL. Y PRIMARIA”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
INVERSIONES EN CENTROS DE
31950 | INFANTIL Y PRIMARIA 68000 |0 10.352,02 10.352,02 100,00
PROGRAMA 422E “EDUCACION SECUNDARIA”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
INVERSIONES EN CENTROS DE
31969 | SECUNDARIA 68000 |0 814.796,86 813.890,38 99,89
PROGRAMA 422F“EDUCACION ESPECIAL”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
EQUIP. CENTROS DE EDUCACIE N
21336 | ESPECIAL 62400 | 12.000,00 12.000,00 36.729,92 306,08

80




MEMORIA DE ACTIVIDADES 2005

MATERIALES ESPECIFICOS
31907 | ACNEES 62501 | 1.150,00 0 0 -
MATERIALES ESPECIFICOS PARA
33217 | CENTROS CON ACNEES 62501 | 12.000,00 0 599 -
MOBILIARIO ADAPTADO ACNEES
31909 | MOTORICOS 62600 | 33.236,00 59.062,51 25.010,72 42,35
EQUIP. INFORMATICO ESPECIFICO
31910 | ACNEES 62700 | 9.000,00 0 4.194,00 -
EQUIP. CENTROS DE EDUCACI £ N
21336 | ESPECIAL 62900 | 73.606,00 58.933,00 62.075,29 105,33
EQUIP. CENTROS DE EDUCACI N
21336 | ESPECIAL 64500 | 0 0 852,44 -
PROMOCI £ N ACTIVIDADES DE
21337 | EDUCACI % N ESPECIAL 64600 | 3.000,00 3.000,00 0 0,00
PROMOCI £ N ACTIVIDADES DE
21337 | EDUCACI % N ESPECIAL 64900 | 15.025,00 75.025,00 77.172,00 102,86
MATERIALES ESPECIFICOS
31907 | ACNEES 68000 | 10.850,00 47.673,00 49.691,69 104,23
[ 33216 | EQUIPAMIENTO EQUIPOS O.E. Y P. | 68000 | 12.000,00 | 12.000,00 | 26.618,00 | 221,82
ELIMINACION BARRERAS
33218 | ARQUITECTONICAS EN CENTROS | 68000 | 241.810,00 564.810,00 560.171,55 99,18
| 34368 | Equipamiento residencias C.E.E. | 68000 | 24.000,00 | 24.000,00 | 24.000,00 | 100,00
Material psicot & nico y bibliogr B ico
34369 | EOEPs, depa 68000 | 12.000,00 12.000,00 0 0,00
PROGRAMA 422G “EDUCACION COMPENSATORLA”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
EQUIP. DE CENTROS CON PROG.
21335 | DE COMPENSACI ¥ N EDUCA 62501 |0 6.500,00 6.085,44 93,62
EQUIP. DE CENTROS CON PROG.
21335 | DE COMPENSACI ¥ N EDUCA 62700 |0 1.000,00 1.218,04 121,80
EQUIP. DE CENTROS CON PROG.
21335 | DE COMPENSACI ¥ N EDUCA 64500 | 0 1.241,13 1.241,13 100,00
EQUIP. DE CENTROS CON PROG.
21335 | DE COMPENSACI £ N EDUCA 68000 | 66.111,00 57.369,87 57.369,87 100,00

PROGRAMA 422] “SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Y CENTROS CONCERTADOS”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %

PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
INVERSIONES EN COMEDORES

31935 | ESCOLARES 68000 |0 1.754.000,00 1.753.621,16 99,98
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PROGRAMA 422K: “GESTION EDUCATIVA”

N° DENOMINACION SUB | CREDITO CREDITO OBLIGADO | %

PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
IES MEDITERRANEO. CARTAGENA.

30390 | AMPLIACION. 62100 |0 38.517,75 38.517,75 100,00
IES INGENIERO DE LA CIERVA

30394 | MURCIA. AMPLIACION 62100 |0 110.941,28 109.803,04 98,97
EQUIPAMIENTO CENTROS

30437 | EDUCATIVOS 62100 |0 574.260,67 0 0,00
CONVENIO M.E.C.D. MEJORA

30448 | CALIDAD ENSE A ANZA 62100 | 475.633,00 146.417,21 0 0,00

30462 | CONSERVATORIO DE DANZA 62100 |0 29.997,18 29.950,00 99,84
IES MARQU / S DE L.OS VELEZ DE

33233 | EL PALMAR 62100 |0 12.000,00 12.000,00 100,00
AMPLIACT N IES FRANCISCO ROS

33235 | GINER LORCA 62100 | 376.676,00 376.676,00 376.675,20 100,00
AMPLIAC. IES PRINCIPE DE

33236 | ASTURIAS LORCA 62100 | 372.884,00 372.884,00 402.883,04 108,05
AMPLIACT £ N IES SAN JUAN BOSCO

33237 | DE LORCA 62100 | 328.234,00 328.234,00 328.233,60 100,00
MODULO DEPORTIVO IES"RUIZ

33240 | DE ALDA" SJAVIER 62100 | 192.000,00 192.000,00 192.000,00 100,00

33768 | IES JOSE PLANES DE ESPINARDO | 62100 | 0 11.999,04 11.998,49 100,00
CONSTRUCCI £ N NUEVO C.P. DE

34241 | UNA LANEA EN ¥ GUILAS 62100 | 30.000,00 5.000,00 0 0,00
IES MONTE MIRAVETE DE

34253 | TORREAGUERA 62100 |0 82.553,50 2.999,99 3,63
IES JUMENEZ DE LA ESPADA

34254 | CARTAGENA 62100 |0 69.659,40 64.839,06 93,08

34262 | IES ALJADA DE PUENTE TOCINOS | 62100 | 0 12.000,00 0 0,00
IES INGENIERO DE LA CIERVA

34263 | MURCIA 62100 |0 12.000,00 12.000,00 100,00
AULAS PREFABRICADAS SEISMO

34273 | ENERO-2005 62100 |0 40.000,00 0 0,00
ACOND. GIMNASIO IES VEGA DEL

35034 | THADER 62100 |0 50.301,48 25.000,00 49,70
AMPLIAC.INSTALAC.EL / CTRC.IES

35120 | POLIT.CARTA 62100 |0 2.248,46 0 0,00
SALA ESCOLAR IES SAN JUAN

35129 | BOSCO DE LORCA 62100 |0 25.000,00 25.000,00 100,00
ACTUACIONES LE.S.PR A NCIPE

35146 | ASTURIAS-LORC 62100 |0 29.999,56 29.999,56 100,00
ACTUACION LE.S.ARZOBISPO

35147 | LOZANO-JUMILLA 62100 |0 28.240,90 28.240,90 100,00
EQUIPAMIENTO CENTROS

30437 | EDUCATIVOS 62400 |0 0 43.407,53 -
INFRAESTRUCTURAS DIRECCION

21357 | GENERAL 62501 | 3.006,00 3.006,00 12,5 0,42
INFRAESTRUCTURAS DIRECCION

21357 | GENERAL 62600 | 2.835,00 2.835,00 16.107,79 568,18
EQUIPAMIENTO CENTROS

30437 | EDUCATIVOS 62600 | 1.250.000,00 | 650.000,00 1.305.507,90 | 200,85
INFRAESTRUCTURAS DIRECCION

21357 | GENERAL 62700 | 36.051,00 36.051,00 26.977,36 74,83
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30437

30437

35032
21356
30396
31964
33193
33195
33196

33231
34248

34264

34265

34266

34274

34284

34285

34286

34291

34331

35033

35046

35047

35048

35052

35053

35054

35055

35056

35072

35074

EQUIPAMIENTO CENTROS
EDUCATIVOS

EQUIPAMIENTO CENTROS
EDUCATIVOS

AULAS PREFABRICADAS IES DE
MAZARREN

INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS
1IES SAAVEDRA FAJARDO. MURCIA
IES VALLE DE LEYVA DE ALHAMA
1ES MIGUEL ESPINOSA DE MURCIA
IES SANJE DE ALCANTARILLA

IES FLORIDABLANCA DE MURCIA

IES FRANCISCO DE GOYA DE
MOLINA

IES GIL DE JUNTERON DE BENIEL

IES MARIANO BAQUERO DE
MURCIA

IES MIGUEL DE CERVANTES DE
MURCIA

IES VEGA DEL THADER DE
MOLINA DE SEGURA

REPARAC.IES LA PACA SEISMO
ENERO-2005

IES CA L ADA DE LA ERAS DE
MOLINA

ESCUELA DE ARTE Y SUPERIOR DE
DISEL O

IES LICENCIADO FRANCISCO
CASCALES

IES RAMON ARCAS MECA DE
LORCA

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS DE
MURCIA

REFUERZO ESTR. IES ISAAC PERAL
CARTAGENA

REMODEL.ESP.IES JIMENEZ
ESPADA CARTAGENA

ADECUACI £ N PORCHE IES VALLE
DE LEIVA

REPAR.PAVIM.IES PR A NCIPE
ASTURIAS LORCA

ADEC.INST.CALEFAC. IES LOS
ALBARES CIEZA

REP.CERRA.FACH.IES ISAAC PERAL
CARTAGENA

REHAB.VEST.IES FRANCISCO GOYA
MOLINA

ELLQUITASOL.IES F.SALZILLO
ALCANTARILLA

CAMBIO CARPINT. IES SANJE-
ALCANTARILLA

ADEC.CUAD.EL / CIES RUIZ DE
ALDA-SJAVIER

REFORMAS IES ALFONSO X EL
SABIO-MURCIA

62700

62900

62900
63100
63100
63100
63100
63100
63100

63100
63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

83

100.000,00

0
447.319,00
0

o O of ©

]

0
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100.000,00 0 0,00
0 478.051,26 -
380.000,00 0 0,00
75.079,87 0 0,00
29.984,27 29.984,27 100,00
29.710,85 29.710,85 100,00
411,18 0 0,00
29.980,20 29.980,20 100,00
29.984,27 29.984,27 100,00
29.866,20 29.866,20 100,00
29.427 81 2942781 100,00
12.000,00 12.000,00 100,00
12.000,00 12.000,00 100,00
6.500,01 5.000,00 76,92
12.000,00 0 0,00
29.959,96 29.959,96 100,00
68,49 0 0,00
29.802,72 29.802,72 100,00
18.645,98 18.641,00 99,97
25.282,20 25.282,20 100,00
75.139,36 67.710,66 90,11
59.998,55 59.998,55 100,00
56.616,43 56.615,00 100,00
60.227,87 59.640,00 99,02
60.588,12 0 0,00
29.973,01 29.973,01 100,00
29.000,00 29.000,00 100,00
29.979,23 29.979.23 100,00
30.043,95 30.043,95 100,00
29.348,86 0 0,00
8.540,94 8.540,94 100,00



35075

35076

35086

35094

35095

35096

35097

35098

35102

35103

35121

35052

30437
33193

33231

35102

35136

35137

21357

30437

35135

35136
21356

30403

30447

31962

33162

33164

33175

INST.CALEFACCI £ N IES SANJE-
ALCANTARILLA

AMP.Y ADEC.IES RAM £ N ARCAS
MECA DE LORCA

REFORMA ASEOS IES FCO.ROS
GINER-LORCA

ACTUA. IES GINES PEREZ
CHIRINOS-CARAVACA

ACTUACIONES IES SAAVEDRA
FAJARDO-MURCIA

ACTUACIONES IES PEDRO PE A
ALVER-EL ALGAR

ACTUACIONES IES MIGUEL
ESPINOSA-MURCIA

ACTUAC. IES INFANTE D.JUAN
MANUEL-MURCIA

ACT.IES JIMENEZ DE LA ESPADA-
CARTAGENA

ACTUACIONES IES
FLORIDABLANCA-MURCIA

ACTUACIONES IES POETA
J.ANDUJAR SANTOMER

ADEC.INST.CALEFAC. IES LOS
ALBARES CIEZA

EQUIPAMIENTO CENTROS
EDUCATIVOS

1IES MIGUEL ESPINOSA DE MURCIA

IES FRANCISCO DE GOYA DE
MOLINA

ACT.IES JIMENEZ DE LA ESPADA-
CARTAGENA

ACTUACIONES IES PR A NCIPE
ASTURIAS LORCA

ACTUACIONL.IES INGENIERO LA
CIERVA MURCIA

INFRAESTRUCTURAS DIRECCION
GENERAL

EQUIPAMIENTO CENTROS
EDUCATIVOS

ACTUACIO.IES E.P/ REZ PL A
ONERO CALASPARRA

ACTUACIONES IES PR A NCIPE
ASTURIAS LORCA

INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS

C.P. ALCAZAR (LOS ALCAZARES)
AMPLIACION GIMNASIO

C.P. ANDRES BAQUERO DE
MURCIA

CP VIRGEN DEL CARMEN DE
CARTAGENA

AMPLIACI £ N CP ZARZILLA DE
RAMOS DE LORCA

AMPLIACI ¥ N CP MAESTRO JESUS
GARC. LORQUI

AMPLIACI £ N CP VILLAESPESA
TERCIA LORCA

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63100

63200

63600
63600

63600

63600

63600

63600

63700

63900

63900

63900
65000

65000

65000

65000

65000

65000

65000

84

100.000,00
0

27.047,00

50.000,00

0
2.000.000,00

90.424,00

391.978,00

359.301,00
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38.322,37 0 0,00
41.638,71 41.280,00 99,14
30.033,69 30.033,69 100,00
29.991,57 29.991,57 100,00
30.011,80 30.011,80 100,00
29.996,34 29.996,34 100,00
9.978,68 9.978,68 100,00
29.900,00 29.900,00 100,00
34.836,17 34.836,17 100,00
30.039,34 30.039,34 100,00
4.410,00 0 0,00

0 59.930,00 -

0 302.351,38 -
29.978,11 0 0,00
29.866,20 0 0,00
30.031,45 0 0,00
242648 0 0,00
7.697,76 0 0,00
27.047,00 26.899,04 99,45
30.249,48 0 0,00
11.977,00 0 0,00
7.773,52 0,00
715,82 0,00
18.771,36 21.250,59 113,21
122.472,57 121.417,15 99,14
57.995,36 57.993,94 100,00
510.489,00 436.287,95 85,46
389.301,00 326.128,10 83,77
23.279,31 23.279,30 100,00



33198

33202
33205

33247

33726

33769

34255
34256

34257
34258
34259

34268

34269

34270
34271

34275

34276

34277

34278
34279

34281
34282
34283

34292

34293

34294

34312

34335

35023

35025

35049

CP FRANCISCO COBACHO DE
ALGEZARES

CP JUAN XXIII (EL RANERO)
MURCIA

CP SANTA CRUZ DE CARAVACA

NUEVA CONSTRUCCI £ N CP EN
ALHAMA DE MURCIA

REPARACI £ N'Y REFUERZO CP
FRANCISCO NOGUERA SAN JO

C.P.OBISPO GARCIA RODENAS DE
BULLAS

CP VIRGEN DE LA VEGA
COBATILLAS

CP NAVARES DE CARAVACA

CP JOSE ESCUDERO DE
VALLADOLISES

CP CANARA DE CEHEGIN
CP ALFONSO X DE LORCA

CP FRANCISCO NOGUERA DE
BENIAJAN

CP SAGRADO CORAZ ¥ N DE
LORCA

CP JUAN NAVARRO DE LA HOYA
DE LORCA

CP ISABEL BELLVIS DE CORVERA

ACTUACIONES EN CENTROS DE
PRIMARIA

VALLADO CERRAM. CP JOSE
ANTONIO MURCIA

AMPLIAC.3+6 UDS CP BAHIA
PTO.MAZARRON

CP LA CUEVA MONTEAGUDO-
MURCIA

CP ASDRUBAL DE CARTAGENA

CP FELIX RODRIGUEZ DE LA
FUENTE

CP SAN ANDR / S DE MURCIA
CP MAESTRO JOSE CASTA L O

CONST.6+12 UDS CP SAN JOSE DE
CALASANZ

CP CAROLINA CODORNIU DE
CHURRA

REFORMA CP EL CASTELLAR DE
BULLAS

COMEDOR EN CEIP SANTO ANGEL

MURCIA

Cubierta y refuerzo estructural en CP Jos
* Antonio

CP NTRA.SRA. DE LA ANTIGUA DE

MONTEAGUDO

AMPLIACI £ N CP LA ARBOLEDA
DE MURCIA

VALLA CERRAMIENTO CP SM 1
GRACIA MURCIA

65000

65000
65000

65000

65000

65000

65000
65000

65000
65000
65000

65000

65000

65000
65000

65000

65000

65000

65000
65000

65000
65000
65000

65000

65000

65000

65000

65000

65000

65000

65000

85

278.857,00

0
852.899,00

1.731.173,00

0

0

0

475.556,00
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278.857,00

62.674,90
852.899,00

1.671.123,00

4.726,49

6.146,28

111.282,94
12.000,00

125.876,31
116.421 44
49.202,01

5.600,00

6.800,00

463.309,98
12.000,00

434.000,00

29.993,10

31.387,44

27.920,82
30.019,01

27.057,52
30.334,68
29.325,96

17.400,00

47.869,99

29.544.97

195.359,09

563.794,95

25.812,48

35.369,60

59.995,20

209.4006,03

92.596,55
715.740,22

1.409.218,38

4.726,49

6.958,05

32.500,00
12.000,00

121.699,80
113.868,60
19.152,01

5.600,00

6.800,00

283.569,99
12.000,00

189.460,76

29.750,00

11.994,40

27.920,82
30.019,00

27.057,00
30.334,62
29.325,00

17.377,76

47.869,99

29.492,00

189.981,00

530.787,70

25.554,36

34.197,08

59.995,20

75,09

147,74
83,02

84,33

100,00

113,21

2920
100,00

96,68
9781
38,93

100,00

100,00

61,21
100,00

43,65

99,19

38,21

100,00
100,00

100,00
100,00
100,00

99,87

100,00

99,82

97,25

94,15

99,00

96,68

100,00



35050

35051

35058

35059
35060

35061

35062

35063

35064

35065

35067

35068

35069

35070

35071

35072

35078

35087

35088

35091

35104
35105

35106

35107

35108

35110
35112

35113

AMP.2 AULAS CP ¥ NGEL ZAPATA
TORREAGUERA

ADAPT.2 AULAS CP VIRGEN
CARMEN CARTAGENA

ADAP.AULA INF. CP SJUAN DE LAS
F GUILAS

REPARACI £ N CP ANTONIO DIAZ-
LOS GARRES

REFORMAS CP JUAN CARLOS I

REFORMA AULAS CP PASICO
CAMPILLO-LORCA

SUSTITUCI £ N VENTANAS CP S.JOS
/.-LORCA

CERRAMIENTO PATIO CP JUAN
GONZ F LEZ-LORCA

ADEC.ASEO CP NTRA.SRA.F
NGELES ESPARRAGAL
FOR.RED.AUL.PREFAB.CP LUIS
VIVES-ALBUJ £ N

REPARAC. C.E.E PRIMITIVA L PEZ-
CARTAGENA

ADAPT.ESP.CP NUEVA ESCUELA-
FUENTE ¥ LAMO

SOLERA'Y VALLADO CP DE AVIL/
S-LORCA

ADAPTACIONES CP EL RUBIAL-¥
GUILAS

IMPERMEABILIZACIEN CP JOS /
ROBLES-LORCA

ADEC.CUAD.EL/ CIES RUIZ DE
ALDA-S.JAVIER

ACOND. PARCELA CP SAN F/ LIX-
ZARANDONA

REPAR. CP JES L S GARCA A
CANDEL DE RICOTE

SOLERA-SER.PREFAB.CP ANDR/ S
GARCA A-LORCA

REF. ADAPT. AL RE.B.T. CP SAN
CRISTOBAL

ACTUACIONES C.EP.A. GARCA A
ALIX

ACTUACIONES C.P. ALKAZAR

ACTUACIONES C.P. ANGEL
ZAPATA

ACTUACIONES C.P. BAHA A DE
MAZARREN

ACTUACIONES CP SAN FERNANDO
- LORCA

ACTUACIONES C.P. RINCON DE
BENISCORNIA

ACTUACIONES C.P. LOS MOLINOS

ACTUACIONES
C.P.NTRA.SRA.GUADALUPE

65000

65000

65000

65000
65000

65000

65000

65000

65000

65000

65000

65000

65000

65000

65000

65000

65000

65000

65000

65000

65000
65000

65000

65000

65000

65000
65000

65000

86
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60.556,49 60.067,19 99,19
60.530,76 60.041,67 99,19
29.959,16 29.959,16 100,00
17.978,75 17.978,75 100,00
28.784,57 28.784,57 100,00
29.914,64 29.914,64 100,00
30.026,14 30.026,14 100,00
28.479,03 28.479,03 100,00
6.000,00 6.000,00 100,00
30.038,85 30.000,00 99,87
30.027,83 30.027,83 100,00
30.025,82 30.025,82 100,00
18.142,31 18.142,31 100,00
29.998,28 29.998,28 100,00
19.387,67 19.387,67 100,00
29.838,41 29.838,41 100,00
30.000,00 30.000,00 100,00
25.000,00 25.000,00 100,00
13.810,41 13.810,41 100,00
39.454,29 0 0,00
47.247,89 47.247,89 100,00
29.039,65 29.039,65 100,00
2.614,41 2.614,41 100,00
47.483,99 47.483,99 100,00
8.999,28 8.999,28 100,00
30.007,44 30.007,44 100,00
29.985,39 29.985,39 100,00
30.029,91 30.029,91 100,00



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2005

ACTUACIONES C.P.ESCUELAS
35114 | NUEVAS EL PALMA 65000 |0 30.029,91 30.029,91 100,00
ACTUAC.IES INFANTA CRISTINA
35138 | PUENTE TOCIN 65000 | 0 2.482,73 0 0,00
ACTUACIONES C.P.ANTONIO DA
35139 | AZ 1L.OS GARRES 65000 | 0 29.166,58 29.166,58 100,00
ACTUACIONES
35140 | CP.MEDITERRANEO LA MANGA 65000 | 0 26.598,34 26.598,34 100,00
ACTUACIONES C.P.FEDERICO DE
35142 | ARCE 65000 | 0 30.038,49 30.038,49 100,00
ACTUACIONES C.R.A.SIERRAS DEL
35143 | NOROESTE 65000 |0 29.972,85 29.972,85 100,00
ACTUACIO.C.P.BIENVENIDO
35144 | CONEJERO REQUIEL 65000 | 0 13.553,08 13.553,08 100,00
ACTUACION C.P.ANTONIO
35150 | MACHADO-COPA BULLA 65000 |0 26.855,47 26.855,47 100,00
SERVICIO 05 DIRECCION GENERAI. DE FORMACION PROFESIONAIL _E
INNOVACION EDUCATIVA.
| SERVICIO 05
| GRADO DE EJECUCION
ARTICULO CRED. DF. OBLIGADO %
EJECUCION
62.INVERS. NUEVAS ASOC. FUNC. )
OPERATIVO SERY. 2.433.249,20 2.388.380,72 98,16%
64. GASTOS INVERSIONES CARACTER 1
INMATERIAL 535.527,84 529.583,40 98,89%
68 GASTOS INVERSION DE CENTROS )
DOCENTES NO UNIVERSIT. 713.837,00 707.831,61 99,16%
| TOTALES [ 3.682.614,04 [ 3.625.795,73 | 98,46%

PROGRAMA 422C: “FORMACION PERMANENTE DEL PROFESORADO.”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %

PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
CONVOC. PROYECTO INVESTIG.,

12131 | INNOVAC. Y DESARROLLO 68000 | 60.112,00 60.112,00 60.112,00 100,00

PROGRAMA 422H: ‘FORM. PROFESIONAI, EDUC. PERMANENTE Y A
DISTANCIA.”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %

PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
EQUIPAMIENTO DE CICLOS

21314 | FORMATIVOS 62200 | 100 100 7.761,00 -
MEJORA DE LA INFRAESTURA DE

23099 | LA D.G.FORMACION PROF 62200 | 4.100,00 4.100,00 0 0,00
EQUIPAMIENTO DE CICLOS

21314 | FORMATIVOS 62300 | 204.243,00 352.534,20 518.979,93 147,21
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EQUIPAMIENTO DE CICLOS

21314 | FORMATIVOS 62400 90.152,00 90.152,00 325.067,83 360,58
EQUIPAMIENTO DE CICLOS

21314 | FORMATIVOS 62501 110.000,00 41.000,00 251,6 0,01
MEJORA DE LA INFRAESTURA DE

23099 | LA D.G.FORMACION PROF 62501 107 107 463,95 433,60
EDUCACION PERMAMENTE DE

17894 | ADULTOS' Y GARANTIA SOCIAL 62600 50.000,00 50.000,00 16.304,11 32,73
EQUIPAMIENTO DE CICLOS

21314 | FORMATIVOS 62600 180.304,00 180.304,00 427.109,93 236,88
MEJORA DE LA INFRAESTURA DE

23099 | LA D.G.FORMACION PROF 62600 4.207,00 4.207,00 29.651,32 704,81
EJECUCI T N DEL PLAN DE

33200 | FORMACI £ N PROFESIONAL DE LA | 62600 100.000,00 100.000,00 0 0,00
EDUCACION PERMAMENTE DE

17894 | ADULTOS'Y GARANTIA SOCIAL 62700 20.000,00 20.000,00 29.502,00 147,51
EQUIPAMIENTO DE CICLOS

21314 | FORMATIVOS 62700 17.100,00 17.100,00 357.038,42 -
MEJORA DE LA INFRAESTURA DE

23099 | LA D.G.FORMACION PROF 62700 4.207,00 4.207,00 8.940,00 212,50
EQUIPAMIENTO DE CICLOS

21314 | FORMATIVOS 62800 100 100 0 0,00
EDUCACION PERMAMENTE DE

17894 | ADULTOS Y GARANTIA SOCIAL 62900 10.000,00 10.000,00 0 0,00
EQUIPAMIENTO DE CICLOS

21314 | FORMATIVOS 62900 1.184.276,00 1.094.976,00 651.513,07 59,50
MEJORA DE LA INFRAESTURA DE

23099 | LA D.G.FORMACION PROF 62900 8.414,00 8.414,00 9.789,56 116,35
EJECUCI t N DEL PLAN DE

33200 | FORMACI £ N PROFESIONAL DE LA | 62900 850.000,00 450.000,00 0 0,00
EQUIPAMIENTO DE CICLOS

21314 | FORMATIVOS 64500 270.000,00 50.675,00 47.138,64 93,02
PROMOCIE N Y DIFUSI N DE

34316 | FORMACI £ N PROFESIONAL 64900 228.000,00 215.708,80 215.708,80 100,00

EQUIPAMIENTO CICLOS
FORMATIVOS-GASTOS DE
34239 | INVERSION 68000 100 241.725,00 235.719,61 97,52

PROGRAMA 422I: “TECNOLOGILASY PROGRAMAS ESPECIALES DE EDUCACION”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %

PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
PROY.
MENINAS.DOT.MATER. AUDIVISUA

33250 | LIES 62700 |0 648 648 100,00
PROY.
MENINAS.DOT.MATER. AUDIVISUA

33250 | LIES 62900 |0 5.300,00 5.300,00 100,00
PROG.DE TECNOLOGIAS DE LA

23051 | COMUNICACION Y LA INFOR 64500 | 60.000,00 48.000,00 46.605,55 97,09
PROG. DE INNOVAC. EDUCAT. DE

23050 | APOYO A TEMAS TRANSV 64900 | 141.500,00 108.167,24 113.595,54 105,02
PROG.DE TECNOLOGIAS DE LA

23051 | COMUNICACION Y LA INFOR 64900 | 40.101,00 34.153,00 33.565,56 98,28
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PROGRAMA EDUCATIVO
35116 | ESCUELAS VIAJERAS 64900 |0 78.823,80 72.969,31 92,57
ADECUACI £ N AULA NATURALEZA
33774 | URRUTIAS 68000 |0 12.000,00 12.000,00 100,00
PLAN FOMENTO LECTURA Y
35077 | BIBLIO.ESCOLARES 68000 |0 400.000,00 400.000,00 100,00
SERVICIO 06 SECRETARIA SECTORIAL DE EDUCACION
| SERVICIO 06
| GRADO DE EJECUCION
ARTICULO %
CRED. DEF. OBLIGADO FJECUCION
62.INVERS. NUEVAS ASOC. FUNC. OPERATIVO 147.293,00 141.939.73 96,37%
SERV.
64. GASTOS INVERSIONES CARACTER I .
INMATERIAL 100.000,00 89.716,71 89,72%
68 GASTOS INVERSION DE CENTROS DOCENTES .
NO UNIVERSIT. 328.000,00 327.833,54 99,85%
[ TOTALES [ 575.293,00 1559.489.98 | 97,25%
PROGRAMA 422L: “ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL E INSPECCION”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
ADECUACI £ N'Y EQUIPAMIENTO
21338 | CENTROS ENSE A ANZAS DE R 62100 |0 0 34.753,60 -
ADECUACI £ N Y EQUIPAMIENTO
21338 | CENTROS ENSE A ANZAS DE R 62501 | 10 10 0 0,00
DOTACI ¥ N Y EQUIPAMIENTO DE
24462 | LOS SERVICIOS CENTRALES 62501 | 10 5 2933 -
DOTACI N Y EQUIPAMIENTO DE
34318 | LA INSPECCI % N DE EDUCA 62501 |0 5 0 0,00
ADECUACI £ N Y EQUIPAMIENTO
21338 | CENTROS ENSE A ANZAS DE R 62600 | 42.070,00 27.070,00 15.194,40 56,13
DOTACI £ N Y EQUIPAMIENTO DE
24462 | LOS SERVICIOS CENTRALES 62600 | 6.010,00 4.010,00 360,75 9,00
DOTACIE N Y EQUIPAMIENTO DE
34318 | LA INSPECCI ¥ N DE EDUCA 62600 |0 2.000,00 201,75 10,09
ADECUACI £ N 'Y EQUIPAMIENTO
21338 | CENTROS ENSE A ANZAS DE R 62700 | 54.975,00 9.975,00 0 0,00
DOTACI £ N Y EQUIPAMIENTO DE
24462 | LOS SERVICIOS CENTRALES 62700 | 5.025,00 2.525,00 3.822,05 151,37
DOTACI ¥ N Y EQUIPAMIENTO DE
34318 | LA INSPECCI ¥ N DE EDUCA 62700 | 0 2.500,00 2.330,44 93,22
ADECUACI £ N 'Y EQUIPAMIENTO
21338 | CENTROS ENSE A ANZAS DE R 62900 | 150.385,00 82.385,00 81.869,44 99,37
DOTACI ¥ N Y EQUIPAMIENTO DE
24462 | LOS SERVICIOS CENTRALES 62900 | 16.808,00 13.808,00 3.114,00 22,55
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DOTACI £ N Y EQUIPAMIENTO DE
34318 | LA INSPECCIE N DE EDUCA 62900 |0 3.000,00 0 0,00
CAMPA h A PROMOCI £ N ENSE A
21339 | ANZAS DE REGIMEN ESPECIAL 64900 | 50.000,00 100.000,00 89.716,71 89,72
INVERSIONES CENTROS DE R /
34305 | GIMEN ESPECIAL 68000 | 140.000,00 328.000,00 327.833,54 99,95
SERVICIO 07 D.G. CULTURA
| SERVICIO 07
| GRADO DE EJECUCION
ARTICULO [ CRED. DEF. OBLIGADO %
EJECUCION
| 62.Iniver. Nuevas Asoc Func. Operativo Serv. | 2.640.708,76 | 2.234.231,20 | 84,61%
| 63.Inver. Reposicion Asoc. Func. Operativo Serv [ 62.000,00 [12.175,65 [19,64%
| 64. Gastos Inversiones Caracter Inmaterial [ 2.075.715,24 [ 2.011.032,25 [ 96,88%
| 65 Tnversiones Gestionadas para otros Entes Pablicos | 151.600,00 | 122.938,74 | 81,09%
| 67.Tnversion Bienes Pattimonio Histérico | 3.649.112,38 | 3.172.887,10 | 86,95%
| TOTALES | 8.579.136,38 | 7.553.264,94 | 88,04%
PROGRAMA 452A: “BIBLIOTECAS”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
POTENCIACIE N
INFRAESTRUCTURA,
11739 | EQUIPAMIENTO Y DOTA 62100 | 1.000,00 0 0 0
POTENCIACIE N
INFRAESTRUCTURA,
11739 | EQUIPAMIENTO Y DOTA 62200 | 18.000,00 6.156,00 1.560,20 25,34
[ 31965 | INTERNET EN LAS BIBLIOTECAS | 62200 | 110.000,00 | 45 [0 [ 0,00
POTENCIACI £ N
INFRAESTRUCTURA,
11739 | EQUIPAMIENTO Y DOTA 62300 | 9.000,00 9.000,00 0 0,00
POTENCIACI £ N
INFRAESTRUCTURA,
11739 | EQUIPAMIENTO Y DOTA 62400 | 3.000,00 3.000,00 0 0,00
POTENCIACI £ N
INFRAESTRUCTURA,
11739 | EQUIPAMIENTO Y DOTA 62501 | 360.000,00 360.000,00 293.947,96 81,65
POTENCIACI £ N
INFRAESTRUCTURA,
11739 | EQUIPAMIENTO Y DOTA 62600 | 69.000,00 69.000,00 118.893,62 172,31
POTENCIACI £ N
INFRAESTRUCTURA,
11739 | EQUIPAMIENTO Y DOTA 62700 | 40.000,00 40.000,00 2.589,11 6,47
POTENCIACI £ N
INFRAESTRUCTURA,
11739 | EQUIPAMIENTO Y DOTA 62800 | 235.000,00 235.000,00 245.989,58 104,68
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POTENCIACIEN
INFRAESTRUCTURA,
11739 | EQUIPAMIENTO Y DOTA 62900 | 34.000,00 34.000,00 8.580,03 25,24

ADECUACIEN
ESPACIOS,INSTALACIONES Y
11741 | DOTACI & N BIBL 63100 1.000,00 0 0 0

ADECUACIEN
ESPACIOS,INSTALACIONES Y
11741 | DOTACI % N BIBL 63200 4.000,00 0 0 0

ADECUACIEN
ESPACIOS,INSTALACIONES Y
11741 | DOTACI % N BIBL 63300 1.000,00 0 0 0

ADECUACIE N
ESPACIOS,INSTALACIONES Y
11741 | DOTACI % N BIBL 63800 6.000,00 0 0 0

AUTOMATIZACI £ N BIBLIOTECA
11745 | REGIONAL 'Y BIBLIOTECAS 64500 62.000,00 62.000,00 0 0,00

CAMPA L AS 'Y ACTIVIDADES DE
11752 | PROMOCI £ N CULTURAL 64600 2.000,00 2.000,00 0 0,00

CAMPA b AS'Y ACTIVIDADES DE
11752 | PROMOCI £ N CULTURAL 64900 117.000,00 251.425,00 327.207,12 130,14

MAPA DE LECTURA DE LA REGI £
30791 | N DE MURCIA 64900 30.000,00 16.125,00 4.384,80 27,19

CATALOGACI £ N PATRIMONIO
30792 | BIBLIOGR ¥ FICO 64900 54.000,00 55.000,00 52.922,21 96,22

| 34218 | FERIA DEL LIBRO DE MURCIA | 64900 | 11.659,00 [9 [0 [ 0,00

ADAPTACI T N DEL EDIFICIO DE
34216 | LA BIBLIOTECA REGIONAL 65000 40.000,00 17.500,00 17.424,10 99,57

PROGRAMA 452B: “ARCHITOS”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %

PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
DOTACI £ N Y ADQUISICIONES DE

11767 | LOS ARCHIVOS DE LA C. 62200 | 9.000,00 9.000,00 13.996,01 155,51
DOTACIEN Y ADQUISICIONES DE

11767 | LOS ARCHIVOS DE LA C. 62300 | 6.000,00 6.000,00 0 0,00
DOTACI £ N Y ADQUISICIONES DE

11767 | LOS ARCHIVOS DE LA C. 62400 |0 0 794,54 -
DOTACI £ N Y ADQUISICIONES DE

11767 | LOS ARCHIVOS DE LA C. 62500 | 1.000,00 1.000,00 57,5 5,75
DOTACIE N Y ADQUISICIONES DE

11767 | LOS ARCHIVOS DE LA C. 62501 | 6.000,00 6.000,00 1.559,37 25,99
DOTACIEN Y ADQUISICIONES DE

11767 | LOS ARCHIVOS DE LA C. 62600 | 450.000,00 484.137,00 460.304,84 95,08
DOTACI £ N Y ADQUISICIONES DE

11767 | LOS ARCHIVOS DE LA C. 62700 | 3.000,00 3.000,00 0 0,00
DOTACIE N Y ADQUISICIONES DE

11767 | LOS ARCHIVOS DE LA C. 62900 |0 9.500,00 41.427,69 436,08

| 31921 | APLICIONES INFORM F TICAS 64500 | 3.000,00 0 0 0

EDICI £ N INSTRUMENTOS DE

11770 | DESCRIP. Y EXPOSIC. PATR. 64900 | 95.348,00 78.098,00 77.781,79 99,60

91




MEMORIA DE ACTIVIDADES 2005

‘33734

ADEC.EDIF.ARCHLHCO.PROV.GEN

|65000

E

‘ 43.250,00 ‘ 42.964,83 ‘ 99,34

ERREGION M.
131979 | ADQUISICI £ N DE DOCUMENTOS | 67001 | 12.000,00 ' 300 299,01 199,67
PROGRAMA 4534 “‘MUSEOS”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
MUSEO REGIONAL DE ARTE
32407 | MODERNO 62000 | 381.000,00 381.000,00 0 0,00
INFRAESTRUCTURAS Y
33174 | BEQUIPAMIENTOS 62200 | 400.000,00 29.150,00 12.598,61 4322
| 31206 | LIBROS Y PUBLICACIONES | 62501 | 5.000,00 | 5.000,00 | 3.053,81 | 61,08
INFRAESTRUCTURAS Y
33174 | EQUIPAMIENTOS 62600 | 75.000,00 75.000,00 113.834,83 151,78
INFRAESTRUCTURAS Y
33174 | EQUIPAMIENTOS 62700 | 25.000,00 25.000,00 1.625,00 6,50
RECUPERACI £ N DEL
32419 | PATRIMONIO ETNOGR ¥ FICO 62900 | 15.000,00 15.000,00 0 0,00
INFRAESTRUCTURAS Y
33174 | EQUIPAMIENTOS 62900 | 100.000,00 50.000,00 141.145 83 282,29
MEJORA Y RENOV. ELEMENTOS
34303 | MUSEOS REGI £ N 63100 |0 30.000,00 0 0,00
MEJORA Y RENOV. ELEMENTOS
34303 | MUSEOS REGI £ N 63900 |0 30.000,00 12.175,65 40,59
EDICIE N DE REVISTAS Y OTRAS
32424 | PUBLICACIONES 64900 | 100.000,00 49.000,00 38.649,96 78,88
| 33168 | EXPOSICIONES | 64900 | 420.000,00 | 360.000,00 | 272.933,92 | 75,81
ESTUD.Y TRAB.T / CNIC EN
33185 | MATERIA CULTURAL 64900 | 40.000,00 40.000,00 126.596,49 316,49
PROMOCI E N ART A STICA Y
34347 | CULTURAL 64900 | 100.000,00 100.000,00 173.742,48 173,74
134348 | PROYECTOS MUSEOGR ¥ FICOS 64900 | 1.594.67400 | 498.706,00 362.158,94 72,62
JORNADAS Y ENCUENTROS SOBRE
34349 | ARTE Y MUSEOS 64900 | 100.000,00 53.000,00 81.167,00 153,15
TALLERES, CURSOS Y SEMINARIOS
34350 | SOBRE ARTE Y MUSEOS 64900 | 100.000,00 50.000,00 56.818,40 113,64
USO Y PROPIED.INFORM ¥ T.E
35122 | INTELEC.MUSEOS 64900 | 0 2.000,00 0 0,00
ADECUACI £ N MUSEOS DE
34324 | TITULARIDAD ESTATAL 65000 | 0 90.850,00 62.549,81 68,85
132406 | BIENES PATRIMONIO ARTA STICO | 67001 | 52.500,00 | 52.500,00 | 31.687,31 | 60,36
MUSEO REGIONAL DE ARTE
32407 | MODERNO 67100 |0 332.500,00 0 0,00
133729 | CONSERVACI £ N DE MUSEOS 167100 | 100.000,00 | 100 0 10,00
MUSEO REGIONAL DE ARTE
32407 | MODERNO 67101 |0 30.000,00 0 0,00
133729 | CONSERVACIE N DE MUSEOS 167101 | 100.000,00 | 50.000,00 0 10,00
133729 | CONSERVACI £ N DE MUSEOS 167200 |0 0 19.245,00 |-
133729 | CONSERVACIE N DE MUSEOS 67201 |0 0 | 13.644,50 |-
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PROGRAMA 455A: “PROMOCION Y COOPERACION CULTURAL”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %

PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
ADQUISICI £ N INMUEBLE PARA LA

31898 | FILMOTECA REGIONAL 62100 | 721.215,00 721.215,00 721.214,52 100,00
Actividades de promoci] y cooperacil

34287 | cultural 64900 | 17.865,00 85.865,00 83.818,42 97,62

PROGRAMA 458A4: “PROTECCION DEL PATRIMONIO HISTORICO”

Ne DENOMINACION SUB | CREDITO CREDITO OBLIGADO | %

PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS

11117 | INSTITUTO DE PATRIMO 62200 | 6.000,00 0 0 0
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS

11117 | INSTITUTO DE PATRIMO 62400 | 6.000,00 0 0 0
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS

11117 | INSTITUTO DE PATRIMO 62501 | 16.000,00 3.650,00 2.768,74 75,86
CURSOS JORNAD.Y CAMP.DE

12094 | INVEST.DEF.Y PROM.PATRIM. 62501 | 100 100 0 0,00
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS

11117 | INSTITUTO DE PATRIMO 62600 | 3.000,00 975 167,9 17,22

33212 | Sistemas Defensivos en el Mediterr # co 62600 0 10.125,00 0 0,00
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS

11117 | INSTITUTO DE PATRIMO 62700 | 26.000,00 20.671,00 20.257,09 98,00
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS

11117 | INSTITUTO DE PATRIMO 62900 | 6.000,00 0 1935 -
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS

11117 | INSTITUTO DE PATRIMO 63501 | 1.000,00 0 0 0
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS

11117 | INSTITUTO DE PATRIMO 63600 | 2.000,00 2.000,00 0 0,00
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS

11117 | INSTITUTO DE PATRIMO 63900 | 2.000,00 0 0 0
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS

11117 | INSTITUTO DE PATRIMO 64500 | 2.000,00 5 0 0,00
ESTUDIOS DID # CTL. Y FORMAC.

34302 | PATR.CULT.RM 64500 | 0 1.995,00 0 0,00
OTRAS ACTUACIONES
COMPLEMTARIAS PARA

10104 | CONSERVACIEN 64900 | 0 6.660,00 6.660,00 100,00
INVENTARIO DE BIENES MUEBLES

10119 | DE LA IGLESIA CATOLI 64900 | 12.021,00 12.021,00 12.000,00 99,83

11068 | ACTUACIONES ARQUEOLOGICAS | 64900 | 30.000,00 0 0 0
CURSOS JORNAD.Y CAMP.DE

12094 | INVEST.DEF.Y PROM.PATRIM. 64900 | 34.900,00 50.504,00 50.585,59 100,16
DIFUSI £ N Y PUBLICACIONES

16193 | RELACIONADAS CON EL PATR 64900 | 35.000,00 48.040,72 48.042,53 100,00
ACTUACIONES PALEONTOL ¥

30466 | GICAS EN LA REGI N DE MURCIA | 64900 | 100 5 0 0,00
PAGINA WEB DEL SERVICIO DE

31930 | PATRIMONIO HIST £ RICO 64900 | 30.000,00 21.000,00 21.000,00 100,00
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ARCHIVO FOTOGR ¥ FICO

31932 | PATRIMONIO HIST £ RICO 64900 20.000,00 15.000,00 15.000,00 100,00
CASTRUM. Torres, murallas y castillos

31994 | del Mediter 64900 12.000,00 4.654,00 4.645,57 99,82
GISAD. Gestil] inform ¥H ica de sitios

31995 | arqueollicos 64900 100 5 0 0,00
URBAMED. Urbanismo Medieval en el

31996 | Mediterraneo Oc 64900 3.000,00 5 0 0,00

31997 | Patrimonio Etnogr B ico 64900 30.000,00 29.505,00 29.500,00 99,98
Conservaci ] y restauraci| del Patrimonio

31999 | Hist | 64900 20.000,00 0 0 0

33212 | Sistemas Defensivos en el Mediterr € co 64900 100 62.500,00 62.499,51 100,00
CATALOGACI £ N PATRIMONIO

34229 | HIST £ RICO INMUEBLE DE LA 64900 30.000,00 35.279,28 18.521,28 52,50
PROMOC. Y DIFUSI. CONSEJO

34298 | HOMBRES BUENOS 64900 0 14.616,00 14.616,00 100,00
CATALOGACI £ N BMUEBLES

34301 | PATRIM.HISTO. RM 64900 0 15.000,00 12.193,00 81,29
ESTUDIOS DID ¥ CTL Y FORMAC.

34302 | PATR.CULT.RM 64900 0 19.005,00 21.000,00 110,50
EST. T/ C.CATALOG.BIBLIO.T /

35030 | C.SER.PATR.HIST 64900 0 12.100,00 12.000,00 99,17
OTRAS ACTUACIONES
COMPLEMTARIAS PARA

10104 | CONSERVACIE N 67101 0 56.089,00 25.435,53 45,35

11068 | ACTUACIONES ARQUEOLOGICAS 67101 150.099,00 5,45 0 0,00
INVESTIGACION Y VALORIZACION

11112 | DE LAS FORTIFICACION 67101 0 1.701,00 1.700,99 100,00

23320 | CASTILLO DE LORCA 67101 100 10 0 0,00
CASTILLO DE LARACHE DE

25204 | MURCIA 67101 0 12.000,00 12.000,00 100,00
ACTUACIONES ARQUEOL % GICAS

30464 | EN ARCHIVEL, CARAVACA 67101 0 30.000,00 0 0,00
ACTUACIONES ARQUEOL ¥ GICAS

30465 | EN EL CASCO URBANO DE L 67101 100 108.970,01 84.969,02 77,97
IGLESIA DE SANTO DOMINGO DE

30849 | MURCIA 67101 0 11.890,00 11.890,00 100,00
200BRAS RESTAURACI ¥ N

31220 | CASTILLO DE MORATALLA 67101 173.681,00 196.404,00 196.350,25 99,97
OBRAS RESTAURACI £ N EN

31221 | ERMITA DEL CARMEN DE MULA 67101 187.900,00 299.522,80 297.052,80 99,18

31242 | ALMAZARA DE PLIEGO 67101 0 9.461,14 9.461,14 100,00
UNO POR CIENTO FOMENTO DEL

31885 PATRIMONIO HISTORICO Y 67101 862.000,00 1,62 0 0,00
ACTUACIONES ARQUEOL £ GICAS

31896 | EN EL POBLADO IB/ RICO D 67101 0 12.000,00 0 0,00
ACTUACIONES ARQUEOL ¥ GICAS

31897 | EN EL CASCO URBANO DE A 67101 0 1.300,00 0 0,00
ACONDICIONAMIENTO MURALLA

31899 | DE SANTA EULALIA 67101 0 3.705,00 0 0,00
OBRAS DE RESTAURACI £ N EN EL

31919 | CASTILLO DE BLANCA 67101 225.248,00 246.782,00 233.047,56 94,43
YACIMIENTO DE LOS CIPRESES

31929 | JUMILLA 67101 0 1.422,01 0 0,00
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31942

31994

31999

32607

33211
33212

33730

33743

33745

33746

33760

33761

34246

34249

34272

34295

34299

34306

34307

34323

35022

35026

35027

35028

ACT.ARQUEOL. MEZQUITA DEL
CENTENO LORCA

CASTRUM. Torres, murallas y castillos
del Mediter

Conservaci | y restauraci | del Patrimonio
Histt]

MURALLA DE CARLOS III EN
CARTAGENA

Cerramientos y estudios en yacimientos de
Arte Ru

Sistemas Defensivos en el Meditert 5 co

RESTAURACI £ N CERRO DEL
CASTILLO DE YECLA

RESTAURACI £ N CASTILLO DE
FELI DE LORCA

RESTAURACI T N IGLESIA
ASUNCION VILLANUEVA

RESTAURACI £ N TORRE OBISPO
MOROS ALGUAZAS
ACTUACIONES ARQUEOL & GICAS
EN MAZARREN

ACTUACIONES ARQEOL & GICAS
EN FORTUNA

CONVENIO CON EL
AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA
PARA EL

OBRAS RESTAURACI £ N CASINO
CARTAGENA

ESTAURAC IGLESIA S.FRANCISCO
DE YECLA

INTERVENCIONES EN
PATRIM.HIST.CULT. ULEA
INTERVENC. PATRIM. HIST
R.CULTURAL ALEDO

RESTAUR. IGLESIA LOS REMEDIOS
ALBUDEITE

RESTAURACI. ARCOS DEL
AUDITORIO DE YECLA

OBRAS RESTAURACI £ N MERCADO
DE LA UNIEN

INTERV. PATR. HIST Y CULT.
MOLINA SEGURA

RESTAURAC. SALEROS DEL ZACAT
AN MORATALLA

OBRAS RESTAUR. IGLESIA S.
BARTOLOM / ULEA

OBRAS REST. IGLESIA SBARTOLOM
/ BENIEL

RESTAURACI £ N IGLESIA
SANTIAGO DE PLIEGO

RESTAURACI £ N ARCO OLLERA AS
DE TOTANA

RESTAURACI £ N IGLESIA
S.ESTEBAN CEHEG AN

67101

67101

67101

67101

67101
67101

67101

67101

67101

67101

67101

67101

67101

67101

67101

67101

67101

67101

67101

67101

67101

67101

67101

67101

67101

67101

67101
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108.000,00

6.000,00

128.600,00

100
30.000,00

60.000,00

337.300,00
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6.960,00 6.960,00 100,00
311.928,36 288.286,85 92,42
0 0 0
187.418,00 175.000,00 93,37
26.218,00 0 0,00
105.634,52 257.244,19 243,52
4.000,00 0 0,00
2.900,00 2.900,00 100,00
354.876,45 333.128,45 93,87
30.729,00 37.521,73 122,11
12.000,00 0 0,00
2.465,51 2.465,00 99,98
1 0 0,00
22.698,00 22.697,63 100,00
115.805,00 113.910,00 98,36
5 0 0,00
3.432,27 3.432,27 100,00
11.600,00 11.600,00 100,00
4.500,00 4.500,00 100,00
1.900,00 1.900,00 100,00
8.700,00 8.700,00 100,00
30.000,00 27.044,07 90,15
35.910,00 29.995,00 83,53
29.190,24 29.190,24 100,00
26.488,00 26.487,15 100,00
41.247,00 40.823,02 98,97
14.823,00 14.800,00 99,84



35029

35031

35080

35081

10104
11068
23320

30464

30465

30466

31896

31897

31899

31929

31944

31994

31995

31996

33181

33190

33191

33211

33212
33213

33730

33746

33760

34295

RESTAURACI t N IGLESIA S.PEDRO
DE MURCIA

A.ARQ.POB.IB / R.COIMBRA
BCO.ANCHO JUMILLA

INT.BA h OS TERMALES ISLA
PLANA-CARTAGENA
IN.V.ROMA.HUER.PATURRO-
PORTMAN-LA UNI £ N

OTRAS ACTUACIONES
COMPLEMTARIAS PARA
CONSERVACIEN

ACTUACIONES ARQUEOLOGICAS
CASTILLO DE LORCA

ACTUACIONES ARQUEOL t GICAS
EN ARCHIVEL, CARAVACA

ACTUACIONES ARQUEOL £ GICAS
EN EL CASCO URBANO DE L
ACTUACIONES PALEONTOL
GICAS EN LA REGI £ N DE MURCIA
ACTUACIONES ARQUEOL £ GICAS
EN EL POBLADO IB/ RICO D
ACTUACIONES ARQUEOL £ GICAS
EN EL CASCO URBANO DE A

ACONDICIONAMIENTO MURALLA
DE SANTA EULALIA

YACIMIENTO DE LOS CIPRESES
JUMILLA

ACTUACIONES ARGUEOL ® GICAS
CERRO MOLINETE CARTAGENA
CASTRUM. Torres, murallas y castillos
del Mediter

GISAD. Gestil] inform ¥H ica de sitios
arqueol | icos

URBAMED. Utbanismo Medieval en el
Mediterraneo Oc

ACT.ARQUEOL.EN CASCO
URBANO DE AGUILAS

ACT. ARQUEOL £ G.CASCO
URBANO CARTAGENA

ACTUAC. ARQUEOL ¥ G.CASCO
URBANO MURCIA

Cerramientos y estudios en yacimientos de
Arte Ru

Sistemas Defensivos en el Mediterr € co
Cartas Arqueol |icas

RESTAURACI £ N CERRO DEL
CASTILLO DE YECLA

RESTAURACI £ N TORRE OBISPO
MOROS ALGUAZAS
ACTUACIONES ARQUEOL £ GICAS
EN MAZARR N

INTERVENCIONES EN
PATRIM.HIST.CULT. ULEA

67101

67101

67101

67101

67300
67300
67300

67300

67300

67300

67300

67300

67300

67300

67300

67300

67300

67300

67300

67300

67300

67300

67300
67300

67300

67300

67300

67300

0
31.604,00
23.900,00

18.000,00

24.900,00

12.000,00

18.000,00

6.000,00

57.000,00

12.000,00

36.000,00

24.000,00

36.000,00
100
30.000,00
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60.000,00 59.542,80 99,24
4.500,00 0 0,00
2.810,00 8.700,00 309,61
1.305,00 9.744,00 746,67
4.885,92 35.534,59 727,29
4 0 0,00
10 0 0,00

0 30.000,00 -
9.561,00 31.929,99 333,96
11.003,00 11.002,99 100,00
13.612,00 25.611,68 188,16
10.687,00 11.987,00 112,16
6.685,00 10.209,41 152,72
12.497,99 13.920,00 111,38
38.015,00 38.014,58 100,00
8.000,00 30.147,68 376,85
0,08 0 0,00

0 0 0
12,000,00 12.000,00 100,00
51.013,00 51.013,00 100,00
10 0 0,00
36.000,00 58.249,64 161,80
165.500,00 12.000,00 7,25
28.304,00 28.304,00 100,00
0 3.988,08 -
6.892,01 0 0,00
18.000,00 30.000,00 166,67
5 0 0,00
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OBRAS RESTAUR. IGLESIA S. 6666.6

34323 | BARTOLOM / ULEA 67300 |0 90 6.000,00 7
A.ARQ.POB.IB / R.COIMBRA

35031 | BCO.ANCHO JUMILLA 67300 |0 0 4.499,76 .
INT.BA b OS TERMALES ISLA

35080 | PLANA-CARTAGENA 67300 |0 5.890,00 0 0,00
IN.V.ROMA.HUER.PATURRO-

35081 | PORTMAN-LA UNIE N 67300 |0 8.439,00 0 0,00

PROGRAMA 458B: “CENTRO DE RESTAURACION”

RESTAURACION BIENES MUEBLES

11066 | DEL PATRIMONIO HISTOR 62100 0 0 8.096,80 -
RESTAURACION BIENES MUEBLES

11066 | DEL PATRIMONIO HISTOR 62200 7.600,00 9.600,00 0 0,00
RESTAURACION BIENES MUEBLES

11066 | DEL PATRIMONIO HISTOR 62300 2.000,00 2.000,00 11.999,04 599,95
RESTAURACION BIENES MUEBLES

11066 | DEL PATRIMONIO HISTOR 62400 3.000,00 3.000,00 0 0,00
RESTAURACION BIENES MUEBLES

11066 | DEL PATRIMONIO HISTOR 62500 100 100 0 0,00
RESTAURACION BIENES MUEBLES

11066 | DEL PATRIMONIO HISTOR 62501 4.000,00 4.000,00 214,76 5,37
RESTAURACION BIENES MUEBLES

11066 | DEL PATRIMONIO HISTOR 62600 2.000,00 2.000,00 1.007,82 50,39
RESTAURACION BIENES MUEBLES

11066 | DEL PATRIMONIO HISTOR 62700 3.000,00 3.000,00 1.662,55 55,42
RESTAURACION BIENES MUEBLES

11066 | DEL PATRIMONIO HISTOR 62900 3.000,00 5.284,76 4.689,35 88,73
RESTAURACION BIENES MUEBLES

11066 | DEL PATRIMONIO HISTOR 64500 2.000,00 0 0 0
RESTAURACION BIENES MUEBLES

11066 | DEL PATRIMONIO HISTOR 64900 5.872,00 587,24 600 102,17
ORGANIZACI £ N CONGRESO

31977 | NACIONAL DE RESTAURACIE N 64900 21.000,00 24.000,00 23.987,24 99,95
RESTAURACION BIENES MUEBLES

11066 | DEL PATRIMONIO HISTOR 67200 127.000,00 127.000,00 20.000,00 15,75
RESTAURACION BIENES MUEBLES

11066 | DEL PATRIMONIO HISTOR 67201 127.000,00 158.300,00 265.119,19 167,48

f) EJECUCION CAPITULO VII: “I'RANSFERENCIAS DE CAPITAL”.

CREDITO OBLIGADO CREDITO Yo
DEFINITIVO PENDIENTE EJECUCION
45.921.883,93 45.785.947,28 135.936,65 99,70%
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| SERVICIO 02
| GRADO DE EJECUCION
ARTICULO [CRED.DEF. | OBLIGADO | % EJEC.
74. A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES 24.528.964,00 24.526.497,14 99,99%
PUBLICOS DE LA C. A.
| 76 A CORPORACIONES LOCALES [ 911.637,00 | 911.637,00 [ 100%
78 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE | 292.924,00 292.924,00 100%
LUCRO
| TOTALES... | 25.733.525,00 | 25.731.058,14 [ 99,99
PROGRAMA 421B “UNIVERSIDADES “
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
SUBVENCIE N A LA AGENCIA
31887 | REGIONAL DE EVALUACIEN Y 74060 | 1 1 0 0,00
A LA UNIVERSIDAD DE
12559 | MURCIA.INFRAEST. EQUIP.(CONVE | 74200 | 2.159.157,00 | 2.159.157,00 | 1.925.304,01 89,17
A LA UNIVERSIDAD DE MURCIA
18813 | INFRAESTRUCTURAS UNIVE 74200 | 12.654.897,00 | 12.754.897,00 | 12.986.284,88 | 101,81
A LA UNIVERSIDAD POLIT.
18148 | CARTAGENA.INFRAEST. EQUIP 74210 | 1.800.133,00 1.700.133,00 | 1.693.699,43 | 99,62
A LA UNIVERSIDAD POLIT / C.DE
18830 | CARTAGENA.INFRAESTR.U 74210 | 6.644.776,00 6.644.776,00 | 6.651.208,82 100,10
[ 33131 | A UNIVERSIDADES [ 74299 | 270.000,00 [ 270.000,00 | 270.000,00 [ 100,00
REHABILIT. CIM CREAC. FAC. CC-
35115 | EMPRE UPCT 74299 |0 1.000.000,00 | 1.000.000,00 | 100,00
CONSORCIO CAMPUS DE LORCA
34219 | GASTOS DE IMPLANTACION 76349 | 600.000,00 911.637,00 911.637,00 100,00
SUBVENCION NOMINATVIA A LA
10959 | FUNDACIE N S/ NECA.CENTR 78790 | 292.924,00 292.924,00 292.924,00 100,00
SERVICIO 04 DIRECCION GENERAI DE ENSENANZAS ESCOI ARES
| SERVICIO 04
| GRADO DE EJECUCION
| ARTICULO | CRED. DF. | OBLIGADO [% EJEC.
| 76. A CORPORACIONES LOCALES | 4.383.726,20 | 4.378.102,71 [ 99,87
| TOTALES | 4.383.726,20 | 4.378.102,71 | 99,87
PROGRAMA 422B. “EDUCACION PREESCOIAR”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO %
PRO CPTO | INICIAL DEFINITIV EJ.
Y o
INFRAESTRUCTURAS CENTROS
34325 | EDU. PREESCOLAR 76300 90.000,00 90.000,00 | 100,00
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PROGRAMA 422K “GESTION EDUCATIV.A”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
[ 17907 | INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS | 76300 | 3.023.943,00 | 429372620 | 4.288.102,71 | 99,87

SERVICIO 05 D.G. FORMACION PROFESIONAL E INNOVACION EDUCATIVA

| SERVICIO 05
| GRADO DE EJECUCION
ARTICULO 'CRED.DF. |OBLIGADO | % EJEC.
78. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE ‘ 22.844,00 ‘ 20.038,00 87,72
LUCRO
| TOTALES | 22.844,00 | 20.038,00 | 87,72

PROGRAMA 4221 “TECNOLOGLASY PROGRAMAS ESPECIALES DE EDUCACION”

N° DENOMINACION SUB CREDITO | CREDITO OBLIGADO %
PROY CPTO | INICIAL DEFINITIVO EJ.
| 30431 | CONCURSOS ESCOLARES | 78349 | 2284400 | 22.844.00 | 20.038,00 | 87,72
SERVICIO 07 DIRECCION GENERAIL DE CULTURA
| SERVICIO 07
| GRADO DE EJECUCION
ARTICULO |CRED.DF. | OBLIGADO | % EJEC.
74 A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES 4.425.780,87 | 4.425.780,63 100%
PUBLICOS
| 76. A CORPORACIONES LOCALES 13.623.711,00 | 3.498.725,83 | 96,55%
78. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE 3.250.957,00 | 3.250.902,64 100%
LUCRO
| TOTALES | 11.300.448,87 | 11.175.409,10 | 98,89%
PROGRAMA 4524 “BIBLIOTECAS”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
APOYO A INFRAESTRUCTURAS EN
12120 | BIBLIOTECAS Y OTROS C 76420 | 410.045,00 230.045,00 409.915,78 178,19
APOYO A INVERSIONES EN
12122 | DOTACI® N DE FONDOS EN BIBL | 76420 | 250.000,00 360.955,00 359.999,45 99,74
AL AYUNTAMIENTO DE SAN
31914 | JAVIER PARA CONSTRUCCIEN D 76420 | 330.556,00 330.556,00 0 0,00
CONV. AYTO TORRE PACHECO
34314 | CONSTR. BIBLIOT 76420 |0 180.000,00 180.000,00 100,00
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CONV.AYTO.PUERTO
35133 | LUMBR.CONSTR.BIBLIOTECA 76420 |0 35.444,00 120.000,00 338,56
CONV.AYTO.TORRES COTILLAS
35134 | CONST.BIBLIOTE 76420 |0 33.000,00 100.000,00 303,03
PROGRAMA 453A “MUSEOS”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
PARA MUSEOS MUNICIPALES DE
32432 | LAREGIEN 76421 | 120.000,00 120.000,00 0 0,00
CONV. CONST.COMPL.MUSEIST.
34296 | CEUT A IMAGINA 76421 |0 150.000,00 150.000,00 100,00
CON.AY.BLANCA CONS.MUSEO
35041 | CENTRO ARTISTAS 76421 |0 90.000,00 90.000,00 100,00
CONV.AYTO.ABAR ¥ N PARA
35145 | MUSEO ETNOGR ¥ FICO 76421 |0 14.000,00 14.000,00 100,00
A AG.COM.NOROESTE-RIO MULA
35079 | PRMUSEOGRAF. 76423 |0 398.668,00 398.668,00 100,00
A LA COFRN.PADRE JES U S
30831 | NAZ.PUESTA EN VALOR MUSEO 78422 | 180.304,00 180.304,00 180.303,63 100,00
A LA FUNDACI £ N TEATRO
32434 | ROMANO DE CARTAGENA 78422 | 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 100,00
MUSEO DE SANTA CLARA DE
33187 | MURCIA 78422 | 75.396,00 75.396,00 75.396,00 100,00
MUSEO DE LA CATEDRAL DE
33756 | MURCIA 78422 |0 500.000,00 500.000,00 100,00
AL OBISPADO DE CARTAGENA
34346 | PARA MUSEO DE LA CATEDRA 78422 | 500.000,00 0 0 0
CONV.ERMITA-MUSEO
NTRA.SRA.DE LA HUERTA. LOS
33189 | RAMO 78423 | 8.826,00 8.826,00 8.826,00 100,00
PROGRAMA 4554 “PROMOCION Y COOPERACION CULTURAL.”
N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO %
PRO CPTO | INICIAL DEFINITIVO EJ.
Y
A MURCIA CULTURAL, S.A. PARA
11265 | OPERACIONES DE CAPIT 74100 708.094,00 4.425.780,87 4.425.780,63 | 100,00
A AYUNTAMIENTOS PARA
30817 | INFRAESTRUCTURAS CULTURALES 76423 240.405,00 300.405,00 300.405,00 | 100,00
TORRE PACHECO EQUIPAMIENTO
34251 | AUDITORIO 76423 0 794.000,00 794.000,00 | 100,00
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Sistemas defensivos en el litoral mediterr
% co. E

RESTAURACI £ N IGLESIA
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ERMITA-SANTUARIO ENCARNACI £
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CARAVACA
REST.IGL.S.BARTOLOM / DEL
SABINAR MORATAL

AL OBISPADO CARTAGENA
RESTAURACI T N IGLESIA DE LA

AL OBISPADO DE CARTAGENA
PARA REST. DE LA IGLESIA

RESTAURACI £ N CATEDRAL DE
MURCIA

A LA FUNDACIEN S/ NECA PARA
INVESTIGACIONES E INTE

CONV.C/UGT RESTAUR.CASA
PUEBLO LLANO BEA
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CPTO.

76422

76422
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76422
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78421
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78421
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300.000,00
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150.000,00
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PROGRAMA 4584 “PROTECCION DEL PATRIMONIO HISTORICO”

CREDITO OBLIGADO | %
DEFINITIVO EJ.
254.900,40 250.000,00 98,08
120.938,00 120.938,00 100,00
30.000,00 30.000,00 100,00
30.099,60 30.099,60 100,00
75.000,00 75.000,00 100,00
29.000,00 29.000,00 100,00
1.000,00 1.000,00 100,00
0 0 0

0 0 0

0 0 0
60.102,00 60.101,21 100,00
41.067,00 41.066,30 100,00
50.000,00 50.000,00 100,00
30.000,00 30.000,00 100,00
30.000,00 30.000,00 100,00
6.000,00 6.000,00 100,00
180.000,00 180.000,00 100,00
300.000,00 300.000,00 100,00
129.397,00 129.397,00 100,00
150.000,00 150.000,00 100,00
220.000,00 220.000,00 100,00
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PROGRAMA 458B “CENTRO DE RESTAURACION”

N° DENOMINACION SUB CREDITO CREDITO OBLIGADO | %
PROY CPTO. | INICIAL DEFINITIVO EJ.
A AYTOS.CONSERVAC.Y
RESTAURAC.BB.MM.PATRIM.HISTO
31115 |R 76422 | 45.700,00 45.700,00 45.700,00 100,00
A ENTIDADES CONSERV.Y
31116 | RESTAUR.BB.MM.PATRIM.HISTER | 78421 | 40.700,00 40.700,00 40.700,00 100,00
Restauraci’] T rgano del Santuario de La
31881 | Santa de 78421 | 30.115,00 30.115,00 30.115,00 100,00
Restauraci| del Organo de la Iglesia de
31882 | San Juan 78421 | 113.070,00 136.650,00 136.650,00 100,00
REST.PINTUR. MURALES "TOTA
33744 | PULCHRA"LORCA 78421 | 23.580,00 0 0 0
CABILDO NTA.SE h ORA DE LA
34233 | AMARGURA DE LORCA. RESTA 78421 | 15.000,00 15.000,00 15.000,00 100,00
CONV. RESTAUR. RETABLOS IG.
34330 | SMIGUEL MUR 78421 |0 67.400,00 67.347,00 99,92
SERVICIO 09 DIRECCION GENERAIL DE INVESTIGACION
| SERVICIO 09
| GRADO DE EJECUCION
ARTICULO [CRED.DF. | OBLIGADO | % EJEC.
78. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE 448133986 | 4.481.339,33 [100%
LUCRO
| TOTALES | 4.481.339,86 | 4.481.339,33 | 100%
PROGRAMA 542D “INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNICA”
N° DENOMINACION SUB | CREDITO | CREDITO OBLIGADO %
PRO CPTO | INICIAL DEFINITIVO EJ.
Y
Subvenciones y ayudas para actividades de
34408 | [+D+1a 78700 0 1.293.000,00 | 1.292.999,47 | 100,00
A LA FUNDACION SENECA-
21887 | AGENCIA REGIONAL DE CIENCIA 78790 0 3.188.339,86 | 3.188.339,86 | 100,00
E]ECUCIC)N CAPITULO VIII “ACTIVOS FINANCIEROS
CREDITO CREDITO %
DEFINITIVO OBLIGADO PENDIENTE EJECUCION
| 76.081,00 | 43.852,50 | 32.228,50 | 57,64%
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La ejecucién del Capitulo VIII presenta el siguiente detalle

CREDITO %
PROGRAMA | CONCEPTO DEFINITIVO OBLIGADO EJECUCION
421A 855 Adquisicion Acciones y Participacion
del Sector Publico de Sociedades de 25.000,00 0,00 0%
Comunidades Auténomas
421D 830 Qonces}on de préstamos fuera del 48.081,00 43.852.50 91.21%
sector publico a Corto Plazo
453A 855 Adquisicion Acciones y Participaciones
del Sector Publico de Sociedades de 3.000,00 0,00 0%

Comunidades Auténomas

B) Modificaciones de Crédito.

Durante el ejercicio presupuestario de 2005 se tramitaron un total de 188 expedientes de
modificaciones de crédito, realizandose las siguientes modalidades:

TRANSFERENCIAS DE CREDITO

TOTAL IMPORTE
159 6.117.196,22 *k

** Nota: Total de crédito definitivo en que se incrementan las dotaciones del conjunto de la Consejerfa como consecuencia
de minoraciones en otras Secciones.

AMPLIACIONES DE CREDITO

TOTAL IMPORTE
8 68.000,00

GENERACIONES DE CREDITO

TOTAL IMPORTE
20 10.435.570,48

INCORPORACION DE REMANENTES

TOTAL IMPORTE
0 -
SUPLEMENTOS
TOTAL IMPORTE
1 486.000,00

103



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2005

[I-RESUMEN-LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

El presupuesto de ingresos presenta una ejecucion positiva en este ejercicio 2005, ya que de la
previsién definitiva de 16.133.125,48 euros, se ha producido un reconocimiento de derechos netos
pot importe de 16.846.357,29 euros.

(AT R B EONGRTEA PREVISION DCHOS. RDOS. || RECAUDACION DERECHOS
DEFINITIVA NETOS NETA PTES. COBRO

[TOTAL SECCION 15 16.133.125,48 16.846.357,29 11.861.680,89 4.984.676,40
1501 SECRETARIA GENERAL 4.720.532,91 5.475.995,84 5.337.930,52 138.065,32
30100 TASA GRAL. ADMON. 19.579,00 3.111,62 3.111,62 0,00
30101 TASA GRAL. PREST. SERV. Y ACTIV. FACULT. 542.710,00 406.802,13 296.484,86 110.317,27
30902 TASAS EDUCACION NO UNIVERSITARIA 377.458,00 369.139,97 369.139,97 0,00
31000 REALIZACION FOTOCOPIAS EN CENTROS GESTORES 1,00 207,90 207,90 0,00
33000 EDITORA REGIONAL 15.300,00 7.674,99 7.674,99 0,00
38000 REINTEGROS OP. CORR. DE EJERC. CORR. 1,00 111.030,88 91.871,94 19.158,94
38100 REINTEGROS OP. CORR. PAGOS INDEBIDOS 1,00 214.706,51 176.090,89 38.615,62
38101 REINTEGROS OP. CORR. SEGURIDAD SOCIAL 2.999.471,84 3.205.754,11 3.205.754,11 0,00
38103 REINTEGROS OP. CORR. POR ANUNCIOS DE

PARTICULARES 1,00 15.412,08 11.614,65 3.797,43
38105 REINTEGROS OP. CORR. DE MUFACE Y OTRAS

IMUTUALIDADES 1,00 255,63 255,63 0,00
38199 REINTEGROS OP. CORR. OTROS 0,00 583,89 583,89 0,00
39103 MULTAS Y SANCIONES ADM. NO TRIBUTARIAS 15.134,00 24.063,75 24.063,75 0,00
39999 OTROS INGRESOS 0,00 12.952,94 12.952,94 0,00
41000 DEL ISSORM 2.107.980,00 2.107.980,00 0,00 2.107.980,00
55001 POR MAQUINAS EXPENDEDORAS AUTOMATICAS 5.849,00 5.995,93 5.995,93 0,00
71000 DEL ISSORM. 2.326.260,00 2.326.260,00 0,00 2.326.260,00
1502 D.G. DE UNIVERSIDADES 311.637,00 311.637,00 311.637,00 0,00
40608 APOYO CENTROS INTEGRADOS. 311.637,00 311.637,00 311.637,00 0,00
1503 D.G. DE PERSONAL 170.002,00 370.882,94 370.882,94 0,00
30200 T110 ACTUAC. MATERIA FUNC. PUBLIC. REG. 170.000,00 283.873,34 283.873,34 0,00
38000 DE EJERCICIOS CERRADOS 1,00 0,00 0,00 0,00
41502 SEF. PROMOCION EMPLEO PUBLICO 0,00 87.009,60 87.009,60 0,00
89000 REINTEGROS ANTICIPOS AL PERSONAL 1,00 0,00 0,00 0,00
1504 D.G. CENTROS, ORDENACION E INPECC. EDUCATIVA 5.087.120,00 5.200.520,90 4.854.699,36 345.821,54
31300 UTILIZACION SERVIC. ESCUEL. INFANTILES ABARAN 33.241,00 54.135,65 43.382,47 10.753,18
31301 E.I. AGUILAS 62.011,00 74.803,31 57.875,26 16.928,05
31302 E.I. BULLAS 62.311,00 77.337,00 69.787,29 7.549,71
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CLASIFICACION ECONOMICA ]I)’E::I‘Sf;?‘i DCIE)];;R;)OS' REC?\;"KION PEE:ECCS?RSO

31303 E.I. CARTAGENA 27.479,00 40.279,31 33.441,66 6.837,65
31304 E.I. LOS DOLORES 34.233,00 44.532,73 35.695,03 8.837,70
31305 E.I. CEHEGIN 47.811,00 65.926,06 53.630,82 12.295,24
31306 E.I. LORCA 37.019,00 56.225,73 46.810,57 9.415,16
31307 E.I. MOLINA DE SEGURA 81.162,00 97.255,46 80.751,83 16.503,63
31308 E.I. MULA 18.760,00 32.787,49 26.981,94 5.805,55
31309 E.I. SAN BASILIO 174.653,00 68.392,93 57.482,40 10.910,53
31310 E.I. LOS ROSALES 49.547,00 63.737,71 53.166,82 10.570,89
31311 EI. GUADALUPE 86.238,00 95.571,46 77.195,24 18.376,22
31312 E.I. TORREAGUERA 72.151,00 92.162,09 78.846,77 13.315,32
31313 E.I. INFANTE JUAN MANUEL 68.951,00 57.283,13 47.376,70 9.906,43
31600 EDUCACION NO UNIVERSITARIA TRANSFERIDA 885.424,00 1.036.391,36 1.036.391,36 0,00
40314 PROYECTOS A FAVOR DE INMIGRANTES 987.000,00 987.000,00 987.000,00 0,00
40600 AYUDAS A FEDERACIONES APAS 0,00 34.071,86 34.071,86 0,00
40601 CONCILIACION VIDA FAMILIAR Y LABORAL 861.474,00 861.473,53 861.473,53 0,00
40604 JUBILACION ANTICIPADA VOLUNTARIA 1.122.000,00 985.521,52 985.521,52 0,00
70810 MINISTERIO EDUCACION. CONVENIO 375.655,00 375.632,57 187.816,29 187.816,28
1505 D.G. FORMAC. PROF. INNOVACION Y AT. DIVERSIDAD 1.578.403,26 1.614.490,86 1.581.765,26 32.725,60
40602 PROGRAMA DE ESCUELAS VIAJERAS 37.111,50 37.111,50 37.111,50 0,00
40605 CONVENIO M° EDUCAC. PROGRAMA INTERNET EN LA
[ESCUELA 59.552,00 62.914,00 62.914,00 0,00
40607 PROGRAMA RUTAS LITERARIAS 20.729,54 53.455,14 20.729,54 32.725,60
40609 MEJORA DE BIBLIOTECAS ESCOLARES 835.820,00 835.820,00 835.820,00 0,00
40803 INAP PLAN DE FORMACION CONTINUA 484.799,12 484.799,12 484.799,12 0,00
41501 SEF FORMACION PROFESIONAL OCUPACIONAL 140.391,10 140.391,10 140.391,10 0,00
1506 SECRETARIA SECTORIAL DE EDUCACION 311.637,00 311.637,00 311.637,00 0,00
40610 PROGRAMAS APOYO CENTROS ESCOLARES 0,00 161.400,00 161.400,00 0,00
1507 D.G. CULTURA 41.031,00 73.568,12 73.568,12 0,00
30103 TASA POR SERVICIO REGISTRO DE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL 7.500,00 453,93 453,93 0,00
30904 'T940- TASA PRESTAC. SERV. RE. 0,00 6.827,00 6.827,00 0,00
31000 REALIZACION FOTOCOPIAS EN CENTROS GESTORES 5.000,00 4.877,71 4.877,71 0,00
40801 CATALOGO COLECTIVO DEL PATRIMONIO
BIBLIOGRAFICO 16.800,00 16.527,83 16.527,83 0,00
\3)807 CONVENIO MECD REALIZACION CENSO PATRIMONIO

OCUMENTAL 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00
68300 REINTEGROS 1% CULTURAL 0,00 40.806,79 40.806,79 0,00
70807 PROGRAMA MUSEOS 300.000,00 300.000,00 300.000,00 0,00
79507 PROGRAMA EUROMED HERITAGE 246.916,38 0,00 0,00 0,00
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SERVICIO DE GESTION INFORMATICA

MARCO COMPETENCIAL

Las actividades del Servicio de Gestioén Informatica durante el afio 2005, han sido las que le
estan atribuidas por el articulo 13 Decreto 81/2005, de 8 de julio, por el que se establece la
estructura organica de la Consejetfa de Educacion y Cultura del Decreto 126/2002 de 18 de octubre
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacién y Cultura.

1. Al Servicio de Gestién Informatica, le corresponde el ejercicio de las siguientes funciones:

a) La elaboracién del Plan Informatico, planificacién, direccién y coordinacién del sistema
informatico, igualmente, informara sobre las inversiones en equipos y programas informaticos.

b) La normalizacién y homogeneizacion de las bases de datos de las Unidades Administrativas y
centros educativos, y asesoramiento en estas materias.

¢) La coordinacién, supervisiéon y control de aplicaciones informaticas de gestién y productos
de ofimatica, sistema de comunicaciones, red local y corporativas, atencién a usuarios, incluidos los
centros educativos y elaboracién de informes y pliegos de prescripciones técnicas en materia de su
competencia.

d) La coordinacién y planificacién de inversiones en su ambito competencial.

e) La gestion del sistema informatico de los portales en Internet de la Consejerfa.

f) Cualesquiera otras funciones que le sean encomendadas en el ambito de sus competencias.

2. Para el cumplimiento de sus funciones, este Servicio contard con el nimero de Asesores y/o
Técnicos que se determinen en la Relacién de Puestos deTrabajo.

Este servicio desarrolla sus actuaciones a través de las siguientes areas:

DESARROLLO INFORMATICO Y EXPLOTACION DE DATOS

Las funciones son las de desarrollo, explotacién y mantenimiento de las aplicaciones
informaticas necesarias para el funcionamiento de la Consejerfa.

Mantenimiento y actualizacion:
- Tablas generales y auxiliares estatales (Centros, Bancos, Localidades, Municipios, etc...)
- Concursos de Traslados de Maestros y Profesores de Secundaria.
- Aplicacién de Estadistica (SINEE).

- Carga y envio de las propuestas de Titulos provenientes del IES 2000 y programa de
Centros.

- Migracion BASE DE DATOS a ORACLE 9i
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- Gestion del Registro General de Centros (Ministerio).

- Gestién del Repositorio de Centros Docentes (Ministerio)

Explotacion y desarrollo:

- Todo tipo de explotaciones de datos por peticiones de los distintos servicios de la
Consejerfa.

- Nomina Docente (carga mensual de interinos, trienios y sexenios, nuevos
contratos de religion, subidas anuales, etc...).

- Nomina Docente Concertada (mantenimiento, listados, envio a bancos, etc.)

- Realizacién del procedimiento y aplicacion del proceso de Oposiciones de
Maestros y Cuerpos de Secundaria.

- Procedimiento de Inicio del Curso (Adjudicaciones, Readcripciones, depuraciones,
generaciones, etc...)

- Emisién de Certificados de IRPF del personal Docente.

- Gestion de los contratos de Comedores Escolares.

- Gestion de Personal Docente (Fiper, Hoja de Servicios, Licencias, etc..), interinos
(GESINT Y BASINT) y emisién de todos los documentos necesatios (F4, F4r,
etc..)

- Carga ficheros de Multiterceros en Gestion Econémica.

- Gestién y mantenimiento de Registro Documental

- Gestién y mantenimiento de Licencias Médicas

- Gestién y mantenimiento de Atreglo Escolar

- Gestion y mantenimiento de Plantillas de Centros

- Gestién y mantenimiento de Transporte Escolar

- Gestién y mantenimiento del Profesorado de Religion

- Gestién y mantenimiento de DKV (Politica de Seguro Dental)

- Gestién y mantenimiento de bajas I'T (Seguridad Social)

- Gestién y mantenimiento de Complementos de Cargos Directivos

- Gestion de Becas de Conv, General, Aumentos de Cuantia , etc.

- Gestion y mantenimiento del Fichero de Centros (FICEN).

- Gestién y mantenimiento del Programa Winsuite de la Seguridad Social.
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- Gesti6én de Becas de Educacion Especial.
- Rebaremacién de Interinos en nuevas convocatorias.

- Gestion de Procedimiento y envio de recogida de Becas de Ayuda de Libros y su
proceso en los centros.

- Nuevos desarrollos de Gestién de personal docente e interinos.
- Gestién de Ayudas de Accién Social docente.

- Gestién de Importes de Descuentos por Huelgas.

- Gestién y mantenimiento de los Correos Docentes de Plumier.
- Gestion de Compatibilidades de Personal Docente.

- Gestion del Cupo de Inspeccion.

- Gestion de los Consejos Escolares en los Centros.

- Gestién y mantenimiento Inventario.

- Mantenimiento Editora Regional.

- Aplicacién Disposiciones Legales

- Gestién Ayuda Libros Comunidad.

- Gestion de Titulos No Univetsitarios

- Gestion Admision de Alumnos, Matriculacién y Escolarizacion
- Gestion Formacion de Profesorado

- Gestion Administracién de Usuarios y Aplicaciones

- Aplicacién Emision de Tarjetas Electronicas

- Creacién Base de datos Histérica de Oposiciones

- Gestion Planes de Estudios

Desarrollos en la WEB:

- Diseflo, desarrollo, programacién y mantenimiento del portal educativo de la
Conscjeria.

- Atencién a los usuarios externos.

- Estudio, desarrollo e incorporacion al portal de nuevos servicios de interés para el
personal dependiente de la Consejeria:

- Servicio y mantenimiento de Prensa.
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- Servicio y mantenimiento de Disposiciones Legales.
- Mantenimiento de BOLEA para el Servicio de Publicaciones.

- Estudio, desarrollo e incorporacién al portal Institucional de nuevos servicios de
interés para los usuatios de la zona publica:

- Oposiciones Secundaria 2004.

- Lista de interinos.

- Servicio BOLEA en la seccién de Legislacion.

- Comnsejos Escolares.

- Disefio y Programacién del nuevo portal Educativo Educarm I1.

- Migracién de informacién y datos del antiguo portal Educativo Educarm 1 a
Educarm II.

Nuewvos Desarrollos:
- Aplicacién Gestion de Jubilaciones
- Creacién de Base de Datos del Mapa de Museos
- Explotacién Datos de aplicaciones IES 2000 y Escuela.
- Aplicacién de Becas Ayudas de Comedores
- Estudio de nuevas plataformas de Desarrollo Java y .Net
- Estudio de aplicaciones para Gestién de Bibliotecas.

- Estudio de nueva Aplicacién de Inventario y Equipamientos.

Actuaciones mds importantes hechas durante este ano:

- Anilisis, desarrollo y programaciéon del nuevo portal educativo de la Region.

(EDUCARM IIy

SISTEMAS
Los setvicios que se dan son:
- Altas de usuarios de centros de primaria que utilizan la aplicacién “escuela”.

- Altas de usuarios de la Consejerfa de Educacion.
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- Almacenamiento en disco en unidades compartidas a varios niveles, visibles para
toda la Consejeria (T:\consejetia), para el servicio (T:\nombre_del_servicio) , para
determinados grupos de usuarios, para cada usuario (U:).

- Antivirus, instalacién y actualizacién en los clientes. También en el servidor

- Impresion, instalacién en red de nuevas impresoras , distribucién de drivers,
asignacién de permisos.

- Alojamiento y distribucién de aplicaciones.
- Copia de seguridad de la informacion alojada en los servidores.
- Instalacién de agenda electrénica.

- Instalacién y mantenimiento de programas de comunicacidén con otros organismos
(T.G.S.S., Hacienda, etc.)

- Solucién de problemas técnicos en los equipos de clientes.

- Administracién de la electréonica de red en los edificios dependientes de esta
Conscjeria.

Actuaciones mds importantes hechas durante este ano:

Puesta en marcha de un proyecto para ejecutar desde la red administrativa de plumier,
aplicaciones que estan situadas en los servidores de la Consejeria de Educacion.

Este proyecto, con usuarios en la red CTNET administrada por la Fundacién Integra, y los
servidores dentro de la Red Corporativa de la Comunidad Auténoma de Murcia, debfa cumplir con
medidas de seguridad informatica muy rigidas, al ser redes no confiables entre si. Estas han sido
pactadas con el servicio de comunicaciones de la Consejerfa de Hacienda, los responsables de la
Fundacién Integra y el departamento de sistemas de la Consejerfa de Educacion.

Como resultado, tenemos alojados en el edificio de la Fundacién Integra 2 servidores proxy
(abierta, cerrada), y 5 servidores (reona,bardina,percheles,calblanque,cortina) en el edificio de la
Consejeria de Educacion. Cambios de protocolo desde el cliente hasta el servidor final y uso de

certificados digitales

El programa “escuela” de gestion de centros de infantil y primaria, se ha puesto en marcha con
este proyecto.

Sobre la misma arquitectura se pondran las aplicaciones de:
- Oposiciones de primaria y secundaria.

- Correo electrénico con dominio “carm.es” , para el personal de Administracién y
Servicios destinado en los IES

- Programa de gestién de IES.

- Proyecto para disponer los datos de gestién de los IES en la Consejetia de
Educacion.
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- Proyecto para servir la pagina web www.educarm.es , actualmente en servidores de
la Fundacién Integra (Educarm IT).

Distribucion geogrdfica de Servidores vy electrénica de red:
Edificio I.a Fama:

Nombre del servidor :Benamor

Sistema operativo: Linux red Hat 9

Servidor web de la Consejerfa de Educacion y Cultura.

Nombre del servidor :Delfos
Sistema operativo: Netware 6.0

Resuelve nombres y asigna direcciones ip dinamicamente (DNS y DHCP).

Nombre del servidor :Quipar
Sistema operativo: Netware 6.0

Realiza el inventario de los ordenadores de la Consejerfa de Educacion y Cultura.

Nombre del servidor :Taibilla
Sistema operativo: Netware 5.0

Servidor de impresion para los usuarios de La Fama.

Nombre del servidor : Cenajo (Cluster con 2 nodos Fuensanta y Anchuritas)
Sistema operativo: Netware 6.0

Servidor de ficheros para usuarios de La Fama y gestor de copias de seguridad.
Nombre del servidor :Cluster Oracle (con 2 nodos Talave y Camarillas)
Sistema operativo: Linux Red Hat Advanced Server 2.1

Servidor de aplicaciones con la base de datos Oracle, donde se procesa la némina de personal
docente y centros concertados como ejemplos mds importantes.
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Nombre de los servidores: reona,bardina,percheles,calblanque,cortina
Sistema operativo: windows 2003 server

Servidores de aplicaciones CITRIX, con el programa escuela, conexion a la base de datos oracle
y al servidor de ficheros netware.

Nombre del servidor: valdeinfierno

Sistema operativo: Linux 7.1

Electrénica de red
Corebuilder 9000 3com, 9 puertos gigabit,y 468 puertos RJ-45 100 Mb
Cotebuilder 4007 3com, 18 puertos gigabit, 108 puertos RJ-45 100 Mb

Vatios Switchs 3com de 24 puertos 10/100 con conexién a los Corebuilder, aislando el trifico
de los procesos de impresion para descongestion de la red

Edificio en Gran Via

Nombre del servidor :Pita
Sistema operativo: Netware 5.0

Servidor de impresion, resuelve nombres y asigna direcciones ip dinamicamente (DNS y
DHCP), para los usuarios del Edificio de Gran Via.

Electronica de red

7 switch 3300 3com con 168 bocas RJ-45 de 100 Mb.

Edificio en plaza Verdnicas

Nombre del servidor:Veronicas
Sistema operativo: Windows 2003 Server

Servidor de archivos e impresion, para los usuarios del Centro de Restauracion de Verdnicas
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Edificio del Archivo General y Archivo Histérico

Nombre del servidor :
Sistema operativo: Netware 6.5

Servidor de archivos e impresiéon, DNS y DHCP

III. ATENCION AL USUARIO
En los edificios administrativos dependientes de esta Consejetia las tareas desarrolladas son:

- Recepcién del aviso de incidencias a través de diferentes canales: mediante el
programa de gestion del Servicio (K@racol), o telefénico.

- Atender las incidencias notificadas en lo referente a problemas del hardware (PC’s,
portatiles e impresoras), configurando los equipos y notificando los elementos o
componentes averiados. Una vez sustituidos o arreglados comprobar su correcto
funcionamiento y configuracion.

- Atender las incidencias de software que puedan surgir a los usuarios en relacién a
Ofimatica, navegadores y otras aplicaciones especificas.

- Instalar y configurar el correo electrénico de los usuarios.

- Apoyo en el sistema de comunicaciones e informatico pata dar setvicio de voz y
datos a los usuarios.

- Realizar parcheos en el armario rack para dar de alta o baja a usuarios tanto en
datos como voz.

En los Centros educativos hay un técnico por ambito de CPR que realiza las siguientes tareas:

- Recepcién del aviso de incidencias a través de los diferentes canales: mediante el
gestor de incidencias del Portal Educativo, o telefénico.

- Atender las incidencias notificadas referidas a hardware (ordenadores, portatiles,
impresoras, escaner, grabadoras...), configurando los equipos y notificando las
posibles averfas. Una vez subsanada la averfa comprobar su correcto
funcionamiento y configuracion.

- Atender las incidencias de software que puedan surgir a los usuarios en relacién a
Ofimatica, navegadores y otras aplicaciones especificas como los programas de

gestion en los Centros Educativos de Primaria y Secundaria (Escuela e IES2000).

- Apoyo en el sistema de comunicaciones e informatico para dar servicio de datos a
los usuatios.

- Realizar parcheos en los armarios rack de los centros.

En colaboracién con la empresa publica RED.ES, la elaboracién técnica y seguimiento de
diferentes proyectos:
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- Internet en la Escuela. Disefio 16gico de cobertura inalambrica en los centros de
secundaria, asignacion de direccionamiento IP y ubicacién de hardware adquirido
para este proyecto y estos centros.

- Internet en la Biblioteca. Disefio légico de cobertura inalimbrica en las Bibliotecas
dependientes de esta Consejeria, la configuracién de las comunicaciones ADSL y
satélite; asi como el disefio de la ubicacién del hardware.

- Proyecto TIC. El seguimiento, revision de la instalacién y configuraciéon del
equipamiento en los cuatro centros seleccionados para este proyecto; IES Infanta
Elena de Jumilla, CPR de Molina de Segura, E.I. de San Pedro del Pinatar, CEIP
Virginia Pérez de El Algar (Cartagena).

IV. UNIDAD DE COORDINACION

Unidad de apoyo al Jefe del Servicio, que se encarga de realizar la coordinacion entre la distintas
areas del mismo

Sus principales actuaciones son:

- La Elaboracién de los Informes Técnicos para los expedientes de adquisiciéon de
equipamiento informatico, de comunicaciones y del material informdtico no
inventariable de los Centros directivos de la Consejerfa y los Centros Docentes del
proyecto Plumier y del convenio Internet en la Escuela.

- Mantenimiento y control de la base de datos del material informatico no
inventatiable y dotaciones informaticas de los centros directivos de la Consejetia

asi como de las dotaciones informaticas de todos los Centros Docentes.

- Coordinacion administrativa de las unidades del Servicio, elaboracién de
estadisticas; de informes, de la Memoria Anual del mismo, etc...

- Elaboracién, seguimiento y ejecucion del presupuesto,
- Elaboracién y tramitacién de los expedientes relativos a compras de todo el
material informatico, de comunicaciones, equipamiento informatico y dotaciéon de

software de los Centros Docentes dependientes de la Consejeria.

Expediente tramitados en el 2005

Afio 2005
Organo proponente Concepto N° de expedientes Importe (€)
tramitados

Secretarfa General Equipamiento e Infraestructura de 66 1.358.621,89
SSCC/ Asistencia Técnica

Secretarfa General Equipamiento e infraestructura en 64 5.977.299,24
Centros Educativos (Proy. Plumier)

Direcciéon Gral. Cultura Equipamiento e Infraestructura 5 23.688,81
/Asistencia Técnica

DG Ensefianzas Escolares Equipamiento e Infraestructura 5 59.288,44
/Asistencia Técnica

DG de Formacién Equipamiento e Infraestructura 11 417.081,42

Profesional e Innovacién /Asistencia Técnica

Educativa

DG de Universidades Equipamiento e Infraestructura 3 10.823,80
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/Asistencia Técnica

S. Autonémica de Equipamiento e Infraestructura 3 7.031,170
Educacién /Asistencia Técnica
Totales 149 7.853.834,77

RECURSOS HUMANOS

Durante el afio 2005, el Servicio de Gestién Informatica para el desarrollo de sus funciones ha
contado con los siguientes efectivos:

1 Jefe de Servicio

1 Asesor de Apoyo

2 Técnicos Responsables

3 Especialistas de apoyo Informatica
3Técnicos especializado en Informatica
5 Especialistas en Informadtica

7 Analistas de Aplicaciones

1 Gestor de Sistemas Informaticos

1 Analista de Sistemas

1 Auxiliar de Microinformatica

1 Jefe de Negociado

1 Administrativo

3 Auxiliares Administrativos

7 Asesores Técnicos Docente

PROYECTO PLUMIER

Durante el afio 2005, contintia el “Area de Gestién Informética en Centros Educativos”
asumiendo la gestién del Proyecto Plumier, en lo que a las tareas de gestién de centros se refiere y
todos aquellos proyectos docentes, que tienen relacion con la gestién de los centros. Se mantiene la
estructura del equipo humano formado por 7 Asesores Técnicos Docentes.

Las tareas desarrolladas han sido las siguientes:

Se continua con el seguimiento del Proyecto Plumier, asimismo con las visitas a los centros
docentes de titularidad publica pertenecientes a esta Consejeria de Educacién y Cultura,
para la revision de las incidencias de los centros.

A fin de optimizar los recursos del drea, se ha instalado en todos los centros y en todos los
servidores, una herramienta VNC para el control remoto de los equipos y asi reducir las
salidas a las estrictamente necesarias.

Se continua contactando y trabajando con las distintas 4reas, unidades y servicios de esta
Consejerfa  (Inspeccién  Educativa, Ordenaciéon Académica, Transportes, Formacioén
Profesional,...) para ir ultimando los datos y tablas que se han implementado en los
distintos programas de gestion implantados en los centros, para optimizar y validar la
informacién, con la finalidad dltima de definir y unificar los datos y procesos que se
implementaran en la futura aplicacién de gestién de centros.

Se mantiene la aplicaciéon “IES2000” como unico programa de gestion académica y
docente para los centros de secundaria, asi como de la aplicaciéon “ESCUELA” para los
centros de primaria, ambos implantados en la totalidad de los centros publicos
dependientes de esta Consejerfa de Educacién y Cultura, ofreciendo el soporte a estas
herramientas desde el Area de Gestién Informatica en Centros Educativos.
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Se continda impulsando el SIGME como sistema global de informacién para esta
Consejeria, junto con el Servicio de Estadistica.

A este fin, se continda cooperando y dirigiendo los grupos de trabajo necesarios, con las
distintas unidades y servicios de la Consejerfa a fin de revisar todas las tablas susceptibles
de manejar por parte de los centros educativos y esta Consejeria, con el fin de unificar las
codificaciones existentes y generar una unica “fuente comun” de informacién para poder
explotar la informacién de una forma facil, agil y comin para todos. Esto implicaria
descargar de trabajo a los centros educativos asi como el evitar diversas interpretaciones
erréneas de la misma informacion.

En colaboracién con los CPR’s, se continua participando en las tareas formativas para los
directivos, inspectores de educacién y PAS de los centros, impartiendo los cursos de
gestion el personal de esta unidad, con gran éxito y aceptacién por parte de los asistentes.

Se continda colaborando al igual que en los afios antetiores, para estructurar y organizar el
procedimiento de las pruebas de acceso a la universidad (PAU).

Se colabora con la empresa Hispamicro para ultimar el desarrollo de la aplicacién para la
gestion de faltas de los alumnos y en Julio se hace la presentacién a los medios de
comunicacién del proyecto, bajo el nombre de @siste.net.

Para llegar a este punto, se ha pilotado con anterioridad, bajo la direccién de esta drea,
dicha aplicacion en los siguientes IES:

a. Miguel Hernandez de Alhama
b. Monte Miravete de Torreagliera
c.  Ruiz de Alda de San Javier

Obteniendo unos resultados muy positivos, fruto de los cuales, esta Consejeria decide
extender la aplicacion al resto de IES que lo soliciten.

Con esta misma empresa y junto a distintas unidades de la Consejerfa, se colabora en las
siguientes acciones:

- Junto al Servicio de Formacién Profesional, se colabora para el diseflo y puesta en
marcha de la aplicacién centralizada para la admisiéon de los Ciclos Formativos de
Grado Superior. Presentindose a los centros en junio del 2005, en el salén de actos del
IES Miguel de Cervantes.

- Junto a Inspecciéon Educativa, para la actualizacién de la herramienta denominada
“Cole Primaria” y “Cole Secundaria”, destinada a la revision de la informacion
generada por los centros educativos y con la finalidad de sustituir al DOC en papel.
También acogida con gran aceptacion por los inspectores de educacion.

Se concentran los esfuerzos en dirigir el proyecto para el desarrollo de la nueva herramienta
de gestioén para los centros (GIC), a fin de que sustituya al IES2000 y Escuela, para lo cual
se mantienen sucesivas reuniones con los técnicos de la empresa encargada de tal objetivo
(Getronics), para la transmisién de la informacién necesaria para el desarrollo de la
aplicacion.
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INSPECCION DE EDUCACION

INTRODUCCION

La Ley Orginica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacién, dedica su Titulo
VII a la inspeccién del sistema educativo, entendida ésta como funcidén que, por mandato
constitucional, es competencia y obligacién de los poderes publicos, atribuyendo, en el marco de
sus respectivas competencias, la Alta Inspeccién al poder publico estatal, y a cada Administracién
educativa su ejercicio en el correspondiente ambito territorial, con sujecioén a las normas bésicas
establecidas en esta Ley. En este sentido, el articulo 102.2 establece que el ejercicio de la funcién
inspectora se realizara sobre todos los elementos y aspectos del sistema educativo, a fin de asegurar
el cumplimiento de las leyes, la garantia de los derechos y la observancia de los deberes de cuantos
participan en los procesos de enseflanza y aprendizaje, la mejora del sistema educativo y la calidad
de la ensefianza.

Por Orden de 26 de noviembre de 2003, de esta Consejeria de Educacién y Cultura, fue
establecido el Pan General de Actuacion de las Inspeccion de Educacion para el trienio 2003-2006.
Dicho Plan fue concretado, mediante Resolucion de 10 de diciembre de 2004 de la Secretaria
Sectorial de Educacion, en el Plan Anual de Actividades para el curso escolar 2004/2005 y por
Resolucién de 9 de diciembre de 2005 de la Secretaria General para el presente curso escolar
2005/2006. Ambos Planes Anuales recogen, ademds de lo previsto en el mencionado Plan General
de Actuacion, aquellas actuaciones que han sido requeridas por los distintos centros directivos de
esta Consejeria.

Hemos de sefialar que en 2005 la visita a los centros, en cumplimiento del plan establecido, ha
sido la tatea primordial de los Inspectores e Inspectoras de Educacion.

Por su parte, la Orden Ministerial de 29 de febrero de 1996, por la que se regula la organizacién
y funcionamiento de la Inspeccién de Educacion, prevé que la Inspeccion de Educacion emitird
anualmente un informe en que dé cuenta al Centro Directivo del que dependa del proceso de
aplicacion y de los resultados de los aspectos mas relevantes del Plan General de Actuacion fijado,
que se conjugard con otras valoraciones de resultados que se determinen y con la situacién del
sistema educativo en el ambito de gestion de la Administracién Educativa competente.

Por ello, una vez finalizado el curso escolar 2004/2005, esta Jefatura de Inspeccién de
Educacién, en el ejercicio de sus atribuciones, tal y como establece el Anexo a la precitada Orden
de 26 de noviembre de 2003, realiz6 la Memoria Anual correspondiente y ahora presenta esta
Memoria Anual.

Para determinar el grado de cumplimiento del Plan Anual de Actividades, en los siguientes
apartados de esta memoria se analiza el grado de desarrollo de las distintas actuaciones que
conformaron su contenido.

Los datos de la evaluacién del presente Plan Anual de Actividades pueden ser contrastados con

los de otras unidades y servicios con los que se ha tenido alguna intervencién para poder desarrollar
las actuaciones evaluadas.
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ORGANIZACION DE LA INSPECCION DE EDUCACION
1. Estructura organizativa.

La aplicaciéon del Plan General de Actuacién de la Inspeccion de Educacion para el trienio
2003-2000, regulado por la Orden de 26 de noviembre de 2003, estructuré tres Jefaturas Adjuntas,
encargadas de coordinar las actuaciones en los niveles educativos correspondientes a los dos tipos
de puestos de trabajo en que esta organizada la Inspeccién de Educacién con objeto de atender a
los diferentes clases de centros y enseflanzas escolares que se imparten, y de coordinar el régimen
interno as{ como las actuaciones transversales a los diferentes niveles educativos. El trabajo
desarrollado hasta el momento actual por dichas Jefaturas ha supuesto su consolidacién, al tiempo
que se han perfilado sus funciones y establecido el necesario nivel de trabajo en equipo.

2. Equipos de Distrito

La Resolucién de 21 de septiembre de 2000, de la Direccién General de Centros, Ordenacion e
Inspeccién Educativa determiné los dmbitos geograficos, formados por una o varias comarcas de
esta Comunidad Auténoma, asi como el nimero de puestos de trabajo y perfiles asociados a cada
uno de los Distritos de Inspeccién, en los que se han venido integrando desde entonces los
distintos Equipos de Inspeccién. Al frente de cada uno de ellos hay un Inspector Jefe de Distrito
encargado de organizar y coordinar el trabajo de los miembros de su equipo y de llevar a cabo un
tratamiento homogéneo e integrado de los centros y servicios educativos del mismo.

El nimero de puestos de trabajo asignados a cada uno de ellos y su ambito funcional se detalla
en la siguiente tabla:

DISTRITOS N° plazas N° plazas
Centros Centros
N° Denominacion Municipios y localidades Ed. Infantil Ed.

y Primaria | Secundaria

Localidades del municipio de MURCIA situadas en la
margen izquierda del rio Segura, ABANILLA,
I | Murcia-Norte ALGUAZAS, CEUTI, FORTUNA, LORQUI, 5 5
MOLINA DE SEGURA Y LAS TORRES DE
COTILLAS.

Localidades del municipio de Murcia situadas en la
margen derecha del rio Segura, ALCANTARILLA,

I | Murcia-Sur BENIEL Y SANTOMERA.

LOS ALCAZARES, CARTAGENA, FUENTE
ALAMO, SAN JAVIER, SAN PEDRO DEL

I | Cartagena-Mar Menor | o1\ AR TORRE PACHECO Y LA UNION.

AGUILAS, ALEDO, ALHAMA DE MURCIA,
LIBRILLA, LORCA, MAZARRON, PUERTO

IV | Guadalentin LUMBRERAS, TOTANA

ABARAN, ALBUDEITE, ARCHENA, BLANCA,
BULLAS, CALASPARRA, CAMPOS DEL RIO,
CARAVACA DE LA CRUZ, CEHEGIN, CIEZA,
JUMILLA, MORATALLA, MULA, OJOS, PLIEGO,
RICOTE, ULEA, VILLANUEVA DE SEGURA Y
YECLA.

V | Noroeste-Altiplano

La asignacién de Inspectores e Inspectoras a cada Equipo de Distrito realizada a principios del
curso escolar 2002/2003, se ha venido manteniendo en cada uno de los cursos posteriores, también
en el curso 2004/2005. A pesar de ello, al inicio de cada curso escolar ha habido cambios
ocasionales de Distrito de algin Inspector/a con ocasiéon de vacante, quedando la adscripcion de la
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forma que se expone en el siguiente cuadro donde se indica en “negrita” el nombre del Inspector/a
que desempefia las funciones de Jefe de Distrito.

EQUIPOS DE INSPECCION CORRESPONDIENTES A CADA UNO DE LOS
DISTRITOS EN QUE SE ORGANIZA LA INSPECCION DE EDUCACION

INSPECTOR JEFE

Jerénimo de Nicolas Carrillo

PRIMARIA

INSPECTOR JEFE ADJUNTO PARA LA EDUCACION INFANTIL Y

Diego Sanchez Pacheco

INSPECTOR JEFE ADJUNTO PARA LA EDUCACION SECUNDARIA,
FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZAS DE REGIMEN

Andrés Nortes Navarro

ESPECIAL
INSPECTOR JEFE DE COORDINACION Y REGIMEN INTERNO Domingo Martinez Martinez

DISTRITOS N° DE PLAZAS N° DE PLAZAS

ED. INFANTIL Y PRIMARIA ED.SECUNDARIA R.ESPECIAL

1 - César Albaladejo Alcariz 6 Elena Gémez Pérez
1 2 _; Teofilo Bravo Ortega 7 Marfa Carmen Juarez Ramos
MURCIA NORTE 3 Apgel]. Cobarro Garcia 8 D¥ego Martinez Carrillo

4 | Pilar Garcia Cano 9 Nicolas Ros Martinez

5 i José M* Sanchez Sanchez 10 Alfonso Vicente Fernandez

1 M* Salomé Castafio Garrido 5 M? Begonia Domené
11 2 | Francisco Molina Nicolas 6 Fco. Ign. Gémez Hernandez
MURCIA SUR 3 | Carlos L. Nicolas Franco 7 Fuensanta Lépez Martinez

4 i Antonio Romero Cuerda 8 Domingo Mufioz Marin

1 : Pilar de Miguel Diaz Avilés 6 Andrés Cebrian Alonso
111 2 Antonio Garcia Albaladejo 7 A. G".de las Bayonas Cavas
CARTAGENA-MAR 3 Policar. Manzanares Bastida 8 Salvador Ludefa Lépez
MENOR 4 | M* Angeles Monje Cantero 9 | Francisco Martinez Mufioz

5 | Carmelo Sanchez Liarte 10 i José Pablo Saura Soler

1 ! José BEscudero Gémez 4 ‘José A, Fernandez Lopez
v 2 Concepciéon Heras Elvira 5 Alfonso D. Albaladejo Gémez
GUADALENTIN 3 | Gil Sdez Pacheco 6 Juan Gregorio Avilés

1 ! Vicente Garcia Cortijo 5 Serafin Franco Alvarez
v 2 | Jaime Maillo Garcia 6 iJesus Gomez Gémez
ALTIPLANO- 3 | José Luis Martinez Cantos 7 Fernando Lépez Ayerra
NOROESTE 4 | José M* Martinez Sanchez 8  Jesus Lopez Girén

3. Equipos Sectoriales

La citada Resolucién de 21 de septiembre de 2000, prevefa la designaciéon de Inspectores
Coordinadores encargados con cardcter permanente de coordinar y dirigir de forma sectorial los
equipos de Inspectores en las areas y actividades que se determinasen.

Para la vigencia del Plan General de Actuacién para el trienio 2003/2006 (Orden de 26 de
noviembre de 2003) las areas especificas de trabajo se han constituido con la finalidad de articular la
intervencién de la Inspeccién de Educacién para la adecuada aplicacién del Plan Anual de
Actividades en los campos que se relacionan. A continuacion se sefiala la composicion de cada uno
de estos Equipos seguido de un resumen de las tareas desarrolladas por cada uno de ellos durante el

2005:

Equipo sectorial de evaluacion. Ha desarrollado sus tareas en el campo de la evaluacién
sobre distintos aspectos, situaciones y enseflanzas del la Region. Esta integrado por:

Equipo Sectorial

Inspectores

Inspector Coordinador

De Evaluacién

Diego Martinez Carrillo
Alfonso Vicente Fernandez
Domingo Mufioz Marin
Carmelo Sanchez Liarte

Antonio Garcia Albaladejo
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José Antonio Fernandez Lopez
Alfonso Gémez Albaladejo
Vicente Garcia Cortijo

Jesus Gomez Gémez

Actividades desarrolladas:

RELACION PLAN
ACTIVIDAD ANUAL BASE LEGAL ACTUACIONES TEMPORALIDAD
ACTIVIDADES
Analisis del | Actuacién especifica : Ley 30/1984, de 2 | Supervisién de los pattes | Enero-mayo de 2005.
absentis-mo del | 2.5. Estudio de las | de agosto. de faltas de octubre y
profesorado causas mas frecuentes | Decreto Legislativo | noviembre de 2004.
durante los | de absen-tismo del | 1/2001, de 26 de | Tabulacién y cuantifica-

meses de octubre
y noviembre

profesorado.
2.13. Control de las
faltas de asistencia y

super-vision del
absentismo del
profesorado

enero.
Decteto

27/1990,
de 3 de mayo.

cién de las ausencias en
los distintos apat-tados.
Elaboracion de gréficos,
descripcion e interpre-
tacion de los mismos.
Andlisis y recogida de
informaciéon relativa a
nuevas situaciones del
profesorado y dudas en
su aplicacion.

Estudio comparativo de
la normativa sobre li-
cencias y permisos en

otras CC.AA.

2. Equipo sectorial de ordenacion y legislacién. Ha tratado sobre temas relacionados con la
ordenacién académica de las distintas etapas educativas, sin perjuicio de las competencias
especificas de otros equipos sectoriales, documentacion y estudios para el control administrativo.

Equipo Sectorial

Inspectores

Inspectora Coordinadora

Nicolis Ros Martinez

Ordenacion y Legislacion

José M* Sanchez Sanchez
M?* Salomé Castafio Gatrido
Salvador Ludefia Lépez

M* Angeles Monje Cantero
Andrés Cebrian Alonso
Concepcién Heras Elvira
Jesus Lopez Giron

Jaime Maillo Garcia

Fuensanta Lopez Martinez

Realizaciones:
RELACION PLAN
ACTIVIDAD ANUAL BASE LEGAL ACTUACIONES TEMPORALIDAD
ACTIVIDADES
Supervision de Actuacién sistemdtica: | R.D. 83/1996, de Estudio y supervisién Afio 2005

toda la normativa
regula-dora del
horario del
profesorado y del
alumnado en las
distintas etapas
(Verificacion de las
restricciones del
IES 2000 y del
Escuela)

3.5. Supervisién de los
horarios del alumnado
y del profesorado.

Reglamento
Organico de los
iES

R.D. 82/1996, de
Reglamento
Orgini-co de las
EE.ILy los CEIPs.
Ordenes de 29 de
febrero de 1996
por la que se dictan
instrucciones para

de las restricciones del
1ES-2000 y del progra-
ma Escuela. Asi como
de las claves
correspondientes.
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la organizacion y
fun-cionamiento
de los distintos
centros

Equipo sectorial de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial. Se ha
encargado de los asuntos referidos a la Formaciéon Profesional Especifica, enseflazas de personas
adultas y de temas relativos a la ordenacion académica de las Ensefianzas de Régimen Especial.

Equipo Sectorial Inspectores Inspector Coordinador
M* Carmen Juarez Ramos

Elena Gémez Pérez

Formacion Profesional y Ensefianzas | Fco. Ignacio Gémez Hernandez
de Régimen Especial Antonio G* Bayonas Cavas
Juan Gregorio Avilés

Fernando Lépez Ayerra

Francisco Martinez Mufioz

Actividades llevadas a cabo:

RELACION PLAN
ACTIVIDAD ANUAL BASE LEGAL ACTUACIONES TEMPORALIDAD
ACTIVIDADES

Supervision ~ del | Actuacién prioritaria : | Resolucién de 1 de | Supervision de los | Enero-mayo de 2005
cum-plimiento de | 1.13. Supervisién de la | julio de 2004, de la | grupos  desdoblados,

los des-dobles | correcta aplicacion a | Secretarfa Sectorial | horarios, causas,
horarios de ciertos | los modulos de | de Educacion | situacion.

modulos CCFF. de FPE vy | sobre criterios de

profesionales  de | Artes  Plasticas  y | elabora-cion de

FPE Disefio. cupos..

Elaboracion de | Actuacién sistematica: | Distintas resolucio-

pro-puestas sobre | 3.1 Colaboraciéon en | nes de 2004, de la
instrucciones  de | los procesos de puesta | Secretaria Sectorial

admision de | en marcha del curso | de Educacién
alumnos en EE. de | escolar. sobre admisién de
Régimen Especial | Actuacion especifica: alud-nos en las
Supervision y | 27. Estudio sobre | ensefianzas de
control de la | situa-cion  de  las | Régimen Especial.
situacion de | ensefianzas de | Resolucién de 2 de
grupos y | personas adultas julio de 2004, de la
ensefanzas Direcciéon  General
impartidas en los de FP e IE.
Centros de

Personas Adultas.

Equipo sectorial de necesidades educativas especificas. Ha atendido la orientacién
educativa, atencion a la diversidad, educacion compensatoria, educacion especial, el absentismo y la
convivencia escolar.

Equipo Sectorial Inspectores Inspector Coordinador

Pilar Garcia Cano

Begofia Domené Martinez
Carlos Nicolas Franco

Ana Pilar De Miguel Diaz-Avilés
Gil Séez Pacheco

José Maria Martinez Moreno

Necesidades educativas especificas Angel J. Cobarro Garcia
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RELACION PLAN
ACTIVIDAD ANUAL BASE LEGAL ACTUACIONES TEMPORALIDAD
ACTIVIDADES
Estudio y | Actuacién especifica : Ley 3/1985, de 2 | Elaboracién de | Noviembre-
descripcion de las | 2.4. Estudio y | 1de marzo, de la | normas para el | diciembre de 2005.
causas que inciden | descripciéon de las | Infancia en la | programa sobre

en el fenomeno de
absentismo escolar.
Estudio de las
medi-das de los
centros para
prevenir la  vio-
lencia escolar.

causas que inciden en
el absentismo escolar.
2.1. Estudio de las me-
didas de los centros
para  prevenir  la
violencia es-colar.

Region de Murcia.
R.D. 732/1995, de
5 de mayo, de
Derechos y
Deberes  de  los
alumnos y normas
de convivencia

absentismo escolar.
Puesta en marcha del
estudio piloto sobre el
programa de absentis-
mo del IES 2000.
Propuesta para solicitar
modificacion del
Programa Hscuela para
que  desarrolle
aplicacion  sobre el
absentismo escolar.
Estudio sobre la
norma-tiva vigente y
documen-tacion
técnica sobre
convivencia y
disciplina escolar.
Disefio de la actuacién
e instrumentos de
trabajo. Valoraciéon de
los mismos

una

Enero a junio de

2005.

Equipo

sectorial de

formacion permanente y programas

educativos. Se ha

responsabilizado de los asuntos relacionados con la Educacién permanente, actualizacién y
petfeccionamiento del Profesorado y de los Inspectores de Educacion.

Equipo Sectorial

Inspectores

Inspector Coordinador

Formacién permanente y programas

educativos

Tedfilo Bravo Ortega

César Albaladejo Alcaraz
Antonio Romero Cuerda
Francisco Molina Nicolas
Policarpo Manzanares Bastida
José Escudero Gémez

José Luis Martinez Cantos
Mariano Garcia Pacheco

José Pablo Saura Soler

Las actividades realizadas han sido las siguientes:

RELACION PLAN

ACTIVIDAD ANUAL BASE LEGAL ACTUACIONES TEMPORALIDAD
ACTIVIDADES

Andlisis de de la re- | Actuacién sistematica: | Orden de 29 de Esquema sobre los Noviembre-

gulacion de la 3.6 Elaboracion de junio de 2004, distintos procesos diciembre de 2004

jornada escolar en
Ed.In-fantl y Ed.
Primaria.
Restricciones en el
Programa COLE
para la supervision
de los horarios del
profesorado.
Planificacién de ac-
tividades de forma-
ci6n para los Ins-
pectores de Edu-

infor.-mes sobre el
horario general del
centro.

3.5. Supervisioén de los
horarios del alumnado
y del profesorado.

reguladora de la
jornada escolar.
R.D. 83/1996, de
Reglamento
Organico de los
IES

R.D. 82/1996, de
Reglamento
Organi-co de las
EE.ILy los CEIPs.
Ordenes de 29 de
febrero de

regu-lados.
Analisis de la
normativa legal
existente sobre el
horario del
profesorado

Febrero, marzo y
abril de 2005.
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cacion

1996por la que se
dictan
instrucciones para
la organizacion y
fun-cionamiento
de los distintos
centros

Las areas especificas de trabajo han constituido el marco para la actuacién y formacién
especializada de los Inspectores y para la colaboracién y coordinacion con unidades y servicios de
los distintos Organos Directivos de la Consejerfa de Educacién y Cultura. De esta forma, la
Inspeccién de Educacion ha coordinado sus actuaciones con otras unidades y servicios como se
expone seguidamente:

Equipo sectorial de evaluaciéon

D.G. de Ensefianzas Escolares
D.G. de Personal
D.G. de Formacién Profesional e Innovacion Educativa

Equipo sectorial de ordenacion y legislacién

Secretaria General (Servicio de Gestion Informatica)
D.G. de Ensefianzas Escolares

Equipo sectorial de Formacion profesional y Ensefianzas de Régimen Especial

Servicio de Ensefanzas de Régimen Especial.
D.G. de Formacién Profesional e Innovacion Educativa

Equipo sectorial de necesidades educativas especificas

Secretaria General (Servicio de Gestién Informatica)
D.G. de Ensefianzas Escolares

Equipo sectorial de formacién permanente y programas educativos

Secretaria General (Servicio de Gestién Informatica)
D.G. de Formacién Profesional e Innovacién Educativa

4 - Visitas de Inspeccion. Mecanismos de coordinaciéon y aplicacion del plan de actuacion

La visita de inspeccién ha constituido el sistema habitual de trabajo en el desempefio de la
funcién inspectora en los centros, programas, actividades y servicios educativos. Estas visitas han
sido realizadas por uno o varios inspectores en funcién de los objetivos de la misma. Se han
contabilizado un total de 1482 visitas de inspeccion, lo que supone aproximadamente un promedio
de 306 visitas a centros por Inspector.

Por otra parte, el adecuado funcionamiento de la Inspeccién de Educacién ha precisado del
desarrollo de las siguientes reuniones:

Reuniones Generales. Las reuniones de todos los miembros de la Inspeccién de
Educacién, presididas por el Inspector Jefe, han tenido como objetivo
homogeneizar sus actuaciones a través de la planificaciéon conjunta de aquellas
actividades que son comunes, asi como el andlisis de la normativa que ha de
aplicarse a ellas, o bien informar sobre el resultado global de las mismas. Se han
celebrado siete a lo largo del pasado curso escolar: tres con la totalidad de la
plantilla y otras cuatro con los Inspectores adscritos a los dos tipos de puestos de
trabajo [en funcién del nivel educativo de los centros asignados] definidos en cada
uno de los Distritos de Inspeccion. Este segundo tipo de reuniones se ha mostrado
eficaz en la coordinacién y en la fijacién de criterios de actuacién, por lo que
entendemos que ha de potenciarse mas.

Reuniones de Coordinacion. En este apartado incluimos las reuniones que el

Inspector Jefe ha mantenido semanalmente con los Inspectores Jefes de Distrito
para realizar la coordinacién, seguimiento y evaluacion del Plan de Actividades y
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fijar criterios de ejecucién del mismo, y las que trimestralmente se han celebrado
entre el Inspector Jefe y los Inspectores coordinadores del Equipos Sectoriales
para el seguimiento del trabajo de estos equipos.

- Reuniones de Distrito. Se han mantenido semanalmente en los Equipos de
Inspeccién de cada uno de los distritos para planificar y coordinar el trabajo,
evaluar las actividades desarrolladas y clarificar los criterios de ejecucion de las
tareas.

- Reuniones de Equipos Sectoriales. Cada Inspector Coordinador las ha
mantenido con los miembros que integran cada uno de los Equipos Sectoriales, si
bien la periodicidad ha sido irregular, en funcién de las necesidades de
intervencién de cada uno de estos Equipos.

5 - Atencién directa a miembros de la comunidad educativa. Sedes y horarios de las guardias
establecidas.

Para la adecuada atencién a los distintos sectores de la comunidad educativa se establecid,
como en cursos anteriores, un sistema de guardias de la Inspeccion de Educacién en la oficina
central de Murcia todos los dias de la semana de 9 a 14 horas que, sin perjuicio de las demandas de
informacién y asesoramiento de toda la Region, ha atendido preferentemente las necesidades de los
Distritos Murcia I y Murcia II.

Con el fin de acercar los servicios de la Administracion Educativa al ciudadano, se han
mantenido, asimismo, guardias de Inspecciéon para atender las demandas de informacién y
asesoramiento de las respectivas zonas educativas en las sedes de Caravaca, Mula, Cieza y Yecla
dentro del Distrito V- (Noroeste-Altiplano), de lunes a miércoles y de 12 a 14 horas, mantenido la
disponibilidad del servicio de 9 a 12 horas con la oportuna localizacién del Inspector en la zona. En
la sede del Distrito IV (Lorca-Guadalentin) el horario de guardia ha sido de 9 a 14 horas de lunes a
miércoles. Por ultimo, el Distrito III (Cartagena-Mar Menor) la atencién al publico viene
desarrollindose de lunes a viernes de 9 a 14 horas.

En horario de tarde se ha mantenido en la sede central de la Consejetia de Educacién y Cultura
un servicio telefénico para la atencién a la guardia de lunes a viernes

ACTUACIONES PLANIFICADAS Y REALIZADAS EN CENTROS EDUCATIVOS.
RESUMEN DEL GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES
DEL CURSO 2004-2005

A continuacion se describen las actuaciones realizadas durante el curso escolar 2004-2005, toda

vez que las actuaciones previstas para el presente curso escolar 2005/2006 se estin desatrollando y
no se ha realizado aun la memoria correspondiente a este ultimo curso académico.
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ESTADO DE N° ‘ N° ‘ %
REALIZACION inf isit limient
ACTUACIONES CONTEMPLADAS EN ‘ , ‘ IDIOFMES | VISIAS | cumpmuiento
Realiz Envias | Planifi | No emitidos de planificacién
EL PLAN DE ACTIVIDADES DEL ada de caday | disefiada inspecc
CURSO 2004-05 desarro | no -
llo inicia on
da realiza
das
| 1.1.- Supervision de las programaciones didacticas y comprobacién de su correcto desarrollo.
| 1.1.1.- Educacion Infantil y Primaria [x | | | | [ 26%
| 1.1.2. ES.O,, Bachillerato y F.P. Esp. [x | | | | | | 23%
1.2.- Asesoramiento a los érganos de X 7 10 15%
coordinacion didéctica de los Conservatorios
Profesionales de Musica, Escuela Superior de
Arte Dramatico, Conservatorio Profesional de
Danza, Escuela de Arte y Superior de Disefio
y Escuelas de Idiomas sobre elaboracién de
sus documentos institucionales
1.3.- Supervision, aprobacién y seguimiento X 108 32 100%
de los Programas de Diversificacion
Curricular

1.4.- Supervision, asesoramiento y andlisis de resultados del proceso de evaluacién y promocién del alumnado (normas, criterios,

procedimientos, instrumentos,. ...)

1.4.1.- Educacién Infantil y Primaria X 211 211 95%
(Muestra
seleccionada)

1.4.2.-Ed. Secundaria Obligatoria X 60 60 90%
(Muestra
seleccionada)

1.4.3.- Bachillerato X

1.4.4.- F.P. Especifica X

1.5.- Andlisis de resultados del alumnado de X

la P.A.U. e intervencion en aquellos centros

que muestren una alta dispersioén respecto de

la media

1.6.- Supervision de los informes de X 863 100%
necesidades educativas de los ACNEEs y

valoracién de la respuesta del centro a las

mismas

1.7.- Supervisién de la documentacion académica del alumnado (libros de escolaridad, expediente académico e informes

individualizados
1.7.1.- Educacién Infantil y Primaria X
1.7.2.- Ed. Secundaria Obligatoria
1.7.3.- Bachillerato
1.7.4.- F.P.Especifica
| 1.8.- Supetvision de las aulas de acogida
1.8.1.- Educacién Infantil y Primaria X
1.8.2.- Ed. Secundaria Obligatoria
ESTADO DE REALIZACION N; N° ‘ oo
ACTUACIONES CONTEMPLADAS EN EL : , : ttormes vistas cumplimien
Realiza En vias Planif No emitidos de to
PLAN DE ACTIVIDADES DEL CURSO da de icada disefiada . . . .
2004-05 desarro v0 inspecci planificacié
llo inicia én n
o realizad
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| | as
1.9.- Supervisién de los mecanismos de X
coordinacién entre Ed. Primaria y la Ed.
Secundaria Obligatoria
1.10.- Supervisién y analisis de las medidas X
organizativas de apoyo y refuerzo educativo al
alumnado
1.11.- Supervisién de la correcta asignacién de X 33 33 100%
profesorado a los médulos de los ciclos (centros (centros
formativos de F.P.E. y de Artes Plasticas y con con
Disefio desdobla | desdobl
miento amiento
en en
algun/os algin/o
moédulos | s
modulo
5)
1.12.- Elaboracién de un sistema de indicadores X
de calidad para la evaluacién interna de los
centros (autoevaluacion)
1.13.-Colaboracién con el INECSE en la X
evaluacion del sistema educativo
1282 346
TOTAL ACTUACIONES PRIORITARIAS
2. ACTUACIONES ESPECIFICAS
| ESTADO DE REALIZACION
anifica N° N visit Y
ACTUACIONES CONTEMPLADAS EN ELPLAN | peads | Envisede | oo™ | o formes |de Cflmph.
DE ACTIVIDADES DEL CURSO 2004-05 desarrollo | | iniciada Disefiada | -tidos inspeccié | micnto
n planifi
realizadas | cacion
2.1.- Estudio de las medidas adoptadas por los centros X
para prevenir la violencia escolar.
2.2.-Estudio de los resultados de la evaluacion y X 100%
promocién de los aprendizajes del alumnado. ’
| 2.3.- Estudio y analisis de las medidas de apoyo, refuerzo, desdoblamiento de grupos y compensacién educativa
|| 23.1.- Ed. Infantil y Primaria | [x | | | | |
|—| 2.3.2.-Ed, Secundaria Obligatoria I [ X I | I I I
2.4.- Estudio y descripcién de las causas que inciden en el
) 5 100%
absentismo escolar
| 2.5.- Estudio de las causas de ausencia del profesorado. [x | | | [75 [15 [ 87%
2.6.- Supervision del funcionamiento de los X
departamentos de orientacion en los IES
2.7.- Estudio sobre la situacién de las enseflanzas para X 149 614 100%
personas adultas.
2.8.- Supervision de como se estin desarrollando las X
enseflanzas bilingiies.
TOTAL ACTUACIONES ESPECIFICAS 224 634
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| ESTADO DE REALIZACION
anifica N° N visit Y
ACTUACIONES CONTEMPLADAS EN EL PLAN | peage | gmvisede | o | nformes | de | cumpl
DE ACTIVIDADES DEL CURSO 2004-05 desarrollo | | iniciada Disefada | tidos | ins peccié | | miento
n planifi
realizadas | cacién
| 3.1.-Colaboracion en los procesos de puesta en marcha del curso escolar
RN Seguimiento de incidencias en centros de X
Educacion Infantil y Primaria
|| 3.1.2.- Seguimiento de incidencias en centros de X 724 100%
Educacion Secundaria
|—| 3.1.3.- Culminacién de los procesos de escolarizacion. | X |
314 Propuesta de elaboracién instrucciones de
comienzo de curso, remisién y asesoramiento a los X 100%
centros para su correcta aplicacion.
3.2.-Supervision de la PGA de los centros de acuerdo con 20
los Reales Dectetos 82, 83/1996 (...) (sobre
68%
PGA) (Supe
3.2.1.- Horatio General del Centro. P
38 rvisio
3.2.2.- Revision horarios del profesorado. (Horario ;:lde
X grel PGA.
centro) Un
total
310 . de 348
(Horarios
centro
del )
profesora
do)
56%
(Un
3.3.- Analisis de las memorias de final de curso X 53 total
de 281
centro
5)
| 3.4.- Comprobacién del cumplimiento de las condiciones previstas en los conciertos educativos
|—| 3.4.1.- Verificacién de datos de matricula [ x | | |
|_| 3.4.2.- Comprobacién de n® de unidades | x | | |
[ 3.4.3.- Verificacion de a.cn.c.
3.4.4.- Control financiero de actividades y servicios X 21 50%
educativos.
[ 3.4.5.- Verificacion de los requisitos de titulacién del X 37
profesorado (...)
| 3.5.- Supervisién de horarios de alumnado y profesorado.
[ [3.5.1.- Ed. Infantil y Primaria | x | | 58%
" [352-ES.O. y Bachillerato X .
3.5.3.- F.P. Especifica X 62 0%
| 3.6.- Elaboracion de informes sobre el horario general del centro.
B 121
3.6.1.- Ed. Infantil y Primaria (Jornada
3.6.2.- E.S.O., Bachillerato y F.P. Especifica. X continuad 100%
3.6.3.- EE. de Régimen Especial a)
38

| 3.7.- Aprobacion de horarios extraordinarios para la realizacion de la FCT.
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| ESTADO DE REALIZACION
Planificad N° N° visitas | %
R el R
) emitidos | inspeccié | miento
n planifi
realizadas | cacién
45
(Informes
3.7.1.- E.P. Especifica X FCT - 100%
extraordi
n.)

| 3.8.- Elaboracion de informes sobre titulaciones del profesorado que imparte F.P.E. en centros privados.

0,
3.8.1.- F.P. Especifica X 100%

| 3.9.- Supervisién de los procesos de eleccién y renovacion de los Consejos Escolares en los centros sostenidos con fondos publicos

0,
3.9.1.- Todo tipo de centros X 100%

| 3.10.- Participacion en los procesos de seleccion de directores de los centros ptblicos

[ [3.10.1.- Todo tipo de centros [x | | | | (27 [100%

| 3.11.- Valoracién de la funcién publica docente del profesorado.

22
(Nuevas
licencias)
18
3.11.1.-Licencias por estudios X (Seguimie | 70 100%
nto)
21
(Informe
final)
| 3.12.- Elaboracién de informes sobre las situaciones administrativas del profesorado.
[ [3.12.1.- Todo tipo de ensefanzas. [x | | | | | [100%
| 3.13.-Control de faltas de asistencia y supervisién del absentismo del profesorado.
| [ 3.13.1.- Todo tipo de ensefianzas [ X | | | [ 41 | [ 100%
3.14.-Participacion en los procesos y comisiones de escolarizacién del alumnado (incluidos acnee, asi como elaboraciéon de informes
sobre las reclamaciones a los mismos)
B 50
(Comisio
nes
Escolatiz.
3.14.1.- Ed. Infantil y Primaria X é 5
3.14.2.- ES.O. X "
3.14.3.- Bachillerato X a“fpec © 100%
3.14.4.-.F.P. Especifica X tcefmo)
3.14.5.- EE. de Régimen Especial 853
(Sobre
acnee ya
contabiliz
)
| 3.15.-Supetvision de libros de texto y otros materiales curriculares.
| [3.15.1.- Todo tipo de ensefianzas [x | | | [11 | [ 100%
| 3.16.-Elaboracién de informes para autorizar la imparticién de materias optativas a grapos que cuenten con menos de 15 alumnos
| [3.16.1.- E.S.0. y Bachillerato [x | | | [11 | [ 100%

3.17.- Visado de las resoluciones de las direcciones de los centros sobre incorporacién de alumnos a grupos de compensacion
educativa.

[ [3.17.1.- F.P Especifica | x | | | [3 | [ 100%

| 3.18.-Elaboracién de informes sobre reclamaciones de calificaciones y decisiones de promocion y titulacién del alumnado.
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| ESTADO DE REALIZACION
Planificad N° N° visitas | %
B ACTIVIDADES DEL CURSO 2000 o M e [ e, informes | do cumpli
EACTIVI ES DEL CURSO 2004-05 emitidos | inspeccié | miento
n planifi
realizadas | cacién
' [3.18.1.- ESO y Bachillerato X 100%
3.18.2.- F.P. Especifica X 99 63 100%
3.18.3.- EE. de Régimen Especial X 100%
| 3.19.- Elaboracién de informes para la autorizacién de fraccionamiento del curriculo al alumnado.
[ 3.19.1.- Bachillerato [x | | | | [- [ 100%
| 3.20.-Elaboracién de informes para la autotizacién de matricula extraordinaria al alumnado
- | 320.1.- Bachillerato X 100%
3.20.2.- F.P. Especifica X 64 - 100%
3.20.3.- EE.de Régimen Especial X 100%
| 3.21.- Elaboracién de informes para la autotizacion de convocatorias extraordinarias del alumnado.
[ 3.21.1.- F.P. Especifica X %0 100%
3.21.2.- EE. de Régimen Especial X 100%

3.22.-Elaboracién de informes para la autorizacion de incrementos de ratios de alumnos por unidad derivadas de necesidades de
escolatizacion en los centros sostenidos con fondos publicos

. N X 100%
3.22.1.- Ed. Infantil y Primaria < 35 100%

3.22.1.- ES.O. 1

| 3.23.-Supervision de informes para la incorporacion del alumnado a los Programas de Diversificacién Curricular.

[ [3231-Es.0. [x | | | | | [100%

| 3.24.-Elaboracion de informes para la autorizacién de permanencia por el alumnado de 1 afio més en la Educacién Infantil

[ [3.24.1- Ed. Infantil [x | | | | | [100%

| 3.25.-Flexibilizacién en la escolarizacién de alumnos con sobredotacién intelectual.

| [3.25.1.- Todo tipo de ensefianzas [x | | | [ 4 | [ 100%
TOTAL ACTUACIONES SISTEMATICAS 1940 181

4. ACTUACIONES INCIDENTALES Y/O COLABORACION CON OTRAS
UNIDADES

| ESTADO DE REALIZACION | | |
nifcad | NG Ne visitas | %
ACTUACIONES CONTEMPLADAS EN ELPLAN | jeads | Envisde | oo | o aformes | de cumpli
DE ACTIVIDADES DEL CURSO 2004-05 dosmol | mnds | D | DERATE 6| miento
n planifi

realizadas | cacion

| 4.1.- Participacion en la Comisién de Acreditacion de profesorado de los centros privados.

[ [ 4.1.1.- Todo tipo de ensefianzas [x | | | |37 |23 [ 100%

4.2.- Participacién en la Comisién valoradora de los concursos de méritos para la cobertura de plazas en comisién de servicios por el
profesorado.

|—| 4.2.1.- Todo tipo de ensefianzas | x | | | | | | 100%
| 4.3.- Asesoramiento a la D.G.F.P.LE. sobre acceso de los alumnos a los P.1.P.

[ [43.1- F.P. Especifica [x | | | [7 | [100%
| 4.4.- Participacién en la Comisién de seleccion de P.LP. presentados por centros e instituciones privadas.

[ [44.1-F.P. Especifica [x | | | | 1 [100%
| 4.5.- Participacion en la Comision de Gestion de Datos.

|—| 4.5.1.- Todo tipo de ensefianzas [x I I | I |5 [ 70 %

129




MEMORIA DE ACTIVIDADES 2005

| ESTADO DE REALIZACION
anifica N° N visitas | %
ACTUACIONES CONTEMPLADAS EN EL PLAN Restizds | Envissde | 1ome | o aformes | de a"lmpﬁ
DE ACTIVIDADES DEL CURSO 2004-05 deseollo | iniiads || Dictada ||| cidos | inspeccio | miento
n planifi

realizadas | cacién

4.6.- Elaboracién de informes sobre propuestas de modificacion de la red de centros puablicos, asi como sobre la composicion de los
mismos en cuanto a unidades y profesorado.

| 4.6.1.- Todo tipo de ensefianzas X 8 - 100%
P
| 4.7- Participacion en la Comision sobre autotizacion y seguimiento de jornada continuada en los centros pablicos.
| [4.7.1.- Ed. Infantil y Primaria [ x | | | [121 | [ 100 %
4.8.- Participacion en los Consejos Escolares Municipales
P ] P
| 4.7.2.- Todo tipo de ensefianzas X 105 100 %
P
| 4.9.- Participacion en los Consejos de los CPRs en representacion de la administracion educativa.
|_| 4.9.1.- Todo tipo de ensefianzas ¢ | | | [- 136 [ 100 %
| 4.10.- Participaci6n en la Comisién de Conciertos Educativos
|_| 4.10.1.- Centros privados [ x | | | [1 [ - [ 100%
4.11- Patticipacion en las Comisiones de Conciliacién de los Conciertos Educativos.
| p
|—| 4.11.1.- Centros privados [ x I I | I [- [ 100%
| 4.12.- Instruccion de expedientes disciplinarios a funcionarios
|_| 4.12.1.- Todo tipo de ensefianzas | x | | | [ 22 '3 | 75 %
4.13.- Participacién en la Comision para determinar necesidades de formacion del profesorado.
: P p P
|— | 4.13.1.- Todo tipo de ensefianzas [x I I | I | I

| 4.14.- Propuesta conjunta de autorizacién para actuaciones de compensacion educativa con el alumnado.

|7. ‘ 4.14.1.- Ed. Infantil y Primaria

4.14.2.- E.S.O. ‘ X

| 4.15.- Propuesta conjunta de aulas ocupacionales y de acogida

| [4151-ESO. | | | | | | |

| 4.16.- Coordinacién, seguimiento y evaluacién del SAED?2

| 4.16.1.- Ed. Infantil y Primaria
416.2.-ES.0.

| 4.17.- Participacion en tribunales y 6rganos de seleccion de personal

|—| 4.17.1.- Todo tipo de enseflanzas [x I I | I [15 [ 100%
| 4.18.- Participacién en Comisiones de evaluacion de funcionarios docentes en practicas
[ [4.18.1- Ed. Infantil y Primaria [x | | | [ 555 1110 [100%

4.19.- Supervision, colaboracion en la organizacién y participacion en comisiones evaluadoras para el acceso a ciclos formativos de
grados medio y superior de FPE y Artes Plasticas y Disefio

4.19.1.- E.P. Especifica

0,
4.19.1.- Artes Plasticas y Disefio X 100%

4.20.- Supervision, colaboracion en la organizacioén y participacion en comisiones evaluadoras de los premios extraordinarios de
Bachillerato y Formacién Profesional

[ 4.20.1.- Bachillerato

0,
4.20.2.- F.P. Especifica X S0%

4.21.- Supervision, colaboracion en la organizacion y participacion en comisiones evaluadoras para la obtencién del titulo de Graduado
en Educaciéon Secundaria para personas adultas

[ [4211-Es.0. [x | | | | | |

| 4.22.- Valoracion de la funcién docente de los profesores especialistas

[ [4.22.1- F.P. Especifica [x | | | [29 (29 [100%
| 4.23.- Horas impartidas por maestros en la E.S.O.

[ [4231-E.5.0. [x | | | [28 | [ 100%
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ESTADO DE REALIZACION

~ - Planificad N° NP° visitas
ACTUACIONES CONTEMPLADAS EN EL PLAN Realizads || Enviasde | agmo | No iformes | de
DE ACTIVIDADES DEIL CURSO 2004-05 desarrollo iniciada Diseriada emitidos iﬂspcccié
n
realizadas
4.24.- Otras actuaciones incidentales o de colaboracion
87
TOTAL ACTUACIONES INCIDENTALES Y/O COLABORACION CON OTRAS 895 327
UNIDADES
ACTUACIONES PLAN GENERAL N° informes % N° visitas de inspeccion %
emitidos realizadas
PRIORITARIAS 1282 25 346 23
ESPECIFICAS 224 4 634 43
SISTEMATICAS 1940 50 181 12
INCIDENTALES O DE COLABORACION 895 21 327 22
TOTAL ACTUACIONES REALIZADAS 4341 100 1482 100
Ratio informes / inspector 104
Ratio tareas de supervision/ inspector 176
Ratio visitas / inspector 36
88, 1% 508, 5%
3124; 28%
DACTUACIONES ANALITICAS
HALUMNADO
DCENTROS
DOENSENANZAS Y CURRICULO
EORGANIZACION
. 40 EPROFESORADO
5693: 52% 51’ 1% BOTROS TEMAS
’ ° 697; 6%
806; 7%
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1400
INFORMES Y TAREAS DE SUPERVISION
DE LA INSPECCION DE EDUCACION
Curso 2004/2005 B
1200
1000
@mD1
800-|
[ = @mD2
600 OoD3
L OoD4
400-] mD5
mD6
200-| H
o rﬂl‘ "Q‘ mh ‘ 2l )
ACTUACIONES ALUMNADO CENTROS ENSENANZASY ORGANIZACION PROFESORADO  OTROS TEMAS
ANALITICAS CURRICULO
. 470 . 50
003 17%  88,2% 508, 14%
EACTUACIONES ANALITICAS
235; 7% HALUMNADO
OCENTROS
DENSERANZAS Y CURRICULO
. N0, EORGANIZACION
77, 2% EPROFESORADO
BWOTROS TEMAS
51; 1%
2028; 57%
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w),
DISTRIBUCION GENERAL
DE LA TOTALIDAD DE INFORMES
PORTEMAS Y DISTRITOS
5%,
4(1),
?m,
2(1),
100+
0,
ACTUACIONES ~ ALUMNADO CENTROS ~ ENSENANZASY ORGANIZACION PROFESORADO OTROS TEMAS
ANALITICAS CURRICULO
CONCLUSIONES

A modo de reflexién queremos dejar constancia de las consideraciones que a continuacién se
realizan:

El trabajo en equipo y la colaboracién se reconocen como factores determinantes de calidad de
servicio de las organizaciones, siendo preciso fomentar este tipo de trabajo en los equipos de
Distrito de Inspeccién asi como en los Equipos Sectoriales.

Afio tras afio se viene insistiendo en la necesidad de ir rebajando el peso de las actuaciones
incidentales incrementando las prioritarias y especificas. Esta necesidad surge como consecuencia
del trabajo diatio, avalado por lo regulado por el articulo 105.1 de la Ley Otganica 10/2002, de 23
de diciembre, realiza de las funciones de la Inspeccién de Educaciéon. Este curso ha habido un
considerable aumento de las actuaciones prioritarias, y aunque las actuaciones especificas han
disminuido, la suma de ambas casi alcanza el 30% del trabajo de la Inspecciéon de Educacion.
Hemos de seguir en esa linea.

Se ve la necesidad de informatizar algunas tareas de supervisiéon de la Inspeccién, liberando a
los centros del envio de documentacién en soporte papel, disponible telepaticamente.

Igualmente, se hace necesario contar con un programa informatico que vincule la planificacién
semanal del trabajo de la Inspeccién de Educacién con un archivo informatico por centros, de
caracter acumulativo, donde quede constancia de las visitas realizadas, los motivos y el resultado de
las mismas, tal que permita valorar, no solo el trabajo de la Inspeccion, sino también la funcién
directiva de los responsables de los centros educativos.

Por otra parte, teniendo en cuenta cada vez con mayor frecuencia los centros educativos y los
ciudadanos se dirigen a la Administracion educativa, estos dltimos mediante letrados, en términos y
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planteamientos jutidicos se hace precisa la formacién y profundizacién en derecho administrativo
aplicado a educacion.

Por ultimo, sefialar que durante el 2005, esta Inspeccién de Educacién ha pretendido ante todo
poner en conocimiento de los responsables de la Administracién Educativa Regional la situacion,
en cuanto a organizacién y funcionamiento, de algunos aspectos y servicios, tras la supervision y
evaluacién de los mismos, con la tnica finalidad de procurar la toma de decisiones al respecto de
los Organos directivos de esta Consejerfa de Educacion, tales como Anilisis del absentismo del
profesorado, Situacién de la educacién de personas adultas, Analisis de la promocién en 6° de
Educacion Primaria, Titulacién en la E.S.O., Analisis de los desdobles de determinados mdodulos de
Formacién Profesional, etc., siendo ésta una linea de trabajo bien valorada por la propia Inspeccién
de Educacién que debemos continuar.
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REGISTRO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL Y PROTECTORADO DE FUNDACIONES
CULTURALES Y DOCENTES

1. OBJETIVO Y UBICACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

Este documento recoge la Memoria de los aspectos mas relevantes de la unidad administrativa
Registro Territorial de la Propiedad Intelectual y Protectorado de Fundaciones (RTPI y PF) durante
2005.

En noviembre de 2005 se procedié al traslado de las oficinas del Registro Tertitorial de
Propiedad Intelectual y Protectorado de Fundaciones desde la Biblioteca Regional de Murcia en Av.
Juan Catlos I, 17 a C/ Isaac Albéniz, 4, quedando gran parte de la documentacion archivada en la
Biblioteca Regional.

2. MEDIOS PERSONALES

En mayo de 2005 se incorpora al Servicio en desempefio provisional de funciones el
Coordinador de la Editora Regional para realizar diversos proyectos Culturales que se describen en
el apartado de Actividades, quedando la plantilla de la Unidad RTPI y PF con el siguiente personal
funcionatrio:

- Jefe de Unidad Registrador Territorial de la Propiedad Intelectual

-1 Asesora Técnico Docente

- 1Técnico Coordinador Cultural de Propiedad Intelectual y Fundaciones
- 1 Jefa de Negociado Registro Propiedad Intelectual

-1 Administrativo

-1 Auxiliar Coordinador de Propiedad Intelectual

3. ACTIVIDADES REALIZADAS EN MATERIA DE PROPIEDAD INTELEC-TUAL
DURANTE 2005
3.1. PAGINAS WEB Y CARTAS DE SERVICIO
En el afio 2005, se han actualizado las paginas web en las que ofrecemos al ciudadano toda la
informacién relativa a las funciones que el servicio viene desarrollando. El incremento del numero
de visitas ha generado un mayor conocimiento de la unidad administrativa.
En ambas paginas web:
- www.educarm.es/rtpimurcia y
- www.educarm.es/fundaciones
Se pueden encontrar informacioén, legislacion vigente, formularios e impresos, eventos que se
llevan a cabo, enlaces de interés. Asimismo tenemos en ellas, a disposicién del usuario, un correo
electrénico que permite una fluidez en la comunicaciéon y rapida contestacion a las demandas y

solicitudes recibidas.

El correo electronico ha experimentado un notable incremento de las consultas, tanto acerca
de la proteccién de derechos de autor, como de la creacién y gestion de fundaciones.
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A lo largo de 2005 se han atendido un total de: 780 consultas generadas a través de la pagina
web y/o correo electronico sobre temas de interés general para autores y fundaciones.

Durante 2005 se ha puesto en marcha la nueva aplicacién informatica para la gestion
electrénica de derechos de autor facilitada por el MEC lo que supone una innovacién y mejora en
la manera de tratar la informacion existente garantizando la proteccién de los datos personales y el
derecho de acceso a la informacién disponible asi como agiliza la gestién de las inscripciones.

Igualmente se ha procedido a automatizar el registro de salida de documentos lograndose con
ello una mejora y agilizacién de la atencién ciudadana por cuanto se han acortado los plazos de
tramitacién de expedientes en aproximadamente un 25% del tiempo asignado a cada
procedimiento.

Con estas mejoras informaticas se ha logrado optimizar la gestion de tiempos de los
expedientes, de manera que la tramitacién completa de las inscripciones de derechos de propiedad
intelectual se logra en un promedio de 20-25 dias, cuando el plazo previsto legalmente es de 6
meses.

3.2. SOLICITUDES DE INSCRIPCION EN RTPI

Durante el afio 2005 se tramitaron en el Registro Territorial de Propiedad Intelectual, 749
solicitudes, lo que implica un 5% de aumento con respecto al afio anterior. Seguidamente se ofrece
un cuadro descriptivo de los derechos de propiedad inscritos en funcién de la clase de obra
presentada:

CLASE DE OBRA REléIS?['];1{;)1])311;‘3A ;004 REl(\}IIS]')I'];:{gI]iE: ;005
1 Obras literarias y cientificas 482 486
2 Composiciones Musicales 135 149
4 Obras Audiovisuales 7 25
5 Escultura 0 3
6 Dibujo y Pintura 0 22
8 Otras Obras Plasticas 41 14
10 | Obra Fotografica 0 5
11 | Proyectos, planos y disefios 0 4
146 | Programas de ordenador 36 28
15 | Bases de datos 1 1
168 | Pagina web 11 3
177 | Obras Multimedia 1 6
18 | Otras creaciones Intelectuales 0 1
19 | Cémic 0 2
TOTAL 2004-2005: 1463 714 749

De las inscripciones realizadas, 17 provienen de la Provincia de Alicante, 1 de Barcelona, 1 de
Cordoba, 4 de Madrid, 1 de Malaga, 1 de Sevilla y el resto de la Provincia de Murcia, desde 38
municipios diferentes.
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3.3. TASAS DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

La prestacién del servicio de inscripciones de derechos de propiedad intelectual se ofrece
conforme a un régimen de tasas muy asequible para los ciudadanos y empresas, aprobado en 2005
en la Ley de tasas y precios publicos de la Regién de Mutrcia. Como resultado, se obtiene uno de los
cuadros tributarios mas favorables de todas las Comunidades Auténomas que tienen establecido el
Registro Territorial de la Propiedad Intelectual.

En el afio 2005, para un total de 749 expedientes tramitados, las tasas que se han cobrado por
derechos de autor, para los diferentes hechos imponibles, son las siguientes:

- Compulsa por pagina de original: 1.88 €

- Diligencia de autenticacién de firma: 3.75 €

- Calificacién Suficiencia de Documentos (c/u): 11.25

- Tramitacién de Expedientes de Solicitud: 11.26 €

- Coleccién de obras, a partir de la segunda (c/u): 3.12 €

- Busqueda de Asientos: 3.75 €

- Copia certificada de documentos archivados, pagina: 3.75
- Expedicién de certificados de Inscripcion: 13.88 e

- Certificado de existencia o no de inscripcién: 11.26 €

- Certificado por Busqueda, excepto la primera:3.12 €

- Expedicién de Notas simples: 3.75 €

- Documentacién en soporte distinto a papel (c/u): 3.75 €

Forma de pago:

El usuario pide una liquidacién de la tasa correspondiente a su solicitud en la oficina del
Registro, y seguidamente efectia el ingreso en las Entidades Colaboradoras, cuyo N° se ha
ampliado, siendo durante 2005 las siguientes: BBVA, BANKINTER, BANCO POPULAR
ESPANOL, BSCH, CAIXA, CAJAMADRID, CAJAMURCIA, CAJAMAR, CAJA RURAL
CENTRAL y CAM), aportando el resguardo para la Administracion junto con el resto de la
documentacién preceptiva para tramitar el expediente.

Total de Ingresos: En concepto de Tasas por Servicios de Registro de la Propiedad Intelectual
durante el afio 2005 se han ingresado: 7.141€.

3.4. NUEVAS APLICACIONES DEL REGISTRO CENTRAL DE PROPIEDAD
INTELECTUAL

La gestién de la Propiedad Intelectual requiere una modernizacién constante y el uso de nuevas
herramientas electronicas e informaticas que permitan aumentar el nivel de calidad de cantidad en el
servicio que se presta al ciudadano. Ese esfuerzo de modernizacién que ha acometido el RTPI se ha
hecho realidad durante 2005 tanto por parte de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
como por parte del Ministerio de Educacién y Cultura (MEC). En ese sentido se han implementado
nuevas aplicaciones informaticas para la gestién electrénica de propiedad intelectual en conexién oz
line con el MEC lo que supone una tangible mejora en la gestion de las inscripciones y el manejo de
la informacién a tratar y por tanto en la proteccién de los datos personales y el derecho de acceso a
la informacién disponible por parte de los usuarios del servicio.

Por otra parte, con el mismo objetivo de mejorar la calidad y cantidad del servicio, se ha

implementado la automatizacién del registro de salida de documentos de desde esta unidad,
reduciendo considerablemente (25% aprox.) los plazos de tramitacién de expedientes.
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3.5. CAMPANA DiA MUNDIAL DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

Con motivo de la celebracién el 26 de abril del Dia Mundial de la Propiedad Intelectual y el
Derecho de autor, a iniciativa de esta unidad administrativa se realizaron una serie de actividades
que pasamos a describir someramente:

En primer lugar, el consejero de Educacién y Cultura, Juan Ramén Medina, realizé por primera
vez en la historia de la Comunidad Auténoma una declaracion institucional destacando la
importancia del Autor en la celebracién hoy del Dia Mundial de la Propiedad Intelectual convocado
por la OMPI (Organizacién Mundial de la Propiedad Intelectual), perteneciente a la ONU. Medina
Precioso invitd a la reflexién sobre la figura de "el creador, el que saca de la nada las ideas que
contiene un libro (un disco, un programa informatico, un disefio...), invirtiendo tiempo, trabajo y
talento en producir la obra intelectual, y cuyos derechos estamos obligados a proteget", asi como
destacé la importancia que tiene la proteccion de la propiedad intelectual y de los derechos de los
autores en todos los campos de la creatividad, "ya se trate de obras literatias, cientificas o artisticas
expresadas por cualquier medio o soporte, desde el libro a las paginas web".

El RTPI edit6 5000 marca-paginas y 500 carteles de original diseflo conmemorativos del Dia
Mundial de la Propiedad Intelectual, con el mensaje "Piensa, imagina, crea’, dirigido principalmente a
los jovenes, en los que se recuerda la importancia del Autor y de la Propiedad Intelectual, tratando
de representar graficamente la idea clave de que sin el autor, sin su creatividad, los libros (en este
caso) solo tendrian paginas en blanco.

Igualmente se editaron 100 un folletos-tripticos explicativos sobre las principales cuestiones
practicas de la Propiedad Intelectual, ofertando las oficinas y el personal del Registro Territorial de
la Propiedad Intelectual de la Regién de Murcia como punto de referencia de los mutcianos para la
defensa y promocién de los derechos de autor.

3.7. PROGRAMA DE INFORMACION Y SENSIBILIZACION DE PROPIEDAD
INTELECTUAL

Con el objetivo de divulgar, difundir y concienciar a la ciudadania sobre sus derechos y deberes
con respecto a la Propiedad Intelectual y los Derechos de autot, asi como hacerles llegar la amplia
gama de servicios que pueden obtener de esta unidad administrativa y comunicar a los clientes
habituales y potenciales la nueva direcciéon de nuestras oficinas, se han venido realizando desde el
26 de abril, Dia Mundial de la Propiedad Intelectual comunicaciones y circulares informativas a
diversos colectivos de creadores, empresas ¢ instituciones de la Region de Murcia.

4. ACTIVIDADES REALIZADAS EN MATERIA DE FUNDACIONES CULTURALES Y
DOCENTES DURANTE 2005

4.1. PROTECTORADO DE FUNDACIONES

Durante el afio 2005 se han venido realizando las funciones que habitualmente se realizan con
respecto al Protectorado de Fundaciones, que han sido las siguientes:

Se ha informado para las fundaciones nuevas, con caricter preceptivo y vinculante para el
Registro de Fundaciones, sobre la idoneidad de los fines y sobre la suficiencia dotacional de las

fundaciones que se encuentren en proceso de constitucion.

Se ha asesorado para 15 fundaciones que se encontraban durante 2005 en proceso de
constitucién, en relacién con la normativa aplicable a dicho proceso.
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Con respecto a las fundaciones ya inscritas, se ha asesorado sobre su régimen juridico,
econdémico-financiero y contable, asi como sobre cuestiones relativas a las actividades por ellas
desarrolladas en el cumplimiento de sus fines, prestandoles a tal efecto el apoyo necesario.

Se ha dado a conocer, a través de la pagina web y con informacién personalizada, la existencia y
actividades de las fundaciones.

Se ha vigilado, a través del control de los Planes de Actividades de las Fundaciones inscritas, el
efectivo cumplimiento de los fines fundacionales, de acuerdo con la voluntad del fundador, y
teniendo en cuenta la consecucion del interés general.

Se ha verificado, a través del control de cuentas, si los recursos econémicos de la fundacion han
sido aplicados a los fines fundacionales.

Durante el afio 2005, se han incorporado al Registro de Fundaciones: 8 fundaciones de la
Regién de Murcia, sumando un total de 44 fundaciones culturales y docentes, lo que representa un
18% de incremento sobre el afio antetior.

4.2. JORNADAS DE FUNDACIONES

El 8 de noviembre de 2005, en sesiones intensivas de mafiana y tarde (de 09hs. a 19h.) se
organizé en el Saléon de Actos del Centro Cultural Las Claras de la Fundacién Cajamurcia, el
Seminario: “Orientaciones basicas para la gestién de una fundacién”. El seminario, organizado por
este Protectorado de Fundaciones en colaboracién con la Asociacién Espafiola de Fundaciones
(AEF) tuvo como objetivos ofrecer un panorama completo y general sobre todas aquellas
cuestiones que han de tener en cuenta las personas que se estin iniciando en la gestién de una
fundacién y contribuir asi a la profesionalizacién del sector fundacional murciano proporcionando
informacién precisa y pautas practicas. El seminario conté con la participaciéon de importantes
expertos en el ramo, siendo presidido por el Secretario General de la Consejeria de Educacién y
Cultura y superando todas las previsiones de asistencia lo que demuestra la demanda existente de
este tipo de actividades.

4.3. PROGRAMA DE INFORMACION Y SENSIBILIZACION DEL PROTECTORADO
DE FUNDACIONES

Como en el caso del Registro Territorial de Propiedad Intelectual se han realizado envios de
correspondencia informativa (comunicaciones y circulares) con el objetivo de informar difundir y
concienciar a los interesados en materia de fundaciones, asi como hacetles llegar los servicios que
pueden obtener de esta unidad administrativa y comunicar a los clientes habituales y potenciales la
nueva direccion de nuestras oficinas.
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DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES Y POLITICA CIENTIFICA

En el ambito competencial de la Comunidad Auténoma en materia de Universidades el
objetivo basico estd constituido por un conjunto de actuaciones, tendentes a la consolidacién de un
sistema universitario integrado que ofrezca una enseflanza de calidad y servicios eficientes en
consonancia con las demandas de los sectotres productivos y con los recursos disponibles. A tal fin
la Direccién General de Universidades asume las funciones de propuesta y ejecucién de las
competencias en materia universitaria, en cuanto a la programacién y financiaciéon de la educacién
universitaria, realizacién de estudios e inversiones en infraestructuras y equipamientos
universitarios, seflalandose la importancia que supone la planificacién, y coordinacion del sistema
universitario regional integrado por dos Universidades puiblicas y una privada. Igualmente ejerce las
funciones administrativas y de fomento sobre las Academias culturales y cientificas. Asi mismo,
gestiona acciones de prospectiva y promocién universitaria, programas de becas y ayudas al estudio
de difusién del conocimiento

ACTUACIONES
Los objetivos concretos correspondientes al Programa 421-B son los siguientes:

- Coordinacién, planificacién, evaluacion y financiacién del sistema universitario de
la Regién de Murcia.

- Potenciacién de la Educacién Universitaria no presencial.
- Prospectiva y Promocién Universitaria.

- Mejora de las condiciones de los universitarios murcianos.
- Fomento de la Promocioén del Conocimiento.

- Optimizacién de recursos de la Direccién General y acciones de formacién y
colaboracién.

- Adaptacién al Espacio Europeo de Educacién Superior.

En base a éstos las actuaciones que se llevaron a cabo durante el afio 2005 fueron las que a
continuacién se detallan:

1.- COORDINACION, PLANIFICACION, EVALUACION Y FINANCIACION DEL
SISTEMA UNIVERSITARIO DE LA REGION DE MURCIA

1.1.- Coordinacién y seguimiento del Consejo Interuniversitario de la Region de
Murcia.

Reunion del Consejo Interuniversitario celebrada el 23 de Marzo de 2005. Caracter
extraordinario)

Informes y acuerdos adoptados por el Consejo Interuniversitario:
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Informe sobre constitucién del Consorcio para el campus universitario de Lorca.

Acuerdos:

1) Se informa favorablemente el texto de Convenio y de los Estatutos del Consorcio del
campus universitario de Lorca, con observaciones.

Reunion del Consejo Interuniveritario celebrado el 7 de julio de 2005

Informes y acuerdos adoptados por el Consejo Interuniversitario:

Informes:

1) Informe del Sr. Consejero, Presidente del Consejo sobre:

Aprobacién de la Ley de Universidades de la Regién de Murcia.

Convenio de colaboracién entre el Ayuntamiento de San Javier, la Universidad de
Murcia y la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para la creacién de la
facultad de Ciencias del deporte de la Universidad de Murcia en el citado
municipio.

Verificacién de los requisitos legales para la homologacién de titulos de las

universidades de Murcia y Politécnica de Cartagena.

Campafia de acciones para la adaptaciéon de las Universidades de la Regién de
Murcia al Espacio Europeo de Ensefianza Superior.

Nuevas competencias de Politica Cientifica e Investigacién de la Consejerfa de
Educacién y Cultura.

Protocolo General de colaboracion entre el Ministerio de Educacién y Ciencia y la
Regién de Murcia en el Programa de incentivaciéon de la incorporacién e
intensificacién de la actividad investigadora (Programa 13).

Homologacién de Becarios de Investigaciéon de Formacién de Personal
Investigador.

2) Informe sobre el proyecto de Decreto por el que se fijan los precios publicos a satisfacer por
la prestacion de servicios académicos universitatios para el curso 2005/2006

3) Informe sobre los limites méximos de acceso y oferta de plazas para el curso 2005/2006 en
las Universidades puablicas de la Region de Murcia

4) Convalidacién de la propuesta de nombramiento de juristas para las Comisiones de
Evaluacién que otorgan el Certificado de Aptitud Profesional a los letrados en practicas que
finalizan sus estudios en una Escuela de Practica Juridica.
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Acuerdos:

1) Informe favorable del proyecto de Decreto por el que se fijan los precios publicos a
satisfacer por la prestacién de servicios académicos universitarios para el curso 2005/2006
proponiendo a la Comunidad Auténoma que, dentro de los limites establecidos por Acuerdo del
Consejo de Coordinacién Universitaria de 10 de mayo de 2005, el incremento de los precios
publicos a satisfacer por la prestaciéon de servicios académicos universitarios para el curso
2005/2006en el 4mbito de la Region de Mutcia, sea del 3.5% con respecto al curso anterior.

2) Informe favorable a la propuesta de limites de plazas para el Distrito Unico Universitario de
la Region de Murcia para el curso 2005/2006.

3) Acuerdo por el que no se convalida la propuesta de nombramiento de juristas para las
Comisiones de Evaluacién que otorgan el Certificado de Aptitud Profesional a los Letrados en
practicas que finalizan sus estudios en una Hscuela de Practica Juridica, requerida por el Sr.
Vicepresidente del Consejo General de la Abogacia Espafiola, por considerar que este Consejo
Interuniversitario no tiene competencia para la designacion requerida, al no estar contemplado en
ninguna normativa regional o estatal.

4) Acuerdo por el que el Str. Director General de Universidades y Politica Cientifica, de la
Conscjeria de Educacién y Cultura, dirija escrito al Consejo de la Abogacia Espafiola, dandole
traslado de este Acuerdo, dejando sin efecto la designacién realizada mediante escrito de 13 de
junio de 2005 y solicitando que estos nombramientos se interpreten como designaciéon del Sr.

Decano de la Universidad de Mutcia, competente en este ambito, segin establece el articulo 34 del
Reglamento del referido Consejo.

Reunion del Consejo Interuniveritario celebrado el 28 de julio de 2005
1) Constitucién de la Comision Académica del Consejo Interuniversitario
Sesién constitutiva, no se adoptan acuerdos.

2) Constitucién de la Comisién Social del Consejo Interuniversitario

Sesién constitutiva, no se adoptan acuerdos.

Reunion de 23 de noviembre de 2005, de la Comision Académica del Consejo
Interuniversitario.

Informes y acuerdos adoptados por la Comisién Académica del Consejo Interuniversitario:

Informes:

1) Informe del St. Consejero de Educacién y Cultura, Presidente del Consejo Interuniversitario,
sobre:

- Solemnes Actos de apertura de las Universidades de la Regiéon de Murcia

- Solemne Acto de Apertura de las Academias Cientificas de la Regiéon de Murcia.

142



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2005

- Inauguracién de la Facultad de Bellas Artes de la Universidad de Murcia.

- Constitucién y primeros pasos del Consorcio para el campus Universitario de
Lorca.

- Semana de la Ciencia y la Tecnologia.

- Inicio de la elaboracién del Anteproyecto de Ley de Fomento y coordinaciéon de la
investigacién de la Region de Murcia

2) Eleccién de dos representantes de la Comisién Académica para formar parte de la comision
creada para la elaboracién del Proyecto de Reglamento de organizacién y funcionamiento d el
mismo y Propuesta de un miembro de esta Comisién Académica para presidir la comisién
redactora del Reglamento.

3) Informe sobre el Proyecto de Decreto por el que se establece el procedimiento de
autorizacién para la implantacién de estudios universitarios oficiales de postgrado en las
Universidades de la Regién de Murcia.

Acuerdos:
1) Se aprueba el Acta de la sesién constitutiva de la Comision Académica de 28 de julio de 2005

2) Acuerdo por el que se designan miembros de la Comisiéon redactora del Reglamento de
organizacion y funcionamiento del Consejo Interuniversitario de la Regiéon de Murcia a la Excma.
Sra. Dfia. Juana Castafio Ruiz, Vicerrectora de Estudios y Postgrado de la universidad de Murcia y
al Excmo. Sr. D. Higinio Marin Pedrefio, Vicerrector de Ordenacién de la Universidad Catélica San
Antonio de Mutcia y se designa la Presidente de esta Comisién al Istmo. Str. D. Pedro Tobatra
Ochoa, Vicepresidente del Consejo y Director General de Universidades y Politica Cientifica.

3) Informe sobre el Proyecto de Decreto por el que se establece el procedimiento de
autorizacién para la implantacién de estudios universitarios oficiales de postgrado en las
Universidades de la Regién de Murcia. Sobre el mismo se acuerda:

- Suprimir del Proyecto de Decteto, las disposiciones adicionales segunda y cuarta.
- Informar favorablemente el texto del Proyecto de Decreto, para la continuacion de
su tramitacién y su aprobaciéon por el Consejo de Gobierno de la Comunidad

Auténoma.

Reuniéon de 22 de diciembre de 2005, de la Comisiéon Social del Consejo
Interuniversitario.

Informes y acuerdos adoptados por la Comision Social del Consejo Interuniversitario:
Informes:

1) Informe del St. Consejero de Educacién y Cultura, Presidente de la Comisién Social del
Conscjo Interuniversitario sobre:

- Solemnes Actos de Apertura del curso Académico de las Universidades de la
Regién de Murcia.
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- Acto de Apertura solemne de curso en las Academias Cientificas de la Regién de
Murcia.

- Inauguracién de la Facultad de Bellas Artes de la Universidad de Murcia.

- Convenio susctito entre el Ministerio de Defensa, la Universidad Politécnica de
Cartagena y la Comunidad Auténoma para la adecuacioén del espacio del antiguo
Cuartel de Instrucciéon de Marinerfa de Cartagena.

- Semana de la Ciencia y la Tecnologfa.

- Inicio de la elaboracién del Anteproyecto de Ley de Fomento y Coordinacion de la
Investigacién Cientifica y Técnica y de la Innovacién de la Regién de Murcia.

2) Eleccién de dos representantes de la Comision Social para formar parte de la comisién
creada para la elaboracién del Proyecto de Reglamento de organizacién y funcionamiento del
mismo y Propuesta de un miembro de esta Comision Social para presidir la comisioén redactora del
Reglamento.

3) Informe sobre asignaciones presupuestarias para asuntos de caricter social en el Proyecto de
Presupuestos de la Consejerfa de Educacién y Cultura destinadas al dambito universitario para el
ejercicio 2006

4) Informe sobre el campus universitario de Lorca.

Acuerdos:

1) Se aprueba el Acta de la sesién constitutiva de la Comisién Social de 28 de julio de 2005

2) Acuerdo por el que se designan miembros de la Comisiéon redactora del Reglamento de
organizacion y funcionamiento del Consejo Interuniversitario de la regién de Murcia a la Ilma. Sra.
Difia. Maria del Mar Andréu Marti, Secretaria General de la Universidad Politécnica de Cartagena y
al Ilmo. Sr. D. José Alarcon Teruel, Secretario General de la Universidad Catélica San Antonio de
Murcia y se designa Presidente de esta Comisién al Istmo. Sr. D. Pedro Tobarra Ochoa,
Vicepresidente del Consejo y Director General de Universidades y Politica Cientifica.

1.2.- Implantaciéon de enseflanzas universitarias

Expediente de Decteto 87/2004, de 27 de agosto por el que se autoriza la implantacién de las
enseflanzas universitarias de sélo segundo ciclo, conducentes a la obtencién del titulo oficial de
Ingeniero de Sistemas de Defensa, en la Universidad Politécnica de Cartagena.(BORM de 6 de
septiembre de 2004)

1.3.- Producciéon Normativa y expedientes tramitados

- Aprobacién de la Ley 2/2005, de 11 de marzo, de Academias de la Regién de
Murcia (BORM de 21 de abril de 2005)

- Aprobacion de la Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Regién de
Murcia (BORM de 11 de mayo de 2005)

- Decreto n® 111/2005, de 30 de septiembre por la que se aprueban los Estatutos de
la Universidad Politécnica de Cartagena (BORM de 7 de octubre de 2005).
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- Decreto n® 99/2005, de 2 de septiembre, por el que se fijan los precios publicos a
satisfacer por la prestacion de servicios académicos universitarios para el curso

2005/2006 (BORM 8 de septiembre de 2005).

- Decreto por el que se aprueban los Estatutos de la Real Academia Alfonso X El
Sabio de Murcia.

- Decreto por el que se aprueban los Estatutos de la Real Academia de Bellas Artes
Santa Maria de la Arrixaca de Murcia

- Proyecto de Decreto Comisién Consultiva del Personal Docente e Investigador de
las Universidades Publicas de la Region de Murcia.

- Expedientes de nombramiento y cese de miembros del Consejo Social de la
Universidad de Mutcia.

- Expediente de Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Consejo Social
de la Universidad de Murcia.

- Colaboracién en el Expediente del Campus Universitario de Lorca.
1.3.1.- Revocacién de autorizaciones

Finalizacién de los tres procedimientos comenzados de oficio el afio anterior, por haberse
comprobado que centros educativos no impartian los estudios para los que tenfan autorizacion, lo
que se ha producido mediante tres Ordenes del Consejero de Educacion y Cultura de revocacion,
que son las siguientes:

- Otden del Consejero de Educacion y Cultura de 31 de enero de 2005, por la que se
revoca la autorizacién concedida a la “Escuela Superior de Negocios, SL” para
impartir estudios correspondientes a la titulacién de “Bachelor in Business
Admnistration” conforme al sistema educativo vigente en el Reino Unido (BORM

de 8 de febrero de 2005)

- Otden del Consejero de Educacion y Cultura de 30 de junio de 2005, por la que se
revoca la autorizacién otorgada por Orden de la Consejeria de Cultura y
Educacién de 10 de septiembre de 1996, a la entidad “Know How, Centro de
Estudios especializados, S.A.” para impartir estudios correspondientes al titulo de
Bachelor of Arts in Business Administration”, asi como la autorizacién concedida
a la misma entidad por Orden de 10 de diciembre de 1996, para la imparticién
efectiva de las citadas enseflanzas (BORM de 13 de julio de 2005)

- Otden del Consejero de Educacién y Cultura de 30 de junio de 2005 por al que se
revoca la autorizacién otorgada a Iniciativa de Formacién Profesional SL (IFE)
mediante Orden de la Consejerfa de Cultura y Educacién de 11 de marzo de 1996
para impartir estudios correspondientes a la titulacion de “Bachelor of Arts
(Honours) in Business Administration” conforme al sistema educativo en el Reino
Unido, y asimismo se revoca la autorizaciéon concedida mediante Orden de 20 de
mayo de 1996 por la que se autorizé a dicha entidad a la imparticién efectiva de las
citadas ensefianzas (BORM de 14 de julio de 2005).
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1.3.2.- Elaboracién de Convenios y consorcios:

- Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
a través de la Consejeria de Educacién y Cultura, la Universidad de Murcia y el
Ayuntamiento de San Javier para la construccién y puesta en funcionamiento de la
Facultad de Ciencias del Deporte de la Universidad de Murcia en San Javier,
suscrito el 7 de junio de 2005 (publicado en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia mediante Resolucién de 18 de enero de 206 el 31 de enero de 20006)

- Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
a través de la Consejerfa de Educacién y Cultura, y el Excmo. Ayuntamiento de
Lorca, Las universidades de Murcia y Politécnica de Cartagena, la Confederacién
Comarcal de Organizaciones Empresariales de Lorca (CECLOR), y la Camara
Oficial de Comercio e Industria de Lorca, para la constituciéon del Consorcio del
Campus Universitatio de Lorca, suscrito el 8 de julio de 2005, y aprobacién de los
Estatutos del Consorcio (BORM de 24 de septiembre de 2005)

1.3.3.- Estudios realizados:

- Informe sobre contrato de trabajo por obra o servicio determinado celebrado en el
marco del acuerdo de colaboracién entre la Fundaciéon Espafiola para la ciencia y la
tecnologia y la Fundacién Séneca-Agencia de ciencia y tecnologia de la Region de
Murcia de vinculacion a la red espafiola de centros de movilidad.

- Informe sobre cambio de denominacién del centro adscrito a la Universidad de
Murcia “Pérez de Lema”.

- Informe sobre la competencia del Consejo Interuniversitario de la Region de
Murcia para la designacién de miembros que hayan de formar parte de las
comisiones de evaluacion para la obtencion del certificado de aptitud profesional al
letrado en practicas que finaliza sus estudios en una Escuela de Practica Juridica.

- Informes sobre las solicitudes de postgrado de las Universidades de la Regién de
Mutcia.

1.3.4.- Informes a Convenios de Colaboracion:
Se han informado los siguientes Convenios de Colaboracién

- Convenio de colaboracién entre la administracién publica de la Comunidad
auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Agricultura y Agua,
y del Instituto Murciano de Investigacion y Desarrollo Agrario y Alimentario y el
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, la Universidad de Murcia, la
Universidad Politécnica de Cartagena y la Universidad Politécnica de Valencia,
para la realizacién de Proyectos de Investigacion Agroalimentarios.

- Convenio de Colaboracién entre la Consejerfa de Agricultura y Agua y la
Universidad de Murcia para el desarrollo de un proyecto de investigacion sobre
seguimiento del efecto de la Reserva Marina de Cabo de Palos-Islas Hormigas.

- Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia a través de la
Consejerfa de Trabajo y Politica Social y la Universidad de Mutcia, a través de la
Escuela de Practica Social, para la realizacion de Cursos de Formaciéon sobre
Setvicios Sociales de Atencién Primaria
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Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
a través de la Consejerfa de Industria y Medio Ambiente, y la Universidad de
Mutzcia para el desarrollo del proyecto de investigacién “Modelo de sostenibilidad
en el uso del agua en la Regién de Murcia”.

Convenio Especifico de Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia a través de la Consejerfa de Industria y Medio Ambiente, y la
Universidad de Murcia para el desarrollo de estudios en materia de suelos
contaminados.

Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
a través de la Consejerfa de Industria y Medio Ambiente, y la Universidad de
Murcia para el desarrollo de actividades de apoyo técnico y cientifico en materia de
proteccién del medio ambiente.

Convenio de colaboracién entre la Consejerfa de Industria y Medio Ambiente, la
Universidad de Murcia y la Fundaciéon Integra para el desarrollo de servicios
telematicos avanzados sobre la Red CTnet.

Convenio de Colaboraciéon entre la Consejeria de Industria y Medio Ambiente y la
Universidad Politécnica de Cartagena para el desarrollo de actividades de 1+D,
asesoramiento y asistencia técnica en materia de “Analisis de los subsectores de
rocas y minerales industriales y de minerfa metdlica. Gestién documental y
preparacion para la incorporacién a un SIG de la informacién disponible del sector
minero de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Convenio de Colaboraciéon entre la Consejeria de Industria y Medio Ambiente, y la
Universidad Politécnica de Cartagena para el desarrollo de actividades de
asesoramiento y asistencia técnica en materia de “Evaluacion de riesgos y
definicién de medidas correctoras en depédsitos de lodos abandonados procedentes
de procesos de tratamientos de actividades extractivas en la Regién de Murcia.
Fase 11.

Convenio de Colaboracién entre la Consejerfa de Industria y Medio Ambiente, y la
Universidad Politécnica de Cartagena para el desarrollo de actividades de 1+D,
asesoramiento y asistencia técnica en materia de ordenacién del sector de los aridos
en la Region de Murcia.

Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
a través de la Consejerfa de Industria y Medio Ambiente, la Universidad Politécnica
de Cartagena y la Federacién de Cooperativa Agrarias de Mutrcia (FECOAM) para
el desarrollo de un estudio sobre contaminacién ambiental en balsas de purines en
la Regién de Murcia.

Convenio de Colaboracién entre la Consejerfa de Presidencia de la  Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y la Universidad de Murcia para la elaboracién
de planes de emergencia exterior del Sector Quimico de la Regién de Murcia.

Convenio de Colaboracién entre la Consejerfa de Presidencia de la  Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y la Universidad Politécnica de Madrid para la
elaboracién de mapas de riesgo sismico en la Regién de Murcia.

Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,

a través de la Consejerfa de Presidencia y la Universidad de Murcia para la
realizacién de un programa de preparaciéon psicoldgica de los deportistas de la
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Regién de Murcia para lograr un entrenamiento deportivo global y un mejor
rendimiento psicolégico.

Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejerfa de Sanidad y la Universidad de Murcia en materia de
investigacién sobre el envejecimiento.

Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
a través de la Consejerfa de Sanidad y la Universidad de Murcia en materia de
investigacion sobre salud respiratoria.

Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
a través de la Consejeria de Sanidad y la Universidad de Murcia para la mejora y
adecuacién de instalaciones para su uso en materia de investigacién sobre
xenotrasplantes de 6rganos.

Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
Secretaria General de la Presidencia y Relaciones Externas y la Universidad
Catdlica San Antonio de Murcia en relacién a la Escuela Superior de Protocolo y
Relaciones Institucionales.

Acuerdo de Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
la Universidad de Murcia, Cajamurcia, la Caja de Ahorros del Mediterraneo, y la
Asociacion Escuela de Oratoria del Mediterraneo para la promocion, investigacién
y difusién de la oratoria en todos sus ambitos.

Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
a través de la Consejerfa de Trabajo y Politica Social y la Universidad Catdlica San
Antonio de Murcia en materia de voluntariado social.

Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia a través de la
Consejerfa de Trabajo y Politica Social y la Universidad de Murcia para el
desarrollo de varios programas de integracion de inmigrantes.

Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
a través de la Consejeria de Trabajo y Politica Social y la Universidad de Murcia
(Servicio  de Asesoramiento y orientacién personalizada) en materia de
voluntariado social.

Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
a través de la Consejerfa de Trabajo y Politica Social y la Universidad de Murcia
(Servicio Universitario de Voluntatiado) en materia de voluntariado social.

Convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
a través de la Consejerfa de Trabajo y Politica Social y la Universidad Catdlica San
Antonio de Murcia para la realizacién de una investigacion sobre los principales
colectivos de inmigrantes residentes en las comarcas murcianas del Alto y Bajo
Guadalentin.” (Expediente 04050184).

Informe sobre Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
través de la Consejerfa de Trabajo y Politica Social y la Universidad de Muzcia, a
través del departamento de Derecho Financiero, Internacional y Procesal, para la
coordinacién del seguimiento del Plan Regional de Integracién de Inmigrantes
2005-2008 y para el apoyo a los programas de acogida de investigadores y
estudiantes extranjeros.
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- Informe sobre Convenio de Colaboracién entre la Consejerfa de Industria y Medio
Ambiente, y la Universidad de Murcia para el desarrollo del proyecto
Life04nat/es/000035 “Conservacién de stocks genético de Aphanius iberus
(Murcia)”

- Informe sobre el Convenio de Colaboracién entre la Consejerfa de Trabajo y
Politica Social de la Comunidad Auténoma de Murcia y la Universidad de Murcia,
a través del departamento de Derecho Financiero, Internacional y Procesal, para la
cootdinacién del seguimiento del Plan Regional de integraciéon de inmigrantes
2005-2008 y para el apoyo a los programas de acogida de investigadores y
estudiantes extranjeros, acciones de comunicacion orientadas a la informacién de
publicos afectados e interesados sobre los riesgos industriales quimicos y los planes
de emergencia exterior en la Regién de Murcia.

1.4.- Financiacion para el funcionamiento e inversiones de las Universidades Publicas y
nuevas titulaciones.

- Expediente de Orden de la Consejerfa de Educacién y Cultura, por la que se
concede a la Universidad de Murcia una subvencién nominativa de 87.571.461
euros para su funcionamiento general durante el afio 2005 y en la que se establece
el pago fraccionado de la misma.

- Expediente de Orden de la Consejeria de Educacién y Cultura por la que se
concede a la Universidad de Murcia una subvencién nominativa para gastos de
funcionamiento general, por importe de 5.419.695 euros, que tiene como finalidad
alcanzar el equilibrio financiero con la cobertura total de sus gastos de personal
para el afio 2005, y en la que se establece el pago fraccionado de la misma.

- Expediente de Protocolo de ejecucion 2005, por el que se concede a la Universidad
de Murcia una subvencién nominativa de 4.609.024 euros para su funcionamiento
general, en cumplimiento del Contrato-Programa suscrito el 3 de diciembre de
2003 entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Mutrcia y la Universidad de
Murcia.

- Expediente de Orden de la Consejeria de Educaciéon y Cultura, por la que se
concede a la Universidad Politécnica de Cartagena una subvencién nominativa de
18.221.248 curos para su funcionamiento general durante el afio 2005 y en la que
se establece el pago fraccionado de la misma.

- Expediente de Orden de la Consejerfa de Educacién y Cultura por la que se
concede a la Universidad Politécnica de Cartagena una subvencién nominativa
para gastos de funcionamiento general, por importe de 4.475.592 euros, que tiene
como finalidad alcanzar el equilibrio financiero con la cobertura total de sus gastos
de personal para el afio 2005, y en la que se establece el pago fraccionado de la
misma.

- Expediente de Protocolo de ejecucion 2005 por el que se concede a la Universidad
Politécnica de Cartagena una subvenciéon nominativa de 959.013 euros para su
funcionamiento general, en cumplimiento del Contrato-Programa suscrito el 3 de
diciembre de 2003 entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia y la
Universidad Politécnica de Cartagena.

En virtud de lo establecido en la Ley 10/2004, de 29 de diciembre de Presupuestos Generales

de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2005, y con el fin de financiar
las inversiones necesarias pata el desarrollo de las funciones docentes, asi como de gestiéon y
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prestacion de servicios a la comunidad universitaria tanto de la Universidad de Murcia como de la
Universidad Politécnica de Cartagena, esta Direcciéon General ha realizado:

- Expediente de Orden de la Consejerfa de Educacién y Cultura, por la que se
concede a la Universidad de Murcia una subvencién nominativa de capital de
8.142.517 euros para Infraestructura, Equipamiento y otras inversiones
universitarias para el afio 2005 y en la que se establece el pago fraccionado de la
misma.

Dicha Subvencion se destiné a las siguientes inversiones:

Inversioén en material inventariable (ATICA)

Revistas Cientificas (Biblioteca)

Docencia Centros y Departamentos (Gerencia)

Inversién de Reposicion (Gerencia)

Financiacién Grupos de investigacién (Investigacion)

Convocatoria Infraestructura Centros y Departamentos (Planificacion)
Inversiones complementarias (Planificacion)

Inversiones para mejora infraestructura (Planificacién)

O O O O O O O O

- Expediente de Orden de la Consejerfa de Educacién y Cultura, por la que se
concede a la Universidad de Murcia una subvencién nominativa de capital
adicional de 331.388 euros para inversiones universitarias de reposicién y en la que
se establece el pago de la misma, asi como su régimen de justificacién, para el afio

2005.

- Expediente de Orden de la Consejerfa de Educacién y Cultura, por la que se
concede a la Universidad Politécnica de Cartagena una subvencién nominativa de
capital de 2.132.396 euros para Infraestructura, Equipamiento y otras inversiones
universitarias para el afio 2005.

Dicha Subvencién se destiné a las siguientes inversiones:

o Rehabilitacién patcial de la Escuela Universitaria de Ingenierfa Técnica
Civil-Escuela Técnica Superior de Ingenieria Naval y Oceanica.

e} Rehabilitacién patcial del ala este de la Milagrosa-Ampliacién del

Rectorado.
o Inversiones docentes y de investigacion en Centros y Departamentos
o) Inversion en material informatico: dotacién de Aulas de Informatica
o) Inversién en material bibliografico para la Biblioteca Universitaria
o Dotacién complementaria para los proyectos concedidos al 70% por el

Ministerio de Ciencia y Tecnologfa:

o Equipamiento para el Servicio de Apoyo a la Investigacién Tecnoldgica

(SATT).

o Construcciéon de un edificio para el Servicio de Apoyo a la Investigacién

Tecnoldgica (SAIT).
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Expediente de Orden de la Consejerfa de Educacién y Cultura, por la que se
concede a la Universidad Politécnica de Cartagena una subvencién nominativa de
capital adicional de 0.433 euros para inversiones universitarias en infraestructuras y
otras adicionales, y en la que se establece el pago de la misma, as{ como su régimen
de justificacion, para el afio 2005.

Expediente de Orden de la Consejerfa de Educacién y Cultura, por la que se
concede a la Universidad de Murcia una subvencién nominativa de capital de
4.512.380 euros para Infraestructura, Equipamiento y otras inversiones
universitarias cofinanciadas con cargo a fondos del Programa Operativo FEDER

2000-20006 para el ano 2005.

Dicha Subvencién se destiné a las siguientes inversiones:

- Facultad de Bellas Artes

- Edificio y Equipo docente para la Facultad de Psicologia

- Edificio y Equipo docente para la Facultad de Informatica
- Rehabilitacion Aulario de la Merced

- Equipamiento de la Facultad de Bellas Artes

- Obras de Rehabilitacion Aulario de la Merced

Expediente de Orden de la Consejerfa de Educacién y Cultura, por la que se
concede a la Universidad Politécnica de Cartagena una subvencién nominativa de
capital de 4.512.380 euros para Infraestructura, Equipamiento y otras inversiones
universitarias cofinanciadas con cargo a fondos del Programa Operativo FEDER

2000-2006 para el afo 2005.

Dicha Subvencién se destiné a las siguientes inversiones:

@)

o

o

@)

Rehabilitacién y Adecuacion del Antiguo Cuartel de Antiguones
Rehabilitacién y Adecuacion de la E.T.S. de Ingenierfa Agronémica
Equipamiento del Antiguo Cuartel de Antiguones

Construccién de nuevos laboratorios docentes y de investigacion
Construccion de la nueva Facultad de Ciencias de la Empresa

Nuevo equipamiento de la ET'S. de Ingenierfa Agronémica

En relacién con el endeudamiento de la Universidad de Murcia, y en cumplimiento de los
Convenios de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y la
Universidad de Murcia para la financiacién de determinadas inversiones, suscritos el 24 de mayo de
1999 (modificado por Adenda de 15 de diciembre de 2003), el 26 de diciembre de 2000 (modificado
por Adenda de 26 de noviembre de 2001) y el 17 de diciembre de 2001, la Direccién General
efectia, durante el ejercicio 2005:
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o Convenio 1999: Transferencias para el pago de la cantidad equivalente al importe
de las cuotas anuales de amortizaciéon de capital e intereses derivadas de la
operacién de crédito, que ascendi6 a 656.594,46 euros.

o Convenio 2000: Transferencias para el pago de la cantidad equivalente al importe
de las cuotas anuales de amortizaciéon de capital e intereses derivadas de la
operacién de crédito, que ascendi6 a 975.661,21 euros.

o Convenio 2001: Transferencias para el pago de la cantidad equivalente al importe
de las cuotas anuales de amortizaciéon de capital e intereses derivadas de la
operacién de crédito, que ascendi6 a 295.512,42 euros.

En relacién con el endeudamiento de la Universidad Politécnica de Cartagena, y en
cumplimiento de los Convenios de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena para la financiacién de determinadas inversiones,
suscritos el 24 de mayo de 1999 (modificado por Convenio de 30 de diciembre de 1999 y por
Adenda de 15 de diciembre de 2003) y 26 de noviembre de 2001, la Direcciéon General efectua,
durante el ejercicio 2005:

- Convenio 1999: Transferencias para el pago de la cantidad equivalente al importe de
las cuotas anuales de amortizacioén de capital e intereses derivadas de la operacién
de crédito, que ascendi6 a 1.311.155,15 euros.

- Convenio 2001: Transferencias para el pago de la cantidad equivalente al importe de
las cuotas anuales de amortizacioén de capital e intereses derivadas de la operacién
de crédito, que ascendi6 a 382.544,28 curos.

Asimismo, se realiza:

Expediente del Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de
Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena para fomentar la mejora de la calidad y cobertura
del déficit, mediante el que se subvenciona a dicha Universidad con la cantidad de 1.000.000 euros.

Expediente del Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena para la Rehabilitacién del Cuartel de Instruccion
de Marinerfa (CIM) de Cartagena, mediante el que se subvenciona a dicha Universidad con la
cantidad de 1.000.000 euros.

Expediente del Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia y el Consorcio del Campus Universitario de Lorca para la financiacion de la construccion y
adecuacién de sus instalaciones e infraestructuras durante el curso 2005/2006, mediante el que se
subvenciona a dicho ente con la cantidad de 911.637 euros.

Expediente de Orden de la Consejeria de Educacion y Cultura por la que se autoriza la
liberacién del crédito correspondiente a la anualidad del afio 2005 de los Convenios de
Endeudamiento de los afios 1999, 2000 y 2001 de la Universidad de Murcia por importe total de
231.888 euros, y de los afios 1999 y 2001 de la Universidad Politécnica de Cartagena por un importe
total de 106.433 euros.

Expediente de Orden de la Consejerfa de Educacién y Cultura, por la que se concede a la
Universidad de Murcia una subvencién nominativa de 99.732,85 euros para su funcionamiento
general y se establece su régimen de pago.

Expediente de Otrden de la Consejerfa de Educacién y Cultura, por la que se concede a la

Universidad Politécnica de Cartagena una subvencién nominativa de 20.020 euros para su
funcionamiento general y se establece su régimen de pago.
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Expediente de Otrden de la Consejerfa de Educacién y Cultura, por la que se concede a la
Universidad de Murcia una subvenciéon nominativa de capital adicional de 331.387,92 euros para
inversiones universitarias nuevas y de reposicién y en la que se establece el pago de la misma, asi
como su régimen de justificacion.

Expediente de Orden de la Consejeria de Educacién y Cultura, por la que se concede a la
Universidad Politécnica de Cartagena una subvencién nominativa de capital adicional de 6.432,82
euros para inversiones en infraestructuras y equipamientos, fundamentalmente la sustitucion de
equipos informaticos de gestién, y en la que se establece el pago de la misma, asi como su régimen
de justificacion.

Expediente del Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejerfa de Educacién y Cultura, y la Universidad de Murcia para la
financiacion de infraestructuras docentes y de investigacion para nuevos centros y enseflanzas para
el curso 2005/2006.

Expediente de modificacion de crédito (transferencia de crédito) por importe de 100.000 euros
con origen en la partida 15.02.00.421B.742.10 “Universidad Politécnica de Cartagena. Operaciones
de Capital” y destino a la partida 15.02.00.421B.742.00 “Universidad de Murcia. Operaciones de
Capital”.

Expediente de modificacién de crédito (transferencia de crédito) por importe de 1.000.000
euros con origen en la partida 15.02.00.421B.442.99 “Universidades” y destino a la partida
15.02.00.421B.742.99 “Universidades Operaciones de Capital”.

Expediente de modificacién de crédito (transferencia de crédito) por importe de 70.020 euros
con origen en la partida 15.02.00.421B.483.00 “Becas y Ayudas para Estudios” y destino a la partida
15.02.00.421B.442.00 “Universidad de Murcia gastos generales de funcionamiento” y a la partida
15.02.00.421B.442.10 “Universidad Politécnica de Cartagena gastos generales de funcionamiento”.

Expediente de modificacién de crédito (transferencia de crédito) por importe de 15.000 euros
con origen en la partida 15.02.00.421B.483.00 “Becas y Ayudas para Estudios” y destino a la partida
15.02.00.421B.483.99 “Otras Actuaciones en Materia de Formacién”.

Expediente de modificacién de crédito (transferencia de crédito) por importe de 311.637 euros
con origen en la partida 15.02.00.406.08 “Apoyo Centros Integrados de Formacién Profesional” y
destino a la partida 15.02.00.421B.763.49 “Consorcio Campus de Lorca”.

1.5.- Regulacion y coordinacién del Distrito Unico universitario.

- Reuniones de la Comisién Coordinadora del Distrito Unico de fecha 8 de febrero y de
3 de marzo de 2005.

- Orden de 7 de abril de 2005, de la Consejetia de Educacién y Cultura, por la que se
aprueban las normas para la gestién del proceso de admisiéon a la Universidad para el
curso 2005/2006 en el Distrito Unico Universitario de la Region de Murcia, se
establecen los cupos de reserva para los distintos colectivos.

- Convenio entre la Consejerfa de Educacion y Cultura de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia y la Universidad de Mutcia y la Universidad Politécnica de
Cartagena, para colaborar en el desarrollo de los procesos de admisién en estudios con
limitacién de acceso, correspondientes al Distrito Unico de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, de 8 de julio de 2005.
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En virtud del mismo, la Consejerfa de Educacién y Cultura se compromete a contribuir en los
gastos que origine el proceso, y colabora financieramente con la cantidad total de 19.030€, que se
destinan a la campafia de promocién universitaria (publicidad e informatizacién) del proceso de
admisién llevada a cabo por la Universidad de Murcia.

- Gestién de la propuesta de limites de plazas al Distrito Unico universitario de la
Region de Murcia para el curso 2005/2006.

- Informe a la propuesta de limites de plazas al Distrito Unico universitario de la Regién
de Murcia para el curso 2005/2006.

- Campafia de divulgacién de las titulaciones del Distrito Unico universitario entre los
alumnos de bachillerato que van a iniciar estudios universitarios.

- Informe sobre ampliacién limite de plazas para el cupo de deportistas solicitado por la
Direccién General de Deportes.

1.6.- Coordinacion de la Comision de las pruebas de acceso a la Universidad

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia mediante Decreto 60/2000, de 18 de mayo,
desatroll6 en el ambito regional, el Real Decreto 1640/1999, de 22 de octubre, por el que se regula
la prueba de acceso a estudios universitarios.

De conformidad con dicho Decreto se realizan las siguientes actividades:

- Asistencia a las reuniones de la Comisiéon organizadora de la prueba de acceso a la
Universidad, para la organizacién de la Prueba en junio y septiembre de 2005.

- Convenio entre la Consejerfa de Educacion y Cultura de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica de
Cartagena, para colaborar en el desarrollo de la Prueba de Acceso a estudios
universitarios, de 8 de julio de 2005.

- En virtud del mismo, la Consejerfa de Educacién y Cultura se compromete a contribuir
en los gastos que origine el proceso, y colabora financieramente con la cantidad de
46.000 €, que se destinan a la campafia de promocién universitaria (publicidad e
informatizacién) de las pruebas de acceso a la Universidad llevadas a cabo por la
Universidad de Murcia.

2.- POTENCIACION DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA NO PRESENCIAL

Para la mejora de la Calidad y optimizacién de recursos e instalaciones de la UNED se han
desarrollado el convenio:

2.1.- Colaboracion con el Centro Asociado de la UNED.
Convenio entre la Consejerfa de Educaciéon y Cultura y el Consorcio para el Centro Asociado

de la UNED en Cartagena para la mejora de calidad de las enseflanzas y la optimizaciéon de
recursos, de 11de agosto de 2005, por importe de. 26.012 €.
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3.- PROSPECTIVA Y PROMOCION UNIVERSITARIA
3.1.- Desarrollo de un plan de informacién y orientacién a los universitarios.

Reedicion 10.000 ejemplares de la gufa de estudios universitarios en la Regién de Murcia,
dirigida al Alumnado de segundo de bachillerato, médulos superiores de formacién profesional,
orientadores, etc.por un importe total de 8.414,17€.

Edicién y distribucién de 200 carpetas del Manual de la aplicacién del programa PRADO,
dirigido a los miembros de las Comisiones de Coordinacién y seguimiento de los Convenios de
practicas docentes, Coordinadores y tutores, etc., por un importe de 5.800€.

IIT Plan para la Igualdad de Oportunidades entre Hombres y Mujeres 2004-2005, con la edicién
de 15.000 folletos, 1.000 carteles y 5 enaras y dirigido al Alumnado que va a iniciar estudios
universitarios, por un importe de 6.500€.

Campafia informativa de movilidad internacional “Muévete”. Dirigido a la comunidad
universitaria consistente en la ediciéon de 3.000 folletos, 5000 carteles, 4 enaras y la publicaciéon de
una pagina en el periédico universitario “La Chuleta”, por un importe de 5.236,60€

4.- MEJORA DE LAS CONDICIONES DE LOS UNIVERSITARIOS MURCIANOS.
4.1.- Convocatoria de becas y ayudas al estudio universitario de caracter general.

Gestion y expediente de convocatoria de la Orden de 8 de abril de 2005, de la Consejeria de
Educacién y Cultura, de convocatoria de ayudas complementarias para la realizacién de estudios
universitarios fuera de la Region y para alumnos discapacitados en el curso 2004/2005.

Expediente de Orden de 20 de octubre de 2005 por la que se resuelve la convocatoria de
ayudas complementarias para la realizacién de estudios universitarios fuera de la Regién en el curso
y para alumnos discapacitados en el curso 2004/2005. Se concedieron 297 ayudas de 785 euros
cada una y 1 para discapacitados, unica solicitante, de 200 euros. El importe total ascendié a
233.345 euros.

Expedientes de denegacién de recursos a la Orden de concesién de ayudas complementarias
para la realizacion de estudios universitarios fuera de la Region.

4.2.- Convenios Programas Socrates Erasmus.

Expediente de Convenio entre la Consejeria de Educacién y Cultura de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena, para el desarrollo del
Programa Sécrates/Erasmus, de fecha 2 de noviembre de 2005, por importe de 71.900 euros.

Expediente de Convenio entre la Consejeria de Educacién y Cultura de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y la Universidad de Murcia, para el desarrollo del Programa
Sécrates/Erasmus, de fecha 2 de noviembre de 2005, por importe de 322.500 euros.

Expediente de Convenio entre la Consejerfa de Educacién y Cultura de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y la Universidad Catdlica San Antonio (UCAM), para el
desarrollo del Programa So6crates/Erasmus, de fecha 2 de noviembre de 2005, por importe de
81.200 euros.
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El resultado de la suscripcién de estos convenios ha permitido subvencionar a 629 alumnos
universitarios con 100€ por mes por un total de 4.756 meses cuyo importe total asciende a
475.600€.

4.3.- Convenios Practicas Docentes.

Prérroga del Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
y la Universidad de Murcia para la realizacién de practicas docentes, suscrito con fecha 6 de
septiembre de 2000.

Prérroga del Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia
y la Universidad Politécnica de Cartagena para la realizacién de practicas docentes, suscrito con
fecha 6 de septiembre de 2000.

Prérroga del Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia
y el Centro Asociado de la UNED en Cartagena, para la realizacién de practicas docentes, suscrito
con fecha 26 de septiembre de 2003.

Prérroga del Convenio de Colaboracién entre la de Murcia y la Universidad Miguel Hernandez
de Elche para la realizacién de practicas docentes a través de Programas de Cooperacion Educativa,
suscrito con fecha 3 de diciembre de 2000.

Prorroga del Convenio de Colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia
y la Universidad Politécnica de Valencia para la realizacién de practicas docentes, suscrito con fecha
24 de mayo de 1989.

Prérroga del Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
y la Universidad de Granada para la realizacién de practicas docentes, suscrito con fecha 1 de
septiembre de 1998.

Prérroga del Convenio de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia
y la Universidad de Cérdoba para la realizacién de practicas docentes, suscrito con fecha de 1 de
septiembre de 1998.

Convocatoria y Asistencia a las Comisiones de Seguimiento y Coordinacién de los Convenios
de practicas docentes de las Universidades de Murcia, Politécnica de Cartagena y del Centro
Asociado de la UNED en Cartagena.

Informe sobre el resultado de los Convenios de Colaboracion con las distintas Universidades
pata la realizacién de practicas docentes de los alumnos universitatios, para el curso 2004/2005.

Disefio y gestién de la aplicacién informatica del programa PRADO de gestiéon de practicas
curriculares y extracurriculares.

Edicién y distribucién de 200 carpetas del Manual de la aplicacién del programa PRADO,
dirigido a los miembros de las Comisiones de Coordinacién y seguimiento de los Convenios de
practicas docentes, Coordinadores y tutores, etc., por un importe de 5.800€.

4.4.- Convocatoria de Ayudas para la realizaciéon de actividades de insercion profesional
y promocion universitaria.

Gestién y expediente de Orden de 27 de octubre de 2005, de la Consejerfa de Educaciéon y

Cultura, por la que se convocan ayudas para la realizacion de actividades de insercién profesional
&
promocién universitaria.
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Este afio, por primera vez, se han incluido en esta convocatoria ayudas para los alumnos que
han realizado practicas extracurriculares en la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia.

La dotacién destinada a esta convocatoria ha sido la que a continuacién se expone:

- Ayudas destinadas a actividades de insercién profesional que subvencionarin
actuaciones que contribuyan a la preparacion de los estudiantes para acceder en
condiciones de igualdad al mercado de trabajo (pricticas docentes, seminarios,
cursos, jornadas, programas de integracion, etc.), durante el curso 2005/2006, cuya
cuantia es de 63.465 euros, pudiéndose incorporar los remanentes de las ayudas b)

y ©).

- Ayudas destinadas a subvencionar las practicas extracurriculares realizadas por los
alumnos universitarios en las distintas unidades, centros y dependencias de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, durante el curso 2004/2005. La
cuantfa es de 35.000 euros.

- Ayudas destinadas a promocién universitaria de las asociaciones de universitarios
murcianos que estudian en Universidades de fuera de la Regién, subvencionarin
actividades y programas de promocién universitaria realizadas por las mismas, en
especial las relacionadas con la insercién profesional y la bisqueda de empleo, en
el curso 2005/20006, cuya cuantia asciende a 6.000 eutos.

Expediente de Orden de 20 de diciembre de 2005, de la Consejeria de Educaciéon y Cultura, de
concesién y pago de las ayudas para la realizaciéon de actividades de insercién profesional y
promocion universitatia patra el curso 2005/2006, concediendo ayuda a 19 proyectos por un total
de 71.619,62€. y a los 106 alumnos por un total de 32.767,50.

Expedientes de denegacién de recursos de reposicion contra la Orden de 20 de diciembre de
2005, de la Consejerfa de Educacién y Cultura, de concesién y pago de las ayudas para la realizacion
de actividades de insercién profesional y promocion universitaria para el curso 2005/2006.

4.5.- Convocatoria para el desarrollo de ensefianzas universitarias para mayores.

Gestién y expediente de la convocatoria de Orden de 18 de marzo de 2005, de la Consejerfa de
Educacién y Cultura, de convocatoria de ayudas para el desarrollo de ensefianzas universitarias para
mayores durante el curso 2005/2006. Se han incluido tres lineas de ayudas, una para subvencionar
el curso académico; otra, para los cursos de verano y la ultima, para las asociaciones del Aula de
mayores.

Expediente de Orden de 12 de julio de 2005, de la Consejeria de Educacién y Cultura, por la
que se conceden las Ayudas para el desarrollo de programas de enseflanzas universitarias para
mayores durante el curso 2005/2006, en las que. El importe de las ayudas concedidas han sido:

- Universidad de Murcia: 95.113 euros.

- Universidad Politécnica de Cartagena: 48.887 euros

- Asociaciones del Aula de Mayores: 6.000 euros.
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4.6.- Convenio para colaborar en el transporte universitario.

Expediente de Convenio para colaborar en el transporte universitario en el afio 2005, suscrito
con la Federacién de Municipios de la Regién de Murcia, de 18 de febrero de 2005, por importe de
199.925 euros.

4.7.- Convocatoria de movilidad.

Gestién y expediente de la convocatoria de Orden de 19 de mayo de 2005, de la Consejerfa de
Educacién y Cultura por la que se convocan ayudas de movilidad internacional para profesores
ayudantes universitarios y alumnos del programa ISEP, para el curso 2005/2006.

Expediente de la Orden de 24 de octubre de 2005, de la Consejeria de Educacién y Cultura de
concesiéon y pago de las ayudas de movilidad internacional para profesores ayudantes universitarios
y alumnos del programa ISEP, para el curso 2005/2006, Se concedieron un total de 36 becas por
un importe total de 100.000 euros. Cada uno de los meses de estancia fue subvencionado con
609,74 euros

5-FOMENTO DE LA PROMOCION DEL CONOCIMIENTO.
5.1.- Colaboracion con la Fundacién Séneca para la investigacion universitaria.

Expediente de Convenio entre la Consejeria de Educacién y Cultura de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y la Fundacidén Séneca-Agencia regional de Ciencia y Tecnologia,
para subvencionar la gestién de acciones de apoyo a la formacién supetior y la promocién del
conocimiento, de fecha 3 de mayo de 2005, por importe de 292.924 euros.

6.-OPTIMIZACION DE RECURSOS DE LA DIRECCION GENERAL Y
ACCIONES DE FORMACION Y COLABORACION.

6.1.- Convocatoria de Becas de Colaboracion.
Expediente de Orden de 31 de enero de 2005, de la Consejeria de Educacion y Cultura, de
concesion y pago de las Becas de Colaboracién en materia de universidades para el afio 2005, a dos

beneficiarios por un importe total de 22.514€.

Expediente de Otrden de 7 de marzo de 2005, de la Consejeria de Educaciéon y Cultura, por la
que se acepta la renuncia de D. Oscar Vicente Ocafia Ocafia.

Expediente de Orden de 15 de marzo de 2005, de la Consejerfa de Educacion y Cultura, de
concesion a D. Fernando Castellar Méndez.

Gestion y expediente de Orden de 1 de diciembre de 2005, de la Consejeria de Educacion y
Cultura por la que se convocan Becas de Colaboracién en materia de universidades para el afio
2006.

7.-ADAPTACION AL ESPACIO EUROPEO DE ENSENANZA SUPERIOR.

7.1.- Acciones y adaptacion de titulos e implantacion de créditos europeos.

Expediente de Convenio entre la Consejerfa de Educacién y Cultura de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y la Universidad de Murcia para la realizacion de actividades de

adaptacion al Espacio Europeo de Educacion Superior, de fecha 27 de julio de 2005, por importe
de 70.000 euros.
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Expediente de Convenio entre la Consejeria de Educacién y Cultura de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena para la realizacioén de
actividades de adaptacién al Espacio Europeo de Educacion Superior, de fecha 27 de julio de 2005,
por importe de 57.400 euros.

Expediente de Convenio entre la Consejerfa de Educaciéon y Cultura de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y la Universidad de Murcia para el desarrollo del Acuerdo Marco
MEC-CCAA, para la adecuacién al Proceso de Bolonia, de fecha 27 de diciembre de 2005, por
importe de 124.661 eutos.

Expediente de Convenio entre la Consejerfa de Educacién y Cultura de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena para el desarrollo del
Acuerdo Marco MEC-CCAA, para la adecuacién al Proceso de Bolonia, de fecha 27 de diciembre
de 2005, por importe de 78.080 euros.

Informe asistencia al seminario “Los estudiantes ante los cambios de la Educacién Superior en
Europa: un escenario de oportunidades y de incertidumbres”

Organizacién jornada informativa “los estudiantes universitarios ante el espacio europeo de
educacion superior” el dia 5 de mayo.
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DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION

Mediante los Decretos n® 60/2004, de 28 de junio, y 9/2005, de 7 de mayo, se produjo una
reotganizacién de la Administracién Regional, afectando a la denominacién y competencias de
determinadas Consejerfas. En su articulo 2, el primero de los Decretos citados establece que la
Consejerfa de Educacién y Cultura ejercera las mismas competencias que hasta ese momento tenia
atribuidas, afiadiendo el Decreto 9/2005 las competencias que en materia cientifica y de
investigacién correspondian a la Consejerfa de Economia, Industria e Innovacién, que queda
suprimida.

Mediante el Decreto 81/2005, de 8 de julio, por el que se establece la estructura orginica de la
Consejerfa de Educacién y Cultura, se le atribuye a la Direcciéon General de Investigacién, las
competencias que en materia de fomento y gestién de la investigacién tenfa atribuida la extinta
Direcciéon General de Ciencia y Tecnologfa.

Para el ejercicio de las competencias atribuidas en materia de Ciencia y Tecnologfa, la Direccién
General de Investigacion se sirve del Programa 542D “fomento de la investigacion cientifica y
técnica” como instrumento presupuestario. Por tanto, a través de este Programa se ejecuta parte de
la politica cientifica establecida en el Plan regional de Ciencia y Tecnologia (2003-2000), el fomento
y gestién de la investigacion cientifica y técnica y la promocién de acciones orientadas a mejorar la
articulacion del sistema de Ciencia-Tecnologia-Empresa, de forma que exista una conexion
creciente entre los resultados de la investigacion regional y las necesidades y demandas de los
ciudadanos y las empresas de la Region.

La Direccién General de Investigacion se apoya y coordina con la estructura de la Fundacion
Séneca, Agencia Regional de Ciencia y Tecnologia en las actuaciones relativas a investigaciéon
cientifica y técnica, formacién cientifica de los recursos humanos, movilidad investigadora y
divulgacién cientifica y técnica.

ACCIONES DE FOMENTO Y GESTION DE LA I+D REGIONAL.

1 AYUDAS A ACTIVIDADES DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
TECNOLOGICO (I+D).

1.1. Convocatoria de ayudas para la realizacién de proyectos de I+D con empresas.

Mediante Orden de 20 de enero de 2005, de la Consejeria de Economia, Industria e Innovacion, reguladora de las bases
Y convocatoria de las ayndas destinadas a universidades y centros priblicos de investigacion, para la realizacion de proyectos de
investigacion y desarrollo en el marco del Plan de Ciencia y Tecnologia de la Regidn de Murcia 2003-2006, para el ejercicio
2005 se convocaron ayudas para la realizacion de proyectos de investigacion y desarrollo (I+D) en
colaboracién con empresas de la Region de Murcia. Posteriormente, se modificé en dos ocasiones para
adaptarse a la nueva organizacién administrativa regional, por Orden de 20 de julio de 2005, de la Consejeria
de Educacion y Cultura y por Orden de 11 de noviembre de 2005 de la Consejeria de Educacién y Cultura.

La finalidad de la convocatoria era potenciar la colaboracién entre universidades y centros publicos de
investigacion con empresas en desarrollos estratégicos para la Region, a través de proyectos de investigacion

en ambitos prioritarios del Plan de Ciencia y Tecnologfa de la Region de Murcia (2003-2000).

Las areas cientifico-tecnoldgicas cubiertas por la convocatoria fueron las siguientes:

160



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2005

a) Agroalimentacion.

b) Ciencias de la Vida.

¢) Energfa, Medio Ambiente y Recursos Hidricos.
d) Ingenierfa, Disefio y Producciéon Industrial.

¢) Quimica y Materiales.

f) Tecnologfas de la Sociedad de la Informacion.

Las ayudas estuvieron destinadas a proyectos de investigacién aplicada y proyectos de desarrollo
tecnolégico, quedando excluidos de la convocatoria los proyectos de investigacion basica, los de formacion y
difusién del conocimiento y los de comercializacion.

Los beneficiarios de las ayudas fueron las Universidades y Centros Publicos de Investigacién de la
Region de Murcia.

La cuantia maxima de las ayudas ascendié a 75.000 euros, debiendo los proyectos estar cofinanciados por
empresas interesadas en los resultados de la investigacion, con una aportacién minima empresarial al proyecto
del 30% de su importe total.

El resultado de esta convocatoria en régimen de publicidad, concurrencia publica y objetividad, fue la
presentacion de 39 solicitudes de ayuda para la realizacion de proyectos I+D por valor de 2.116.361,59 euros,
ascendiendo el importe total de la inversién de los proyectos a 3.240.465,04 curos y la participacion de las tres
Universidades (UMU, UPCT y UCAM) y 44 empresas de la Region.

El desglose de las solicitudes de ayuda por entidades solicitantes se indica en la siguiente tabla:

TABLA 1. PROYECTOS PRESENTADOS A LA CONVOCATORIA 2005 DEPROYECTOS I+D CON EMPRESAS

o -z
Centro solicitante N°® Proyectos Inversion total Subvencion

presentados solicitada
CENTRO DE EDAFOLOGIA Y BIOLOGIA APLICADA DEL SEGURA (CEBAS-CSIC) 6 666.490,31 416.396,31
IAI\CIES;(;‘IALE;FSEI\N?AREIISl\é?Mli)IIDEAI)NVESTIGACION Y DESARROLLO 4 217.656,50 142.126,30
UNIVERSIDAD CATOLICA SAN ANTONIO (UCAM) 1 101.680,36 50.821,52
UNIVERSIDAD DE MURCIA (UM) 16 1.338.430,16 898.360,90
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA (UPCT) 12 916.207,71 608.656,56
Total 39 3.240.465,04 2.116.361,59

El desglose de los proyectos solicitados por areas cientifico-tecnolégicas se indica en el
siguiente grafico:
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DISTRIBUCION DE SOLICITUDES PROY. I+D
POR AREAS

Tecnologias de la
sociedad de la
Informacion
28% Agroalimentacion

44%

- Ciencias de la
Qimica y Vida
Materiales 3%

5%

Energia, Medio
Ingeneiria, disefio Ambiente y
y Produccion Recursos
Industrial Hidricos
10% 10%

La calidad cientifico-técnica de los proyectos fue elevada, ya que un 85% de los mismos
tuvieron una evaluacion externa positiva.

La tasa de éxito de la convocatoria, esto es, la relacién entre nimero de proyectos solicitados y
aprobados, fue del 38, 5 %, sin embargo el porcentaje se incrementa hasta el 45% si consideramos
el nimero de proyectos financiados sobre el numero de proyectos de calidad (con evaluacién
externa favorable). Por tanto, fueron aprobados 15 proyectos de I+D, lo que supuso una inversion
total aprobada de cerca de 1,2 millones de euros y una subvencién total cercana a los 693.000 euros,
con una financiacién media por proyecto de 46.200 € (el 85% del importe solicitado)

Los beneficiarios de la subvencién fueron 4 centros de investigaciéon (universidades y otros
OPIs) y 17 empresas de la Region de Murcia fundamentalmente de los sectores de agroalimentacion
y tecnologias de la informacién y las comunicaciones. Las universidades de la Regioén presentaron
un total de 29 proyectos, de los cuales 9 obtuvieron subvencién por un importe total de 348.721,18
euros. Asimismo los Organismos Puablicos de Investigacion presentaron 10 proyectos, de los cuales
6 obtuvieron subvencién por un importe total de 254.478,77 euros.

La distribucién de las ayudas para cada uno de los centros beneficiarios se indica en los
siguientes tabla y grafico:

TABLA 2. PROYECTOS APROBADOS EN LA CONVOCATORIA 2005 DE PROYECTOS I+D CON EMPRESAS

Importe total

Centro I+D beneficiario Proyectos de los Subven(_:non
Aprobados concedida
proyectos

CENTRO DE EDAFOLOGIA Y BIOLOGIA APLICADA DEL SEGURA (CEBAS-CSIC) 3 262.047,73 148.187,73
INSTITUTO MURCIANO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO AGROALIMENTARIO (I 3 152.524,99 106.291,04

6 414.572,72 254.478,77
UNIVERSIDAD CATOLICA SAN ANTONIO (UCAM) 0 0,00 0,00
UNIVERSIDAD DE MURCIA (UM) 6 425.082,15 253.267,15
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA (UPCT) 3 277.546,86 185.254,03

9 438.521,18
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DISTRIBUCION DE LAS AYUDAS POR CENTRO
DE INVESTIGACION
IMIDA
106.291,04
um
253.267,15 €
CEBAS
148.187,73 €
UPCT
185.254,03 €

En el siguiente grafico se muestra la distribucién de las ayudas por areas prioritarias del Plan de
Ciencia y Tecnologfa.

PORCENTAJE DE INVERSION DE LOS PROY. +D POR AREAS
PRIORITARIAS DEL PLAN REGIONAL DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA

Tecnologias de la
sociedad de la
Informacion
28%

Agroalimentacion
55%

Ingeneiria, disefio
y Produccion
Industrial
9%
Ciencias de la
Vida
8%

A continuacién se relacionan los datos mas relevantes de los proyectos que han sido
subvencionados en 2005.

UNIVERSIDAD DE MURCIA

Titulo del proyecto: Produccion de compuestos bioactivos y proteinas de interés
agroalimentario mediante cultivos celulares vegetales.

Area: Agroalimentacién.

Investigador principal: Dra. M* Angeles Pedrefio Garcia

Empresa colaboradora: NUTRACITRUS, SL

Subvencién concedida: 38.792,09 €

Aportacién empresarial minima: 16.625,18 €
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Titulo del proyecto: Tecnologia para la ayuda en diagnéstico, radiodiagnostico y

asignacion de tratamientos en oncologia.

Area: Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.
Investigador principal: Dr. Jesualdo Tomas Fernandez Breis.
Empresa colaboradora: INMEDICA2003, SL y SISTICOM2003, SL.
Subvencién total: 35.695,00 €

Aportacién empresarial minima: 15.297,86 €

Titulo del proyecto: Aplicacion industrial de la tecnologia sous vide para la

elaboracién de platos listos “para comer”.

Area: Agroalimentacion.

Investigador principal: Dra. M* Dolores Garrido Fernandez
Empresa colaboradora: RATIONAL FOOD, SA
Subvencion total: 53.780,10 €

Aportaciéon empresarial minima: 23.048,61 €

Titulo del proyecto: Optimizacion de los sistemas de vitrificacion y transferencia no

quirurgica de embriones porcinos.

Area: Ciencias de la Vida.

Investigador principal: Dr. Emilio Arsenio Martinez Garcia
Empresa colaboradora: AGROPOR, SL

Subvencién total: 52.152,01 €

Aportacién empresarial minima: 22.350,86 €

Titulo del proyecto: DAMDA: aplicacion de MDA a una plataforma de desarrollo

de aplicaciones empresariales.

Area: Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.
Investigador principal: Dr. Jesus Joaquin Garcia Molina
Empresa colaboradora: SINERGIA TECNOLOGICA,SLU
Subvencién total: 38.416,61 €

Aportaciéon empresarial minima: 16.464,26 €

Titulo del proyecto: Funcionalidad y biodisponibilidad “in vitro” de calcio, hierro y

acido félico en productos de panaderia (FUNBIOPAN).

Area: Agroalimentacién.

Investigador principal: Dr. Gaspar Ros Berruezo
Empresa colaboradora: BANOS GARRE, SL
Subvencién concedida: 34.431,33 €

Aportacién empresarial minima: 14.756,28 €

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA.

Titulo del proyecto: MIMOGIS: Herramienta de planificacion de sistemas MIMO

basada en sistemas de informacion geografica.

Area: Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.
Investigador principal: Dr. Leandro Juan Yacer.

Empresa colaboradora: EMURTEL, SL y FUTURA TECK, SA
Subvencién total: 60.843,20 €

Aportacién empresarial minima: 26.075,66 €

Titulo del proyecto: Desarrollo de nuevos elementos radiantes para redes

inalambricas de ambito residencial y rural NUEVARED)

Area: Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.
Investigador principal: Dr. David Sanchez Hernandez
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Empresa colaboradora: MURCIA SIN CABLE, S.L.
Subvencién total: 59.049,55 €
Aportacién empresarial minima: 25.306,95 €

Titulo del proyecto: Evaluacion experimental de la aplicaciéon de hielo liquido en
los procesos industriales.

Area: Ingenierfa, Disefio y Producciéon Industrial.

Investigador principal: Dr. Antonio Viedma Robles

Empresa colaboradora: HRS-SPIRATUBE, SL

Subvencién concedida: 65.361,29 €

Aportacién empresarial minima: 28.011,98 €

CENTRO DE EDAFOLOGIA Y BIOLOGIA APLICADA DEL SEGURA (CEBAS-
CSIC).

Titulo del proyecto: Una aproximaciéon genémica a la etiologia del “torrao” del
tomate (GENETOR).

Area: Agroalimentacion.

Investigador principal: Dr. Miguel Angel Aranda Regules

Empresa colaboradora: SEMINIS

Subvencién concedida: 59.075,52 €

Aportacién empresarial minima: 25.318,08 €

Titulo del proyecto: Desarrollo de un software para el control y optimizacion de la
nutricién mineral de pimiento en cultivo sin suelo.

Area: Agroalimentacién.

Investigador principal: Dr. Vicente Martinez Lopez

Empresa colaboradora: ABACOTECH, SL

Subvencién concedida: 27.417,72 €

Aportacién empresarial minima: 11.750,45 €

Titulo del proyecto: Obtencién de un producto organico liquido inoculado para su
utilizacién en agricultura ecolégica con capacidad biofertilizante, bioestimulante y
biocontrol.

Area: Agroalimentacion.

Investigador principal: Dr. José Antonio Pascual Valero

Empresa colaboradora: PEDRO FERNANDEZ PALAZON (ABONOS ORGANICOS
PEDRIN)

Subvencién concedida: 61.694,49 €

Aportacién empresarial minima: 26.440,50 €

INSTITUTO MURCIANO DE INVESTIGACON AGROALIMENTARIA (IMIDA)

Titulo del proyecto: Alternativas en la produccién de cerdo chato murciano y sus
cruces (sistema de manejo al aire libre).

Area: Agroalimentacién.

Investigador principal: Dra. Begofia Peinado Ramén

Empresa colaboradora: CARNICAS LA NORIA SL

Subvencién concedida: 28.101,14 €

Aportacién empresarial minima: 12.043,35 €

Titulo del proyecto: Efectos de diferentes niveles de agua de riego en el cultivo de
melocotonero precoz

Area: Agroalimentacién.
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Investigador principal: Dr. Jesis Gatcia Bruntén.
Empresa colaboradora: CARRILLO AGRICOLA SL
Subvencién concedida: 48.690,94 €

Aportacién empresarial minima:20.867,54 €

Titulo del proyecto: Estudio y aprovechamiento de nuevos cultivares de alcachofa
para consumo fresco y para la industria en el segundo afio de cultivo.

Area: Agroalimentacién.

Investigador principal: Dr. José Antonio Martinez Serna

Empresa colaboradora: SAT N° 9890 Ol¢-OPF HN® 682

Subvencién concedida: 29.498,96 €

Aportacién empresarial minima: 12.642,41 €

1.2. Convocatoria de ayudas para la realizacion de proyectos de I+D en Biotecnologia.

Mediante Orden de 5 de mayo de 2005, de la Consejeria de Economia, Industria e Innovacion,
reguladora de las bases y convocatoria de las ayudas para la realizacién de proyectos de
investigacion y desarrollo en Biotecnologia enmarcados en el Plan de Ciencia y Tecnologia de la
Regién de Murcia 2003-2006, se convocaron las ayudas para la realizacién de proyectos de
investigacion y desarrollo tecnologico en el area de biotecnologia. Posteriormente, se modificd para
adaptarse a la nueva organizaciéon administrativa regional, por Orden de 25 de julio de 2005, de la
Consejeria de Educacion y Cultura.

La finalidad de la convocatoria era promover la investigacién de calidad y potenciar la
colaboraciéon en actividades de I+D+I entre los organismos publicos de investigacion, las
universidades y las empresas mediante la aportacion de ayudas financieras para la realizacion de
proyectos de I+D en el ambito biotecnoldgico.

Las lineas tematicas prioritarias con sus correspondientes tecnologias criticas cubiertas por la
convocatoria fueron las siguientes:

*Genomica y Proteémica

*Mejora genética

- Transformacién

*Mejora de procesos industriales.

* Valorizacién de productos y producciones.
- Bioinformatica

Las ayudas estuvieron destinadas a proyectos de investigacion aplicada. Los beneficiarios de las
ayudas fueron las Universidades y Centros Publicos de Investigacion de la Region de Murcia.

El resultado de esta convocatoria, en régimen de publicidad, concurrencia publica y objetividad,
fue la presentacion de 24 solicitudes de ayuda para la realizacion de proyectos de investigacion por
valor de 2.784.399,51 ecuros, ascendiendo el importe total de la inversiéon de los proyectos a
2.921.162,51 euros con la participaciéon de Universidades (UMU, UPCT) y OPIs y 15 empresas de
la Region.

El desglose de las solicitudes de ayuda por entidades solicitantes se indica en la siguiente tabla:
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TABLA 1. PROYECTOS DE INVESTIGACION PRESENTADOS A LA CONVOCATORIA
BIOTECNOLOGIA 2005. UNIVERSIDADES Y OPIs.

- N° Proyectos  Subvencidn solicitada Importe total de los
Centros solicitantes

presentados €) proyectos €)
Universidad de Murcia (UMU) 11 1.686.374,56 1.738.792,56
Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT) 2 268.115,43 304.115,43
Instituto  Murciano  de  Investigaciéon v
Desarrollo Agrario y Alimentario (IMIDA) 4 307.956,11 331.566,11
Centro de Edafologia y Biologfa Aplicada del
Segura (CEBAS-CSIC) 7 521.953,41 546.688,41
24 2.784.399,51 2.921.162,51

La calidad cientifico-técnica de los proyectos fue elevada, ya que un 83 % de los mismos
tuvieron una evaluacion externa positiva.

La tasa de éxito de la convocatoria, esto es, la relacién entre nimero de proyectos solicitados y
aprobados, fue del 42 %, sin embargo el porcentaje se incrementa hasta el 50 % si consideramos el
numero de proyectos financiados sobre el numero de proyectos de calidad (con evaluacién externa
favorable). Fueron aprobados 10 proyectos de investigacidn, lo que supuso una inversioén total
aprobada de cerca de 1,1 millones de euros y una subvencion total cercana a los 1 millén de eutros,
con una financiacién media por proyecto de 100.000 €.

Los beneficiarios de la subvencion fueron 2 centros de investigacién (la Universidad de Murcia
y el CEBAS-CSIC) y 7 empresas de la Regién de Mutrcia. Las universidades de la Regién (UMU y
UPCT) presentaron un total de 13 proyectos, de los cuales 6 obtuvieron subvencién por un
importe total de 666.997,01 euros. Asimismo los Organismos Publicos de Investigacion (CEBAS-
CSIC e IMIDA) presentaron 11 proyectos, de los cuales 4 obtuvieron subvencién por un importe
total de 333.002,18 euros.

La distribucién de las ayudas para cada uno de los centros beneficiarios se indica en el siguiente
grafico:

GRAFICO 1. DISTRIBUCION DE LAS AYUDAS POR CENTRO D EINVESTIGACION

CEBAS;
333.002,18 €

UMU;
666.997,01 €

En el siguiente grafico se muestra la distribucién de la subvencién publica en Biotecnologia
2005 por lineas tematicas y tendencias tecnologicas en Biotecnologia:
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INGENIERIA
GENETICA

GENOMICA 33%
47%

NUEVAS
SANIDAD Y VARIEDADES Y
PROTECCION MEJORA DE LAS
13% PRODUCCIONES

%

En el siguiente grafico se muestra la distribucién de las ayudas para la realizacién de proyectos

de investigacién en biotecnologfa por sectores de aplicacion:

SANIDAD ANIMAL
13%

BIOPROCESOS
31%

13%

SALUDHUMANA
10%

AGRICULTURA

GANADERIA YPESCA

A continuacién se relacionan los datos mas relevantes de los proyectos que han sido

subvencionados en 2005.

UNIVERSIDAD DE MURCIA

Titulo del proyecto: Evolucién dirigida de esterasas microbianas como alternativa a

la esterasa de higado de cerdo (PLE) industrial (EVOPLES).
Linea tematica: Ingenierfa genética.
Investigador principal: Dr. Francisco Garcia Carmona.
Empresa colaboradora: KYOLAB, SL.
Subvencién total: 118.338,00 €
Aportacién empresarial: 3.000 €
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Titulo del proyecto: Disefio y optimizacién de sistemas de expresion de proteinas
en eucariotas (PROVIRAL)

Linea tematica: Genémica.

Investigador principal: Dr. José Neptuno Rodriguez Lopez

Centro colaborador: CEBAS-CSIC e IMIDA.

Empresa colaboradora: ARTIBIOCHEM, S. L.

Subvencién total: 102.036,00 €

Aportacién empresarial: 18.000 €

Titulo del proyecto: Aplicaciéon de herramientas genémicas para mejorar la eficacia
de la vacunacion en acuicultura (VAQUAGEN)

Linea tematica: Sanidad y proteccion

Investigador Principal: Dr. Victoriano Mulero Méndez

Centro Colaborador: IEO

Empresa colaboradora: CULMAREX, S.A.

Subvencién total: 134.703,80 €

Aportacién empresarial: 12.818 €

Titulo del proyecto: Aplicacion de la bioinformatica y la optimizacién de los niveles
de expresion génica a la mejora de la sintesis biocatalitica de L-carnitina por
Escherichia coli

Linea tematica: Genomica.

Investigador principal: Dr. Manuel Canovas Diaz

Centro colaborador: Universidad de la Laguna

Empresa colaboradora: SIGMA-TAU-ESPANA, SA.

Subvencion total: 88.225,46 €

Aportacién empresarial: 5.600 €

Titulo del proyecto: Transgénesis mediada por espermatozoides (SMGT) en la
especie porcina: estudio de distintos factores que afectan a la eficiencia de la técnica.

Linea tematica: Ingenierfa genética.

Investigador Principal: Dr. Joaquin Gadea Mateos

Centro colaborador: INIA

Empresa colaboradora: LO NAVARRO DE MURCIA, SL.

Subvencion total: 126.718,86 €

Aportacién empresarial: 3.000 €

Titulo del proyecto: Regulacion del transcriptoma en retinas lesionadas: causas
moleculares de la muerte de las células ganglionares de retina (CGR) inducida por
lesion del nervio éptico.

Linea tematica:Genomica.

Investigador principal:Dr. Manuel Vidal Sanz

Subvencién total: 96.974,90 €

CENTRO DE EDAFOLOGIA Y BIOLOGIA APLICADA DEL SEGURA (CEBAS-
CSIC).

Titulo del proyecto: Elaboracion de Genotecas, colecciones de ESTs vy
herramientas “6micas” en melén (Cucumis melo) para la mejora de resistencias a virus
fitopatégenos (GENOMEL)

Linea tematica: Gendmica.
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Investigador Principal: Dra.Verénica Truniger Rietman
Centro colaborador: Universidad de Murcia.

Empresa colaboradora: SEMINIS

Subvencién total: 104.038,00 €

Aportacién empresarial: 1.500 €

Titulo del proyecto: Estudio comparativo de los perfiles de expresion de genes
inducidos por salinidad en el tomate cultivado y en una accesion halotolerante de la
especie silvestre L. Pennellii (GENSALY)

Linea tematica: Genémica.

Investigador Principal: Dra. M* del Carmen Bolarin Jiménez

Subvencién total: 71.286,60 €

Gastos indirectos: 6.480,60 €

Titulo del proyecto: Desarrollo de marcadores moleculares ligados a la resistencia
al virus de la Sharka (Plum pox virus) en Albaricoquero” (Sharkamar)

Linea tematica: Nuevas variedades y mejora de las producciones.

Investigador Principal: Dr. Pedro Martinez Gémez

Centro colaborador: Universidad Politécnica de Cartagena

Subvencién total: 74.226,08 €

Gastos indirectos: 6.747,83 €

Titulo del proyecto: Transformaciéon de células meristematicas como método,
independiente del genotipo, para obtener frutales transgénicos “Transcelmer”

Linea temética: INGENIERIA GENETICA

Investigador Principal: Dr. Lorenzo Burgos Ortiz

Centro colaborador: IMIDA

Empresa colaboradora: VITROTECH BIOTECNOLOGIA VEGETAL, SL.

Subvencioén total: 83.451,50 €

Aportacién empresarial: 23.235 €

2 OTRAS AYUDAS A LA INVESTIGACION Y A LA FORMACION DE PERSONAL
INVESTIGADOR.

Para el desarrollo de sus funciones, la Direccién General de Investigaciéon se apoya en la
Fundacién Séneca creada a iniciativa del Gobierno regional.

Para dotarla de los medios econdémicos necesarios para desarrollar las actuaciones, la Direccién
General de investigacién incorpora dos proyectos presupuestarios, uno orientado al pago de los
gastos corrientes de la fundacioén, a través de capitulo IV, y otro destinado a la ejecucion de los fines
fundacionales, a través de capitulo VIL

El resumen de las actividades desarrolladas es el siguiente:
Ayudas a través de la Fundacion Séneca, Agencia Regional de Ciencia y Tecnologia.

Como consecuencia de las modificaciones introducidas en la estructura organizativa de la
Administracién Regional, descritas en el Decreto 9/2005, de 7 de mayo, la Consejeria de Educacion
y Cultura tiene atribuida la politica de fomento y coordinacién general de la investigacién cientifica
y técnica y el desarrollo tecnologico. Al titular de la Consejerfa corresponde la Presidencia de la
Fundacion Séneca, en cuyo Patronato se encuentran representadas, ademas, otras Consejetrias que

> J > > ] q
gestionan acciones de apoyo a la I+D+1.
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La aportacién de la Direccién General de Investigacién al programa de acciones de la
Fundacién Séneca para 2005 ascendio a un total de 4.512.200,00 Euros.

Estaba recogido en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma en las partidas
presupuestarias 787.90 y 487.90 del programa presupuestario 542D, correspondiendo 4.102.000,00
Euros a la subvencién de los fines fundacionales, y el resto, 410.200,00 Euros, a la subvencion de
los gastos corrientes.

La subvencion de los fines fundacionales, fue destinada a los siguientes fines:

PROGRAMA I. GENERACION DE CONOCIMIENTO CIENT{FICO DE EXCELENCIA.
Promocion de la Investigacion de Excelencia.

Ayudas a la Realizacién de Proyectos de Investigacion

Apoyo a la Actividad de Grupos de Excelencia de la CARM

Ayudas a la consolidacion de Grupos de Investigacion (Grupos Precompetitivos)

Ayudas para la realizacion de de Acciones Especiales de Investigacion (GRAPEGEN;..)
Programa de Apoyo a la Investigacion en Humanidades y Ciencias Sociales
Apoyo a la dotacion de Infraestructuras de Investigacion.

Ayudas a la Cofinanciacién de Infraestructuras Cientifico-Técnicas.
Redes Cientificas.

Ayudas a la creacion y la participacion en Redes Cientificas

PROGRAMA DE APOYO A LA MOVILIDAD Y EL INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTOS
Apoyo a la Movilidad investigadora

Estancias Externas de Investigadores de la Regién de Murcia.

Estancias de Investigadores Visitantes en Centros de la Region.

Red Era-MORE
Intercambio Cientifico.

Ayudas a la asitencia a Congresos y reuniones cientifico técnicas..

Ayudas a la Organizacion de Congresos y Reuniones cientifico técnicas en la Regién de Murcia.

PROGRAMA II. INNOVACION Y COMPETITIVIDAD
Valorizacion de Resultados de la Investigacion

Ayudas a la Actividad de las Oficinas de Transferencia de Resultados de la Investigacién

PROGRAMA IV. RECURSOS HUMANOS PARA LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA
Formacion del Personal Investigador.

Becas Predoctorales de Formacién del Personal Investigador -FPI

Renovacién Becas Predoctorales de Formacion del Personal Investigador -FPI

Cotizaciones a la S.S.

Complemento de las becas (Doctorado..)

Seguros Becarios

Estancias externas asociadas a las becas predoctorales de Formacién del Personal Investigador.
Formacion posdoctoral.

Becas de Formacion Postdoctoral

Renovacién Becas Postdoctorales

Cotizaciones a la S.S.

PROGRAMA V. CIENCIA,TECNOLOGIA Y SOCIEDAD
Informacion y difusion de la ciencia, la tecnologia y la innovacion
Ayudas a la Promocién y Difusion del Conocimiento Cientifico.
Publicaciones de Ciencia y Tecnologia
Premio Jovenes Investigadores de la Region de Murcia (Modalidad Humanidades y Ciencias Sociales)

Espacios de encuentro y debate
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Ciclo Encuentros con la Ciencia
Ciencia y Medios de Comunicacién (Curso de periodismo cientifico..)
Semana de la ciencia y la técnologia

Ayudas a la organizacién de actividades en el marco de la Semana de la Ciencia y la Tecnologfa

Elaboracién de Politicas Publicas de Ciencia *

Analisis, estudios e informes ligados a los objetivos y programas del PCTRM
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DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL DOCENTE

SERVICIO DE PERSONAL DOCENTE

DISTRIBUCION DEL PERSONAL DOCENTE POR NIVELES EDUCATIVOS

EDUCACION INFANTIL, PRIMARIA Y PRIMER CICLO DE LA ESO:

CUERPO DE MAESTROS
Nivel Ensefianza Jornada Completa Tiempo Parcial
Escolatizacién en Educacion infantil y Primaria y Primer 6758 74,39
Ciclo de la ESO
Escolarizacion en Centros de Educacion Especial 154
Primer Ciclo ESO (1ES) 817 3,33
Orientacion (Equipos) 21
Garantia Social 34 7,06
Atencién a la Diversidad (Intercultural) 65 3,17
Educacién de Adultos 82 1,94
Centros de Profesores y Recursos 30
Licencias por Estudios 11
Liberaciones Sindicales a Tiempo Total 40
Asesores Técnicos Docentes 27
TOTAL (Jornadas Completas) 8086 89,89
PERSONAL LLABORAL
Convenio “British Council” 8
Profesores de Religion Primaria 435
Total 443
ENSENANZA SECUNDARIA
Escolarizacion Secundaria 5444
Centros de Profesores y Recursos 46
Licencias por Estudios 12
Asesores Técnicos Docentes 39
Liberaciones Sindicales a Tiempo Total 25
Liberaciones Sindicales a Tiempo Parcial 4
TOTAL 5329

PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL

Escolarizacion 677
Asesores Técnicos Docentes 10
Centro de Profesores y Recursos 3
Licencias por Estudios 0
Liberados Sindicales a Tiempo Total 2
TOTAL 748
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PERSONAL LABORAL
Religion 137
TOTAL 137

PROFESORES DE ESCUELAS DE IDIOMAS

Escolarizacion 93
TOTAL 93

ENSENANZAS ARTISTICAS

Catedraticos de Musica y Artes Escénicas. 66
Profesores de Musica, Artes Escénicas y Artes Plasticas 372
Maestros de Taller Artes Plasticas 11
TOTAL 449
A

Incluye a los de ITEM

NOMBRAMIENTO DE EQUIPOS DIRECTIVOS
OBJETIVOS:

En los centros publicos de Educacién Infantil, Educacién Primaria y Educaciéon Secundatia,
cuyos 6rganos unipersonales de gobierno concluyan el mandato pata el que fueron nombrados, o
su Director haya cesado u obtenido destino, aunque sea provisionalmente en otro centro, o le reste
menos de un aflo para alcanzar la edad de jubilacién, la administracién debera designar director de
acuerdo con el proceso selectivo vigente: Orden del 11 de enero de 2005, por la que se convoca
concurso de méritos para la selecciéon y nombramiento de Directores de Centros Docentes
Publicos en el ambito de gestién de esta Comunidad Auténoma (BORM 22-01-05)

NORMATIVA
- Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién.

- Ley Otginica 9/1995, de 20 de noviembre, de la participacién, la evaluacion y el
gobierno de los centros docentes.

- Real Decreto 82/96 de 26 de enero por el que se aprueba el Reglamento Organico
de las escuelas de Educacion Infantil y de los colegios de Educacion Primaria.

- Real Decreto 83/96 de 26 de enero por el que se aprueba el Reglamento Organico
de los Institutos de Educacién Secundatia.

- Otden de 28 de febrero de 1996 por el que se regula la eleccién de los Consejos
Escolares y Organos Unipersonales de Gobierno de los centros publicos de
Educacion Infantil, Educacién Primaria y Educacion Secundaria.

- Otden de esta Consejerfa 11 de Enero de 2005, por la que se convoca Concurso

de Méritos para la seleccién y nombramiento de Directores de Centros Publicos en
el ambito de gestién de esta Comunidad Auténoma (BORM 22-1-05).
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- Orden de esta Consejerfa de 10 de Mayo de 2005 por la que se aprueba la relacién
definitiva de profesores seleccionados en el Concurso de méritos para la seleccion
y nombramiento de Directores de Centros Puiblicos en el ambito de gestién de esta
Comunidad Auténoma.

DESCRIPCION DEL TRABAJO DESARROLLADO

Desde el Servicio de Personal se elabora una relacién de los centros en los que expira el

mandato de los cargos directivos, para que se proceda a la correspondiente provisién para el Curso
2005-06.

NOMBRAMIENTOS DE EQUIPOS DIRECTIVOS SEGUN EL PROCEDIMIENTO
2005-06

Centros Total Nombramientos Nombramiento de acuerdo con la orden
Administracion (ausencia de convocatoria (tres afios) mas
candidatos) superacion practicas (curso 04-05, curso
05-06)

Educacion Infantil,
Primaria y Centros de Ed.

Especial 187 66 121
Secundaria 60 6 54
TOTAIL 247 72 175

En los primeros dfas de julio se envia notificacién urgente a los centros comunicando los
nombramientos de dichos 6rganos, procediendo posteriormente a incluitles en némina el
correspondiente complemento especifico.

NOMBRAMIENTOS DE EQUIPOS DIRECTIVOS SEGUN EL TIPO DE CENTRO Y
CARGO DESEMPENADO Curso 2005-06

TIPO DE CENTRO DIRECTOR JEFE DE SECRETARIO OTROS TOTAL
ESTUDIOS
CP.B 7 8 7 0 22
CP.C 39 40 39 0 118
CP.D 90 94 93 0 277
CP.E 23 0 13 0 46
CP.F 29 0 0 0 29
CEE “A” 1 1 1 3
CEE “B” 1 1 1 0 3
CRA”B” 1 1 1 0 3
CRA-C 1 1 1 0 3
CRA-D 2 2 2 0 6
CRA-E 1 0 1 0 2
C.P.R-B 0 0 0 0 0
ADULTOS-B 1 1 1 0 3
ADULTOS-C 1 1 1 0 3
ADULTOS-D 3 3 5 0 11
ADULTOS-E 1 0 1 0 2
IES-A 8 8 8 21 45
IES-B 10 10 10 22 52
IES-C 20 20 20 37 97
1IES-D 16 16 16 11 59
SEC. ADULTOS
E.O.I-A 2 2 2 3 7
E.OI-B 1 1 1 1 4
E.O.L-C 1 1 1 1 4
E.O.L-D
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E.EAA.
E.ADYE.P.D.
CONSER.-A 1 1 1
CONSER-B 1 1 1 0 3
CONSEV.-D
EOEP-MAESTROS 2 2 4
Escuela Superior Arte
Dramitico

TOTAL 263 213 229 97 780

—_
~

CONSOLIDACION PARCIAL  DEL  COMPONENTE SINGULAR  DEL
COMPLEMENTO ESPECIFICO POR EL EJERCICIO DEL CARGO DE DIRECTOR DE
CENTROS DOCENTES PUBLICOS NO UNIVERSITARIOS

Con fecha de 12 de mayo de 2005, y mediante orden de la Consejerfa de Educacién y Cultura,
se resolvié el Procedimiento de Consolidacién Parcial del componente singular del complemento
especifico por el ejercicio del cargo de Director de Centros Docentes Pablicos no Universitarios,
regulado por la Orden de 15 de mayo de 2001 de la Consejerfa de Educacién y Universidades
(B.O.R.M de 26 de mayo). Previamente, con fecha de 20 de enero de 2005, se habia hecho publica
la Relacién Provisional de admitidos y excluidos en el citado procedimiento. En consecuencia,
previo informe preceptivo favorable del Setvicio Juridico y de Ordenacién, de esta Consejeria, la

Direcciéon General de Personal elevé a la firma del Consejero la propuesta definitiva el 11 de mayo
de 2005.

SOLICITUDES TOTAL ADMITIDOS ADMITIDOS EXCLUIDOS
ADMITIDOS QUE EXCEPTUADOS
PRESENTAN DE MEMORIA
MEMORIA
61 57 53 4 4 *

* Causas de exclusion:
1: memoria no acta o no presentada.
1: no trabaja en esta Comunidad y ha sido Ditector menos de 4 afios
2: continuan en el cargo de Director

CONCESION DE LICENCIAS

OBJETIVOS

Autorizar a los profesores de los distintos niveles que se encuentran en algunos de los
supuestos establecidos en los articulos 76 y siguientes de la Ley 3/86, de 19 de marzo, de la
Funcién Publica de la Region de Murcia (BORM del 2 de abril), para ausentarse de los centros
reconociéndole en cada caso los derechos econémicos que correspondan, dotando al centro del
correspondiente sustituto en su caso.

NORMATIVA

Ley 3/86 de 19 de marzo, de la Funcién Publica de la Regién de Murcia (BORM 75 de 2 de
abril).

Ley 30/84 de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.

DESCRIPCION DEL TRABAJO DESARROLLADO

Por las Secciones de Educacién Secundaria y la de Infantil y Primaria, se comprueba que las
solicitudes recibidas rednen los requisitos especificos para cada tipo, una vez informadas por la
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Inspeccién Médica o por la Direccién General General de Formacién Profesional e Innovacién
Educativa, se procede a la concesién o denegacion de las mismas y a sustituir aquellas que hayan de
ser objeto de sustitucién.

En aquellas cuya concesién suponga alteracion en los derechos econémicos, se procede a dar
las 6rdenes oportunas para su exclusion o inclusién en la némina.

DISTRIBUCION DE LICENCIAS SEGUN NIVEL DE ENSENANZA Y TIPO DE
LICENCIAS Y SUSTITUCIONES, (De 1 Enero a 31 de diciembre 2005)

CUERPO TIPO LICENCIA N°DE N° DE
DOCENTE LICENCIAS LICENCIAS
CONCEDIDAS SUSTITUIDAS
ENFERMEDAD (funcionatios) 8625 8.407
DIFERENCIAS INCORPORACION 225 221
DEL TITULAR
ENFERMEDAD (Intetinos) 2921 2855
MATERNIDAD 274 267
MATERNIDAD (P. Multiple) 10 10
MATERNIDAD (Cesién Cényuge) 5 4
PREVENCION RIESGO DURANTE 1 1
EL EMBARAZO
(Seguridad Social)
PREVENCION RIESGO DURANTE 164 162
EL EMBARAZO
(Funcionarios)
ALUMBRAMIENTO A TIEMPO 2 2
PARCIAL
VACACIONES POST MATERNALES. 61 61
ASUNTOS PROPIOS 220 104
MATRIMONIO 154 153
MAESTROS PERFECCIONAMIENTO 1252 105
ESTUDIOS ART. 72 11 11
REDUCCIONES DE JORNADA (Un 85 63
Tercio)
REDUCCIONES DE JORNADA (Un 24 18
Medio)
LIBERADOS SINDICALES TIEMPO 40 40
TOTAL
FUNCIONES SINDICALES Tiempo 1 1
Parcial
DEBER INDISPENSABLE 820 8
EXCEDENCIAS MATERNALES 83 82
(Primer Afio)
CUIDADO HIJO MENOR 9 MESES 193 0
PERMISO PARA CUIDADO DE MAS 1 0
DE UN HIJO
TRASLADO DE DOMICILIO 5 2
TOTAL 15.177 12.577
TIPO LICENCIA
SECUNDARIA
ENFERMEDAD (funcionarios) 5795 4835
ENFERMEDAD (Interinos) 1919 1027
DIFERENCIAS INCORPORACION 165 133
TITULAR
MATERNIDAD 254 222
MATERNIDAD (P. Miltiple) 7 7
MATERNIDAD (Cesién Conyuge) 10 9
VACACIONES POST MATERNALES 49 43
ASUNTOS PROPIOS 178 81
MATRIMONIO 159 139
PERFECCIONAMIENTO 4 1
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ESTUDIOS 6 6
REDUCCIONES DE JORNADA (Un 49 25
Tercio)

REDUCCIONES DE JORNADA (Un 67 52
Medio)

FUNCIONES SINDICALES 53 40
FUNCIONES SINDICALES 12 7
(Tiempo Parcial)

CUIDADO DE UN HIJO MENOR DE 97

NUEVE MESES

DEBER INDISPENSABLE 1287 23
EXCEDENCIAS MATERNALES 73 66
(Primer Afio)

NACIMIENTO DE UN HIJO O 2 2
ENFERMEDAD

TRASLADO DOMICILIO 5 2
EXAMEN FINAL 3 0
SUSPENSION DE FUNCIONES 1 1
TOTAL 10195 6721

VARIACION DE SITUACION ADMINISTRATIVA
OBJETIVOS

Tramitar y proponer la situacién administrativa de los funcionatios docentes, a instancia de
patte o de oficio en su caso, de acuerdo con lo previsto en la Ley 3/86 de 19 de marzo de la
Funcién Publica de la Regién Mutcia, tanto en lo relativo a concesiones de Excedencias, como a
Reingresos al Servicio Activo y Jubilaciones en sus distintas modalidades

NORMATIVA
Reingresos y Excedencias:

Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de Enero, por el que se aprueba Texto Refundido de la
Funcién Puablica Regién de Murcia

Ley 30/84 de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica (BOE de 3
de Agosto ).

Real Decreto 365/1995 de 10 de marzo (BOE 10 de abril) por el que se aprueba el
reglamento de situaciones administrativas de los Funcionarios Civiles de la Administracién General

del Estado.

Ley 13/1996 de 30 de diciembre (BOE 31 de diciembre) de Medidas Fiscales
Administrativas y de Orden Social.

Ley 39/1999 de 5 de noviembre (BOE 6 de noviembre) para promover las conciliacién de
la vida familiar y laboral de las personal trabajadoras.

Decreto 315/64 de 7 de febrero (BOE de 15 de febrero) por la que se aprueba la Ley
Articulada de Funcionarios Civiles del Estado.
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Jubilaciones:

Ley Organica 1/1990, de 3 de Octubre (BOE 4 de octubre), de Ordenacién General del
Sistema Educativo (LOGSE)

Real Decreto Legislativo 670/87, de 30 de abril (BOE 27 de mayo ), por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Clases Pasivas del Estado

Ley 23/88, de 28 de julio de Modificacién de la Ley de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica.

Resolucion de 24 de Julio de 1998, de la Subsecretaria de Presidencia, por la que se dispone
la publicacién de la Resolucién de 14 de julio de 1998, de las Secretaria de Estado de Presupuestos y
Gastos y para la Administracién Publica, por la que se aprueban los modelos de impresos para
determinados procedimientos de reconocimiento de pensiones, del régimen de clases pasivas del
Estado (BOE 29 de julio).

Ley 30/1984 de 2 de agosto (BOE 3 de agosto) de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica.

Resolucion de 31 de diciembre de 1956 de la Secretaria de Estado para la Administracién
Publica (BOE 1 de Enero 1997) por la que se dictan normas complementarias de procedimiento
para la aplicaciéon de la prolongaciéon de la permanencia en el servicio activo de los funcionarios
publicos en el ambito de la Administracién General del Estado.

R.D. 2669/98, de 11 de diciembre (BOE 24 —12), por el que se aprueba el procedimiento a
seguir en materia de rehabilitacion de los funcionarios publicos en el ambito de la Administracién
General del Estado.

Orden de 28 de enero de 2002, por la que se regula la convocatoria y las normas de
procedimiento para la solicitud de la Jubilacién Anticipada Voluntaria, conforme a la Disposicién
Transitotia Novena de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de ordenacién General del Sistema
Educativo.

DESCRIPCION DEL TRABAJO DESARROLLADO

Una vez comprobado que la solicitud y los documentos aportados por el interesado son
correctos y reunen los requisitos asi como que en el interesado concurren las circunstancias
previstas en las citadas leyes, se efectia la propuesta de resolucidn, y se le facilitan a los interesados,
en su caso, los documentos que generaran su derecho a pension.

En el supuesto de aquellos procedimientos que han de ser impulsados de oficio, (Excedencia
por prestar servicio en otro Cuerpo o en otra Administracién, Jubilacién Incapacidad, etc), las
secciones de personal recaban los informes necesatios de los distintos servicios y organismos (
Inspeccién Técnica, Inspeccion Médica, Equipo de Valoraciéon de Incapacidades del Instituto
Nacional de la Seguridad Social, etc)

DISTRIBUCION DE EXPEDIENTES TRAMITADOS POR CUERPOS DE
FUNCIONARIOS

SITUACION ADMINISTRATIVA PRIMARIA | SECUNDARIA | TOTAL
EXCEDENCIA CUIDADO 83 30 113
HIJOS/ FAMILIARES

EXCEDENCIA POR PRESTACION 3 5 8

DE SERVICIOS EN EL SECTOR PUBLICO

EXCEDENCIA POR AGRUPACION FAMILIAR | 0 0 0
EXCEDENCIA INTERES PARTICULAR 4 1 5
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SERVICIOS ESPECIALES 7 9 16
REINGRESO SERVICIO ACTIVO 43 28 71
JUBILACION LOGSE 163 67 230
JUBILACION INCAPACIDAD PERMANENTE | 52 20 72
JUBILACION VOLUNTARIA 3 3
JUBILACION FORZOSA 19 18 37
FALLECIDOS 4 6 10
TOTAL 381 184 565

COMPLEMENTO PARA LOS MAESTROS DESTINADOS EN COLEGIOS PUBLICOS
QUE IMPARTE CLASE EN SECUNDARIA

NORMATIVA

Acuerdo de la Mesa Sectorial de Educacién, de fecha 30 de marzo de 2004, por el que se
establece una retribuciéon adicional mensual para los maestros que imparten educaciéon secundaria
en IES, Colegios Publicos de Educaciéon Infantil y Primaria y Centros de Adultos.

Resolucién de 16 de septiembre de 2005 del Director General de Personal, de la Consejerfa de
Educacién y Cultura, por la que se establecen criterios para hacer efectiva la percepcion de la
retribucién adicional prevista para los funcionarios del Cuerpo de Maestros que imparten docencia
en Educacién Secundaria.

Resolucién de 26 de enero de 20006, por la que se modifica la resolucion de 16 de septiembre de
2005 del Director General de Personal, de la Consejerfa de Educacién y Cultura, por la que se
establecen criterios para hacer efectiva la percepcion de la retribucion adicional prevista para los
funcionarios del cuerpo de Maestros que imparten docencia en Educacién Secundaria.

DESCRIPCION DEL TRABAJO DESARROLLADO

Previa comprobaciéon del horario impartido en Educacién Secundaria Obligatoria, a los
funcionarios del Cuerpo de Maestros se les reconoce la parte proporcional de la cuantia mensual:
106,26 de dicho complemento en funcién de las horas impartidas.

Durante el afio 2005, el importe total abonado por este concepto ascendié a 1.516.886,62
Euros, y estuvo distribuido del siguiente modo.

Destinados Colegios IES Centros de Educacién CRA Total
Publicos Adultos Especial

N° de Maestros

que imparten

enseflanza en la

ESO 163 1044 19 27 1 1254

RECONOCIMIENTO DE TRIENIOS Y DEL COMPONENTE DE FORMACION
PERMANENTE

OBJETIVOS

Reconocimiento de los trienios correspondientes por los servicios prestados a las distintas
Administraciones Publicas, bien con anterioridad a su ingreso en los correspondientes Cuerpos o
por el trascurso de tres afios en el cuerpo docente actual.

Por otro lado a los funcionarios docentes, les corresponde en funcién de la formacién recibida

y por cada seis afios de servicios el reconocimiento del correspondiente complemento de formacion
permanente (sexenio).

180



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2005

NORMATIVA

Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de Enero, por el que se aprueba Texto Refundido de la
Funcién Puablica Regién de Murcia.

Ley 70/1978 de 26 de diciembre (BOE de 10 de eneto), de reconocimiento de servicios previos
en la Administracién Puablica.

Real Decreto 1461/1982, de 25 de Junio, por el que se dictan normas de aplicacién de la Ley
70/1978, de 26 de diciembre.

Ley 30/1984 de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.

Acuerdo del Consejo de Ministros de 11 de Octubre de 1991, por el que se crea una nueva
modalidad del complemento especifico: el componente por formacién permanente (sexenio).

DESCRIPCION DEL TRABAJO DESARROLLADO

Una vez que el interesado solicita el reconocimiento de los servicios prestados con anterioridad
a su ingreso en el Cuerpo, mediante el Anexo II, Real Decreto 1461/1982, se expide certificacion
de los mismos por el organismo donde los hubiera prestado, (Anexo 1), documento que sirve de
base para el reconocimiento de los correspondientes servicios, y variacion en la fecha de
cumplimiento de los trienios que resulten afectados por el reconocimiento.

Los cumplimientos de trienios en el cuerpo actual, se impulsan de oficio por el vencimiento de
los tres afios de servicios en el mismo, dando lugar a su inclusién automatica en némina.

Ligado al cumplimiento de trienios y siempre que los servicios sean docentes, se reconocen los
sexenios, una vez comprobado que los interesados han realizado las 100 horas de formacion:

RECONOCIMIENTO DE TRIENIOS Y SEXENIOS

(TODOS LOS CUERPOS)
CONCEPTO Primaria Secundaria | TOTAL
Reconocimiento de Servicios Previos 640 207 847
Reconocimiento de Trienios 4250 1680 5930
Reconocimiento Sexenios 1760 570 2330
Total 6650 2457 9107

AYUDA SOCIAL

OBJETIVOS

Mejorar la calidad de vida de los empleados publicos mediante el establecimiento de un
conjunto de medios y actuaciones encaminadas a la promocién y desarrollo del bienestar social de
los mismos atendiendo demandas comuinmente aceptadas como necesidades, a través de unas
coberturas sociales complementarias de los sistemas de proteccion social habituales.

NORMATIVA

Orden de la Consejerfa de Educacién y Cultura de 20 de abril 2005, de la Conserjeria de
Educacién y Cultura, por la que se convocan las Ayudas incluidas en el Plan de Accién Social, para
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el personal Docente no universitario al servicio de la Administracién Publica des la Regién de
Murcia, (BORM 22 de abril)

Decreto 21/1995, de 21 de abril BORM de 10 de mayo), por el que se Regulan con Caricter
General las Ayudas de Accién Social

Orden de 28 de diciembre de 1999 de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se
aprueba el Plan de Accién Social para el personal al servicio de la Administracién Publica Regional.

Decreto 53/1999, de 3 de julio, de atribucién de competencias de la Consejeria de Presidencia
a la Consejerfa de Cultura y Educacion.

DESCRIPCION DEL TRABAJO REALIZADO

Una vez comprobado que la solicitud redne los requisitos especificados en la convocatoria
para cada tipo de Ayuda, se procede, en su caso a la liquidacién de la misma, de la que se detraera
la que pudiera haberle correspondido por MUFACE, procediendo a incluir en némina la cantidad
resultante.

DISTRIBUCION DEL GASTO EN AYUDA SOCIAL (Todos los Cuerpos)

Tipo de ayuda Numero de Solicitudes | Importe concedido
Ayudas de caricter excepcional 15 21.92373
Anticipos reintegrables 37 43.852
Indemnizacién por jubilacion 11 16.527,83
Financiacion de puntos de interés 153 62.762,97
Ayudas por minusvalia 381 57.245,25
Ayudas para atencién de hijos menores 1.525 183.304,20
Ayudas por natalidad 415 49.883,00
Ayudas por guarderfa 482 114.067,01
Seguro Asistencial DKW 111.720
Indemnizacién por incapacidad y fallecimiento 89 214.361,24

Tipo de ayuda Numero de Solicitudes Importe concedido
Estudios Funcionarios 279 100.620,49
Ayudas Universitarios Hijos 1.568 0668.971,26
Econémicas al Estud?os N? Universitarios 5.745 683.941,67
Estudio Estudios Id19mas 284 16.828,00
Otros Estudios 149 37.275,21
Oposiciones 462 105.068,96
Educacion Especial 11 14.237,05
Transporte Cursos Plan de Formacion 220 9.186,21
Accidentes en itinerancia (Otros programas de Accién Social) 2 1.249,69
TOTAL 11.828 2.513.025,77 €

NOMBRAMIENTO DE INTERINOS Y SUSTITUTOS
OBJETIVOS

Mantener cubiertas las plantillas, para asegurar la adecuada prestacién del servicio educativo en
los centros publicos no universitarios de esta Comunidad Auténoma.
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NORMATIVA

Orden de 31 de Mayo, de la Consejeria de Educacién y Cultura, (BORM de 17 de junio de
2005), por la que se dictan instrucciones para el comienzo del curso 2005/2006.

Resolucién de 6 de mayo de 2004, de la Consejerfa de Hacienda, por la que se ordena la
publicaciéon del acuerdo para la provision de puestos docentes, no universitarios, en régimen de
interinidad, en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM 22 de mayo 2004)

Otden de la Consejerfa de Hacienda y Administracion Pablica de 27 de marzo de 1995 (BORM
de 4 de abril), por la que se regula la seleccion de personal interino y laboral temporal de la
Administracién Pablica Regional.

Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero, de la Funcién Publica de la Regién de Mutcia

Resolucién de la Consejeria de Hacienda, de 5 de marzo de 2004 (BORM de 24 de marzo) por
la que se ordena la publicacién del acuerdo alcanzado entre la Consejerfa de Educacién y Cultura y
las organizaciones Sindicales: ANPE, CCOO, CSI-CESIF y FETE-UGT.

Resolucién de 8 de julio del 2002 (BORM DE 19 de julio), por la que se dictan las
instrucciones que regulan los procedimientos de adjudicacién del profesorado docente interino no
universitario.

DESCRIPCION DEL TRABAJO

Una vez que han obtenido destino los funcionarios de los cuerpos docentes, pendientes de
destino, asi como los funcionarios en practicas, las vacantes restantes, han de ser cubiertas por
profesorado interino, asi como las producidas a lo largo del curso. Para ello se realizan
semanalmente actos publicos de adjudicacién de interinos y sustitutos con el fin de dar adecuada
cobertura a las distintas licencias a las que aludimos en el cuadro de licencias.

Como consecuencia de los citados procesos se produjeron los nombramientos que se
especifican en el cuadro inserto a continuacion:

INTERINOS SUSTITUTOS TOTAL
2] w
NIVEL Q Q
2 2

é N 4] N ‘é % 2 (é) %

=S = =< = =S =X

2 E 2 E 2 Az

: > d > =2 =5
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~ A ~ A B EPo
Primaria 1386 383.359,32 1134 218.279,96 2520 36’32 601.636,28 53’94
Secundaria 1317 299.791,39 515 104.969,90 1832 26’40 404.761,29 35’99
Otros Profesores | 198 49.942°56 71 12.156°01 2346 33’81 62.101°72 5’52
Secundaria
Grupo A
Profesores 162 44.086°79 78 11.872°28 240 3’45 55959°07 497
Técnicos y otros
grupo B
TOTAL 3063 777.180°06 1798 347.278'15 6938 100 1.124.4582 100
Religién 572 72 644
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EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS
OBJETIVOS

Conocer las irregularidades cometidas por los funcionarios docentes, en el desempefio de su
labor, y en su caso imponer las sanciones que pudieran corresponder.

DESCRIPCION DEL TRABAJO DESARROLLADO

Impulsar la tramitacién en sus diferentes fases, as{ como efectuar las notificaciones pertinentes,
elaborar la Resolucién del expediente de acuerdo con la propuesta del instructor y ejecutar las
sanciones impuestas, cursando la correspondiente baja en ndémina, asi como, si procede, el
nombramiento del sustituto.

NORMATIVA

-R.D 33/1986, de 10 de Enero,(BOE del 17) por el que de aprueba el Reglamento de Régimen
disciplinario de los funcionarios de la Administracién General del Estado.

-Ley 29/98, de 13 de julio BOE del 14), de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.
-Ley 30/92, de 26 de noviembre (BOE del 27), de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

-Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de las Escuelas de Educacion Infantil y de los
Colegios de Educacién Primatia, aprobado por Real Decreto 83/1996, de 26 de enero (BOE de 21
de febrero).

-Otden de 29 de junio de 1.994 (BOE de 6 de julio), por la que se dictan instrucciones sobre
organizaciéon y funcionamiento de los Centros de Educacién Infantil y Educacién Primaria,
modificada por la Orden de 29 de febrero de 1.996 (BOE de 9 de marzo).

DESGLOSE DE LOS EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS PROPUESTOS O
INCOADOS

(Afio 2005)
Nivel Expedientes Tramitados Expedientes Resueltos
Falta muy | Falta grave Total Concluidos Pendientes | Total
grave
Primaria 0 2 2 2 0 2
Secundaria 4 9 13 8 5 13
Total 4 1 15 10 5 15

ACTUACIONES CONDUCENTES A LA PUESTA EN MARCHA DEL CURSO
OBJETIVOS
Procurar un adecuado inicio de curso, mediante la realizacién de las actividades
conducentes a la cobertura de las plantillas del profesorado en los centros publicos no universitarios
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Mutcia.

NORMATIVA

Orden de 31 de Mayo, de la Consejerfa de Educaciéon y Cultura, BORM de 17 de junio de
2005), por la que se dictan instrucciones para el comienzo del curso 2005/2006.
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Real Decreto 895/1989 de 14 de julio, por el que se regula la provisién de puestos de
trabajo en centros publicos de preescolar, educacion general basica y educacion especial.
Real Decreto 1664/1991 de 8 de noviembre, por el que se modifica el antetior.

Real Decreto 2112/1998, de 2 de octubre, por el que se regulan los concutsos de traslados
de ambito nacional para la provisién de plazas correspondientes a los cuerpos docente.

Ley 3/1986 de 19 de marzo, de la Funcién Publica de la Regién de Murcia.
DESCRIPCION DEL TRABAJO

A fin de dar cumplimiento a lo previsto en la Orden de 31 de mayo de 2005, se elabora un
calendario de actuaciones, de acuerdo con el cual:

Los Centros solicitan  los Cambios de Perfil de las vacantes, que consideran
imprescindibles para el buen funcionamiento de los mismos, de acuerdo con unos supuestos
previamente tipificados, sobre los que el Servicio de Inspecciéon Educativa, informa sobre la
procedencia de concesion segin el siguiente detalle:

Concepto Maestros
Concedidas 105
Denegadas 37
Total 142

Se Confirmaron en los destinos obtenidos el curso anterior al profesorado carente de
destino que asi lo habian solicitado, y contaban con el informe favorable del Director del Centro:

Concepto Maestros Secundaria
Procedentes de Supresién Puesto de Trabajo | 25

Resto de causas 232 453
TOTAL 257 453

Se adjudicé nuevo destino al profesorado que a continuacién se relacionan:

Concepto Maestros Secundaria
Procedentes de supresion 17

Desplazados de los IES 36

Desplazados por falta de horario 13 40
Profesores de Educacion Fisica desplazados por razones de salud 14

Propietarios Provisionales 0 253
Comisiones de Servicio Razones Humanitarias (dentro de esta 221 260
Comunidad Auténoma)

Comisiones de Servicios Cargos Directivos 38 45
Comisiones de Servicios Cargos Electos 4 3
Comisiones de Servicios (otras C.C.A.A) 27 81
Reingresados 1

Funcionarios en Practicas Procedentes de Procesos Selectivos 890

Convocados en 20051

TOTAL 1261 682
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El resto de las vacantes fue provisto por personal interino, que ha sido consignado en el
epigrafe correspondiente al nombramiento de interinos, mayoritariamente en la segunda quincena

de Julio.
PROCESOS ESPECIFICOS DEL CUERPO DE MAESTROS
HABILITACIONES
OBJETIVOS

Reconocer la especializacién de los funcionarios del Cuerpo de Maestros de acuerdo con la
titulacién académica o los cursos de especializacion realizados por los mismos.

DESCRIPCION DEL TRABAJO DESARROLLADO

De acuerdo con lo previsto en la disposicion final sexta y transitoria decimocuarta del Real
Decreto 895/89 de 14 de julio y de conformidad con lo previsto en la Orden del Ministetio de
Educacién y Ciencia de 1 de abril de 1992, la Comisién de Habilitacion estudia las solicitudes de los
interesados a fin de concedetles las especialidades a que se refiere en el articulo 17 del Real Decreto
895, resolviendo trimestralmente las mismas.

Del mismo modo y por similitud con los funcionarios de carrera, trimestralmente se le
reconocen a los funcionarios interinos la capacidad para impartir determinadas especialidades.

NORMATIVA

Otden 1 de abril de 1992, (BOE de 21 de abril), por la que se abre el plazo para que los
funcionarios de carrera del Cuerpo de Maestros puedan solicitar la expedicién de la certificacion de
habilitacién, acreditativa de hallarse en posesion de alguno de los requisitos que para el desempefio
de determinados puestos exige el articulo 17 del Real Decreto 895/1989 de 14 de julio.

Resolucién de 8 de mayo de 2004, de la Consejerfa de Hacienda, por la que se ordena la
publicaciéon del acuerdo para la provision de puestos de trabajo docentes no universitarios, en
régimen de interinidad, en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Orden de 12 de abril de 2005, por la que se convocan procedimientos selectivos para el ingreso
y adquisicién de nuevas especialidades en el Cuerpo de Maestros, asi como la composicién de las
listas de interinidad para el curso 2005/06.

DISTRIBUCION DE LOS EXPEDIENTES DE HABILITACION DEL PROFESORADO
POR ESPECIALIDADES

Situacion | Concepto Inf. | Fil Fil. |Leng.| Mat.C. | C. | Ed. | Ed. | Ped. | Aud. | TOTAL
Leng. | Leng. | Cast. | Nat. | Soc. |Fisica | Mus. | Ter. Y
Cast.: | Cast. Leng.
Inglés | Francés
Interinos Estimadas 1 7 9 5 0 13 0 2 2 50 89
Desestimadas | 5 3 2 1 1 5 0 1 13 25 56
Propietarios | Estimadas 3 4 8 8 5 13 0 1 9 47 98
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Desestimadas | 0 2 2 2 0 2 0 0 13 9 30

TOTAL 9 16 21 16 6 33 0 4 37 131 273

ADSCRIPCION DE MAESTROS A PUESTOS DE TRABAJO EN CENTROS DE
EDUCACION PRIMARIA

OBJETIVOS

Cuando la relacién de puestos de trabajo docente de un centro de Educaciéon Infantil, Primaria,
Educacién Especial, Colegio Rural Agrupado o plantillas de Maestros en los 1ES. se modifica de
forma que disminuye el nimero de puestos de trabajo de una o varias especialidades, es preciso
realizar los procedimientos necesarios para que el nimero de Maestros con destino definitivo
coincidan con el numero de puestos de trabajo resultantes en la nueva relacién de puestos.

NORMATIVA

Orden de 21 de febrero de 2005, (BORM del 28 de febrero) y de 26 de abril de 2005 (BORM
de 12 de mayo), por el que se dan instrucciones para determinar los maestros que resultaran
afectados, como consecuencia de las modificaciones efectuadas en las plantillas de maestros en los
centros publicos de educacién infantil, primaria , Educacién Especial, Colegios Rurales Agrupados,
y Primer Ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria.

Real Decreto 895/1989 de 14 de julio, por el que se regula la provision de puestos de trabajo
docente en los centros publicos de Preescolar, EGB y Educacién Especial.

Real Decreto 2112/1998 de 2 de octubre, por el que se regulan los Concurso de Traslados de
ambito nacional para la provision de plazas correspondientes a los cuerpos docentes.

Otden del Ministerio de Educacién y Ciencia de 1 de junio de 1992, sobre desplazamiento de
Maestros en centros publicos de Preescolar, EGB y Educacién Especial, como consecuencia de la
supresion o modificacion de puestos de trabajo docentes.

DESCRIPCION DEL TRABAJO DESARROLLADO

Como consecuencia de las modificaciones introducidas en las plantillas de los centros de
Educacién Infantil, Primaria, Colegios Rurales Agrupados asi como en las relativas al Cuerpo de
Maestros en los LE.S., por Ordenes de la Consejeria de Educacién y Universidades de 21 de
febrero y 26 de abril de 2005 (BORM de 12 de mayo), la Seccién de Infantil y Primaria procede a
enviar a los centros afectados la documentacién correspondiente y las vacantes resultantes.

Realizadas por los centros las actuaciones de ordenacion por prioridad de las solicitudes de los
Maestros afectados por la modificacién o supresion de los puestos de trabajo, la Unidad de
Personal procede a su estudio, revisiéon y propuesta de resolucién del Consejero.

Con fecha 27 de junio de 2005 se publica la resoluciéon provisional de adscripciéon a centro,
elevandose a definitiva el 4 de julio del mismo afio.

ESTADISTICA DE 1LOS CENTROS AFECTADOS POR EL PROCESO DE
ADSCRIPCION A CENTROS
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Como consecuencia del proceso desctito, que afecté a 19 centros, se produjeron las siguientes
incidencias en el profesorado

Detalle N° de
Profesores

Profesores que obtienen nuevo destino definitivo 6

Profesores que resultan pendiente de destino por Supresion del puesto de trabajo 14

OTRAS ACTUACIONES CONDUCENTES A LA PUESTA EN MARCHA DEL CURSO

Una vez publicadas las instrucciones de principio de curso, y dentro del marco que en ellas se
establece, se elaboré una Circular conteniendo instrucciones para la solicitud de Cambios de Perfil
de las vacantes existentes en los Centros y la Confirmacién de los Profesores carentes de destino
definitivo, para facilitar los siguientes procesos:

1°.- Una vez Resuelto los Concurso de Traslados y Procesos Previos, se procede a la
consignacién de los nuevos destinos en los Registros de Personal con el fin de obtener un
adecuado calculo de vacantes.

2°.- Como consecuencia de la Resolucion del Concurso de Traslados, 132 Maestros
produjerén alta en la Némina de esta Comunidad Auténoma y 44 causaron baja al ser destinados
fuera de la region.

3°- De acuerdo con la Orden de esta Consejeria de 8 de Junio de 2005, por la que se
establece el procedimiento para la cobertura de plazas en centros de Actuacién Educativa
Preferente, se llevaron a cabo las siguientes actuaciones:

Detalle N° Profesores
Solicitudes de participacion en el proceso 92
Solicitantes a los que se le prorroga el nombramiento para el Curso 2005-06 28
Solicitantes que obtienen nuevo nombramiento 6
Solicitudes que no alcanzan destino 58
Solicitudes Excluidas 0

RETRIBUCIONES DEL PERSONAL DOCENTE

GASTO EN RETRIBUCIONES DE PERSONAL DOCENTE REALIZADO DURANTE
EL ANO 2005

Mes IMPORTE RESTO SEGURIDAD IMPORTE TOTAL Yo
RETRIBUCIONES SOCIAL

Enero 35.470.803°85 2.916.592°12 38.387.39597 749
Febrero 35.680.610°54 2.296.332°05 38.576.942°59 753
Marzo 35.539.507°74 2.835.703°90 38.375.211°64 749
Abril 35.234.417°26 2.736.152°36 37.970.569°62 741
Mayo 35.970.282°52 2.990.18891 38.960.471°43 761
Junio 58.516.903°44 2.973.912°33 61.490.815°77 12
Julio 36.299.910°89 3.317.234°14 39.617.145°03 774
Agosto 37.856.496°45 2.954.564°47 40.811.060°92 797
Septiembre 34.310.035°79 1.991.884°31 36.301.920°10 709
Octubre 39.196.229°62 2.673.887°87 41.870.107°49 8’18
Noviembre 36.913.414°13 2.743.752°75 39.657.166°88 774
Diciembre 57.417.474°35 2.628.025°55 60.045.499°69 11°75
SUBTOTAL 478.406.086°58 33.658.220°55 512.064.307°13 100

188




MEMORIA DE ACTIVIDADES 2005

Indemnizaciones 4.835.524°40 4.835.524°40
LOGSE vy otros
programas de
Accién Social
TOTAL 483.241.610°98 516.899.831°53

La gestion de esta némina, correspondiente a unos 17.000 perceptores, conlleva la elaboracién
de las tareas que a continuacién se detallan:

Concepto Cuantia
Altas, Bajas y Alteraciones 50.000
Certificaciones 35.000
Movimientos Seguridad Social 15.000
Certificados de Empresa 6.500
Expedientes 1.T. 2.500
Expedientes maternidad 250
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SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

INTRODUCCION

La Resolucién de 10 de abril de 2002, de la Consejetia de Economia y Hacienda, por la que se
ordena la publicacién del acuerdo Administracién Regional y Organizaciones Sindicales sobre
criterios de adaptaciéon de la normativa en materia de prevenciéon de riesgos laborales en la
Administraciéon Publica de la Regién de Murcia, establece la creacién del Servicio de Prevencién de
Educacion, asi como del Comité de Seguridad y Salud correspondiente. Este Servicio de Prevencion
inicié su andadura como Servicio de Relaciones Colectivas dependiente de la Direccién General de
Personal, con las competencias correspondientes en materia de Prevencién de Riesgos Laborales,
en junio de 2000 mediante el Decreto 88/2000 que establecfa la Estructura Orginica de la
Consejeria de Educacién y Cultura.

Postetiormente, mediante el Decreto 126/2002, de 18 de octubre, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Educacion y Cultura, se cred el Servicio de Prevenciéon de
Riesgos Laborales, dependiente de la Subdirecciéon General de Personal Docente de la Direccion
General de Personal que fue modificado por el Decreto 81/2005, de 8 de julio, por el que se
establece la estructura organica de la Consejerfa de Educacién y Cultura.

Este Servicio es el responsable de la gestién de la prevencion de riesgos laborales de todos los
empleados de la Consejerfa de Educaciéon y Cultura.

OBJETIVOS DEL SERVICIO PARA EL ANO 2005.

En relacion con las funciones asignadas mediante el Decreto 81/2005, por el que se establece la
estructura organica de la Consejerfa de Educacion y Cultura, y siguiendo las directrices del Director
General de Personal, los objetivos fijados en este Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales para
el afio 2005 fueron los siguientes:

- Finalizar las evaluaciones iniciales de riesgos de todos los Institutos de Educacién
Secundaria no evaluados hasta la fecha, los planes de actuaciones preventivas
respectivos y activar la elaboracién del Plan de Autoproteccion del Centro.

- Iniciar las evaluaciones iniciales de riesgos de los colegios de los municipios de la
Region.

- Desarrollar actuaciones encaminadas a la sensibilizaciéon del profesorado, y de la
comunidad educativa en general, en pro de una cultura de la prevencién.

- Planificar y desarrollar el plan de actuaciéon en materia de prevencién y vigilancia
de la salud conforme a las orientaciones establecidas por el Comité de Seguridad y
Salud Laboral de la Consejerfa de Educacién y Cultura e impulsar desde la
Inspeccién Médica campafias intensivas de control de la incapacidad temporal de
los funcionarios docentes por especialidades médicas.

- Cootdinar e impulsar la elaboracién de los planes de Emergencia y Evacuacién de
todos los Centros Educativos Puablicos de la Regién, estableciendo para ello, la
cotrespondiente colaboracién con el Servicio de Formacién Permanente del
Profesorado, asi como con la Direccién General de Proteccion Civil.
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- Gestién de la Péliza de Responsabilidad Civil del personal de la Consejeria de
Educacién y Cultura.

- Participar en el Plan de Formacién del Profesorado en los programas formativos
relacionados con la prevencién de riegos laborales y la mejora de las condiciones
de salud del profesorado.

- Gestién del protocolo de actuaciéon en caso de siniestro o denuncia a cualquier
empleado publico de esta Consejeria.

- Colaborar con otras instituciones y administraciones en todas las acciones

desarrolladas en el ambito educativo y que afecten a los empleados publicos en
materia de salud y prevencién de riesgos laborales.

DESCRIPCION Y EVALUACION DE LAS ACTUACIONES REALIZADAS.

Para poder analizar las actuaciones del Servicio es necesario distinguir tres ambitos de
actuacion:

- Prevencion de Riesgos Laborales.
- Vigilancia y control sobre absentismo por incapacidad temporal del personal
docente.

- Vigilancia de la Salud.
- Otras actuaciones.

Sobre cada uno de estos tres ambitos describiremos las actividades realizadas.

1- PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.
1.1.-Actuaciones en materia de Prevenciéon de Riesgos Laborales.

a)- En relacién con la Direccion General de Recursos Humanos y  Organizacion
Administrativa y el Comité Regional de Seguridad y Salud Laboral.

Se ha trabajado en estrecha coordinacién con el Servicio de Relaciones Laborales de la
Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion Administrativa de la Consejerfa de
Economia y Hacienda, en todas las materias propias de la prevencién.

Durante todo el 2005 la Consejerfa de Educacion y Cultura ha estado presente en el Comité
Regional de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad. Las actuaciones realizadas en dicho

Comité durante este periodo de tiempo han sido las siguientes:

Participacién, siguiendo los criterios de la Consejerfa de Educacién y Cultura, en todos los
temas tratados en dicho Comité.

Colaboraciéon con la presidencia del Comité y de la Comisién Permanente en todas las
cuestiones de nuestra competencia que el Servicio ha sido requerido.

b) - En relacién con las Evaluaciones Iniciales de Riesgos:
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En cumplimiento del Art. 16 de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales se han realizado las
evaluaciones iniciales de riesgos de los siguientes Centros dependientes de la Consejeria de
Educacién y Cultura:

FECHA CENTRO LOCALIDAD

INICIO

14/01/05 C.P. NTRA. SRA. DEL CARMEN ALGUAZAS

13/01/05 C.P. MONTE ANAOR ALGUAZAS

08/02/05 IES SANJE (NUEVO PABELLON ALCANTARILLA
04/03/05 1ES F° DE GOYA (NUEVO PABELLON) MOLINA DE SEGURA
14/03/05 C.P. JOSE ALCOLEA LACAL ARCHENA

09/03/05 C.P. MICAELA SANZ VERDE ARCHENA

08/03/05 C.P. EMILIO CANDEL ARCHENA

14/03/05 C.P. NTRA. SRA. DE LA FUENSANTA ARCHENA

21/03/05 C.P. MIGUEL MEDINA ARCHENA

21/03/05 C.P. RIO SEGURA ARCHENA

11/04/05 EQUIPOS ORIENTACION (CP LA PAZ) MURCIA

11/04/05 ARCHIVO REGIONAL C.A.R.M. MURCIA

14/04/05 C.E.A. GARCIA ALIX MURCIA

13/04/05 BIBLIOTECA REGIONAL C.A.R.M. MURCIA

19/05/05 C.P. VIRGEN DE LAS MARAVILLAS CEHEGIN

24/05/05 C.P. CONDE CAMPILLOS CEHEGIN

20/05/05 C.P. CIUDAD DE BEGASTRI CEHEGIN

17/05/05 C.R.A. RIO ARGOS CEHEGIN

20/06/05 E.I. SAN COSME Y SAN DAMIAN ABARAN

19/09/05 C.P. STO. DOMINGO Y SAN MIGUEL MULA

20/09/05 C.P. ORTEGA Y RUBIO LA PUEBLA DE MULA
19/09/05 C.P. LA PURISIMA YECHAR-MULA
21/09/05 C.P. ANITA ARNAO MULA

27/09/05 C.P. STERRA ESPUNA CASAS NUEVAS-MULA
27/09/05 C.P. NTRA. SRA. DEL ROSARIO FUENTE LIBRILLA
14/10/05 C.P. LA PURISIMA MOLINA DE SEGURA
14/10/05 C.P. NTRA. SRA. DE FATIMA MOLINA DE SEGURA
20/10/05 C.R.A. CAMPO DE MOLINA MOLINA DE SEGURA
27/10/05 C.P. SAN ANTONIO MOLINA DE SEGURA
11/10/05 C.P. NTRA. SRA. DE LA CONSOLACION MOLINA DE SEGURA
18/10/05 C.P. EL ROMERAL MOLINA DE SEGURA
03/11/05 C.P. CERVANTES MOLINA DE SEGURA
26/12/05 C.P. VEGA DEL SEGURA RIBERA DE MOLINA
25/10/05 C.P. NTRA. SRA. DE LOS REMEDIOS TORRE ALTA DE MOLINA
21/11/05 C.E.A. RIO MULA MULA

25/11/05 C.P. EL SIFON LLANO DE MOLINA
23/11/05 E.O.1. EXTENSION MOLINA DE SEGURA MOLINA DE SEGURA
29/11/05 C.E.A. VEGA MEDIA MOLINA DE SEGURA
29/11/05 C.P. SAGRADO CORAZON MOLINA DE SEGURA
21/12/05 C.P. GREGORIO MINANO MOLINA DE SEGURA
30/12/05 C.P. SAN MIGUEL MOLINA DE SEGURA
02/12/05 C.P. TIERNO GALVAN MOLINA DE SEGURA

Ademis de los informes de evaluacion se han elaborado los Planes de Actuaciones Preventivas
que permiten la realizacién de todas las tareas conducentes a la eliminacién de los riesgos
detectados para la seguridad y la salud. Estos planes contemplan la asignacién de responsabilidades
y una estimaciéon de tiempos para la ejecucion de cada una de las actuaciones. Una tercera accion
desarrollada en todos estos centros ha sido la revisién del Plan de Autoproteccién del Centro, asi
como los simulacros de evacuacion.

¢) Inspecciones de seguridad realizadas:

A requerimiento de la Direccién General de Formacién Profesional e Innovacién Educativa, de
la Direccién General de Recursos Humanos y Organizaciéon Administrativa, de las Organizaciones
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Sindicales y de otros estamentos de la Administracién, se han realizado 19 informes de seguridad
de las siguientes caracteristicas:

- Informes técnicos sobre condiciones ambientales de los espacios de trabajo.

- Informes sobre accidentes de trabajo.

- Informes técnicos sobre las condiciones de seguridad de las aulas taller.

- Informes técnicos sobre condiciones de seguridad en diversos centros como
consecuencia del riesgo de accidente.

Estos informes se han elaborado en los siguientes centros:

C.P. Deitania. Aguilas.

C.P. Urci. Aguilas.

C.E.A. Alto Guadalentin. Lorca.

C.P. Gloria Fuertes. El Palmar-Mutcia.
C.P. Marfa Maroto de practicas. Murcia.
C.P. Ntra. Sra. de Cortes. Nonduermas-Murcia.
C.E.E. Pilar Soubrier. Lorca.

C.P. Francisco Noguera Saura. Beniajan.
9. C.P. Andrés Baquero. Murcia.

10. C.P. El Rubial. Aguilas.

11. C.P. Fontes. Torre Pacheco.

12. C.P. Ntra. Sra. de la Salud. Alcantarilla.
13. C.P. Alfonso X, El Sabio. Lorca.

14. C.P. Ginés Garcia Martinez. Mazarron.
15. LE.S. Alfonso Escamez. Aguilas.

16. LE.S. Gil de Junterén. Beniel.

17. LE.S. José Planes. Murcia.

18. LE.S. Mar Menor. San Javier.

19. LE.S. Poeta Julian Andugar. Santomera.
20. LE.S. Politécnico. Cartagena.

21. LE.S. Santa Maria de los Bafios. Fortuna.

S A e

1.2.-Actuaciones en materia de formacion.

a) - Con la Subdireccién General de Formacién del Profesorado, Servicio de Formacién del
Profesorado.

Se ha mantenido una colaboracion estrecha con el Servicio de Formacién del Profesorado de la
Subdireccién General de Programas Educativos y Formacién del Profesorado. Hemos realizado
propuestas de formacién relacionadas con el dambito competencial del Servicio de Prevencién de
Riesgos Laborales, siendo las lineas generales de estas propuestas las siguientes:

Formacién para los coordinadores de prevencion de los centros sobre prevencién de riesgos
laborales a nivel basico.

Acciones de formacién para la elaboraciéon de Planes de Autoproteccion de los Centros,
dirigidas a los directores y profesorado responsable de prevencion en los Centros.

Acciones formativas relacionadas con el cuidado de la salud y la prevencién de enfermedades
profesionales.

El Servicio ha coordinado los contenidos, metodologia y ponentes de los cursos de
prevencién de riesgos que se han realizado en los Centros de Profesores y de Recursos de
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Cartagena y Murcia. Y se han establecido canales de colaboracién entre la Direccién general de
Proteccion Civil y el Instituto de Seguridad y Salud Laboral de la Regién con los Centros de
Profesores.

b) - Con la Direccién General de Proteccion Civil.

Se ha mantenido una estrecha colaboraciéon con la finalidad de que los centros elaboren los
Planes de Emergencia y Autoproteccion, en aplicacién de la Orden de 13 de noviembre de 1984 del
Ministerio de Educacién y Ciencia sobre la evacuacion de Centros Docentes.

Se han puesto en marcha 10 ediciones del curso de formaciéon tedrico-practico de
autoproteccion de centros escolares en los distintos CPR de la Regiéon. A dichos cursos han asistido
los Coordinadores de Prevencion de los Centros y/o los directores de los mismos.

Los objetivos previstos en la formacién impartida al profesorado designado por cada centro,
son los siguientes:

- Capacitar al profesorado para la realizacién e implantacién de los planes de
emergencia en los centros escolares, con la finalidad de cumplir la Orden de 13 de

noviembre de 1984, de forma organizada, planificada y efectiva.

- Sensibilizar a la comunidad escolar de la importancia de la autoproteccién y del
cumplimiento de la normativa establecida al efecto.

- Que los centros educativos afectados por un Plan de Emergencia Exterior por la
actividad industrial, elaboren e implanten el Plan de Emergencia del Centro.

- Realizacién de simulacros de confinamiento y evacuacién del Centro, con
periodicidad anual, ante una supuesta emergencia.

¢) - Con el Instituto de Seguridad y Salud Laboral de la Consejeria de Trabajo.

Se ha colaborado el Instituto de Seguridad y Salud Laboral de la Consejerfa de Trabajo y
Seguridad Social, en el diseflo y realizaciéon de la campafia CRECE EN SEGURIDAD para el
alumnado del 1° ciclo de la ESO, un programa de informacién y sensibilizacién de la prevencién de
riesgos en el dmbito escolar y doméstico en los Centros Educativos.

Para dicha campafia se han disefiado diversos materiales didacticos consistentes en:

- Juego interactivo multimedia para que los jovenes jueguen utilizando los conceptos

de seguridad y salud.
- Juegos de mesa donde los alumnos practican los conceptos preventivos.

- Comic con vifietas que contienen etrores sobre conceptos de seguridad que deben
detectar los alumnos.

- Concursos literarios y de redacciéon de un perfodo sobre prevencion.
Esta actuacién se realiza en el contexto de la Orden Conjunta de las Consejerias de Educacién
y Cultura y de Trabajo, de 24 de mayo de 2002, desarrollandose en 32 localidades de la Region de
Murecia, participando un total de 180 colegios e IES publicos y privados concertados. Esta accion ha

implicado a mas de 10.000 alumnos y alumnas de la Region.

d)- Actividades de formacién propuestas desde el Servicio de Prevenciéon y ofertadas al
profesorado en el Plan Regional de Formacién.
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riesgos laborales ofertadas al

DENOMINACION ACTIVIDAD DESTINATARIOS ORGANIZA HORAS

Curso Primeros auxilios en el aula Todo el profesorado CPR Altiplano 15

Curso Primeros auxilios en el aula Todo el profesorado CPR Cartagena 15

Curso Elaboracién del Plan de Autoproteccion del | Coordinadores de Prevencion

. CPR Lorca 40

Centro Educativo de Centros

Curso Primeros auxilios en el aula Todo el profesorado CPR Mar Menor 15

Cuso Autoproteccién de Centros Educativos Todo el profesorado CPR Molina 40

Curso Primeros auxilios en el aula Todo el profesorado CPR Murcia I 15

Curso Elabora(':lon del Plan de Autoproteccién del Todo el profesorado CPR Murcia T 40

Centro Educativo

Curso Primeros auxilios en el aula Todo el profesorado CPR Murcia II 15

Seminario Técnicas vocales y modulacién de la voz | Todo el profesorado CPR Altiplano 20

Curso Prevencion de Riesgos Laborales geczii;nadores de prevencion de CPR Cartagena 30

Curso Prevencion de Riesgos Laborales S;zig;nadores de prevencion de CPR Lorca 30

Curso Higiene y control postural Todo el profesorado CPR Lorca 30

Curfo Técnicas de relajacion en la prevencion de Todo el profesorado CPR Lorca 30

estrés docente

- . Coordinadores de Prevencion

Curso Prevencion de Riesgos Laborales CPR Mar Menor 30
de centros

Curso Prevencion de patologias de la voz Todo el profesorado CPR Mar Menor 15

Curso Control e Higiene Postural Todo el profesorado CPR Mar Menor 30

Curso Prevencion de Riesgos Laborales Coordinadores de Prevencidn CPR Murcia I 30
de centros

Curso Estrategias cognitivas para evitar el malestar Todo el profesorado CPR Murcia T 40

docente

Curso Tratamiento de patologias de la voz Er:(f)f;sorado con problemas de CPR Murcia I 15

Curso Tratamiento de patologfas de la voz Ers(f)ezsorado con problemas de CPR Murcia II 15

Curso El conflicto en el aula: soluciones creativas Todo el profesorado CPR Cieza 30

Cur'so Desarrollo de cap acidades y habilidades Asesores de Formacion CPR Murcia 1 30

sociales en la formacién del profesorado

Curso Primeros auxilios en el aula Todo el profesorado CPR Lorca 15

Curso a distancia para coordinadores de prevencion Sec;czig;nadores de prevencién de CPR Murcia II 100
Coordinadores de prevencion y

Curso Elaboracién del Plan de Autoproteccion equipos directivos de centros CPR Murcia II 30
educativos

- L Profesorado de Educacion
Proyecto de Formacién en Centros. Relajacion y fantil - L Altil
habilidades sociales para la convivencia Infantil y Educacién Primaria de | CPR Altiplano 50
) CEIP. El Alba

Curso Prevencion del acoso escolar. El Bulling en | Tutores d'e Educacion CPR Molina 30

centros Secundaria

Proyc?cFo de Formacién en Centros. Aprendemos a | Profesorado del CEIP CPR Molina 56

convivir Cervantes

Proyecto de Formacion en Centros. Resolucion de .

conflictos y desarrollo de habilidades sociales para Profesorado del CP Virgen de CPR Murcia II 50

. . La Fuensanta de la Alberca

la convivencia escolar

Curso Higiene postural, relajacién y masaje Todo el profesorado CPR Cartagena 25

Curso Tratamiento de patologias de la voz ProfeSO}' ado afectado por CPR Lorca 15
patologias de la voz

Curéo Técnicas de Relajacion en la prevencion del Todo el profesorado CPR Lotca 20

estrés docente

Curso Tratamiento de patologias de la voz Profeso/r ado afectado por CPR Mar Menor 20
patologias de la voz

Curso Prevencion y mejora del estrés con Profesorado del CP Escuelas .

sofrologfa-11 Nuevas de El Palmar CPR Murcia II 30

Curso Hab}l}dades Sociales y técnicas de Todo el profesorado CPR Cehegin 20

comunicacion 11

Curso Conflicto en el aula: soluciones creativas Todo el profesorado CPR Cieza 30
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DENOMINACION ACTIVIDAD DESTINATARIOS ORGANIZA HORAS
Curso Formacién inicial de funcionatios en . . - .
pricticas 2005. Maestros Funcionarios en practicas CPR Altiplano 50
Curso Formacién Inicial de funcionarios en . . -
practicas 2005 (PT-I Funcionarios en practicas CPR Cartagena 50
Curso Formacién inicial de funcionatios en . . P
pricticas 2005 (PT-IT) Funcionarios en practicas CPR Cartagena 50
Curso Formacién inicial de funcionatios en . . P
practicas 2005 (PT-ITI) Funcionarios en practicas CPR Cartagena 50
Curso Formacion inicial de funcionatios en . . - .
pricticas (macstros) I Funcionarios en practicas CPR Cehegin 50
acticas (maestros
Curso Formacién inicial de funcionatios en . . . .
- Funcionarios en practicas CPR Cehegin 50
practicas (maestros) 11
Curso Formacion inicial de funcionatios en . . - .
- IR Funcionarios en practicas CPR Cieza 50
practicas. Educacion Fisica (1)
Curso Formacién inicial de funcionatios en . . o .
. T Funcionarios en practicas CPR Cieza 50
practicas. Educacion Fisica (2)
Curso Formacién inicial de funcionatios en . . -
pricticas I (Idiomas) Funcionarios en practicas CPR Lorca 50
Curso Formacion inicial de funcionatios en . . -
précticas II (Idiomas) Funcionarios en practicas CPR Lorca 50
Curso Formacion inicial de funcionatios en . . -
o . Funcionarios en practicas CPR Lorca 50
practicas 111 (Idiomas)
Curso Formacién inicial de funcionarios en . . -
pricticas IV (Idiomas) Funcionarios en practicas CPR Lorca 50
acticas omas
Curso Formacion inicial de funcionatios en . . -
pricticas V (Idiomas) Funcionarios en practicas CPR Lorca 50
Curso Formacion inicial de funcionatios en . . -
pricticas (I Funcionarios en practicas CPR Mar Menor 50
Curso Formacion inicial de funcionatios en . . -
précticas (IT) Funcionarios en practicas CPR Mar Menor 50
Curso Formacién inicial de funcionatios en . . -
pricticas (IT) Funcionarios en practicas CPR Mar Menor 50
Curso Formacion inicial de funcionatios en . . - .
pricticas () Funcionarios en practicas CPR Molina 50
Curso Formacion inicial de funcionarios en practica . . i .
p Funcionarios en practicas CPR Molina 50
an
Curso Formacién inicial de funcionatios en . . L. .
précticas (I Funcionarios en practicas CPR Murcia I 50
Curso Formacién inicial de funcionatios en . . P .
practicas (IT) Funcionarios en practicas CPR Murcia I 50
Curso Formacion inicial de funcionatios en . . L. .
pricticas (I1) Funcionarios en practicas CPR Murcia I 50
ctica
Curso Formacién inicial de funcionatios en . . . . .
practicas (IV) Funcionarios en practicas CPR Murcia I 50
Curso Formacién incivil de funcionarios en N . P .
pricticas (V) Funcionarios en practicas CPR Murcia 1 50
Curso Formacién inicial de funcionatios en . . L. .
o i . Funcionarios en practicas CPR Murcia 1T 50
practicas: Educacion Infantil-6
Curso Formacion inicial de funcionatios en . . P .
o - . Funcionarios en practicas CPR Murcia II 50
practicas: Educacion Infantil-7
Curso Formacion inicial de funcionatios en . . L. .
L - . Funcionarios en practicas CPR Murcia 1T 50
practicas. Educacion Infantil-8
Curso Formacién inicial de funcionatios en . . P .
o - . Funcionarios en practicas CPR Murcia 11 50
practicas. Educacion Infantil-9
Curso Formacion inicial de funcionatios en . . P .
o - . Funcionarios en practicas CPR Murcia 11 50
practicas. Educacion Infantil-10
Personal docente que manipula Servicio de Prevencién de
. . u u -
19 Cursos de Formacién de Manipuladores de liment 1 q o P Riesgos Laborales de la 10
. alimentos en los centros . -
Alimentos educativos Consejerfa de Educacion y
Cultura

Curso de formacién a distancia para los Coordinadores de Prevencién de los Centros:
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Por tercer afio consecutivo se ha puesto en marcha el curso de formacién a distancia de
prevencién de riesgos especificos en los centros educativos, de 100 horas de duracion, y destinado a
80 Coordinadores de Prevencién de todos los centros de la Region. La finalidad de esta actuacién
es poder ofertar a todos los coordinadores que no han tenido opcién de participar en las ediciones
formativas ofertadas a través de los CPR de una actividad que les permita adquirir los
conocimientos necesarios sobre prevencién de riesgos laborales especificos de los centros
educativos y, especialmente, poder elaborar el Plan de Autoproteccién de su Centro de referencia.

La actividad ha sido disefiada e impartida por los Técnicos de Prevencién de este Setvicio.

Resumen global:

N° de actividades de formacion impartidas 83
N? de horas lectivas.......cereerecurercrerneerrecreenenennene 2.651
N°de empleados formados.......cc.cccveeuverieerriecnnne. 2.490

1.3.- Autoproteccioén escolar.

Practicamente en la totalidad de los centros educativos que cumplen los requisitos de la Orden
de inicio de curso, se han nombrado los Coordinadores de prevencién, y estin siendo los
encargados de elaborar los planes de Evacuaciéon y Autoproteccion de los Centros, organizan los
simulacros de evacuacién y colaboran con la Direccién de los Centros en la ejecucion del Plan de
Actuaciones Preventivas en aquellos Centros donde se realiza las Evaluaciones Iniciales de Riesgos.

Los datos relativos a los centros que tienen planes de autoproteccion y realizan los simulacros
de evacuacién son los siguientes:

Incidencia de la campafia en los centros:

N° CENTROS: Primaria, Secundaria, Adultos y de Planes de Autoproteccion Simulacros
Ensefnanza de Régimen Especial elaborados Realizados
564 388 244
481 centros afectados (85,28 %)

Desglose de actuaciones en el curso actual:

Tipo de IES Régimen CEIP EEI CEA CEE TOTALES
centro Especial CRA

N° de centros 104 15 388 33 17 7 564
Planes y/o 97 8 258 33 5 7 408
Simulacros 93.0% 53,3% 66,5% 100% 29,4% 100% 72,3%

2.- PRESUPUESTOS ASIGNADOS A LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

A) Como consecuencia de las evaluaciones iniciales de riesgos realizadas en los centros se
vienen detectado una serie de necesidades de mejora y reforma de las instalaciones y equipamiento
de algunos centros, todas estas actuaciones se incluyen en los Planes de Actuaciones Preventivas de
los Centros, estableciéndose tres tipos de actuacion:

Actuaciones que pueden ser atendidas por los propios centros al no necesitar medidas

econémicas extraordinarias o por ser cuestiones de organizacién y concienciacién en materia
preventiva.
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Actuaciones que por su naturaleza e importancia son realizadas directamente por la Consejeria
de Educacién y Cultura.

Actuaciones que exceden la capacidad econémica del Centro y requieren un presupuesto
extraordinario para su ejecucion.

En los casos segundo y tercero se vienen adoptando las medidas necesarias mediante los
presupuestos  asignados a los distintos Centros Directivos de la Consejeria, especialmente la
Direccién General de Ensefianzas Escolares y la Direcciéon General de Formacién Profesional e
Innovacién Educativa.

Para completar estas actuaciones el Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales present6 al
Comité de Seguridad y Salud Coordinador una serie de propuestas de reformas y mejoras de las
condiciones de seguridad en diversos centros educativos de la regién, asignado la cantidad de
365.909,31 €, para los siguientes centros y actuaciones:

N° CENTRO ASIGNACION OBSERVACIONES

1 1IES PEDRO GARCIA AGUILERA | 4.600,00 Reparaciones eléctricas, pasamanos y
sefializacion

5 IES INFANTE D. JUAN MANUEL | 13.340,00 Puertas, alumbrado de emergencia y fuentes
lavaojos.

3 IES EL. PALMAR 13.188,00 Instalacion eléctrica

4 IES SAN ISIDORO 8.927,00 Instalacion eléctrica y extintores

5 IES REY CARLOS III 3.408,00 Equipo de extincién, sefalizaciones y bandas
antideslizantes

6 IES ABARAN 3.079,00 Puertas antipanico en Pabellén C-D

7 IES CARTHAGO SPARTARIA 9.821,00 Alumbrado de emergencia y pantallas estancas,
Sistema antiincendio

8 TES ISAAC PERAL 13.708,00 Pasamanos, Luiminarias e iluminacion de
emergencia

9 IES PEDRO GUILLEN 16.980,00 Instalacion eléctrica, pasamanos y puertas de
seguridad

10 IES DE BENIA]AN 15.949,00 Extintores, cuadro eléctrico, iluminacién de
emergencia, pasamanos, bandas antideslizantes

11 IES VALLE DE LEIVA 1.566,00 Fuentes lavaojos, Bandas antideslizantes

12 IES POLITECNICO 13.594,00 Reparaciones eléctricas

13 IES LUIS MANZANARES 7.329,00 Pasamanos, alumbrado de emergencia, cambio
de sentido de giro de puertas

14 IES LA FLOTA 8.300,00 Mobiliario ergonémico, fuentes lavaojos,
iluminacién de emergencia, cuadros eléctricos.

15 IES INFANTA ELENA 13.441,70 Reparaciones eléctricas.

IES ALMIRANTE 14.224,00 Reparaciones eléctricas, bandas antideslizantes,

16 BASTARRECHE pasamanos, sefializacion, barras antipanico,
fuente lavaojos.

17 IES INGENIERO DE LA CIERVA | 5.876,00 Bandas antideslizantes, pasamanos,
sefializacion, extintores.

18 IES CARLOS III 6.000,00 Reparacién alumbrado de emergencia

19 IES SANJE 8.700,00 Rampa de acceso al pabellén de Ciclos

20 IES ALFONSO ESCAMEZ 4.195,92 Cambio de sentido de puertas

21 TES LLOS ALBARES 5.173,00 Instalacion eléctrica

22 TES FRANCISCO DE GOYA 2.064,12 Pasamanos escaleras

23 1IES ALJADA 27.664,00 Reparacién de vallado y reparaciones eléctricas

24 IES MARIANO BAQUERO 5.896,00 Reparaciones eléctricas

25 IES FRANCISCO ROS GINER 5.152,14 Pasamanos, puerta de emergencia, anclaje de
porterias

26 TES ABANILLA 9.220,00 Pasamanos, cristal blindado

27 IES JUAN SEBASTIAN ELCANO 24.052,89 Tluminacién de emergencia, pantallas estancas,
cuadro eléctrico pistas, proteccion malla cristal.

28 IES MONTE MIRAVETE 4.800,90 Bandas antideslizantes, pasamanos, fuentes
lavaojos, reparaciones eléctricas, peldafios

29 IES LOS CANTOS 4.848,00 Pasamanos, Instalaciones eléctricas, fuentes
lavaojos, duchas de emergencia

30 IES LLANO DE BRUJAS 1.896,93 Pasamanos, sefalizacion
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N° CENTRO ASIGNACION OBSERVACIONES

31 IES SANGONERA LA VERDE 5.981,27 Pasamanos, luminarias, Armario productos
quimicos, fuentes lavaojos

32 IES RAMON ARCAS MECA 17.978,79 Cerrajerfa puertas y ventanas, Pasamanos,
bandas antideslizantes

33 IES ALQUIPIR 8.811,37 Sefializacion, iluminacién de emergencia,
pasamanos, bandas antideslizantes

34 E.O.I. CARAVACA 932,36 Tluminacion de oficinas

35 IES GIL DE JUNTERON 4.305,52 Fuente lavaojos, duchas de seguridad,
sefializacion, bandas antideslizantes,
Extintores, pasamanos.

36 IES SANTA M* DE LOS BANOS 3.712,00 Apertura de puerta para peatones

37 IES JUAN DE LA CIERVA 6.000,00 Pasamanos, instalaciones eléctricas, extintores

38 IES VEGA DEL TADER 14.400,00 Instalacion de ventanales

39 ITES ALQUIBLA 10.800,00 Instalaciones eléctricas, sefializacion

40 IES FRANCISCO SALZILLO 5.773,30 Instalaciones eléctricas, puertas de evacuacion,
Sefializacién, extintores.

41 IES FRANCISCO CASCALES 3.780,00 Pasamanos, bandas antideslizantes

42 IES DE BLANCA 5.215,14 Reparar verja, extintores, sefializacion, bandas
antideslizantes, armarios productos quimicos,
fuente lavaojos

43 IES ANTONIO HELLIN COSTA 1.224,96 Extintores

TOTAL 365.909,31 €

B) Plan de Actuacién de Prevencién de Riesgos Profesionales en instalaciones de Ciclos
Formativos de Formacion Profesional Especifica.

Desde el Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales se ha colaborado con la Direccién
General de Formaciéon Profesional e Innovacién Educativa en la parte en la puesta en marcha del
referido Plan. En base a las evaluaciones iniciales de riesgos de los IES de la Region se ha puesto en
marcha un plan de inversiones de 800.000 € para mejorar el estado del equipamiento e instalaciones
de las aulas taller.

Los técnicos de prevenciéon han realizado los informes previos, realizando el seguimiento de las
actuaciones asi como la redaccién de los informes finales de ejecucion de las obras.

C) Otras acciones:

- Recogida de residuos quimicos de los laboratorios y aulas taller de todos los Institutos de la
Region por la empresa Sociedad General de Residuos, S.L., por un importe de 9.726,30 €. Mediante
esta medida se ha procurado impulsar una vez més la cultura de la prevencién entre profesores y
alumnos mediante una media de caricter medioambiental que supone la recogida de todos los
residuos quimicos peligrosos que se produzcan en los laboratorios.

- Adquisicién de equipamiento para el Servicio de Prevencién por un importe de 789 €,
consistente en: dos luxémetros y un termohigrémetro.

3- VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE ABSENTISMO POR INCAPACIDAD
TEMPORAL DEL PERSONAL DOCENTE. DATOS SOBRE ABSENTISMO POR
INCAPACIDAD TEMPORAL DE LOS FUNCIONARIOS DOCENTES DURANTE EL ANO
2004.

3.1.- Numero de bajas, docentes y duracién media.
Esta tabla hace referencia al nimero de bajas tramitadas durante el curso 2005, el nimero de

docentes que las solicitaron, el tanto por ciento sobre el total de docentes, el nimero de bajas por
persona y, su duracién media en relacién con las distintas especialidades.
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Se trabaja sobre un total de 12.969 funcionatios.

ESTADISTICA
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NUMERO DE BAJAS Y DE DOCENTES

Afio 2005
(de enero a diciembre)
ESPECIALIDADES Ne de Ne de Yosobre el | o aias por Duracion
o . total de media
(en orden por n°® de docentes) bajas docentes docentes persona (en dias)
RESPIRATORIO 2.339 1.329 10,25 1,8 9,06
REUMATOLOGIA 3.360 974 7,51 3.4 17,94
PSIQUIATRIA 2.909 601 4,63 4,8 20,65
TRAUMATOLOGIA 1.380 399 3,08 3,5 18,4
DIGESTIVO 653 262 2,02 2,5 14,45
NEUROLOGIA 684 212 1,63 32 17,54
OBSTETRICIA 815 218 1,68 3,7 17,3
OTROS CODIGOS 366 203 1,57 1,8 12,53
GENITOURINARIO 421 146 1,13 2,9 16,52
CIRCULATORIO 546 126 0,97 43 21,43
TUMORES 607 117 0,90 52 22,74
INFECCIOSO 158 53 0,41 3,0 15,45
DERMATOLOGIA 87 38 0,29 23 13,97
HEMATOLOGIA 106 33 0,25 3,2 15,56
ENDOCRINOLOGIA 95 25 0,19 38 18,78
CONGENITAS 4 3 0,02 1,3 10,5
Totales 14.530 4739 36,54 3,1 17,24
Total de docentes con una
o mas bajas en cualquier 4.238

especialidad

3.2.- Indicador de incidencia.

Corresponde al numero de bajas tramitadas en un mes por cada cien funcionarios activos.

Se trabaja sobre un total de 12.969 funcionarios.
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Indicador de incidencia sobre las bajas en 2005
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3.3.- ACCIDENTES LABORALES

Durante el afio 2005 desde el Servicio de Prevenciéon de Riesgos Laborales se han gestionado e
investigado aquellos accidentes laborales surgidos en dicho petriodo, confeccionando ademids los
partes de accidentes reglamentarios.

Cabe distinguir dos grupos bien diferenciados:

- los accidentes considerados de servicio en el personal perteneciente al Régimen Especial de
MUFACE, cuya particularidad reside en la obligacién de peticiéon de reconocimiento de dicha
contingencia profesional por parte del interesado y posterior emision de la resoluciéon

correspondiente que durante el afio 2005 fueron 30.

- los accidentes laborales surgidos en el personal perteneciente al Régimen General de la
Seguridad Social cuyos datos se reflejan en la siguiente tabla:
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA
ACCIDENTES DE TRABAJO
Indice de Edad Grado de la lesion Motivos mas frecuentes
Tipo de personal ('s';:“:‘::o Sexo media | media Accidentes
re (en afios) | (en meses) | leves graves | fallecidos trafico Caidas Otros
personas) win itinere”
Personal E Varones | 19 }31,15%| 15,3 3,9 21 13 27
docente :Docentes 61 i 1451 Mujeres | 42 | 68,85%| 8,6 4,7 €Y S & 34,4% | 21,3% | 44,3%
1ATEs 0
I
iCocineros 0
m ' Varones | O |#iDIV/0Y| #####| #iDIV/0!
(= \Diplom, Enfermeria| 0
|
I
S p ! \Edcuadores 0 0 0 0
o noe;::::te: 0 | 0,00% 0,00 0 0 0 | #iDIV/0! } #iDIV/0!} #iDIV/O!
\Fisioterapeutas 0
I
I
iOrdenanzas v Mujeres | O {#iDIV/0! #####| #iDIV/0!
EPersonaI Limpieza 0
!
ipersonal Oficina 0
21 13 27
TOTALES 61 9,43 34,4% | 21,3% | 44,3%

4.- VIGILANCIA DE LA SALUD. ACTUACIONES DE LA INSPECCION MEDICA
LA VIGILANCIA Y CONTROL DE 1LAS LICENCIAS DE INCAPACIDAD TEMPORAL..

EN

4.1.- Procedimientos de jubilacién por incapacidad fisica.

La Consejeria de Educacién, como 6rgano de jubilacién tiene las competencias en materia de
su concesion, siendo asesorado por la Inspecciéon Médica y por el Equipo de Valoracion de
Incapacidades dependiente del .N.S.S. En la siguiente tabla se mencionan los datos relacionados
con las resoluciones definitivas de los procesos de incapacidad laboral.

ANO 2005 Dictimenes Dictamencs Demoras
positivos negativos
TOTALES: 79 10 3
Dictamenes positivos
Incapacidades totales 43
Incapacidades absolutas 35
Gran invalidez 1
Totales: 79

4.2.- Actividades de control e inspeccion.

En las dos tablas siguientes se muestran las visitas inspectoras a domicilio y en despacho
realizadas por la Inspeccion Médica. Esta toma de contacto directa con el funcionario es de suma
importancia para el conocimiento, asesoramiento y control de las licencias por enfermedad en los
docentes.

Los dos médicos destinados de forma exclusiva a las tareas de control e inspeccién de la L T.
atienden la supervision de los partes de baja, la realizaciéon de los informes médicos
correspondientes y mantener entrevistas en despacho a peticién de los pacientes o por citacion.
Durante este afio se han visado 14.530 bajas correspondientes a 4.238 docentes que las solicitaron.

ANO 2005

ENTREVISTAS EN DESPACHO

1° Trimestre 345

402

2° Trimestre
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3° Trimestre 175

4° Trimestre 523

Totales: 1.445
ANO 2005

VISITAS DOMICILIARIAS

Totales: 84

4.3- Vigilancia de la salud.

La Consejerfa de Educacién y Cultura desde el dia 1 de enero de 2003 tiene contratada la
concertacién de la vigilancia de la salud como servicio de prevenciéon ajeno con la empresa
PREVEMUR, que es la encargada de realizar los exdmenes de salud que se vienen realizando a los
funcionarios docentes fijos y personal no docente pertenecientes a esta Consejerfa. Estos
reconocimientos se atienen a lo establecido en los articulos 22 y 31 de la Ley de Prevencién de
Riesgos Laborales relativos a la vigilancia de la salud de los trabajadores y a la concertacién de los
servicios de prevencién por las Administraciones Publicas.

Con las nuevas competencias en materia de prevencién de riesgos laborales que esta Consejeria
estd asumiendo y dentro especificamente del campo de la vigilancia de la salud, cabe destacar los
examenes de salud organizados por este Servicio durante el afio 2005 que se reflejan en la  tabla
adjunta, para lo cual se estan utilizando protocolos médicos generales y especificos dependiendo de
las especialidades del profesorado, haciendo hincapié fundamentalmente en los especialistas de
educacién infantil, educacion fisica, profesorado que utiliza habitualmente productos quimicos de
laboratorio, y en general aquellos que en su trabajo habitual manipulan cargas (auxiliares técnicos
educativos, fisioterapeutas, etc.).

CONSEJERIA DE EDUCACION

EXAMENES DE SALUD

Murcia Lorca Cartagena Cieza Yecla Molina T.Pacheco Mazarron Aguilas Caravaca Totana TOTAL
ENERO 84 0 19 0 0 0 0 0 0 0 0 103
FEBRERO 170 41 19 0 0 0 0 0 19 32 0 281
MARZO 154 40 38 19 22 19 20 22 0 0 50 384
ABRIL 236 42 104 0 0 15 0 0 19 24 38 478
MAYO 202 36 63 14 40 33 20 0 0 44 17 469
JUNIO 157 0 139 0 0 54 0 0 0 56 0 406
JULIO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AGOSTO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SEPTIEMBRE | 74 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 74
OCTUBRE 236 77 118 17 20 94 0 0 17 58 13 650
NOVIEMBRE | 294 57 63 47 21 72 19 17 0 63 22 675
DICIEMBRE 72 53 53 12 25 10 30 0 0 0 25 280

1679 346 616 109 128 297 89 39 55 277 165
TOTAL 4418% | 91% | 16.21% | 2.89% | 337% | 7.82% | 2.54% | 1.03% | 1.45% | 7.29% | 4.34% | -0
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA
EXAMENES DE SALUD 2005

Tipo de personal Exém'enes de salud % sobre el to'ta.l % sobre el to?al de
realizados 2005 de los reconocidos cada plantilla
DOCENTES FIJOS 2.141 56,32% 16,17%
DOCENTES INTERINOS 150 3,97% 7,07%
FUNCIONARIOS EN PRACTICAS (%) 1.021 26,87% 100,00%
PROFESORES DE RELIGION 33 0,87% 6,35%
PERSONAL NO DOCENTE 455 11,97% 23,67%
Total: 3.800 100,00%

(*) Corresponden a los funcionarios de Secundaria de la oposicién de 2004, y parte de los funcionarios de Primaria de la
oposicién de 2005 reconocidos durante este afio.

Las sedes utilizadas para los reconocimientos médicos en toda la Regién son:

CENTROS MEDICOS PARA LOS EXAMENES DE SALUD AL PERSONAL DOCENTE DE LA CONSEJERIA

DE EDUCACION Y CULTURA

Localidad Denominacion del Centro Direccion Teléfono

Murcia PREVEMUR Plaza Nueva de San Antén, s/n 902.480900
Lorca PREVEMUR c/ Residencial Plaza Real, 1 968.472825
Cartagena Clinica Virgen de la Caridad ¢/ Cartagena de Indias, 3 902.480900
Caravaca CESANOR Avda. Juan Carlos I, s/n 902.480900
Totana Centro Médico Espufia ¢/ Del Pilar, 7 902.480900
Yecla Gabinete de Prevencién Laboral Ctra. Tecla-Caudete, 2 bajo 902.480900
Molina Centro Clinico Virgen de la Guia d/ Pensionista, 5-bajo 902.480900
Aguilas Clinica de Cirugfa Menor ¢/ Floridablanca, 36 968.472825
Mazarron Clinica Laboratorio Mazarron Avda. Constitucion, 108 902.480900
T. Pacheco Centro Médico de T. Pacheco Avda. de Europa, 2 902.480900
Cieza Clinica San Bartolomé ¢/ Mesones, 6 bajo 902.480900

El protocolo general utilizado en los reconocimientos médicos del personal docente es el
siguiente:

A).- ANAMNESIS E HISTORIA CLINICA

- Antecedes personales patologicos
- Clinicos

- Entidades nosologicas
- Sensibilizaciones

- Habitos toéxicos

- Alcohol

- Tabaco

- Medicacién

- Otros

- Quirdrgicos

- Accidentabilidad

- Antecedentes familiates significativos
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B).- EXPLORACION MEDICA GENERAL

- Peso

- Talla

- Motilidad articular
- Piel y mucosas

C).- EXPLORACION MEDICA ESPECIALIZADA

- Aparato cardiocirculatorio
- Presion arterial

- Frecuencia cardiaca

- Auscultacién cardiaca

- E.CG.

- Aparato respiratotio

- Espirometria

- Auscultacién pulmonar
- Oftalmologia

- Agudeza visual

- Otorrinolaringologia

- Audiomettia

D).- EXPLORACION PSICOLOGICA

- Estudio de perfiles
- Estudio de carga mental

E).- PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

- Analisis de sangre
- Analitica de orina
- RX, Ecograffas, etc. (cuando se precisen)

F).- MEDIDAS PREVENTIVAS ESPECIFICAS
- Vacunas

- Formativa e informativa
- Otras

5- OTRAS ACTUACIONES.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2005

5.1- Comisiones de Servicio por razones de salud o cuestiones sociales.

Este Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales participa en la Comisién de Seleccién para

5.2.- Expedientes de reubicacién.

las comisiones de servicio del personal docente por motivos de salud o por cuestiones sociales,
regulado por la Orden de 21 de Mayo de 2001, realizando el estudio preceptivo de todas las
solicitudes que motiven nuestro asesoramiento médico, evaluacién y valoracién de las mismas. En
el pasado afio 2005, mas de 1.300 solicitudes fueron estudiadas por nuestro personal.

Desde este Servicio, y durante el periodo de la presente memoria, se han tramitado los
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Cada uno de los expedientes de reubicacién lleva implicito un informe médico, un informe
ergonémico y de seguridad del puesto de trabajo y una propuesta de resoluciéon para el Director
General de Personal. Los informes realizados, ordenados por puestos de trabajo, han sido los
siguientes:

- 2 ordenanzas
- limpiadoras

- ATE.

- Educadores

5.3- Responsabilidad Civil y Protocolo de actuacién en caso de siniestro o denuncia a cualquier
empleado publico de la Consejerfa de Educacion.

Mediante Resolucion de la Consejeria de Educacion y Universidades (BORM de 14/05/2001)
se hizo publica la licitacién para la contratacién de un seguro de responsabilidad civil para el
personal decente no universitario dependiente de la Consejeria de Educacion y Universidades.

Como resultado de la licitacién se formalizé contrato con la Compafifa de seguros CASER
mediante el cual se ha reforzado y agilizado la gestién de la Responsabilidad Civil de todo el
personal de la Consejeria.

Las caracteristicas mas importantes de dicha pdliza son las siguientes:

Asegurados: El personal docente no universitario dependiente de la Consejeria de Educacién y
Cultura, asi como el resto de personas que presta servicios en los Centros docentes no
universitarios adscritos a la Consejerfa de Educacién, incluido el personal de los servicios
educativos de inspeccién, orientacion y apoyo escolar.

Riesgos cubiertos: Los dafios personales, materiales y perjuicios que sean consecuencia directa
de los empleados publicos y que se deriven de siniestros causados por acciones u omisiones en el
ejercicio de sus funciones publicas, tanto en actividades escolates como extraescolares o
complementarias cuando, sin intervencién de dolo, sea declarado responsable por culpa o
negligencia grave.

Riesgos excluidos: Ademas de las establecidas en las condiciones generales de la pdliza, la
responsabilidad civil patrimonial de la Administracién, y los derivados del transporte por cualquier
medio de locomocién de los alumnos hacia y desde el centro docente no universitario, colonia,
campamento o similares.

Capitales asegurados: Maximo por siniestro 50.000.000 pts; maximo por victima 25.000.000 pts;
maximo por afio 100.000.000 pts.

Durante el ejercicio se han gestionado los siguientes siniestros:

DENUNCIA DENUNCIANTE
TIPO DE CASO NO SI PADRES PROFESORES ALUMNOS
Agresion fisica 18 15 5 10
Agresion verbal 34 6 2 4
Acoso 28 2 1 1
Dafio material 11 7 1 6
Amenazas 25 4 2 2
Consulta 22
Otros 3 2 1
TOTAL 138 37 13 23 1
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5.4.- Coordinadores de prevencién de los Centros.

En la Orden de 5 de junio de 2002, de la Consejeria de Educacién y Cultura, por la que se
dictan instrucciones pata el inicio del curso 2002-2003, en el capitulo 8 de “vigilancia de la salud”,
se indica que los Institutos de Educacién Secundaria, asi como los Colegios Publicos de 18 o mas
unidades de Educacién Primaria, dispondran del Coordinador de Prevenciéon de Riesgos Laborales,
que dedicara hasta tres horas complementarias de su horario, en Educacién Secundaria, y hasta tres
horas semanales de su horario, en Educacion Primaria.

Posteriormente, en la Orden de 31 de mayo de 2005, de la Consejeria de Educacion y Cultura,
por la que se establecen procedimientos en materia de recursos humanos para el curso 2005-06 se
modifican los criterios establecidos en la anterior Orden de inicio de curso, quedando redactados de
la siguiente forma:

“Todos los Centros de ensefianza secundaria, ensefianzas artisticas e idiomas, asi como los
Colegios Publicos de 9 o mas unidades de Educacién Infantil y Primaria, dispondrin del
Coordinador de Prevencién de Riesgos Laborales, que dedicard hasta tres horas complementarias
de su horario, en Educacion Secundaria, y hasta tres horas semanales de su horario, en Educacion
Primaria”.

Las Funciones asignadas son las siguientes:
- Cootdinacién en la elaboracién del Plan de Autoproteccién del centro.

- Colaboracién con la Unidad de Prevenciéon de la Consejeria de Educaciéon y
Cultura en todas las actuaciones que se realicen en el centro.

- Promover las tareas preventivas basicas, la correcta utilizacién de los equipos de
trabajo y de proteccién, y fomentar el interés y cooperacion del profesorado en la
accion preventiva.

- Elaborar un programa de actividades que quedard incluido en la programacién
general anual y, al final de curso, una memoria que se incluird en la memoria final
del curso.

6.- PERSONAL ADSCRITO AL SERVICIO DE PREVENCION.

- Jefe de Servicio.

- 1 Técnico Superior de Gestion (Médico del Trabajo)

- Meédicos especialistas en Medicina del Trabajo

- 1 Psicéloga.

- 1 Técnico de prevencién del cuerpo superior facultativo.
- Técnicos de prevenciéon del cuerpo técnico.

- Auxiliares administrativos.
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SECCION DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

Durante el ejercicio 2005 ha realizado las siguientes gestiones de caricter econdémico y de
coordinacién administrativa:

- Indemnizaciones por razén del servicio (asistencias, gastos de locomocién y de
manutencion) de:

- 89 tribunales (de 5 miembros cada uno, mas asesores especialistas en alguno de
ellos) y 7 comisiones de selecciéon (de entre 5 y 35 miembros cada una),
correspondientes a los procesos selectivos de ingreso en el Cuerpo de Maestros,
convocados por Orden de 12 de abril de 2005 (BORM del 12) de la Consejerfa de
Educacién y Cultura.

- 16 comisiones de seleccién (de entre 9 y 34 miembros cada una), correspondientes
al proceso de eleccién de directores de centros docentes, convocado por Orden de
11 de enero de 2005 (BORM del 22) de la Consejeria de Educacion y Cultura.

- Indemnizaciones por razén del servicio de las comisiones de baremacién de los
concursos de traslados de los cuerpos de Maestros y profesorado de ensefianzas
medias.

- 15 comisiones de seleccion de personal docente interino; 8 de profesores
especialistas; y 2 pata seleccioén de funcionarios en comision de servicios.

- Indemnizaciones por razén del servicio del titular de la Direccién General, asi
como de todos los funcionarios dependientes de la misma (Subdirector General,
asesores, personal del Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales, etc.).

- Control del gasto y pago de las néminas de personal docente y no docente, de
todos los programas de gasto de la Consejeria, con un volumen, en el ejercicio
2005, de 574.446.555 euros.

- Control, seguimiento y pago de los gastos correspondientes al Capitulo II de los
Presupuestos, relativos al programa 421D, con un volumen en este ejercicio 2005
de 1.707.584 euros.

- Control, seguimiento y pago de las subvenciones nominativas correspondientes al
Capitulo IV del programa 421D, asi como la elaboracién del Acuerdo entre la
Consejeria de Educaciéon y Cultura y las Organizaciones Sindicales presentes en la
Mesa Sectorial de Educacién, sobre distribucién de fondos para la financiacién de
actividades y funcionamiento de las mismas, por importe de 96.164 euros.

- Control, seguimiento y pago de los gastos correspondientes a los Capitulos VI y
VIII del citado programa de gastos. Destacar que para el ejercicio 2005, la cantidad
presupuestada dentro del Capitulo VI, para el programa 421D, fue de 573.239
euros, de los cuales 425.000 euros fueron destinados a mejoras y reparaciones en
centros, dentro del plan de prevencién de riesgos laborales.

- Elaboracién de las propuestas relativas a las generaciones, modificaciones y
ampliaciones de crédito correspondientes a los diferentes subconceptos que debe
controlar la Seccién. Sefialar que se gestionan los gastos de unos de 390
subconceptos dentro del Capitulo 1.

- Elaboracién de la propuesta de Presupuestos para cada ejetcicio presupuestatio
relativo al programa 421D.
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- Elaboracién de la la propuesta de Presupuestos de los programas que cuentan con
gastos correspondientes al Capitulo I, por un importe total de mas de 621 millones
de euros.

- Unificacién, en la pagina web de la Consejeria, de las disposiciones emanadas de la
Direcciéon General, con el mantenimiento diario de las novedades. A este respecto,
debido a la gran cantidad de informacién que genera esta Direccién General, es de
destacar la visita de hasta 11.026 usuarios en un solo dia, con un total de accesos,
durante el afio 2005, de 928.819.

Indicar finalmente, que el nimero total de expedientes tramitados por esta Secciéon de

Coordinacién Administrativa, a través de la aplicacion informatica “SIGEPAL” durante el ejercicio
2005, de gestién econdémica y administrativa de la Direccion General de Personal fue de 1.752.
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SERVICIO DE PROVISION Y PLANIFICACION

INSTRUCCIONES DE COMIENZO DE CURSO

El logro de una educacién de calidad para todos es el objetivo esencial de la Ley Organica
10/2002, de 23 de diciembre de Calidad de la Educacién. Para conseguir este objetivo se hace
necesaria, entre otras actuaciones, el correcto inicio del curso 2005-2006 lo que requiere una
cuidadosa planificacién por parte de todas las unidades de esta Consejerfa, de forma que se
garantice el adecuado comienzo de las actividades docentes, utilizando los recursos humanos y
econémicos disponibles de la forma mas ajustada y eficaz posible.

Mediante la Orden de 31 de Mayo de 2005, por la que se establecen procedimientos en materia
de recursos humanos pata el curso 2005-2006 (BORM de 17 de junio), se dictan las medidas que
permiten adjudicar, de manera 4gil y eficaz, a los funcionarios docentes un puesto de trabajo
provisional para el citado curso, posibilitando la continuidad en los centros en que el profesorado
ha estado desplazado durante el curso antetior, siempre y cuando exista horario suficiente de alguna
de las especialidades que el funcionario puede desempefiar; permitiendo una mejora sustancial de la
calidad de la ensefianza al disminuir, en la medida de lo posible, los desplazamientos del
profesorado y favoreciendo la continuidad pedagdgica de los equipos educativos.

Dentro de estas instrucciones de comienzo de curso se regulan las siguientes materias:

- Normas comunes a todos los niveles de las enseflanzas de régimen escolar:
Nuevas dotaciones de profesorado.
Comisiones de servicios.
Ensefianzas de religion.
Proteccion a la maternidad.
Profesorado interino.
Profesorado especialista.
Plazas ofertadas.
Desplazamiento de profesorado a su centro por falta de horario lectivo.
Mejora de las condiciones de trabajo del profesorado.
- Adjudicacién de destinos provisionales:
o Cuerpo de maestros.
o Enseflanza secundaria, formacién profesional, artisticas e idiomas.
- Normas sobre el funcionamiento de los centros:
o Atencion domiciliaria al alumnado.
o Educacién a distancia.
o Obligaciones de los 6rganos directivos de esta consejerfa.
- Normas finales.

O O O O OO0 O 0 O0

PLANTILLAS DE CENTROS DOCENTES

Analizadas las necesidades de escolarizacion para el curso 2005-20006 y realizadas las previsiones
correspondientes para mejorar la planificacién educativa, teniendo en cuenta las plantillas actuales
de los centros puablicos de esta Comunidad Auténoma, se modifica la composicion de determinados
centros publicos, asegurando asi una mayor calidad de la ensefianza, en los centros publicos, acorde
con las exigencias del sistema educativo.

Por todo ello se dict6 la Orden de 21 de febrero de 2005 (BORM del 28 de febrero), por la que
se establecieron, para el curso 2005-20006, las plantillas organicas y la composicién de unidades de
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los centros publicos que imparten ensefianzas escolates, asi como la plantilla orginica de la
inspeccion educativa.

Mediante Orden de 27 de abril de 2005 (BORM de 12 de mayo), se modificé la Orden de 21 de
febrero de 2005, por la que se establecian, para el curso 2005-2006, la plantilla organica y la
composicién de unidades de los centros publicos que imparten enseflanzas escolares, asi como la
plantilla organica de la inspeccién educativa.

Asimismo, mediante Orden de 26 de abril de 2005 (BORM de 10 de mayo de 2005), de la
Consejerfa de Educacion y Cultura, por la que se publica la relacion de vacantes definitivas a
proveer en el concurso de traslados para funcionarios del cuerpo de maestros en centros publicos
de educacion infantil, primaria, educacion especial, educacién secundaria obligatoria y educacion de
adultos.

Del mismo modo, mediante Orden de 26 de abril de 2005 (BORM de 10 de mayo de 2005), de
la Consejeria de Educacién y Cultura, se publicaron las vacantes definitivas de los centros docentes
correspondientes a los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de
Formacién Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas y Catedraticos y Profesores de
Musica y Artes Escénicas y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio y las del Cuerpo de
Inspectores de Educacion.

PROCEDIMIENTOS SELECTIVOS PARA INGRESO, ACCESOS Y ADQUISICION DE
NUEVAS ESPECIALIDADES, EN EL CUERPO DE MAESTROS.

De conformidad con el Decreto 33/2005, de 1 de abril (BORM del 11 de abril), por el que se
aprob6 la Oferta de Empleo Publico correspondiente al afio 2005 para funcionarios de cuerpos
docentes de ensefianza no universitaria en la Administracién Puablica de la Regiéon de Murcia, esta
Consejeria acord6 convocar procedimientos selectivos de ingreso y accesos a plazas del Cuerpo de
Maestros, asi como procedimiento para la adquisicién de nuevas especialidades por los funcionatios
de carrera del mencionado cuerpo.

Por Otden de la Consejeria de Educaciéon y Cultura, de 12 de abril de 2005 (BORM del 2005),
se convocaron procedimientos selectivos para ingreso, accesos y adquisicion de nuevas
especialidades, en el cuerpo mencionado en el parrafo anterior, asi como para la composicién de las
listas de interinos para el curso 2005-2000, en las especialidades objeto de la presente Orden.

En la Oferta de Empleo Publico se incluian aquellas plazas vacantes cuya cobertura, mediante
la incorporacién de personal de nuevo ingreso, se considera imprescindible para el funcionamiento
de los servicios, segun la siguiente tabla:

RELACION DE PLAZAS POR ESPECIALIDADES
ESPECIALIDADES N° TOTAL DE PLAZAS
AUDICION Y LENGUAJE 55
PEDAGOGIA TERAPEUTICA 110
EDUCACION INFANTIL 320
IDIOMA EXTRANJERO: INGLES 152
IDIOMA EXTRANJERO: FRANCES 34
EDUCACION FISICA 153
MUSICA 66

El nimero total de plazas ofertadas fue de 890, de las cuales 45 correspondian al turno de
reserva de minusvalia y 845 a acceso libre, suponiendo un notable incremento con respecto a los
procesos selectivos convocados con anterioridad para el Cuerpo de Maestros en el 2001 el ndmero
total fue de 313.
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Para llevar a cabo este procedimiento se nombran los 6rganos de seleccioén que han de valorar
los citados procedimientos selectivos, mediante Orden de 13 de mayo de 2005 (BORM del 31) de la
Consejeria de Educacién y Cultura. En total se nombraron 86 tribunales, distribuidos de la siguiente
forma:

NUMERO DE TRIBUNALES POR ESPECIALIDADES
ESPECIALIDADES TRIBUNALES
AUDICION Y LENGUAJE 6
PEDAGOGIA TERAPEUTICA 11
EDUCACION INFANTIL, 35
IDIOMA EXTRANJERO: INGLES 7
IDIOMA EXTRANJERO: FRANCES 4
EDUCACION FISICA 17
MUSICA 6

Mediante Resolucién de 22 de julio de 2005, de la Direccién General de Personal, se
resolvieron con cardcter definitivo, aprobando las listas de aspirantes seleccionados, de todas las
especialidades del cuerpo de Maestro, convocados por Orden de 12 de abril de 2005 (BORM del
2005).

ADQUISICION DE NUEVAS ESPECIALIDADES

El Reglamento de ingreso, accesos y adquisicién de nuevas especialidades en los cuerpos
docentes que imparten las ensefianzas escolares del sistema educativo y en el Cuerpo de Inspectores
de Educacién, aprobado por Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero, dispone, en su articulo 44,
que las Administraciones Educativas determinaran, mediante las oportunas convocatorias, las
especialidades que pueden adquirirse a través de los procedimientos descritos en el titulo V de dicha
norma reglamentaria.

En virtud de lo anterior, se dicté la Orden de Orden de 12 de abril de 2005 (BORM del 2005),
de la Consejerfa de Educacién y Cultura, por la que se convocé procedimiento para que los
funcionarios de carrera del Cuerpo de Maestros pudieran adquirir nuevas especialidades.

Por Resolucién de 22 de julio de 2005 de la Direccién General de Personal, se resolvié el citado
procedimiento.

PROCEDIMIENTO DE ACREDITACION DE DIRECTORES DE CENTROS
DOCENTES PUBLICOS

Por Orden de la Consejetia de Educacién y Cultura, de 11 de Enero de 2005 (BORM del 22),
se convocod concurso de méritos para la seleccién y nombramiento de directores de centros
docentes publicos en el ambito de gestion de esta Comunidad Auténoma.

Por Otrden de la Consejeria de Educacién y Cultura, de 27 de mayo de 2004 (BORM del 29), se
reguld y convoco concurso de méritos para la seleccion y nombramiento de directores de centros
docentes publicos en el ambito de gestién de esta Comunidad Auténoma.

En el anexo I de dicha Orden figuraban relacionados todos los centros pablicos que imparten
enseflanzas escolares en los que se iba a realizar el proceso de eleccién, con la siguiente distribucién:
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- Centros de Educacién Infantil y Primaria: 269

- Centros de Educacion de Adultos: 17

- Centros de Educacion Secundaria: 66

- Comnservatorios Profesionales de Musica y Danza, Escuela de Arte Dramatico y
Conservatorios Superiores de Musica: 4

- Escuelas Oficiales de Idiomas: 1
o Total de centros: 354
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Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes fueron admitidos un total de 357
profesores, siendo excluidos del proceso, 8.

En centros de Educaciéon Infantil y Primaria se presentaron candidatos en 206 centros, lo que
representa el 75,18% de los convocados, elevandose esta cifra en Centros de Educacién Secundaria
hasta el 90,9%. En centros de Educacién de Adultos fue del 94,1% y en Conservatorios
profesionales de Musica y Danza, Escuela de Arte Dramatico, Conservatorios Superiores de Musica
y Escuelas Oficiales de Idiomas fue del 100%.

De los 354 centros convocados, se han presentado, pues, profesores candidatos en 287, lo que
supone un 81% del total.
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En aplicacién del apartado undécimo de la Orden de 27 de mayo de 2004, el Director General
de Personal nombré directores por un periodo de tres afios, bien por ausencia de candidatos o
porque la comisién correspondiente no selecciond ningin aspirante, en 63 centros de Educacion
Infantil y Primaria, 6 centros de Educaciéon Secundaria, 1 centro de Educacién de Adultos y 1
Escuela Oficial de Idiomas.

El numero total de directores elegidos segun tipo de centro es el siguiente:

- Centros de Educacién Infantil y Primaria: 269

- Centros de Educacion de Adultos: 17

- Centros de Educacion Secundaria: 66

- Conservatorios Profesionales de Musica y Danza, Escuela de Arte Dramatico y
Conservatorios Superiores de Musica: 4

- Escuelas Oficiales de Idiomas: 1

CONCURSO DE TRASLADOS PARA EL CUERPO DE MAESTROS

Durante el curso escolar 2004-2005 se convocaron concursos de traslados y procesos previos
para que los funcionarios del Cuerpo de Maestros pudieran cubrir puestos vacantes en centros
publicos de Educacién Infantil, Primaria, Educacién Especial, Educaciéon Secundaria Obligatoria y
Educaciéon de Adultos, mediante Orden de 13 de octubre de 2004 (B.O.R.M. de 26 de octubre).

Un total de 1410 funcionarios solicitaron su participacién en este concurso, de caricter
autonémico, distribuido en las convocatorias de:

- Readscripcién de centro.
- Derecho preferente.
- Concurso de traslados.

Mediante Orden de 23 de mayo de 2005 (BORM del 31 de mayo), se resolvia con caricter
definitivo el concurso de traslados y procesos previos de los funcionarios del Cuerpo de Maestros.

Celebrado, durante el curso escolar 2004/2005, concurso de traslados de ambito nacional,
anteriormente mencionado, se consideré conveniente, a fin de asegurar la cobertura de los puestos
vacantes en las mejores condiciones requeridas para la calidad del sistema educativo, y a la vez
satisfacer el derecho a la movilidad de los funcionarios del Cuerpo de Maestros, convocar por
Orden de 11 de octubre de 2005 (B.O.R.M. del 29), concurso de traslados y procesos previos de los
funcionarios del Cuerpo de Maestros, para cubrir puestos vacantes en centros publicos de
educacion infantil, primaria, educacién especial, educacién secundaria obligatoria y educacién de
adultos.

Convocatoria de readscripcién en centro. Podfan participar en esta convocatoria los
funcionarios del Cuerpo de Maestros que se encontraran en alguna de las siguientes circunstancias:

- Los cesados como consecuencia de la supresiéon o modificacién del puesto de
trabajo que venfan desempefiando con caricter definitivo en su centro.

- Adscritos a un puesto para el que no estan habilitados, segin lo dispuesto en el
articulo 17 del Real Decreto 895/1989, de 14 de julio.

- Los que permanecen en los supuestos de trabajo a los que fueron adscritos en el
proceso de adscripcién convocado por Ordenes de 6 de abril de 1990 (B.O.E. del
17), 19 de abril de 1990 (B.O.E. de 4 de mayo) y 17 de mayo de 1990 (B.O.E. del
23).

214



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2005

- Los que contindan en Centros Rurales Agrupados en los puestos que les
correspondieron en la adscripcién realizada en el momento de la constitucion de
dichos centros, segin Ordenes de 24 de septiembre de 1990 (B.O.E. de 30 de
octubre), 3 de septiembre de 1991 (B.O.E. del 17), 18 de mayo de 1992 (B.O.E. de
16 de junio) y 21 de junio de 1993 (B.O.E. del 23).

Convocatoria de derecho preferente. Convocatoria para que los funcionarios de carrera del
Cuerpo de Maestros que se encuentren en alguno de los supuestos a que alude el articulo 18 del
Real Decreto 895/1989, modificado por la disposicién derogatoria primera del Real Decreto
2.112/1998, de 2 de octubre, y aquellos que se contemplan en la disposicién adicional décima del
Real Decreto 2.112/1998, de 2 de octubre, puedan ejercer el derecho a obtener destino en una
localidad o zona determinada.

Convocatoria del concurso de traslados. Convocatoria del concurso previsto en el articulo 1°
de la Ley 24/94, de 12 de julio.

CONCURSO DE TRASLADOS DE LOS CUERPOS DE ENSENANZAS MEDIAS

Por Orden de 14 de octubre de 2004 (BORM de 26 de octubre) se convocod concurso de
traslados de funcionarios docentes de los Cuerpos de Profesores de Enseflanza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas,
Catedraticos y Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores y Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Disefio, en centros dependientes de la Comunidad Auténoma de la regién de Murcia.

Las plazas convocadas en este concurso eran las correspondientes a las vacantes existentes o
que se hayan producido hasta el 31 de diciembre de 2004 en las plantillas organicas de los centros
previstas para el curso 2005-20006, asi como las vacantes de las plazas con las que se dotaran a los
centros cuyo comienzo de actividades esté previsto para ese curso, y que estardn condicionadas al
efectivo inicio del funcionamiento de tales centros en el curso 2005-2006. Estas vacantes se
incrementaran con las resultas de este concurso, pudiendo incluirse, asimismo, las que se produzcan
hasta la finalizacién del curso 2004-2005 como consecuencia de las jubilaciones forzosas por edad.

Por Orden de 23 de mayo de 2005 (B.O.R.M del 31), de la Consejerfa de Educacién y Cultura,
fueron resueltos, con caricter definitivo, los citados concursos de traslados.

Por Orden de 13 de octubre de 2005 (B.O.R.M. del 206), se convoco concurso de traslados de
Funcionarios Docentes de los Cuerpos de Profesores de Enseflanza Secundaria, Profesores
Técnicos de Formaciéon Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas y Catedraticos y
Profesores de Musica y Artes Escénicas en centros dependientes de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

CONCURSO DE TRASLADOS DEL CUERPO DE INSPECTORES DE EDUCACION

Por Orden 15 de octubre de 2004 (BOM del 26) se convoca concurso de traslado para la
provision de puestos vacantes del Cuerpo de Inspectores de Educacién en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Por Orden del 23 de mayo de 2005 (BORM 1 de Junio) se resuelve definitivamente el
procedimiento mencionado en el parrafo anterior.
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FUNCIONARIOS DOCENTES INTERINOS

De conformidad con el acuerdo alcanzado entre la Consejeria de Educacién y Cultura y las
organizaciones sindicales ANPE, CCOO, STERM y CSI-CSIF, para la provisién de puestos de
trabajo de los cuerpos docentes no universitarios en régimen de interinidad en centros dependientes
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (BORM del 22) y apartado 21 de la Orden de
12 de abril de 2005, de la Consejeria de Educaciéon y Cultura, por la que se convocan
procedimientos selectivos para ingreso y adquisiciéon de nuevas especialidades en el Cuerpo de
Maestros, la lista de interinos del Cuerpo de Maestros, para el curso 2005-2000, se confeccioné con
los participantes del proceso selectivo que no resultaron seleccionados en el mismo y cumplian los
requisitos para el desempeflo de puestos en régimen de interinidad.

La lista de interinos, referida anteriormente, se estructuré en dos bloques: bloque preferente y
bloque no preferente. El bloque preferente se publicé mediante Orden de 25 de julio de 2005, de la
Consejerfa de Educacién y Cultura, y estaba integrado por 1.952 interinos. El bloque no preferente
se publicé mediante Orden de 21 de noviembre de 2005, y en él figuraban 1.867 interinos, /& que
hace un total de 3.819 interinos integrados en la lista del Cuerpo de Maestros.

Por resultar insuficiente el nimero de aspirantes al desempefio de puestos en régimen de
interinidad, en determinadas especialidades, comprendidos en las listas de aspirantes a cubrir
puestos en régimen de interinidad para el curso 2005-2006, para los puestos de Profesores de
Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de Formaciéon Profesional, Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas y Profesores de Musica y artes Escénicas, detivados de los procesos
convocados por Orden de 17 de abril de 2004 (BORM del 20) y en previsién de poder afrontar el
nombramiento de funcionatios intetinos de sustitucién a medida que se producen las situaciones
que ocasionan la necesidad de su cobertura en los centros publicos de ensefianza no universitaria de
la Region, se convocaron los siguientes procedimientos:

Por Orden de 2 de febrero de 2005, de la Consejeria de Educacién y Cultura, se convoca
procedimiento para cubrir vacantes o sustituciones en régimen de interinidad, en determinadas
especialidades del Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas.

Mediante Orden de 18 de abril de 2005, se aprobaba la lista definitiva de aspirantes
seleccionados, segun figura en la tabla adjunta:

ESPECIALIDAD N° SELECCIONADOS
CARACTERIZACION E INDUMENTARIA 5

Por Orden de 24 de febrero de 2005, de la Consejeria de Educacién y Cultura, se convocod
procedimiento para cubrir vacantes o sustituciones en régimen de interinidad, en determinadas
especialidades de los cuerpos de Catedraticos y Profesores de Musica y Artes Escénicas.

Por Orden de 15 de junio de 2005, se aprobaba la lista definitiva de aspirantes seleccionados,
segun figura en la tabla adjunta:

CUERPO | ESPECIALIDAD N° SELECCIONADOS
593 CARACTERIZACION 4
593 CLAVE 1
593 CONTRAPUNTO Y FUGA 1
593 FLAUTA DE PICO 1
593 SAXOFON 2
594 CLAVE 1
594 LENGUAJE MUSICAL 27
TOTAL: 37

216



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2005

Por Orden de 14 de junio de 2005, de la Consejetia de Educaciéon y Cultura, se convocod
procedimiento para cubrir vacantes o sustituciones en régimen de interinidad, en determinadas
especialidades de los cuerpos de Profesores de Enseflanza Secundaria, Profesores Técnicos de
Formacién Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Maestros de Taller y
Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Profesores y Catedraticos de Musica y Artes Escénicas.

Por Orden de 1 de diciembre de 2005, se aprobaba la lista definitiva de aspirantes
seleccionados, en las especialidades de los cuerpos de Profesores de Enseflanza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas,
Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes Plasticas y Disefio, segin figuran en
las tablas adjuntas:

CUERPO | ESPECIALIDAD N° SELECCIONADOS
590 FRANCES 46
590 CONSTRUCCIONES CIVILES Y EDIFICACION 45
590 ORGANIZACION Y PROCESOS DE 70

MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
590 ORGANIZACION Y PROYECTOS DE FABRICACION 38
MECANICA
590 PROCESOS EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA 148
590 PROCESOS SANITARIOS 90
590 PROCESOS Y PRODUCTOS EN ARTES GRAFICAS 34
590 SISTEMAS ELECTRONICOS 61
TOTAL: 532

CUERPO | ESPECIALIDAD N° SELECCIONADOS
591 COCINA Y PASTELERIA 33
591 EQUIPOS ELECTRONICOS 56
591 FABRICACION E INSTALACION DE 2

CARPINTERIA Y MUEBLE
591 INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 1
TERMICOS Y DE FLUIDOS
591 INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 69
591 MECANIZADO Y MANTENIMIENTO DE 6
MAQUINAS
591 OFICINA DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION 39
591 OFICINA DE PROYECTOS DE FABRICACION 18
MECANICA
591 PELUQUERIA 20
591 PROCEDIMIENTOS SANITARIOS Y 86
ASISTENCIALES
591 PROCESOS COMERCIALES 110
591 SERVICIOS DE RESTAURACION 23
591 SOLDADURA 4
TOTAL: 467

CUERPO | ESPECIALIDAD N° SELECCIONADOS
592 FRANCES 28

CUERPO ESPECIALIDAD N° SELECCIONADOS
594 ACORDEON 2
594 CLAVE 2
594 CORO 2
594 FLAUTA TRAVESERA 3
594 FUNDAMENTOS DE COMPOSICION 7
594 SAXOFON 8
594 TROMPETA 11
594 TUBA 7
594 VIOLA 2
594 VIOLIN 7
594 DANZA ESPANOLA 6
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594 DANZA CLASICA 7
594 DANZA CONTEMPORANEA 1
594 FLAMENCO 3
594 CANTO APLICADO AL ARTE DRAMATICO 4
594 DICCION Y EXPRESION ORAL 2
594 DIRECCION ESCENICA 9
594 EXPRESION CORPORAL 12
TOTAL: 95
CUERPO ESPECIALIDAD N° SELECCIONADOS
595 MEDIOS INFORMATICOS 34

Por Orden de 27 de diciembre de 2005, se aprobaba la lista definitiva de aspirantes
seleccionados, en las especialidades de los cuerpos de Profesores de Artes Plasticas y Disefio y
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio, segin figura en la tabla adjunta:

CUERPO ESPECIALIDAD N° SELECCIONADOS

595 DISENO DE INTERIORES 3
595 DISENO DE PRODUCTO 5
596 FOTOGRAFIA Y PROCESOS DE REPRODUCCION 29
596 TALLA EN PIEDRA Y MADERA 5
596 TECNICAS CERAMICAS 6
596 TECNICAS DE PATRONAJE Y CONFECCION 1

TOTAL: 49

Por Otden de 21 de julio de 2005 (BORM del 1 de septiembre), de la Consejeria de Educacién
y Cultura, se convocé procedimiento extraordinario para cubrir vacantes o sustituciones en régimen
de interinidad, en determinadas especialidades del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas.

Mediante Orden de 3 de marzo de 2006 se aprobaba la lista definitiva de aspirantes
seleccionados, en las especialidades del cuerpo, segin figura en la tabla adjunta:

CUERPO ESPECIALIDAD N° SELECCIONADOS
593 ESTETICA E HISTORIA DE LA MUSICA DE LA 1
CULTURA Y DEL ARTE
593 MUSICA DE CAMARA 2
593 TROMPETA 1
TOTAL: 4

Por Otden de 14 de octubre de 2005 (BORM del 27), de la Consejeria de Educacién y cultura,
se convocd procedimiento extraordinario para cubrir vacantes o sustituciones en régimen de
interinidad, en determinadas especialidades de los cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores
de Artes Plasticas y Disefio, Maestros y Catedraticos de Musica y Artes Escénicas.

Mediante Orden de 20 de enero de 20006, se aprobaba la lista definitiva de aspirantes
seleccionados en las especialidades de los cuerpos de Profesores y Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas, segin figura en la tabla adjunta:

CUERPO | ESPECIALIDAD N° SELECCIONADOS
593 EXPRESION CORPORAL 2
593 FLAUTA TRAVESERA 3
594 ESPACIO ESCENICO 2
594 INTERPRETACION EN EL MUSICAL 1
594 TEORIA TEATRAL 1
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| TOTAL: | 9 |

Por Orden de 1 de marzo de 2000, se aprobaba la lista definitiva de aspirantes seleccionados en
las especialidades del Cuerpo de Profesores de Enseflanza Secundaria, segin figura en la tabla
adjunta:

CUERPO | ESPECIALIDAD N° SELECCIONADOS
590 GRIEGO 51
590 LATIN 66
590 MATEMATICAS 535
590 DIBUJO 98
TOTAL: 750

Mediante Orden de 6 de marzo de 2006, se aprobaba la lista definitiva de aspirantes
seleccionados en las especialidades de los cuerpos de Profesores Técnicos de Formacion
Profesional, Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasticas y Disefio y
Maestros, segun figura en la tabla adjunta:

CUERPO |ESPECIALIDAD N° SELECCIONADOS
597 INGLES 250
595 FOTOGRAFIA 46
594 FLAUTA DE PICO 2
594 ORQUESTA 4
594 TROMBON 6
594 VIOLA 3
594 HISTORIA DE LA DANZA 32
594 DANZA APLICADA AL ARTE DRAMATICO 7
591 PRODUCCION EN ARTES GRAFICAS 2

TOTAL: 352

CONVOCATORIAS PARA LA CONTRATACION DE PROFESORES ESPECIALISTAS

El articulo 33.2 de la Ley Organica 1/1990, de Ordenacién general del sistema educativo,
establece la figura del profesor especialista, disponiendo que, para determinadas areas o materias, se
podran contratar personas vinculadas al ambito laboral que puedan aportar a alumnado de las
ensefianzas de formacién profesional especifica su especial cualificacion.

En desarrollo de los preceptos de la citada Ley se dictd el Real Decreto 1560/1995, de 21 de
septiembre (BOE de 21 de octubre), por el que se regula el régimen de contratacién de los
profesores especialistas, como una de las medidas para dar respuesta adecuada a las necesidades
formativas derivadas del acelerado proceso de cambio cultural, tecnolégico y productivo en que se
haya inmersa nuestra sociedad y el Sistema Educativo.

La Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre de 2002, de Calidad de la Educacién, en su
articulo 32 recoge la figura del profesor especialista con la finalidad de incorporar al dmbito
educativo de la formacién profesional especifica, de las enseflanzas en régimen especial y en
determinadas materias optativas del bachillerato, a profesionales en una determinada area,
vinculadas al ambito laboral, a fin de que puedan aportar al alumnado sus conocimientos y
experiencia en el marco del sistema educativo.

En cumplimiento de lo anterior y en virtud de las competencias que tiene atribuidas esta
Consejerfa de Educacion y Cultura se dicté la Orden de 16 de mayo de 2001 (BORM. de 29), por la
que se regula el Procedimiento de Contratacién de Profesores Especialistas, modificado por la
Otden de 25 de febrero de 2005 (BORM de 17 de marzo).
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Al surgir nuevas necesidades de contratacién de profesores especialistas a lo largo del curso
2005-2000, esta Consejeria convocd mediante Orden de 3 de octubre de 2005 (BORM de 21 de
octubre) procedimiento para la contratacién de profesores especialistas.

Mediante Ordenes de 9 de diciembre de 2005 y 12 de enero de 2006, de la Consejerfa de
Educacién y Cultura, se aprobaron las listas de profesores especialistas seleccionados para impartir
médulos de formacién profesional, enseflanzas de musica y estudios supetiores de diseflo, segin la
distribucién que se muestra en la siguiente tabla:

MODULO, ENSENANZA DE MUSICA O ASIGNATURA N° SELECCIONADOS
PANELES PREFABRICADOS 1

SOLADOS Y ALICATADOS

PINTURAS Y BARNICES

TECNICAS DE COMUNICACION PARA ANIMACION
DIRECCION DE ORQUESTA

FONETICA E IDIOMAS APLICADOS AL CANTO
MODELISMO Y PROTOTIPOS

TOTAL:

Of— || =] —

Por Otden de 9 de noviembre de 2005, de la Consejeria de Educacién y Cultura (BORM de 19
de noviembre) se convocéd procedimiento para la contratacioén de profesores especialistas.

Mediante Ordenes de 6 de febrero y 2 de marzo de 20006, de la Consejeria de Educacién y
Cultura, se aprobaron las listas de profesores especialistas seleccionados para impartir médulos de
formacién profesional, enseflanzas de musica y estudios superiores de disefio, segun la distribucioén
que se muestra en la siguiente tabla:

MODULO, ENSENANZA DE MUSICA O ASIGNATURA N° SELECCIONADOS
PLANIFICACION Y GESTION DE LA EXPLOTACION DEL 1
TRANSPORTE TERRESTRE

DESPLAZAMIENTO, ESTANCIA Y SEGURIDAD EN EL MEDIO 1
NATURAL TERRESTRE

CONDUCCION DE GRUPOS EN BICICLETA 1
CONDUCCION DE GRUPOS A CABALLO Y CUIDADOS EQUINOS 1
BASICOS

PROCESOS DE FABRICACION DE LENTES OFTALMOLOGICAS 3
DISENO Y FABRICACION DE MONTURAS OPTICAS 3
TECNICAS CINEMATOGRAFICAS Y DIRECCION DE ACTORES 2
(SEMINARIO)

TOTAL: 12

HABILITACION DE INTERINOS

De acuerdo con lo previsto en la Orden de la Consejeria de Educacién y Universidades de 2 de
Abril de 2001 BORM de 12), por la que se regula la composicién de la lista de aspirantes a
desempefiar puestos docentes de interinidad en el Cuerpo de Maestros, cumplimentada por la
Resolucién de la Direccién General de Personal de fecha 26 de Septiembre de 2001, por la que se
habilita el procedimiento para la obtencién de nuevas especialidades para los profesores aspirantes a
interinos del Cuerpo de Maestros, se dictan las resoluciones de 30 de septiembre y 30 de diciembre
de 2005, de la Direccién General de Personal, por la que se reconoce la capacidad para impartir
clases, como Funcionarios Interinos a los participantes en este procedimiento.
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PROGRAMA DE ENSENANZAS BILINGUE

Esta Consejerfa de Educacién y Cultura, consciente de la importancia de impulsar la mejora de
la ensefianza y el aprendizaje de las lenguas extranjeras y al amparo del Real Decreto 942/1986, de 9
de mayo (BOE del 14) que establece las normas generales para la realizaciéon de experimentaciones
educativas en centros docentes, inici6é en el curso 2000-2001, el programa de Ensefianza Bilingtlie
Espafiol-Francés, ampliandose para el curso 2002-2003 al de Espafiol-Inglés.

Sabiendo que existen profesores con suficiente habilidad lingilistica pero que no pueden
acreditarla con la adecuada titulacion, procede arbitrar un procedimiento que, basindose en los
principios de igualdad y publicidad, le permita acreditar que poseen la competencia, lingiistica
necesaria.

Por todo ello, se dicté la Orden de 3 de mayo de 2005 (BORM de 14 de mayo), de la
Consejerfa de Educacion y Cultura, por la que se convocaron procedimientos para determinar la
idoneidad de la competencia lingiifstica de funcionatios de catrera del Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria, para el curso 2005-20006, en el programa de ensefianza bilingte.

COMISIONES DE SERVICIO

Mediante la Orden de 21 de mayo de 2001 (BORM de 31), se regularon las situaciones y
procedimientos para la concesién de comisiones de servicios para los funcionatios de catrera
docentes que imparten ensefianzas en niveles de enseflanza no universitatia, para desempefiar
funciones docentes en plazas o centros distintos a los que estuvieran destinados, pertenecientes al
ambito de gestién de esta Comunidad Auténoma, y en cumplimento de lo establecido por la
disposicién adicional novena de la Ley Otginica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General
del Sistema Educativo, que faculta a las Comunidades Auténomas para ordenar su funcién docente,
en el marco de sus propias competencias. Situaciones que amparan la concesion de comisiones de
setvicios:

- Comisién de servicio en atencién al funcionamiento de los centros docentes
publicos.
- Comisiones de servicios en atencién al servicio:
o Centros docentes con régimen especial de provision.
o Razones de caricter docente, programas educativos y puestos especializados
de apoyo o asesoramiento educativo.
- Comisién de servicio en atencién a situaciones personales especiales.
o Para cargos electos de Corporaciones Locales.
o Por motivos de salud.
o Por causas sociales.

En cumplimiento de lo anterior se dicté6 Orden de 12 de mayo de 2005, de la Consejeria de
Educacién y Cultura, por la que se convoca concurso de méritos para la cobertura de plazas, en
Comisiéon de Servicios, durante el curso 2005-2006, para Funcionarios Docentes en Programas
Educativos y en Centros que imparten el Grado Superior de Ensefianzas Artisticas.

RELACION DE PLAZAS OFERTADAS EN LOS DISTINTOS PROGRAMAS EDUCATIVOS

N°DE
PROGRAMAS EDUCATIVOS PLAZAS
COMPENSACION EDUCATIVA EN CENTROS PUBLICOS DE,EDUCACION INFANTIL, 47
PRIMARIA Y CENTROS DE ANIMACION Y DOCUMENTACION INTERCULTURAL
COMPENSACION EDUCATIVA EN CENTROS DE EDUCACION SECUNDARIA Y AULAS 64
HOPITALARIAS
EDUCACION DE ADULTOS 10
CURRjCULO INTEGMD() HISPANO-BRITANICO (CONVENIO MEC Y CONSEJO 6
BRITANICO DE ESPANA).
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ENSENANZA BILINGUE EN INSTITUTOS DE EDUCACION SECUNDARIA. 17
EQUIPOS DE ORIENTACION EDUCATIVA'Y PSICOPEDAGOGICA, DEPARTAMENTOS DE
ORIENTACION Y AULAS ABIERTAS EN INSTITUTOS DE EDUCACION SECUNDARIA, 40

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL Y CENTROS DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

RELACION DE PLAZAS EN CENTROS SUPERIORES DE ENSENANZAS ARTISTICAS:

CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA: MANUEL MASSOTTI LITTEL 53
ESCUELA SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO 3
INICIACION PROFESIONAL PARA FUNCIONARIOS PERTENECIENTES AL CUERPO DE 30
MAESTROS
INICIACION PRQFESIONAL PARA FUNCIONARIOS PERTENECIENTES AL CUERPO DE 50
PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL
TOTAL 320

Mediante Resolucién de la Direccién General de Personal, de 19 de julio de 2005, se resuelven
definitivamente los Concursos de Méritos para la cobertura de plazas, en Régimen de Comisién de
Servicios, durante el curso 2005-2006, para Funcionarios Docentes en diversos Programas
Educativos y en Centros que imparten el Grado Superior de Ensefianzas Artisticas.

Segun la Resoluciéon de 5 de julio y su complementaria de 12 de julio de 2005, de la Direccion
General de Personal, por la que se da publicidad a las Comisiones de Servicio autorizadas de
Caracter Docente.

Se public6 ademas la Resolucion de 1 de julio de 2006 y su complementaria de 11 de julio, de la
Direccién General de Personal, por la que se da publicidad a las Comisiones de Servicio autorizadas
para el curso 2005-2006 para Cargos Directivos.

Por Resolucién de 30 de junio de 2005 de la Direccién General de Personal, se ha resuelto
publicar la relaciéon definitiva de Comisiones de Servicio por Razones de Salud 6 Cuestiones
Sociales:

- Comisiones de Servicio concedidas a funcionarios del Cuerpo de Maestros con
destino en la Regién de Murcia.

- Comisiones de Setvicio concedidas a funcionarios del Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria con destino en la Region de Murcia.

- Comisiones de Servicio denegadas a funcionarios docentes de todos los Cuerpos
con destino dentro de la Regién de Murcia.

CENTROS DE ACTUACION EDUCATIVA PREFERENTE

El Real Decreto 229/1996, de 28 de febrero, de ordenacién de las acciones dirigidas a la
compensacion de desigualdades en educaciéon, establece que, para que las desigualdades y
desventajas sociales no acaben convirtiéndose en desigualdades educativas, se pondrd en marcha
una serie de medidas positivas de caracter compensador a fin de garantizar que el derecho a la
educacion no se vea obstaculizado por factores relacionados con la desigualdad social.

Ese mismo Real Decreto, prevé actuaciones de compensacion educativa, asi como la dotacién
de los recursos necesarios, en aquellos centros que escolaricen grupos significativos de alumnos en
situacién de desventaja respecto a su acceso, permanencia y promocién en el sistema educativo vy,
prioritariamente, en aquellos que escolaricen un numero importante de alumnado perteneciente a
minotfas étnicas o culturales en situaciones sociales de desventaja.

Para dar cumplimiento al citado Real Decreto y su normativa de desarrollo, se dicta la Orden
de 8 de junio de 2005, de la Consejeria de Educacién y Cultura, por la que se establece el
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procedimiento para la cobertura de plazas durante el curso 2005-20006, para funcionarios interinos
en centros de actuacion educativa preferente.

PUESTOS OFERTADOS, PARA EL CURSO 2005-2006, MEDIANTE CONCURSO DE
MERITOS, PARA FUNCIONARIOS INTERINOS DE LOS CUERPOS DOCENTES EN
CENTROS DE ACTUACION EDUCATIVA PREFERENTE

CENTRO MUNICIPIO ESPECIALIDAD OFERTADA N° DE
PUESTOS
CENTRO JUVENIL JUMILLA PRIMARIA 1
“LA ZARZA”
C.P. “RAMON Y AGUILAS PRIMARIA 1
CAJAL” INFANTIL 1
MUSICA 1
INGLES 1
C.P. “ANIBAL” CARTAGENA PRIMARIA 5
EDUCACION FISICA 2
MUSICA 1
AUDICION Y LENGUAJE 1
INFANTIL 3
C.P. “ASDRUBAL” CARTAGENA PRIMARIA 3
EDUCACION FISICA 1
INFANTIL 2
MUSICA 1
PEDAGOGIA TERAPEUTICA 1
C.P. “NUESTRA SRA | CARTAGENA PRIMARIA 1
DEL MAR” EDUCACION FiISICA 2
MUSICA 1
INGLES 1
AUDICION Y LENGUAJE 1
PEDAGOGIA TERAPEUTICA 1
IES “ALMIRANTE CARTAGENA LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA 1
BASTARRECHE” MATEMATICAS 1
MUSICA 1
EDUCACION FISICA 1
LICENCIAS POR ESTUDIOS

La Ley Otganica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo,
determina, en su articulo 56, que la formacién permanente constituye un derecho y una obligaciéon
de todo el profesorado y una responsabilidad de las Administraciones educativas y de los propios
centros.

Asimismo, en su disposiciéon adicional tercera seflala que las Administraciones educativas
proveeran los recursos necesarios para garantizar, en el proceso de aplicacién de la Ley, la inclusién
en los planes institucionales de formaciéon permanente del profesorado de licencias por estudios y
otras actividades para asegurar a todos los profesores a lo largo de su vida profesional la posibilidad
de acceder a periodos formativos fuera del centro escolar.

A su vez, la Ley Organica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Participacion, la Evaluacion y el
Gobierno de los Centros Docentes, establece que el perfeccionamiento y actualizacién en el
ejercicio profesional es un derecho y un deber para los Inspectores de Educacion.

En este sentido, la Consejetia de Educacién y Cultura, al amparo de la legislaciéon vigente, con
referencia especial al articulo 76.1 de la Ley 3/1986, de 19 de marzo, de la Funcién Publica de la
Region de Murcia, considera de interés para la Administracion educativa la concesion de licencias
que permitan a los funcionarios docentes y a los de los Cuerpos que tienen atribuida la funcién
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inspectora, que reunan las condiciones que se seflalan, dedicarse, durante un periodo de tiempo
determinado, a la investigacion de aspectos educativos o a completar estudios de caracter
académico que mejoren su formacién inicial, con objeto de que el servicio docente publico que se
presta esté adaptado a las necesidades de calidad que cada momento exige.

Esta Consejerfa de Educacion y Cultura entiende la formacién como un objetivo prioritario de
su politica educativa y factor de mejora de la calidad de la ensefianza, a la vez que un elemento
indispensable para el desarrollo personal y profesional del Profesorado.

Al estructurar la oferta de licencias se han tenido en cuenta los criterios de diversidad de
estudios, retribucién y periodicidad, lo que permite fomentar y potenciar la investigacién y
cualificacién mediante la actualizacion cientifica y didactica de los funcionarios docentes, asi como
ampliar el numero de destinatarios, dando lugar a distintas modalidades de licencias por estudios:

a) Licencias por estudios retribuidas, que den respuesta a esas necesidades de
formacién individualizada, mediante una retribucién total para aquellos estudios
coincidentes con las lineas educativas prioritarias establecidas por esta
Consejerfa de Educacién y Universidades.

b) Licencias por estudios no retribuidas, que tengan en cuenta también otras
necesidades personales de cualificacién o formacién facilitando la disponibilidad
de tiempo y sin perjuicio o pérdida de su situacion laboral.

En ambos casos el fin es mejorar la practica docente, asi como la calidad del servicio educativo.

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores, por Orden de 10 de marzo de 2005, se
convocaron, oidas las Organizaciones sindicales y vistas las diferentes propuestas de los 6rganos
directivos de esta Consejerfa hasta un maximo de 30 licencias por estudios con retribucién y un
numero indeterminado de licencias sin retribucién para funcionarios de catrera de cuerpos docentes
no universitarios.

En el apartado primero de la referida Orden se especifica la distribucion por Cuerpos de las
licencias retribuidas, siendo la siguiente:

-Para el Cuerpo de Maestros: Hasta un maximo de 16 licencias por estudios.

-Para los Cuerpos de Profesores Técnicos de Formacién Profesional, Maestros de Taller de
Artes Plasticas y Disefio y Cuerpos docentes declarados a extinguir: Hasta un méaximo de 5 licencias
port estudios.

-Para los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas, Catedraticos y Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasticas y
Disefio, Inspectores de Educaciéon e inspectores al Servicio de la Administracién Educativa: Hasta
un maximo de 9 licencias por estudios.

LICENCIAS ADJUDICADAS POR CUERPO Y MODALIDADES

P. Técnicos de F.P. gi{izcs;c%nDd? 13, P'v de A.
CUERPO Maestros M. de T. De Artes Plasticas N 1S 1SCHO ¥ L.
v Discfio Catedraticos y P. de Musica y
AAEE, Inspectores
Total de solicitudes 21 2 22
CONCEDIDAS 12 0 15
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Mediante Resolucién de 19 de julio de 2005 de la Direccién General de Personal, se
concedieron licencias por estudios para el curso 2005-2006, destinadas a funcionarios de carrera de
cuerpos docentes no universitarios.

NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS DE CARRERA

Por Orden del Ministerio de Educacién y Ciencia de 28 de enero de 2005 (B.O.E. de 16 de
febrero) por la que a propuesta de la Consejerfa de Educacion y Cultura de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, se nombran funcionatios de carrera del Cuerpo de Maestro a los
seleccionados en el procedimiento selectivo convocado por Orden de 10 de marzo de 2003

Mediante la Orden de 27 de septiembre de 2005 (B.O.R.M. del 14 de octubre), se declaraba que
habfan superado la fase de practicas los aspirantes seleccionados en los procedimientos selectivos
convocados por Otrden de 17 de abril de 2004 y se aprueba el expediente del proceso selectivo.
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SERVICIO DE PERSONAL NO DOCENTE

El Setvicio de Personal no Docente, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 81/2005,
de 8 de julio por el que se establece la estructura organica de la Consejerfa de Educacién y Cultura
(B.O.RM n. 164, de 19 de julio), tiene a su cargo la gestién de personal no docente, incluida la
formacién y la gestion de las ayudas de accién social de este personal.

Durante el ejercicio correspondiente al afio 2005 a través del Servicio de Personal no Docente
se han llevado a cabo todas las tareas inherentes a la gestion del personal no docente adscrito a la
Consejerfa, con un nimero de puestos de trabajo que ascendfa, a 31 de diciembre de 2005, a 1993
puestos, 68 mas que en el afio 2004, ademads del personal contratado temporal que ha ascendido a
unas 250 personas.

Al Servicio de Personal no Docente le corresponde llevar a cabo las tareas relativas a la gestién
de las néminas y Seguridad Social del Personal no Docente.

Para la gestién de las tareas encomendadas se ha organizado en las siguientes unidades:

e 2 Jefes de Seccioén

e Jefe de Negociado de Seguridad Social
e  Auxiliar Coordinador de Personal
Auxiliar Especialista

2 Administrativos

1 Administrativo de apoyo
2 Auxiliares Administrativos

HABILITACION

Habilitado

Jefe de Negociado

2 Administrativos

1 Auxiliar Administrativo

Las tareas realizadas durante el ejercicio 2005 pueden concretarse en los términos que a
continuacién se detallan, todo ello ademas de los numerosos actos de atencién telefénica y personal
al publico para informacién acerca de las distintas materias de competencia del servicio que
absorben gran parte de la jornada de trabajo.

ACTUACIONES PARA LA PROVISION DE EFECTIVOS

Para mantener atendidos todos los servicios de competencia de la Consejetfa, con excepcion de
los estrictamente docentes, finalidad primordial del Servicio de Personal no Docente, se han debido
realizar las siguientes actuaciones:

- Contrataciones temporales de personal en las distintas modalidades: 376, durante
todo el afio y en especial en los meses de septiembre y octubre, de cara al inicio del
cutso escolar

- Nombramientos personal interino: 477
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- Traslados provisionales de puesto: 152

- Comisiones de servicio: 42

- Desempefios provisionales de funciones: 94

- Gestion de las listas de espera de los cuerpos que se indican a continuacién que
suponen un nimero de llamamientos de unos 1.600 en el afio 2005

Cuerpo Técnico Auxiliar, Opcién Auxiliar Educativo

Cuerpo Técnico Especialista, Opcién Educacion Infantil

Cuerpo Técnico, Opcién Educacion Infantil

Cuerpo Técnico, Opcién Educaciéon Infantil

Cuerpo Técnico, Escala de Diplomados en Salud Publica, Opcién Fisioterapia

O O O O O

TOMAS DE POSESION POR NUEVO INGRESO

Durante el ejercicio 2005, como consecuencia de la resolucién de los procesos selectivos
correspondientes a los distintos Cuerpos de la Administracién Regional derivados de la Oferta de
Empleo del afio 2004, se produjeron las siguientes tomas de posesion en esta Consejerfa:

Orden de 9 de Febrero de 2005: Tomas de posesion 1/03/2005: 14

-Turno Libre: D- Cuerpo Auxiliares Administrativos: 14

Orden de 21 de Abril de 2005: Tomas de posesion 10/05/2005:1

-Turno Libre: B — Cuerpo Técnico/ Opcién Educacién Infandl: 1

Otden 16 de Mayo de 2005: Tomas de Posesion de 26 de mayo de 2005: 21
-Turno de Promocién Interna: D- Cuerpo Auxiliar Administrativo:12
-Turno de Promocién Interna: C- Cuerpo Administrativo: 8

-Turno Libre: Cuerpo Técnico/ Opciéon Documentacion : 1

Orden de 14 de Junio de 2005: Tomas de posesion de 5 de Julio de 2005: 76
-Tutno libre: E- Cuerpo de Setvicios/ Opcion Personal de Servicios: 73

-Turno libre: C- Cuerpo Técnicos Especialistas/ Opcién Educacion Infantil: 3

Orden de 29 de Septiembre de 2005: Tomas de Posesion de 20 de Octubre de 2005: 8
-Turno Libre: E- Cuetpo de Setvicios/ Opcién Personal de Setvicios: 1
-Sistema Libtre: D- Cuerpo de Técnicos Auxiliares/ Opcion Cocina: 3

-Turno Libre: B- Cuerpo Técnico/Escala Diplomados de Salud Publica/ Opcién Enfermerfa: 1
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-Tutno Libre: B- Cuerpo Técnico/ Escala Diplomados de Salud Piblica/ Opcién Prevencion:

-Turno Libre: B — Cuetpo Gestién Administrativa: 1

-Turno Libre: A- Cuerpo Superior Facultativo: 1

Otrden de 9 de Noviembre de 2005: Tomas de Posesion de 1 de Diciembre de 2005: 4

-Turno Libre: C- Cuerpo Administrativo

La incorporacién de este personal de nuevo ingreso ha ido precedida en cada uno de los casos y
de acuerdo con los mecanismos de provisién establecidos por la Direccién General de la Funcién
Publica, de la oferta de los puestos de trabajo correspondientes a todos los funcionarios de carrera
de la Comunidad Auténoma, con los consiguientes traslados y ceses de personal interino que haya
podido generar.

CONCURSOS DE TRASLADOS

Las actuaciones realizadas durante el afio 2005 son las que a continuacién se indican:

Orden de 15 de Diciembre de 2004 de la Consejetia de Economia y Hacienda, por la que se
resuelve con caracter definitivo el Concurso de Méritos y turno de resultas para la provision de
puestos de trabajo correspondientes a los grupos “A” y “B”, plazas técnicas, del personal
funcionario de la Administracién Publica, convocados por Orden de 3 de abril de 2003,.

-Tomas de Posesion: 43

-Bajas en la Consejerfa: 1

Orden de 14 de Julio de 2005 de la Consejerfa de Economia y Hacienda, por la que se resuelve
con con caracter definitivo el Concurso de Méritos y turno de resultas para la provisiéon de puestos
de trabajo correspondientes a los grupos “A” y “B”, plazas generales, del personal funcionario de la
Administraciéon Puablica, convocados por Orden de 28 de noviembre de 2003.

-Tomas de Posesion: 14

-Bajas en la Consejerfa: 1

PERMISOS, LICENCIAS, SITUACIONES ADMINISTRATIVAS

El numero de expedientes de permisos y licencias y cambios de situacién administrativa ha sido
el siguiente:

- Licencias por asuntos propios sin derecho a retribucién: 21

- Ampliacién y reduccién de jornada: 18
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- Excedencias voluntarias por diversos motivos: 56

Elaboracién del plan anual de vacaciones de todo el personal destinado en servicios centrales.

VESTUARIO

Desde este Servicio de Personal no docente, se ha gestionado la compra de uniformes para el
personal que dispone de vestuario oficial. Siguiendo lo dispuesto en la Orden de 22 de Septiembre
de 1994 de la Consejerfa de Hacienda se han adquirido uniformes para las temporadas de verano e
invierno para cada uno de los trabajadores.

Temporada de Verano.

Se han adquirido los siguientes uniformes para esta temporada:

- 148 uniformes de ordenanzas hombres.

- 247 uniformes de ordenanzas mujeres.

- 304 uniformes de personal de limpieza.

- 87 uniformes de personal de cocina.

- 295 uniformes de educadores, A.T.E. y fisioterapeutas.

- 32 uniformes de Psicopedagogos y Directores CEL

- 10 uniformes de A.T.S.

El importe total del vestuario adquirido en la temporada de verano fue de 122.440,91 euros de
los cuales 84.006,64 euros se pagaron a la empresa El Corte Ingles que suministra los uniformes de

las categorias de ordenanza y personal de servicios y 38.434,27 eutros a la empresa Rodolfo y
Cervantes que suministra el resto de las categorias laborales.

Temporada de Invierno.

Se han adquirido los siguientes uniformes para esta temporada:
-4 uniformes de vigilantes de seguridad.

-136 uniformes de ordenanzas hombres.

-250 uniformes de ordenanzas mujeres.

-305 uniformes de personal de limpieza.

-83 uniformes de personal de cocina.

-371 uniformes de educadores y A T.E.

-57 uniformes de fisioterapeutas.
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-23 uniformes de psicopedagogos y directores CEL
-11 uniformes de A.T.S.

El importe total del vestuario adquirido en la temporada de invierno fue de 143.560,03 euros de
los cuales 90.931,37 euros se pagaron a la empresa El Corte Inglés por el suministro de las
categorias de ordenanza y personal de servicios y 52.628,66 euros a la empresa Rodolfo y Cervantes
por el suministro del resto de las categorias laborales.

SEGURIDAD SOCIAL.

Las actividades realizadas en el afilo 2005 por el negociado de seguridad social son las que a
continuacion se relacionan:

-Control de los TC2 mensuales y confeccién de TC2 manuales correspondientes a cada mes.
-Control de los procesos de incapacidad temporal, tramitacién de aproximadamente 1100
partes de alta y baja y los correspondientes partes de confirmacién de incapacidad temporal por

contingencias comunes.

-Control de las jubilaciones y expedicién de la documentacion correspondiente, por un total de
31 expedientes.

-Control de las situaciones de incapacidad permanente.

-Tramitacion de partes de accidente de trabajo y enfermedad profesional.

-Expediciéon de certificados de solicitud de pago ditecto de incapacidad temporal por
agotamiento de plazo, alta con informe propuesta de incapacidad permanente o por extincién de la

relacién laboral durante la situacién de incapacidad temporal.

-Expediciéon de alrededor de 700 certificados de empresa al personal eventual para su
presentacion en el INEM a los efectos del reconocimiento del subsidio por desempleo.

MUFACE Y MATERNIDADES

Durante todo el afio se han confeccionado las correspondientes licencias, tanto de maternidad
(unas 47 en el afio) como del personal afiliado a MUFACE en baja médica por Incapacidad
Temporal (unas 105 en el afio).

Para el personal afiliado a MUFACE se realiza la correspondiente licencia inicial y luego otra
por cada uno de los periodos sucesivos. Ateniéndose a la ley que regula este régimen una vez que
un funcionario rebasa tres meses de baja médica se procede al descuento en némina de las
prestaciones complementarias las cuales deben de ser abonadas al trabajador por la citada
Mutualidad.

COMPATIBILIDAD

En el afio 2005 se han iniciado 313 expedientes de compatibilidad correspondientes a personal
docente y no docente dependiente de la Consejerfa. En 223 de ellos se solicita compatibilidad para
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el desarrollo de actividades privadas y el resto para publicas. El proceso de tramitacién de estas
solicitudes es el siguiente:

a. Examen de cada solicitud para comprobar que acompafia la
documentacién necesaria para completar el expediente; si estuviera
incompleta la documentacién requerida, se solicita al interesado dicha
documentacién por escrito, con acuse de recibo.

b. Se solicita a la Jefatura de Seccién de Nominas o a Habilitacion, segin se
trate de personal docente o no docente, una copia cotejada de haberes o
certificado de retribuciones correspondiente al interesado.

c. Completada la documentacién, la Técnico Superior responsable del tema
estudia cada expediente y emite un informe juridico, pudiendo ser
favorable o desfavorable segun se ajuste o no a lo dispuesto en la Ley.

d. En caso de informe desfavorable, se procede a datle al interesado Tramite
de Audiencia, para que en el plazo de 10 dias alegue cuanto considere
oportuno en su defensa.

e. Realizadas o no alegaciones por el interesado, se realiza nuevo informe.

. Se remiten los expedientes a la Direccion General de Funcién Puablica con
la propuesta favorable o desfavorable, segun corresponda.

g. Una vez dictada Orden por la Consejeria de Hacienda, se remite al
interesado la declaracién o denegacion de compatibilidad, segun el caso.

ACCION SOCIAL

Desde este servicio se lleva a cabo la tramitacion de las solicitudes de ayuda del Plan de Accién
Social, para lo que se sigue el siguiente proceso:

- Recepcion de las solicitudes presentadas con la comprobacién de que las mismas estin
debidamente registradas y que el interesado cumple los requisitos necesarios para tener derecho a

esa solicitud.

- Comprobaciéon de la documentaciéon presentada y a continuacién, introduccién en el

programa PASO.
- En caso de que la documentacién presentada fuera incompleta o errénea, requerimiento al
solicitante, por escrito y con acuse de recibo, para que en el plazo de diez dias presente la

documentacién correcta, tras lo cual se procede a la subsanacién en el programa PASO.

- Remision de las relaciones de propuesta de ayudas a la Direccién General de Funcién Publica
para su resolucion.

- Traslado a los interesados de la Orden de concesién o denegacion de ayudas
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AYUDAS DE ACCION SOCIAL TRAMITADAS EN EL ANO 2005

TIPO DE AYUDA N° DE AYUDAS TRAMITADAS
AYUDA POR NATALIDAD 32
AYUDA POR MINUSVALIA 124
AYUDA HIJO MENOR 3 ANOS 151
AYUDA POR GUARDERIA 48
FINANCIACION PTOS. INTERES 22
AYUDA DE CARACTER EXCEPCIONAL 7
ANTICIPOS REINTEGRABLES 28
AYUDAS AL ESTUDIO-TOTAL
- Universitarias Funcionarios 27
- Universitarias Hijos Funcionarios 82
- Ayudas Educacion Especial 4
- Ayudas estudio idiomas 21
- Ayudas oposiciones 97
- Transporte cursos Plan Formacion. 106
- Educacién Infantil, primaria y E.S.O. 733
- Otros estudios 18
TOTAL 1500
OTRAS ACTUACIONES

En materia de formacién también ha correspondido al Servicio de Personal no Docente la
informacién acerca de las acciones formativas del plan de formacién de 2005 y el traslado a la
Direccién General de la Funcién Publica de solicitudes de participacién en cursos no realizadas a
través de medios telemdticos, que constituyen aun un nimero importante puesto que sélo en fechas
muy recientes se ha dado acceso a la aplicacion de la Escuela al personal con destino en los centros
docentes. En concreto, de un total de 2.566 solicitudes presentadas, 1.447 se ha presentado en
formato papel y han sido grabadas en la aplicacién informatica correspondiente por este Servicio.
Asimismo se han tramitado las propuestas de la Consejeria para inclusion en el Plan de Formacion
de 2006.

Asimismo, en este Servicio a se han realizado durante todo el afio un elevadisimo namero
certificados acerca de los datos obrantes en el expediente del personal de la Consejerfa (de servicios
prestados, de cursos de formacién, de servicios previos, etc.). En particular, en aquellas ocasiones
en las que ha tenido lugar convocatorias de los procesos selectivos en la Comunidad Auténoma o
en el Servicio Murciano de Salud, la afluencia de personas en busca de certificados de servicios
prestados en esta Consejerfa ha sido masiva.

A lo largo de todo el afio se ha notificado a los interesados las distintas resoluciones sobre
reconocimiento de trienios, de consolidacion de grado, de excedencia, reingreso, traslado,
jubilacién, compatibilidad, liberacién sindical, etc., emitidas por la Direccién General de Funcién
Publica.

Igualmente se han tramitado expedientes de gratificaciones por servicios extraordinarios
correspondientes a personal de la Direccién General de Personal y a personal con destino en
centros docentes.

Desde el Servicio se lleva a cabo el seguimiento y control del cumplimento horatio por parte de
los funcionarios destinados en los servicios centrales e incluidos en el sistema informatizado
HORAGES, cuyo numero asciende a unos 750, asi como la resoluciéon de los errores e incidencias
que se producen como consecuencia de la utilizacién de dicho sistema.

El pasado lunes 31 de octubre de 2005 se publicé la Orden, de 3 de octubre de la Consejeria de

Economia y Hacienda, por la que se desarrolla el procedimiento especifico de adquisicién de grado
personal. En relacién con dicha Orden se han presentado, dentro del afio 2005, un nimero cercano
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a las 800 solicitudes correspondientes a personal de grupos D y E y se han atendido las numerosas
consultas a las que dicha Orden ha dado lugar. La realizacién de las propuestas de reconocimiento
correspondientes a dichas solicitudes se ha pospuesto hasta la habilitacién por parte de la Direccién
General de la Funcién Publica de la aplicacién informatica necesaria.

Finalmente, en el ¢jercicio 2005 se han realizado actuaciones preparatorias en relaciéon con la

integracién en la Comunidad Auténoma del personal dedicado a la educacién permanente de
personas adultas al servicio de las corporaciones locales.
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DIRECCION GENERAL DE ENSENANZAS ESCOLARES

SUBDIRECCION GENERAL DE CENTROS

SERVICIO DE CENTROS

CENTROS DE ENSENANZA EN LA REGION DE MURCIA

PUBLICOS

NIVEL N° DE CENTROS

Educacion Infantil 14

Educacién Infantil (municipales) 44

Infantil/Primaria 375

Colegios Publicos de Educacién Infantil y Primaria, con ler.

Ciclo de E.S.O.

Educacion Personas Adultas 21

Educacién Especial

LES. e LES.O. 103

F.P. (Centros integrados de Form. y Exper. Agrarias) 4

PRIVADOS
Nivel Tipo
No Concertados |Concertados

Preescolar 44 0
Infantil 18 93
Primaria 3 93
Primaria con Primer Ciclo de la E.S.O. 0 7
Educacion Personas Adultas 5 0
Educacién Especial 0 4
Educacion Secundaria 2 86
Educacién Secundaria Obligatoria (exclusivamente) 0 61
Ensefianzas de Bachilleratos 17 4
F.P.E. 6 7
Ensefianzas de la Formacion Profesional 6 10
Centros Extranjeros 3 0

CENTROS PUBLICOS DE EDUCACION INFANTIL, PRIMARIA Y EDUCACION
ESPECIAL CLASIFICADOS POR TRAMOS DE UNIDADES.

Unidades E. Infantil E. Prim. E.S.O. EE.
1 32 23 1 0
2-7 362 301 9 1
8-15 19 134 0 1
16-23 0 18 0 3
> 23 0 0 0 0
TOTAL 413 476 10 5
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CENTROS AUTORIZADOS A IMPLANTAR DURANTE EL CURSO 2005-2006
NUEVAS ENSENANZAS ESTABLECIDAS EN LA LEY ORGANICA 1/1990, DE 3 DE
OCTUBRE, DE ORDENACION GENERAL DEL SISTEMA EDUCATIVO.

EDUCACION PRIMARIA
CENTROS PUBLICOS

Con atreglo a lo dispuesto en el articulo 8, apartado 2, del Real Decreto 986/1991, de 14 de
junio, modificado y completado por los Reales Decretos 535/1993, de 12 de abril, 1487/1994, de 1
de julio, y 1468/1997, de 19 de septiembre, en el afio académico 1.997-98 se implantd, con caricter
general, el segundo curso de educacién secundaria obligatoria.-

Teniendo en cuenta lo anterior y de acuerdo a lo establecido en la disposicién transitoria
primera del Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Organico
de las Escuelas de Educaciéon Infantil y de los Colegios de Educaciéon Primaria, continia
implantado provisionalmente durante el curso 2005-2006 el primer ciclo de la Educacién
Secundaria Obligatoria en Colegios Publicos de los siguientes Municipios:

- Campos del Rio

- Lorca (Las Librilleras)

- Mula (Fuente Librilla).

- Murcia (Algezares, Los Garres y Sucina)
- Totana (El Paretén).

EDUCACION SECUNDARIA

CENTROS PUBLICOS

Para dar cumplimiento a la Disposicién Transitoria Cuarta.2 de la L.O.G.S.E., se autoriza la
implantacién del primer ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria, a partir del curso académico
2005-2000, en cuatro (4) Institutos de Educacién Secundaria, con caricter definitivo.

De acuerdo a lo dispuesto en el punto tercero de la Orden de 16 de junio de 2.002 (B.O.R.M.

de 8 de julio), se han implantado las modalidades de Bachillerato que se indican, en los siguientes
Institutos de Educacion Secundaria:

BACHILLERATOS

“Alfonso Escamez” -Aguilas Ciencias de la Naturaleza y de la Salud(1)

“Oroéspeda” — Archivel.Caravaca Ciencias de la Naturaleza y de la Salud
Humanidades y Ciencias Sociales

de Llano de Brujas. Murcia Ciencias de la Naturaleza y de la Salud
Humanidades y Ciencias Sociales

“Juan Catlos I”” - Murcia Artes (modalidad a distancia).

(1)Se declara a extinguir la modalidad de Tecnologfa, debiendo ofertar en el curso escolar 2005-

06:

- Bachiller de Ciencias de la Naturaleza y de la Salud, primer curso.
- Bachiller de Tecnologia, segundo curso.
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Desde el curso 2005/20006, se inicia la implantacién de los ciclos formativos de Formacién
Profesional que se indican, en los siguientes Institutos de Educacién Secundaria:

LOCALIDAD CENTRO CICLO FORMATIVO GRADO
Cartagena-La Palma | IES “Carthago Spartaria” | Explotaciéon de Sistemas Informaticos Medio
Molina de Segura 1ES “Cafiada de las Eras” | Produccién en Industrias de Artes Graficas | Superior
Murcia-Beniajan 1ES Beniajan Administracién de Sistemas Informaticos Supetior
Murcia 1ES “Juan Carlos I” Educacion Infantil Superior

CENTROS PRIVADOS

Centros privados de Educacién Secundatia que con fecha 31 de diciembre de 2003 tienen
autorizacion definitiva de apertura y funcionamiento: 86

CENTROS DE NUEVA CREACION ANO 2005
CENTROS PUBLICOS DE INFANTIL Y PRIMARIA

* Escuela Municipal de Educacién Infantil “MADRE PIEDAD DE LA CRUZ”, (cod.
30018311), con domicilio en C/ Cetramica Galindo, n° 1, 30820-Alcantarilla.

Decreto n°® 35/2005, de 15 de abril (B.O.R.M. del 22).

* Escuela de Educacion Preescolar “VIRGEN DE LA SALCEDA”, (cod. 30018345), con
domicilio en C/ Mula, s/n, 30565-Las Torres de Cotillas.

Decreto n°® 37/2005, de 15 de abril (B.O.R.M. del 22).

* Escuela de Educacion Preescolar “CARMEN BARO”, (cod. 30018357), con domicilio
en Avda. de Lorca, s/n, 30850-Totana.

Decreto n° 39/2005, de 29 de abril (B.O.R.M. de 11 de mayo).

*Escuela de Educacion Preescolar “SAN JAVIER?”, (cod. 30018552), con domicilio en C/
Crucero Baleares, s/n, 30730-San Javier.

Decreto n° 135/2005, de 2 de diciembre (B.O.R.m. del 14).

* Colegio Publico de Educacion Infantil y Primaria n°® 3, (cod. 30018370), con domicilio
en C/ Urano, P.P. Nueva Marbella, 30710-Los Alcazares.

Decreto n° 60/2005, de 13 de mayo (B.O.R.M. del 21).
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* Colegio Publico de Educacion Infantil y Primaria n° 6, (cod. 30018382), con domicilio
en Prolongacion La Via, s/n, 30870-Mazarron.

Decreto n° 60/2005, de 16 de mayo (B.O.R.M. del 21).

* Colegio Publico de Educacion Infantil y Primaria n°® 8, (cod. 30018333), con domicilio
en Norica, Antigor, junto B°. Tirol Camilleri, 30850-Totana.

Decreto n°® 36/2005, de 15 de abril (B.O.R.M. del 22).

CENTROS PRIVADOS DE EDUCACION PREESCOLAR E INFANTIL

* Centto de Educaciéon Preescolar “MI COLE”, (Cod. 30018308), con domicilio en C/
Europa y C/ Roma-La Aceflia, 3, 30870-Mazarron.

Orden de 28 de enero de 2005, (B.O.R.M. de 24 de febrero).

*Centro de Educacion Preescolar “COLEGIO SIGLO XXI”, (Cod. 30013797), con
domicilio en Camino de los Llanos, s/n-Paraje del Alamillo, 30860-Puerto de Mazatron.

Otden de 16 de marzo de 2005 (B.O.R.M. de 26 de abril).

* Centro de Educacion Preescolar “LA CASITA MAGICA”, (Cod. 30018369), con
domicilio en Avda. Picos de Europa, n° 19, local 3, 30500-Molina de Segura.

Orden de 16 de marzo de 2005 (B.O.R.M. de 7 de mayo).

* Centro Incompleto de Educacion Preescolar “ANA”, (Cod. 30018430), con domicilio en
C/ Eduardo Linates, n° 3, 30500-Molina de Segura.

Otden de 19 de julio de 2005 (B.O.R.M. de 31 de agosto).

*Centro de Educacion Preescolar “SAN ANTONIO”, (Cod. 30018497), con domicilio en
C/ Adolfo Suirez, n° 2, 30500-Molina de Segura.

Orden de 18 de octubre de 2005 (B.O.R.M. de 11 de noviembre).

*Centro de Educacion Preescolar “SANTA HELENA”, (Cod. 30018527), con domicilio
en C/ Reino Unido, Holanda y Marin Lépez, s/n, 30500-Molina de Segura.

Otzden de 18 de octubre de 2005 (B.O.R.M. de 22 de noviembre).
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*Centro de Educacion Preescolar y Centro Concertado de Educacion Infantil “LOS
OLIVOS”, (Cod. 30018503), con domicilio en Plan Parcial Residencial Los Olivos, Ctra. de Molina
a Fortuna, 30500-Molina de Segura.

Otden de 9 de diciembre de 2005 (B.O.R.M. de 11 de enero de 2000).

*Centro Incompleto de Educacién Preescolar “ENRIQUE MUNOZ”, (Cod. 30018451),
con domicilio en C/ Calderdén de la Barca, n® 24, 30150-La Alberca (Murcia).

Orden de 30 de agosto de 2005 (B.O.R.M. de 28 de septiembre).

* Centro de Educacion Preescolar “COMPASITOS”, (Cod. 30018448), con domicilio en
C/ Ramén M* del Valle Inclin, n® 7, Utb. El Mirador de Agridulce, 30100-Murcia (B°. de
Espinardo).

Orden de 29 de agosto de 2005 (B.O.R.M. de 28 de septiembre).

* Centro de Educacion Preescolar “POMPITAS.COM”, (Cod. 30018394), con domicilio
en Avda. de la Marina espafiola, n® 28-bajo, 30007 Mutcia.

Ozden de 13 de mayo de 2005 (B.O.R.M. de 8 de junio).

*Centro de Educacién Preescolar “CHIQUITIN?, (Cod. 30018473), con domicilio en
Avda. de Europa, n® 23-25, 30007-Murcia.

Orden de 18 de octubre de 2005 (B.O.R.M. de 15 de noviembre).

* Centro Incompleto de Educacion preescolar « JOSEFA BERMEJO MARTINEZ”,
(Cod. 30018485), con domicilio en Avda. Juan Antonio Perea, n® 2, bajo, 30002-Murcia.

Otden de 18 de octubre de 2005 (B.O.R.M. de 11 de noviembre).

*Centro de Educacién Preescolar “LA COMETA BLANCA”, (Cod. 30018515), con
domicilio en C/ De la Iglesia, n® 47, 30833-Sangonera la Verde (Murcia).

Orden de 17 de octubre de 2005 (B.O.R.M. de 15 de noviembre).

* Centro de Educaciéon Preescolar “TIZAS”, (Cod. 30018424), con domicilio en C/ Cabo
Veo, n° 5, 30730-San Javier.
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Orden de 3 de junio de 2005 (B.O.R.M. de 6 de julio).
CENTROS DE ENSENANZA SECUNDARIA
CENTROS PUBLICOS

* Instituto de Educacion Secundaria Obligatoria (IESO), (cod. 30018321), con domicilio
en Avda. de Mula, s/n°, 30176-Pliego.

Decreto n° 29/2005, de 11 de marzo (B.O.R.M. del 21).

CENTROS PRIVADOS

* Centro Concertado de Educacion Secundaria “SAN VICENTE FERRER”, (cod.
30006380), con domicilio en C/ Mayor, n° 25, 30120 El Palmar (Murcia).

Orden de 29 de diciembre de 2005 (B.O.R.M. de 8 de febrero de 2000).

CENTROS PRIVADOS DE EDUCACION ESPECIAL

Centro Concertado de Educacion Especial “AZALEA.”, (Cod. 30010176), con domicilio
en Camino Azalea, n° 10, 30130-Beniel. Orden de 29 de junio de 2005 (B.O.R.M. 30 de julio).

Centro Concertado de Educacion Especial “ANTONIO DE NEBRIJA”, (Cod.
30012331), con domicilio en Paraje de Casablanca, s/n, 30110-Cabezo de Torres (Mutcia). Orden
de 1 de diciembre de 2005 (B.O.R.M. del 30).

MODIFICACION DE CENTROS PUBLICOS, POR CAMBIO DE DOMICILIO

Instituto de Educacién Secundaria “EL CARMEN?”, (Cod. 30008352), con nuevo domicilio en
C/ Cartagena, s/n, Cuartel de Artilletfa, 30002-Murcia.

Otden de 3 de octubre de 2005 (B.O.R.M. del 22).

AUTORIZACION DE CENTROS POR CAMBIO DE DOMICILIO 2005.

CENTRO PRIVADOS

Centro de Educacién Preescolar, Centro Concertado de Educacion Infantil, de Educacion
Primaria y de Educaciéon Secundaria “SAN AGUSTIN”, (Cod. 30018539), con domicilio en Avda.
Catrascoy, s/n, 30320-Fuente Alamo.

Orden de nueva autorizacién de 28 de noviembre de 2005 (B.O.R.M. de 31 de diciembre)
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CENTROS CON CLASIFICACION PROVISIONAL QUE HAN OBTENIDO
AUTORIZACION DEFINITIVA EN EL ANO 2005

* Centro privado Incompleto de Educacién Preescolar “ROSAMAR?”, (Cod. 30007931), con
domicilio en Ctra. de Tentegorra, s/n, 30205-Tentegorra (Cartagena.

Orden de 16 de marzo de 2005 (B.O.R.M. de 26 de abril).

* Centro privado Incompleto de Educacion Preescolar “NTRA. SRA. DE LOURDES”, (Cod.
30005983), con domicilio en C/ Jorge Guillén, n® 9, 30007-Mutcia.

Otden de 16 de marzo de 2005 (B.O.R.M. de 26 de abril).

*Centro privado Incompleto de Educacién Preescolar “MAMELETE”, (Cod. 30011442), con
domicilio en C/ Cartagena, n° 54, 30002-Murcia, B°. del Carmen.

Orden de 3 de junio de 2005 (B.O.R.M. de 7 de julio)

CENTROS QUE HAN CESADO SUS ACTIVIDADES ANO 2005
CENTROS EXTINGUIDOS ANO 2005

Se extingue la Autorizacién de Apertura y Funcionamiento, por cese de actividades del Centro
Privado de Educacion Infantil “AMANECER”, (Cod. 30008315), con domicilio en C/ Nicolas de
Bussi, s/n, de Mutcia. Orden de 8 de febrero de 2005 (B.O.R.M. de 1 de marzo).

Se extingue la Autorizacién de Apertura y Funcionamiento, por cese de actividades del Centro
Privado de Educacién de Adultos “COLUMBARES”, (Cod. 30018011), con domicilio en C/
Federico Guirao, n° 29, de Beniajan (Murcia). Orden de 22 de marzo de 2005 (B.O.R.M. de 26 de
abril).

Se extingue la Autorizacién de Apertura y Funcionamiento, por cese de actividades del Centro
Privado de Educacion de Adultos “ESCUELA EQUIPO”, (Cod. 30009289), con domicilio en C/
Arenal, n° 11 y 13, de Murcia. Orden de 7 de diciembre de 2005 (B.O.R.M. del 30).

CESE DE ACTIVIDADES POR TRASLADO DE DOMICILIO 2005

Se extingue la Autorizaciéon de Apertura y Funcionamiento, por cese de actividades de los
Centros Concertados de Educaciéon Infantil y de Educacién Primaria “ASTUR?”, (Cod. 30001540),
con domicilio en C/ Trajano, Torre Ciega, Cartagena, Orden de 28 de noviembre de 2005
(B.O.R.M. del 31).
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EXPEDIENTES DE CENTROS PRIVADOS QUE NO SE HA COMPLETADO SU
TRAMITACION POR CAUSAS IMPUTABLES A LOS INTERESADOS, DURANTE EL
ANO 2005.

Resoluciones de Caducidad: 0
Resoluciones de Desistimiento: 4
Resoluciones de denegacién de proyecto de obras 2

EXPEDIENTES DE CENTROS PRIVADOS QUE HAN MODIFICADO LA
AUTORIZACION DE APERTURA Y FUNCIONAMIENTO 2005.

Cambio de titularidad: 3
Unificacién de centros 0
Cambio de denominacién especifica 2
Modificaciones por ampliacién de unidades 21
Denegaciones de autorizacién 1

PUESTOS DE TRABAJO DOCENTES EN CENTROS PRIVADOS

CENTROS PROFESORES
Concertados No Concertados

Preescolar 0 170
Infantil 279 52
Primaria 558 18
E.P.A. 0 30
E.E. 26 0

Educacién Secundaria y E.S.O. 1488 18
Bachillerato 44 136
F.P.E. 252 62

JORNADA CONTINUA

Para el curso 2005-06, se ha autorizado la jornada continua a un total de 83 colegios publicos y
de 14 centros privados concertados de Educacién Infantil y Primaria, por haber reunido los
requisitos establecidos en la Orden de 29 de junio de 2004 (BORM de 15 de julio de 2004).

TRABAJOS ADMINISTRATIVOS DESARROLLADOS EN LA SECCION DE
CENTROS DOCENTES, DURANTE EL ANO 2005.

De acuerdo a las funciones atribuidas a la Secciéon de Centros Docentes por el Decreto

81/2005, de 8 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion
y Cultura (Articulo 32.2c.), se desarrollan una serie de trabajos encaminados a resolver las
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incidencias de caracter administrativo y de funcionamiento de los Centros, tanto publicos como
privados, asi como a la distribucién de instrucciones sobre estos aspectos. Los documentos
realizados durante el afio 2005 han sido los siguientes:

CENTROS PUBLICOS

a) Comunicaciones sobre creacién, modificaciéon y supresion de Centros publicos de
enseflanzas de régimen general: 300

La tramitacién de estas comunicaciones, tanto a los Colegios Publicos de Educacion Infantil,
Educacién Primaria, Educacién Especial, por las modificaciones en su composicion juridica y en
sus plantillas de profesorado, como a los Institutos de Educacién Secundaria por las modificaciones
de sus ensefianzas, va precedida por la elaboracién en esta Seccién de Centros docentes de las
correspondientes propuestas recogidas en Ordenes de la Consejeria de Educacién y Cultura, que se
publican anualmente.

La creacién juridica de los centros publicos debe realizarse mediante Decreto del Consejo de
Gobierno, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo diecisiete de la Ley Otgdnica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacién, cuya tramitacion se realiza en esta Seccion de Centros
Docentes. En el caso de los expedientes de creacién de centros de enseflanzas de régimen general
dependientes de Corporaciones locales, segun se determina en la disposicién adicional segunda.2 de
la Ley Organica arriba citada, deben iniciarse mediante la tramitacion de un convenio entre la
Corporacion interesada y esta Administracién educativa, que previamente debe ser aprobado por el
Consejo de Gobierno y por el Pleno de la Corporacién promotora del centro. Como consecuencia
de lo indicado, durante el afio 2005 se han tramitado los siguientes expedientes:

8 Decretos del Consejo de Gobierno por los que se crean o se transforman:

- Decreto por el que se crea una Escuela de Educacién Infantil municipal en la

localidad de Alcantarilla (C6d.30018311).

- Decreto, por el que se crea un Instituto de Educacion Secundaria Obligatoria en la

localidad de Pliego (C6d.30018321).

- Decreto por el que se crea un Colegio Publico de Educacién Infantil y Primaria, en

la localidad de Totana (C6d.30018333).

- Decreto por el que se crea una Escuela de Educacién Infantil municipal en la
localidad de Las Totres de Cotillas (Céd. 30018345).

- Decteto por el que se crea una Escuela de Educacién Infantil municipal en la
localidad de Totana (Cod. 30018357).

- Decreto por el que se crea un Colegio Publico de Educacién Infantil y Primaria en
la localidad de Los Alcazares (Cod. 30018370).

- Decreto por el que se crea un Colegio Publico de Educacién Infantil y Primaria en
la localidad de Mazarrén (Cod. 30018382).

- Decreto por el que se crea una Escuela de Educaciéon Infantil municipal en la
localidad de San Javier (Céd. 30018552).
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11 Ordenes del Consejero de Educacién v Cultura:

- Orden de 10 de octubre de 2005, del Consejero de Educacion Y Cultura, por la que se
modifica la autorizacién de apertura y funcionamiento de la Escuela de Educacién Infantil
municipal “Reina Soffa” de Alguazas.

- Orden de 10 de octubre de 2005, del Consejero de Educacién y Cultura, por la que se
modifica la autorizacién de apertura y funcionamiento de la Escuela de Educacién Infantil
municipal “Escuela Infantil Municipal Colorines”, de Archena.

- Orden de 20 de enero de 2005, del Consejero de Educacién y Cultura, por la que se
aprueba la denominacién especifica del Colegio Publico de Educacién Infantil y Primaria “D.
Antonio Puig Renau”, de Torre Pacheco, por la de “San Antonio”.

- Otrden de 12 de enero de 2005, del Consejero de Educacién y Cultura, por la que se
aprueba la denominacién especifica de “Villa de Abaran”, para el Instituto de Educaciéon Secundaria
de Abarin.

- Orden de 9 de marzo de 2005, del Consejero de Educacién y Cultura, por la que se aprueba
la denominacién especifica del Instituto de Educacién Secundaria Obligatoria de Purias-Lorca,
como “Sierra Almenara”.

- Orden de 9 de julio de 2005, del Consejero de Educaciéon y Cultura, por la que se aprueba
la denominacién especifica de “Romano Garcia”, para el Instituto de Educacién Secundaria de
Lorqui.

- Orden de 9 de julio de 2005, del Consejero de Educacion y Cultura, por la que se aprueba
la denominacién especifica de “Sabina Mora”, para el Instituto de Educacién Secundaria de
Roldan-Torre Pacheco.

- Otrden de 29 de julio de 2005, del Consejero de Educacién y Cultura, por la que se aprueba
la denominacién especifica de “Valle del Segura”, para el Instituto de Educacién Secundaria de
Blanca.

- Otrden de 3 de octubre de 2005, del Consejero de Educacién y Cultura, por la que se
autoriza el cambio de domicilio del Instituto de Educacion Secundaria “El Carmen”, de Murcia.

- Orden de 14 de diciembre de 2005, del Consejero de Educacion y Cultura, por la que se
autoriza la implantacién del “Bachillerato de Artes”, en la modalidad a distancia, al Instituto de
Educacién Secundaria “Juan Carlos I, de Murcia.

- Orden de 19 de julio de 2005, del Consejero de Educacién y Cultura, por la que se pone en
funcionamiento el Colegio Publico de Educacion Infantil y Primaria n°. 6, de Alhama de Murcia.

b) Autorizaciones sobre uso de Centros publicos.

Dicha competencia ha ido adaptandose a lo establecido en diversas disposiciones que regulan el
funcionamiento de los Centros publicos (Reglamentos organicos de las Escuelas de Educacién
Infantil y de los Colegios de Educacién Primaria, y de los Institutos de Educacién Secundaria;
instrucciones que regulan la organizacién y el funcionamiento de dichos Centros), asi como
regulando la cooperacién de las Corporaciones locales con el Ministerio de Educacion y Ciencia, vy,
por dltimo, tras la publicacién de la Orden Ministerial de 20 de julio de 1.995 (B.O.E. 9-8-95), que
continda aplicindose por esta Consejerfa con cardcter supletorio, la autorizacion para el uso de los
Centros publicos pueden concederla los Ayuntamientos (en el caso de las Escuelas de Educacion
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Infantil, Colegios de Educacién Primaria y Centros de Educacién Especial), o las Direcciones de los
Institutos de Educaciéon Secundaria y Centros docentes publicos que impartan enseflanzas de
régimen especial, con la excepcién recogida en el punto segundo, apartado 3, de esta Orden
Ministerial, sobre la posibilidad de disponer el uso de los Centros publicos por parte de esta
Consejerfa. No obstante lo anterior, durante el afio 2005 se han originado las siguientes
comunicaciones a los distintos Centros publicos: 50.

¢) Autorizacién o modificacion de horarios de Centros publicos.

El apartado 6 del articulo 5° de la Orden de 29 de junio de 2004, de la Consejeria de Educaciéon
y Cultura, por la que se regula la jornada escolar en los centros docentes de Educacion Infantil y
Primaria, establece que los directores de estos Centros comunicaran a la Direccién General de
Ensefianzas Escolares, antes del 31 de marzo, el horario general y la jornada escolar aprobados por
el Consejo Escolar para el curso siguiente. El horario debe ser revisado por la Inspeccién
Educativa; en caso de no cumplir las normas establecidas en las citadas Instrucciones, se devuelven
a los Centros respectivos para su modificacién.

Asimismo, los directores de los Institutos de Educacién Secundaria deben comunicar al
Director General de Enseflanzas Escolares, antes del 10 de julio, el horario general y la jornada
escolar aprobados por el Consejo Escolar. El Servicio de Inspeccién Educativa comprueba que los
mismos se ajustan a las Instrucciones aprobadas por Orden Ministerial de 29 de junio de 1.994,
modificada por Orden Ministerial de 29 de febrero de 1.996; en caso contrario se devuelven a los
Institutos para su modificacién. Todas estas actuaciones han dado origen durante el afio 2005 a las
siguientes comunicaciones: 278

d) Comunicaciones sobre la Jornada Continua en centros docentes de Educacién Infantil y
Primaria.

La Orden de 29 de junio de 2004 (BORM de 15 de julio), de la Consejerfa de Educacién y
Cultura, regula la jornada escolar en los centros docentes de Educacién Infantil y Primaria,
estableciendo en su Articulo 5°, el procedimiento especifico para la solicitud de jornada continua,
en los centros docentes de Educacién Infantil y Primaria. Por cumplir con lo dispuesto en la
reglamentacién citada, se autorizé la implantacién de la Jornada Continua a partir del curso 2005-
20006, a 83 Colegios Publicos de Educacién Infantil y Primaria, asi como a 14 Centros privados
concertados de Educacién Infantil y Primaria.

La tramitacién de los expedientes de autorizacidén a estos centros, dio lugar a las siguientes
comunicaciones: 105

¢) Remision o entrega de relaciones de Centros publicos y/o privados.

Como consecuencia de la creaciéon y mantenimiento de la base de datos “CENTROS”, se
realizan una serie de peticiones a la Seccién de Centros Docentes de relaciones de Centros o bien
de etiquetas postales, que se entregan a través de la Seccién de Centros Docentes a los propios
interesados o bien por correo. Como consecuencia de dichas peticiones durante el afio 2005 se han
remitido, mediante escrito, o entregado al solicitante, los siguientes listados: 210

f) Certificaciones sobre Centros publicos.
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Documentos en los que se recogen las distintas circunstancias administrativas y de
funcionamiento de estos Centros, de los que durante el afio 2005 se han realizado: 25

g) Elaboracién del Calendatio Escolar; comunicaciones sobre Calendario Escolar, festividades
locales y sus modificaciones. Instrucciones sobre finalizacion e inicio de los cursos académicos.

La elaboracién del Calendario Escolar es una de las funciones asignadas a la Seccién de Centros
Docentes, realizindose de acuerdo a las instrucciones de la Direccién General de Ensefianzas
Escolares.

De acuerdo a lo que se establece en el texto del Calendario Escolar, cualquier modificacién de
éste y de las festividades locales que afectan a los distintos Centros publicos y privados debe ser
autorizada por la Direccién General de Enseflanzas Escolares. Todas estas actuaciones, asi como la
remision de instrucciones de finalizacién e inicio de los cursos académicos han dado lugar en el afio
2005 a las siguientes comunicaciones: 98

h) Comunicaciones sobre incidencias administrativas en el funcionamiento de los Centros
Publicos, asi como sobre su profesorado: 63

i) Circulares remitiendo instrucciones de funcionamiento y modificaciones de enseflanzas a
los 640 centros publicos y privados concertados.

j) Expedientes de desafectacion de edificios publicos escolares de propiedad municipal.

La tramitacién de los expedientes de desafectacién de edificios publicos escolares de propiedad
municipal del servicio publico de la ensefianza estd regulada por el Real Decreto 605/1.987, de 10
de abril (B.O.E. 9-5-87) y por la Orden Ministerial de 4 de junio de 1.987, que lo desarrolla, en la
que se establece que para completar cada expediente han de evacuarse informes por el Servicio de
Inspeccién Educativa, por la Unidad Técnica de Centros Educativos y por el Servicio de Gestién
Econoémica, Planificaciéon y Centros (actual Servicio de Centros), mediante los cuales se elabora en
esta Secciéon de Centros Docentes la correspondiente propuesta de resolucién autorizando o
denegando la desafectacién solicitada. De acuerdo al procedimiento establecido, durante el afio
2005 se han tramitado los siguientes expedientes: 16

k) Coordinacién, distribucién de informacién administrativa y elaboraciéon de datos
estadisticos de las elecciones a Consejos Escolares de los centros puiblicos de Educaciéon Infantil,
Educacién Primaria y Educacién Secundatia.

Por Orden de 22 de noviembre de 2004, de la Consejerfa de Educacion y Cultura, se regulan la
composicién y el procedimiento de eleccién de los Consejos Escolares las Escuelas de Educacion
Infantil, de los Colegios Publicos de Educaciéon Infantil y Primaria y de los Colegios Publicos de
Educacién Especial (BORM de 7 de diciembre); Por Orden de 22 de noviembre de 2004, de la
Consejeria de Educacion y Cultura, se regulan la composicion y el procedimiento de elecciéon de los
Consejos Escolares de los Institutos de Educaciéon Secundaria y de los Institutos de Educacion
Secundaria Obligatoria (BORM de 7 de diciembre), y Correccidon de errores de la Orden de 22 de
noviembre de 2004, de la Consejeria de Educacion y Cultura, por la que se regulan la composicion y
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el procedimiento de eleccién de los Consejos Escolares de los Institutos de Educacién Secundaria y
de los Institutos de Educacion Secundaria Obligatoria.

Durante el curso 2005-20006, no se ha realizado el procedimiento general para la renovacién de
los Consejos Escolares, no obstante, de acuerdo con el contenido del articulo 6, letra c), de las
Ordenes arriba citadas se han realizado elecciones parciales para cubrir vacantes en 15 centros
publicos, lo que ha dado lugar a 30 comunicaciones.

La coordinaciéon de todo el proceso electoral, incluida la distribucion de informacion
administrativa y la informacién directa a las personas interesadas en dicho proceso, se han
centralizado en la Seccién de Centros Docentes desde el inicio de dicho proceso.

) Censo de Asociaciones de Alumnos y de Asociaciones de Padres de Alumnos.

El articulo 7. del Real Decteto 1532/1986, de 11 de julio, por el que se regulan las Asociaciones
de Alumnos, y el articulo 8. del Real Decreto 1533/1986, de 11 de julio, regulador de las
Asociaciones de Padres de Alumnos, disponen que los 6rganos provinciales del departamento, en el
primer caso, y el Ministerio de Educaciéon y Ciencia en el segundo, procederan a incluir las
Asociaciones en un censo de caracter declarativo, establecido al efecto, siempre que los fines de las
mismas se adecuen a lo dispuesto en la ley orginica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del derecho a
la Educacién y en los mencionados reales decretos.

De acuerdo con los citados preceptos, se vienen gestionando en la Seccién de Centros
Docentes, los censos de Asociaciones de Alumnos y de Asociaciones de Padres de Alumnos,
habiéndose originado durante el afio 2005, un total de 125 comunicaciones.

I) Peticiones de informes o comunicaciones mediante notas de régimen interior, sobre los
distintos procesos administrativos en los que interviene la Seccién de Centros, a los siguientes
Servicios, Secciones y Organos:

Inspeccién de Educacion: 250

Unidad Técnica de Centros Educativos: 170
Direc. Gral. de Ensefianzas Escolares: 35
Direccién Gral. de Ordenaciéon Académica: 10
Servicio de Ordenacién Académica. 15
Servicio Juridico: 200

Direccién General de F.P e Innovacion Educativa: 37
Direcciéon General de Gestion de Personal: 15
Seccién de Mecanizacién: 35

Secretaria General: 15

Servicio de Planificacion: 45

Servicio de Promocién Educativa. 17
Vicesecretaria. 49

m) Ademas de los distintos documentos administrativos detallados en los apartados anteriores,
como consecuencia de las disposiciones que modificaron la Red de Centros Publicos de Educacion
Infantil, Primaria y Educacién Especial para el actual curso 2005-06 (Orden de 21-02-05, B.O.R.M.
del 28 de febrero, y Orden de 26-04-05, B.O.R.M. del 12 de mayo, hubieron de modificarse los
datos registrales y de funcionamiento correspondientes a 585 Colegios Publicos ¢ Institutos de
Educacién Secundaria, en las bases de datos creadas y gestionadas en la Seccién de Centros
Docentes denominadas “FICHERO DE CENTROS”, asi como en el REGISTRO DE
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CENTROS DOCENTES. Dichas modificaciones se comunican a cada Centro afectado,
imprimiendo las fichas correspondientes en las que se recogen las variaciones realizadas, para su
archivo en los respectivos expedientes y para su consulta a lo largo del curso.

Total de documentos dirigidos a Centros publicos realizados en la Seccion de Centros
Docentes durante el afio 2005: 3.520

CENTROS PRIVADOS

a) Comunicaciones sobre expedientes de autorizacién, modificacién y supresion de Centros
privados de ensefianzas de régimen general.

La tramitacion de este tipo de expedientes viene recogida en el Real Decreto 332/1992, de 3 de
abril (B.O.E. 9-4-92), en cuanto a los centros docentes privados en los que se impartan enseflanzas
de régimen general no universitarias. Como consecuencia de los procedimientos establecidos,
durante el afio 2005 se han realizado las siguientes comunicaciones: 330.

En relacién con los citados expedientes y comunicaciones, en esta Seccién de Centros
Docentes esta centralizada la informacion relativa a la creacién de Centros docentes privados o sus
modificaciones, fa