ANEXO 1

SOLICITUD DE EXCLUSION DE LOS TRIBUNALES

APELLIDOS Y NOMBRE:

I CUERPO:

ESPECIALIDAD:

En virtud de lo previsto en las Resoiucion de la Direccién General de Planificacion Educativa y
Recursos Humanos, de 2 de febrero de 2015, solicitc no ser designadoe miembro de los
tribunales que han de seleccionar a los participantes en los procedimientos selectivos para el
ingreso en los cuerpos docentes, correspondientes al presente afio, por la causa que a
continuacion se indica:

a)

b)

c)

d)

f)

(cruce con un aspa el recuadro gue, en su caso, corresponda)

Situacion de permiso por maternidad, pateridad, adopcion o acogimiento o acumuiacion de
lactancia.

imposibilidad absoluta derivada de enfermedad, debidamente certificada por la Unidad de
Inspeccion meédica de la Consejerfa de Educacion, Cultura y Universidades.

Tener concedido permiso de reduccién de jornada de trabajo, al amparo def articulo 48 h) de
ta Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, y la Resolucion de
19 de mayo de 2006, de la Consejerfa de Economia v Hacienda por la que se ordena la
publicacién del acuerdo sobre medidas sociales para e personal al servicio de la
Administraciéon Plblica de la Regién de Murcia, hasta el 31 de julic de 2015.

Los permisos de reduccion de jornada concedidos al amparo del articulo 6.1 de la Ley
5/2012, de 29 de junio, de ajuste presupuestario y de medidas en materia de Funcion Pablica.

Haber actuado efectivamente como miembro de algin fribunal en aiguno de ios
procedimientos selectivos convocados por Orden de 7 de abril de 2008 o por Orden de 5 de
abril de 2010. ' :

Ser director o miembro del equipo directivo de centros educativos que imparten las
ensefanzas establecidas en el articulo 3.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, o director de equipos de orientacion educativa y psicopedagogica.

NOTA: En el caso de las causas c), d), e) y f), |a exclusion se concedera siempre que no impidan configurar adecuadamente
los tribunales requeridos en cada especialidad y cuando, a criterio de la Direccién General de Planificacion Educativa y
Recursos Humanos, lo pemitan las necesidades del servicio.

OBSERVACIONES:

Fecha:

Firma:

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION EDUCATIVA
- Y RECURSOS HUMANOS



