Regidn de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y UNIVERSIDADES

RESOLUCION DE 28 DE NOVIEMBRE DE 2014, DE LA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION EDUCATIVA Y
RECURSOS HUMANOS, POR LA QUE SE DETERMINAN LAS
NORMAS QUE REGIRAN EL ACTO DEL SORTEO PARA LA
DESIGNACION DE LOS VOCALES DE LOS TRIBUNALES QUE
HAN DE SELECCIONAR A LOS PARTICIPANTES EN EL
PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA ACCESO AL CUERPO DE
INSPECTORES DE EDUCACION Y SE ABRE EL PLAZO PARA
QUE LOS FUNCIONARIOS DE CARRERA DEL CITADO CUERPO
PUEDAN SOLICITAR FORMAR PARTE VOLUNTARIAMENTE DE
LOS MISMOS. | . |

Mediante Orden de 18 de noviembre de 2014, se han
establecido las bases reguladoras y la convocatoria del
procedimiento selectivo para acceso al cuerpo de inspectores de
educacion. 7 -

El apartado 5.2. de la orden de convocatoria establece la
composicion de los tribunales, cuyos miembros, titulares y suplentes
seran elegidos mediante sorteo publico.

En consecuencia, y al objeto de que los funcionarios de carrera
"de dicho cuerpo que deben formar parte de los tribunales puedan
conocer, en su caso, con la suficiente antelacion, si tendran que
constituirse como miembros de los tribunales de tal procedimiento,
es necesario determinar las normas que regiran el acto del sorteo




para la designacion de los vocales, titulares y suplentes, que
formaran parte de los 6rganos de seleccion.

Asimismo, la convocatoria recoge que uno de los vocales de los
tribunales sera funcionaric de carrera en activo del cuerpo de
inspectores de educacion, elegido por sorteo puablico especifico
entre los propuestos por, al menos, otras dos Administraciones
Educativas. N

En su virtud,
RESUELVO:

Primero: De conformidad con lo establecido en la base 5 de la
orden de convocatoria, la Direccion General de Planificacion
Educativa y Recursos Humanos ha confeccionado una lista
provisional con los funcionarios de carrera en activo del cuerpo de
inspectores de educacion que se encuentren prestando servicio en
la inspeccidon de educaéién de manera efectiva en el ambito de
gestion de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia durante
el curso 2014-2015. La mencionada lista figura como anexo ! a la
presente resolucion.

Segundo: Se establece un plazo de quince dias naturales, contados
a partir del dia siguiente a la publicacion de esta resolucion, para
que los interesados puedan alegar omisiones o solicitar su exclusion
~ de la lista.

Las alegaciones, dirigidas al Director General de Planificacion
Educativa v Recursos Humanos, se presentaran en la Cficina
Corporativa de Atencién al Ciudadano de la Consejeria de
Educacién, Cuitura y Universidades, en las Oficinas de Atencion al
Ciudadano relacionadas en la Orden de 17 de enero de 2014 de la
Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se hace publica la
relacion de Oficinas de Atencidén al Ciudadano de la Administracion
Publica de la Region de Murcia y se establece la localizacion y




horario de apertura de cada una de ellas, pudiendo, ademas,
utilizarse cualquiera de los medios previstos en el articulo 38.4 de Ia
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Tercero: Seran admisibles como causas de exclusién, las que a
continuacién se indican:

a) Situaciéon de permiso por-maternidad o paternidad, adopcién o
acogimiento, o acumulacién de lactancia.

b)La imposibilidad absoluta derivada de enfermedad,
debidamente certificada por la Unidad de Inspeccion Médica de
la Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades.

c) Las situaciones de riesgo durante el embarazo, debidamente
certificadas por la Unidad de Inspeccion Médica de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades.

d) Las situaciones de incapacidad temporal debidamente
certificadas por la Unidad de Inspeccion Médica de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades.

e) Los permisos de reduccion de jornada de trabajo concedidos
hasta el 31 de julio de 2015 al amparo del articulo 48.h) de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Pablico, y la Resolucidon de 19 de mayo de 2006, de la
Consejeria de Economia y Hacienda por-la que se ordena la
publicacién del acuerdo sobre medidas sociales para el
personal al servicio de la Administracion Pablica de la Regidén
de Murcia. La solicitud de cualquier otra licencia o permiso sera
estudiada y analizada por esta Consejeria para su estimacién,
en su caso.

f) Los permisos de reduccién de jornada, concedidos hasta el 31
de agosté de 2015, al amparo del articulo 6.1 de la Ley 5/2012,
de 29 de junio, de ajuste presupuestario y de medidas en
materia de Funcién Pdblica. '




g) Manifestar expresamente, mediante declaracion jurada del
interesado, su intencion de jubilarse anticipadamente antes del
31 de marzo de 2015, asi como el deseo de no formar parte '
del tribunal por esta causa.

En el caso de hallarse en alguna de las circunstancias expuestas
en las letras e) y f) de este apartado, la exclusién se concedera
“siempre que no impidan configurar adecuadamente los tribunales
requeridos y cuando, a criterio de la Direccién General de Planificacion
Educativa y Recursos Humanos, lo permitan las necesidades del
servicio. |

“Asimismo, quienes no aleguen su omision de las listas en el
mismo plazo, decaeran en su derecho a participar en los tribunaies.

Cuarto: Aguellos funcionarios de carrera en activo del cuerpo de
inspectores de educacion, que se encuentren prestando servicio en la
inspeccion de educacion de manera efectiva en el ambito de gestion
de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, y deseen formar
parte como voluntarios de los tribunales, deberan solicitarlo, en el plazo
de quince dias naturales, contados a partir del dia siguiente a la
_publicacién de esta resolucion, mediante solicitud conforme al modelo
publicado como anexo Il. Las solicitudes, dirigidas al Consejero de
Educacion, Cultura y Universidades, se presentaran en los lugares
establecidos en el apartado segundo de esta Resolucion.

Los solicitantes manifestaran expresamente que no concurren
en ellos ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 28 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun '

Quinto: Transcurrido el plazo de alegaciones manifestando la
omision o solicitando la exclusién, y una vez analizadas vy
comprobadas las solicitudes para formar parte de manera voluntaria
en los tribunales, la Direccion General de Planificacién Educativa y




Recursos Humanos publicard las siguientes listas, ordenadas y
numeradas a los efectos dél apartado sexto de la presente
resolucion:

- Relacion de funcionarios de carrera en active del cuerpo de
inspectores de educacion, que se encuentren prestando
servicio en la inspeccion de educacién de manera efectiva en
el ambito de gestion de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, que han manifestado su deseo de actuar
como voluntarios en los tribunales.

- Relacién definitiva de funcionarios de carrera en activo del
cuerpo de inspectores de educacion, que se encuentren
prestando servicio en la inspeccion de educacién de manera
efectiva en el ambito de gestion de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia durante el curso 2014-2015, una vez
recogidas las alegaciones presentadas.

- Relacién de funcionarios de carrera en activo del cuerpo de
Inspectores  de  educacién  propuestos por ofras
Administraciones Educativas.

Asismismo, en la citada Tesolucion figurara el dia, hora y lugar
donde se celebrara el procedimiento del sorteo puablico, al que hace
referencia el subapartado 5.2.2 b), ¢) y d) de la orden de convocatoria.

Sexto: El procedimiento consistira:

1).- Para la eleccion del vocal funcionario de carrera’en activo del
cuerpo de inspectores de educacion establecido en el apartado
9.2.2. b) de la orden de convocatoria: .

1°.- La lista de funcionarios de carrera del cuerpo de inspectores
de educacion que se hayan presentado voluntarios s€ numerara
siguiendo el orden alfabético natural. '

2°:- Se sorteara un nimero entre el 1 y el nimero mas alto de la
lista anterior. El nimero designara al vocal voluntario para la
formacion del tribunal. Este procedimiento se repetird tantas veces




como tribunales esté previsto que acttien, excluyendo los numeros
ya obtenidos.

2).- Para la eleccién de los funcionarios de carrera en activo
establecidos en el apartado 5.2.2. ¢} de la Orden de convocatoria:

1° - La lista de funcionarios de carrera del cuerpo de inspectores
de educacion se numerara siguiendo el orden alfabético natural,
excluyendo previamente a aquellos funcionarios que hayan sido
elegldos en el apartado 1) anterior. ' ‘

- Se sortearan dos numeros entre el 1 y el nimero mas alto
de la lista. Los nimeros obtenidos designaran a los dos vocales de
entre los funcionarios de carrera del cuerpo de inspectores de
educacion pai"a la formacién del tribunal. Este procedimiento se
repetira tantas veces como tribunales esté previsto que actien,
excluyendo los nimeros ya obtenidos.

3).- Para los funcionarios de carrera en activo establecidos en el
apartado 5.2.2. d)

1° - La lista de funcionarios de carrera del cuerpo de inspectores
de educacion propuestos por otras Administraciones educativas se
numerara sngmendo el orden alfabético natural.

2°-_ Se sorteara un nimero entre el 1y el niimero mas alto de Ia
lista anterior. El nimero designara al vocal propuesto por otras
Administraciones educativas para la formacion del tribunal. Este
procedimiento se repetira tantas veces como tribunales esté previsto
que actlen, excluyendo los nimeros ya obtenidos.

De conformidad con lo establecido en el apartade 5.2.5 de la
orden de convocatoria, en el supuesto de que, en el plazo establecido
en la presente resolucion, no hubiese funcionarios de carrera en activo
del cuerpo de inspectores de educacion que hayan solicitado participar
voluntariamente e, igualmente, no hubiese propuestas de funcionarios
de otras Administraciones educativas, los vocales de los subapartados
b) y d), del apartado 5.2.2, se elegiran por sorteo publico de entre los




funcionarios de carrera en activo del Cuerpo de Inspectores de
Educacién con destino definitivo en la Comunidad Auténoma de ia
Regién de Murcia, siguiendo las instrucciones establecidas en el punto -
2) de este _apartado,' adaptando las mismas al sorteo de tantos vocales

como sean necesarios para la conformacion de los tribunales.

Séptimo: A continuacion, y por el mismo procedimiento establecido en -
el apartado sexto anterior, se elegiran los vocales suplentes.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, '
se podra interponer recurso de alzada ante el Consejero de Educacion,
Cultura y Universidades, en el plazo de un mes a contar a partir del dia
siguiente a la fecha de esta Resolucion, de acuerdo con lo dispuesto
‘en el articulo 115 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por Ley 4/1998, de 13 de enero.

| Murcia, 28 de noviembre de 2014.
EL D!RECTQR GENERAL DE PLANIFICACION EDUCATIVA
Y RECURSOS HUMANOS

N /e
Fdoy/Enrique Ujaldon Benifey






