Region de Murcia
Consejerfa de Educacién, Ciencia e Investigacion

PROCESO SELECTIVO 2008

ESPECIALIDAD: 591222 — PROCESOS DE GESTION ADMINISTRATIVA

TURNO DE ACCESO: ADQUISICION DE NUEVAS ESPECIALIDADES

CRITERIOS DE VALORACION

PRUEBA: EXPOSICION ORAL DE UN TEMA

VALORACION DE LA PRUEBA: APTO/ NO APTO.

s CRITERIOS/ INDICADORES DE VALORACION

Demuestra un conocimiento profundo del tema, con contenidos actualizados,
determinando el tema central, los distintos bloques en los que se puede estructurar la
exposicién y los subtemas que contenga cada uno de los bloques.

50% R_ea_lliza numerosas y pertinentes citas bibliograficas, que se corresponden con la
bibliografia anunciada.
Expone los contenidos mas relevantes, tiene capacidad de sintesis.
Es riguroso y los conceptos utilizados se ajustan al tema desarrollado
Desarrolla todas las partes del tema.
La estructuracién empleada facilita la comprension del tema expuesto, evitando que la
exposicién se convierta en un conjunto de apartados inconexos.
Utiliza introduccién y conclusién, siendo equilibrado el tratamiento de todas las partes

40% del tema, estableciendo un hilo conductor que refleje la trabazén interna de las ideas
expuestas.
El planteamiento seguido es original e innovador, destacando en su analisis los
aspectos significativos que supongan novedad, revelacién y aportacion personal.

10% La redaccion, es ordenada, clara, y correcta.

Utiliza terminologia precisa y rica en sus expresiones




Region de Murcia
Consejerfa de Educacién, Ciencia e Investigacion

PRUEBA - PARTE PRACTICA — VALORACION APTO/NO APTO

PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL

Cuadro de Valoracion

Criterios/Indicadores de valoracién Ejercicio 1 Ejercicio 2 Ejercicio 3
(40 %) (30 %) (30 %)
1. Limpiezay orden en la presentacion del ejercicio 1 1 1
2. Originalidad e individualidad en los 1
planteamientos
3. Adecuacion al nivel educativo planteado en el
ejercicio o planteado por el propio opositor
4. Correccion ortogréafica y sintactica y adecuacion
semantica
5. Plantea un procedimiento o una progresién 2,5 15 15
correcta en el desarrollo del ejercicio con la
metodologia adecuada
6. Es riguroso en las técnicas utilizadas o en la 2,5 15 15
resolucion de los problemas
7. Posee los recursos y los conocimientos previos
necesarios para la resolucion del ejercicio
8. Emplea medidas para atender a la diversidad del
alumnado
9. Conoce la legislacién apropiada para el desarrollo 1 1
del ejercicio
10. Utiliza recursos metodologicos convenientes para
despertar la motivacion e interés en el alumno
11. Obtiene un resultado correcto 3 5 5
12. Posee la capacidad didactica necesaria




