Suplemento numero 11 del «B.O.R.M.» numero 301 del 31-12-2003

Pagina 3

. ComuNiIDAD AUTONOMA

1. DISPOSICIONES GENERALES
Presidencia

14717 Ley 9/2003, de 23 de diciembre, de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion
de la Region de Murcia.

El Presidente de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia

Sea notorio a todos los ciudadanos de la Region
de Murcia, que la Asamblea Regional ha aprobado la
Ley 9/2003, de 23 de diciembre, de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion de la Regién de
Murcia.

Por consiguiente, al amparo del articulo 30.Dos,
del Estatuto de Autonomia, en nombre del Rey, promul-
go y ordeno la publicacion de la siguiente Ley:

Preambulo

El articulo 11.10 del Estatuto de Autonomia para
la Regidon de Murcia, aprobado por Ley Organica 4/
1982, de 9 de junio y reformado por Ley Organica 1/
1998, de 15 de junio, atribuye a la Comunidad Auténo-
ma la competencia de desarrollo legislativo y ejecu-
cion, en el marco de la legislacion béasica del Estado y
en los términos que la misma establezca, en materia
de Camaras de Comercio, Industria y Navegacion.

Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacién, desde su creacion, constituyen un valioso
instrumento de colaboracién con las instituciones publi-
cas y de apoyo a los sectores econdmicos de su de-
marcacion, prestando servicios imprescindibles para la
modernizacion y competitividad de las empresas de la
Regién de Murcia en campos tales como la formacién, in-
formacion, asesoramiento, promocion, arbitraje, fomento y
proyeccion exterior de las empresas, entre otros.

La Ley 3/1993, de 22 de marzo, dictada al amparo de lo
dispuesto en el articulo 149.1.18 de la Constitucién, estable-
ce la legislacion basica en materia de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y, en su caso, de Navegacion.

Declarada la constitucionalidad de la referida Ley
3/19983 por el Tribunal Constitucional en su Sentencia
107/96, de 12 de junio, y conscientes del significativo
papel que las Camaras pueden y deben desempefar
en defensa de los intereses generales del comercio, la
industria y la navegacion de la Comunidad Auténoma,
se hace preciso regular el marco juridico propio de las
Camaras mediante una norma que, con rango de Ley,
realice las adaptaciones necesarias a la realidad eco-
némica de esta Region.

La presente Ley define la naturaleza de las Cama-
ras como corporaciones de Derecho publico que se
configuran como érganos de consulta y colaboracion de
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las administraciones publicas y prestadores de servi-
cios a las empresas.

En lo referente al ambito territorial, la Ley consagra
la existencia de tres Camaras en la Region de Murcia,
aunque con la posibilidad de alteracion de las demar-
caciones territoriales de las mismas y de procesos de
fusion e integracion de Camaras, asi como la creacién
de delegaciones en dreas 0 zonas que por su impor-
tancia econémica lo aconsejen.

Asimismo se enumeran las funciones publico-
administrativas de las Camaras y se regula su orga-
nizacion, definiendo y desarrollando sus érganos de
gobierno que son el Pleno, el Comité Ejecutivo y el
Presidente.

La Ley regula asimismo el régimen electoral de
las Camaras de Comercio, definiendo la condicion de
electores, censo electoral, convocatoria de elecciones,
Junta Electoral, presentacion y proclamacién de candi-
datos y voto por correo y desarrollo de las elecciones,
contemplando ademas el sistema de impugnacion con-
tra los acuerdos de las Camaras sobre reclamaciones
al censo electoral.

Regula también la Ley el régimen econdmico y
presupuestario, enumerando los recursos que confi-
guran sus ingresos e imponiéndoles la obligacion de
elaborar y liquidar sus presupuestos, recogiendo tam-
bién el sistema contable y los mecanismos de control fi-
nanciero de estas corporaciones.

La Ley crea el Consejo de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion de la Region de Mur-
cia, atribuyéndole funciones de representacion, relaciéon
y coordinacion del conjunto de Camaras, asi como de
consulta y colaboracion con las administraciones publi-
cas y en particular con la Administracion regional.

Establece por ultimo la Ley el régimen juridico apli-
cable, definiendo y concretando la funcion de tutela que co-
rresponde a la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia sobre la actividad de estas Corporaciones.

Capitulo |
Principios generales

Articulo 1.- Objeto.

La presente Ley tiene por objeto establecer la regu-
lacion de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y, en su caso, Navegacion de la Region de Murcia, asi
como la del Consejo de Camaras Oficiales de Comer-
cio, Industria y Navegacién de la Region de Murcia.

Articulo 2.- Naturaleza.

Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y, en
su caso, Navegacion de la Region de Murcia, son corpora-
ciones de Derecho publico con personalidad juridica pro-
pia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de
sus fines, que se configuran como entidades consulti-
vas y de colaboracién con las administraciones publi-
cas, y especialmente con la Administracion regional
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que las tutela, sin menoscabo de los intereses priva-
dos que persiguen. Su estructura y funcionamiento de-
beran ser democraticos.

Articulo 3.- Finalidad.

Ademas del ejercicio de las competencias de ca-
racter publico que les atribuye la legislacion basica esta-
tal y la presente Ley, y las que les puedan encomendar o
delegar las administraciones publicas, las Camaras tie-
nen como finalidad la representacion, promocion y de-
fensa de los intereses generales del comercio, la indus-
tria y, en su caso, la navegacion y la prestacion de
servicios a las empresas que ejerzan las indicadas acti-
vidades, sin perjuicio de la libertad sindical y de asocia-
cion empresarial y de las actuaciones de otras organiza-
ciones sociales que legalmente se constituyan.

Capitulo Il
Ambito territorial

Articulo 4.- Ambito territorial.

En la Region de Murcia existen las siguientes Ca-
maras:

a) La Camara Oficial de Comercio, Industria y Na-
vegacion de Cartagena, con sede en Cartagena, cuyo
ambito territorial comprende los términos municipales
de Cartagena, Fuente Alamo, La Unién y Mazarrén.

b) La Camara Oficial de Comercio e Industria de
Lorca, con sede en Lorca, cuyo ambito territorial com-
prende los términos municipales de Lorca y Puerto
Lumbreras.

c) Y la Camara Oficial de Comercio, Industria y Na-
vegacion de Murcia, con sede en Murcia, cuyo ambito te-
rritorial comprende los términos municipales de Abani-
lla, Abaran, Aguilas, Albudeite, Alcantarilla, Los
Alcazares, Aledo, Alguazas, Alhama de Murcia, Archena,
Beniel, Blanca, Bullas, Calasparra, Campos del Rio,
Caravaca, Cehegin, Ceuti, Cieza, Fortuna, Jumilla,
Librilla, Lorqui, Molina de Segura, Moratalla, Mula, Mur-
cia, Ojos, Pliego, Ricote, San Javier, San Pedro del
Pinatar, Santomera, Torre Pacheco, Las Torres de
Cotillas, Totana, Ulea, Villanueva del Segura y Yecla.

Articulo 5.- Delegaciones territoriales.

1. Las Camaras podran crear delegaciones dentro
de su demarcacion territorial en aquellas areas o zonas
en las que su importancia econémica lo aconseje, de
acuerdo con el procedimiento que establezcan los res-
pectivos reglamentos de régimen interior. Los acuerdos
de creacion de delegaciones seran notificados a la Di-
reccion General competente en materia de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion.

2. Las citadas delegaciones careceran de perso-
nalidad juridica, actuando como érganos
desconcentrados para la prestacion de los servicios de
la Camara.

Articulo 6.- Alteraciones de las demarcaciones
territoriales.

1. Podran alterarse las demarcaciones territoria-
les de las Camaras, mediante la segregacion de uno o
varios términos municipales de la circunscripciéon de
una Camara y su agregacion a la de otra limitrofe, cuan-
do concurran los requisitos siguientes:

a) Que lo soliciten mas de la mitad de los electo-
res del término o términos municipales afectados, que
representen al menos el 50% de las cuotas de los mis-
mos.

b) Que asi lo acuerden las Camaras afectadas,
mediante acuerdo adoptado por mayoria absoluta del
Pleno.

¢) Que la alteracion de las demarcaciones no ten-
ga como resultado una disminuciéon de los recursos
camerales que impida a cualquiera de las Camaras lle-
var a cabo las funciones que se le atribuyen.

2. En todo caso, seran preceptivos los informes
del Consejo Superior de Camaras Oficiales de Comer-
cio, Industria y Navegacién y del Consejo de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la Re-
gion de Murcia, que tendran caracter no vinculante.

3. La alteracion de las demarcaciones territoriales
de las Camaras estara sujeta a la autorizacion del con-
sejero competente en materia de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion, cuyo otorgamiento o
denegacion se acordara de forma motivada, ponderando
el cumplimiento o no de los requisitos establecidos en
esta Ley. A tal efecto, el plazo maximo de resolucion y su
notificacion sera de seis meses, a contar desde la entra-
da de la solicitud en el Registro de la Consejeria compe-
tente en materia de Camaras Oficiales de Comercio, In-
dustria y Navegacion, entendiéndose desestimada la
solicitud si transcurriere el mismo sin haberse adoptado
resolucion expresa.

4. Los actos de la Administracion regional acordan-
do la alteracion de la demarcacion territorial de las Cama-
ras seran publicados en el Boletin Oficial de la Regién
para general conocimiento.

Articulo 7.- Fusion e integracion de Camaras.

1. Las Camaras de la Region de Murcia podran fu-
sionarse voluntariamente en una de nueva creacion, so-
bre la base de intereses comerciales, industriales o
navieros especificos. El expediente se iniciara con los
acuerdos plenarios, favorables a la fusidn, de las distin-
tas Camaras afectadas.

2. Asimismo podra realizarse la integracion de Ca-
maras de modo voluntario, por acuerdo de la Camara ab-
sorbente y de la Camara o Camaras absorbidas.

3. El Consejo de Gobierno podra acordar la fusién
de dos o0 mas Camaras en una de nueva creacion, asi
como la integraciéon de Camaras cuando las mismas,
durante cuatro ejercicios consecutivos, liquiden con
un déficit superior al 20 por 100 de sus ingresos 0 no

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



Suplemento numero 11 del «B.O.R.M.» numero 301 del 31-12-2003

Pagina 5

alcancen el porcentaje minimo de autofinanciacion pre-
visto en la Ley 3/1993, Basica de las Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacién, mediante ingre-
s0s no procedentes del recurso cameral permanente.

4. La creacion de una nueva Camara Oficial de
Comercio, Industria y, en su caso, Navegacion por fu-
sion y la integracion de Camaras se realizara por De-
creto del Consejo de Gobierno. En los supuestos de
fusiones e integraciones previstas en el apartado an-
terior, el procedimiento se iniciara por Orden del con-
sejero competente en materia de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion.

5. En los supuestos de fusiones e integraciones
contemplados en los apartados 1y 2 del presente arti-
culo, el plazo maximo de resolucién y su notificacion
sera de seis meses, a contar desde la entrada de la so-
licitud en el Registro de la Consejeria competente en
materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion, entendiéndose desestimada la solicitud si
transcurriere el mismo sin haberse adoptado resolu-
cion expresa.

6. En todos los casos, seran oidos el Consejo Su-
perior de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion, el Consejo de Camaras Oficiales de Co-
mercio, Industria y Navegacion de la Region de Murcia y
las restantes Camaras que existan en la Region de
Murcia.

7. Los actos de la Administracion regional acor-
dando la fusion y la integracion de Camaras seran pu-
blicados en el Boletin Oficial de la Region para general
conocimiento.

Capitulo Il
Funciones

Articulo 8.- Funciones.

1. Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion de la Regién de Murcia tendran las funcio-
nes de caracter publico-administrativo contempladas en
el articulo 2.1 de la Ley 3/1993, de 22 de marzo.

2. Asimismo, les corresponden las funciones que
a continuacion se enumeran, con la forma, contenido y
procedimiento que reglamentariamente se desarrolle:

- En materia de informacion, asesoramiento y
prestacién de servicios.

a) Establecer servicios de informacion y aseso-
ramiento a las empresas, tanto para su creacion
como para el desarrollo de su actividad, y que contri-
buyan a la defensa, apoyo o fomento del comercio, la
industria o los servicios.

b) Prestar servicios a las empresas dentro del
ambito de su competencia, que contribuyan a la defen-
sa, apoyo o fomento del comercio, la industria y la nave-
gacion.

c) Elaborar estadisticas del comercio, la industria
y la navegacion, y realizar encuestas de evaluacion y
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estudios sobre los diferentes sectores, en el marco de
la legislacion en materia de estadistica.

d) Expedir las certificaciones que les sean solici-
tadas por las empresas en materias relacionadas con
la actividad empresarial, asi como visar y cotejar todo
tipo de documentos necesarios para la misma.

e) Prestar otros servicios o realizar otras activida-
des, a titulo oneroso o lucrativo, que redunden en be-
neficio de los intereses representados por las Cama-
ras.

- En materia de formacion.

f) Difundir e impartir formacién no reglada referen-
te a la empresa y colaborar en los programas de forma-
ciéon permanente establecidos por las empresas, por
centros docentes publicos o privados y, en su caso, por
la Administracion regional.

g) Colaborar, en el ambito de las competencias
de la Comunidad Auténoma, en la gestion de la forma-
cién practica en los centros de trabajo incluida en las
ensefanzas de formacién profesional reglada, en es-
pecial en la seleccidon y homologacion de centros de
trabajo y empresas, en su caso, en la designacién de
tutores de alumnos y en el control del cumplimiento de
la programacion.

- En materia de promocién.

h) Promover y cooperar en la organizacion de fe-
rias y exposiciones.

i) Difundir las actividades y programas de apoyo
dirigidos a las empresas y participar en la elaboracién
de los mismos, cuando asi se determine.

j) Fomentar la competitividad y progreso de las
empresas, impulsando las acciones que permitan la
mejora en la calidad, el disefio, la productividad y la in-
vestigacion aplicada.

k) Colaborar en el disefio y ejecucion de planes
publicitarios o campanas que tiendan a potenciar la
imagen de los productos y servicios de los sectores
empresariales que representan.

I) Colaborar en la promocioén comercial y desarro-
llar actividades de apoyo y estimulo al comercio exte-
rior, en especial a la exportacion; y auxiliar y fomentar la
presencia en el exterior de los productos y servicios de
la Comunidad. Todo ello en el marco del Plan cameral
de promocién de las exportaciones al que se refiere la
Ley 3/1993.

- En materia de gestion.
m) Gestionar bolsas de franquicia.
n) Gestionar bolsas de subproductos y residuos.

i) Crear y administrar lonjas de contratacién y bol-
sas de subcontratacion.

o) Tramitar los programas publicos de ayudas a
las empresas, asi como gestionar servicios publicos
relacionados con las mismas, cuando su gestidn
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corresponda a la Comunidad Auténoma y siempre que
asi se establezca en sus respectivas normas.

p) Colaborar en el desarrollo del trafico mercantil,
bajo el principio del respeto a la concurrencia y buena
fe.

- En materia de colaboracion en la ordenacion in-
dustrial y comercial.

q) Formular propuestas a las distintas Administra-
ciones publicas en materia de localizacion industrial e
infraestructuras.

r) Colaborar con los érganos competentes de la
Comunidad Auténoma informando los estudios, traba-
jos y acciones que se realicen sobre la ordenacion del
territorio, medio ambiente y localizacion industrial y co-
mercial, cuando asi se requiera por la Administracion.

s) Informar los proyectos de normas emanados de
la Administracion regional o de las Locales de la Comu-
nidad Auténoma ubicadas en su respectiva demarca-
cion territorial, que afecten directamente a los intereses
regionales o locales, en su caso, del comercio, la in-
dustria o la navegacion, en los casos y con el alcance
que el ordenamiento juridico determine.

3. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 2 del
presente articulo, las Camaras podran desarrollar cual-
quier funcién de naturaleza publico-administrativa, de con-
formidad con lo previsto en los articulos 9y 10 de la Ley y
sea compatible con su naturaleza y funciones.

4. Para el adecuado desarrollo de sus funciones,
en especial las de caracter obligatorio, las Camaras po-
dran, previa autorizacién de la Direccion General com-
petente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion, promover o participar en aso-
ciaciones, consorcios, fundaciones, sociedades civiles
0 mercantiles, de caracter publico o privado, o entida-
des de naturaleza analoga, asi como establecer los
oportunos convenios de colaboracién entre ellas o con
Camaras de Espafa o de otros paises, que redunden
en un mas eficaz cumplimiento de los fines que tienen
encomendados.

Articulo 9.- Delegacion de funciones.

1. La Comunidad Auténoma de la Regién de Mur-
cia podra delegar en las Camaras el ejercicio de funcio-
nes o la gestion de actividades atribuidas a la misma,
salvo aquellas que no puedan ser objeto de delega-
cioén, en los términos establecidos por la legislacion de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

2. La delegacion, previa tramitacion del oportuno
expediente administrativo en el que se acredite la con-
currencia de circunstancias técnicas, econdémicas, so-
ciales, territoriales o juridicas que la aconsejen, debera
contar con la previa aceptacion expresa de las Cama-
ras de Comercio.

3. El acto de delegacion debera delimitar las fun-
ciones concretas que se delegan, las condiciones es-
pecificas de su ejercicio, los recursos econémicos que

se atribuyen para su ejecucion y los medios de control
que se reserva la Comunidad Auténoma.

4. Las resoluciones que las Camaras adopten por
delegacion indicaran expresamente esta circunstancia, y
se consideraran dictadas por la Comunidad Auténoma.

5. Las delegaciones de competencias y su revoca-
cién deberan publicarse en el Boletin Oficial de la Re-
gién de Murcia.

Articulo 10.- Encomienda de gestion.

1. La Administracion de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia podra encomendar a las Cama-
ras la realizacion de actividades de caracter material,
técnico o de servicios de su competencia cuando razo-
nes de eficacia o de carencia de medios técnicos ido6-
neos para su desempefio asi lo aconsejen, de confor-
midad con lo establecido en la legislacion de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

2. La encomienda de gestion no supone cesion
de titularidad de la competencia ni de los elementos
sustantivos de su ejercicio, siendo responsabilidad de
la Administracién de la Comunidad Auténoma dictar
cuantos actos o resoluciones de caracter juridico den
soporte o en los que se integre la concreta actividad
material objeto de encomienda.

3. La encomienda de gestidon se formalizara a tra-
vés de un convenio entre la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma y la Camara o Camaras afectadas,
que se publicara en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia, y en el que se hara constar la actividad o activi-
dades objeto de la encomienda, el plazo de vigencia de
la misma, la naturaleza y alcance de la gestion enco-
mendada y, en su caso, los medios econémicos que
se habilitan.

Capitulo IV
Organizacion
Articulo 11.- Organos de Gobierno.
1. Son drganos de gobierno de las Camaras:
a) El Pleno.
b) EI Comité Ejecutivo.
c) El Presidente.

2. El reglamento de régimen interior de cada una
de las Camaras determinara las funciones, el régimen
juridico, la organizacion y el funcionamiento de los 6rga-
nos de gobierno de las mismas, con sujecion a los cri-
terios basicos establecidos en la presente Ley y en sus
normas de desarrollo.

Articulo 12.- El Pleno.

1. El Pleno es el 6rgano supremo de gobierno y re-
presentacion de la Camara y estara compuesto por los
siguientes miembros:

a) Los vocales que, en numero no inferior a once ni
superior a cuarenta, seran elegidos mediante sufragio
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libre, igual, directo y secreto, entre todos los electores de
la Camara, clasificados en secciones, ramas, grupos y
categorias, en atencién a la importancia econémica rela-
tiva de los diversos sectores econdémicos representa-
dos, y en la forma que reglamentariamente se establez-
ca. El numero de vocales electos podra llegar hasta
cuarenta y nueve si como consecuencia de los procesos
de concentracion de Camaras previstos en esta Ley se lle-
gase a una unica Camara para toda la Regién de Murcia.

b) Los vocales que, en nimero comprendido entre
el 10 y el 15% de los sefalados en el apartado anterior,
sean elegidos por los miembros del Pleno menciona-
dos en dicho parrafo, entre personas de reconocido
prestigio en la vida econdmica dentro de la demarca-
cion de cada Camara que sean titulares o representan-
tes de empresas radicadas en dicha demarcacion, pro-
puestas por las organizaciones empresariales a la vez
territoriales e intersectoriales mas representativas. A
este fin, las citadas organizaciones deberan proponer
una lista de candidatos que supere en un tercio el nu-
mero de vocalias a cubrir, en la forma y plazos que re-
glamentariamente se determinen por la Comunidad
Autéonoma de Murcia.

En todo caso, las organizaciones empresariales
mas representativas referidas en el parrafo anterior seran
designadas por la Comunidad Auténoma de Murcia, en la
forma y plazos que se fijen reglamentariamente, de entre
aquellas que, reuniendo los requisitos exigidos, se en-
cuentren debidamente inscritas en los Registros que al
efecto existan en esta Comunidad Auténoma.

2. Asimismo, el Pleno podra nombrar, a propuesta
del Comité Ejecutivo, vocales cooperadores entre per-
sonas de reconocido prestigio o representantes de uni-
versidades o entidades econdmicas o sociales, que
formaran parte del Pleno con voz y sin voto. Su numero,
que no podra exceder de la cuarta parte de los miem-
bros electivos que la componen, y funciones se esta-
bleceran reglamentariamente por cada Camara.

3. El mandato de los vocales del Pleno sera de
cuatro afos, pudiendo ser reelegidos, y su condicion de
miembros del Pleno es indelegable.

4. La estructura y composicion del Pleno se revi-
sard y actualizard cada cuatro afos, teniéndose en
cuenta las variaciones producidas en la estructura
econdémica de la demarcaciéon de cada una de las
Camaras.

5. El Pleno queda constituido y toma acuerdos vali-
damente si concurren los quérum de asistencia y de vo-
tacion que se establecen a continuacion:

a) En primera convocatoria, para poder celebrar
validamente las sesiones es necesaria la asistencia, al
menos, de las dos terceras partes de sus componen-
tes y los acuerdos deben adoptarse por mayoria simple
de los asistentes.
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b) En segunda convocatoria es necesaria la asis-
tencia, al menos, de la mitad mas uno de sus compo-
nentes, y los acuerdos deben ser adoptados por dos
terceras partes de los asistentes.

6. Corresponden al Pleno las funciones siguientes:

a) La eleccidon del Presidente y de los otros cargos
del Comité Ejecutivo de entre los miembros del Pleno.

b) El ejercicio de las funciones consultivas y de
propuesta propias de las Camaras.

c) La aprobacion de las propuestas de aprobacion
o modificacion de su respectivo reglamento de régimen
interior, de los presupuestos ordinarios y extraordinarios
y de sus liquidaciones, asi como de las cuentas anua-
les, para su elevacion a la Direccion General competente
en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacion.

d) El nombramiento y cese de los representantes
de la Camara en el Consejo de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion de la Region de Mur-
cia y en todo tipo de entidades publicas y privadas.

e) El nombramiento y cese del secretario general,
de los vocales cooperadores, y, si procede, de los
miembros de las Delegaciones Territoriales.

f) Aquellas otras atribuidas por la presente Ley,
sus normas de desarrollo y el Reglamento de Régimen
Interior.

Articulo 13.- El Comité Ejecutivo.

1. EI Comité Ejecutivo es el érgano permanente de
gestion, administracion y propuesta de la Camara, y
sus miembros, en nimero maximo de 10, seran elegi-
dos por el Pleno, de entre sus vocales, electos y
cooptados a los que se refiere el articulo 12.1 aparta-
dos a) y b) de la presente Ley, con un mandato de dura-
cion igual al de éstos. Los cargos elegibles del Comité
Ejecutivo seran el presidente, que sera el de la Camara,
hasta tres vicepresidentes, el tesorero, y el nimero de
vocales que determinen los respectivos reglamentos de
régimen interior de las Camaras hasta un maximo de
seis.

2. El mandato de los cargos del Comité Ejecuti-
vo sera de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos.

3. La Consejeria competente en materia de Ca-
maras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion
podra nombrar un representante que, sin la condicion
de miembro, tendra voz pero no voto en las sesiones
del Comité Ejecutivo, a las que debera ser convocado
en las mismas condiciones que todos sus miembros.

4. Para poder celebrar validamente las sesiones
deben asistir, al menos, la mitad mas uno de los miem-
bros del Comité Ejecutivo y los acuerdos deben
adoptarse por mayoria de los asistentes.

5. Las funciones del Comité Ejecutivo seran las
contenidas en la legislacion basica estatal y en la pre-
sente Ley, asi como las que reglamentariamente se es-
tablezcan.
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Articulo 14.- El presidente.

1. El presidente ostentara la representacion de la
Camara, la presidencia de todos sus 6rganos colegiados
y sera responsable de la ejecucion de sus acuerdos.

2. Sera elegido por el Pleno de entre sus miem-
bros por mayoria absoluta, sin perjuicio de que el re-
glamento de régimen interior de cada Camara pueda
elevar el grado del acuerdo, y por el procedimiento que
en el mismo se establezca.

Articulo 15.- Pérdida de la condicion de miembro del
Pleno y del Comité Ejecutivo.

1. Ademas de por la terminacion del mandato, la
condicion de miembro del Pleno y del Comité Ejecutivo
o de electo, en su caso, se perdera por alguna de las
siguientes causas:

a) Cuando desaparezca cualquiera de los requisi-
tos legales de elegibilidad que concurrieron para su
eleccion.

b) Por no tomar posesion dentro del plazo regla-
mentario.

c) Por resolucién administrativa o judicial firme,
que anule su eleccioén o proclamacion como candidato.

d) Por falta injustificada de asistencia a las sesio-
nes del Pleno o del Comité Ejecutivo, respectivamente,
por tres veces consecutivas o cuatro veces no consecu-
tivas, dentro del afio natural, sin perjuicio del tramite de
audiencia ante el Pleno.

e) Por dimision o renuncia, o por cualquier causa
que le incapacite para el desempenfio del cargo.

f) Por fallecimiento de la persona fisica, extincion
de la personalidad juridica, y por declaracién de sus-
pension de pagos o quiebra del empresario.

2. El Pleno de la Camara declarara la concurrencia
de alguna de las causas previstas en el apartado anterior,
salvo en el caso de la letra c), previa la tramitacion del
oportuno procedimiento, sin perjuicio de que los efectos
de la pérdida de la condicion de miembro del Pleno y del
Comité Ejecutivo o de electo, en su caso, se retrotraigan
al dia en que quedase acreditado el supuesto de hecho
que la motiva.

En el supuesto de que se desatendiese por la Ca-
mara el requerimiento efectuado por la Direccién Gene-
ral competente en la materia para la incoacién del opor-
tuno procedimiento, el citado centro directivo podra
subrogarse en las facultades de aquélla, a fin de velar
por la correcta composicion de los 6rganos de gobier-
no de las Camaras.

3. El Presidente y los cargos del Comité Ejecutivo
cesaran, ademas de por la terminacién normal de sus
mandatos, por cualquiera de las siguientes causas:

a) Por la pérdida de condicién de miembro del Pleno.

b) Por acuerdo del Pleno, en la forma y con los re-
quisitos que en el Reglamento de Régimen Interior se
establezcan.

¢) Por renuncia al cargo, que no implique la pérdida
de su condicién de miembro del Pleno.

d) Por sustitucion o revocacion de poderes de la
persona que ostente el cargo en representacion de una
persona juridica.

4. Las vacantes resultantes se cubriran de acuer-
do con el procedimiento que al efecto se establezca en
el Reglamento de Régimen Interior, y los elegidos
para ocupar vacantes lo seran sélo por el tiempo que
reste para cumplir el mandato regular durante el cual
se hubiera producido la vacante.

5. La condicién de miembro del Comité Ejecutivo
tiene caracter personal. En consecuencia, en el caso de
que un miembro del Comité cesase, por cualquier cau-
sa, en la representacién de su empresa en la Camara,
el nuevo representante que pueda designar la empresa
lo sustituira unicamente en el Pleno, sin que este nom-
bramiento comporte también la sucesién en la condi-
cion de miembro del Comité.

Articulo 16.- El Secretario general.

1. Cada Camara tendra un secretario general,
que asistira como tal a las sesiones de los érganos
de gobierno, con voz y sin voto, velando por la legali-
dad de los acuerdos que éstos adopten.

2. Su nombramiento, previa convocatoria publi-
ca de la vacante, asi como su cese, correspondera
al Pleno de la Camara, por acuerdo motivado adop-
tado por la mitad mas uno de sus miembros. Las
bases de la convocatoria para la cobertura del pues-
to deberan ser aprobadas por el Pleno y publicadas
en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, dando
conocimiento inmediato de su contenido a la Conse-
jeria competente en materia de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion.

3. El secretario general gestionard la realizacién
de los acuerdos de la Camara, de conformidad con las
instrucciones que reciba; ostentara la representacion
del presidente cuando éste asi lo determine y se trate
de facultades meramente ejecutivas, sera jefe del per-
sonal retribuido y director de todos los servicios de la
Camara, de cuyo funcionamiento es responsable ante
el Pleno; velara por el cumplimiento de las disposicio-
nes legales, con obligacion de hacer, cuando proceda,
las advertencias pertinentes en tal sentido, y de dejar
constancia de las mismas en las actas y documentos
correspondientes; y ejercera todas aquellas funciones
que no estén atribuidas a otros 6rganos.

4. La Direccion General competente en materia de
Céamaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion
dispondra la publicacién en el Boletin Oficial de la Re-
gién de Murcia del nombramiento de secretario general.

Articulo 17.- Régimen de Personal.

Todo el personal al servicio de las Camaras
quedara sujeto al Derecho laboral, sin perjuicio de lo
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establecido en la disposicidn transitoria octava de la
Ley 3/1993, de 22 de marzo, Basica de las Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion.

Articulo 18.- Reglamento de Régimen Interior.

1. Cada Camara se regira por su propio reglamen-
to de régimen interior, cuya aprobacién asi como sus
modificaciones, corresponden a la Direccion General
competente en materia de Camaras Oficiales de Co-
mercio, Industria y Navegacion, a propuesta del Pleno
de aquélla, considerandose aprobado si, transcurridos
tres meses desde la entrada de la solicitud en el Re-
gistro de la Direccién General, ésta no ha formulado ob-
jeciones en su contra. Dicho centro directivo podra de-
negar expresamente la aprobacion definitiva del
reglamento o proponer su modificacion parcial. En este
caso, determinara el plazo, no inferior a dos meses, para
un nuevo envio del reglamento o de su modificacion,
transcurrido el cual sin haber recibido la nueva pro-
puesta se entiende que ha sido denegada la aproba-
cion. Presentado el texto corregido dentro del plazo es-
tablecido, se considerara aprobado cuando hayan
transcurrido dos meses desde su presentacion en el
Registro del 6rgano tutelar.

2. La Direccion General competente en materia de
Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navega-
cion podra promover también la modificacion del regla-
mento de régimen Interior, con indicaciéon de los moti-
vos que la justifiquen, siendo preceptivo en este
supuesto el informe de la Camara afectada.

3. La Direccion General competente en materia de
Céamaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion
debera promover la modificacion del respectivo regla-
mento de régimen interior, bien de oficio, bien a instan-
cia del 10 por 100 de los electores de la Camara redon-
deado a la baja, en su caso, o en numero inferior que
represente la mayoria de los comprendidos en el grupo
y subgrupo afectado, cuando se estime que los criterios
establecidos en dicho reglamento para determinar la
importancia econdmica relativa de los diversos secto-
res corporativos representados no responde a la realidad
de la circunscripcion territorial de la Camara.

4. En los casos en que la modificacién del citado
reglamento de régimen interior se promoviese a instan-
cia de los electores conforme a lo dispuesto en el apar-
tado anterior, se entenderd desestimada la solicitud
transcurrido el plazo maximo de resolucion de tres me-
ses sin haberse adoptado resolucion expresa.

5. En el reglamento de régimen interior constara,
entre otros extremos, la estructura de su Pleno, el nu-
mero y forma de eleccion de los miembros del Comité
Ejecutivo y en general las normas de funcionamiento de
sus organos de gobierno, y la organizacion y el régimen
del personal al servicio de la Camara.

6. Los actos de la Administracion regional acor-
dando la aprobacién o modificacion de los reglamentos
de régimen interior de las Camaras seran publica-
dos en el Boletin Oficial de la Region para general
conocimiento.
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Capitulo V
Régimen electoral

Articulo 19.- Principios generales.

1. El procedimiento electoral de las Camaras Ofi-
ciales de Comercio, Industria y, en su caso, de Navega-
cion de la Region de Murcia se regira por lo dispuesto
en la Ley 3/1993, de 22 de enero, en la presente Ley y
en sus normas de desarrollo.

2. Tendran derecho electoral activo y pasivo en
las respectivas Camaras Oficiales de Comercio, In-
dustria y, en su caso, Navegacion las personas natu-
rales y juridicas inscritas en el ultimo censo aprobado
por cada Corporacién, de acuerdo con su respectivo re-
glamento de régimen interior, siempre que no se en-
cuentren inhabilitadas por alguno de los casos que de-
termine incapacidad con arreglo a lo previsto en la
legislacion vigente.

Articulo 20.- Electores.

1. Las personas naturales o juridicas, nacionales
o extranjeras, que ejerzan actividades comerciales, in-
dustriales o navieras en el territorio de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, en los términos a
que se refiere el articulo 6 de la Ley 3/1993, tendran la
consideracion de electores de las Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y, en su caso, Navegacién den-
tro de cuya circunscripcidon cuenten con establecimien-
tos, delegaciones o agencias.

2. Se entendera que una persona natural o juridica
ejerce una actividad comercial, industrial o naviera
cuando por esta razon quede sujeta al Impuesto de Ac-
tividades Econdmicas o tributo que lo sustituya.

3. Para ser elector en nombre propio o en represen-
tacion de personas juridicas se requeriran la edad y capa-
cidad fijadas en la vigente legislacion electoral general.

Articulo 21.- Elegibles.

1. Los candidatos a formar parte de los 6rganos
de gobierno de las Camaras, ademas de reunir los re-
quisitos necesarios para ser electores, deberan tener la
nacionalidad espafola o de un Estado miembro de la
Comunidad Europea, llevar como minimo dos afios de
ejercicio en la actividad empresarial en los territorios ci-
tados y no hallarse en descubierto en el pago del recur-
so cameral permanente.

Las personas de otra nacionalidad podran ser
candidatas de acuerdo con el principio de reciprocidad,
siempre que cumplan los demas requisitos exigidos en
el parrafo anterior.

2. Para ser elegible como miembro del Pleno,
ademas de las condiciones requeridas en el anterior
punto 1, los candidatos deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Formar parte del censo de la Camara.

b) Ser elector del grupo o categoria correspon-
diente.
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c) Ser mayor de edad, si se trata de una persona
fisica.

d) No ser empleado de la Camara, ni estar partici-
pando en obras o concursos que aquélla haya convoca-
do, en el momento de presentarse la candidatura, ni en
el de celebrarse las elecciones.

Articulo 22.- El censo electoral.

1. El censo electoral de las Camaras comprendera
la totalidad de sus electores, clasificados por grupos y
por categorias, en la forma que se determine reglamen-
tariamente.

2. Su revisién sera anual y se llevara a cabo por el
Comité Ejecutivo, con referencia al dia primero de enero
de cada afo.

3. Los grupos comprenderan colectivos de elec-
tores sujetos pasivos del Impuesto de Actividades
Econdmicas o tributo que lo sustituya. Cada grupo se
podra subdividir en categorias en atencién a la impor-
tancia econémica relativa de los diversos sectores re-
presentados, y de acuerdo con lo que se establezca en
los respectivos reglamentos de régimen interior.

Articulo 23.- Publicidad del censo.

1. Abierto el proceso electoral, las Camaras debe-
réan exponer al publico sus respectivos censos electora-
les, en la forma y tiempo que se determine reglamenta-
riamente.

2. Las reclamaciones sobre la inclusion o exclu-
sion de las empresas en los grupos y categorias corres-
pondientes podran presentarse desde el momento en
que se inicie la exposicién de los censos al publico has-
ta que termine el plazo establecido en la convocatoria
de elecciones, que no podra exceder de doce dias, con-
tados a partir del momento en que finalice la exhibicién
del censo.

3. Corresponde al Comité Ejecutivo de la Camara
resolver las reclamaciones a que hace referencia el
apartado anterior, en los plazos que reglamentariamen-
te se determinen, sin exceder en ningun caso de los
veinte dias siguientes al término del periodo de presen-
tacion de reclamaciones.

Articulo 24.- Convocatoria de elecciones.

1. Correspondera al Consejero competente en
materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion convocar las elecciones para la renovacion
de los miembros de los Plenos de las Camaras Oficia-
les de Comercio, Industria y, en su caso, Navegacion.
La convocatoria se hara previa consulta a las Camaras
radicadas en el territorio de la Comunidad Auténoma.

2. Esta convocatoria se publicara en el Boletin Ofi-
cial de la Region de Murcia, con una antelacion minima
de cuarenta dias sobre la fecha de las elecciones.

3. En la convocatoria se hara constar la sede de la
Junta Electoral, los dias y horas de celebracion de las

elecciones, el numero de colegios electorales y su de-
marcacion, propuestos por cada Camara, la sede de
cada uno de ellos, asi como los plazos para el ejercicio
del voto por correo y los modelos de documentos para
el voto por correo.

Articulo 25.- Junta Electoral.

1. Una vez publicada la convocatoria de las elec-
ciones, se constituira la Junta Electoral en los plazos
que se fijen reglamentariamente. La Junta Electoral es-
tara compuesta por:

a) Tres representantes de los electores de las Ca-
maras, elegidos por sorteo publico entre una relacion
de electores propuesta por el Pleno de cada Camara en
numero de uno por cada grupo, en los plazos que se fi-
jen reglamentariamente. El sorteo se realizara
individualizadamente para cada Camara. Si la elec-
cion recayera en un elector que presente su candida-
tura para ser miembro del Pleno, debera renunciar a
formar parte de la Junta Electoral.

b) Dos representantes de la Comunidad Auténo-
ma de la Region de Murcia, uno de los cuales ejercera
la funcién de Presidente, que seran designados por el
Consejero competente en materia de Camaras Oficia-
les de Comercio, Industria y Navegacion.

¢) Un secretario, que actuara con voz y sin voto,
nombrado por el consejero competente en materia de
Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navega-
cion, entre funcionarios de la citada Consejeria y secre-
tarios generales de las Camaras de la Region de Mur-
cia. En cualquier caso, la Junta Electoral podra recabar
el asesoramiento en derecho de un secretario de las
Camaras de la demarcacion.

2. La Junta Electoral tendra ambito regional y su
régimen de funcionamiento se establecera reglamenta-
riamente.

3. El mandato de la Junta Electoral se prolongara
tras la celebracion de las elecciones hasta la fecha de
constitucion de los nuevos plenos, en cuyo momento
quedara disuelta.

Articulo 26.- Presentacion y proclamacion de
candidatos.

1. La publicacion de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia abre automaticamente el
periodo de presentacion de candidaturas, que se pre-
sentaran por escrito, ante la Secretaria de la Camara
respectiva, en la forma que se determine reglamentaria-
mente.

2. Corresponde a la Junta Electoral, después de
comprobar el cumplimiento de los requisitos exigidos
para la presentacion de candidaturas, la proclamacion
de los candidatos.

3. La Junta Electoral reflejara en un acta la procla-
macion de candidatos y las incidencias habidas. De la
misma se enviara copia certificada a la Consejeria
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competente en materia de Camaras Oficiales de Co-
mercio, Industria y Navegacion y se dara publicidad de
su contenido mediante anuncio fijado en el domicilio de
las Camaras y sus delegaciones, y publicado al menos
en uno de los diarios de mayor circulacién de su cir-
cunscripcion.

4. Los plazos de presentacion y proclamacion de
candidaturas se determinaran reglamentariamente.

Articulo 27.- Voto por correo.

Los electores que prevean que en la fecha de la
votacién no se hallaran en la localidad donde les co-
rresponda ejercer su derecho de voto, o que no puedan
personarse en el colegio electoral, pueden emitir su
voto por correo, con sujecion a los requisitos que se es-
tablezcan reglamentariamente.

Articulo 28.- Desarrollo de las elecciones.

Por via reglamentaria se estableceran las disposi-
ciones necesarias para el desarrollo de las elecciones
en lo referente a mesas electorales, fiscalizacion del
procedimiento electoral por los electores y candidatos y
otros aspectos.

Articulo 29.- Toma de posesion y elecciones de
segundo grado.

1. Los miembros electos del Pleno tomaran pose-
sion de sus cargos en la sede de la Camara, dentro del
mes siguiente al de su eleccion, de la que se dara
cuenta inmediata a la Direccidon General competente en
materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion. Las personas naturales lo haran personal-
mente; las personas juridicas, por medio de un repre-
sentante designado a tal efecto con poder suficiente.

2. Constituido el Pleno, procedera a elegir al Presi-
dente y los miembros del Comité Ejecutivo, por votacion
nominal y secreta, de acuerdo con las normas del Re-
glamento de Régimen Interior.

Articulo 30.- Funcionamiento de los érganos de
gobierno durante el periodo electoral.

1. Desde la convocatoria de las elecciones y hasta
la constitucion de los nuevos 6rganos de gobierno, los
salientes deben limitar sus actuaciones a la gestion, la
administracién y la representacion ordinarias de la Cor-
poracion, adoptando y ejecutando los acuerdos y lle-
vando a cabo las actuaciones precisas para el funcio-
namiento normal de las Camaras y para el
cumplimiento de sus funciones.

2. Para la adopcion de cualquier otro acuerdo de-
bidamente justificado, en especial de los que pueden
comprometer la actuacion de los nuevos érganos de go-
bierno, sera necesaria la autorizacion previa del érgano
tutelar.

Articulo 31.- Recursos.

Contra los acuerdos de las Céamaras sobre recla-
maciones al censo electoral y los de la Junta Electoral
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se podra interponer recurso de alzada ante el Consejero
competente en materia de Camaras Oficiales de Comer-
cio, Industria y Navegacion.

Capitulo VI
Régimen econémico y presupuestario

Articulo 32.- Financiacion.

Para la financiacion de sus actividades, las Ca-
maras dispondran de los siguientes ingresos:

a) El rendimiento de los conceptos integrados en
el denominado recurso cameral permanente, que regu-
la el capitulo 11l de la Ley 3/1.993, de 22 de marzo.

b) Los ingresos ordinarios y extraordinarios obte-
nidos por los servicios que preste y, en general, por el
ejercicio de sus actividades.

c) Los recursos que las administraciones publi-
cas decidan destinar para sufragar el coste de los servi-
cios publicos administrativos o la gestién de progra-
mas que, en su caso, les sean encomendados, y los
derivados de los convenios de colaboracién que pue-
dan celebrar con la Comunidad Auténoma, ayuntamien-
tos, u otras administraciones.

d) Los productos, rentas o incrementos de su pa-
trimonio.

e) Las aportaciones voluntarias de sus electores.

f) Las subvenciones, legados y donaciones que
pudieran percibir.

g) Los procedentes de las operaciones de crédito
que realicen.

h) Cualesquiera otros que les puedan ser atribui-
dos por Ley, en virtud de convenio o por cualquier otro
procedimiento, de conformidad con el ordenamiento ju-
ridico.

Articulo 33.- Recurso cameral permanente.
Obligacion de pago, devengo y recaudacion.

1. Estan obligadas al pago del recurso cameral
permanente a que se refiere el articulo anterior, las per-
sonas fisicas o juridicas, asi como las entidades a que
se refiere el articulo 33 de la Ley General Tributaria que,
durante la totalidad o parte de un ejercicio econdmico,
hayan ejercido las actividades del comercio, la industria
o la navegacién contempladas en la legislacién basica
estatal y, en tal concepto, hayan quedado sujetas al Im-
puesto de Actividades Econdmicas, o tributo que lo
sustituya.

2. El devengo de las exacciones que constituyen
el recurso cameral permanente, asi como la interrup-
cion de la prescripcion, coincidiran con los de los im-
puestos a los que, respectivamente, se refieren.

3. La recaudacion y en general los demas extre-
mos relativos al recurso cameral permanente, se regi-
ran de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion basi-
ca estatal.
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Articulo 34.- Régimen presupuestario y cuentas
anuales.

1. Las Camaras y el Consejo de Camaras deben
elaborar, anualmente, presupuestos ordinarios de in-
gresos y gastos y, si procede, extraordinarios. Corres-
ponde a la Consejeria competente en materia de Ca-
maras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion
establecer las normas para la elaboracion y la liquida-
cién de dichos presupuestos, teniendo en cuenta el por-
centaje maximo de financiacion y la afectacion de los
rendimientos del recargo cameral permanente estable-
cido por la Ley 3/1993, de 22 de marzo.

2. Las Camaras y el Consejo de Camaras deben
formular cuentas anuales, las cuales deben ajustarse
al Plan general de contabilidad para la empresa con las
adaptaciones que se establezcan reglamentariamente.

3. Las Camaras y el Consejo de Camaras deben
someter los presupuestos, ordinarios y extraordinarios,
las liquidaciones y las cuentas anuales a la aprobacion
del drgano tutelar. Las cuentas anuales, antes de ser
presentadas para la aprobacion del érgano tutelar de la
Administracion regional deben someterse a un informe
de auditoria externa, que debe ajustarse a lo establecido
por la Ley del Estado 19/1988, de 12 de julio, de
auditoria de cuentas.

4. Sin perjuicio de la fiscalizaciéon que correspon-
da al Tribunal de Cuentas respecto al Plan Cameral de
Promocién de las Exportaciones, el o6rgano tutelar
debe fiscalizar las liquidaciones de los presupuestos y
las cuentas anuales, mediante el control de las
auditorias externas mencionadas en el apartado 3, en
la forma que se establecera reglamentariamente. El 6r-
gano tutelar puede obtener, de los Auditores de cuen-
tas y las sociedades de auditoria, la informacién que re-
sulte necesaria para el ejercicio de sus competencias.
Asimismo, el 6rgano tutelar puede encargar, excepcio-
nal y motivadamente, una auditoria externa relativa a
una Camara concreta.

5. Las Camaras y el Consejo de Camaras pueden
adquirir toda clase de bienes y derechos bajo cualquier ti-
tulo por causa de muerte o inter vivos, sea oneroso o
gratuito, enajenarlos o gravarlos. Para los actos de dis-
posicién de inmuebles y de valores mobiliarios, salvo
las operaciones de tesoreria, y para las operaciones de
crédito por cuantia superior al diez por ciento de los in-
gresos netos por recurso cameral permanente del
ejercicio que corresponda, las Camaras y el Consejo
de Camaras deben tener la autorizacion previa del 6r-
gano tutelar.

Articulo 35.- Contabilidad.

Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y, en
su caso, Navegacion de la Region de Murcia estan obli-
gadas a llevar un sistema contable que registre diaria-
mente el movimiento de sus ingresos y gastos y ponga
de manifiesto la composicion y valoracion de su patri-
monio. El sistema se ajustara a los criterios que en su

caso se acuerden en el Consejo Superior de Camaras
de Comercio, Industria y Navegacion de Espafa con el
fin de unificar las reglas de contabilidad de todas las
Camaras de Comercio. Reglamentariamente la Conse-
jeria competente en materia de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion podra establecer los
requisitos de dicho sistema contable.

Capitulo VII

Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacion de la Region de Murcia

Articulo 36.- Naturaleza.

Se crea el Consejo de Camaras Oficiales de Co-
mercio, Industria y Navegacion de la Regién de Murcia,
como drgano de asesoramiento y colaboracion con la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y de re-
presentacion, relacion y coordinacion de las Camaras
de la Region y de éstas con la Administracion
tutelante que estara integrado por las Camaras exis-
tentes en la Region de Murcia.

Articulo 37.- Funciones.

Sin perjuicio de las funciones y las atribuciones
que la legislacion vigente otorga individualmente a cada
una de las Camaras, respecto del conjunto de todas
ellas corresponden al Consejo las siguientes funcio-
nes:

1.- Coordinar las actuaciones de las Camaras de
Comercio, Industria y, en su caso, Navegacion entre si
y con la Administraciéon Autondmica.

2.- Canalizar y coordinar la peticion de informes
y dictamenes que la Administracion requiera de las
Camaras de Comercio.

3.- Asesorar a la Administracion autonémica en te-
mas referentes al comercio, la industria y la navegacion,
a iniciativa propia o cuando asi sea requerido por la
misma, asi como proponerle cuantas reformas o medi-
das estime necesarias para la defensa y fomento de los
intereses generales del comercio, la industria y la nave-
gacion.

4.- Emitir los informes preceptivos establecidos
por la presente Ley y cualquier otro que prevea la nor-
mativa vigente.

5.- Cualquier otra funcion de caracter publico-ad-
ministrativo, que se le encomiende o delegue por la
Administracion regional.

Articulo 38.- Composiciéon y funcionamiento.

1. Componen el Consejo de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion de la Region de Murcia:

a) Los presidentes de las Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion de la Comunidad Au-
tonoma.

b) Un vocal designado por cada uno de los plenos
de las Camaras de entre los miembros del Comité Eje-
cutivo.
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c) Asimismo, forman parte, con voz y sin voto, los
secretarios de dichas Camaras.

d) El secretario general del Consejo de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la
Region de Murcia, que asistira como tal a las sesio-
nes de aquél, velando por la legalidad de los acuer-
dos que éste adopte, al que corresponde impulsar y
coordinar las actuaciones del Consejo, y ejecutar sus
acuerdos. Su nombramiento correspondera al Conse-
jo, debiendo recaer el nombramiento entre los secre-
tarios de las Camaras.

2. La Consejeria competente en materia de Ca-
maras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion
podra nombrar un representante que, sin la condicion
de miembro, tendra voz pero no voto en las sesiones
del Consejo, a las que debera ser convocado en las
mismas condiciones que sus miembros.

3. Los medios personales y materiales que resul-
ten necesarios para el desempefio de las funciones del
Consejo se proporcionaran por las Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y, en su caso, Navegacion en la
forma que se establezca reglamentariamente.

Articulo 39.- Régimen Juridico.

1. El Consejo de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion se rige por lo que dispone la
presente Ley, sus normas de desarrollo y su Regla-
mento de Régimen Interior, propuesto por el mismo y
aprobado por el érgano tutelar, que puede promover su
modificacion. En este Ultimo supuesto sera preceptivo
el informe del citado Consejo.

2. Las disposiciones relativas a las Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la
Region de Murcia se aplicaran con caracter suple-
torio al Consejo de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion de la Region de Murcia.

3. Es aplicable supletoriamente la legislacion so-
bre procedimiento y régimen juridico de las administra-
ciones publicas, en los supuestos de ejercicio de fun-
ciones administrativas de caracter publico y de ejercicio
de competencias delegadas por otros entes adminis-
trativos.

Articulo 40.- Financiacion.

Los gastos derivados del funcionamiento del Con-
sejo de Camaras seran sufragados por las aportacio-
nes de las Camaras que lo integran, en la forma y
cuantia que se fije reglamentariamente.

Capitulo VI
Régimen juridico de las camaras

Articulo 41.- Normativa de aplicacion.

1. Las Camaras de la Region de Murcia se regiran
por lo dispuesto en la Ley 3/1.993, de 22 de Marzo, Ba-
sica de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion, en la presente Ley, en sus normas de
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desarrollo y en los respectivos reglamentos de Régi-
men Interior.

2. Con caracter supletorio, y en todo lo no previs-
to en la normativa anterior, les sera de aplicacion la le-
gislacion referente a la estructura y funcionamiento de
las administraciones publicas en cuanto sea confor-
me con su naturaleza y funciones.

Articulo 42.- Contratacion y régimen patrimonial.

1. La contratacion y el régimen patrimonial de las
Camaras se regira por el Derecho privado. No obs-
tante, en los supuestos de delegacion de funciones
publicas de la Administracion regional, el acuerdo de
delegacion debe fijar otro régimen diferente de contra-
tacion para la funcion delegada, siempre y cuando este
régimen especifico de contratacién sea impuesto por el
ordenamiento vigente.

2. Cuando se trate de las funciones publicas
de caracter administrativo a que se refiere el articu-
lo 2.1y 2 de la Ley 3/1993, de 22 de marzo, Basica de
las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Nave-
gacion, las Camaras se regiran por el Derecho privado
salvo cuando una ley bésica estatal o la normativa co-
munitaria europea exija su sometimiento, en todo o en
parte, a un régimen juridico distinto.

Articulo 43.- Tutela.

1. Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion de la Region de Murcia estan sujetas en el
ejercicio de su actividad a la tutela de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
con independencia de la funcién de tutela que corres-
ponde a la Administracién del Estado sobre las activi-
dades de las Camaras relativas al comercio exterior
de acuerdo con la legislacion basica.

2. La funcién de tutela comprende el ejercicio de
las potestades administrativas de autorizacion, aproba-
cion, fiscalizacion, resolucion de recursos, suspension
y disolucion, segun lo establecido en esta Ley y en el ar-
ticulo 22 de la Ley 3/1993, de 22 de marzo, Basica de
las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Nave-
gacion.

3. Independientemente de las facultades atribuidas
al Consejo de Gobierno sobre creacion y concentracion
de Camaras, las funciones de tutela que corresponden
a la Administracion regional, se ejerceran por los 6r-
ganos siguientes:

a) Corresponde al consejero competente en mate-
ria de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Nave-
gacion el ejercicio de las potestades administrativas de
resolucion de recursos y suspension y disolucion, asi
como la autorizacién de la alteracion de las demarca-
ciones territoriales y la convocatoria de elecciones.

b) Corresponde a la Direccion General competente en
materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Na-
vegacion el ejercicio de las potestades administrativas de
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autorizacioén, aprobacion y fiscalizacion segun lo establecido
en esta Ley y disposiciones que la desarrollen.

4. Salvo en aquellos casos en que la presente Ley
prevea un régimen juridico distinto, la Administracion
Regional dispondra del plazo de tres meses para notifi-
car la correspondiente resolucion a la Camara, contado
a partir de la entrada de la solicitud en el Registro de la
Consejeria competente en materia de Camaras Oficia-
les de Comercio, Industria y Navegacion, entendiéndose
estimada si no se notificase resolucidon expresa en dicho
plazo.

Articulo 44.- Suspension y disolucion de los 6rganos
de gobierno.

1. En el supuesto de que se produzcan transgre-
siones graves o reiteradas del ordenamiento juridico vi-
gente, o en caso de imposibilidad de normal funciona-
miento de los 6rganos de gobierno de las Camaras, la
Consejeria competente en materia de Camaras Ofi-
ciales de Comercio, Industria y Navegacion, previo in-
forme del Consejo de Camaras Oficiales de Comer-
cio, Industria y Navegaciéon de la Regiéon de Murcia,
podréa suspender la actividad de los mismos.

2. El acuerdo de suspension determinara el plazo
de duracién, que no podra exceder de tres meses, asi
como el érgano que tendra a su cargo la gestion de los
intereses de la Camara durante ese periodo.

3. Si transcurrido el plazo de suspension subsis-
ten las razones que dieron lugar a la misma, la Conse-
jeria competente en materia de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion, previo informe del
Consejo de Camaras de la Regién de Murcia, acordara,
en el plazo de un mes, la disolucién de los 6rganos de
gobierno de la Camara y la convocatoria de nuevas
elecciones.

Articulo 45.- Reclamaciones y recursos.

1. Las resoluciones y acuerdos de las Camaras y
del Consejo, dictadas en el ejercicio de sus funciones
de naturaleza publico-administrativa, asi como las que
afecten a su régimen electoral, seran recurribles ante la
jurisdiccion contencioso-administrativa, previo recurso
administrativo formulado ante la Consejeria compe-
tente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion.

2. Las liquidaciones y demas actos relativos a la
gestion y recaudacion del recurso cameral permanente
seran susceptibles de reclamaciéon econdmico-admi-
nistrativa ante los tribunales econdmico-administrati-
vos, sin perjuicio de los demas recursos que procedan.

3. Las actuaciones de las Camaras y del Consejo
en otros ambitos y, singularmente, las de caracter labo-
ral, se dilucidaréan ante los Juzgados y Tribunales com-
petentes.

4. Los electores, en todo caso, podran formular
quejas ante la Consejeria competente en materia de Ca-
maras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion, en

relacion con los servicios minimos obligatorios gestio-
nados por las mismas o la actividad de caracter admi-
nistrativo de éstas o del Consejo.

5. Contra las resoluciones de suspension y diso-
lucién de los 6rganos de gobierno de las Camaras Ofi-
ciales de Comercio, Industria y Navegacioén dictadas por
la Consejeria competente en la materia, podra interpo-
nerse recurso contencioso administrativo ante el Tri-
bunal Superior de Justicia de la Comunidad Auténoma
de la Regioén de Murcia.

Disposiciones adicionales

Primera

En el marco de la legislacion basica, las leyes de
Presupuestos de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia podran:

a) Establecer o modificar la afectacién de todos
los rendimientos del recurso cameral permanente,
salvo los reservados a las acciones de interés general
del Plan Cameral de Promocion de las Exportaciones
regulado por la Ley 3/1993, de 22 de marzo, Basica de
las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Nave-
gacion.

b) Elevar las alicuotas del recurso cameral perma-
nente girado sobre las cuotas del Impuesto sobre Acti-
vidades Econdmicas o tributo que lo sustituya, por enci-
ma del tipo general. Asimismo, podran acordar la
afectacién de estos recursos a la realizacién de funcio-
nes de caracter publico-administrativo de las Cama-
ras y a la financiacién complementaria del Consejo
de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Nave-
gacion de la Region de Murcia.

Segunda

Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion de la Region de Murcia estaran exentas
del pago de la tasa establecida en la Ley 7/1997, de 29
de octubre, de Tasas, Precios Publicos y Contribucio-
nes Especiales por insercion obligatoria en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia de anuncios relativos al
Recurso Cameral Permanente.

Disposicidn derogatoria
A la entrada en vigor de la presente Ley, quedaran

derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se
opongan a lo dispuesto en la misma.

Disposiciones finales

Primera

En todo lo no previsto en la presente Ley seran de
aplicacion:

1.- La Ley 3/1993, de 22 de marzo, Basica de
las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Na-
vegacion, y, en todo lo que no se oponga a la mis-
ma ni contradiga la presente Ley o sus normas de
desarrollo, el Reglamento General de las Camaras

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



Suplemento numero 11 del «B.O.R.M.» numero 301 del 31-12-2003

Pagina 15

Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion, apro-
bado por Decreto 1.291/1974, de 2 de mayo.

2.- La legislacion referente a la estructura y funciona-
miento de las administraciones publicas, en cuanto sea
conforme a la naturaleza y funciones de las Camaras.

3.- En relacién con el procedimiento electoral, la
Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, de Régimen Elec-
toral General, en lo que resulte aplicable.

Segunda

En el plazo de un afio desde la entrada en vigor
de la presente Ley, el Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia apro-
bara la normativa de desarrollo de la misma.

Tercera

Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria vy,
en su caso, Navegacion, de la Region de Murcia debe-
ran adaptar sus reglamentos de régimen interior a esta
Ley y al reglamento que la desarrolle en el plazo méxi-
mo de tres meses, contados a partir de la entrada en vi-
gor de este ultimo.

Cuarta

La presente Ley entrara en vigor a los treinta dias
de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Region de
Murcia».

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que
sea de aplicacion esta Ley, que la cumplan y a los Tribu-
nales y Autoridades que corresponda que la hagan
cumplir.

Murcia, 23 de diciembre de 2003.—EI| Presidente,
Ramon Luis Valcarcel Siso.

Presidencia

14718 Ley 10/2003, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para el aio 2004.

El Presidente de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia

Sea notorio a todos los ciudadanos de la Region
de Murcia, que la Asamblea Regional ha aprobado la
Ley 10/2003, de 23 de diciembre, de Presupuestos Ge-
nerales de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia para el afio 2004.

Por consiguiente, al amparo del articulo 30.Dos,
del Estatuto de Autonomia, en nombre del Rey, promul-
go y ordeno la publicacion de la siguiente Ley:

Exposicién de Motivos

Los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2004
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mantienen el objetivo de equilibrio presupuestario, ini-
ciado en el ejercicio 2001, si bien en el nuevo marco
de las leyes de Estabilidad Presupuestaria aprobadas
en diciembre de 2001, que suponen, respecto a la si-
tuacion anterior, una garantia adicional de cumplimien-
to por parte de todas las Administraciones Publicas de
los objetivos de estabilidad presupuestaria estableci-
dos para cada una de ellas, y por tanto un aumento de
la credibilidad de la politica presupuestaria.

Las leyes mencionadas establecen las disposi-
ciones y los mecanismos necesarios para la consecu-
cion del objetivo de cumplimiento del principio de esta-
bilidad presupuestaria, definido como la situaciéon de
equilibrio o superavit, entre ellos la determinacion de
los objetivos individuales de estabilidad para cada una
de las Comunidades Auténomas, habiéndose estable-
cido por el Consejo de Politica Fiscal y Financiera para
el trienio 2003-2005 un déficit cero en términos de con-
tabilidad nacional.

Los Presupuestos para el 2004 se enmarcan en
la politica presupuestaria aplicada durante los ultimos
afos, basada en el control del gasto publico, especial-
mente del gasto corriente, y en una favorable evolucion
de los ingresos, impulsada por la implantacion activa
de medidas que han aumentado la eficacia de las ac-
tuaciones gestoras.

En definitiva, los Presupuestos Generales de la
Region de Murcia que ahora se presentan se orientan
hacia dos grandes lineas de actuacion: Obtener un
reforzamiento de las politicas sociales con el objetivo
de adecuar el denominado Estado de Bienestar a las
nuevas demandas sociales, asi como potenciar el cre-
cimiento y el desarrollo econdmico regional.

A la politica de racionalizacion del gasto se une el
aumento de recursos derivados del nuevo sistema de fi-
nanciacion autondémica, vigente desde enero de 2002, y
que beneficia especialmente a la Region de Murcia, una
de las mas dinamicas geograficamente, al basar la es-
timacién de necesidades financieras en la poblacion de
cada Comunidad auténoma y prever cesiones tributarias
ligadas al consumo autondmico. No obstante, como no-
vedad respecto al ejercicio 2003, los Presupuestos Ge-
nerales de la Comunidad Auténoma para 2004 recogen
los recursos del sistema de financiacion autondmica
afectados a las transferencias de las politicas activas
de empleo.

Este proceso de contencion del gasto y de aumen-
to de los ingresos, permite liberar recursos para desti-
narlos a actuaciones consideradas prioritarias.

Los Presupuestos para el ejercicio 2004 tienen
también como grandes objetivos la consolidacion de
los sistemas educativo y sanitario, el impulso de las
nuevas tecnologias, y la mejora de los niveles de pres-
tacion de los programas de gasto social, con especial
atencion a la integracion de colectivos marginados y a la



Numero 129

Miércoles, 6 de junio de 2007

Pagina 17391

. CoMUNIDAD AUTONOMA

1. DisposiCIONES (GENERALES
Consejo de Gobierno

7715 Decreto niumero 99/2007, de 25 de mayo, por el
que se aprueba el Reglamento General de la Ley
de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion de la Region de Murcia.

1.- La Ley 9/2003, de 23 de diciembre, establece el
marco normativo basico de las Camaras Oficiales de Co-
mercio, Industria y Navegacion de la Region de Murcia y del
Consejo de Camaras, definiéndolas como Corporaciones de
Derecho Publico con personalidad juridica propia y plena
capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines. Que-
dan configuradas con una doble vertiente, por un lado como
organos de representacion, promocién y defensa de los in-
tereses generales del comercio, la industria y, en su caso, la
navegacion, y por otro como 6rganos consultivos y de cola-
boracién con las Administraciones Publicas, especialmente
con la Administracién Regional que las tutela.

La disposicion final segunda de la ley dispone que en
el plazo de un afo desde su entrada en vigor, el Consejo
de Gobierno de la Comunidad Autébnoma de la Regién de
Murcia aprobara la normativa de desarrollo de la misma.
Todo ello ha determinado la necesidad de promulgar un
Reglamento General de la Ley que complete, desarrolle,
pormenorice y aplique sus preceptos, en base a la habilita-
cién legal que contiene.

2.- En cuanto a su estructura, el Reglamento sigue
el mismo orden sistematico de la Ley, si bien no coinci-
de exactamente con ella dado que se ha optado por no
reproducir integramente el texto legal, evitando problemas
de inseguridad que podrian derivar de las dudas sobre el
rango normativo de los respectivos preceptos.

3.- Desde el punto de vista de su contenido, la
exposicion debe realizarse teniendo en cuenta los criterios
seguidos en su elaboracion.

En primer lugar, se da cumplimiento a los preceptos
de la Ley que, tanto en su articulado como en su dispo-
sicion final segunda, contienen una prevision expresa de
desarrollo reglamentario.

Asi sucede con la determinacion de la forma,
contenido y procedimiento de las funciones que les
corresponden; con la determinacion de las funciones, el
régimen juridico, la organizacion y el funcionamiento de
los 6rganos de gobierno; con la determinacion de la forma
y plazos para la propuesta de los vocales cooptados por
las organizaciones empresariales mas representativas;
con la determinacién de la forma y plazos de designacion
de las organizaciones empresariales mas representativas;
con la determinacion de las funciones del comité ejecutivo;
con los criterios de clasificacion del Censo Electoral; con
la forma y tiempo de exposicion al publico del Censo
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Electoral; con los plazos de resolucién de reclamaciones;
con la fijacién de los plazos para constituir la Junta
Electoral y la fijacion del régimen de funcionamiento
de la misma; con la determinacién de la forma de
presentacion de candidaturas y los plazos de presentacion
y proclamacion de candidaturas; con la determinacion de
los requisitos para el ejercicio del voto por correo; con la
regulacion del desarrollo de las elecciones en lo referente
a mesas electorales, fiscalizacion del procedimiento
electoral por los electores y candidatos, etc.; con la
regulacién en su caso de los ingresos de las Camaras;
con el establecimiento de normas para la elaboracion
y liquidacién de los presupuestos, y para la adaptacion
de las cuentas anuales de las Camaras y el Consejo al
Plan General de Contabilidad; con el establecimiento de
normas sobre auditorias externas y sobre los requisitos del
sistema contable de las Camaras; con la encomienda de
otras posibles funciones de caracter publico administrativo
(encomienda o delegacién); con el establecimiento de los
medios personales y materiales que resulten necesarios
para el desempefio de las funciones del Consejo de
Camaras de Comercio, Industria y Navegaciéon de la
Region de Murcia; con el régimen juridico del Consejo de
Camaras y con el régimen de financiacion del mismo.

En segundo lugar, incorpora las normas de las dis-
posiciones reglamentarias anteriores a la Ley 9/2003, de
23 de marzo que continuaron vigentes, el Reglamento
General de las Camaras Oficiales de Comercio, Indus-
tria y Navegaciéon aprobado por Decreto 1.291/1974, de
2 de marzo, y sus modificaciones mediante Real Decreto
753/1978, de 27 de marzo, de adecuacion a la estructura
organizativa y politica vigente y Real Decreto 816/1990, de
22 de junio, por el que se modifica el capitulo tercero del
reglamento general que regula el sistema electoral de es-
tas corporaciones.

En tercer lugar, se incorporan en este Reglamento,
con las necesarias adaptaciones, determinados preceptos
de la Ley Organica 5/1985, de Régimen Electoral General,
en lo relativo a la Junta Electoral, asi como otras normas
autonémicas que tratan del régimen electoral de las Ca-
maras.

En cuarto lugar, se incorporan a su contenido
determinados preceptos de diversas normas de otras
Comunidades Autbnomas, como ocurre con el estatuto
personal del secretario de las Camaras, para el que se ha
seguido el modelo de la Ley 10/2001, de 11 de octubre, de
Céamaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de
Andalucia.

En quinto lugar, se ha tenido en cuenta lo establecido
en determinadas disposiciones de la Comunidad Auténo-
ma de la Regién de Murcia, como es la ley 6/2004, de 28
de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de
Gobierno de la Region de Murcia, que regula la potestad
reglamentaria y el procedimiento de elaboracién de los re-
glamentos, asi como la ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
organizacion y régimen juridico de la administraciéon publi-
ca de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.
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4.- De lo hasta aqui expuesto se deduce que el Re-
glamento que se promulga, con las necesarias salvedades,
cumple tanto una funcién innovadora como recopiladora en
la materia, con la finalidad ultima de fomentar la seguridad
juridica mediante la elaboracién de un reglamento general
para la ejecucion de la ley.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Turismo,
Comercio y Consumo, deacuerdo con el Consejo Juridico
y previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su re-
union del dia 25 de mayo de 2007

Dispongo:
Articulo unico.- Aprobacion del Reglamento General

de la Ley de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion de la Region de Murcia.

Se aprueba el Reglamento General de la Ley de Ca-
maras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacién de la
Regién de Murcia cuyo texto se inserta a continuacion.

Disposicion transitoria unica.- Las Camaras Ofi-
ciales de Comercio, Industria y Navegacion adaptaran sus
Reglamentos de Régimen Interior a las disposiciones de la
Ley y del presente Reglamento, presentdndolos para su
aprobacion en la Direccion General competente en materia
de Camaras en el plazo de tres meses a partir de la entra-
da en vigor del presente Reglamento.

Disposicion derogatoria tnica.- A la entrada en vi-
gor del presente Reglamento quedaran derogadas cuantas
normas de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto
en la misma.

Disposiciones finales
Primera.
El Reglamento que se aprueba entrara en vigor a los

veinte dias de su publicacion en el Boletin Oficial de la Re-
gién de Murcia.

Segunda.

En el plazo de un afio desde la entrada en vigor del
presente Reglamento, se procedera a aprobar la normati-
va de desarrollo relativa a la estructura y composicion del
Pleno, los criterios de elaboracion del censo electoral y la
forma, contenido y procedimiento de las funciones estable-
cidas en el articulo 8.2 de la Ley.

Dado en Murcia, a 25 de mayo de 2007.—EI Presi-
dente, Ramoén Luis Valcarcel.—EI Consejero de Turismo,
Comercio y Consumo, José Pablo Ruiz Abellan.
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Articulo 37. Voto por Correo.

Articulo 38. Colegios y Mesas Electorales.
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Articulo 40. Votacion.

Articulo 41. Escrutinio.
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Articulo 44. Constitucion de los Nuevos Plenos.

Articulo 45. Eleccion del Presidente y de los Miem-
bros del Comité Ejecutivo

Articulo 46. Funcionamiento de los Organos de Go-
bierno durante el Periodo Electoral.

Capitulo VI. Régimen Econémico y Presupuestario.

Articulo 47. Financiacion.

Articulo 48. Presupuestos.

Articulo 49. Operaciones Especiales
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Articulo 50. Naturaleza Juridica.
Articulo 51. Funciones.
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Articulo 52. Composicion.

Articulo 53. Sede.

Articulo 54. Funcionamiento.

Articulo 55. El Presidente.

Articulo 56. El Secretario General.

Seccion 3.2 Régimen Econémico.
Articulo 57. Aportaciones de las Camaras.
Articulo 58. Presupuesto de Gastos.
Articulo 59. Obligaciones Econdmicas Extraordinarias.
Reglamento General de la Ley de Camaras Oficiales

de Comercio, Industria y Navegacion de la Regién de
Murcia

Capitulo I.

Disposiciones Generales
Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacion.

1. El presente Reglamento tiene por objeto el desa-
rrollo y ejecucion de la Ley de Camaras Oficiales de Co-
mercio, Industria y Navegacion de la Regién de Murcia.

2. Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacién de la Regién de Murcia asi como el Consejo
de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion
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de la Region de Murcia se ajustaran a los preceptos conte-
nidos en la Ley de Camaras Oficiales de Comercio, Indus-
tria y Navegacion de la Region de Murcia, en el presente
Reglamento y en sus disposiciones complementarias, sin
perjuicio de lo establecido en la disposicion final primera
de la Ley.

Capitulo Il.
Ambito Territorial.

Articulo 2.- Camaras Oficiales de Comercio, In-
dustria y Navegacion de la Regiéon de Murcia.

En la Regién de Murcia existen las Camaras Oficia-
les de Comercio, Industria y Navegacion a que se refiere el
articulo 4 de la Ley, con el ambito territorial que establece
dicho articulo.

Articulo 3.- Delegaciones Territoriales.

Las Camaras podran crear delegaciones territoriales
dentro de su demarcacion territorial, ajustandose a lo esta-
blecido en el articulo 5 de la Ley.

Articulo 4.- Alteracion de las Demarcaciones Te-
rritoriales de las Camaras. Procedimiento.

La alteracion de las demarcaciones territoriales de
las Camaras prevista en el articulo 6 de la Ley, se llevara a
cabo con arreglo al siguiente procedimiento:

1. La solicitud, motivada y firmada por mas de la mi-
tad de los electores del término o términos municipales
afectados, que representen al menos el 50% de las cuo-
tas de los mismos, sera presentada por triplicado ante la
Consejeria competente en materia de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion, acompafando rela-
cién detallada de todos los electores que la suscriben. Se
acompafiara la justificacion del cumplimiento del requisi-
to establecido en el articulo 6.1.c) de la Ley, mediante la
aportacién del estudio econdmico detallando la recauda-
cion por las cuotas de los impuestos que conforman los
ingresos de los recursos permanentes ademas de los no
permanentes, asi como determinando los medios mate-
riales y humanos precisos para desarrollar las funciones
béasicas de los entes camerales.

2. La Consejeria dara traslado de un ejemplar de la
solicitud a las Camaras afectadas por la misma.

3. En el plazo de un mes desde la recepcion del tras-
lado a que se refiere el apartado anterior, los Comités Eje-
cutivos de las Camaras afectadas elevaran a sus respecti-
vos Plenos una propuesta valorada sobre la alteracién de
la demarcacion territorial a que se refiere la solicitud. El
Pleno se pronunciara al respecto en sesion extraordinaria
convocada al efecto dentro del mes siguiente, debiendo ser
aprobado por mayoria absoluta el acuerdo de alteracion de
la demarcacion territorial. Las Camaras afectadas elevaran
a la Consejeria el acuerdo adoptado, dentro de los 15 dias
siguientes. La Consejeria solicitara del Consejo Superior
de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacién
y del Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacion de la Regiéon de Murcia los informes no vin-
culantes a que se refiere el articulo 6.2 de la Ley.



Pagina 17394

Miércoles, 6 de junio de 2007

Numero 129

4. La Consejeria resolvera de acuerdo con lo estable-
cido en el apartado tres del articulo 6 de la Ley.

Articulo 5.- Fusion e Integracion de Camaras. Pro-
cedimiento.

1. La fusién e integracion voluntaria de Camaras a
que se refieren los apartados 1y 2 del articulo 7 de la Ley,
se llevara a cabo con arreglo al siguiente procedimiento:

a) El Comité Ejecutivo de cada Camara afectada ele-
vara al Pleno la propuesta valorada de fusion o integracion,
acompafiada de la memoria justificativa de los motivos
que aconsejan la medida, asi como de las disposiciones
a adoptar relativas a derechos, cargas, obligaciones, patri-
monio y medios personales.

b) Se convocara sesion extraordinaria del Pleno de
cada Camara afectada, en la que se decidira sobre la pro-
puesta presentada por sus respectivos Comités Ejecutivos.
El acuerdo de fusion integracion debera adoptarse por ma-
yoria absoluta.

c) Cada Camara elevara el acuerdo adoptado a la
Consejeria competente en materia de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion, para su posterior
aprobacion, si procede, por Decreto del Consejo de Go-
bierno. En este Decreto se especificaran todas las de-
terminaciones correspondientes al régimen patrimonial,
econdémico y de personal de las Camaras afectadas por
el proceso de integracion. En los casos de integracion
contendra, ademas, las disposiciones relativas al cese de
los 6rganos de gobierno de la Camara integrada o, en su
caso, formulas de participacion en los érganos de gobierno
de la Camara en la que se integra. En los casos de fusion,
por su parte, el Decreto establecera el plazo maximo en el
que debera abrirse el proceso para la eleccion de miem-
bros de los 6rganos de gobierno de la Camara resultante,
asi como el régimen por el que habra de regirse ésta hasta
el momento en que se verifique la eleccion de los mismos.

d) El plazo maximo para adoptar esta resolucién y
notificarla a las Camaras afectadas sera de seis meses, a
contar desde la entrada de la solicitud inicial en el Regis-
tro de la Consejeria. Si transcurre este plazo sin haberse
adoptado resolucién expresa, se entendera desestimada
la solicitud.

2. En los supuestos de fusiones e integraciones de
Camaras contemplados en el apartado 3 del articulo 7 de
la Ley, el procedimiento a seguir sera el siguiente:

a) El procedimiento se iniciara por Orden del Con-
sejero competente en materia de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion, que se notificara a las
Camaras afectadas con el fin de que formulen las alega-
ciones que estimen convenientes en un plazo que no po-
dra ser inferior a un mes ni superior a tres meses.

b) b) El acuerdo de fusién se adoptara por Decreto
del Consejo de Gobierno, que tendra el mismo contenido
que el previsto en el apartado 1.c) del presente articulo.

3. En todos los supuestos contemplados en los apar-
tados 1y 2 del presente articulo, seran oidos el Consejo
Superior de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y

Navegacion, el Consejo de Camaras Oficiales de Comer-
cio, Industria y Navegacién de la Regién de Murcia, y las
restantes Camaras que existan en la Regién de Murcia.

Capitulo llI.

Funciones.
Articulo 6.- Funciones.

1. Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion de la Region de Murcia tendran encomenda-
das las funciones contempladas en el articulo 8 de la Ley.

2. La forma, contenido y procedimiento con arreglo
a los cuales se desarrollaran las funciones contempladas
en el apartado dos del articulo ocho de la Ley, seran los
que, atendida la naturaleza de la funcién, se establezcan
en el Reglamento de Régimen Interior de cada Camara y
se determinen por la Comunidad Autébnoma de la Region
de Murcia mediante Decreto de Consejo de Gobierno.

Articulo 7. -Delegacion de funciones.

La delegacion de funciones en las Camaras a que se
refiere el articulo 9 de la Ley se llevara a cabo mediante
Orden del Consejero correspondiente.

Capitulo IV.
Organizacion.
Articulo 8.- Organos de Gobierno.

Los 6rganos de gobierno de las Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion de la Regién de Mur-
cia son el Pleno, el Comité Ejecutivo y el Presidente.

Seccioén 1.2,

El Pleno
Articulo 9.- Composicion.

1. El Pleno es el 6rgano supremo de gobierno y re-
presentacién de la Camara, y estara compuesto por los
siguientes miembros, de acuerdo con el apartado 1 del ar-
ticulo 12 de la Ley.

a) Los vocales electos, a los que se refiere la letra
a) del apartado 1 del articulo 12 de la Ley, cuyo numero y
clasificacion en secciones, ramas, grupos y categorias, en
atencion a la importancia econémica relativa a los distintos
sectores representados se llevara a cabo de acuerdo con
la Ley, y el desarrollo reglamentario a que se refiere el nu-
mero 3 de este articulo, en la forma que se establezca en
los respectivos Reglamentos de Régimen Interior.

b) Los vocales a los que se refiere la letra b) del
apartado 1 del articulo 12, que recibiran la denominacion
de cooptados. El Reglamento de Régimen Interior de cada
Camara determinara el nimero de dichos vocales den-
tro del porcentaje maximo y minimo establecido en dicho
apartado.

La designacioén de las organizaciones empresariales
a que se refiere el parrafo segundo de la letra b) del nime-
ro 1 del articulo 12 se efectuara por la Consejeria compe-
tente en materia de Camaras Oficiales de Comercio, In-
dustria y Navegacioén en la misma Orden de convocatoria
de elecciones, y las organizaciones empresariales desig-
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nadas propondran la lista de candidatos con una antela-
cion superior a siete dias habiles a la fecha fijada para la
celebracion de la sesion de toma de posesion de vocales
electos.

c) Los vocales cooperadores, a los que se refiere el
apartado 2 del articulo 12 de la Ley, cuyo numero y funcio-
nes se determinaran por el Reglamento de Régimen Inte-
rior de cada Camara.

El Reglamento de Régimen Interior de cada Camara
determinara el nimero de vocales cooperadores, que no
podra exceder de la cuarta parte de los miembros electivos
que la componen, asi como las funciones de los mismos.

2. La estructura y composicién del Pleno se revisara
y actualizara cada cuatro afios, teniéndose en cuenta las
variaciones producidas en la estructura econémica de la
demarcacion de la misma, de acuerdo con el apartado 4
del articulo 12 de la Ley, con arreglo a los criterios siguien-
tes:

a) El numero de miembros que componen el Pleno
de cada Camara se distribuira en grupos, de forma que
tengan representacion proporcional todos los intereses
econdmicos, y posean la debida presencia las distintas
modalidades y particularidades comerciales, industriales y
nauticas de cada demarcacion. La importancia econdémica
relativa de los sectores representados en el ente cameral
se podra determinar de forma ponderada por las dos mag-
nitudes siguientes:

- La aportacién que realicen a la corporaciéon por el
concepto de recursos camerales permanentes.

- El nimero de electores que figuren en el censo
electoral.

b) Cuando entre los miembros de un mismo grupo
existan diferencias sustanciales, podra dividirse en cate-
gorias, estableciéndose los limites de éstas atendiendo al
volumen o dimensién de las empresas y al importe del re-
curso cameral que satisfagan a la Corporacion.

c) La distribucion del Pleno en grupos y categorias
se realizara con arreglo a la clasificacion de los electores
incluidos en el censo, y a lo previsto en el Reglamento de
Régimen Interior de cada Camara.

3. Por Decreto de Consejo de Gobierno se estable-
ceran los criterios basicos y parametros para proceder a la
clasificacion de los electores de las Camaras en grupos y
categorias. Los criterios establecidos por las normas regla-
mentarias de la Administracion Regional podran ser por-
menorizados y concretados por el correspondiente Regla-
mento de Régimen Interior en lo referente a la subdivision
de los electores en categorias.

Articulo 10.- Funcionamiento.

1. El Pleno se reunira en sesiones ordinarias y ex-
traordinarias.

a) Las sesiones ordinarias se celebraran con la perio-
dicidad que determine el Reglamento de Régimen Interior
de cada Camara, que debera prever un minimo de cuatro
anuales.
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b) Las sesiones extraordinarias se celebraran por
decision del Presidente, cuando lo soliciten el nimero de
miembros del Pleno o del Comité Ejecutivo que determi-
ne el Reglamento de Régimen Interior de cada Camara -
en este supuesto deberan celebrarse dentro del plazo de
quince dias a contar desde el siguiente al de la solicitud-,
y en todo caso, cuando deban adoptarse acuerdos relati-
vos a la modificacion del Reglamento de Régimen Interior,
del Reglamento de personal, o del convenio colectivo del
personal laboral al servicio de la Camara. Podran convo-
carse sesiones extraordinarias con caracter de urgencia
en aquellos supuestos previstos en el Reglamento de Ré-
gimen Interior de cada Camara.

2. La constitucién valida del Pleno y la adopcién de
acuerdos en el seno del mismo requiere la concurrencia de
los siguientes quoérum de asistencia y mayorias:

a) En primera convocatoria, asistencia minima de las
dos terceras partes de sus miembros y voto favorable de la
mayoria simple de los asistentes.

b) En segunda convocatoria, asistencia minima de la
mitad mas uno de sus miembros, y voto favorable de dos
terceras partes de los asistentes.

3. En caso de existir vacantes en el Pleno, el quérum
de asistencia y las mayorias necesarias para adoptar
acuerdos se entenderan referidos al nimero efectivo de
sus miembros, descontando las vacantes.

4. La asistencia a las sesiones del Pleno es obliga-
toria.

5. La convocatoria de las sesiones del Pleno se reali-
zara con una antelaciéon minima de cuarenta y ocho horas,
salvo en las sesiones extraordinarias urgentes, en las que
podra realizarse con una antelacién minima de veinticuatro
horas.

A la convocatoria se acompafiara el orden del dia de
la sesion.

6. La documentacién relativa a los asuntos recogidos
en el orden del dia debera encontrarse a disposicion de los
miembros del Pleno en las dependencias de la Secretaria
General de la Camara, para su examen y consulta, sin per-
juicio de que la misma sea remitida a aquellos miembros
que expresamente asi lo soliciten.

En ambos casos, la documentacién debera ser remiti-
da o estar disponible en las dependencias de la Secretaria
General de la Camara con idéntica antelacion a la prevista
para la convocatoria.

7. Asimismo, los miembros del Pleno podran consul-
tar los documentos que obren en los servicios de la Cama-
ra y que resulten precisos para el correcto desempefio de
su funcién, y podran recabar informes del Secretario Ge-
neral con la antelacion suficiente, a través del Presidente
y con arreglo al procedimiento que a tal efecto prevea el
Reglamento de Régimen Interior.

Articulo 11.- Funciones.

1. Corresponden al Pleno de la Camara, de acuerdo
con el articulo 12.6 de la Ley, las siguientes funciones:
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a) La eleccion del Presidente y de los cargos del Co-
mité Ejecutivo de entre los miembros del Pleno, asi como
acordar su cese de conformidad con el procedimiento es-
tablecido en el Reglamento de Régimen Interior, declaran-
do las vacantes producidas por la pérdida de la condiciéon
de miembro del Pleno.

b) El ejercicio de las funciones consultivas y de pro-
puesta propias de las Camaras.

¢) Acordar la participacion de las Camaras en aso-
ciaciones, consorcios, fundaciones o sociedades civiles o
mercantiles, siempre que se realicen aportaciones o des-
embolsos, o se comprometan fondos, cuyo importe supere
el 15% del presupuesto anual de la Camara.

d) Acordar la formalizacion de convenios de colabo-
racion con las Administraciones Publicas, con otros entes
publicos y privados, y con otras Camaras, siempre que se
realicen aportaciones o desembolsos, 0 se comprometan
fondos cuyo importe supere el 15% del presupuesto anual
de la Camara.

e) Acordar la adquisicion o cualquier otro acto de dis-
posicion relativo a inmuebles y valores, celebrar contratos,
y tomar decisiones relativas a operaciones de crédito y co-
locacién de reservas, cuando el importe supere el 15% del
presupuesto anual de la Camara.

f) Adopcion de acuerdos acerca de las propuestas de
aprobacion o modificacion de sus respectivos Reglamen-
tos de Régimen Interior, de los presupuestos ordinarios
y extraordinarios y de sus liquidaciones, asi como de las
cuentas anuales, para su elevacion a la Direcciéon General
competente en materia de Camaras Oficiales de Comer-
cio, Industria y Navegacion.

g) El nombramiento y cese de los representantes de
la Camara en el Consejo de Camaras Oficiales de Comer-
cio, Industria y Navegacioén de la Regién de Murcia, y en
todo tipo de entidades publicas y privadas.

h) EI nombramiento y cese del Secretario General y
de los Vocales Cooperadores, con arreglo a lo previsto en
la Ley, en el presente Reglamento, y en el Reglamento de
Régimen Interior de cada Camara.

i) Crear las Delegaciones Territoriales de la Cama-
ra a que se refiere el articulo 5 de la Ley, notificando los
acuerdos de creacion a la Direccion General competente
en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacion. De igual modo, le corresponde nombrar y
cesar a los miembros de las citadas Delegaciones.

j) Crear, en su caso, Comisiones Consultivas y Po-
nencias.

k) Conceder honores y distinciones, en la forma y por
el procedimiento previsto en los respectivos Reglamentos
de Régimen Interior.

I) Cualesquiera otras previstas en el presente Regla-

mento, en otras disposiciones legales o reglamentarias, y
en los Reglamentos de Régimen Interior.

2. En el ejercicio de las funciones resefiadas en los
apartados c), habra de mediar la autorizacion previa de

la Direccion General competente en materia de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 8 de la Ley y articulo 49
del presente Reglamento.

En el ejercicio de las funciones resefiadas en el apar-
tado d) habra de mediar la autorizacion previa de la Direc-
cion General competente en materia de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacién, cuando se trate de
acordar la formalizacién de convenios de colaboracién con
otras Camaras, de acuerdo con lo establecido en el articu-
lo 34 de la Ley y articulo 49 del presente Reglamento.

En el ejercicio de las funciones resefiadas en el apar-
tado e), habra de mediar la autorizacion previa de la Direc-
cion General competente en materia de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacién, cuando se trate de
acordar la adquisicion o cualquier otro acto de disposicion
relativo a inmuebles y valores, y para las operaciones de
crédito por cuantia superior al diez por ciento de los in-
gresos netos por recurso cameral permanente del ejercicio
que corresponda, de acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 34 de la Ley y articulo 49 del presente Reglamento.

Seccion 2.2,

El Comité Ejecutivo
Articulo 12.- Composicion.

1. El Comité Ejecutivo es el 6rgano permanente de
gestion, administracion y propuesta de la Camara.

2. El Comité Ejecutivo tendra un maximo de diez
miembros, que seran elegidos por el Pleno de entre sus
vocales electos y cooptados a que se refiere el articulo
12.1, apartados a) y b) de la Ley. La duracion del mandato
sera igual al de éstos, y podran ser reelegidos.

3. Los cargos elegibles del Comité Ejecutivo seran
el Presidente, que sera el de la Camara, el Tesorero, y los
Vicepresidentes (hasta un maximo de tres) y vocales (has-
ta un maximo de seis) que determine el Reglamento de
Régimen Interior de cada Camara.

4. La Consejeria competente en materia de Cama-
ras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion podra
nombrar un representante que, sin la condicion de miem-
bro, tendra voz pero no voto en las sesiones del Comité
Ejecutivo, a las que debera ser convocado en las mismas
condiciones que todos sus miembros.

Articulo 13.- Funcionamiento.

1. El Comité Ejecutivo celebrara reuniones ordinarias
y extraordinarias.

a. Las reuniones ordinarias se celebraran con la pe-
riodicidad que determine el Reglamento de Régimen Inte-
rior de cada Camara, que debera prever un minimo de una
reunion cada dos meses.

b. Las reuniones extraordinarias se celebraran por
decision del Presidente, o cuando lo soliciten el numero
de miembros del Comité Ejecutivo que determine el Re-
glamento de Régimen Interior de cada Camara, en cuyo
caso deberan celebrarse dentro del plazo de quince dias a
contar del siguiente al de la solicitud.
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c. Podran convocarse reuniones extraordinarias con
caracter de urgencia en aquellos supuestos previstos en el
Reglamento de Régimen Interior de cada Camara.

2. Para la valida constitucion del Comité Ejecutivo, se
requiere la asistencia de la mitad mas uno de sus miem-
bros -entre los que debera encontrarse necesariamente el
Presidente (o quien deba sustituirlo en el ejercicio de sus
funciones)-, y la del Secretario General de la Corporacién
(o quien deba sustituirlo en el ejercicio de sus funciones).

En caso de existir vacantes en el Comité Ejecutivo,
el quérum de asistencia se entendera referido al nimero
efectivo de sus miembros, descontando las vacantes.

3. Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple
de los miembros asistentes.

4. La asistencia a las reuniones del Comité Ejecutivo
es obligatoria.

5. La convocatoria de las reuniones del Comité Eje-
cutivo se realizara con una antelacién minima de cuarenta
y ocho horas, salvo en las reuniones extraordinarias urgen-
tes, en las que podra realizarse con una antelacion minima
de veinticuatro horas. A la convocatoria se acompafiara el
orden del dia de la sesion.

6. La documentacion relativa a los asuntos recogidos
en el orden del dia debera encontrarse a disposicién de
los miembros del Comité Ejecutivo las dependencias de la
Secretaria General de la Camara, para su examen y con-
sulta, sin perjuicio de que la misma sea remitida a aquellos
miembros que expresamente asi lo soliciten.

En ambos casos, la documentacién debera ser remiti-
da o estar disponible en las dependencias de la Secretaria
General de la Camara con idéntica antelacion a la prevista
para la convocatoria.

7. Asimismo, los miembros del Comité Ejecutivo po-
dran consultar los documentos que obren en los servicios
de la Camara y que resulten precisos para el correcto des-
empefio de su funcion, y podran recabar informes del Se-
cretario General con la antelacion suficiente, a través del
Presidente y con arreglo al procedimiento que a tal efecto
prevea el Reglamento de Régimen Interior.

Articulo 14.- Funciones.

1. Corresponden al Comité Ejecutivo de la Camara
las siguientes funciones:

a. Dirigir las actividades de la Camara necesarias
para el ejercicio y desarrollo de las funciones que tiene le-
galmente atribuidas.

b. Proponer al Pleno el proyecto del Reglamento de

Régimen Interior y del Reglamento de Personal, asi como
los proyectos de modificacién de ambos.

c. Proponer los proyectos de presupuestos, tanto
ordinarios como extraordinarios, sus modificaciones, y su
liquidacion.

d. Proponer al pleno de la Camara la creacion de Co-
misiones Consultivas y Ponencias.

e. Proponer la creacion de las Delegaciones a que se
refiere el articulo 5 de la Ley.
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f. Acordar la participacion de la Camara en asocia-
ciones, fundaciones o sociedades civiles o mercantiles,
dando cuenta al Pleno, cuando se realicen aportaciones o
desembolsos, o se comprometan fondos, por importe infe-
rior al 15% del presupuesto anual de la Camara.

g. Acordar la formalizaciéon de convenios de colabo-
racion con las Administraciones Publicas, con otros entes
publicos y privados, y con otras Camaras, dando cuenta
al Pleno, cuando se realicen aportaciones o desembolsos,
o se comprometan fondos, por importe inferior al 15% del
presupuesto anual de la Camara.

h. Acordar la adquisicion o cualquier otro acto de
disposicion relativo a inmuebles y valores, celebrar contra-
tos, y tomar decisiones relativas a operaciones de crédito
y colocacién de reservas, cuando el importe no supere el
15% del presupuesto anual de la Camara, dando cuenta
en todo caso al Pleno.

i. Someter a la aprobacién del Pleno, juntamente con
los presupuestos correspondientes, la plantilla de perso-
nal de la Corporacion, con las retribuciones y categorias
asignadas.

j. Intervenir en todo cuanto se refiera a la percepcion,
apremio, devolucion, reparto o anulacion de cuotas.

k. Acordar la interposicién de acciones y recursos ad-
ministrativos y judiciales.

I. Entender y resolver en todo cuanto afecte a las re-
laciones con otras Camaras, de cara a hacer efectivas las
cuotas de empresas que hayan de satisfacerse en la de-
marcacioén de otras Camaras.

m. Formar y revisar anualmente el censo electoral
de las Camaras, con referencia al primer dia de enero de
cada afo.

n. Resolver las reclamaciones relativas al censo electoral.

0. Aprobar las resoluciones referidas a la recaudacion
y liquidacién del recurso cameral permanente.

p. En casos de urgencia, adoptar decisiones sobre
competencias que correspondan al Pleno, dando cuenta al
mismo en la primera sesion que se celebre.

g. Acordar las bases de las convocatorias para todo
tipo de contratacién de personal y para la prestacién del
servicio de asesoramiento técnico.

r. Cuantas atribuciones no estén expresamente enco-
mendadas a otros 6rganos de la Camara, o le hayan sido
delegadas por el Pleno de la misma.

s. Cualesquiera otras atribuidas por el presente Re-
glamento, por otras disposiciones legales o reglamenta-
rias, y por su Reglamento de Régimen Interior.

2. En el ejercicio de las funciones resefiadas en los
apartados f), habra de mediar la autorizacion previa de la
Direccién General competente en materia de Camaras Ofi-
ciales de Comercio, Industria y Navegacion, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 8 de la Ley y articulo 49
del presente Reglamento.

En el ejercicio de las funciones resefiadas en el apar-
tado g) habra de mediar la autorizacion previa de la Direc-
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cion General competente en materia de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion, cuando se trate de
acordar la formalizacién de convenios de colaboracién con
otras Camaras, de acuerdo con lo establecido en el articu-
lo 34 de la Ley y articulo 49 del presente Reglamento.

En el ejercicio de las funciones resefiadas en el apar-
tado h), habra de mediar la autorizacion previa de la Direc-
cion General competente en materia de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacién, cuando se trate de
acordar la adquisicion o cualquier otro acto de disposicion
relativo a inmuebles y valores, y para las operaciones de
crédito por cuantia superior al diez por ciento de los in-
gresos netos por recurso cameral permanente del ejercicio
que corresponda de acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 34 de la Ley y articulo 49 del presente Reglamento.

3. El Comité Ejecutivo, con el voto favorable de, al
menos, la mitad mas uno de sus miembros, podra delegar
en el Presidente, de forma especifica y para casos con-
cretos, el ejercicio de las funciones recogidas en los apar-
tados a), b), c), d), f), g), h), i), 1), n), 0), q), r) y s), siempre
en estos dos ultimos casos que tal posibilidad no se en-
cuentre expresamente excluida por el acto de delegacion
del Pleno o por la disposicién legal o reglamentaria que le
atribuya la funcién.

La delegacién comportara el derecho del Comité Eje-
cutivo a dictar instrucciones de actuacion en las atribucio-
nes que se delegan y a ser informado de la gestion de la
materia delegada.

La delegacién podra ser revocada por el Comité Eje-
cutivo en cualquier momento, mediante acuerdo adoptado
con idéntica mayoria.

Seccion 32,
El Presidente

Articulo 15.- Nombramiento.

1. El Presidente sera elegido por el Pleno de entre
los vocales electos y cooptados a que se refiere el articulo
12 .1. en sus apartados a) y b) de la Ley, por un mandato
de duracion igual al de éstos.

2. La eleccion se realizara por la mayoria prevista en
el Reglamento de Régimen Interior de cada Camara, que
no podra ser inferior a la mayoria absoluta de los miem-
bros del Pleno, y por el procedimiento que en el mismo se
establezca.

3. En caso de existir vacantes en el Pleno, la mayoria
necesaria para la eleccién del Presidente se entendera re-
ferida al nimero efectivo de miembros del Pleno, descon-
tadas las vacantes.

Articulo 16.- Funciones.

1. El Presidente ostenta la representacion de la Ca-
mara y la presidencia de todos sus 6rganos colegiados, y
es el responsable de la ejecucion de sus acuerdos.

2. Corresponden al Presidente las siguientes funciones:

a. Disponer cuanto considere conveniente para el
gobierno de la Corporacion, impulsando y coordinando la
actuacion de todos los érganos de la Camara, sin perjuicio

de las competencias del Comité Ejecutivo y del Pleno, ante
quien respondera de su gestion.

b. Velar por la ejecucion de los acuerdos de la Ca-
mara.

c. Presidir el Pleno, el Comité Ejecutivo y todas las
Comisiones y Ponencias de la Camara, con derecho a
convocar y presidir las sesiones, asi como a abrirlas, sus-
penderlas y cerrarlas, y a dirigir y encauzar las discusio-
nes, dirimiendo los empates con voto de calidad.

d. Decidir sobre las propuestas que le haga la Secre-
taria General, acerca de someter al dictamen de las Comi-
siones o Ponencias los asuntos que juzgue de interés, y
despachar los asuntos urgentes y las comunicaciones que
por su naturaleza no requieran dictamen.

e. Disponer cuanto considere conveniente en lo que
se refiere al régimen econdémico de la Camara, incluso la
expedicion de libramientos y 6rdenes de pago y cobro, sin
perjuicio de las funciones reservadas en esta materia al
Pleno y al Comité Ejecutivo, ante quienes respondera de
su gestion.

f. Visar las actas de las sesiones de los érganos cole-
giados de la Camara y las certificaciones de los acuerdos
de los 6rganos colegiados.

g. Ejercer las competencias que le deleguen el Ple-
no o el Comité Ejecutivo, y cualesquiera otras que le sean
atribuidas por el presente Reglamento, por otras disposi-
ciones legales o reglamentarias, o por el Reglamento de
Régimen Interior.

3. El Presidente podra delegar facultades concretas y
especificas, por plazo determinado, en el Secretario Gene-
ral, en los Vicepresidentes y en cualquiera de las personas
que forman parte del Comité Ejecutivo, dando cuenta de
ello al Pleno.

Seccidn 42,
Otros Cargos.

Articulo 17.- Los Vicepresidentes.

1. El Vicepresidente o Vicepresidentes, por su orden,
sustituiran al presidente en todas sus funciones en los su-
puestos de ausencia, vacante y enfermedad.

2. Ejerceran las funciones que les deleguen el Pleno,
el Comité Ejecutivo o el Presidente en los supuestos pre-
vistos legal o reglamentariamente, y aquellas que determi-
ne el Reglamento de Régimen Interior.

3. El procedimiento de eleccion de los vicepresidentes
se ajustara a lo establecido en el articulo 13.1 de la Ley.

Articulo 18.- El Tesorero.

1. Cada Camara tendra un Tesorero, que custodiara
los fondos, valores y efectos de la Camara en la forma que
disponga el Comité Ejecutivo, supervisara la contabilidad y
firmara todos los documentos de cobros y pagos, ejercien-
do estas funciones de conformidad con las determinacio-
nes del Reglamento de Régimen Interior.

2. El procedimiento de eleccién del tesorero se ajus-
tara a lo establecido en el articulo 13.1 de la Ley.
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Seccion 52
Ceses y vacantes

Articulo 19.- Pérdida de la Condiciéon de Miembro
del Pleno y del Comité Ejecutivo.

1. La condicion de miembro del Pleno y del Comité
Ejecutivo se perdera por cualquiera de las causas previs-
tas en el articulo 15.1 de la Ley.

2. El procedimiento al que se refiere el apartado 2
del articulo 15 de la Ley se desarrollara con arreglo a lo
establecido en el Reglamento de Régimen Interior, y en el
mismo, se dara audiencia al interesado y en su caso, a
la empresa cuya representacion ostente, para que, en un
plazo no inferior a diez dias ni superior a quince, aleguen
y presenten los documentos y justificaciones que estimen
pertinentes.

3. Contra el acuerdo del Pleno que ponga fin al pro-
cedimiento, el interesado -0 en su caso, la empresa cuya
representacion ostente- podra interponer los recursos a los
que se refiere el articulo 45 de la Ley. En caso de interpo-
ner recurso de alzada, la eleccién para cubrir la vacante de
miembro no se efectuara hasta que se haya notificado a la
Camara la resolucion del mismo por parte de la Consejeria
competente en materia de Camaras Oficiales de Comer-
cio, Industria y Navegacion.

4. La Direccion General competente en materia de
Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion
podra requerir a la Camara para que incoe el oportuno
procedimiento, si aprecia la concurrencia de alguna de las
causas previstas en el articulo 15.1 de la Ley respecto de
uno o varios miembros del Pleno o del Comité Ejecutivo. Si
la Camara desatendiese este requerimiento, la Direccion
General podra subrogarse en las facultades de aquélla con
el fin de velar por la correcta composicion de los 6érganos
de gobierno de las Camaras.

Articulo 20.- Cese del Presidente y de los Miem-
bros del Comité Ejecutivo.

El cese del Presidente y los miembros del Comité
Ejecutivo se ajustara a lo dispuesto en el apartado 3 del
articulo 15 de la Ley.

Articulo 21.- Provision de Vacantes.

1. Las vacantes producidas en el Pleno se proveeran
mediante eleccién en el grupo o categoria de que se trate,
de acuerdo con el procedimiento previsto en el Reglamen-
to de Régimen Interior.

2. Cuando la vacante producida en el Pleno tenga
como consecuencia una vacante en el Comité Ejecutivo, o
la de la propia Presidencia de la Camara, se procedera a
cubrir primero la vacante del Pleno, y posteriormente la va-
cante del Presidente o la de cualquier miembro del Comité
Ejecutivo con arreglo a lo previsto en el parrafo siguiente.

3. La vacante del Presidente o la de cualquier miem-
bro del Comité Ejecutivo por causa distinta de la termina-
cion del mandato, se cubrira por el procedimiento previsto
para la eleccién de los mismos en el presente Reglamento
y en el Reglamento de Régimen Interior.
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4. La persona elegida para cubrir una vacante ocupa-
ra el cargo por el tiempo que reste para cumplir el mandato
regular durante el cual se hubiera producido la misma.

Articulo 22.- Pérdida de la Condicion de Vocal Co-
operador.

1. La condicion de vocal cooperador se pierde por las
mismas causas previstas en el articulo 20 del presente Re-
glamento, o por acuerdo del Pleno adoptado en la forma y
con las mayorias que determine el Reglamento de Régi-
men Interior.

2. Las vacantes de los vocales cooperadores sélo
se cubriran si el Pleno asi lo acuerda. La persona elegida
ocupara el cargo por el tiempo que reste para cumplir el
mandato regular durante el cual se hubiera producido la
misma.

Seccion 62.
El Secretario General.

Articulo 23.- Nombramiento y cese.

1. El nombramiento del Secretario General se regira
por lo establecido en el apartado 2 del articulo 16 de la Ley.

2. El cese del Secretario correspondera al Pleno de
la Camara, mediante acuerdo motivado adoptado por la
mitad mas uno de sus miembros, en sesion extraordinaria
convocada al efecto, y previa instrucciéon de expediente,
en el que se dara audiencia al interesado. La instruccion
correspondera al miembro del Comité Ejecutivo que éste
designe.

3. Contra la resolucién, que no pone fin a la via ad-
ministrativa, podra interponerse recurso ante el Consejero
competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion, cuando se funde en la infraccion
de los requisitos establecidos en el apartado anterior. En
otro caso, debera acudirse a la jurisdiccion laboral. Todo
ello de conformidad con lo dispuesto en los apartados 1y
3 del articulo 45 de la Ley.

Articulo 24.- Funciones.

Son funciones del Secretario General, ademas de las
establecidas en los apartados 1 y 3 del articulo 16 de la
Ley, las siguientes:

a) Convocar las sesiones de los érganos colegiados
de la Camara por orden del Presidente, asesorandole en
la redaccion del orden del dia de la sesién, y citar a los
miembros de aquéllos con la antelacion prevista reglamen-
tariamente.

b) Dar fe de lo actuado por los 6rganos de gobierno
de la Camara.

c) Responsabilizarse de los libros de actas.
d) Expedir certificados.
Articulo 25.- Sustitucion.

En casos de vacante, ausencia o enfermedad del Se-
cretario General, éste sera sustituido en el ejercicio de sus
funciones por quien determine el Reglamento de Régimen
Interior de la Camara.
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Capitulo V.
Régimen Electoral
Seccion 1.2

Derecho de Sufragio
Articulo 26.- Electores.

1. Tienen la condicion de electores de las Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la Re-
gion de Murcia, quienes reunan los requisitos establecidos
en los articulos 19y 20 de la Ley.

2. Las personas naturales o juridicas que ejerzan ac-
tividades correspondientes a diversos grupos del censo de
una Camara tendran derecho de sufragio activo y pasivo
en cada uno de ellos. A las personas naturales o juridicas
que ejerzan varias actividades, pertenecientes a distintas
categorias de un mismo grupo, se les acumularan todas
las cuotas que paguen dentro de este grupo para determi-
nar la categoria en que habran de ejercer su derecho de
sufragio activo o pasivo.

Articulo 27.- Derecho de Sufragio Activo.

1. Los empresarios individuales ejerceran su derecho
de sufragio activo personalmente. Los menores e incapa-
citados lo haran por medio de las personas que tengan
atribuida su representacion legal para el ejercicio de la
actividad empresarial, con arreglo a lo establecido en la
legislacion civil y mercantil vigente.

2. Las personas juridicas ejerceran el derecho de su-
fragio activo mediante representante con poder suficiente.

Articulo 28.- Derecho de Sufragio Pasivo.

1. Los candidatos a formar parte de los 6érganos de
gobierno de las Camaras, de acuerdo con el articulo 21 de
la Ley, ademas de reunir los requisitos necesarios para ser
electores, deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o la de un Estado
miembro de la Unién Europea.

Las personas de otra nacionalidad podran ser candi-
datas atendiendo al principio de reciprocidad, siempre que
cumplan los demas requisitos exigidos en la Ley y en el
presente Reglamento.

b) Llevar, en la fecha de presentacion de candidatu-
ras, un minimo de dos afios de ejercicio en la actividad
empresarial en el territorio espafiol o de un Estado miem-
bro de la Unién Europea.

c) Estar al corriente en el pago del recurso cameral
permanente.
d) Formar parte del Censo de la Camara.

e) Tener la condicién de elector en el grupo o catego-
ria correspondiente.

f) Ser mayor de edad, si se trata de una persona
fisica.

g) No ser empleado de la Camara, ni estar partici-
pando en obras o concursos que aquélla haya convocado,
en el momento de presentarse la candidatura, ni en el de
celebrarse las elecciones.

2. La duracién del mandato de los miembros de las
Camaras sera de cuatro afios, aunque podran ser reele-
gidos.

3. Las personas naturales o juridicas que ejerzan ac-
tividades correspondientes a diversos grupos del censo de
una Camara, y resulten elegidos en mas de un grupo, de-
beran renunciar a los puestos de miembros del Pleno que
excedan de uno, por escrito y en el plazo de tres dias des-
de la fecha de la eleccion. En el caso de que no presenten
renuncia dentro de plazo, se tendra por efectuada en el
grupo o grupos en que hayan acreditado menor antigte-
dad —o si ésta fuera igual, en el o los que satisfagan una
cuota menor—, y se considerara elegido automaticamente
al siguiente candidato mas votado.

Seccion 2.2

Censo Electoral
Articulo 29.- Composicion.

1. El censo electoral de las Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacién de la Regién de Murcia
comprendera la totalidad de sus electores clasificados por
grupos, y en su caso, por categorias, de acuerdo con el ar-
ticulo 22 de la Ley y en la forma que determine el Consejo
de Gobierno mediante Decreto.

2. El Consejo de Gobierno mediante Decreto, deter-
minara los criterios de representacion y la forma de con-
feccionar el censo electoral.

Estos criterios podran ser revisados cada cuatro afios
o cuando la importancia relativa y evolucién de los diferen-
tes sectores haya variado en la economia de la demarca-
cion cameral, a fin de mantener un ajuste permanente del
peso especifico de cada sector en la economia de dicha
demarcacion.

3. Asimismo, cuando a juicio de la Camara Oficial la
clasificacion establecida y el nUmero de representaciones
asignadas no respondan a las circunstancias que acon-
sejan su estructura, y antes del proceso electoral, podra
solicitar su modificacion a la Consejeria competente, con
acuerdo del Pleno de la Corporacion.

Seccion 32,
Procedimiento Electoral

Articulo 30.- Apertura del Proceso Electoral.

La apertura del proceso electoral para la renovacién
de los 6rganos de gobierno de las Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacién corresponde al 6rgano
de la Administracion del Estado que ostente la competen-
cia en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Indus-
tria y Navegacion.

El proceso electoral se abre con la publicacion de la
resolucioén dictada al efecto, en el Boletin Oficial del Estado.

Articulo 31.- Publicidad.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 23.1
de la Ley, diez dias después de la apertura del proceso

electoral, las Camaras deberan dar publicidad a sus res-
pectivos censos, exponiéndolos durante el plazo de treinta
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dias naturales en su domicilio social, en sus delegaciones
y en aquellos otros lugares que estimen oportunos.

2. El censo sera el ultimo revisado por la Camara, y
debera ser modificado, de oficio o a instancia de parte, con
las altas y bajas debidamente justificadas por los electores
interesados, que se hayan producido hasta diez dias des-
pués del vencimiento del plazo de exposicion publica.

Articulo 32.- Reclamaciones.

1. Las reclamaciones acerca de la inclusién o exclu-
sion de las empresas en los grupos y categorias corres-
pondientes, y en el propio censo electoral, podran presen-
tarse de acuerdo con lo establecido en el articulo 23.2 de
la Ley.

2. El Comité Ejecutivo de cada Camara resolvera las
reclamaciones a que se refiere el parrafo anterior dentro
de los veinte dias siguientes a la finalizacion del plazo para
interponerlas.

3. Contra los acuerdos del Comité Ejecutivo que re-
suelvan las reclamaciones relativas al censo electoral, se
podra interponer recurso de alzada ante el Consejero com-
petente en materia de Camaras Oficiales de Comercio, In-
dustria y Navegacion.

Articulo 33.- Convocatoria de Elecciones.

1. Transcurrido el plazo para formular reclamaciones
al censo electoral y resueltas las presentadas, y, en su
caso, los recursos de alzada interpuestos contra la deses-
timacion de aquéllas, la Consejeria competente en materia
de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navega-
cién, convocara las elecciones previa consulta a las Cama-
ras radicadas en el territorio de la Comunidad Auténoma
para la renovacioén de los Plenos de éstas.

2. La Orden de convocatoria de elecciones, de acuer-
do con el articulo 24 de la Ley, se publicara en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia con una antelacién minima
de cuarenta dias a la fecha de las elecciones. También se
publicara, al menos, en uno de los diarios de mayor cir-
culacién dentro de la circunscripcion de cada Camara.
Ademas, las Camaras daran publicidad a la convocatoria
en sus sedes sociales y en sus delegaciones, asi como
en aquellos lugares y por los medios que consideren mas
oportunos tratando de aprovechar especialmente los cana-
les de comunicacion que ofrecen las nuevas tecnologias
de la informacion y las comunicaciones.

3. En la convocatoria se haran constar los extremos
a los que se hace referencia en el articulo 24.3 de la Ley,
asi como los siguientes:

a) El nimero de Mesas Electorales que deberan for-
marse para la realizacion de las votaciones en cada Cole-
gio Electoral, sin perjuicio de lo que pudiera establecerse,
en su caso, conforme con lo previsto en el articulo 34.4.c)
siguiente. En el supuesto de establecerse mas de una por
Colegio Electoral, correspondera a la Junta Electoral esta-
blecer los criterios o reglas de distribucion del electorado
entre las mismas, publicandolo con la suficiente antelacién
para su conocimiento general.

b) El numero de vocales a elegir.
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c) La designacion de las organizaciones empresaria-
les que deben realizar la propuesta de candidatos a voca-
les del Pleno a que se refiere en el parrafo segundo del
articulo 12.1.b) de la Ley.

d) La forma y plazo para realizar el sorteo de los Pre-
sidentes y vocales de las Mesas Electorales por la Junta
Electoral, asi como la propuesta de los Plenos de las Ca-
maras de la relacion de electores para dicho sorteo.

4. Las elecciones de cada grupo o categoria se cele-
braran en un solo dia y cuando se establezcan varios cole-
gios, simultdneamente en todos ellos.

Articulo 34.- Junta Electoral.

1. En el plazo de los ocho dias siguientes a la publi-
cacion de la Orden de convocatoria de las elecciones, se
constituira la Junta Electoral, de acuerdo con lo estableci-
do en el articulo 25.1 de la Ley.

2. Tal y como prescribe el articulo 25.1 de la Ley, la
Junta Electoral estara integrada por:

a) Tres representantes de los electores de las Cama-
ras, uno por cada una de las tres Camaras existentes en
la Regién de Murcia, elegidos por sorteo publico entre una
relaciéon de electores propuesta por el Pleno de cada Ca-
mara, en niumero de uno por cada grupo.

El sorteo se realizara individualizadamente para cada
Camara, en la sede fijada para la Junta, en acto publico,
en el dia y hora que sefiale la convocatoria de elecciones,
y sera presidido por el titular de la Direccién General com-
petente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion de Murcia o persona en quien de-
legue, eligiéndose también dos suplentes por cada miem-
bro.

Si la eleccion recayera en un elector que presente su
candidatura para ser miembro del Pleno, debera renunciar
a formar parte de la Junta Electoral.

b) Dos representantes de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, uno de los cuales ejercera la fun-
cién de Presidente, que seran designados por el Consejero
competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion.

¢) Un secretario, con voz y sin voto, nombrado por el
Consejero competente en materia de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion de Murcia, entre funcio-
narios de la citada Consejeria y Secretarios Generales de
las Camaras de la Regién de Murcia. En cualquier caso, la
Junta Electoral podra recabar el asesoramiento en derecho
de un Secretario de las Camaras de la demarcacion, o del
Secretario del Consejo de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion de la Region de Murcia.

3. La Consejeria competente en materia de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacién de Murcia
hara publica la composicién de la Junta Electoral una vez
constituida.

4. Ademas de las competencias que le estan expre-
samente atribuidas por la Ley y el presente Reglamento,
corresponden a la Junta Electoral las siguientes:
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a) Resolver con caracter vinculante las consultas que
le eleven los electores, los candidatos y sus interventores,
y cualesquiera otras personas que acrediten tener un inte-
rés legitimo en el proceso electoral.

b) Resolver las quejas y reclamaciones que se le di-
rijan de acuerdo con la Ley, con el presente Reglamento o
con cualquier otra disposicion que le atribuya esta compe-
tencia.

c) Fijar el nimero de Mesas Electorales que deberan
formarse para la realizacion de las votaciones en cada Co-
legio Electoral, en el supuesto de no resultar adecuadas
las fijadas en la Orden de convocatoria de elecciones.

d) Designar a los miembros que componen las Me-
sas Electorales, mediante sorteo, conforme a lo previsto
en el apartado 3 del articulo 38 del presente Reglamento.

e) Determinar y homologar los modelos de papeletas
y de sobres para las votaciones.

f) Adoptar cuantas resoluciones estime convenientes
para el desarrollo del proceso electoral, con la finalidad de
garantizar la transparencia y objetividad del mismo, y el res-
peto a los principios constitucionales de legalidad e igualdad.

5. Las consultas, quejas y reclamaciones que se diri-
jan a la Junta Electoral se formularan por escrito y se dirigi-
ran al domicilio fijado como sede de la misma.

6. Cuando la urgencia de la consulta, queja o recla-
macioén no permita proceder a la convocatoria de la Junta
Electoral y en todos los casos en que existan resoluciones
anteriores y concordantes de la propia Junta, el Presidente
podra, bajo su responsabilidad, adelantar una respuesta
provisional, sin perjuicio de su ratificacion o modificacion
en la primera sesion que celebre la Junta.

7. Las sesiones de la Junta Electoral son convocadas
por el Presidente de oficio o a peticion de dos vocales, con
una antelacién minima de veinticuatro horas. El secretario
sustituye al Presidente en el ejercicio de dicha competen-
cia cuando éste no pueda actuar por causa justificada.

La convocatoria se hara por cualquier medio que per-
mita tener constancia de su recepcién por el destinatario, e
indicando la fecha, el orden del dia y demas circunstancias
de la sesién a que se cita.

8. Para la valida constitucion de la Junta Electoral,
a efectos de la celebracién de sesiones, deliberaciones y
toma de acuerdos, se requerira la presencia de al menos
cuatro de sus miembros, incluidos el Presidente y el Se-
cretario. No obstante esta se entendera convocada y que-
dara validamente constituida para tratar cualquier asunto y
adoptar acuerdos siempre que estén presentes todos los
miembros y asi lo acuerden por unanimidad.

9. La asistencia a las sesiones es obligatoria para los
miembros de la Junta debidamente convocados, quienes
incurren en responsabilidad si dejan de asistir sin haberse
excusado y justificado oportunamente.

10. Los acuerdos seran adoptados por mayoria de
votos de los miembros presentes, dirimiendo los empates
el voto de calidad del Presidente.

11. Contra los acuerdos de la Junta Electoral se po-
dra interponer recurso de alzada ante la Consejeria com-
petente en materia de Camaras Oficiales de Comercio, In-
dustria y Navegacion de Murcia.

12. En todo aquello que no se encuentre previsto en
el presente Reglamento ni en la Ley, el funcionamiento de
la Junta Electoral se ajustara a las normas contenidas en
el capitulo Il del titulo Il de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, sin perijuicio de lo previsto en el capitulo
[l del titulo Il de la Ley de Organizacion y Régimen Juridi-
co de la Administracién Publica de la Comunidad Autono-
ma de la Regién de Murcia.

13. La Consejeria competente en materia de Cama-
ras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la
Regién de Murcia, pondra a disposicion de la Junta Electo-
ral los medios personales y materiales necesarios para el
adecuado ejercicio de sus funciones.

En todo caso, la Junta Electoral podra solicitar la
asistencia técnica del personal al servicio de dichas Cor-
poraciones.

14. El mandato de la Junta Electoral se prolongara
hasta la efectiva constitucion de los nuevos Plenos, mo-
mento en el que quedara disuelta.

Articulo 35.- Presentacion de Candidaturas.

1. Las candidaturas relativas a las vacantes de cada
grupo o categoria deberan presentarse en la Secretaria de
la Camara correspondiente, dentro del horario de apertura
de sus dependencias, durante el plazo de quince dias ha-
biles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion
de la Orden de convocatoria de elecciones en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

2. La autenticidad de la firma se acreditara mediante
fedatario publico, reconocimiento bancario o certificacion
del Secretario General de la corporacion, debiendo enten-
derse a estos efectos que, en el primer caso, debe acom-
pafarse el documento notarial acreditativo de esta circuns-
tancia. En el segundo supuesto debera constar la firma del
apoderado que actie en nombre de la entidad bancaria.
En el tercer supuesto, sera necesaria la personacion de la
persona fisica o del representante societario debidamente
apoderado, y en posesion del DNI. original, con el fin de
facilitar la identificacién pertinente por parte del Secretario
General de la Camara respectiva.

3. Al escrito de presentacion de candidatura se de-
beran acompanfar los documentos que acrediten el cumpli-
miento de los requisitos para ser miembro del Pleno segun
establece el apartado 1 del articulo 28 del presente Regla-
mento.

4. Durante los dos dias siguientes a la finalizacién del
plazo de presentacion de candidaturas, éstas permanece-
ran expuestas en la Secretaria de la Camara dentro del
horario de apertura de sus dependencias, donde podran
ser examinadas por los candidatos o sus representantes
y por los electores, quienes podran formular alegaciones
sobre los posibles defectos que adviertan. Las alegaciones
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se presentaran antes de las 14:00 horas del dia siguiente
al de conclusién del plazo de exposicién, en el registro ge-
neral de la Camara y mediante escrito dirigido a la Junta
Electoral.

Articulo 36.- Proclamacion de Candidaturas.

1. Dentro de los diez dias siguientes a la finalizacion
del plazo de presentacion de candidaturas, la Junta Electo-
ral, previa comprobacién del cumplimiento de los requisitos
exigidos para ello y resolucion de las alegaciones formula-
das, procedera a la proclamacién de los candidatos.

2. Cuando el niumero de candidatos proclamados por
un grupo o categoria resulte igual al de miembros a elegir,
su proclamacion equivaldra a la eleccion, y esta por tanto
no habra de efectuarse.

3. Si se diese el caso de que el niumero de candi-
datos fuese inferior al de los miembros a elegir, la Junta
Electoral dara por elegidos a los proclamados. En el plazo
de ocho dias elegira un titular y dos suplentes para cubrir
las vacantes, mediante sorteo entre los electores del grupo
o categoria correspondiente, siempre que cumplan los re-
quisitos necesarios para ser miembro del Pleno.

La Junta Electoral comunicara a los proclamados
por sorteo esta circunstancia para que, en el plazo de dos
dias, manifiesten su aceptacion. En caso contrario, se co-
municara a los suplentes por orden de sorteo.

De igual forma se procedera, segun corresponda,
cuando las situaciones anteriores se produzcan como con-
secuencia de la renuncia sobrevenida de alguno o algunos
de los candidatos proclamados por un grupo o categoria.

4. La Junta Electoral reflejara en un acta la procla-
macién de candidatos y las incidencias que se hubiesen
producido .De la misma se enviara copia certificada a la
Direccion general competente en materia de Camaras Ofi-
ciales de Comercio, Industria y Navegacién. Ademas se
hara publico su contenido mediante anuncio fijado en el
domicilio de la Camara y sus delegaciones, y publicado al
menos en uno de los diarios de mayor circulacion de la
Regioén.

Articulo 37.- Voto por Correo.

1. De acuerdo con el articulo 27 de la Ley, los elec-
tores que prevean que en la fecha de la votacién no se
hallaran en la localidad donde les corresponda ejercer su
derecho de voto o que no puedan personarse en el colegio
electoral pueden emitir su voto por correo, previa solicitud
personal a la Camara, observando lo dispuesto en el apar-
tado 2 del articulo 35 del presente Reglamento en cuanto
al reconocimiento de firma y con sujecién a los requisitos
que se sefalan en los apartados siguientes.

2. La solicitud, por escrito y en modelos normalizados
facilitados por la Camara respectiva, debera efectuarse
dentro de los veinte dias siguientes al de la publicacion de
la Orden de convocatoria de elecciones en el Boletin Ofi-
cial de la Region de Murcia. Se presentara en la Secretaria
de la Camara correspondiente o podra ser remitida a ésta
por correo certificado, haciendo constar en la misma los
siguientes extremos:
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a) Datos de identificacion del elector: Nombre y ape-
lidos. Se adjuntara fotocopia del Documento Nacional de
Identidad del firmante. Si se trata de una persona juridica,
ademas:

[ Domicilio social a efectos de notificaciones.

J Nombre y apellidos y documento nacional de iden-
tidad del representante legal y el cargo que ostente en la
sociedad.

[J Fotocopia del Cadigo de Identificacion Fiscal de la
entidad.

[ Documento publico suficiente acreditativo del poder.

b) El grupo y, en su caso, las categorias en que se
desea votar. Si no constara, se entendera solicitado el
ejercicio del voto por correo para todos los grupos o cate-
gorias en que figure inscrito.

3. Con relacién al voto por correo, el Secretario Ge-
neral de la Camara procedera a:

a) Comprobar la inscripcién en el censo electoral del
solicitante del mismo.

b) Emitir la certificacién acreditativa de este extremo.

c) Anotar en el censo la solicitud del voto por correo
para que no le sea admitido el voto personal.

d) Enviar al elector que haya solicitado el voto por co-
rreo la documentacion necesaria para el ejercicio del voto,
con una antelacion minima de diez dias a la fecha de reali-
zacioén de las votaciones.

e) En el caso de que no hubiera que celebrar vota-
cién en el grupo correspondiente, informar al solicitante de
esta circunstancia.

f) Comunicar a la Junta electoral relacion de los certi-
ficados solicitados y expedidos.

4. La documentacién a enviar al solicitante por cada
Grupo y Categoria al que pertenezca sera:

a) Sobre dirigido al Secretario de la Junta Electoral
indicando el presidente de la mesa electoral del colegio co-
rrespondiente a quien deba ser entregado.

b) Papeleta o papeletas de votacioén por cada Grupo
y Categoria, en su caso en el que tenga derecho a voto.

¢) Sobre para introducir cada una de las papeletas,
en cuyo anverso debera constar el Grupo y, en su caso, la
Categoria.

d) Certificacion acreditativa de la inscripcion en el
censo.

e) Candidatos proclamados en el grupo o categoria
correspondiente.

f) Hoja de instrucciones.

5. El elector pondra la papeleta de voto correspon-
diente dentro del sobre al que se refiere al letra c) anterior.
Una vez cerrado, introducira este primer sobre y la certi-
ficacién de inscripcion en el censo en el sobre a que se
refiere la letra a) anterior, y lo remitira por correo certifica-
do a la Secretaria de la Junta Electoral respectiva, con la
antelacion suficiente para que se reciba antes de las doce
horas de la mafiana del dia anterior al que se realicen las
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votaciones. No se admitiran los votos por correo recibidos
tras el referido término.

6. No obstante lo anterior, el elector que habiendo
obtenido la documentacion requerida para el ejercicio del
voto por correo desee votar personalmente, podra hacerlo
devolviendo a la mesa electoral dicha documentacion en el
acto de la votacién. De no hacerlo asi, no le sera admitido
el voto.

7. El Secretario de la Junta Electoral entregara los
votos recibidos por correo a los presidentes de las Mesas
correspondientes el dia que se celebren las votaciones y
antes de que estas concluyan.

8. Concluida la votacién presencial, el Presidente de
la Mesa electoral, y respecto de las papeletas de voto re-
mitidas por correo, procedera en la forma prevista en el
numero 1 del articulo 41 del presente Reglamento.

Articulo 38.- Colegios y Mesas Electorales.

1. La Orden de la convocatoria de las elecciones de-
terminara el numero de Colegios Electorales que deben
constituirse.

2. Atendiendo al numero de candidaturas proclama-
das y al de Grupos en que haya de celebrarse efectiva-
mente la votacion, la Junta Electoral, de oficio o previa
peticion de las Camaras, podra modificar el numero de
Mesas Electorales que deberan formarse para la realiza-
cion de las votaciones en cada Colegio Electoral, asi como
los criterios o reglas de distribucién del electorado entre
las mismas, en el supuesto de no estimarse adecuadas las
determinadas en la Orden de convocatoria de elecciones,
todo ello con el fin de dotar de la necesaria fluidez y agi-
lidad al tramite del voto asi como al posterior escrutinio.
Dicho acuerdo debera ser publicado con la suficiente an-
telacion a la fecha de la votacion, en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia y al menos en uno de los diarios de
mayor circulacion dentro de la circunscripcion de la Cama-
ra. Las Camaras daran publicidad a dicho acuerdo en sus
sedes sociales y en sus delegaciones y por los medios de
comunicacion que consideren mas oportunos.

3. Cada Mesa Electoral estara formada por un Presi-
dente y dos Vocales designados por la Junta Electoral de
entre los electores domiciliados en la localidad del Colegio
Electoral, mediante sorteo realizado entre una relacion de
electores en numero de dos por cada grupo propuesta por
el Pleno de la Camara.

En el mismo sorteo se designaran asimismo dos su-
plentes del Presidente y de los Vocales.

Si resulta elegido un elector que hubiese presentado
su candidatura para ser miembro del Pleno, se repetira el
sorteo en ese mismo acto para designar otro en su lugar.

4. El dia de la eleccion, se constituira la Mesa Electo-
ral en el lugar previsto y se extendera acta de constitucion
antes de comenzar la votacion. Se librara copia certificada
del acta firmada por el Presidente y los Vocales para cada
candidato que la pida.

5. Si en el acto de la constitucién de la Mesa Elec-
toral no compareciesen los miembros designados por la

Junta Electoral como titulares o suplentes, asumiran sus
funciones un representante de la Consejeria competente
en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacioén, que actuara como Presidente y uno o dos
empleados de la Camara, que actuaran como vocales.

Articulo 39.- Interventores.

1. Cada uno de los candidatos proclamados podra
designar, hasta cinco dias antes de la fecha sefialada para
la votacion, uno o dos Interventores por cada Colegio Elec-
toral, que necesariamente deberan ser electores censados
en el mismo.

2. La designacion de Interventores se formalizara
ante el Secretario General de la Camara correspondiente,
que expedira la correspondiente credencial.

3. El Secretario General de la Camara remitira a la
Junta Electoral y a los Colegios Electorales respectivos la
relacion de Interventores designados por cada candidato.

4. Los Interventores podran asistir a la Mesa Electo-
ral, participar en sus deliberaciones, con voz pero sin voto,
formular reclamaciones y recibir las certificaciones previs-
tas en el presente Reglamento.

Articulo 40.- Votacion.

1. Las votaciones para elegir los cargos de miem-
bros de los Plenos de las Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion, para cuya provisién hayan sido
proclamados dos o mas candidatos, se celebrara segun lo
previsto en la Orden de Convocatoria de Elecciones.

2. Una vez comenzada la votacién no se podra sus-
pender a no ser por causa de fuerza mayor, y siempre bajo
la responsabilidad del Presidente de la Mesa del Colegio
respectivo. En caso de suspension se levantara acta por
la Mesa que se remitira a la Junta Electoral para que lo
comunique a la Consejeria competente en materia de Ca-
maras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacién, con
el fin de que sefale la fecha en que debera realizarse nue-
vamente la votacion.

3. La votacion sera personal y secreta.

4. En el momento de ejercer su derecho al voto, el
elector presentara los documentos que acrediten su per-
sonalidad y, en su caso, la representacion con que intenta
ejercitar tal derecho.

5. Una vez identificado, el elector entregara la pa-
peleta introducida en un sobre, ambos normalizados, al
Presidente de la Mesa Electoral, quien la depositara en la
urna. A tal efecto se tendra a disposicion de los electores
en la propia sede de la Mesa Electoral papeletas y sobres
normalizados. Los vocales tomaran nota de los electores
que hayan ejercido el voto, con indicacién de su nombre
y numero de orden en el censo de la Camara. En el caso
de que el votante actue en representacion de una persona
juridica se anotara, asimismo, su hombre y numero de do-
cumento nacional de identidad.

6. Se podra votar como maximo a tantos candidatos
como miembros del Pleno tenga asignado el grupo o ca-
tegoria.
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Si en las papeletas figurase un nimero de nombres
superior al de las vacantes a cubrir en cada grupo o cate-
goria, se tomaran en consideracion a los que aparezcan
en primer lugar en numero igual al de las vacantes a cubrir
en cada grupo o categoria.

7. El Presidente de la Mesa tendra autoridad exclu-
siva para conservar el orden y asegurar la libertad de los
electores en el colegio electoral, y sélo tendran entrada en
los colegios los electores, los candidatos y sus apoderados
o interventores, los notarios que sean requeridos para dar
fe de cualquier acto de la eleccién en lo que no se opon-
ga al secreto de ésta, los representantes de la Consejeria
competente en materia de Camaras Oficiales de Comer-
cio, Industria y Navegacion, y los agentes de la autoridad y
demas personas que el Presidente de la Mesa requiera.

8. El elector que no cumpliera las 6rdenes e indica-
ciones del Presidente sera expulsado del Colegio y per-
dera el derecho de votar en el acto de la eleccién de que
se trate, sin perjuicio de la responsabilidad en que haya
podido incurrir.

Articulo 41.- Escrutinio.

1. Terminada la votacién presencial, el Presidente de
la Mesa Electoral la declarara cerrada, y procedera a in-
troducir en la urna o urnas los sobres que contengan las
papeletas de voto remitidas por correo, verificando previa-
mente la existencia de la certificacion que debe acompanar
a cada una, y que el elector se halla inscrito en el censo
electoral. Los Vocales tomaran nota de estos electores en
la lista de votantes conforme a lo previsto en este Regla-
mento. Acto seguido, y una vez resueltas, en su caso, las
reclamaciones sobre la votacion, se procedera por la Mesa
a realizar el escrutinio, que sera publico.

2. Del escrutinio se extendera la oportuna acta, sus-
crita por los componentes de la Mesa, en la que figurara
el nimero de los votos emitidos, personalmente y por co-
rreo, el de los declarados nulos y en blanco, y los candida-
tos elegidos con el numero de votos correspondiente, asi
como los candidatos no elegidos, con los votos obtenidos,
y las reclamaciones que se hubieran presentado.

3. Se consideran nulos los votos en los siguientes
casos:

a) Votos emitidos utilizando sobre o papeleta distin-
tos de los modelos normalizados.

b) Votos emitidos en papeleta sin sobre o en sobre
que contenga mas de una papeleta que expresen distintos
candidatos.

c) Votos emitidos en los que en el exterior del sobre,
o en la papeleta, no se expresen el Grupo o Categoria.

d) Votos emitidos a favor de personas diferentes de
las proclamadas como candidatos del Grupo o Categoria.

e) Cuando en la papeleta haya modificaciones o rec-
tificaciones o, por cualquier otra razén, la misma ofrezca
dudas con relacion a su contenido.

f) Cuando los votos por correo no vayan acompafia-
dos del certificado requerido. Dichos votos no se introduci-
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ran en la urna, haciéndose constar su existencia en el acta
de escrutinio.

4. Se considera voto en blanco, pero valido, el emi-
tido utilizando un sobre que no contenga papeleta, o que
contenga papeleta sin indicacién a favor de ningun candi-
dato.

5. Se consideraran elegidos, por su orden, el candi-
dato o candidatos que hubiesen obtenido mayor nimero
de votos y, en caso de empate, el de mayor antigledad en
el censo de la Camara, y si ésta fuera igual, el que satisfa-
ga mayor cuota.

6. Las reclamaciones deberan formularse en el acto,
y por escrito, ante las Mesas Electorales, y seran resuel-
tas por las mismas también en el acto, con apelacion ante
la Junta Electoral, cuya resolucion podra impugnarse me-
diante Recurso de Alzada ante el Consejero competente
en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion de Murcia.

7. Las actas seran remitidas al Secretario General de
la Camara correspondiente, donde quedaran depositadas.
De las actas se extenderan copias certificadas para los
candidatos que las soliciten.

Articulo 42.- Proclamacion de Resultados.

1. Al tercer dia habil de finalizadas las elecciones, la
Junta Electoral procedera, en acto publico, a verificar el re-
sultado final de las votaciones, segun las actas correspon-
dientes a los distintos Colegios Electorales, y proclamar
los Vocales elegidos.

2. De dicho acto se levantara acta firmada por los
miembros de la Junta, en la que se hara constar el numero
total de votos emitidos, los anulados, en blanco, los votos
obtenidos por cada candidato y los candidatos declarados
elegidos, asi como las reclamaciones que se hubieran pre-
sentado en dicho acto.

Articulo 43.- Archivo del Expediente Electoral.

El expediente electoral se archivara en las respecti-
vas Camaras, y de él se remitira copia certificada a la Con-
sejeria competente en materia de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion, dentro de los diez dias
siguientes a la terminacion de las elecciones.

Articulo 44.- Constitucion de los Nuevos Plenos.

1. La constitucion de los nuevos Plenos se efectuara
en el plazo de un mes desde la eleccion, con arreglo al
siguiente procedimiento:

a) Dentro de los siete dias siguientes a la proclama-
cion de los vocales electos del Pleno o, en su caso, a la re-
solucion por la Junta Electoral de las reclamaciones que se
hubieran presentado contra el acuerdo de proclamaciéon de
dichos vocales, el Secretario General de la respectiva Ca-
mara entregara a cada uno de los proclamados la creden-
cial que justifique su calidad de miembro electo, asi como
el grupo y categoria por el que haya sido proclamado.

Si dicho miembro fuese una empresa constituida por
persona natural, se entregara la credencial al titular de la
empresa.
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Si el miembro fuese una persona juridica, la Camara
interesara de la misma la designacién expresa de la per-
sona que haya de representarla ante la Camara. Una vez
designada la persona fisica que representara a la juridi-
ca, se extendera la credencial a nombre de ésta, hacien-
do constar también el nombre de la persona fisica que la
representa.

b) La organizacién empresarial designada en la reso-
lucién de convocatoria de elecciones debera proponer los
candidatos a vocales del Pleno, elegibles entre personas
de reconocido prestigio de la vida econémica dentro de
la demarcacién de cada una de las Camaras, que retinan
ademas el resto de los requisitos exigibles a los candida-
tos, con una antelacion no inferior a siete dias habiles a
la fecha fijada para la celebracion de la sesion de toma
de posesion de vocales electos, en el nUmero sefialado
por los respectivos Reglamentos de Régimen Interior. La
propuesta de cada uno de los candidatos debera ir acom-
pafiada de una descripcién de los méritos que la justifi-
quen y de la documentacion que acredite el cumplimiento
de los requisitos establecidos en el articulo 21 de la Ley.
Las listas, que contendran las propuestas y la documenta-
cion aportada, deberan ser remitidas por el Secretario de
cada Camara a los vocales a los que se refiere el articulo
12.1.a) de la Ley, junto con la convocatoria para la sesidén
constitutiva del Pleno.

c¢) Transcurrido el plazo para la entrega de creden-
ciales, la Junta Electoral convocara a los vocales electos a
fin de que, en el dia que se sefale, tomen posesiéon de sus
cargos y procedan a la eleccion de los vocales a los que
se refiere el articulo 12.1.b) de la Ley . Aquellos miembros
cuya proclamacién hubiere sido objeto de recurso inter-
puesto en tiempo y forma, y éste no se hubiera resuelto
aun en la fecha en que se celebre la sesién, tomaran po-
sesion igualmente de sus cargos. Si la resolucion declara-
se la nulidad de su nombramiento, una vez sea firme, se
proveera la vacante con arreglo a lo previsto en el articulo
21 del presente Reglamento.

2. El acto de toma de posesion de los candidatos
electos y de eleccién de los vocales cooptados a que se
refiere el articulo 12.1.b) de la Ley, se ajustara al siguiente
procedimiento:

1.° Se formara una Mesa de Edad compuesta por
dos miembros electos, el de mayor y el de menor edad,
y presidida por un representante de la Direccion General
competente en materia de Camaras Oficiales de Comer-
cio, Industria y Navegacioén de Murcia, con rango de alto
cargo. Actuara de Secretario de la misma el que lo sea de
la Camara.

2.° La Mesa configurara una lista con todos los can-
didatos propuestos, en una relaciéon conjunta por orden
alfabético. Seguidamente, los vocales electos podran pro-
poner, en un turno abierto al efecto, a los candidatos que
figuren en dicha lista que estimen conveniente.

3.° A continuacion se procedera a la eleccion, por vo-

taciébn nominal, secreta e indelegable, de los miembros del
Pleno procedentes de estas candidaturas, resultando ele-

gidos aquellos candidatos que obtengan mayor numero de
votos. En caso de empate, se seguiran los mismos criterios
establecidos en el articulo 41.5 del presente Reglamento.

4.° Las reclamaciones al proceso de votacién se for-
mularan en el acto, con los mismos requisitos y procedi-
miento establecidos en el articulo 41.6 del presente Re-
glamento.

5.° En los tres dias siguientes a la realizacion de di-
cha eleccion, la Mesa remitira a la Consejeria competente
en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacién de Murcia, toda la informacién de este proce-
so, el resultado de la votacién efectuada y el Acta corres-
pondiente.

6.° En el mismo plazo, se realizara la expediciéon de
las credenciales acreditativas a los elegidos por parte de
las Secretarias de cada una de las Camaras.

3. La no designacion de los vocales cooptados a que
se refiere el articulo 12.1.b) de la Ley, procedentes de la
propuesta de las organizaciones empresariales designa-
das en la Orden de convocatoria de elecciones, ya sea por
falta de candidatos o por cualquier otra circunstancia, no
impedira la valida constitucion del Pleno.

Articulo 45.- Eleccion del Presidente y de los
Miembros del Comité Ejecutivo.

1. Transcurrido el plazo previsto la Junta Electoral
procedera a realizar la convocatoria para constitucion del
Pleno, en un plazo inferior a diez dias, con la composicion
establecida en el Reglamento de Régimen Interior de cada
Céamara.

2. Constituido el Pleno, se procedera a elegir al Pre-
sidente y los miembros del Comité Ejecutivo, por votaciéon
nominal y secreta, de acuerdo con las normas del Regla-
mento de Régimen Interior.

Articulo 46.- Funcionamiento de los Organos de
Gobierno durante el Periodo Electoral.

1. Los 6rganos de Gobierno de las Camaras conti-
nuaran en el ejercicio de sus funciones hasta la constitu-
cion de los nuevos Plenos o, en su caso, hasta la desig-
nacién de una Comisiéon Gestora en el supuesto previsto
en el articulo 21 del Reglamento General de las Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion, aprobado
por Real Decreto 1291/1974, de 2 de mayo.

2. Durante este periodo, los salientes deben limitar
sus actuaciones a la gestion, la administracion y la repre-
sentacién ordinarias de la Corporacion, adoptando y eje-
cutando los acuerdos y llevando a cabo las actuaciones
precisas para el funcionamiento normal de las Camaras y
para el cumplimiento de sus funciones.

3. Para la adopcién de cualquier otro acuerdo debi-
damente justificado, en especial de los que pueden com-
prometer la actuacion de los nuevos 6rganos de gobier-
no, sera necesaria la autorizacion previa de la Consejeria
competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion, a través de la Direccion General
que tenga atribuido el ejercicio de esta competencia dentro
de la Consejeria.
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Capitulo VI.

Régimen Econémico y Presupuestario
Articulo 47.- Financiacion.

1. Para la consecucién de sus fines y la financia-
cion de sus actividades, las Camaras dispondran de los
recursos establecidos en la Ley 3/1993, de 22 de marzo,
Basica de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion, y en la Ley 9/2003, de 23 de diciembre, de
Céamaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de
la Regién de Murcia.

2. Las Camaras estaran obligadas a exigir el recurso
cameral permanente que les corresponde. La obligacion
de pago, el devengo y la recaudacién del recurso cameral
permanente vendra regulada por las disposiciones legales
vigentes, y en especial, por las resefiadas en el primer pa-
rrafo de este articulo.

Articulo 48.- Presupuestos.

1. Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion deberan elaborar anualmente el presupuesto
ordinario para el ejercicio siguiente, que sera elevado a la
Direccion General competente en materia de Camaras Ofi-
ciales de Comercio, Industria y Navegacién antes del 31
de octubre de cada afo.

2. También deberan formalizar los presupuestos
extraordinarios para la realizacion de obras y servi-
cios no previstos en el presupuesto ordinario, elevan-
dolos igualmente a la citada Direccién General para
su aprobacion.

3. La Consejeria competente en materia de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion podra esta-
blecer las instrucciones necesarias para la elaboracion de
los presupuestos ordinarios y extraordinarios.

4. Los presupuestos ordinarios y extraordinarios, y
sus respectivas liquidaciones, deberan ser aprobados por
la Direccion General competente en materia de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion. Se consi-
deraran aprobados si la Direccion General no formula ob-
jecion alguna en el plazo de dos meses desde su recep-
cion.

5. En el supuesto de que no proceda la aprobacién
del presupuesto ordinario por la formulacion de objeciones
por parte de la Direccion General competente, se entende-
ra prorrogado el presupuesto del afo anterior, hasta tanto
no sea aprobado el nuevo presupuesto.

6. La liquidacién de cuentas del ejercicio preceden-
te debera elevarse a la Direccion General antes del 1 de
julio, junto con el correspondiente informe de auditoria de
cuentas, del que se aportaran cuatro ejemplares originales
firmados por el equipo auditor. La Direccidon General con-
servara uno de estos ejemplares, y devolvera a la Camara
los otros tres con la diligencia de aprobacion.

7. Las Camaras estaran obligadas a mantener un sis-
tema contable que refleje y permita conocer el movimien-
to de entradas (ingresos y gastos) y las variaciones de su
patrimonio.
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Articulo 49.- Operaciones Especiales.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 34.5
de la Ley, los actos de disposicion de inmuebles y de
valores mobiliarios, salvo las operaciones de tesoreria,
y las operaciones de crédito por importe superior al diez
por ciento de los ingresos netos por recurso cameral
permanente del ejercicio que corresponda, requieren
autorizacion previa de la Direccién General competente
en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacion.

2. Se entendera concedida esta autorizacion si la Di-
reccion General no expresa objecion alguna en el plazo de
un mes desde que la Camara interesada formule la corres-
pondiente solicitud.

Capitulo VIL.
Consejo de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion de la Region de Murcia.
Seccion 1.2

Naturaleza y Funciones.
Articulo 50.- Naturaleza Juridica.

El Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, In-
dustria y Navegacion de la Region de Murcia tendra la na-
turaleza juridica que establece el articulo 36 de la Ley.

Articulo 51.- Funciones.

Ademas de las funciones que le atribuye el articulo
37 de la Ley, corresponden al Consejo las siguientes:

a. Emitir cuantos informes le sean solicitados por la
Administracion Regional en temas referentes al comercio,
la industria y la navegacion.

b. Informar en los supuestos de fusion e integracion
de Camaras, y de alteracion de su demarcacion territorial,
previstos en la Ley y en el presente Reglamento.

c. Informar en los supuestos de suspension de acti-
vidad o disolucion de los 6rganos de gobierno de las Ca-
maras.

d. Designar a los representantes de las Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la Re-
gion de Murcia en los 6rganos consultivos de la Adminis-
tracién Regional, en aquellos casos en que se encuen-
tre legal o reglamentariamente previsto. Los acuerdos
relativos a esta funcién seran adoptados por mayoria,
ponderandose el voto de cada uno de los miembros del
Consejo en proporcion al numero de altas en el Impues-
to de Actividades Econdmicas existente en la demarca-
cion de la Camara a la que representen. En cualquier
caso, para adoptar el acuerdo sera necesario el voto fa-
vorable de la mayoria de las Camaras representadas en
el Consejo.

e. Cualesquiera otras funciones de naturaleza pu-
blico-administrativa, que le encomiende o delegue la Ad-
ministracién autonémica, y que no implique duplicidad ni
suplantacion de las funciones atribuidas a las Camaras por
la legislacion vigente.
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Seccion 2.2
Organizacion
Articulo 52.- Composicién.

1. El Consejo de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion de la Regién de Murcia estd com-
puesto por los miembros que se enumeran en el articulo
38.1 de la Ley, cuyo mandato durara cuatro afios:

2. El Consejo de Camaras de la Region de Murcia
se constituye dentro de los dos meses siguientes al de la
constitucion de los Plenos de las Camaras. Los miembros
del Consejo seran elegidos tras la celebracién de elec-
ciones en las Camaras que lo integran, dentro del mes
siguiente a la constitucion de los nuevos Plenos. La Con-
sejeria competente en materia de Camaras debe determi-
nar la fecha de la sesién constitutiva del Consejo y debe
presidirla.

3. En caso de producirse la fusion o integracion de
dos o0 mas Camaras, las Camaras afectadas mantienen su
representacion en el Consejo durante el resto del mandato
en que se produzca, en la forma que se determine en el
Reglamento de Régimen Interior.

Articulo 53.- Sede.

El Consejo de Camaras de la Region de Murcia ten-
dra su sede oficial en la Camara Oficial de Comercio, In-
dustria y Navegacion de Murcia.

Articulo 54.- Funcionamiento.

1. Para articular su organizacion y funcionamiento,
el Consejo elaborara y aprobara provisionalmente un Re-
glamento de Régimen Interior, que elevara a la Direccién
General competente en materia de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion de la Regién de Murcia
para su aprobacioén definitiva. La modificaciéon del Regla-
mento de Régimen Interior podra realizarse a instancia de
la Direccion General o del propio Consejo, si bien en este
caso debera ser aprobada por aquélla.

2. Se considerara validamente constituido el Consejo
cuando asistan a las sesiones representantes con derecho
a voto de las tres Camaras que lo integran, ademas del
Presidente y del Secretario General del mismo.

3. Los acuerdos del Consejo se adoptaran por unani-
midad de sus miembros, salvo lo previsto en el apartado 1
del articulo 56 para la eleccion del Secretario General y en
el apartado d) del articulo 51 para la designacion de repre-
sentantes en los érganos consultivos de la Administracion
Regional.

4. El Consejo decidira en cada caso la forma en que
deben ejecutarse los acuerdos que se adopten, los desti-
natarios de los mismos y demas circunstancias relativas a
su cumplimiento. En todo caso, la gestion, el escrito o la
decisién que corresponda sera efectuada en nombre de las
Camaras que integran el Consejo y suscrita conjuntamente
por el Presidente y el Secretario General del Consejo.

5. El Consejo celebrara al menos dos sesiones or-

dinarias anuales. Ademas, podran convocarse sesiones
extraordinarias a instancia del Presidente o cuando lo soli-

citen la mitad mas uno de sus miembros; en este segundo
caso, las sesiones se celebraran dentro de los quince dias
siguientes al de presentacion de la solicitud.

6. Las sesiones extraordinarias podran convocarse
con caracter de urgencia en los supuestos y con la forma
que establezca el Reglamento de Régimen Interior del
Consejo. En estos casos, el Consejo debera ratificar la ur-
gencia de la convocatoria.

7. Los miembros del Consejo podran asistir a las se-
siones personalmente, o representados por otro miembro
del Consejo, mediante representacion otorgada al efecto
por escrito y para una sesién determinada.

Articulo 55.- El Presidente.

1. En cada mandato, la presidencia del Consejo sera
ejercida por los Presidentes de cada una de las Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y, en su caso, Navegacion
de la Regién de Murcia durante el periodo de tiempo y en
el orden que se expresa a continuacion:

a. Por el Presidente de la Camara Oficial de Comer-
cio, Industria y Navegacion de Murcia, veintisiete meses.

b. Por el Presidente de la Camara Oficial de Comer-
cio, Industria y Navegacion de Cartagena, catorce meses.

c. Por el Presidente de la Camara Oficial de Comer-
cio, e Industria de Lorca siete meses.

2. Con una antelacion minima de quince dias a
aquél en que deban operarse los cambios en la pre-
sidencia a que se refiere el apartado anterior, se con-
vocara una sesion del Consejo que debera celebrarse
el mismo dia en que dicho plazo se cumpla o dentro
de los tres anteriores, cuyo objeto sera el cese en la
presidencia del Consejo de quien en ese momento la
ostente, y la toma de posesion de quien deba suceder-
le en el cargo con arreglo a lo establecido en el apar-
tado anterior. Tanto el cese del anterior como la toma
de posesién del nuevo Presidente se llevaran a efecto
de forma automatica, con arreglo a lo dispuesto en el
presente Reglamento, y sin necesidad de votacién al
efecto.

3. El Presidente ostenta la representacion del Consejo,
y tiene las siguientes atribuciones:

a) Velar por la ejecucion de los acuerdos del Consejo.

b) Presidir el Consejo, con derecho a convocar y pre-
sidir las sesiones, asi como a abrirlas, suspenderlas y ce-
rrarlas, y a dirigir y encauzar las discusiones.

c) Disponer cuanto considere conveniente en lo que
se refiere al régimen econémico del Consejo, incluso la ex-
pedicion de libramientos y érdenes de pago y cobro.

d) Cualesquiera otras que se le confieran en el pre-
sente Reglamento, en otras disposiciones legales o regla-
mentarias, y en el Reglamento de Régimen Interior.

4. En casos de ausencia, vacante o enfermedad, el
Presidente sera sustituido en el ejercicio de sus funciones
por el Presidente de Camara a quien corresponda ostentar
la presidencia del Consejo a continuacién, de acuerdo con
el turno rotatorio establecido en el presente articulo.
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Articulo 56.- El Secretario General.

1. El Secretario General del Consejo sera elegido de
entre los Secretarios Generales de las Camaras que lo in-
tegran, por mayoria, ponderandose en este caso el voto
de cada uno de los miembros del Consejo en proporcion
al nimero de altas en el Impuesto sobre Actividades Eco-
némicas existente en la demarcacion de la Camara a la
que representen. Tal designacion requerira en todo caso el
voto favorable de la mayoria de las Camaras representa-
das en el Consejo.

2. Corresponden al Secretario General del Consejo
las siguientes atribuciones:

a) Efectuar la convocatoria de las sesiones del Con-
sejo por orden del Presidente, y remitir las citaciones a los
miembros del mismo.

b) Asistir a las sesiones del Consejo, velando por la
legalidad de los acuerdos que se adopten.

c) Redactar y autorizar las actas de las sesiones.
d) Impulsar y coordinar las actuaciones del Consejo.
e) Gestionar y ejecutar los acuerdos del Consejo.

f) Recibir los actos de comunicacion de los miembros
con el Consejo: notificaciones, peticiones de datos, solici-
tud de aclaraciones o rectificaciones, o cualquier otra clase
de escritos de los que deba tener conocimiento.

g) Expedir certificaciones de las consultas, dictame-
nes y acuerdos adoptados.

h) Dirigir los servicios del Consejo, de cuyo funciona-
miento sera responsable ante el mismo.

i) Asesorar a la Junta Electoral en aquellos supuestos
en los que aquélla se lo requiera.

j) Cualesquiera otras funciones inherentes a su fun-
cion de Secretario, y las que le atribuya el Reglamento de
Régimen Interior.

Seccioén 32.
Régimen Econémico

Articulo 57.- Aportaciones de las Camaras.

Los medios personales y materiales necesarios para
el desempefio de las funciones del Consejo y para hacer
frente a los gastos derivados de su funcionamiento, seran
proporcionados por las Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion de la Region de Murcia en propor-
cién al volumen total de los conceptos integrados en el re-
curso cameral permanente devengado, segun liquidacion
del ejercicio anterior.

Articulo 58.- Presupuesto de Gastos.

1. El Consejo debera aprobar anualmente su presu-
puesto de gastos, que debera ser ratificado por las Camaras
en un plazo de treinta dias habiles desde su aprobacion.

2. Se entendera aprobado el presupuesto de gastos
por aquéllas Camaras que no manifiesten expresamente
su oposicion dentro de plazo.

3. El proyecto de presupuestos anuales ordinarios y
extraordinarios, en su caso, y sus liquidaciones, se eleva-
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ran a la Direccién General competente en materia de Ca-
maras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacién de
la Regidon de Murcia, para su aprobacion definitiva, en la
misma forma y plazos previstos para las Camaras en el
articulo 48 del presente Reglamento.

Articulo 59.- Obligaciones Econémicas Extraordi-
narias.

1. El Consejo también podra acordar la adquisicion
o cualquier otro acto de disposicién relativo a inmuebles y
valores, operaciones de crédito, y la celebracién de con-
tratos, con sujecién a lo establecido sobre tutela adminis-
trativa para las Camaras en la Ley y en el presente Regla-
mento

2. La eficacia de los acuerdos del Consejo que impli-
quen obligaciones economicas para las Camaras distintas
de las previstas en el presupuesto de gastos del Consejo,
quedara supeditada a la ratificacion expresa de todas las
Camaras que lo integran.

Consejo de Gobierno

7717 Decreto n.° 100/2007, de 25 de mayo, por
el que se regulan las agencias de viaje y
centrales de reserva.

Exposiciéon de Motivos del Decreto de Agencias de
Viajes y Centrales de Reservas

El articulo 10.Uno.16 del Estatuto de Autonomia de la
Region de Murcia, aprobado mediante Ley Organica 4/1982,
de 9 de junio, atribuye a la Comunidad Auténoma la compe-
tencia exclusiva en materia de promocion turistica, fomento
y ordenacioén del turismo en su ambito territorial, por su par-
te el articulo 11.7 le otorga la competencia en materia de la
defensa del consumidor y usuario, y el articulo 10.Uno.34 la
competencia en materia de comercio interior.

La Ley 11/1997, de 12 de diciembre, de Turismo de la
Region de Murcia, aprobada en el ejercicio de la primera de
las competencias citadas, ha establecido el marco juridico
general en el que ha de desarrollarse la actividad turistica
en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. En ella
las agencias de viaje aparecen definidas en el articulo 36,
por su parte las centrales de reserva se regulan en el arti-
culo 37, apartado a) como una de las modalidades de las
empresas de actividades turisticas complementarias.

Con anterioridad a la promulgacion de la citada Ley,
la actividad de las agencias de viaje aparecia regulada en
el Decreto 115/1987, de 24 de diciembre, por el que se
aprobo el Reglamento de Agencias de Viaje de la Comuni-
dad Auténoma de la Region de Murcia.

Desde el afio 1987 se han producido muchas e im-

portantes novedades en el ambito del turismo, de cuyo en-
granaje forma parte esencial el sector de las agencias de
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1. DisposICIONES GENERALES
Consejeria de Turismo, Comercio y Consumo

9208 Correccion de errores, por omision, en el
Decreto numero 99/2007, de 25 de mayo, por
el que se aprueba el Reglamento General de
la Ley de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion de la Region de
Murcia.

Advertido error, por omisién, en la pagina 17392 de
Boletin Oficial de la Region de Murcia nimero 129, de
fecha 6 de junio de 2007, se procede a su rectificacion.

Donde dice:

“Disposicion transitoria unica.- Las Camaras Ofi-
ciales de Comercio, Industria y Navegacion adaptaran sus
Reglamentos de Régimen Interior a las disposiciones de
la Ley y del presente Reglamento, presentandolos para su
aprobacion en la Direccién General competente en materia
de Camaras en el plazo de tres meses a partir de la entrada
en vigor del presente Reglamento”:

Debe decir:

“Disposicion transitoria unica.- Las Camaras Ofi-
ciales de Comercio, Industria y Navegacion adaptaran sus
Reglamentos de Régimen Interior a las disposiciones de
la Ley y del presente Reglamento, presentandolos para su
aprobacion en la Direccién General competente en materia
de Camaras en el plazo de tres meses a partir de la entra-
da en vigor de la normativa de desarrollo a la que se refiere la
Disposicion Final Segunda del presente Decreto”.

Dado en Murcia, a 22 de junio de 2007.—El

Consejero de Turismo, Comercio y Consumo, José Pablo
Ruiz Abellan.

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacién y Cultura
Universidad de Murcia

8708 Resolucion del Rectorado de la Universidad de
Murcia (R-302/2007) de fecha 5 de junio de 2007,
por la que se convocan pruebas selectivas
para la provision de una plaza de la Escala de
Técnicos Auxiliares: especialidad ayudante
elementos de edificacion de la misma, por el
turno de acceso de discapacitados.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de
esta Universidad, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto (“Boletin Oficial de la Region de Murcia” de 6
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de septiembre) y con el fin de atender las necesidades de
Personal de Administracion y Servicios de acuerdo con
la oferta de empleo publico de la Universidad de Murcia,
aprobada por Consejo de Gobierno de 10 de febrero de 2006,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le
estan atribuidas en el art.° 20 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la
Ley Organica 4/2007, de 12 de abiril, en relacion con el ar-
ticulo 2.e) de la misma, asi como en los Estatutos de esta
Universidad, resuelve convocar pruebas selectivas para el
ingreso en la Escala de Técnicos Auxiliares: Especialidad
Ayudante Elementos de Edificacion de la Universidad de
Murcia, con sujecién a las siguientes:

Bases de la convocatoria
1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir una
plaza de la Escala de Técnicos Auxiliares: Especialidad
Ayudante Elementos de Edificacion de la Universidad de
Murcia, por el turno de acceso de discapacitados.

La totalidad de las plazas se reservaran para ser cu-
biertas por personas con minusvalia con grado de disca-
pacidad igual o superior al 33 por ciento, de acuerdo con
la disposicion adicional decimonovena de la Ley 30/1984
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, modificada por Ley 53/2003, de 10 de diciembre,
sobre empleo publico de discapacitados.

1.2. Alas presentes pruebas selectivas les seran apli-
cables la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico y la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Puablica, modi-
ficada por la Ley 23/1988, de 28 de julio; el Real Decreto
364/1995 de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisién de Pues-
tos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funciona-
rios Civiles de la Administracion General del Estado; los
Estatutos de la Universidad de Murcia, y lo dispuesto en la
presente convocatoria.

1.3. El proceso de seleccion constara de las fases
de concurso y oposicidn, con las valoraciones, pruebas y
puntuaciones que se especifican en el Anexo |.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selecti-
vas es el que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.5. La adjudicacion de las plazas a los aspirantes
que superen el proceso selectivo se efectuara de acuerdo
con la puntuacioén total obtenida por éstos.

1.6. El primer ejercicio de la fase de oposicion no co-
menzara antes del dia 1 de julio de 2007, determinandose
en la Resolucion que se indica en la base 4.1. el lugar y la
fecha de realizacion.

1.7. Con los aspirantes que superen el primer ejer-
cicio de la fase de oposicioén, el Rectorado publicara una
resoluciéon que contendra la puntuacién obtenida por los
mismos en la fase de concurso.
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3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

11779 Decreto n.° 223/2009, de 10 de julio, por el que se establecen
criterios para la clasificacion de los electores incluidos en
el censo de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion de la Region de Murcia y para la asignacién de
vocales representantes en los plenos de las citadas camaras.

El articulo 29 del Decreto nimero 99/2007, de 25 de mayo, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley 9/2003, de 23 de diciembre, de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la Regidon de Murcia, dispone
en su apartado 1 que el censo electoral de las Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion de la Regidn de Murcia comprendera la totalidad de sus
electores, clasificados por grupos y, en su caso, por categorias, de acuerdo con
el articulo 22 de la Ley y en la forma que determine el Consejo de Gobierno
mediante Decreto, afiadiendo en su apartado 2 que el Consejo de Gobierno
mediante Decreto, determinara los criterios de representaciéon y la forma de
confeccionar el censo electoral.

La Disposicion Transitoria Unica del Decreto nimero 99/2007, de 25 de
mayo, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 9/2003, de 23
de diciembre, de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacién de la
Region de Murcia, publicado en B.O.R.M. n.% 129 de 6-6-2007 (segun correccion
de errores publicada en el B.O.R.M. nimero 152, de 4 de julio de 2007), dispone
gue las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion adaptaran sus
Reglamentos de Régimen Interior a las disposiciones de la Ley y del Reglamento,
presentandolos para su aprobacion en la Direccién General competente en
materia de Camaras en el plazo de tres meses a partir de la entrada en vigor de
la normativa de desarrollo a la que se refiere la Disposicién Final Segunda del
Decreto

La citada Disposicién Final Segunda del mismo Decreto establece que en el
plazo de un afio desde la entrada en vigor del Reglamento, se procedera a aprobar
la normativa de desarrollo relativa a la estructura y composiciéon del Pleno y los
criterios de elaboracién del censo electoral.

El fin que se pretende con la presente disposicion es completar el desarrollo
reglamentario de la Ley 9/2003, de 23 de diciembre, de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion de la Region de Murcia, en lo relativo a
la estructura y composicion del pleno y los criterios de elaboracidén del censo
electoral. Basicamente se trata de establecer criterios para la clasificacién en
grupos y categorias de los electores incluidos en el censo de las Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion de la Region de Murcia y para la asignacion
de vocales representantes en los plenos.

Todo ello ha determinado la necesidad de promulgar la normativa de
desarrollo relativa a la estructura y composicién del Pleno y los criterios de
elaboracién del censo electoral.

NPE: A-140709-11779
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En su virtud, oidas las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion
de la Regién de Murcia, de acuerdo con Consejo Juridico, a propuesta del
Consejero de Universidades, Empresa e Investigacion, y de conformidad con el
Acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno en sesién celebrada el dia 10 de
julio de 2009,

Dispongo:
Articulo 1.- Distribucion del censo electoral en grupos y categorias.

1. El censo electoral de cada una de las Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacidon de la Region de Murcia (en adelante Camaras) se
clasificara en tres grupos y nueve categorias, con arreglo a lo dispuesto en el
Anexo.

2. Secciones y ramas.- Cada Camara podra desagregar las categorias en
secciones y ramas, en atencidn a la singular relevancia econémica que puedan
tener y de acuerdo con lo que se establezca en los respectivos reglamentos de
régimen interior.

Articulo 2.-. Vocales electos del Pleno.

1. Cada Camara determinara el nimero de vocales electos que compondran
el Pleno, siempre dentro de los limites legalmente establecidos (minimo de 11 y
maximo de 40 vocales).

2. Asignacion de vocales representantes en los Plenos.

Las categorias estaran representadas mediante vocales en el Pleno en

proporcién a su importancia econédmica relativa dentro del conjunto econdmico de
la demarcacion territorial de la Camara.

Esta importancia vendra dada de forma ponderada por las dos variables
siguientes:

-NUmero de altas de cada categoria en relacidn al total de la Camara.

-Aportacién de cada categoria a los recursos camerales permanentes de la
corporacion.

La asignacion de los vocales que correspondan a cada categoria se calculara
en funcion de la suma ponderada del peso de cada variable, segun la férmula
siguiente:

V=a x NE + b x RP

Siendo:

V = Numero de vocales electos

NE

RP = cuantia total del recurso cameral permanente, por las exacciones del
Impuesto de Actividades Econdmicas (IAE), Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas (IRPF) e Impuesto de Sociedades (IS).

a=04

b= 0,6

Todas las categorias tendran asignado en el Pleno como minimo un vocal.
La distribucion del niamero total de vocales electos se hara asignando a cada
categoria tantos vocales como enteros obtenga por aplicacién de la féormula
anterior. El efecto redondeo, ya sea por defecto o por exceso, se ajustara hasta
completar el total de vocales electos de la Camara. En el supuesto de que una
o varias categorias no obtuviesen el minimo de representacion de un vocal, se

NUmero de altas en el IAE

NPE: A-140709-11779
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asignara uno a cada una de ellas, volviéndose a aplicar la formula de calculo
sin tener esta vez en cuenta los vocales asignados a las referidas categorias. El
redondeo por defecto que se produjese, se corregira asignando un vocal adicional
a la categoria que tenga la fraccién de unidad mas alta.

Articulo 3.- Obligaciones de las Camaras.

Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la Region
de Murcia vendran obligadas a aportar a la Direccion General competente en la
materia, con periodicidad anual, datos actualizados del nimero de altas en el
Impuesto de Actividades Econdmicas, o tributo que lo sustituya, y cuantia total
del recurso cameral permanente, desagregado en cada uno de sus conceptos
(Impuesto de Actividades Econdmicas, Impuesto de Sociedades e Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas o tributos que los sustituyan) a efectos
electorales y con las garantias derivadas del régimen legal de proteccion de datos
personales.

Disposicién adicional Gnica.

En el plazo maximo de tres meses, a contar desde la entrada en vigor del
presente Decreto, las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion
de la Region de Murcia deberan adaptar los reglamentos de régimen interior
respectivos a lo establecido en este Decreto, presentandolos para su aprobacion
en la Direccion General competente en materia de Camaras.

Disposicion final Gnica.

Este Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Dado en Murcia, 10 de julio de 2009.—El Presidente, Ramoén Luis Valcarcel
Siso.—El Consejero de Universidades, Empresa e Investigacion, Salvador Marin
Hernandez.

Anexo

Clasificacion en grupos y categorias de los electores incluidos en el
censo de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de
la Regién de Murcia

Grupo Categoria

1. Industria Energia y agua

. Extraccion minera e industria quimica
Metal

. Industria manufacturera

. Construccion

. Comercio y turismo

. Transporte y comunicaciones

. Banca, seguros y servicios a empresas

, Otros servicios y actividades profesionales

2. Construccion
3. Servicios

W o NOoO U A WN

NPE: A-140709-11779 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Nimero 184 Martes, 11 de agosto de 2009 Pagina 45229

I. ComunNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion

13348 Resolucion de la Direccion General de Comercio y Artesania de
31 de julio de 2009, por la que se aprueba el Reglamento de
Régimen Interior de la Camara Oficial de Comercio, Industria y
Navegacion de Murcia.

La Disposicion Transitoria Unica del Decreto nimero 99/2007, de 25 de mayo,
por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion de la Region de Murcia, y la Disposicion
adicional Unica del Decreto n.° 223/2009, de 10 de julio, por el que se establecen
criterios para la clasificacion de los electores incluidos en el censo de las Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacién de la Region de Murcia y para
la asignacion de vocales representantes en los Plenos de las citadas camaras,
establecen que las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion
adaptaran sus Reglamentos de Régimen Interior a las disposiciones de la citada
Ley y Decretos, presentandolos para su aprobacion por la Direccion General
competente en la materia en el plazo de tres meses a partir de la entrada en
vigor del Decreto n.% 223/2009, que constituye la normativa de desarrollo a la
que se refiere la Disposicion Final Segunda del Decreto 99/2007.

La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Murcia presentd
con fecha 30 de julio de 2009, para su aprobacidn por la Direccion General de
Comercio y Artesania el texto definitivo del Reglamento de régimen interior de la
misma, aprobado en sesion del Pleno de fecha 29 de julio de 2009.

Conforme con el plazo establecido en el articulo 18 de la Ley 9/2003, de 23
de diciembre, de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacién de la
Regidn de Murcia, por el que la Direccion General competente en la materia debe
resolver sobre la aprobacién del Reglamento de Régimen Interior en un plazo
de tres meses desde su presentacion por la Cadmara, y visto el articulo sexto del
Decreto n.%2 331/2008, de 3 de octubre, por el que se establecen los Organos
Directivos de la Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion,

Resuelvo

Primero.- Aprobar el Reglamento de Régimen Interior de la Camara Oficial
de Comercio, Industria y Navegacién de Murcia, que se inserta a continuacion.

Segundo.- De conformidad con el articulo 18.6 de la Ley 9/2003, de 23
de diciembre, de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la
Region de Murcia, se dispone su publicacion integra en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia para general conocimiento.

Tercero.- La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Murcia
debe proceder a la revision y actualizacion de la estructura y composicion del
Pleno, en los términos del Decreto n.° 223/2009, de 10 de julio; y que, conforme
se contempla en el articulo 19 del Reglamento de Régimen Interior distribuida en
Grupos, Categorias y Ramas, viene recogida en el Anexo del mismo, con el fin de

NPE: A-110809-13348
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lograr su ajuste permanente al peso especifico de cada sector empresarial en la
economia de su demarcacion territorial.

Cuarto.- La presente Resolucién entrard en vigor el mismo dia de su
publicacidn en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Murcia, a 31 de julio de 2009.—El Director General de Comercio y Artesania,
Julio José Lorenzo Egurce.

Reglamento de Régimen Interior de la Camara Oficial de Comercio,
Industria y Navegacion de Murcia.

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Constituciéon y régimen juridico.

1.1. La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Murcia fue
fundada el 26 de mayo de 1899.

1.2. Su naturaleza juridica, objeto, funciones y atribuciones, asi como su
composicion y gobierno, derecho y procedimientos electorales, sus recursos
y régimen econdmico, administracién y demas aspectos de su organizacion,
funcionamiento y servicios, se rigen por lo dispuesto en las siguientes normas:

a) Ley 3/1993, de 22 de marzo, Basica de las Cdmaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion de Murcia (en lo sucesivo, Ley Basica de Camaras).

b) Ley 9/2003, de 23 de diciembre, de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion de la Region de Murcia (en lo sucesivo, Ley de Camaras
de la Regién de Murcia).

c) Reglamento General de la Ley de Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacion de la Regidon de Murcia, aprobado por Decreto 99/2007, de 25
de mayo, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia (en lo sucesivo, Reglamento de Camaras de la Region de Murcia).

d) Decreto n° 223/2009, de 10 de julio, por el que se establecen criterios
para la clasificacion de los electores incluidos en el censo de las Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion de la Region de Murcia y para la asignacion
de vocales representantes en los plenos de las citadas cdmaras o disposicion
normativa que pueda sustituirlo en el futuro (en lo sucesivo, el Decreto 223/2009
de la Regién de Murcia).

1.3. Su régimen interno se rige por lo dispuesto en el presente Reglamento,
y en todo lo no previsto por el mismo, por las normas y disposiciones resefiadas
en el parrafo anterior.

Articulo 2. Naturaleza juridica.

2.1. La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Murcia es
una corporacion de derecho publico que goza de personalidad juridica propia y
plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines y el ejercicio de las
funciones que tiene legalmente atribuidas.

2.2. La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Murcia
podra ejercitar todas las acciones y utilizar todos los medios y recursos que le
reconocen las leyes, en sus relaciones con el Gobierno estatal y con el Gobierno
regional, con las Autoridades y 6rganos de las Administraciones publicas, asi
como con cualesquiera organismos, corporaciones, entidades, y personas fisicas
y juridicas.

NPE: A-110809-13348
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2.3. La Camara se configura como entidad consultiva y de colaboracién con
las Administraciones Publicas, y especialmente con la Administracion publica que
la tutela, sin menoscabo de los intereses privados que persigue.

2.4. La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Murcia esta
sometida a la tutela administrativa de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia a través de la Consejeria competente en materia de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion, asi como a la del Ministerio de Economia
y Hacienda en lo que se refiere a las actividades relativas al comercio exterior,
en ambos casos con la extension y en los términos establecidos en su normativa
reguladora.

Articulo 3. Simbolos.

3.1. La bandera de la Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacién
de Murcia es de color rojo como la de la ciudad de Murcia, y en el centro
lleva sobrebordado o sobreimpreso, en color amarillo oro, el emblema de la
Corporacion.

3.2. El escudo de la Corporacién esta constituido por el escudo de Murcia
sobre una rueda dentada en la que campea el caduceo, descansando en la base
de un ancla.

Articulo 4. Demarcacioén territorial.

Para cumplir los fines que le son propios, la Camara Oficial de Comercio,
Industria y Navegacion de Murcia extiende su autoridad, representaciéon y
competencias a los municipios de Abanilla, Abaran, Aguilas, Albudeite, Alcantarilla,
Los Alcazares, Aledo, Alguazas, Alhama de Murcia, Archena, Beniel, Blanca,
Bullas, Calasparra, Campos del Rio, Caravaca de la Cruz, Cehegin, Ceuti, Cieza,
Fortuna, Jumilla, Librilla, Lorqui, Molina de Segura, Moratalla, Mula, Murcia, Ojds,
Pliego, Ricote, San Javier, San Pedro del Pinatar, Santomera, Torre Pacheco, Las
Torres de Cotillas, Totana, Ulea, Villanueva del Segura y Yecla.

Articulo 5. Sede.

5.1. La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacién de Murcia
establece su sede en la ciudad de Murcia, en el nimero 3 de la Plaza de San
Bartolomé.

5.2. No obstante lo anterior, los 6rganos de la Camara podra celebrar
reuniones en cualquier lugar de su demarcacién cuando asi lo acuerden los
mismos.

Articulo 6. Delegaciones.

6.1. Para el mejor cumplimiento de sus fines, y con el fin de acercar la
prestacion de sus servicios a las empresas de su ambito territorial, la Camara
podra establecer oficinas, dependencias o delegaciones en cualquier localidad de
su demarcacion distinta a la de su sede corporativa.

6.2. El Comité Ejecutivo de la Camara, previo informe motivado del Secretario
General, elevara al Pleno la propuesta de creacidon de las Delegaciones a que se
refiere el presente articulo.

Corresponde al Pleno adoptar los acuerdos de creacién de Delegaciones, asi
como nombrar y cesar a los miembros de las mismas.

El Secretario General notificara los acuerdos de creacién de Delegaciones a la
Consejeria competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion, dentro del mes siguiente a su adopcion.
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TITULO II

FINES Y FUNCIONES

Articulo 7. Fines generales.

7.1. La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Murcia tiene
como finalidad representar, promocionar y defender los intereses generales del
comercio, de la industria y de la navegacion de su circunscripcion.

7.2. Ademas del ejercicio de las competencias de caracter publico que le
atribuye la legislacién vigente, y de las que le puedan encomendar y delegar las
Administraciones Publicas, la CAmara cuenta entre sus fines el de la prestacion
de servicios a las empresas que ejerzan actividades de comercio, industria y
navegacion.

Articulo 8. Funciones.

8.1. La Céamara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Murcia
desempefiara las funciones que le atribuye su normativa reguladora resefiada en
el articulo 1, apartado 1.2, del presente Reglamento de Régimen Interior, y mas
concretamente, las previstas en el articulo 2 de la Ley Basica de Camaras, y en
los articulos 8, 9 y 10 de la Ley de Camaras de la Regidén de Murcia.

8.2. En el ejercicio de sus funciones, la Camara recogera, y siempre que
sea posible llevara a efecto, las iniciativas que le propongan los empresarios que
integran la Corporacion.

8.3. La forma, contenido y procedimientos con arreglo a los cuales la Camara
desarrollara sus funciones, se ajustaran al Sistema de calidad implantado en
la Corporacién y al Manual de procedimientos de contratacién vigente, o a las
normas y procedimientos que en el futuro pueda aprobar el Pleno para sustituir
a aquéllos.

Articulo 9. Arbitraje.

9.1. La Camara dispondra de una Corte que administrara los arbitrajes de
caracter nacional o internacional que le sean encomendados y nombrara los
arbitros que actuaran en el procedimiento, todo ello conforme a lo dispuesto en la
legislacion vigente en cada momento.

9.2. La aprobacidn y reforma de los Estatutos y del Reglamento de la Corte
de Arbitraje de la Camara, asi como la designacion de sus miembros, corresponde
al Comité Ejecutivo, que deberd dar cuenta al Pleno de las decisiones que adopte
al respecto.

9.3. A través de sus servicios y de la propia Corte de Arbitraje, la Camara
promovera y difundira el arbitraje mercantil en las relaciones comerciales
nacionales e internacionales. De igual modo, realizara acciones para la formacion
de empresarios y profesionales que puedan actuar como arbitros. Para ello podra
establecer relaciones con otras cortes de arbitraje e instituciones relacionadas,
tanto espafiolas como extranjeras.

9.4. La Cédmara podra promover asi mismo otras instituciones y
procedimientos para la solucién alternativa de litigios y, en general, cuantos
servicios estime conveniente para facilitar las relaciones mercantiles, tales como
la mediacidn o la peritacion.
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TITULO III
COMPOSICION

Articulo 10. Electores de la Camara.

10.1. Son electores de la Camara Oficial de Comercio Industria y Navegacion
de Murcia, las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, que
ejerzan actividades comerciales, industriales o navieras siempre que dentro de su
circunscripcién cuenten con establecimientos, delegaciones o agencias.

10.2. En especial, se consideraran actividades incluidas en el apartado
anterior, las ejercidas por cuenta propia, en comisién o agencia, en el sector
extractivo, industrial, de la construccién, comercial, de los servicios, singularmente
de hosteleria, transporte, comunicaciones, ahorro, financieros, seguros, alquileres,
espectaculos, juegos, actividades artisticas, asi como los relativos a gestoria,
intermediacidn, representacion o consignacion en el comercio, tasaciones y
liquidaciones de todas clases, y los correspondientes a agencias inmobiliarias, de
la propiedad industrial, de valores negociables, de seguros y de créditos.

10.3. En todo caso, estaran excluidas las actividades agrarias, ganaderas y
pesqueras de caracter primario, los servicios de Agentes y Corredores de Seguros
que sean personas fisicas, asi como los correspondientes a profesiones liberales
no incluidas expresamente en el apartado anterior.

10.4. Se entendera que una persona natural o juridica ejerce una actividad
comercial, industrial o naviera cuando por esta razén quede sujeta al Impuesto
de Actividades Econdmicas o tributo que lo sustituya.

Articulo 11. Censo corporativo.

11.1. El censo corporativo de la Camara Oficial de Comercio, Industria y
Navegacién de Murcia comprendera la totalidad de sus electores clasificados en
Grupos, Categorias y, en su caso, Ramas, con arreglo a los criterios establecidos
en el Decreto 223/2009 de la Regidén de Murcia.

11.2. El Comité Ejecutivo formara y revisara anualmente el censo corporativo
de la Camara con referencia al dia 1 de enero de cada afio.
TITULO IV
REGIMEN ELECTORAL
Capitulo 1

Derecho de Sufragio

Articulo 12. Titulares del derecho de sufragio.

12.1. Tendran derecho de sufragio activo y pasivo en la Camara Oficial de
Comercio, Industria y Navegacion de Murcia quienes tengan la condicién de
electores de la misma con arreglo a lo establecido en el Titulo anterior, y reiinan
los requisitos establecidos en los articulos 19 y 20 de la Ley de Camaras de la
Regidn de Murcia.

12.2. Los electores que ejerzan actividades correspondientes a diversas
Ramas del censo de la Camara tendran derecho de sufragio activo y pasivo en
cada una de ellas.

Articulo 13. Derecho de sufragio activo.

13.1. Los electores incluidos en el censo electoral de la Camara que no se
encuentren incapacitados por algunas de las causas que establece la legislacion
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vigente en la materia, elegirdn mediante sufragio libre, igual, directo y secreto a
los miembros electivos del Pleno, que seran sus representantes en el mismo.

13.2. Los empresarios individuales ejerceran su derecho de sufragio activo
personalmente.

Los menores e incapacitados lo haran por medio de las personas que tengan
atribuida su representacion legal para el ejercicio de la actividad empresarial, con
arreglo a lo establecido en la legislacidn civil y mercantil vigente.

13.3. Las personas juridicas ejerceran el derecho de sufragio activo mediante
representante con poder suficiente.

Articulo 14. Derecho de sufragio pasivo.

14.1. Los candidatos a formar parte de los 6rganos de gobierno de la Camara
Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Murcia deberan cumplir los
siguientes requisitos:

1. Tener la nacionalidad espafiola o la de un Estado miembro de la Unidn
Europea. Las personas de otra nacionalidad podran ser candidatas atendiendo al
principio de reciprocidad, siempre que cumplan los demas requisitos exigidos por
la normativa vigente.

2. Llevar, en la fecha de presentacién de candidaturas, un minimo de dos
aflos de ejercicio en la actividad empresarial en el territorio espafol o de un
Estado miembro de la Unién Europea.

3. Estar al corriente en el pago del recurso cameral permanente.

4. Formar parte del censo de la Camara.

5. Tener la condicidn de elector en el grupo o categoria correspondiente.
6. Ser mayor de edad, si se trata de una persona fisica.

7. No ser empleado de la Camara, ni estar participando en obras o concursos
qgue aquélla haya convocado, en el momento de presentarse la candidatura, ni en
el de celebrarse las elecciones.

14.2. La duracién del mandato de los miembros electos de los érganos de
gobierno de la Camara sera de cuatro afios, aunque podran ser reelegidos.

14.3. Las personas naturales o juridicas que ejerzan actividades
correspondientes a diversas Ramas del censo de la Camara, y resulten elegidos
en mas de una Rama, deberan renunciar a los puestos de miembros del Pleno
que excedan de uno, por escrito y en el plazo de tres dias desde la fecha de la
eleccion.

En el caso de que no presenten renuncia dentro de plazo, se tendra por
efectuada en la Rama o Ramas en que hayan acreditado menor antigiedad —o si
ésta fuera igual, en el o los que satisfagan una cuota menor—, y se considerara
elegido automaticamente al siguiente candidato mas votado.

Capitulo 2

Censo Electoral
Articulo 15. Estructura.

15.1. El censo electoral de la Camara Oficial de Comercio, Industria y
Navegacion de Murcia comprende la totalidad de sus electores, clasificados —de
acuerdo con los criterios establecidos en el Decreto 223/2009 de la Region de
Murcia — en los siguientes Grupos y Categorias:
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Grupo Categoria

1. Industria 1. Energia y agua

2. Extraccion minera e industria quimica

3. Metal
4. Industria manufacturera

2. Construccién 5. Construccion

3. Servicios 6. Comercio y turismo
7. Transporte y comunicaciones
8. Banca, seguros y servicios a empresas

9. Otros servicios y actividades profesionales
Grupo 1: Industria.

Comprende los electores inscritos en las Divisiones 1, 2, 3 y 4 de la Seccién
I (Actividades Empresariales) de las Tarifas del Impuesto de Actividades
Econdmicas. Se subdivide en las siguientes categorias:

Categoria 1. Energia y agua.

Comprende los electores inscritos en la Division 1 de la Seccidén I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.

Categoria 2. Extraccién minera e industria quimica.

Comprende los electores inscritos en Division 2 de la Seccidn I de las Tarifas
del Impuesto de Actividades Econémicas.

Categoria 3. Metal.

Comprende los electores inscritos en la Division 3 de la Seccidn I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.

Categoria 4. Industria manufacturera.

Comprende los electores inscritos en la Division 4 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.

Grupo 2: Construccion.

Comprende los electores inscritos en la Divisidn 5 de la Seccidn I (Actividades
Empresariales) de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Se
subdivide solo en la siguiente categoria:

Categoria 5. Construccion.

Comprende los electores inscritos en la Division 5 de la Seccidén I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.

Grupo 3: Servicios.

Comprende los electores inscritos en las Divisiones 6, 7, 8 y 9 de la Seccidn
I (Actividades Empresariales), asi como en los epigrafes de la Seccién II
(Actividades Profesionales) de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.
Se subdivide en las siguientes categorias:

Categoria 6. Comercio y turismo.

Comprende los electores inscritos en la Division 6 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.

Categoria 7. Transporte y comunicaciones

Comprende los electores inscritos en la Division 7 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.

Categoria 8. Banca, seguros y servicios a empresas

Comprende los electores inscritos en la Division 8 de la Seccidén I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.
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Categoria 9. Otros servicios y actividades profesionales

Comprende los electores inscritos en la Divisién 9 de la Seccién I de
las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas, asi como en cualquiera
de los epigrafes de la Seccion II de las Tarifas del Impuesto de Actividades
Econdmicas.

15.2. Al efectuar las revisiones del censo electoral a que se refiere
el articulo siguiente, las Categorias podran ser desagregadas en Ramas
en atencidén a la singular relevancia econdmica y a la importancia
relativa de los distintos sectores representados, tendiendo en cuenta
sus modalidades, caracteristicas, elementos y sectores econdmicos
predominantes.

Articulo 16. Revision.

16.1. Antes de iniciar el proceso electoral para la renovacidon de sus érganos
de gobierno, la Cadmara procedera a la revision del censo electoral, clasificando
a los electores y distribuyendo a sus representantes en el Pleno en Grupos,
Categorias, y en su caso, Ramas, con arreglo a los criterios establecidos en el
Decreto 223/2009 de la Regidén de Murcia (o cualquier otra disposicidon que pueda
sustituirlo en el futuro) y en el articulo anterior.

16.2. La modificacion de la estructura del Censo electoral a la que se refiere el
apartado anterior sera aprobada por acuerdo del Pleno de la CaAmara, a propuesta
del Comité Ejecutivo y se incorporara como anexo al presente Reglamento del
que formara parte.

Articulo 17. Formalizacion del censo.

La Camara, a través de su Secretaria General, remitird a la Consejeria
competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion,
el censo electoral provisional aprobado por el Pleno y expuesto tras la apertura
del proceso electoral conforme a lo previsto en el articulo 31 del Reglamento de
Camaras de la Region de Murcia, y el censo electoral definitivo que resulte tras la
resolucién de las reclamaciones y recursos presentados por los interesados a que
se refiere el articulo 33 de dicho Reglamento.

Capitulo 3

Procedimiento Electoral
Articulo 18. Régimen legal.

El procedimiento y sistema electoral para la eleccidn de los miembros de los
organos de gobierno de la Camara se regira por lo dispuesto en las siguientes
disposiciones normativas:

a) Las resefiadas en el articulo 1.2 del presente Reglamento de Régimen
Interior, y en particular, el Capitulo V del Reglamento de Camaras de la Regién de
Murcia.

b) Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, de Régimen Electoral General, o
cualquier disposicion de rango equivalente que pueda sustituirla en el futuro, que
sera de aplicacion con caracter supletorio en todo lo no previsto por la normativa
especifica resefiada en el apartado anterior.

c) Cualesquiera otras disposiciones normativas que puedan dictarse en el
futuro y sean de aplicacién en la materia.
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TITULO V
ORGANOS DE GOBIERNO
Capitulo 1

El Pleno
Articulo 19. Estructura y composicion.

19.1. El Pleno es el érgano supremo de gobierno y representacion de la
Camara, y esta compuesto por los miembros que se especifican a continuacion.

19.2. Cuarenta vocales seran elegidos mediante sufragio libre, igual, directo
y secreto, entre todos los electores de la Camara, con arreglo a lo establecido en
el Titulo IV del presente Reglamento de Régimen Interior.

Cuando el vocal electo sea una persona juridica, designara una persona
fisica que la represente ante la Camara. La credencial pertinente se extendera a
nombre de la persona juridica, haciendo constar también el nombre de la persona
fisica que la representa.

La condicion de vocal electo del Pleno es Unica e indelegable. Un vocal no
podra pertenecer a mas de uno de los Grupos, Categorias o Ramas en que esté
dividida la composicién del Pleno, ni podré hacerse representar por otra persona.

Los vocales electos estaran clasificados en Grupos, Categorias, y en su caso,
Ramas, con arreglo a los criterios establecidos en el Decreto 223/2009 de la
Region de Murcia o disposicion normativa que pueda sustituirlo en el futuro, y
a lo previsto en los articulos 15, 16 y 17 del presente Reglamento de Régimen
Interior.

El nimero de vocales asignados a cada Grupo, Categoria y Rama en el Pleno
se revisara y actualizara antes de iniciar el proceso electoral para la renovacion
de los drganos de gobierno de la Camara, teniendo en cuenta las variaciones
producidas en la estructura econémica de la demarcacion desde la ultima revision,
y con arreglo a los mismos criterios resefiados en el parrafo anterior.

19.3. Seis vocales, que recibirdn la denominacién de cooptados, seran
elegidos por los miembros electos del Pleno a que se refiere el apartado anterior.

Los vocales cooptados seran personas de reconocido prestigio en la
vida econdmica dentro de la demarcacion territorial de la Camara, titulares o
representantes de empresas radicadas en dicha demarcacion, y que cumplan
los requisitos previstos en el articulo 14.1 del presente Reglamento de Régimen
Interior.

Estos seis vocales cooptados seran elegidos entre una lista de ocho
candidatos propuestos con una antelacion superior a siete dias habiles a la fecha
fijada para la celebracién de la sesidén de toma de posesion de los vocales electos,
por las organizaciones empresariales a la vez territoriales e intersectoriales mas
representativas designadas por la Consejeria competente en materia de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacidon en la Orden de convocatoria de
elecciones.

19.4. El Pleno, tras su constitucién después de cada renovacion cuatrienal, y a
propuesta del Comité Ejecutivo, podra nombrar hasta diez vocales cooperadores.

Seran elegidos entre electores de la Camara o entre personas de reconocido
prestigio relacionadas con el comercio, la industria y la navegacion.
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Los vocales cooperadores seran convocados a todas las sesiones que el Pleno
celebre, con pleno derecho a intervenir en todas las deliberaciones, con voz pero
sin voto.

Estaran obligados a coadyuvar en las tareas corporativas, y podran llevar la
representacién de la Cadmara ante asambleas, congresos y eventos similares, o
ante entidades que no tengan caracter permanente.

Los vocales cooperadores no podran desempenar los cargos del Comité
Ejecutivo, sustituir a los miembros del Pleno, tomar parte en la votacion para
la eleccién de miembros del Pleno, del Comité Ejecutivo o de otros Vocales
Cooperadores y Asesores, ni ser elegidos para representar a la Camara ante
entidades permanentes.

19.5. La Camara podra convocar en calidad de asesores a los Presidentes de
las Agrupaciones, Asociaciones o Confederaciones Empresariales, en el supuesto
de que no figuren ya como vocales electos, cooptados o cooperadores.

Los asesores asistiran a las reuniones del Pleno a las que sean convocados,
con voz pero sin voto. Su participacién en las sesiones del Pleno podra limitarse
exclusivamente al examen del tema en atencion al cual fueron convocados y
durante el tiempo en que aquél sea debatido.

19.6. El nUmero de miembros del Pleno podra ser modificado por acuerdo de
éste, de conformidad con las disposiciones legales vigentes en la materia.

Articulo 20. Pérdida de la condicion de miembro del Pleno.

20.1. Ademas de por la terminacion del mandato, la condicién de miembro
del Pleno se perdera por cualquiera de las causas previstas en el articulo 15.1 de
la Ley de Camaras de la Regién de Murcia:

a) Cuando desaparezca cualquiera de los requisitos legales de elegibilidad
que concurrieron para su eleccion.

b) Por no tomar posesion dentro del plazo reglamentario.

c) Por resoluciéon administrativa o judicial firme, que anule su eleccién o
proclamacién como candidato.

d) Por falta injustificada de asistencia a las sesiones del Pleno o del Comité
Ejecutivo, respectivamente, por tres veces consecutivas o cuatro veces no
consecutivas, dentro del afio natural.

e) Por dimisién o renuncia, o por cualquier causa que le incapacite para el
desempefio del cargo.

f) Por fallecimiento cuando se trate de personas fisicas, o por extincion de su
personalidad cuando se trate de personas juridicas.

20.2. Cuando concurra alguna de las causas previstas en el apartado anterior,
el Pleno, a instancias de cualquiera de sus miembros, del Comité Ejecutivo o de
la Direccion General competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion, incoara el correspondiente procedimiento para declarar la
pérdida de la condicion de miembro del Pleno del o de los afectados.

Se dara audiencia al interesado y en su caso, a la empresa cuya representacion
ostente, para que en un plazo de diez dias presenten las alegaciones, documentos
y justificaciones que estimen pertinentes.

Contra el acuerdo del Pleno que ponga fin al procedimiento, el interesado, o
en su caso, la empresa cuya representacion ostente, podra interponer los recursos
a que se refiere el articulo 45 de la Ley de Camaras de la Region de Murcia.
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20.3. Los vocales cooperadores a que se refiere el articulo 19.4 del presente
Reglamento de Régimen Interior cesaran automaticamente en sus cargos al
transcurrir los cuatro afios de duracion del mandato de los miembros del Pleno

Ademas, se perdera el cargo de vocal cooperador por las mismas causas
previstas en el primer apartado de este articulo y por acuerdo del Pleno adoptado
por mayoria de los vocales electos y cooptados, siguiendo el procedimiento
previsto en el apartado anterior.

20.4. Una vez adoptado el acuerdo del Pleno, o resueltos los recursos
interpuestos, en su caso, los efectos de la pérdida de la condicion de miembro del
Pleno se retrotraeran al dia en que quedase acreditado el supuesto de hecho que
la motiva.

Articulo 21. Provision de vacantes.

21.1. Una vez proclamada la vacante, asi como en los casos de fallecimiento,
la Camara pondra el hecho en conocimiento de la Administracion tutelante con el
fin de que pueda ser cubierta.

En caso de que el o los afectados hayan interpuesto recurso de alzada contra
la declaracion de la vacante, la eleccién para cubrirla no se llevara a efecto hasta
que se haya notificado a la Camara la resolucion del recurso por parte de la
Consejeria competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion.

21.2. Las vacantes de los vocales electos se proveeran mediante eleccion en
el Grupo, Categoria o Rama de que se trate.

Dentro de los diez dias siguientes a la declaracion de la vacante, la Secretaria
General de la Cdmara comunicara por escrito esta circunstancia a los electores
que corresponda, o si su nimero excediera de cien, mediante anuncio en el
Boletin Oficial de la Regidon de Murcia y al menos en uno de los diarios de mayor
circulacién en la demarcacién de la Camara, con el fin de que los electores que
lo deseen puedan presentar la candidatura de conformidad con lo establecido
en el Titulo IV del presente Reglamento de Régimen Interior y en el Reglamento
de Camaras de la Region de Murcia. De esta comunicacion se dara cuenta a la
administracién tutelante.

Cuando sélo exista un candidato para cubrir la vacante, la proclamacion de
su candidatura equivaldra a la eleccion.

Si no se presentase ninguna candidatura, el Pleno procedera a la eleccion por
sorteo entre las empresas que formen el grupo o la categoria correspondiente
para cubrir la vacante.

En caso de que deba celebrarse la eleccidn, se llevara a efecto con arreglo
a las normas resefiadas en el articulo 18 del presente Reglamento de Régimen
Interior. En este caso, las competencias propias de la Junta Electoral seran
asumidas por el Comité Ejecutivo.

21.3. Los elegidos para ocupar vacantes lo seran solo por el tiempo que reste
para cumplir el mandato regular durante el cual se hubiera producido la vacante.

21.4. Cuando la vacante producida en el Pleno tenga como consecuencia
una vacante en el Comité Ejecutivo, o la de la propia Presidencia de la Camara,
se procederd a cubrir primero la vacante del Pleno, y posteriormente la vacante
del Presidente o la de cualquier miembro del Comité Ejecutivo con arreglo a lo
previsto en el articulo 27 del presente Reglamento de Régimen Interior.
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21.5. Las vacantes de vocales cooperadores que resulten por defuncion o
cualquiera de las causas previstas en el articulo 20.3 del presente Reglamento
de Régimen Interior, seran cubiertas en la primera sesidén que celebre el Pleno
después de proclamada la vacante. La persona elegida ocupara el cargo por el
tiempo que faltase para cumplir el mandato de aquel a quien suceda.

Articulo 22. Funciones.

22.1. De acuerdo con el articulo 11 del Reglamento de Camaras de la Regidn
de Murcia, corresponden al Pleno de la Cdmara las siguientes funciones:

a) La eleccién del Presidente y de los cargos del Comité Ejecutivo de entre
los miembros del Pleno, asi como acordar su cese, declarando las vacantes
producidas por la pérdida de la condicién de miembro del Pleno.

b) El ejercicio de las funciones consultivas y de propuesta propias de las
Camaras.

c) Acordar la participacion de la Camara en asociaciones, consorcios,
fundaciones o sociedades civiles o mercantiles, siempre que se realicen
aportaciones o desembolsos, o se comprometan fondos, cuyo importe supere el
15% del presupuesto anual de la Camara.

d) Acordar la formalizacion de convenios de colaboracion con las
Administraciones publicas, con otros entes publicos y privados, y con otras
Camaras, siempre que se realicen aportaciones o desembolsos, o se comprometan
fondos, cuyo importe supere el 15% del presupuesto anual de la Camara.

e) Acordar la adquisicién o cualquier otro acto de disposicidon relativo
a inmuebles y valores, celebrar contratos, y tomar decisiones relativas a
operaciones de crédito y colocacidon de reservas, cuando el importe supere el
15% del presupuesto anual de la Camara.

f) Aprobar el convenio colectivo de empresa de la Camara, a propuesta del
Comité Ejecutivo.

g) Adopcion de acuerdos acerca de las propuestas de aprobacidon o
modificacion del Reglamento de Régimen Interior, de los presupuestos ordinarios
y extraordinarios y de sus liquidaciones, asi como de las cuentas anuales, para su
elevacion a la Direccion General competente en materia de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion.

h) El nombramiento y cese de los representantes de la Camara en el Consejo
de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la Regidon de Murcia,
y en todo tipo de entidades publicas y privadas.

i) El nombramiento y cese del Secretario General y de los Vocales
Cooperadores, con arreglo a lo previsto en la normativa vigente y en el presente
Reglamento de Régimen Interior.

j) Aprobar la creacion de las Delegaciones Territoriales de la Camara,
notificando los acuerdos de creacién a la Direccion General competente en
materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion.

k) Crear, constituir y suprimir Comisiones Consultivas y Ponencias.

I) Conceder honores y distinciones, en la forma y por el procedimiento
previsto en el Titulo VIII del presente Reglamento de Régimen Interior.

m) Declarar o no publicas las sesiones de los 6rganos colegiados de la
Camara, y la manera de informar de todos o parte de los acuerdos adoptados.
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n) Cualesquiera otras funciones previstas en las disposiciones legales o
reglamentarias vigentes y en el presente Reglamento de Régimen Interior.

22.2. En el ejercicio de las funciones resefiadas en los apartados c, d (cuando
se trate de acordar la formalizacién de convenios de colaboracién con otras
Camaras) y e (cuando se trate de acordar la adquisicién o cualquier otro acto
de disposicidn relativo a inmuebles y valores, y para las operaciones de crédito
por cuantia superior al diez por ciento de los ingresos netos por recurso cameral
permanente del ejercicio que corresponda), sera necesaria la autorizacion previa
de la Direccion General competente en materia de Cadmaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion, de acuerdo con lo establecido en los articulos 8 y 34 de
la Ley de Camaras de la Regidén de Murcia, y en el articulo 49 del Reglamento de
Camaras de la Regidn de Murcia.

Articulo 23. Funcionamiento.

23.1. El Pleno de la Camara celebrard un minimo de cuatro sesiones
ordinarias al afio, con caracter trimestral.

23.2. El Pleno podra reunirse también en sesiones extraordinarias, que se
celebraran por acuerdo del Presidente, bien por decisidon propia, bien cuando lo
solicite el Comité Ejecutivo o una cuarta parte de los miembros del Pleno.

En todo caso, el Presidente convocara sesion extraordinaria del Pleno cuando
deban adoptarse acuerdos relativos a la modificacion del Reglamento de Régimen
Interior o del convenio colectivo del personal al servicio de la Camara.

Las sesiones extraordinarias se celebraran dentro de los quince dias habiles
siguientes a la fecha de la solicitud.

23.3. La asistencia a las sesiones del Pleno es obligatoria para sus miembros.
No esta permitida la delegacion.

23.4. La constitucién valida del Pleno y la adopcion de acuerdos en el seno
del mismo requiere la concurrencia de los siguientes quérum de asistencia y
mayorias.

Para la valida constitucién del Pleno en primera convocatoria sera necesaria la
asistencia minima de las dos terceras partes de sus miembros, y para la adopcidn
de acuerdos el voto favorable de la mayoria simple de los asistentes.

Cuando en primera convocatoria no se haya conseguido reunir el numero de
asistentes sefialados en el parrafo anterior, el Pleno podra quedar constituido en
segunda convocatoria media hora mas tarde de la prevista para la celebraciéon
de la primera. Para la valida constitucidon del Pleno en segunda convocatoria sera
necesaria la asistencia minima de la mitad mas uno de sus miembros, y para la
adopcion de acuerdos, el voto favorable de dos terceras partes de los asistentes.

En caso de existir vacantes en el Pleno, el quérum minimo de asistencia y las
mayorias necesarias para adoptar acuerdos se entenderan referidos al nUmero
efectivo de sus miembros, descontando las vacantes.

De no poder constituirse validamente el Pleno en sesidn ordinaria por falta de
quorum, el Comité Ejecutivo resolvera los asuntos de extrema urgencia, debiendo
dar cuenta de sus acuerdos al Pleno en la primera reunién que éste celebre.

23.5. La convocatoria de las sesiones del Pleno serd realizada por el
Presidente con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas, salvo en las
sesiones extraordinarias urgentes, en las que podra realizarse con una antelacion
minima de veinticuatro horas.
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A la convocatoria se acompafiara el orden del dia de la sesidn.

La documentacion relativa a los asuntos recogidos en el orden del dia debera
encontrarse a disposicion de los miembros del Pleno en las dependencias de la
Secretaria General de la Camara, para su examen y consulta, sin perjuicio de que
la misma sea remitida a aquellos miembros que expresamente asi lo soliciten.
En ambos casos, la documentacion debera ser remitida o estar disponible en las
dependencias de la Secretaria General de la Camara con idéntica antelacion a la
prevista para la convocatoria.

23.6. Antes de abrirse la sesidn, el Secretario General dara cuenta de las
excusas presentadas por los miembros ausentes, y de si existe 0 no quérum
para la valida constitucion del Pleno. En caso negativo, la sesidon no llegara a
celebrarse y el Secretario levantara acta en la que dejara constancia de la relacién
nominal de asistentes, asi como de las excusas presentadas y de cualesquiera
otras circunstancias que hayan motivado la falta de celebracién de la sesion por
falta de quorum.

23.7. El Pleno de la Camara solo podra tomar acuerdos sobre los puntos
sefialados en el orden del dia. No obstante, las preguntas, las observaciones y los
ruegos o mociones que se formulen verbalmente podran dar lugar a la adopcién
de acuerdos, siempre que éstos se alcancen por unanimidad de los miembros
presentes.

En ningln caso el Pleno podra deliberar sobre asuntos, ni adoptar resoluciones
o acuerdos, que no estén incluidos en el &mbito de sus competencias.

Las votaciones sobre personas seran siempre secretas. Las relativas a
cualquier otro asunto seran secretas cuando lo soliciten el Presidente o diez
vocales con derecho a voto.

23.8. Los miembros del Pleno podran consultar los documentos que obren en
los servicios de la Cdmara y recabar informes del Secretario General, cuando lo
consideren necesario para el correcto desempefio de sus funciones.

Los documentos e informes a que se refiere el parrafo anterior deberan ser
solicitados a través del Presidente, con una antelacion minima de dos dias a la
celebracién de las sesiones del Pleno.

Los originales de los dictamenes emitidos por los servicios de la Camara, o
por las Comisiones y Ponencias a que se refiere el Capitulo 6 del presente Titulo,
estaran a disposicién de los miembros del Pleno en la Secretaria General de la
Camara para su estudio desde que hayan quedado aprobados. En ningln caso
estos documentos originales podran salir de las oficinas de la Cdmara.

Capitulo 2

El Comité Ejecutivo
Articulo 24. Estructura y composicion.

24.1. El Comité Ejecutivo es el 6rgano permanente de gestidn, administracion
y propuesta de la Camara

24.2. Esta constituido por el Presidente, que sera el de la Camara, dos
Vicepresidentes, el Tesorero y seis Vocales elegidos entre los miembros del
Pleno.

24.3. La condicion de miembro del Comité Ejecutivo tiene caracter personal.
Si un miembro del Comité cesa, por cualquier causa, en la representacion de su
empresa en la Camara, el nuevo representante que pueda designar la empresa lo
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sustituird unicamente en el Pleno, sin que este nombramiento comporte también
la sucesion en la condicién de miembro del Comité Ejecutivo.

24.4. La Consejeria competente en materia de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacién podra nombrar un representante que, sin
la condicion de miembro, tendra voz pero no voto en las sesiones del Comité
Ejecutivo, a las que deberd ser convocado en las mismas condiciones que
todos sus miembros.

Articulo 25. Eleccion de sus miembros.

25.1. En el acto de constitucion del Pleno se procedera a la eleccién del
Presidente de la Camara y de los miembros del Comité Ejecutivo, de entre los
vocales electos y cooptados a que se refieren los articulos 19.2 y 19.3 del presente
Reglamento de Régimen Interior, con arreglo al procedimiento establecido en este
articulo.

25.2. En primer lugar se formara la Mesa Electoral, que estara
compuesta por los dos vocales de mayor y menor edad del Pleno, y por el
representante de la Administracion tutelante, que actuara de presidente.
Las funciones de secretario de la Mesa las llevara a cabo el Secretario
General de la Camara.

25.3. Abierta la sesidn, se iniciara el turno de propuesta de candidatos sobre
los que debera recaer la votacion.

Las propuestas de candidatos para la presidencia y demas cargos del Comité
Ejecutivo se formularan por escrito, y se presentaran en el mismo acto de
constitucion a la Mesa Electoral, avaladas con la firma de, al menos, cinco vocales
del Pleno. Unicamente pueden ser candidatos los vocales electos y cooptados del
Pleno.

25.4. En primer término se celebrard la eleccion del Presidente, vy
acto seguido, la de los cargos del Comité Ejecutivo por el siguiente orden:
Vicepresidentes, Tesorero y Vocales.

25.5. La eleccion se realizara por votacion nominal y secreta, en la que
Unicamente podran participar los vocales electos y cooptados a que se refieren
los articulos 19.2 y 19.3 del presente Reglamento de Régimen Interior.

La eleccién de Presidente requerird una mayoria de las tres cuartas partes de
votos de los miembros del Pleno en primera y segunda votaciéon. En caso de no
alcanzarse la mayoria mencionada, sera elegido en tercera votacion el Miembro
que obtenga el mayor nimero de votos.

Los cargos del Comité Ejecutivo seran elegidos por mayoria simple.

25.6. Realizado el escrutinio por la Mesa Electoral, se comunicara su resultado
y se advertira la posibilidad de manifestar cualquier disconformidad con el acto
electoral.

25.7. Inmediatamente se procedera al levantamiento de la correspondiente
acta, en la que se hara constar las incidencias del acto electoral, el resultado
de la votacidén y las reclamaciones que se formulen, remitiéndose seguidamente
una copia certificada, por conducto del Presidente, al 6rgano competente de la
Administracién Tutelante, que resolvera las incidencias planteadas con audiencia
de los interesados.

25.8. La duracién del mandato de los miembros del Comité Ejecutivo sera de
cuatro anos, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.
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Articulo 26. Pérdida de la condicion de miembro del Comité Ejecutivo

26.1. El Presidente y los restantes miembros del Comité Ejecutivo cesaran,
ademas de por la terminacién normal de sus mandatos, por cualquiera de las
siguientes causas:

a) Por la pérdida de condicién de miembro del Pleno.
b) Por acuerdo del Pleno.

c) Por renuncia al cargo, que no implique la pérdida de su condicién de
miembro del Pleno.

d) Por sustitucion o revocacion de poderes de la persona que ostente el cargo
en representacién de una persona juridica.

26.2. La pérdida de la condicidon de Presidente o de miembro del Comité
Ejecutivo, por cualquier causa, sera aprobada por acuerdo del Pleno adoptado en
la forma, por el procedimiento y con los requisitos previstos en el articulo 20.2
del presente Reglamento de Régimen Interior.

Articulo 27. Provision de vacantes.

27.1. La vacante del Presidente o la de cualquier miembro del Comité
Ejecutivo por causa distinta de la terminaciéon del mandato, se cubrira por el
procedimiento previsto en el presente articulo.

27.2. Producida la vacante del Presidente o la de cualquiera de los miembros
del Comité Ejecutivo, se convocara sesion extraordinaria del Pleno dentro de los
quince dias siguientes con fin de cubrirlas.

Si las vacantes, por su niumero, comprometiesen la posibilidad de celebrar
sesiones del Comité Ejecutivo por falta de quérum, el Presidente convocara sesion
extraordinaria del Pleno con caracter de urgencia para la provision de dichas
vacantes.

Si la vacante fuese de la del Presidente, la facultad de convocar al Pleno
correspondera a quien le sustituya legalmente.

27.3. Una vez convocado el Pleno, las vacantes del Presidente o de los
restantes miembros del Comité Ejecutivo serdn cubiertas por el procedimiento
previsto en el articulo 25 del presente Reglamento de Régimen Interior.

27.4. Los elegidos para ocupar las vacantes del Presidente o de los miembros
del Comité Ejecutivo, lo seran solo por el tiempo que reste para cumplir el
mandato regular durante el cual se hubiera producido la vacante.

Articulo 28. Funciones.

28.1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 14 del Reglamento de
Camaras de la Regidn de Murcia, corresponden al Comité Ejecutivo de la Camara
las siguientes funciones:

a) Dirigir las actividades de la CAmara necesarias para el ejercicio y desarrollo
de las funciones que tiene legalmente atribuidas.

b) Proponer al Pleno el proyecto del Reglamento de Régimen Interior
y del convenio colectivo de empresa de la cdmara, asi como los proyectos de
modificacién de ambos.

c) Adoptar toda clase de acuerdos en materia de personal, previo informe o
propuesta del Secretario General, de conformidad con los preceptos del presente
Reglamento de Régimen Interior y con las disposiciones normativas vigentes en
la materia.
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d) Proponer los proyectos de presupuestos, tanto ordinarios como
extraordinarios, sus modificaciones y su liquidacion.

e) Proponer al pleno de la Cdmara la creacién de Comisiones Consultivas y
Ponencias.

f) Proponer la creacién de las Delegaciones a que se refiere el articulo 5 de
la Ley.

g) Acordar la participacion de la Camara en asociaciones, fundaciones
o0 sociedades civiles o mercantiles, dando cuenta al Pleno, cuando se realicen
aportaciones o desembolsos, o se comprometan fondos, por importe inferior al
15% del presupuesto anual de la Camara.

h) Acordar la formalizacién de convenios de colaboracién con las
Administraciones Publicas, con otros entes publicos y privados, y con otras
Camaras, dando cuenta al Pleno, cuando se realicen aportaciones o desembolsos,
0 se comprometan fondos, por importe inferior al 15% del presupuesto anual de
la Camara.

i) Acordar la adquisicion o cualquier otro acto de disposicidn relativo
a inmuebles y valores, celebrar contratos, y tomar decisiones relativas a
operaciones de crédito y colocacién de reservas, cuando el importe no supere el
15% del presupuesto anual de la Camara, dando cuenta en todo caso al Pleno.

j) Someter a la aprobacién del Pleno, juntamente con los presupuestos
correspondientes, la plantilla de personal de la Corporacién, con las retribuciones
y categorias asignadas.

k) Intervenir en todo cuanto se refiera a la percepcidn, apremio, devolucion,
reparto o anulacion de cuotas.

1) Acordar la interposicion de acciones y recursos administrativos y judiciales,
asi como el desistimiento de los mismos.

m) Entender y resolver en todo cuanto afecte a las relaciones con otras
Camaras, de cara a hacer efectivas las cuotas de empresas que hayan de
satisfacerse en la demarcacién de otras Camaras.

n) Formar y revisar anualmente el censo de la Camara, con referencia al
primer dia de enero de cada afo.

0) Resolver las reclamaciones relativas al censo electoral.

p) Aprobar las resoluciones referidas a la recaudacion y liquidacion del
recurso cameral permanente.

q) En casos de urgencia, adoptar decisiones sobre competencias que

correspondan al Pleno, dando cuenta al mismo en la primera sesidén que se
celebre.

r) Acordar las bases de las convocatorias para todo tipo de contratacién de
personal y para la prestacion del servicio de asesoramiento técnico.

s) Ejecutar u ordenar la realizacion de informes y estudios relacionados con
los fines de la Camara.

t) Inspeccionar y velar por el normal funcionamiento de los servicios de la
Corporacion, resolviendo cuando proceda las propuestas del Secretario General.

u) Cuantas atribuciones no estén expresamente encomendadas a otros
dérganos de la Camara, o le hayan sido delegadas por el Pleno de la misma.
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v) Cualesquiera otras atribuidas por el presente Reglamento de Régimen
Interior, o por otras disposiciones legales o reglamentarias que sean de
aplicacién.

28.2. En el ejercicio de las funciones resefiadas en los apartados f, g (cuando
se trate de acordar la formalizacion de convenios de colaboracion con otras
Camaras) y h (cuando se trate de acordar la adquisicion o cualquier otro acto
de disposicidn relativo a inmuebles y valores, y para las operaciones de crédito
por cuantia superior al diez por ciento de los ingresos netos por recurso cameral
permanente del ejercicio que corresponda), sera necesaria la autorizacion previa
de la Direccidn General competente en materia de Cadmaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacién, de acuerdo con lo establecido en los articulos 8 y 34 de
la Ley de Camaras de la Regidén de Murcia, y en el articulo 49 del Reglamento de
Camaras de la Regidn de Murcia.

28.3. El Comité Ejecutivo, con el voto favorable de, al menos, la mitad mas
uno de sus miembros, podra delegar en el Presidente, de forma especifica y para
casos concretos, el ejercicio de las funciones recogidas en los apartados a), b),
c), d), e), g), h), i), j), m), 0), p), r), s), t), u) y v) siempre en estos dos ultimos
casos que tal posibilidad no se encuentre expresamente excluida por el acto de
delegacidn del Pleno o por la disposicidon legal o reglamentaria que le atribuya la
funcion.

La delegaciéon comportara el derecho del Comité Ejecutivo a dictar
instrucciones de actuacién en las atribuciones que se delegan y a ser informado
de la gestion de la materia delegada.

La delegacién podrad ser revocada por el Comité Ejecutivo en cualquier
momento, mediante acuerdo adoptado con idéntica mayoria.

Articulo 29. Funcionamiento.

29.1. El Comité Ejecutivo de la Camara celebrara un minimo de seis sesiones
ordinarias al afio, con caracter bimestral.

29.2. El Comité Ejecutivo podra reunirse también en sesiones extraordinarias,
que se celebraradn por acuerdo del Presidente, bien por decision propia, bien
cuando lo solicite tres de los miembros del propio Comité Ejecutivo.

Las sesiones extraordinarias se celebraran dentro de los quince dias habiles
siguientes a la fecha de la solicitud.

Podran convocarse reuniones extraordinarias con caracter de urgencia para
adoptar acuerdos sobre aquéllas cuestiones que, a juicio del Presidente o de al
menos la mitad de los miembros del Comité Ejecutivo, deban resolverse de forma
perentoria. En especial, se convocara sesién extraordinaria y urgente cuando
no pueda constituirse validamente el Pleno y el Comité Ejecutivo deba resolver
asuntos de extrema urgencia, dando cuenta a aquél, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 23.4 del presente este Reglamento de Régimen Interior.

29.3. La asistencia a las sesiones del Comité Ejecutivo es obligatoria para sus
miembros. No esta permitida la delegacidn.

29.4. La valida constitucion del Comité Ejecutivo requiere la asistencia
de la mitad mas uno de sus miembros —entre los que debera encontrarse
necesariamente el Presidente (0 quien deba sustituirlo en el ejercicio de sus
funciones)— y la del Secretario General de la Corporacion (o quien deba sustituirlo
en el ejercicio de sus funciones).
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En caso de existir vacantes en el Comité Ejecutivo, el quérum minimo de
asistencia y las mayorias necesarias para adoptar acuerdos se entenderan
referidos al nUmero efectivo de sus miembros, descontando las vacantes.

29.5. La convocatoria de las sesiones del Comité Ejecutivo sera realizada por
el Presidente con una antelacién minima de cuarenta y ocho horas, salvo en las
sesiones extraordinarias urgentes, en las que podra realizarse con una antelacion
minima de veinticuatro horas.

A la convocatoria se acompafiara el orden del dia de la sesidn.

La documentacion relativa a los asuntos recogidos en el orden del dia
debera encontrarse a disposicién de los miembros del Comité Ejecutivo en las
dependencias de la Secretaria General de la Cdmara, para su examen y consulta,
sin perjuicio de que la misma sea remitida a aquellos miembros que expresamente
asi lo soliciten. En ambos casos, la documentacion debera ser remitida o estar
disponible en las dependencias de la Secretaria General de la Camara con idéntica
antelacion a la prevista para la convocatoria.

29.6. Antes de abrirse la sesidn, el Secretario General dara cuenta de las
excusas presentadas por los miembros ausentes, y de si existe o no quérum
para la valida constitucién del Comité Ejecutivo. En caso negativo, la sesién no
llegard a celebrarse y el Secretario levantara acta en la que dejara constancia
de la relacién nominal de asistentes, asi como de las excusas presentadas y de
cualesquiera otras circunstancias que hayan motivado la falta de celebracién de la
sesion por falta de quérum.

29.7. Los acuerdos del Comité Ejecutivo seran adoptados por mayoria simple
de los miembros asistentes.

El Comité Ejecutivo de la Camara so6lo podra adoptar acuerdos sobre
los puntos sefialados en el orden del dia. No obstante, las preguntas, las
observaciones y los ruegos o mociones que se formulen verbalmente podran dar
lugar a la adopcién de acuerdos, siempre que éstos se alcancen por unanimidad
de los miembros presentes.

En ningln caso el Comité Ejecutivo podrd deliberar sobre asuntos, ni
adoptar resoluciones o acuerdos, que no estén incluidos en el ambito de sus
competencias.

Las votaciones sobre personas seran siempre secretas. Las relativas a
cualquier otro asunto seran secretas cuando lo soliciten el Presidente o tres
miembros del Comité Ejecutivo.

29.8. Los miembros del Comité Ejecutivo podran consultar los documentos
que obren en los servicios de la Camara y recabar informes del Secretario General,
cuando lo consideren necesario para el correcto desempefio de sus funciones.

Los documentos e informes a que se refiere el parrafo anterior deberan ser
solicitados a través del Presidente, con una antelacion minima de dos dias a la
celebracién de las sesiones del Comité Ejecutivo.

Los originales de los dictdmenes emitidos por los servicios de la Camara, o
por las Comisiones y Ponencias a que se refiere el Capitulo 6 del presente Titulo,
estaran a disposicién de los miembros del Comité Ejecutivo en la Secretaria
General de la Camara para su estudio desde que hayan quedado aprobados.
En ningln caso estos documentos originales podran salir de las oficinas de la
Camara.
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29.9. A las sesiones del Comité Ejecutivo serad convocado el representante
de la Administracion tutelante, que tendra la facultad de intervenir con voz y sin
voto en sus deliberaciones, en caso de que haya sido designado de acuerdo con lo
previsto en el articulo 12.4 del Reglamento de Camaras de la Regién de Murcia.

Capitulo 3

El Presidente
Articulo 30. Nombramiento.

30.1. El Presidente de la Camara sera elegido por el Pleno de entre sus
vocales electos y cooptados a que se refieren los articulos 19.2 y 19.3 del
presente Reglamento de Régimen Interior, por mayoria prevista en el articulo
25.5 del presente Reglamento de Régimen Interior.

En caso de existir vacantes en el Pleno, la mayoria necesaria para la eleccion
del Presidente se entenderda referida al numero efectivo de sus miembros,
descontadas las vacantes.

30.2. La condicion de Presidente tiene caracter personal. Si el Presidente
cesa, por cualquier causa, en la representacion de su empresa en la Camara, el
nuevo representante que pueda designar la empresa lo sustituird anicamente
en el Pleno, sin que este nombramiento comporte también la sucesion en la
condicion de Presidente de la Camara.

30.3. El Presidente sera elegido por un mandato de duracidn igual al de los
vocales del Pleno.

30.4. El procedimiento, la forma y los requisitos necesarios para su eleccion,
la pérdida de la condicion de Presidente y la provision de su vacante, se regiran
por lo establecido en los articulos 25, 26 y 27 del presente Reglamento de
Régimen Interior para los restantes miembros del Comité Ejecutivo, con la
salvedad de la mayoria exigida para su eleccion.

Articulo 31. Funciones.

31.1. El Presidente ostentara la representacion de la Camara, la presidencia
de todos sus drganos colegiados y sera responsable de la ejecuciéon de sus
acuerdos.

31.2. Corresponden al Presidente las siguientes funciones:

a) Disponer cuanto considere conveniente para el gobierno de la Corporacién,
impulsando y coordinando la actuacion de todos los 6rganos de la Camara,
sin perjuicio de las competencias del Comité Ejecutivo y del Pleno, ante quien
respondera de su gestion.

b) Velar por la ejecucién de los acuerdos de la Camara.

c) Presidir el Pleno, el Comité Ejecutivo y todas las Comisiones y Ponencias
de la Camara, con derecho a convocar y presidir las sesiones, asi como a abrirlas,
suspenderlas y cerrarlas, y a dirigir y encauzar las discusiones, dirimiendo los
empates con voto de calidad.

d) Decidir sobre las propuestas que le haga la Secretaria General, acerca
de someter al dictamen de las Comisiones o Ponencias los asuntos que juzgue
de interés, y despachar los asuntos urgentes y las comunicaciones que por su
naturaleza no requieran dictamen.

e) Disponer cuanto considere conveniente en lo que se refiere al régimen
econdmico de la Camara, incluso la expedicion de libramientos y 6rdenes de pago

NPE: A-110809-13348



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Nimero 184 Martes, 11 de agosto de 2009 Pagina 45249

y cobro, sin perjuicio de las funciones reservadas en esta materia al Pleno y al
Comité Ejecutivo, ante quienes respondera de su gestion.

f) Visar las actas de las sesiones de los érganos colegiados de la Camara y
las certificaciones de los acuerdos de los 6rganos colegiados.

g) Ejercer las competencias que le deleguen el Pleno o el Comité Ejecutivo, y
cualesquiera otras que le sean atribuidas por el presente Reglamento de Régimen
Interior, o por otras disposiciones legales o reglamentarias.

31.3. El Presidente podra suspender la ejecucién de los acuerdos de la
Camara, si llegasen a su conocimiento nuevos hechos que permitan suponer que
el acuerdo de la Corporacion hubiera sido distinto.

En este caso, y siempre que considere que el acuerdo suspendido reviste la
suficiente importancia o urgencia, convocara al 6rgano colegiado que lo hubiese
adoptado para su ratificacion o modificacion. Cuando no sea asi, el acuerdo se
mantendra suspendido hasta la préoxima reunién ordinaria del correspondiente
dérgano colegiado.

31.4. El Presidente podra delegar facultades concretas y especificas, por plazo
determinado, en el Secretario General, en los Vicepresidentes y en cualquiera de
las personas que forman parte del Comité Ejecutivo, dando cuenta de ello al
Pleno.

Asimismo, podra delegar la presidencia de una Comisién o Ponencia en
cualquiera de los miembros de la misma que sea, ademas, miembro del Pleno de
la Camara.

Articulo 32. Sustitucion.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, sustituiran al Presidente
en el ejercicio de sus funciones, con la plenitud de derechos y facultades que le
corresponden, las siguientes personas por este orden:

1.9) El Vicepresidente que acredite mayor antigiiedad como vocal del
Pleno de la Camara. En caso de que ambos Vicepresidentes acrediten la misma
antigliedad, sustituira al Presidente el de mayor edad.

2.9) El otro Vicepresidente.

3.9) El Tesorero.
Capitulo 4

Los Vicepresidentes
Articulo 33. Nombramiento.

El procedimiento, la forma y los requisitos necesarios para la eleccion de los
Vicepresidentes, la pérdida de su condicion de tales y la provision de su vacante,
se regiran por lo establecido en los articulos 25, 26 y 27 del presente Reglamento
de Régimen Interior para los miembros del Comité Ejecutivo.

Articulo 34. Funciones
34.1. Los Vicepresidentes sustituiran al Presidente en los supuestos de

ausencia, vacante y enfermedad, de acuerdo con lo previsto en el articulo 32 del
presente Reglamento de Régimen Interior.

34.2. En caso necesario, deberdn coadyuvar a las tareas del Presidente y
llevar su representacion en actos que se celebren en la Camara o fuera de ella, y
a los cuales aquél no pueda concurrir, previa la delegacién prevista en el articulo
31.4 del presente Reglamento de Régimen Interior.
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34.3. Asi mismo, los Vicepresidentes ejerceran las funciones que les
delegue el Presidente en los supuestos previstos en el articulo 31.4 del presente
Reglamento de Régimen Interior, 0 en cualesquiera otras disposiciones legales o
reglamentarias vigentes.

Capitulo 5

El Tesorero
Articulo 35. Nombramiento.

El procedimiento, la forma y los requisitos necesarios para la elecciéon del
Tesorero, la pérdida de su condicion de tal y la provisién de su vacante, se
regiran por lo establecido en los articulos 25, 26 y 27 del presente Reglamento de
Régimen Interior para los miembros del Comité Ejecutivo.

Articulo 36. Funciones.
Corresponden al Tesorero las siguientes funciones:

a) Custodiara los fondos, valores y efectos de la Cadmara en la forma que
disponga el Comité Ejecutivo.

b) Supervisara la contabilidad y firmara todos los documentos de cobros y
pagos.

c) Expedira, a efectos del correspondiente procedimiento de apremio, las
pertinentes certificaciones, individuales o colectivas de descubierto.

Articulo 37. Sustitucion.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad del Tesorero, lo sustituira en
el ejercicio de sus funciones uno cualquiera de los dos Vicepresidentes.

Capitulo 6

Comisiones y Ponencias
Articulo 38. Concepto.

38.1. Las Comisiones Consultivas y las Ponencias son 6rganos de
asesoramiento del Pleno, del Comité Ejecutivo y del Presidente. Sus informes no
seran vinculantes para los 6rganos de gobierno de la Cadmara.

38.2. Las Comisiones tienen caracter consultivo e informaran sobre temas
especializados, formando dictamenes o propuestas que seran sometidas a la
consideracion y decision del Pleno de la Camara, a través del Comité Ejecutivo.

Articulo 39. Creacion.

39.1. El Pleno, a propuesta del Comité Ejecutivo, creard Comisiones
Consultivas con la misiéon de informar regularmente a los 6rganos de gobierno
de la Camara sobre aquellos asuntos y actividades que considere que deban ser
objeto de una atencion permanente por parte de la Camara.

39.2. La Camara pude, en cualguier momento, crear, constituir o suprimir
la Comisiones Consultivas que tenga por conveniente, asi como refundirlas o
desdoblarlas a propuesta del Comité Ejecutivo.

Articulo 40. Composicién.

40.1. Los miembros del Pleno podran formar parte de las Comisiones que
deseen, a cuyos efectos se adscribirdn a las mismas. También podran formar
parte de estas Comisiones aquellos electores o personas fisicas domiciliadas en
la demarcacion territorial de la Camara que, por su experiencia y competencia
en las materias correspondientes, puedan prestar una Util colaboracion. El
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nombramiento de estos Vocales, no miembros del Pleno, corresponde al Pleno, a
propuesta del Comité Ejecutivo.

40.2. Cuando el correcto funcionamiento y la operatividad de la Comision asi
lo aconseje, el Pleno, a propuesta del Comité Ejecutivo, podra limitar el nimero
de miembros no pertenecientes al Pleno, que han de componer una Comision.

40.3. La presidencia de todas las Comisiones y Ponencias corresponde al
Presidente de la Camara.

El presidente de la Camara podra delegar la presidencia de una Comision o
Ponencia en cualquiera de los miembros de la misma que sea, ademas, miembro
del Pleno de la Camara.

40.4. Seran funciones del Presidente de la Comision las siguientes:

a) Convocar, presidir, abrir y suspender las sesiones de la Comisidn y dirigir
y encauzar sus debates.

b) Trasladar a los drganos de gobierno de la Cadmara las propuestas o
dictamenes de las Comisiones.

c) Ejercitar, previa delegacion del Presidente de la Cadmara las gestiones
oportunas sobre materias de interés para la Comisién, informando de sus
resultados al mismo.

d) Informara dos veces al afio al Comité Ejecutivo sobre el funcionamiento
de la Comisidn o la Ponencia, asistiendo a las reuniones del mismo a las que
fuera convocado. En el caso de ser miembro del Comité ejecutivo, podra informar
en cualquiera de las sesiones.

40.5. El Comité Ejecutivo, a propuesta de la Comisién podra nombrar hasta
dos Vicepresidentes de entre los miembros de ésta.

En ausencia de dicho Presidente y en su caso Vicepresidente, seran sustituidos
por el Vocal de mas edad de los que asistan a la reunion de la Comision.

40.6. Ejercera de Secretario, asistido del personal técnico necesario, en
todas las Comisiones, el Secretario de la Camara, quien podra delegar en otro
empleado de la Corporacion la secretaria de la Comision.

40.7. La falta injustificada a tres sesiones a las que se les haya convocado en
un mismo afio natural, supondra la exclusién de la Comisidn.

Articulo 41. Reuniones.

Las Comisiones se reuniran siempre que el Pleno de la Camara, el Comité
Ejecutivo, el Presidente de la Corporacion o el Presidente de la propia Comision lo
estimen oportuno, y como minimo 4 veces al afio.

También se podra convocar una reunién de la Comisién cuando un tercio de
sus miembros asi lo solicite a través de la Secretaria de la Camara y por conducto
oficial.

La convocatoria, por escrito y con el Orden del Dia, se realizara por conducto
de la Secretaria con una antelacién minima de 48 horas, salvo en casos de
urgencia, en los que, excepcionalmente, podra convocarse con, al menos, doce
horas de antelacion.

Para la elaboracion del Orden del Dia, la Secretaria recogera las sugerencias
de los Miembros de la Comisidn, a los que previamente se habra informado de
la préxima convocatoria de reunién, dandoles la oportunidad de participar en el
contenido del Orden del Dia.
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Articulo 42. Funcionamiento.

Se sometera a estudio de cada Comisidn, segln corresponda, cuantos
asuntos se consideren de interés para la Corporacion, dentro de los fines y
funciones de ésta.

Para la realizacion de sus trabajos, las Comisiones podran servirse de todos
los datos, documentos y publicaciones que obren en la Camara, solicitarlos de
otras entidades, consultar con las personas que tengan por conveniente, nombrar
ponencias, dividirse en subcomisiones o, por el contrario, agruparse con otras
comisiones para discutir e informar conjuntamente, todo sin mas limitacion que
la de tener que cursar la correspondencia oficial por conducto y con la firma del
Presidente de la Camara.

Las Comisiones no podran adoptar decisiones que directamente impliquen
gasto o afecten al Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Corporacion, sin
aprobacion previa por parte del Comité Ejecutivo como érgano permanente de
gestion y administracién de la Camara. (Art.© 7.2.%b) de la Ley 3/93).

La Comision elevara al Pleno, a través del Comité Ejecutivo, los informes que
elabore, indicando la opinion dominante de la Comision y las opiniones diferentes
que se hayan manifestado en su seno.

Los acuerdos tomados por las Comisiones, que tendran caracter reservado e
interno, seran sometidos como dictdmenes, por conducto del Comité Ejecutivo,
al Pleno de la Camara, para que éste adopte la solucion definitiva a que hubiere
lugar.

La Secretaria de la Comision levantara Acta de cada una de las reuniones
de la Comision en la que se reflejara la opinién dominante de los debates y las
discrepancias, o bien los distintos matices que se hayan manifestado.

Todas las reuniones del la Comision, tendran como primer punto del Orden
del Dia la lectura y aprobacién, por parte de la Comisidn, del Acta de la reunidn
anterior.

Los Vocales de las Comisiones Consultivas cesaran en sus cargos al producirse
la renovacion cuatrienal del Pleno de la Camara.

Corresponde al Comité Ejecutivo resolver las dudas que se presenten en
la aplicacion de este Reglamento, asi como las cuestiones que no hayan sido
previstas.

Capitulo 7

El Secretario General
Articulo 43. Nombramiento.

43.1. La Camara tendra un Secretario General permanente y retribuido, con
voz consultiva pero sin voto.

43.2. Su nombramiento correspondera al Pleno de la Cadmara, por acuerdo
motivado adoptado por la mitad mas uno de sus miembros.

43.3. El nombramiento del Secretario General se realizara previa convocatoria
publica de la vacante.

Las bases de la convocatoria para la cobertura del puesto deberan ser
aprobadas por el Pleno y publicadas en el Boletin Oficial de la Region de Murcia,
dando conocimiento inmediato de su contenido a la Consejeria competente en
materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion.
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43.4. La Direccidon General competente en materia de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion dispondra la publicacién en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia del nombramiento de Secretario General.

Articulo 44. Funciones.
44.1. Corresponden al Secretario General las siguientes funciones:

a) Convocar las sesiones de los dérganos colegiados de la Camara por orden
del Presidente, asesorandole en la redaccién del orden del dia de la sesion, y citar
a los miembros de aquéllos con la antelacion prevista reglamentariamente.

b) Asistir a las sesiones de los 6rganos colegiados de la Camara, con voz y
sin voto, velando por la legalidad de los acuerdos que éstos adopten.

c) Dar fe de lo actuado por los 6rganos de gobierno de la Camara.
d) Responsabilizarse de los libros de actas.

e) Gestionar la realizacién de los acuerdos de la Cdmara, de conformidad con
las instrucciones que reciba.

f) Someter, cuando lo estime necesario o conveniente, a examen o aprobacion
del Comité Ejecutivo o, por conducto de este, de la Comisiones o Ponencias o del
Pleno, cuantos asuntos considere de interés e importancia para la Corporacion,
dentro de los fines y funciones de ésta.

g) Expedir certificados.

h) Verificar con su firma los documentos de disposicion de fondos, asi como
los cobros y pagos de la Corporacién.

i) Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales, con obligacién de
hacer, cuando proceda, las advertencias pertinentes en tal sentido, y de dejar
constancia de las mismas en las actas y documentos correspondientes.. A tal
efecto, podra solicitar previamente el asesoramiento o formular las consultas a
que hubiese lugar.

j) Representar al Presidente de la CAmara cuando éste asi lo determine y se
trate de facultades meramente ejecutivas.

k) Cualesquiera otras funciones que no estén atribuidas a otros 6rganos.

44.2. El Secretario General ostentara la jefatura del personal retribuido
y la direccion de todos los servicios de la Camara, de cuyo funcionamiento es
responsable ante el Pleno.

A los efectos previstos en este apartado, el Secretario General propondra al
Comité Ejecutivo la adopcidn de toda clase de acuerdos en materia de personal,
servicios y organizacion interior, asi como la plantilla organica de la Cdmara y la
clasificacion de los puestos de trabajo, pudiendo designar libremente para los
mismos al personal que estime conveniente, dando cuenta al Comité Ejecutivo,
dentro de las caracteristicas y derechos que correspondan a los empleados por
razon de la categoria administrativa que ostenten.

Articulo 45. Cese.

45.1. El Secretario solamente podra ser destituido por ineptitud o falta
grave cometida en el desarrollo de sus funciones, o por cualquiera de las causas
previstas para el cese de los funcionarios publicos de la Comunidad Auténoma de
la Regidn de Murcia en la normativa que regule el estatuto de los mismos.

45.2. El cese del Secretario General correspondera al Pleno de la Camara,
por acuerdo motivado adoptado por la mitad mas uno de sus miembros.
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45.3. El acuerdo de cese del Secretario General debera adoptarse en sesion
extraordinaria convocada al efecto, y previa instruccién de expediente, en el que
se dara audiencia al interesado. La instrucciéon correspondera al miembro del
Comité Ejecutivo que éste designe.

45.4. Contra el acuerdo del Pleno, que no pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso ante el Consejero competente en materia de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacién, cuando se funde en la infraccion de
los requisitos establecidos en el apartado anterior. En otro caso, debera acudirse
a la jurisdiccion laboral. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo
45 de la Ley de Camaras de la Regidon de Murcia.

Articulo 46. Vicesecretario.

46.1. La Camara podra tener un Vicesecretario, cuyo nombramiento y cese
correspondera al Pleno de la Corporacidon, a propuesta del Comité Ejecutivo,
previo informe del Secretario.

46.2. El Vicesecretario sustituird al Secretario, asumiendo sus funciones, en
los supuestos de vacante, ausencia y enfermedad de éste.

46.3. El Vicesecretario coadyuvara en las tareas que las disposiciones
legales y reglamentarias vigentes y el presente Reglamento de Régimen Interior
confieren al Secretario, y llevara a cabo todos los trabajos que éste le delegue
expresamente.

Actuara en todo momento a las érdenes del Secretario y de acuerdo con las
instrucciones que reciba de éste.

Podra representar al Secretario en cuantos actos o gestiones le corresponda
asistir, excepto cuando sea por delegacion del Presidente, en cuyo caso requerira
la autorizacidn expresa de éste.

TITULO VI
REGIMEN DE PERSONAL

Articulo 47. Plantilla de personal.

La Camara tendra el personal técnico, administrativo y subalterno que sea
necesario para el buen funcionamiento de la Secretaria General y de los distintos
servicios que preste o administre la Corporacion.

El personal de la Cdmara se ajustara a una plantilla que aprobara el Pleno,
a propuesta del Comité Ejecutivo, previa elaboracion por la Secretaria General, y
cuya dotacion sera sancionada anualmente al mismo tiempo que los Presupuestos
ordinarios de ingresos y gastos de la Camara.

Articulo 48. Régimen Juridico.

48.1. El personal al servicio de la Camara quedara sujeto al Derecho
Laboral.

48.2. El personal al servicio de la Camara, con la excepcidon del Secretario
General y del Vicesecretario, se regira por el convenio colectivo de la Camara, y
con caracter subsidiario, por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables
en la materia, sin perjuicio de lo dispuesto en la Disposicidon Transitoria Octava de
la Ley Basica de Camaras.

48.3. Ademas de lo establecido en el apartado anterior, el personal al servicio
de la Camara debera observar lo dispuesto en los documentos internos que
regulan la actividad ordinaria de la Corporacion, tales como el sistema de calidad,
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el documento de seguridad en materia de proteccion de datos personales, el
manual de procedimientos de contratacion y cualesquiera otros que los dérganos
de gobierno de la Corporacion puedan aprobar en lo sucesivo.

TITULO VII
REGIMEN PATRIMONIAL Y ECONOMICO

Articulo 49. Régimen Juridico.

49.1. El régimen patrimonial de la Camara se regira, en todo caso, por el
derecho privado.

En los términos establecidos por las disposiciones legales, la Camara tiene
capacidad para adquirir y disponer de toda clase de bienes y efectuar cualquier
clase de operaciones financieras que se estimen necesarias o convenientes para
la consecucién de los fines que le son propios.

49.2. En materia de contratacion, la Camara estara sujeta al derecho privado,
al Manual de procedimientos de contratacién aprobado por el Pleno, y a la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico en aquellos extremos
que le sean aplicables.

Articulo 50. Financiacion.

50.1. Para la financiacion de sus actividades, la Camara Oficial de Comercio,
Industria y Navegacion de Murcia dispondra de los siguientes ingresos:

a) El rendimiento de los conceptos integrados en el denominado recurso
cameral permanente

b) Los ingresos ordinarios y extraordinarios obtenidos por los servicios que
preste y, en general, por el ejercicio de sus actividades.

c) Los recursos que las Administraciones Publicas decidan destinar para
sufragar el coste de los servicios publicos administrativos o la gestion de
programas que, en su caso, les sean encomendados, y los derivados de los
Convenios de Colaboracion que puedan celebrar con la Comunidad Auténoma, los
Ayuntamientos u otras Administraciones publicas.

d) Los productos, rentas o incrementos de su patrimonio.

e) Las aportaciones voluntarias de sus electores.

f) Las subvenciones, legados y donaciones que pudieran percibir.
g) Los procedentes de las operaciones de crédito que realicen.

h) Cualesquiera otros que les puedan ser atribuidos por Ley, en virtud de
convenio o por cualquier otro procedimiento, de conformidad con el ordenamiento
juridico.

50.2. Los recursos e ingresos de la Cadmara, salvo los que tengan un objeto
especial determinado, estaran exclusivamente dedicados al cumplimiento de los
fines de la Corporacion, consignados en el Titulo II del presente Reglamento de
Régimen Interior y en las disposiciones legales y reglamentarias vigentes en
materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion, sin que por
ningun concepto puedan dedicarse a otros diferentes.

En particular, los ingresos procedentes del recurso cameral permanente
quedaran afectados en la forma y proporcidn previstas en el articulo 16 de la Ley
Basica de Camaras, a las finalidades recogidas en dicho precepto.

La Camara sélo podra efectuar subvenciones o donaciones si se hayan
directamente relacionados con sus propios fines, y sin que puedan exceder
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globalmente del diez por ciento del presupuesto ordinario de ingresos liquidos
por recursos permanentes en cada ejercicio, salvo autorizacién expresa de la
Administracion tutelante.

Articulo 51. Recurso cameral permanente.

51.1. El recurso cameral permanente estara constituido por las exacciones
previstas en el articulo 12 de la Ley Basica de Camaras, y se adecuara en todo
momento a las modificaciones que pudiera sufrir dicha disposicién.

51.2. Los porcentajes maximos de financiacidn con cargo al recurso cameral
permanente, la obligaciéon de pago y devengo, la prescripcion, la recaudacion, la
atribucion y la afectacion de los rendimientos procedentes del mismo, los medios
de impugnacién, asi como los demas extremos relativos al recurso cameral
permanente, se regiran por lo dispuesto en los articulos 11 a 17 de la Ley Basica
de Camaras, en el articulo 33 de la Ley de Camaras de la Regién de Murcia, y en
el presente articulo.

51.3. Estaran obligadas al pago del recurso cameral permanente las personas
fisicas o juridicas, asi como las entidades a que se refiere el primer parrafo del
articulo 35.4 de la Ley General Tributaria, domiciliadas o con sucursales, agencias,
factorias o delegaciones en la demarcacién territorial de la Cadmara Oficial de
Comercio, Industria y Navegacién de Murcia que, durante la totalidad o parte de
un ejercicio econémico, hayan ejercido las actividades del comercio, la industria o
la navegacion a que se refiere el articulo 10 del presente Reglamento de Régimen
Interior, y en tal concepto hayan quedado sujetos al Impuesto de Actividades
Econdmicas.

El devengo de las exacciones que constituyen el recurso cameral permanente,
asi como la interrupcion de la prescripcion, coincidirdn con los de los impuestos a
los que, respectivamente, se refieren.

51.4. La Camara solicitard a las Administraciones tributarias los datos
referidos a ejercicios anteriores que resulten indispensables para la gestion de las
exacciones integradas en el recurso cameral permanente, cuya recaudacion esté
atribuida a la Camara.

La referida informacidon solo podra ser utilizada para el fin previsto en el
parrafo anterior, y Unicamente tendran acceso a la misma los empleados de la
Camara que determine el Pleno, los cuales tendran el deber de sigilo exigido a los
funcionarios de la Administracién tributaria.

No obstante lo anterior, la informacién recibida referente al Impuesto sobre
Actividades Econdmicas servira de base para la concepcidn del censo publico de
empresas de la Corporacion.

51.5. A los efectos de lo dispuesto en este articulo se confeccionaran los
oportunos Censos-Matriculas de Contribuyentes de acuerdo con los datos de
trascendencia tributaria facilitados por la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria, a que se refiere el Articulo 17 de la Ley Basica de Camaras.

51.6. El Recurso Permanente se liquidara directamente por la Camara, y su
recaudacién se efectuara por sus propios medios, tanto en periodo voluntario
como en via de apremio, salvo que, a peticion de la misma, se encomiende la
gestion y liquidacidn del mismo a otras entidades competentes.

Para el ejercicio de la funcion recaudatoria en via de apremio, la Camara
podra establecer un convenio con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria.
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51.7. La Camara publicara en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia los
periodos voluntarios de cobranza y demas extremos relacionados con la misma.

Las liquidaciones del recurso cameral permanente se notificaran dentro
del ejercicio siguiente al del ingreso o presentacion de la declaracion del
correspondiente impuesto, y los obligados al pago deberan efectuarlo en la forma
y plazos previstos para las liquidaciones tributarias que son objeto de notificacion
individual.

Los cobros y pagos de la Camara se formalizaran documentalmente en cargos
y libramientos que seran firmados por el Tesorero.

51.8. En caso de impago en periodo voluntario, la Camara utilizara el
procedimiento de recaudacion en via de apremio, con sujecién a las disposiciones
dictadas para aquellos tributos a las que se refieren las respectivas exacciones, y
de acuerdo con las facultades que el articulo 14 de la Ley 3/1993 atribuye a las
Camaras de Comercio.

51.9. Tanto el derecho a liquidar las cuotas del recurso cameral permanente,
como la accién para exigir el pago de tales cuotas, prescribird en los mismos
términos que las figuras tributarias sobre las que se exige, salvo cuando existan
actos que interrumpan la prescripcion.

La Camara, al enviar la liquidacion de los presupuestos anuales, dara cuenta
a la Administracién tutelante de la gestion recaudatoria e incidencias respecto del
recurso cameral permanente.

51.10. En todo lo referente al procedimiento de recaudacion, tanto en periodo
voluntario como en via de apremio, recargos, intereses, aplazamientos, garantias
y responsabilidades, se aplicara la normativa vigente para los tributos a los que
se refiere el recurso cameral permanente, sin perjuicio de la prelacion para el
cobro, que corresponderd, en todo caso, a los créditos tributarios.

Articulo 52. Presupuestos y cuentas anuales.

52.1. La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Murcia
elaborara anualmente el presupuesto ordinario para el ejercicio siguiente, que
sera elevado a la Direccion General competente en materia de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion antes del 31 de octubre de cada afio, para
su aprobacion.

52.2. También formalizara los presupuestos extraordinarios para la realizacion
de obras y servicios no previstos en el presupuesto ordinario, elevandolos
igualmente a la citada Direccion General, para su aprobacion.

52.3. En la elaboracion de los presupuestos ordinarios y extraordinarios,
la Camara seguira las instrucciones e indicaciones que, en su caso, le dé la
Consejeria competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 48.3 del Reglamento de
Camaras de la Region de Murcia.

52.4. En el supuesto de que la Direccién General formule objeciones y no
proceda a la aprobacién del presupuesto ordinario, se entendera prorrogado
el presupuesto del afio anterior, hasta tanto no sea aprobado el nuevo
presupuesto.

52.5. La liquidacidon de cuentas del ejercicio precedente sera elevada a la
Direccion General antes del 1 de julio, junto con el correspondiente informe de
auditoria de cuentas, del que se aportaran cuatro ejemplares originales firmados
por el equipo auditor.
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52.6. La Camara llevara un sistema contable adaptado al Plan General de
Contabilidad, que reflejara y permitira conocer el movimiento diario de entradas
(ingresos y gastos), asi como la composicién y las variaciones de su patrimonio.

Articulo 53. Operaciones especiales

53.1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 34.5 de la Ley de Camaras
de la Regidén de Murcia, los actos de disposicién de inmuebles y de valores
mobiliarios, salvo las operaciones de tesoreria, y las operaciones de crédito por
importe superior al diez por ciento de los ingresos netos por recurso cameral
permanente del ejercicio que corresponda, requieren autorizacién previa de la
Direccion General competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion.

53.2. Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 49.2 del Reglamento de
Camaras de la Regidon de Murcia, se entendera concedida esta autorizacion si la
Direccidn General no expresa objecién alguna en el plazo de un mes desde que la
Camara formule la correspondiente solicitud.

Articulo 54. Disposiciéon de fondos.

54.1. Para la disposicion de los fondos de la Camara en cualquier entidad
financiera, se precisara la firma indistinta de al menos dos de las personas que
ostenten los cargos de Presidente, Vicepresidente o Tesorero.

54.2. Los documentos de disposicidn de fondos, asi como los cobros y pagos
de la Corporacion, seran verificados por el Secretario con su firma.

Articulo 55. Gestion econémica.

El Comité Ejecutivo, ademas de las funciones detalladas en el articulo 28
del presente Reglamento de Régimen Interior, tendra las siguientes obligaciones
relacionadas con la gestiéon econdmica de la Camara:

a) Confeccionar los presupuestos ordinarios de la Camara y proponer al Pleno
su aprobacion antes del 31 de octubre de cada afio.

b) Liquidar las cuentas de cada ejercicio, que se someterdn a la aprobacion
del Pleno de la Cdmara antes del 1 de julio de cada afio.

c) Cuidar que los presupuestos y las cuentas sean elevados a la aprobacion
de la Administracidn tutelante dentro de los plazos previstos en la legislacidon
aplicable.

d) Formalizar los presupuestos extraordinarios y las cuentas especiales para
la realizacién de obras y servicios no previstos en presupuestos ordinarios.

e) Impedir todo gasto que no se halle incluido en los limites de lo
presupuestado dentro de cada capitulo.

f) Intervenir bajo su responsabilidad en todo cuanto se refiera a la percepcion,
cobranza, apremio, devolucién, reparto o anulaciéon de cuotas con arreglo a la
legislacién vigente.

g) Someter a la aprobacion del Pleno, junto con los presupuestos
correspondientes, la plantilla de personal de la Corporacion, con las retribuciones
y categorias asignadas.

h) Proponer al Pleno los préstamos, operaciones de crédito y colocacién de
reservas cuya aprobacion entre dentro del ambito de sus funciones.

i) Entender en todo cuanto afecte a la inteligencia con otras Camaras, a fin de
hacer efectivas cuotas de empresas que hayan de satisfacerse en la demarcacion
de otras Camaras, todo ello de acuerdo con lo que dispone la legislacion vigente.
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j) Estudiar mensualmente el estado de la situacion patrimonial de la Camara,
con indicacion de ingresos y gastos y aprobar anualmente el correspondiente
balance.

TITULO IX
HONORES Y DISTINCIONES

Articulo 56. Distintivo oficial.

Las personas que, elegidas de conformidad con la normativa vigente y los
preceptos del presente Reglamento de Régimen Interior, constituyan los érganos
colegiados de la Camara, asi como el Presidente y el Secretario General de la
Corporacion, podran usar como distintivo en los actos oficiales una Medalla de
oro o plata dorada, pendiente de un cordén de seda rojo.

La Medalla habra de llevar en el anverso el escudo de la Camara descrito en
el articulo 3.2 del presente Reglamento de Régimen Interior, y, en el reverso, el
nombre de la Camara y la fecha 26 Mayo 1899.

Podran portar también, en la solapa, el escudo de la Corporacion.

Articulo 57. Medalla de la Camara.

Para compensar altos merecimientos, la Cdmara posee su Medalla de Oro,
Plata y Bronce, de cuatro centimetros de diametro, con los mismos simbolos e
inscripciones descritos en el articulo anterior, pendiente de pasador de igual metal
y cinta de seda roja, color de la Bandera de Murcia.

Esta medalla se concedera por el Pleno de la Cdmara, en acuerdo tomado en
sesion extraordinaria, previo informe favorable de su Comité Ejecutivo, a quienes
sean acreedores a ella.

TITULO X
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 58. Modificacion del reglamento.

El presente Reglamento de Régimen Interior podra modificarse por acuerdo
del Pleno aprobado por una mayoria de dos tercios de sus miembros, estando
dicho acuerdo sometido a la pertinente autorizacion de la Administracion
tutelante.

Articulo 59. Resolucion de dudas.

Corresponde al Pleno de la Cadmara resolver las dudas que se presenten en la
aplicacién del presente Reglamento de Régimen Interior, asi como las cuestiones
que no hayan sido previstas en el mismo.

Articulo 60. Entrada en vigor.

Este Reglamento entrara en vigor en el mismo momento en que quede
publicado en el Boletin Oficial de la Regidn el acto de aprobacion por la Consejeria
competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion
de Murcia.Anexo

Estructura del Pleno de la CaAmara de Comercio de Murcia

Los cuarenta miembros electos del Pleno de la Camara se distribuiran en los
Grupos y Categorias siguientes:
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Grupo N° vocales Categoria N© vocales
1. Industria 8 1. Energia y agua 1

2. Extraccion minera e industria quimica 2
3. Metal 2
4. Industria manufacturera 3
2. Construccion 6 5. Construccion 6
3. Servicios 26 6. Comercio y turismo 12
7. Transporte y comunicaciones 2
8. Banca, seguros y servicios a empresas 9
9. Otros servicios y actividades profesionales 3

Los cuarenta miembros electos del Pleno de la Cadmara se distribuirdn en los
Grupos y Categorias y Ramas siguientes:

- Grupo 1: Industria.

Comprende los electores inscritos en las Divisiones 1, 2, 3 y 4 de la Seccion
I (Actividades Empresariales) de las Tarifas del Impuesto de Actividades
Econdmicas. Eligen ocho miembros. Se subdivide en las siguientes categorias:

Categoria 1. Energia y agua.
Rama 1.A Energia y agua.

Comprende los electores inscritos en la Division 1 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen un miembro.

Categoria 2. Extraccién minera e industria quimica.
Rama 2.A Extraccién minera e industria quimica.

Comprende los electores inscritos en la Division 2 de la Seccién I
de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen dos
miembros.

Categoria 3. Metal.
Rama 3.A Metal.

Comprende los electores inscritos en la Division 3 de la Seccidén I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econémicas. Eligen dos miembros.

Categoria 4. Industria manufacturera.

Comprende los electores inscritos en la Division 4 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen tres miembros. Se
subdivide en las siguientes ramas:

Rama 4.A Industrias de Productos Alimenticios y Bebidas.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 411.1 al 429.2 de la
Secciéon I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen un
miembro.

Rama 4.B Industrias de la Madera, Corcho y Mueble.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 461.1 al 468. de la Seccion
I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen un miembro.

Rama 4.C Industrias Textil, Calzado y Otras.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 431.1 al 456.2 y 471 a
476.9 de la Secciéon I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.
Eligen un miembro.
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- Grupo 2: Construccién.

Comprende los electores inscritos en la Division 5 de la Seccidn I (Actividades
Empresariales) de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen seis
miembros. Se subdivide solo en la siguiente categoria:

Categoria 5. Construccion.

Comprende los electores inscritos en Division 5 de la Seccidn I de las Tarifas
del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen seis miembros. Se subdivide en
las siguientes ramas:

Rama 5.A Edificacion, Obras Publicas y Preparacion de Terrenos.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 501.1 al 503.4 de la
Seccién I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen cuatro
miembros.

Rama 5.B Instalaciones y Montajes.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 504.1 al 504.8 de la
Seccidn I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econémicas. Eligen un
miembro.

Rama 5.C Acabado de Obras y otras Actividades.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 505.1 al 508 de la Seccion
I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen un miembro.

- Grupo 3: Servicios.

Comprende los electores inscritos en las Divisiones 6, 7, 8 y 9 de la Seccidn
I (Actividades Empresariales), asi como en los epigrafes de la Secciéon II
(Actividades Profesionales) de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.
Eligen veintiséis miembros. Se subdivide en las siguientes categorias:

Categoria 6. Comercio y turismo.

Comprende los electores inscritos en la Division 6 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen doce miembros. Se
subdivide en las siguientes ramas:

Rama 6.A Comercio Mayor de Alimentacién.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 612 al 612.9 de la Seccidn
I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen un miembro.

Rama 6.B Otro Comercio Mayor, Intermediarios y Recuperacién.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 611, 613.1 al 631 de
la Seccion I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen un
miembro.

Rama 6. C Comercio Menor de Alimentacion.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 641 al 647.5 de la Seccion
I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen un miembro.

Rama 6.D Comercio Menor de Textil y Calzado.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 651.1 al 651.7 de la
Seccidén I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen un
miembro.

Rama 6.E Comercio Menor en Farmacias, Droguerias y Perfumerias

NPE: A-110809-13348



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Nimero 184 Martes, 11 de agosto de 2009 Pagina 45262

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 652.1 al 652.4 de la
Seccion I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen un
miembro.

Rama 6.F Comercio Menor de Equipamiento Hogar y Construccion.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 653.1 al 653.9 de la
Secciéon I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen un
miembro.

Rama 6.G Comercio Menor de Vehiculos.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 654.1 al 654.6 de la
Seccién I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen un
miembro.

Rama 6.H Otro Comercio Menor.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 655.1 al 659.9, 661.3 a
665 de la Seccion I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen
un miembro.

Rama 6.1 Comercio Menor en Grandes Superficies.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 661.1 al 661.2 de la
Secciéon I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen un
miembro.

Rama 6.] Reparaciones.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 691.1 al 699 de la Seccion
I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen un miembro.

Rama 6.K Turismo y Restauracion.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 671.1 al 687.4 de la
Seccion I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen dos
miembros.

Categoria 7. Transporte y comunicaciones.
Rama 7.A Transportes y Comunicaciones.

Comprende los electores inscritos en la Division 7 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen dos miembros.

Categoria 8. Banca, seguros y servicios a empresas.

Comprende los electores inscritos en la Division 8 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen nueve miembros. Se
subdivide en las siguientes ramas:

Rama 8.A Instituciones Financieras y Seguros.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 811 al 8329 de la Seccidn
I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen un miembro.

Rama 8.B Actividades Inmobiliarias.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 833.1 al 834 y 861.1 a
862 de la Seccion I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econémicas. Eligen
cinco miembros.

Rama 8.C Servicios a las Empresas.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 841 al 849.9 de la Seccidn
I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen dos miembros.

Rama 8.D Alquiler de Bienes Muebles.
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Comprende los electores inscritos en los epigrafes 851 al 859 de la Seccidn I
de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen un miembro.

Categoria 9. Otros servicios y actividades profesionales.

Comprende los electores inscritos en la Division 9 de la Seccion I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas, asi como en cualquiera de los
epigrafes de la Seccidn II de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas
que estén incluidos en el ambito de aplicacion subjetivo de la Ley de Camaras.
Eligen tres miembros. Se subdivide en las siguientes ramas:

Rama 9.A Educacioén e Investigacién.
Comprende los electores inscritos en los epigrafes 931.1 al 936.9 de la

Seccion I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Eligen un
miembro.

Rama 9.B Agentes Comerciales.

Comprende los electores inscritos en el epigrafe 511 de la Seccién II
(Actividades Profesionales) de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.
Eligen un miembro.

Rama 9.C Otros Servicios y Actividades Profesionales.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 911 al 922 y 941.1 al
999 de la Seccion I (Actividades Empresariales) de las Tarifas del Impuesto de

Actividades Econdmicas y en todos aquellos epigrafes de la Seccion II (Actividades
Profesionales) distintos del 511. Eligen un miembro.

Rama Nomenclatura Vocales
1.a energia y agua 1
2.2 extraccion e industria quimica 2
3.a metal 2

4 industria manufacturera 3
4.a industrias alimenticias y bebidas 1
4.b industrias del mueble y la madera 1
4.c industrias del textil, calzado y otras 1

5 construccion 6
5.a edificacion, obras publicas y preparacion de terrenos 4
5.b instalaciones 1
5.c acabado de obras y otras actividades 1

6 comercio y turismo 12
6.a comercio mayor de alimentacion 1
6.b otro comercio mayor, intermediarios y recuperacion 1
6.c comercio menor de alimentacion 1
6.d comercio menor textil, confeccion y calzado 1
6.e  farmacias, droguerias y perfumerias 1
6.f equipamiento del hogar y de la construccion 1
6.9 comercio menor de vehiculos 1
6.h otro comercio al por menor 1
6.i grandes superficies 1
6.j reparaciones 1
6.k turismo y restauracion 2
7.2 transportes y comunicaciones 2
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Rama Nomenclatura Vocales
8 banca, seguros y servicios a empresas 9
8.a instituciones financieras y seguros 1
8.b actividades inmobiliarias 5
8.c servicios a las empresas 2
8.d alquiler de bienes muebles 1

9 otros servicios y profesionales 3
9.2 educacion e investigacion 1
9.b agentes comerciales 1
9.c otros servicios y actividades profesionales 1

Total Industria 8
Total Construccion 6
Total Servicios 26
Total Vocales del Pleno 40
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion

15599 Resolucion de la Direccion General de Comercio y Artesania de
1 de octubre de 2009, por la que se aprueba el Reglamento de
Régimen Interior de la Camara Oficial de Comercio e Industria
de Lorca.

La Disposicién Transitoria Unica del Decreto numero 99/2007, de 25 de
mayo, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacién de la Regidén de Murcia, y la
Disposicion adicional Unica del Decreto n.© 223/2009, de 10 de julio, por el
que se establecen criterios para la clasificacion de los electores incluidos en
el censo de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la
Regién de Murcia y para la asignacion de vocales representantes en los Plenos
de las citadas camaras, establecen que las Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion adaptaran sus Reglamentos de Régimen Interior a las
disposiciones de la citada Ley y Decretos, presentandolos para su aprobacién
por la Direccion General competente en la materia en el plazo de tres meses
a partir de la entrada en vigor del Decreto n.® 223/2009, que constituye la
normativa de desarrollo a la que se refiere la Disposicion Final Segunda del
Decreto 99/2007.

La Camara Oficial de Comercio e Industria de Lorca presentd con fecha 30
de septiembre de 2009, para su aprobacién por la Direccién General de Comercio
y Artesania el texto definitivo del Reglamento de régimen interior de la misma,
aprobado en sesion del Pleno de fecha 4 de septiembre de 2009.

Conforme con el plazo establecido en el articulo 18 de la Ley 9/2003, de
23 de diciembre, de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion
de la Regién de Murcia, por el que la Direccién General competente en la
materia debe resolver sobre la aprobacion del Reglamento de Régimen Interior
en un plazo de tres meses desde su presentacion por la Camara, y visto
el articulo sexto del Decreto n.° 331/2008, de 3 de octubre, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Universidades, Empresa
e Investigacién,

Resuelvo

Primero.- Aprobar el Reglamento de Régimen Interior de la Camara Oficial
de Comercio e Industria de Lorca, que se inserta a continuacion.

Segundo.- De conformidad con el articulo 18.6 de la Ley 9/2003, de 23
de diciembre, de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la
Regidn de Murcia, se dispone su publicacion integra en el Boletin Oficial de la
Regidon de Murcia para general conocimiento.

Tercero.- La Camara Oficial de Comercio e Industria de Lorca debe proceder
a la revisidon y actualizacion de la estructura y composicion del Pleno, en los
términos del Decreto n.© 223/2009, de 10 de julio; y que, conforme se contempla
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en el articulo 19 del Reglamento de Régimen Interior distribuida en Grupos,
Categorias y Ramas, viene recogida en el Anexo del mismo, con el fin de lograr su
ajuste permanente al peso especifico de cada sector empresarial en la economia
de su demarcacion territorial.

Cuarto.- La presente Resolucion entrard en vigor el mismo dia de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Murcia, 1 de octubre de 2009.—El Director General de Comercio y Artesania,
Julio José Lorenzo Egurce.

INDICE DEL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR DE LA CAMARA OFICIAL
DE COMERCIO E INDUSTRIA DE LORCA.

Titulo I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Constitucién y régimen juridico
Articulo 2. Naturaleza juridica

Articulo 3. Simbolos

Articulo 4. Demarcacién territorial
Articulo 5. Sede

Articulo 6. Delegaciones

Titulo II. FINES Y FUNCIONES

Articulo 7. Fines generales

Articulo 8. Funciones

Articulo 9. Arbitraje

Titulo III. COMPOSICION

Articulo 10. Miembros de la Camara
Articulo 11. Censo corporativo

Titulo IV. REGIMEN ELECTORAL
Capitulo 1. DERECHO DE SUFRAGIO
Articulo 12. Electores

Articulo 13. Derecho de sufragio activo
Articulo 14. Derecho de sufragio pasivo
Capitulo 2. CENSO ELECTORAL
Articulo 15. Estructura

Articulo 16. Revisién

Articulo 17. Formalizacién del censo
Capitulo 3. PROCEDIMIENTO ELECTORAL
Articulo 18. Régimen legal

Titulo V. ORGANOS DE GOBIERNO
Capitulo 1. EL PLENO

Articulo 19, Estructura y composicion
Articulo 20. Pérdida de la condicién de miembro del Pleno
Articulo 21. Provision de vacantes
Articulo 22. Funciones

Articulo 23. Funcionamiento

NPE: A-081009-15599



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

NUmero 233

Jueves, 8 de octubre de 2009

Pagina 52801

NPE: A-081009-15599

Capitulo 2.

Articulo 24.
Articulo 25.
Articulo 26.
Articulo 27.
Articulo 28.
Articulo 29.

Capitulo 3.
Articulo 30
Articulo 31
Articulo 32
Capitulo 4.
Articulo 33
Articulo 34
Capitulo 5.
Articulo 35
Articulo 36
Articulo 37
Capitulo 6.

Articulo 38.
Articulo 39.
Articulo 40.
Articulo 41.
Articulo 42.

Capitulo 7.
Articulo 43
Articulo 44
Articulo 45
Articulo 46

EL COMITE EJECUTIVO
Estructura y composicion
Eleccion de sus miembros
Pérdida de la condicién de miembro del Comité Ejecutivo
Provisidn de vacantes
Funciones
Funcionamiento

EL PRESIDENTE

. Nombramiento

. Funciones

. Sustitucién

LOS VICEPRESIDENTES

. Nombramiento

. Funciones

EL TESORERO

. Nombramiento

. Funciones

. Sustitucién

COMISIONES Y PONENCIAS
Concepto

Creacidn

Composicion

Reuniones
Funcionamiento

EL SECRETARIO GENERAL
. Nombramiento

. Funciones

. Cese

. Vicesecretario

Titulo VI. REGIMEN DE PERSONAL

Articulo 47
Articulo 48

. Plantilla de personal

. Régimen juridico

Titulo VII. REGIMEN ECONOMICO Y PRESUPUESTARIO

Articulo 49.
Articulo 50.
Articulo 51.
Articulo 52.
Articulo 53.
Articulo 54.
Articulo 55.

Titulo VIII.
Articulo 56

Régimen juridico

Financiacién

Recurso cameral permanente
Presupuestos y cuentas anuales
Operaciones especiales
Disposicién de fondos

Gestién econdmica

HONORES Y DISTINCIONES

. Distintivo oficial



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 233 Jueves, 8 de octubre de 2009 Pagina 52802

Articulo 57. Medalla de la Camara
Articulo 58. Actos institucionales

Titulo IX. DISPOSICIONES FINALES
Articulo 59. Modificacién del Reglamento
Articulo 60. Resolucién de dudas

Articulo 61. Entrada en vigor

Titulo I

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Constitucién y régimen juridico

1.1. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Lorca fue fundada el 20 de
Octubre de 1899.

1.2. Su naturaleza juridica, objeto, funciones y atribuciones, asi como su
composiciéon y gobierno, derecho y procedimientos electorales, sus recursos
y régimen econdmico, administracién y demas aspectos de su organizacién,
funcionamiento y servicios, se rigen por lo dispuesto en las siguientes normas:

a) Ley 3/1993, de 22 de marzo, Basica de las Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacién de Espafa (en lo sucesivo, Ley Basica de Camaras)

b) Ley 9/2003, de 23 de diciembre, de Cadmaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion de la Regidn de Murcia (en lo sucesivo, Ley de Camaras
de la Regidon de Murcia).

c) Reglamento General de la Ley de Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacion de la Regidon de Murcia, aprobado por Decreto 99/2007, de 25
de mayo, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia (en lo sucesivo, Reglamento de Camaras de la Regiéon de Murcia).

d) Decreto n° 223/2009, de 10 de julio, por el que se establecen criterios
para la clasificacion de los electores incluidos en el censo de las Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion de la Region de Murcia y para la asignacion
de vocales representantes en los plenos de las citadas camaras o disposicidn
normativa que pueda sustituirlo en el futuro (en lo sucesivo, el Decreto 223/2009
de la Regidon de Murcia).

1.3. Su régimen interno se rige por lo dispuesto en el presente Reglamento,
y en todo lo no previsto por el mismo, por las normas y disposiciones resefadas
en el parrafo anterior.

Articulo 2. Naturaleza juridica

2.1. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Lorca es una corporacion
de derecho publico que goza de personalidad juridica propia y plena capacidad de
obrar para el cumplimiento de sus fines y el ejercicio de las funciones que tiene
legalmente atribuidas.

2.2. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Lorca podra ejercitar todas
las acciones y utilizar todos los medios y recursos que le reconocen las leyes,
en sus relaciones con el Gobierno estatal y con el Gobierno regional, con las
Autoridades y érganos de las Administraciones publicas, asi como con cualesquiera
organismos, corporaciones, entidades, y personas fisicas y juridicas.
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2.3. La Camara se configura como entidad consultiva y de colaboracion con
las Administraciones Publicas, y especialmente con la Administracion publica que
la tutela, sin menoscabo de los intereses privados que persigue.

2.4. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Lorca esta sometida a la
tutela administrativa de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia a través
de la Consejeria competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion, asi como a la del Ministerio de Economia y Hacienda en
lo que se refiere a las actividades relativas al comercio exterior, en ambos casos
con la extensiéon y en los términos establecidos en su normativa reguladora.

Articulo 3. Simbolos

3.1. La bandera de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Lorca es
de color rojo como la de la ciudad de Lorca, y en el centro lleva sobre bordado o
sobreimpreso, en color amarillo oro, el emblema de la Corporacion.

3.2. El escudo de la Corporacidn esta constituido por el escudo de Lorca
sobre una rueda dentada en la que campea el caduceo.
Articulo 4. Demarcacion territorial

Para cumplir los fines que le son propios, la Camara Oficial de Comercio e
Industria de Lorca extiende su autoridad, representacién y competencias a los
municipios de Lorca y Puerto Lumbreras.

Articulo 5. Sede

5.1. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Lorca establece su sede en
la ciudad de Lorca, en el nUmero 3 de la Plaza del Cafio.

5.2. No obstante lo anterior, los 6rganos de la Camara podra celebrar
reuniones en cualquier lugar de su demarcaciéon cuando asi lo acuerden los
mismos.

Articulo 6. Delegaciones

6.1. Para el mejor cumplimiento de sus fines, y con el fin de acercar la
prestacion de sus servicios a las empresas de su ambito territorial, la Camara
podra establecer oficinas, dependencias o delegaciones en cualquier localidad de
su demarcacién distinta a la de su sede corporativa.

6.2. El Comité Ejecutivo de la Camara, previo informe motivado del Secretario
General, elevara al Pleno la propuesta de creacion de las Delegaciones a que se
refiere el presente articulo.

Corresponde al Pleno adoptar los acuerdos de creacién de Delegaciones, asi
como nombrar y cesar a los miembros de las mismas.

El Secretario General notificara los acuerdos de creacion de Delegaciones a la
Consejeria competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion, dentro del mes siguiente a su adopcién.

Titulo II
FINES Y FUNCIONES

Articulo 7. Fines generales

7.1. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Lorca tiene como finalidad
representar, promocionar y defender los intereses generales del comercio, de la
industria y de la navegacion de su circunscripcion.
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7.2. Ademas del ejercicio de las competencias de caracter publico que le
atribuye la legislacidn vigente, y de las que le puedan encomendar y delegar las
Administraciones Publicas, la Camara cuenta entre sus fines el de la prestacién
de servicios a las empresas que ejerzan actividades de comercio, industria y
navegacion.

Articulo 8. Funciones

8.1. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Lorca desempefiara las
funciones que le atribuye su normativa reguladora resefiada en el articulo 1,
apartado 1.2, del presente Reglamento de Régimen Interior, y mas concretamente,
las previstas en el articulo 2 de la Ley Basica de Camaras, y en los articulos 8, 9
y 10 de la Ley de Camaras de la Regién de Murcia.

8.2. En el ejercicio de sus funciones, la Cadmara recogera, y siempre que
sea posible llevara a efecto, las iniciativas que le propongan los empresarios que
integran la Corporacién.

8.3. La forma, contenido y procedimientos con arreglo a los cuales la Camara
desarrollara sus funciones, se ajustaran al Sistema de calidad implantado en
la Corporacidn y al Manual de procedimientos de contratacion vigente, o a las
normas y procedimientos que en el futuro pueda aprobar el Pleno para sustituir
a aquéllos.

Articulo 9. Arbitraje

9.1. La Céamara dispondra de una Corte que administrara los arbitrajes de
caracter nacional o internacional que le sean encomendados y nombrara los
arbitros que actuaran en el procedimiento, todo ello conforme a lo dispuesto en la
legislacidon vigente en cada momento.

9.2. La aprobacion y reforma de los Estatutos y del Reglamento de la Corte
de Arbitraje de la Camara, asi como la designacién de sus miembros, corresponde
al Comité Ejecutivo, que debera dar cuenta al Pleno de las decisiones que adopte
al respecto.

9.3. A través de sus servicios y de la propia Corte de Arbitraje, la Camara
promovera y difundird el arbitraje mercantil en las relaciones comerciales
nacionales e internacionales. De igual modo, realizara acciones para la formacion
de empresarios y profesionales que puedan actuar como arbitros. Para ello podra
establecer relaciones con otras cortes de arbitraje e instituciones relacionadas,
tanto espafiolas como extranjeras.

9.4. La Céamara podrd promover asi mismo otras instituciones y
procedimientos para la solucién alternativa de litigios y, en general, cuantos
servicios estime conveniente para facilitar las relaciones mercantiles, tales como
la mediacién o la peritacién.

Titulo III

COMPOSICION
Articulo 10. Electores de la camara

10.1. Son electores de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Lorca, las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, que ejerzan actividades
comerciales, industriales o navieras siempre que dentro de su circunscripcion
cuenten con establecimientos, delegaciones o agencias.
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10.2. En especial, se consideraran actividades incluidas en el apartado
anterior, las ejercidas por cuenta propia, en comision o agencia, en el
sector extractivo, industrial, de la construccidon, comercial, de los servicios,
singularmente de hosteleria, transporte, comunicaciones, ahorro, financieros,
seguros, alquileres, espectaculos, juegos, actividades artisticas, asi como
los relativos a gestoria, intermediacién, representacién o consignaciéon en el
comercio, tasaciones y liquidaciones de todas clases, y los correspondientes a
agencias inmobiliarias, de la propiedad industrial, de valores negociables, de
seguros y de créditos.

10.3. En todo caso, estaran excluidas las actividades agrarias, ganaderas y
pesqueras de caracter primario, los servicios de Agentes y Corredores de Seguros
que sean personas fisicas, asi como los correspondientes a profesiones liberales
no incluidas expresamente en el apartado anterior.

10.4. Se entendera que una persona natural o juridica ejerce una actividad
comercial, industrial o naviera cuando por esta razén quede sujeta al Impuesto
de Actividades Econdmicas o tributo que lo sustituya.

Articulo 11. Censo corporativo

11.1. El censo corporativo de la Cadmara Oficial de Comercio e Industria
de Lorca comprendera la totalidad de sus electores clasificados en Grupos,
Categorias y, en su caso, Ramas, con arreglo a los criterios establecidos en el
Decreto 223/2009 de la Regién de Murcia.

11.2. El Comité Ejecutivo formara y revisara anualmente el censo corporativo
de la Camara con referencia al dia 1 de enero de cada ano.

Titulo IV
REGIMEN ELECTORAL
Capitulo 1

Derecho de sufragio
Articulo 12. Titulares del derecho de sufragio

12.1. Tendran derecho de sufragio activo y pasivo en la Cadmara Oficial de
Comercio e Industria de Lorca quienes tengan la condicidén de electores de la
misma con arreglo a lo establecido en el Titulo anterior, y rednan los requisitos
establecidos en los articulos 19 y 20 de la Ley de Camaras de la Regidn de
Murcia.

12.2. Los electores que ejerzan actividades correspondientes a diversas
Ramas del censo de la Camara tendréan derecho de sufragio activo y pasivo en
cada una de ellas.

Articulo 13. Derecho de sufragio activo

13.1. Los electores incluidos en el censo electoral de la Cdmara que no se
encuentren incapacitados por algunas de las causas que establece la legislacion
vigente en la materia, elegiran mediante sufragio libre, igual, directo y secreto
a los miembros electivos del Pleno, que seran sus representantes en el
mismo.
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13.2. Los empresarios individuales ejerceran su derecho de sufragio activo
personalmente.

Los menores e incapacitados lo haran por medio de las personas que tengan
atribuida su representacién legal para el ejercicio de la actividad empresarial, con
arreglo a lo establecido en la legislacién civil y mercantil vigente.

13.3. Las personas juridicas ejerceran el derecho de sufragio activo mediante
representante con poder suficiente.

Articulo 14. Derecho de sufragio pasivo

14.1. Los candidatos a formar parte de los 6rganos de gobierno de la
Cémara Oficial de Comercio e Industria de Lorca deberan cumplir los siguientes
requisitos:

1. Tener la nacionalidad espafiola o la de un Estado miembro de la Unién
Europea. Las personas de otra nacionalidad podran ser candidatas atendiendo al
principio de reciprocidad, siempre que cumplan los demas requisitos exigidos por
la normativa vigente.

2. Llevar, en la fecha de presentacion de candidaturas, un minimo de dos
aflos de ejercicio en la actividad empresarial en el territorio espafiol o de un
Estado miembro de la Unién Europea.

3. Estar al corriente en el pago del recurso cameral permanente.

4. Formar parte del censo de la Camara.

5. Tener la condicion de elector en el grupo o categoria correspondiente.

6. Ser mayor de edad, si se trata de una persona fisica.

7. No ser empleado de la Camara, ni estar participando en obras o concursos
que aquélla haya convocado, en el momento de presentarse la candidatura, ni en
el de celebrarse las elecciones.

14.2. La duracién del mandato de los miembros electos de los 6rganos de
gobierno de la Camara sera de cuatro afios, aunque podran ser reelegidos.

14.3. Las personas naturales o juridicas que ejerzan actividades
correspondientes a diversas Ramas del censo de la Camara, y resulten elegidos
en mas de una Rama, deberan renunciar a los puestos de miembros del Pleno
que excedan de uno, por escrito y en el plazo de tres dias desde la fecha de la
eleccion.

En el caso de que no presenten renuncia dentro de plazo, se tendra por
efectuada en la Rama o Ramas en que hayan acreditado menor antigiiedad —o si
ésta fuera igual, en el o los que satisfagan una cuota menor—, y se considerara
elegido automaticamente al siguiente candidato mas votado.

Capitulo 2

Censo electoral
Articulo 15. Estructura

15.1. El censo electoral de la Camara Oficial de Comercio e Industria de
Lorca comprende la totalidad de sus electores, clasificados —de acuerdo con los
criterios establecidos en el Decreto 223/2009 de la Region de Murcia— en los
siguientes Grupos y Categorias:

NPE: A-081009-15599



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 233 Jueves, 8 de octubre de 2009 Pagina 52807

Grupo Categoria

1. Industria . Energia y agua

. Extraccion minera e industria quimica

. Metal

. Industria manufacturera

. Construccion

. Comercio y turismo

. Transporte y comunicaciones

. Banca, seguros y servicios a empresas

. Otros servicios y actividades profesionales

2. Construccion
3. Servicios

OO0 N O |UT A WDN =

GRUPO 1: INDUSTRIA

Comprende los electores inscritos en las Divisiones 1, 2, 3 y 4 de la Seccién
I (Actividades Empresariales) de las Tarifas del Impuesto de Actividades
Econdmicas. Se subdivide en las siguientes categorias:

Categoria 1. Energia y agua

Comprende los electores inscritos en la Divisién 1 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.

Categoria 2. Extraccidon minera e industria quimica

Comprende los electores inscritos en Division 2 de la Seccidén I de las Tarifas
del Impuesto de Actividades Econdmicas.

Categoria 3. Metal

Comprende los electores inscritos en la Division 3 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.

Categoria 4. Industria manufacturera

Comprende los electores inscritos en la Division 4 de la Seccion I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.

GRUPO 2: CONSTRUCCION

Comprende los electores inscritos en la Division 5 de la Seccién I (Actividades
Empresariales) de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Se
subdivide solo en la siguiente categoria:

Categoria 5. Construccion

Comprende los electores inscritos en la Division 5 de la Seccion I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.

GRUPO 3: SERVICIOS

Comprende los electores inscritos en las Divisiones 6, 7, 8 y 9 de la Seccion
I (Actividades Empresariales), asi como en los epigrafes de la Seccion II
(Actividades Profesionales) de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.
Se subdivide en las siguientes categorias:

Categoria 6. Comercio y turismo

Comprende los electores inscritos en la Division 6 de la Seccion I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.

Categoria 7. Transporte y comunicaciones

Comprende los electores inscritos en la Division 7 de la Seccion I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.
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Categoria 8. Banca, seguros y servicios a empresas

Comprende los electores inscritos en la Division 8 de la Seccion I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdomicas.

Categoria 9. Otros servicios y actividades profesionales

Comprende los electores inscritos en la Divisién 9 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas, asi como en cualquiera de los
epigrafes de la Seccion II de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.

15.2. Al efectuar las revisiones del censo electoral a que se refiere el articulo
siguiente, las Categorias podran ser desagregadas en Ramas en atencién a la
singular relevancia econdmica y a la importancia relativa de los distintos sectores
representados, tendiendo en cuenta sus modalidades, caracteristicas, elementos
y sectores econdmicos predominantes.

Articulo 16. Revision

16.1. Antes de iniciar el proceso electoral para la renovacién de sus 6rganos
de gobierno, la Camara procedera a la revision del censo electoral, clasificando
a los electores y distribuyendo a sus representantes en el Pleno en Grupos,
Categorias, y en su caso, Ramas, con arreglo a los criterios establecidos en el
Decreto 223/2009 de la Region de Murcia (o cualquier otra disposicién que pueda
sustituirlo en el futuro) y en el articulo anterior.

16.2. La modificacion de la estructura del Censo electoral a la que se refiere el
apartado anterior sera aprobada por acuerdo del Pleno de la Camara, a propuesta
del Comité Ejecutivo y se incorporara como anexo al presente Reglamento del
que formara parte.

Articulo 17. Formalizacion del censo

La Céamara, a través de su Secretaria General, remitird a la Consejeria
competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion,
el censo electoral provisional aprobado por el Pleno y expuesto tras la apertura
del proceso electoral conforme a lo previsto en el articulo 31 del Reglamento de
Camaras de la Region de Murcia, y el censo electoral definitivo que resulte tras la
resolucién de las reclamaciones y recursos presentados por los interesados a que
se refiere el articulo 33 de dicho Reglamento.

Capitulo 3

Procedimiento electoral

Articulo 18. Régimen legal

El procedimiento y sistema electoral para la eleccidn de los miembros de los
dérganos de gobierno de la Camara se regira por lo dispuesto en las siguientes
disposiciones normativas:

a) Las resefiadas en el articulo 1.2 del presente Reglamento de Régimen Interior,
y en particular, el Capitulo V del Reglamento de Camaras de la Regién de Murcia.

b) Ley Orgénica 5/1985, de 19 de junio, de Régimen Electoral General, o
cualquier disposicion de rango equivalente que pueda sustituirla en el futuro, que
sera de aplicacidn con caracter supletorio en todo lo no previsto por la normativa
especifica resefiada en el apartado anterior.

c) Cualesquiera otras disposiciones normativas que puedan dictarse en el
futuro y sean de aplicacién en la materia.
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Titulo V
ORGANOS DE GOBIERNO
Capitulo 1

El pleno
Articulo 19. Estructura y composicion

19.1. El Pleno es el érgano supremo de gobierno y representaciéon de la
Camara, y estd compuesto por los miembros que se especifican a continuacion.

19.2. Veintidds vocales seran elegidos mediante sufragio libre, igual, directo
y secreto, entre todos los electores de la Camara, con arreglo a lo establecido en
el Titulo IV del presente Reglamento de Régimen Interior.

Cuando el vocal electo sea una persona juridica, designara una persona
fisica que la represente ante la Camara. La credencial pertinente se extendera a
nombre de la persona juridica, haciendo constar también el nombre de la persona
fisica que la representa.

La condicidon de vocal electo del Pleno es Unica e indelegable. Un vocal no
podra pertenecer a mas de uno de los Grupos, Categorias o Ramas en que esté
dividida la composicidon del Pleno, ni podra hacerse representar por otra persona.

Los vocales electos estaran clasificados en Grupos, Categorias, y en su caso,
Ramas, con arreglo a los criterios establecidos en el Decreto 223/2009 de la Regién
de Murcia o disposicién normativa que pueda sustituirlo en el futuro, y a lo previsto
en los articulos 15, 16 y 17 del presente Reglamento de Régimen Interior.

El nimero de vocales asignados a cada Grupo, Categoria y Rama en el Pleno
se revisara y actualizara antes de iniciar el proceso electoral para la renovacién
de los 6rganos de gobierno de la Camara, teniendo en cuenta las variaciones
producidas en la estructura econémica de la demarcacién desde la ultima revisién,
y con arreglo a los mismos criterios resefados en el parrafo anterior.

19.3. Tres vocales, que recibiran la denominacién de cooptados, seran
elegidos por los miembros electos del Pleno a que se refiere el apartado anterior.

Los vocales cooptados seran personas de reconocido prestigio en la
vida econdmica dentro de la demarcacidn territorial de la Camara, titulares o
representantes de empresas radicadas en dicha demarcacioén, y que cumplan
los requisitos previstos en el articulo 14.1 del presente Reglamento de Régimen
Interior.

Estos tres vocales cooptados seran elegidos entre una lista de cuatro
candidatos propuestos con una antelacion superior a siete dias habiles a la fecha
fijada para la celebracion de la sesion de toma de posesion de los vocales electos,
por las organizaciones empresariales a la vez territoriales e intersectoriales mas
representativas designadas por la Consejeria competente en materia de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacién en la Orden de convocatoria de
elecciones.

19.4. El Pleno, tras su constitucion después de cada renovacion cuatrienal,
y a propuesta del Comité Ejecutivo, podra nombrar hasta cuatro vocales
cooperadores.

Seran elegidos entre electores de la Camara o entre personas de reconocido
prestigio relacionadas con el comercio, la industria y la navegacién.
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Los vocales cooperadores seran convocados a todas las sesiones que el Pleno
celebre, con pleno derecho a intervenir en todas las deliberaciones, con voz pero
sin voto.

Estaran obligados a coadyuvar en las tareas corporativas, y podran llevar la
representacion de la Camara ante asambleas, congresos y eventos similares, o
ante entidades que no tengan caracter permanente.

Los vocales cooperadores no podran desempenar los cargos del Comité
Ejecutivo, sustituir a los miembros del Pleno, tomar parte en la votacidén para
la eleccién de miembros del Pleno, del Comité Ejecutivo o de otros Vocales
Cooperadores y Asesores, ni ser elegidos para representar a la Camara ante
entidades permanentes.

19.5. La Camara podrd convocar en calidad de vocales asesores a los
Presidentes de las Agrupaciones, Asociaciones o Confederaciones Empresariales,
Entidades, en el supuesto de que no figuren ya como vocales electos, cooptados
0 cooperadores.

Los vocales asesores asistiran a las reuniones del Pleno a las que sean
convocados, con voz pero sin voto. Su participacién en las sesiones del Pleno
podra limitarse exclusivamente al examen del tema en atencidn al cual fueron
convocados y durante el tiempo en que aquél sea debatido.

19.6. El nUmero de miembros del Pleno podra ser modificado por acuerdo de
éste, de conformidad con las disposiciones legales vigentes en la materia.

Articulo 20. Pérdida de la condicién de miembro del pleno

20.1. Ademas de por la terminacion del mandato, la condicién de miembro
del Pleno se perdera por cualquiera de las causas previstas en el articulo 15.1 de
la Ley de Camaras de la Regidén de Murcia:

a) Cuando desaparezca cualquiera de los requisitos legales de elegibilidad
que concurrieron para su eleccion.

b) Por no tomar posesion dentro del plazo reglamentario.

c) Por resolucion administrativa o judicial firme, que anule su eleccién o
proclamaciéon como candidato.

d) Por falta injustificada de asistencia a las sesiones del Pleno o del Comité
Ejecutivo, respectivamente, por tres veces consecutivas o cuatro veces no
consecutivas, dentro del afio natural.

e) Por dimisidn o renuncia, o por cualquier causa que le incapacite para el
desempefio del cargo.

f) Por fallecimiento cuando se trate de personas fisicas, o por extincidon de su
personalidad cuando se trate de personas juridicas.

20.2. Cuando concurra alguna de las causas previstas en el apartado anterior,
el Pleno, a instancias de cualquiera de sus miembros, del Comité Ejecutivo o de
la Direccion General competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacién, incoara el correspondiente procedimiento para declarar la
pérdida de la condicion de miembro del Pleno del o de los afectados.

Se dara audiencia al interesado y en su caso, a la empresa cuya representacion
ostente, para que en un plazo de diez dias presenten las alegaciones, documentos
y justificaciones que estimen pertinentes.
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Contra el acuerdo del Pleno que ponga fin al procedimiento, el interesado, o
en su caso, la empresa cuya representacion ostente, podra interponer los recursos
a que se refiere el articulo 45 de la Ley de Cadmaras de la Regién de Murcia.

20.3. Los vocales cooperadores a que se refiere el articulo 19.4 del presente
Reglamento de Régimen Interior cesaran automaticamente en sus cargos al
transcurrir los cuatro afios de duracion del mandato de los miembros del Pleno

Ademas, se perdera el cargo de vocal cooperador por las mismas causas
previstas en el primer apartado de este articulo y por acuerdo del Pleno adoptado
por mayoria de los vocales electos y cooptados, siguiendo el procedimiento
previsto en el apartado anterior.

20.4. Una vez adoptado el acuerdo del Pleno, o resueltos los recursos
interpuestos, en su caso, los efectos de la pérdida de la condicién de miembro del
Pleno se retrotraeran al dia en que quedase acreditado el supuesto de hecho que
la motiva.

Articulo 21. Provision de vacantes

21.1. Una vez proclamada la vacante, asi como en los casos de fallecimiento,
la Camara pondra el hecho en conocimiento de la Administracion tutelante con el
fin de que pueda ser cubierta.

En caso de que el o los afectados hayan interpuesto recurso de alzada contra
la declaracion de la vacante, la eleccion para cubrirla no se llevara a efecto hasta
que se haya notificado a la Camara la resolucion del recurso por parte de la
Consejeria competente en materia de Cadmaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion.

21.2. Las vacantes de los vocales electos se proveeran mediante eleccidn en
el Grupo, Categoria o Rama de que se trate.

Dentro de los diez dias siguientes a la declaracion de la vacante, la Secretaria
General de la Camara comunicara por escrito esta circunstancia a los electores
gue corresponda, o si su numero excediera de cien, mediante anuncio en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia y al menos en uno de los diarios de mayor
circulacién en la demarcacién de la Camara, con el fin de que los electores que
lo deseen puedan presentar la candidatura de conformidad con lo establecido
en el Titulo IV del presente Reglamento de Régimen Interior y en el Reglamento
de Camaras de la Region de Murcia. De esta comunicacién se dara cuenta a la
administracién tutelante.

Cuando sélo exista un candidato para cubrir la vacante, la proclamacién de
su candidatura equivaldra a la eleccién

Si no se presentase ninguna candidatura, el Pleno procedera a la eleccion por
sorteo entre las empresas que formen el grupo o la categoria correspondiente
para cubrir la vacante.

En caso de que deba celebrarse la eleccion, se llevara a efecto con arreglo
a las normas resefiadas en el articulo 18 del presente Reglamento de Régimen
Interior. En este caso, las competencias propias de la Junta Electoral seran
asumidas por el Comité Ejecutivo.

21.3. Los elegidos para ocupar vacantes lo seran solo por el tiempo que reste
para cumplir el mandato regular durante el cual se hubiera producido la vacante.

21.4. Cuando la vacante producida en el Pleno tenga como consecuencia
una vacante en el Comité Ejecutivo, o la de la propia Presidencia de la Camara,
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se procedera a cubrir primero la vacante del Pleno, y posteriormente la vacante
del Presidente o la de cualquier miembro del Comité Ejecutivo con arreglo a lo
previsto en el articulo 27 del presente Reglamento de Régimen Interior.

21.5. Las vacantes de vocales cooperadores que resulten por defuncion o
cualquiera de las causas previstas en el articulo 20.3 del presente Reglamento
de Régimen Interior, seran cubiertas en la primera sesién que celebre el Pleno
después de proclamada la vacante. La persona elegida ocupara el cargo por el
tiempo que faltase para cumplir el mandato de aquel a quien suceda.

Articulo 22. Funciones

22.1. De acuerdo con el articulo 11 del Reglamento de Cadmaras de la Region
de Murcia, corresponden al Pleno de la Camara las siguientes funciones:

a) La eleccidn del Presidente y de los cargos del Comité Ejecutivo de entre
los miembros del Pleno, asi como acordar su cese, declarando las vacantes
producidas por la pérdida de la condicidon de miembro del Pleno.

b) El ejercicio de las funciones consultivas y de propuesta propias de las
Cémaras.

c) Acordar la participacion de la Camara en asociaciones, consorcios,
fundaciones o sociedades civiles o mercantiles, siempre que se realicen
aportaciones o desembolsos, o se comprometan fondos, cuyo importe supere el
15% del presupuesto anual de la Camara.

d) Acordar la formalizacion de convenios de colaboracién con las
Administraciones publicas, con otros entes publicos y privados, y con otras
Camaras, siempre que se realicen aportaciones o desembolsos, o se comprometan
fondos, cuyo importe supere el 15% del presupuesto anual de la Camara.

e) Acordar la adquisicidn o cualquier otro acto de disposicion relativo
a inmuebles y valores, celebrar contratos, y tomar decisiones relativas a
operaciones de crédito y colocacién de reservas, cuando el importe supere el
15% del presupuesto anual de la Cdmara.

f) Aprobar el convenio colectivo de empresa de la Camara, a propuesta del
Comité Ejecutivo.

g) Adopcidon de acuerdos acerca de las propuestas de aprobacién o
modificacion del Reglamento de Régimen Interior, de los presupuestos ordinarios
y extraordinarios y de sus liquidaciones, asi como de las cuentas anuales, para su
elevacion a la Direccion General competente en materia de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion.

h) El nombramiento y cese de los representantes de la Camara en el Consejo
de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la Region de Murcia,
y en todo tipo de entidades publicas y privadas.

i) El nombramiento y cese del Secretario General y de los Vocales
Cooperadores, con arreglo a lo previsto en la normativa vigente y en el presente
Reglamento de Régimen Interior.

j) Aprobar la creacion de las Delegaciones Territoriales de la Camara,
notificando los acuerdos de creacién a la Direccion General competente en
materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion.

k) Crear, constituir y suprimir Comisiones Consultivas y Ponencias.

I) Conceder honores y distinciones, en la forma y por el procedimiento
previsto en el Titulo VIII del presente Reglamento de Régimen Interior.
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m) Declarar o no publicas las sesiones de los 6rganos colegiados de la
Camara, y la manera de informar de todos o parte de los acuerdos adoptados.

n) Cualesquiera otras funciones previstas en las disposiciones legales o
reglamentarias vigentes y en el presente Reglamento de Régimen Interior.

22.2. En el ejercicio de las funciones resefiadas en los apartados ¢, d (cuando
se trate de acordar la formalizacién de convenios de colaboraciéon con otras
Camaras) y e (cuando se trate de acordar la adquisicién o cualquier otro acto
de disposicion relativo a inmuebles y valores, y para las operaciones de crédito
por cuantia superior al diez por ciento de los ingresos netos por recurso cameral
permanente del ejercicio que corresponda), sera necesaria la autorizacién previa
de la Direccidon General competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacién, de acuerdo con lo establecido en los articulos 8 y 34 de
la Ley de Camaras de la Regién de Murcia, y en el articulo 49 del Reglamento de
Camaras de la Region de Murcia.

Articulo 23. Funcionamiento

23.1. El Pleno de la Camara celebrard un minimo de cuatro sesiones
ordinarias al afio, con caracter trimestral.

23.2. El Pleno podra reunirse también en sesiones extraordinarias, que se
celebraran por acuerdo del Presidente, bien por decisién propia, bien cuando lo
solicite el Comité Ejecutivo o una cuarta parte de los miembros del Pleno.

En todo caso, el Presidente convocara sesion extraordinaria del Pleno cuando
deban adoptarse acuerdos relativos a la modificacién del Reglamento de Régimen
Interior o del convenio colectivo del personal al servicio de la Cadmara.

Las sesiones extraordinarias se celebraran dentro de los quince dias habiles
siguientes a la fecha de la solicitud.

23.3. La asistencia a las sesiones del Pleno es obligatoria para sus miembros.
No esta permitida la delegacion.

23.4. La constitucién valida del Pleno y la adopcion de acuerdos en el seno
del mismo requiere la concurrencia de los siguientes quérum de asistencia y
mayorias.

Para la valida constitucién del Pleno en primera convocatoria sera necesaria la
asistencia minima de las dos terceras partes de sus miembros, y para la adopcién
de acuerdos el voto favorable de la mayoria simple de los asistentes.

Cuando en primera convocatoria no se haya conseguido reunir el nUmero de
asistentes sefialados en el parrafo anterior, el Pleno podra quedar constituido en
segunda convocatoria media hora mas tarde de la prevista para la celebracion
de la primera. Para la valida constitucién del Pleno en segunda convocatoria sera
necesaria la asistencia minima de la mitad mas uno de sus miembros, y para la
adopcion de acuerdos, el voto favorable de dos terceras partes de los asistentes.

En caso de existir vacantes en el Pleno, el quérum minimo de asistencia y las
mayorias necesarias para adoptar acuerdos se entenderan referidos al nimero
efectivo de sus miembros, descontando las vacantes.

De no poder constituirse validamente el Pleno en sesion ordinaria por falta de
quérum, el Comité Ejecutivo resolvera los asuntos de extrema urgencia, debiendo
dar cuenta de sus acuerdos al Pleno en la primera reunién que éste celebre.

23.5. La convocatoria de las sesiones del Pleno sera realizada por el
Presidente con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas, salvo en las

NPE: A-081009-15599



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 233 Jueves, 8 de octubre de 2009 Pagina 52814

sesiones extraordinarias urgentes, en las que podra realizarse con una antelacién
minima de veinticuatro horas.

A la convocatoria se acompafiara el orden del dia de la sesién.

La documentacion relativa a los asuntos recogidos en el orden del dia debera
encontrarse a disposicion de los miembros del Pleno en las dependencias de la
Secretaria General de la Camara, para su examen y consulta, sin perjuicio de que
la misma sea remitida a aquellos miembros que expresamente asi lo soliciten.
En ambos casos, la documentacion deberd ser remitida o estar disponible en las
dependencias de la Secretaria General de la Camara con idéntica antelacién a la
prevista para la convocatoria.

23.6. Antes de abrirse la sesion, el Secretario General dara cuenta de las
excusas presentadas por los miembros ausentes, y de si existe 0 no quérum para
la valida constitucion del Pleno. En caso negativo, la sesidn no llegara a celebrarse
y el Secretario levantara acta en la que dejara constancia de la relacién nominal de
asistentes, asi como de las excusas presentadas y de cualesquiera otras circunstancias
que hayan motivado la falta de celebracion de la sesion por falta de quérum.

23.7. El Pleno de la Camara solo podra tomar acuerdos sobre los puntos
sefialados en el orden del dia.

En ningun caso el Pleno podra deliberar sobre asuntos, ni adoptar resoluciones
0 acuerdos, que no estén incluidos en el ambito de sus competencias.

Las votaciones sobre personas seran siempre secretas. Las relativas a
cualquier otro asunto seran secretas cuando lo soliciten el Presidente o diez
vocales con derecho a voto.

23.8. Los miembros del Pleno podran consultar los documentos que obren en
los servicios de la Camara y recabar informes del Secretario General, cuando lo
consideren necesario para el correcto desempefio de sus funciones.

Los documentos e informes a que se refiere el parrafo anterior deberan ser
solicitados a través del Presidente, con una antelacion minima de dos dias a la
celebracién de las sesiones del Pleno.

Los originales de los dictdmenes emitidos por los servicios de la Cdmara, o
por las Comisiones y Ponencias a que se refiere el Capitulo 6 del presente Titulo,
estaran a disposicién de los miembros del Pleno en la Secretaria General de la
Camara para su estudio desde que hayan quedado aprobados. En ningun caso
estos documentos originales podran salir de las oficinas de la Camara.

Capitulo 2

El Comité jecutivo

Articulo 24. Estructura y composicion

24.1. El Comité Ejecutivo es el 6rgano permanente de gestién, administracion
y propuesta de la Camara

24.2. Esta constituido por el Presidente, que sera el de la Camara, tres
Vicepresidentes, el Tesorero y cuatro Vocales elegidos entre los miembros del Pleno.

24.3. La condicidon de miembro del Comité Ejecutivo tiene caracter personal.
Si un miembro del Comité cesa, por cualquier causa, en la representacién de su
empresa en la Camara, el nuevo representante que pueda designar la empresa lo
sustituird Unicamente en el Pleno, sin que este nhombramiento comporte también
la sucesién en la condicién de miembro del Comité Ejecutivo.
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24.4. La Consejeria competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion podra nombrar un representante que, sin la condicién de
miembro, tendra voz pero no voto en las sesiones del Comité Ejecutivo, a las que
debera ser convocado en las mismas condiciones que todos sus miembros.

Articulo 25. Eleccion de sus miembros

25.1. En el acto de constitucion del Pleno se procedera a la eleccion del Presidente
de la Camara y de los miembros del Comité Ejecutivo, de entre los vocales electos
y cooptados a que se refieren los articulos 19.2 y 19.3 del presente Reglamento de
Régimen Interior, con arreglo al procedimiento establecido en este articulo.

25.2. En primer lugar se formara la Mesa Electoral, que estara compuesta por
los dos vocales de mayor y menor edad del Pleno, y por el representante de la
Administracion tutelante, que actuara de presidente. Las funciones de secretario
de la Mesa las llevara a cabo el Secretario General de la Camara.

25.3. Abierta la sesidn, se iniciara el turno de propuesta de candidatos sobre
los que debera recaer la votacion.

Las propuestas de candidatos para la presidencia y demas cargos del Comité
Ejecutivo se formularan por escrito, y se presentaran en el mismo acto de
constitucion a la Mesa Electoral, avaladas con la firma de, al menos, cinco vocales
del Pleno. Unicamente pueden ser candidatos los vocales electos y cooptados del
Pleno.

25.4. En primer término se celebrara la eleccién del Presidente, vy
acto seguido, la de los cargos del Comité Ejecutivo por el siguiente orden:
Vicepresidentes, Tesorero y Vocales.

25.5. La eleccidn se realizara por votacion nominal y secreta, en la que
Unicamente podran participar los vocales electos y cooptados a que se refieren
los articulos 19.2 y 19.3 del presente Reglamento de Régimen Interior.

La eleccién de Presidente requerird una mayoria de las tres cuartas partes de
votos de los miembros del Pleno en primera y segunda votacién. En caso de no
alcanzarse la mayoria mencionada, sera elegido en tercera votacién el Miembro
que obtenga el mayor nimero de votos.

Los cargos del Comité Ejecutivo seran elegidos por mayoria simple.

25.6. Realizado el escrutinio por la Mesa Electoral, se comunicara su resultado y se
advertira la posibilidad de manifestar cualquier disconformidad con el acto electoral.

25.7. Inmediatamente se procedera al levantamiento de la correspondiente
acta, en la que se hara constar las incidencias del acto electoral, el resultado
de la votacidn y las reclamaciones que se formulen, remitiéndose seguidamente
una copia certificada, por conducto del Presidente, al érgano competente de la
Administracion Tutelante, que resolvera las incidencias planteadas con audiencia
de los interesados.

25.8. La duracién del mandato de los miembros del Comité Ejecutivo sera de
cuatro afos, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

Articulo 26. Pérdida de la condicion de miembro del Comité Ejecutivo

26.1. El Presidente y los restantes miembros del Comité Ejecutivo cesaran,
ademads de por la terminacién normal de sus mandatos, por cualquiera de las
siguientes causas:

a) Por la pérdida de condicién de miembro del Pleno.

b) Por acuerdo del Pleno.
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c) Por renuncia al cargo, que no implique la pérdida de su condiciéon de
miembro del Pleno.

d) Por sustitucién o revocacion de poderes de la persona que ostente el cargo
en representacion de una persona juridica.

26.2. La pérdida de la condicién de Presidente o de miembro del Comité
Ejecutivo, por cualquier causa, serd aprobada por acuerdo del Pleno adoptado en
la forma, por el procedimiento y con los requisitos previstos en el articulo 20.2
del presente Reglamento de Régimen Interior.

Articulo 27. Provision de vacantes

27.1. La vacante del Presidente o la de cualquier miembro del Comité
Ejecutivo por causa distinta de la terminacion del mandato, se cubrira por el
procedimiento previsto en el presente articulo.

27.2. Producida la vacante del Presidente o la de cualquiera de los miembros
del Comité Ejecutivo, se convocara sesion extraordinaria del Pleno dentro de los
quince dias siguientes con fin de cubrirlas.

Si las vacantes, por su niumero, comprometiesen la posibilidad de celebrar
sesiones del Comité Ejecutivo por falta de quérum, el Presidente convocara sesién
extraordinaria del Pleno con caracter de urgencia para la provision de dichas
vacantes.

Si la vacante fuese de la del Presidente, la facultad de convocar al Pleno
correspondera a quien le sustituya legalmente.

27.3. Una vez convocado el Pleno, las vacantes del Presidente o de los
restantes miembros del Comité Ejecutivo seran cubiertas por el procedimiento
previsto en el articulo 25 del presente Reglamento de Régimen Interior.

27.4. Los elegidos para ocupar las vacantes del Presidente o de los miembros
del Comité Ejecutivo, lo seran solo por el tiempo que reste para cumplir el
mandato regular durante el cual se hubiera producido la vacante.

Articulo 28. Funciones

28.1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 14 del Reglamento de
Camaras de la Region de Murcia, corresponden al Comité Ejecutivo de la Camara
las siguientes funciones:

a) Dirigir las actividades de la Camara necesarias para el ejercicio y desarrollo
de las funciones que tiene legalmente atribuidas.

b) Proponer al Pleno el proyecto del Reglamento de Régimen Interior
y del convenio colectivo de empresa de la cdmara, asi como los proyectos de
modificacion de ambos.

c) Adoptar toda clase de acuerdos en materia de personal, previo informe o
propuesta del Secretario General, de conformidad con los preceptos del presente
Reglamento de Régimen Interior y con las disposiciones normativas vigentes en
la materia.

d) Proponer los proyectos de presupuestos, tanto ordinarios como
extraordinarios, sus modificaciones y su liquidacion.

e) Proponer al pleno de la Cadmara la creaciéon de Comisiones Consultivas y
Ponencias.

f) Proponer la creacidn de las Delegaciones a que se refiere el articulo 5 de
la Ley.
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g) Acordar la participaciéon de la Camara en asociaciones, fundaciones
0 sociedades civiles o mercantiles, dando cuenta al Pleno, cuando se realicen
aportaciones o desembolsos, o se comprometan fondos, por importe inferior al
15% del presupuesto anual de la Camara.

h) Acordar la formalizacién de convenios de colaboracién con las
Administraciones Publicas, con otros entes publicos y privados, y con otras
Camaras, dando cuenta al Pleno, cuando se realicen aportaciones o desembolsos,
0 se comprometan fondos, por importe inferior al 15% del presupuesto anual de
la Camara.

i) Acordar la adquisicion o cualquier otro acto de disposiciéon relativo
a inmuebles y valores, celebrar contratos, y tomar decisiones relativas a
operaciones de crédito y colocacién de reservas, cuando el importe no supere el
15% del presupuesto anual de la Camara, dando cuenta en todo caso al Pleno.

j) Someter a la aprobacién del Pleno, juntamente con los presupuestos
correspondientes, la plantilla de personal de la Corporacion, con las retribuciones
y categorias asignadas.

k) Intervenir en todo cuanto se refiera a la percepcidn, apremio, devolucion,
reparto o anulacion de cuotas.

I) Acordar la interposicidon de acciones y recursos administrativos y judiciales,
asi como el desistimiento de los mismos.

m) Entender y resolver en todo cuanto afecte a las relaciones con otras
Camaras, de cara a hacer efectivas las cuotas de empresas que hayan de
satisfacerse en la demarcacién de otras Camaras.

n) Formar y revisar anualmente el censo de la Camara, con referencia al
primer dia de enero de cada afio.

0) Resolver las reclamaciones relativas al censo electoral.

p) Aprobar las resoluciones referidas a la recaudacion y liquidacién del
recurso cameral permanente.

g) En casos de urgencia, adoptar decisiones sobre competencias que
correspondan al Pleno, dando cuenta al mismo en la primera sesién que se
celebre.

r) Acordar las bases de las convocatorias para todo tipo de contratacion de
personal y para la prestacidn del servicio de asesoramiento técnico.

s) Ejecutar u ordenar la realizacidon de informes y estudios relacionados con
los fines de la Camara.

t) Inspeccionar y velar por el normal funcionamiento de los servicios de la
Corporacidn, resolviendo cuando proceda las propuestas del Secretario General.

u) Cuantas atribuciones no estén expresamente encomendadas a otros
dérganos de la Camara, o le hayan sido delegadas por el Pleno de la misma.

v) Cualesquiera otras atribuidas por el presente Reglamento de Régimen
Interior, o por otras disposiciones legales o reglamentarias que sean de
aplicacién.

28.2. En el ejercicio de las funciones resefiadas en los apartados f, g (cuando
se trate de acordar la formalizacién de convenios de colaboracion con otras
Camaras) y h (cuando se trate de acordar la adquisicién o cualquier otro acto
de disposicidn relativo a inmuebles y valores, y para las operaciones de crédito
por cuantia superior al diez por ciento de los ingresos netos por recurso cameral
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permanente del ejercicio que corresponda), sera necesaria la autorizacion previa
de la Direccién General competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacién, de acuerdo con lo establecido en los articulos 8 y 34 de
la Ley de Camaras de la Regidén de Murcia, y en el articulo 49 del Reglamento de
Camaras de la Region de Murcia.

28.3. El Comité Ejecutivo, con el voto favorable de, al menos, la mitad mas
uno de sus miembros, podra delegar en el Presidente, de forma especifica y
para casos concretos, el ejercicio de las funciones recogidas en los apartados
a), b), ¢), d), e), g), h), i), j), m), o), p), r),s) t), u)yv) siempre en estos dos
ultimos casos que tal posibilidad no se encuentre expresamente excluida por el
acto de delegacion del Pleno o por la disposicion legal o reglamentaria que le
atribuya la funcién.

La delegacién comportard el derecho del Comité Ejecutivo a dictar
instrucciones de actuacion en las atribuciones que se delegan y a ser informado
de la gestidn de la materia delegada.

La delegacidon podra ser revocada por el Comité Ejecutivo en cualquier
momento, mediante acuerdo adoptado con idéntica mayoria.

Articulo 29. Funcionamiento

29.1. El Comité Ejecutivo de la Camara celebrard un minimo de seis sesiones
ordinarias al afio, con caracter bimestral.

29.2. El Comité Ejecutivo podra reunirse también en sesiones extraordinarias,
gue se celebraran por acuerdo del Presidente, bien por decision propia, bien
cuando lo solicite tres de los miembros del propio Comité Ejecutivo.

Las sesiones extraordinarias se celebraran dentro de los quince dias habiles
siguientes a la fecha de la solicitud.

Podran convocarse reuniones extraordinarias con caracter de urgencia para
adoptar acuerdos sobre aquéllas cuestiones que, a juicio del Presidente o de al
menos la mitad de los miembros del Comité Ejecutivo, deban resolverse de forma
perentoria. En especial, se convocara sesiéon extraordinaria y urgente cuando
no pueda constituirse validamente el Pleno y el Comité Ejecutivo deba resolver
asuntos de extrema urgencia, dando cuenta a aquél, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 23.4 del presente este Reglamento de Régimen Interior.

29.3. La asistencia a las sesiones del Comité Ejecutivo es obligatoria para sus
miembros. No esta permitida la delegacién.

29.4. La valida constitucion del Comité Ejecutivo requiere la asistencia
de la mitad mas uno de sus miembros —entre los que debera encontrarse
necesariamente el Presidente (o quien deba sustituirlo en el ejercicio de sus
funciones)— y la del Secretario General de la Corporacion (o quien deba sustituirlo
en el ejercicio de sus funciones).

En caso de existir vacantes en el Comité Ejecutivo, el quérum minimo de
asistencia y las mayorias necesarias para adoptar acuerdos se entenderan
referidos al nUumero efectivo de sus miembros, descontando las vacantes.

29.5. La convocatoria de las sesiones del Comité Ejecutivo sera realizada por
el Presidente con una antelaciéon minima de cuarenta y ocho horas, salvo en las
sesiones extraordinarias urgentes, en las que podra realizarse con una antelacion
minima de veinticuatro horas.

A la convocatoria se acompafiara el orden del dia de la sesidn.
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La documentacién relativa a los asuntos recogidos en el orden del dia
deberéa encontrarse a disposicion de los miembros del Comité Ejecutivo en las
dependencias de la Secretaria General de la CAmara, para su examen y consulta,
sin perjuicio de que la misma sea remitida a aquellos miembros que expresamente
asi lo soliciten. En ambos casos, la documentacion debera ser remitida o estar
disponible en las dependencias de la Secretaria General de la Camara con idéntica
antelacién a la prevista para la convocatoria.

29.6. Antes de abrirse la sesién, el Secretario General dard cuenta de las
excusas presentadas por los miembros ausentes, y de si existe o no quérum
para la vélida constitucién del Comité Ejecutivo. En caso negativo, la sesién no
llegard a celebrarse y el Secretario levantara acta en la que dejara constancia
de la relacién nominal de asistentes, asi como de las excusas presentadas y de
cualesquiera otras circunstancias que hayan motivado la falta de celebracion de la
sesién por falta de quérum.

29.7. Los acuerdos del Comité Ejecutivo seran adoptados por mayoria simple
de los miembros asistentes.

El Comité Ejecutivo de la Camara solo podra adoptar acuerdos sobre los
puntos sefialados en el orden del dia.

En ningun caso el Comité Ejecutivo podra deliberar sobre asuntos, ni
adoptar resoluciones o acuerdos, que no estén incluidos en el ambito de sus
competencias.

Las votaciones sobre personas seran siempre secretas. Las relativas a
cualquier otro asunto seran secretas cuando lo soliciten el Presidente o tres
miembros del Comité Ejecutivo.

29.8. Los miembros del Comité Ejecutivo podran consultar los documentos
que obren en los servicios de la CAmara y recabar informes del Secretario General,
cuando lo consideren necesario para el correcto desempefo de sus funciones.

Los documentos e informes a que se refiere el parrafo anterior deberan ser
solicitados a través del Presidente, con una antelacion minima de dos dias a la
celebracién de las sesiones del Comité Ejecutivo.

Los originales de los dictdmenes emitidos por los servicios de la Camara, o
por las Comisiones y Ponencias a que se refiere el Capitulo 6 del presente Titulo,
estaran a disposicion de los miembros del Comité Ejecutivo en la Secretaria
General de la Camara para su estudio desde que hayan quedado aprobados.
En ningun caso estos documentos originales podran salir de las oficinas de la
Camara.

29.9. A las sesiones del Comité Ejecutivo sera convocado el representante
de la Administraciéon tutelante, que tendra la facultad de intervenir con voz y sin
voto en sus deliberaciones, en caso de que haya sido designado de acuerdo con lo
previsto en el articulo 12.4 del Reglamento de Cadmaras de la Regidn de Murcia.

Capitulo 3

El Presidente
Articulo 30. Nombramiento

30.1. El Presidente de la Camara sera elegido por el Pleno de entre sus
vocales electos y cooptados a que se refieren los articulos 19.2 y 19.3 del
presente Reglamento de Régimen Interior, por mayoria prevista en el articulo
25.5 del presente Reglamento de Régimen Interior.
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En caso de existir vacantes en el Pleno, la mayoria necesaria para la eleccion
del Presidente se entendera referida al niumero efectivo de sus miembros,
descontadas las vacantes.

30.2. La condicién de Presidente tiene caracter personal. Si el Presidente
cesa, por cualquier causa, en la representacién de su empresa en la Camara, el
nuevo representante que pueda designar la empresa lo sustituira Unicamente
en el Pleno, sin que este nombramiento comporte también la sucesién en la
condicién de Presidente de la Camara.

30.3. El Presidente sera elegido por un mandato de duracién igual al de los
vocales del Pleno.

30.4. El procedimiento, la forma y los requisitos necesarios para su eleccion,
la pérdida de la condicién de Presidente y la provisién de su vacante, se regiran
por lo establecido en los articulos 25, 26 y 27 del presente Reglamento de
Régimen Interior para los restantes miembros del Comité Ejecutivo, con la
salvedad de la mayoria exigida para su eleccidn.

Articulo 31. Funciones

31.1. El Presidente ostentara la representacién de la Camara, la presidencia
de todos sus dérganos colegiados y sera responsable de la ejecucion de sus
acuerdos.

31.2. Corresponden al Presidente las siguientes funciones:

a) Disponer cuanto considere conveniente para el gobierno de la Corporacion,
impulsando y coordinando la actuaciéon de todos los 6rganos de la Camara,
sin perjuicio de las competencias del Comité Ejecutivo y del Pleno, ante quien
respondera de su gestion.

b) Velar por la ejecucién de los acuerdos de la Camara.

c) Presidir el Pleno, el Comité Ejecutivo y todas las Comisiones y Ponencias
de la Camara, con derecho a convocar y presidir las sesiones, asi como a abrirlas,
suspenderlas y cerrarlas, y a dirigir y encauzar las discusiones, dirimiendo los
empates con voto de calidad.

d) Decidir sobre las propuestas que le haga la Secretaria General, acerca
de someter al dictamen de las Comisiones o Ponencias los asuntos que juzgue
de interés, y despachar los asuntos urgentes y las comunicaciones que por su
naturaleza no requieran dictamen.

e) Disponer cuanto considere conveniente en lo que se refiere al régimen
econdémico de la Camara, incluso la expedicion de libramientos y érdenes de pago
y cobro, sin perjuicio de las funciones reservadas en esta materia al Pleno y al
Comité Ejecutivo, ante quienes respondera de su gestion.

f) Visar las actas de las sesiones de los 6rganos colegiados de la Camara y
las certificaciones de los acuerdos de los 6rganos colegiados.

g) Ejercer las competencias que le deleguen el Pleno o el Comité Ejecutivo, y
cualesquiera otras que le sean atribuidas por el presente Reglamento de Régimen
Interior, o por otras disposiciones legales o reglamentarias.

31.3. El Presidente podra suspender la ejecucién de los acuerdos de la
Camara, si llegasen a su conocimiento nuevos hechos que permitan suponer que
el acuerdo de la Corporacion hubiera sido distinto.

En este caso, y siempre que considere que el acuerdo suspendido reviste la
suficiente importancia o urgencia, convocara al érgano colegiado que lo hubiese
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adoptado para su ratificacion o modificacién. Cuando no sea asi, el acuerdo se
mantendra suspendido hasta la préxima reunién ordinaria del correspondiente
dérgano colegiado.

31.4. El Presidente podra delegar facultades concretas y especificas, por plazo
determinado, en el Secretario General, en los Vicepresidentes y en cualquiera de las
personas que forman parte del Comité Ejecutivo, dando cuenta de ello al Pleno.

Asi mismo, podra delegar la presidencia de una Comisién o Ponencia en
cualquiera de los miembros de la misma que sea, ademas, miembro del Pleno de
la Camara.

Articulo 32. Sustituciéon

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, sustituiran al Presidente
en el ejercicio de sus funciones, con la plenitud de derechos y facultades que le
corresponden, las siguientes personas por este orden:

1.9) El Vicepresidente que acredite mayor antigiiedad como vocal del Pleno

de la Camara. En caso de que los Vicepresidentes acrediten la misma antigliedad,
sustituira al Presidente el de mayor edad.

2.9) Otro Vicepresidente.

3.9) El Tesorero.
Capitulo 4

Los Vicepresidentes
Articulo 33. Nombramiento

El procedimiento, la forma y los requisitos necesarios para la eleccion
de los Vicepresidentes, la pérdida de su condicién de tales y la provision
de su vacante, se regiran por lo establecido en los articulos 25, 26 y 27
del presente Reglamento de Régimen Interior para los miembros del Comité
Ejecutivo.

Articulo 34. Funciones

34.1. Los Vicepresidentes sustituiran al Presidente en los supuestos de
ausencia, vacante y enfermedad, de acuerdo con lo previsto en el articulo 32 del
presente Reglamento de Régimen Interior.

34.2. En caso necesario, deberan coadyuvar a las tareas del Presidente y
llevar su representacion en actos que se celebren en la Camara o fuera de ella, y
a los cuales aquél no pueda concurrir, previa la delegacion prevista en el articulo
31.4 del presente Reglamento de Régimen Interior.

34.3. Asi mismo, los Vicepresidentes ejerceran las funciones que les
delegue el Presidente en los supuestos previstos en el articulo 31.4 del presente
Reglamento de Régimen Interior, o en cualesquiera otras disposiciones legales o
reglamentarias vigentes.

Capitulo 5

El Tesorero
Articulo 35. Nombramiento

El procedimiento, la forma y los requisitos necesarios para la eleccién del
Tesorero, la pérdida de su condicion de tal y la provisién de su vacante, se
regiran por lo establecido en los articulos 25, 26 y 27 del presente Reglamento de
Régimen Interior para los miembros del Comité Ejecutivo.
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Articulo 36. Funciones
Corresponden al Tesorero las siguientes funciones:

a) Custodiara los fondos, valores y efectos de la Camara en la forma que
disponga el Comité Ejecutivo.

b) Supervisara la contabilidad y firmara todos los documentos de cobros y
pagos.

c) Expedird, a efectos del correspondiente procedimiento de apremio, las
pertinentes certificaciones, individuales o colectivas de descubierto.

Articulo 37. Sustitucion

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad del Tesorero, lo sustituira en
el ejercicio de sus funciones uno cualquiera de los tres Vicepresidentes.

Capitulo 6

Comisiones y ponencias
Articulo 38. Concepto

38.1. Las Comisiones Consultivas y las Ponencias son 6rganos de
asesoramiento del Pleno, del Comité Ejecutivo y del Presidente. Sus informes no
seran vinculantes para los érganos de gobierno de la Camara.

38.2. Las Comisiones tienen caracter consultivo e informaran sobre temas
especializados, formando dictdmenes o propuestas que seran sometidas
a la consideracion y decision del Pleno de la Camara, a través del Comité
Ejecutivo.

Articulo 39. Creacidon

39.1. El Pleno, a propuesta del Comité Ejecutivo, creara Comisiones
Consultivas con la misién de informar regularmente a los érganos de gobierno
de la Camara sobre aquellos asuntos y actividades que considere que deban ser
objeto de una atencion permanente por parte de la Camara.

39.2. La Camara pude, en cualquier momento, crear, constituir o suprimir
la Comisiones Consultivas que tenga por conveniente, asi como refundirlas o
desdoblarlas a propuesta del Comité Ejecutivo.

Articulo 40. Composicion

40.1. Los miembros del Pleno podran formar parte de las Comisiones que
deseen, a cuyos efectos se adscribirdn a las mismas. También podran formar
parte de estas Comisiones aquellos electores o personas fisicas domiciliadas en
la demarcacidn territorial de la Camara que, por su experiencia y competencia
en las materias correspondientes, puedan prestar una util colaboracién. El
nombramiento de estos Vocales, no miembros del Pleno, corresponde al Pleno, a
propuesta del Comité Ejecutivo.

40.2. Cuando el correcto funcionamiento y la operatividad de la Comision
asi lo aconseje, el Pleno, a propuesta del Comité Ejecutivo, podra limitar el
numero de miembros no pertenecientes al Pleno, que han de componer una
Comision.

40.3. La presidencia de todas las Comisiones y Ponencias corresponde al
Presidente de la Camara.

El presidente de la Cadmara podra delegar la presidencia de una Comision o
Ponencia en cualquiera de los miembros de la misma que sea, ademas, miembro
del Pleno de la Camara.
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40.4. Seran funciones del Presidente de la Comisién las siguientes:

a) Convocar, presidir, abrir y suspender las sesiones de la Comision y dirigir
y encauzar sus debates.

b) Trasladar a los drganos de gobierno de la Cadmara las propuestas o
dictdmenes de las Comisiones.

c) Ejercitar, previa delegacion del Presidente de la Camara las gestiones
oportunas sobre materias de interés para la Comisién, informando de sus
resultados al mismo.

d) Informara dos veces al afio al Pleno sobre el funcionamiento de la Comision
o la Ponencia, asistiendo a las reuniones del mismo a las que fuera convocado.
En el caso de ser miembro del Comité ejecutivo, podra informar en cualquiera de
las sesiones.

40.5. El Comité Ejecutivo, a propuesta de la Comisidon podrd nombrar hasta
dos Vicepresidentes de entre los miembros de ésta.

En ausencia de dicho Presidente y en su caso Vicepresidente, seran sustituidos
por el Vocal de mas edad de los que asistan a la reunion de la Comision.

40.6. Ejercerad de Secretario, asistido del personal técnico necesario, en
todas las Comisiones, el Secretario de la Cadmara, quien podra delegar en otro
empleado de la Corporacion la secretaria de la Comision.

40.7. La falta injustificada a tres sesiones a las que se les haya convocado en
un mismo afo natural, supondra la exclusion de la Comision.

Articulo 41. Reuniones

Las Comisiones se reuniran siempre que el Pleno de la Camara, el Comité
Ejecutivo, el Presidente de la Corporacion o el Presidente de la propia Comision lo
estimen oportuno, y como minimo 2 veces al afio.

También se podra convocar una reunion de la Comisiéon cuando un tercio de
sus miembros asi lo solicite a través de la Secretaria de la Cdmara y por conducto
oficial.

La convocatoria, por escrito y con el Orden del Dia, se realizara por conducto
de la Secretaria con una antelacion minima de 48 horas, salvo en casos de
urgencia, en los que, excepcionalmente, podra convocarse con, al menos, doce
horas de antelacion.

Para la elaboracion del Orden del Dia, la Secretaria recogera las sugerencias
de los Miembros de la Comision, a los que previamente se habra informado de
la préxima convocatoria de reunién, dandoles la oportunidad de participar en el
contenido del Orden del Dia.

Articulo 42. Funcionamiento

Se sometera a estudio de cada Comisidon, segun corresponda, cuantos
asuntos se consideren de interés para la Corporacion, dentro de los fines y
funciones de ésta.

Para la realizacion de sus trabajos, las Comisiones podran servirse de todos
los datos, documentos y publicaciones que obren en la Camara, solicitarlos de
otras entidades, consultar con las personas que tengan por conveniente, nombrar
ponencias, dividirse en subcomisiones o, por el contrario, agruparse con otras
comisiones para discutir e informar conjuntamente, todo sin mas limitacién que
la de tener que cursar la correspondencia oficial por conducto y con la firma del
Presidente de la Camara.
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Las Comisiones no podran adoptar decisiones que directamente impliquen
gasto o afecten al Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Corporacion, sin
aprobacion previa por parte del Comité Ejecutivo como 6rgano permanente de
gestion y administracién de la Camara. (Art. 7.2.%b) de la Ley 3/93)

La Comision elevara al Pleno, a través del Comité Ejecutivo, los informes que
elabore, indicando la opinidn dominante de la Comisidon y las opiniones diferentes
que se hayan manifestado en su seno.

Los acuerdos tomados por las Comisiones, que tendran caracter reservado e
interno, seran sometidos como dictamenes, por conducto del Comité Ejecutivo, al
Pleno de la Camara, para que éste adopte la solucion definitiva a que hubiere lugar.

La Secretaria de la Comision levantara Acta de cada una de las reuniones
de la Comisidn en la que se reflejara la opinion dominante de los debates y las
discrepancias, o bien los distintos matices que se hayan manifestado.

Todas las reuniones del la Comision, tendran como primer punto del Orden del
Dia la lectura y aprobacidn, por parte de la Comision, del Acta de la reunion anterior.

Los Vocales de las Comisiones Consultivas cesaran en sus cargos al producirse
la renovacion cuatrienal del Pleno de la Camara.

Corresponde al Comité Ejecutivo resolver las dudas que se presenten en

la aplicacién de este Reglamento, asi como las cuestiones que no hayan sido
previstas.

Capitulo 7

El Secretario General

El procedimiento para el nombramiento del Secretario General de la
Corporacién asi como las funciones del mismo se ajustan a la normativa vigente
de Camaras de Comercio resefiada en el articulo 1, punto 1.2, apartados a), b) y
c) del presente Reglamento de régimen interior.

Articulo 43. Nombramiento

43.1. La Camara tendra un Secretario General permanente y retribuido, con
voz consultiva pero sin voto.

43.2. Su nombramiento correspondera al Pleno de la Cadmara, por acuerdo
motivado adoptado por la mitad mas uno de sus miembros.

43.3. El nombramiento del Secretario General se realizara previa convocatoria
publica de la vacante.

Las bases de la convocatoria para la cobertura del puesto deberan ser
aprobadas por el Pleno y publicadas en el Boletin Oficial de la Region de Murcia,
dando conocimiento inmediato de su contenido a la Consejeria competente en
materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion.

43.4. La Direccidén General competente en materia de Cadmaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion dispondra la publicacién en el Boletin Oficial de
la Regidn de Murcia del nombramiento de Secretario General.

Articulo 44. Funciones
44.1. Corresponden al Secretario General las siguientes funciones:

a) Convocar las sesiones de los érganos colegiados de la Camara por orden
del Presidente, asesorandole en la redaccion del orden del dia de la sesidn, y citar
a los miembros de aquéllos con la antelacion prevista reglamentariamente.
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b) Asistir a las sesiones de los drganos colegiados de la Camara, con voz y
sin voto, velando por la legalidad de los acuerdos que éstos adopten.

c) Dar fe de lo actuado por los érganos de gobierno de la Camara.
d) Responsabilizarse de los libros de actas.

e) Gestionar la realizacion de los acuerdos de la Camara, de conformidad con
las instrucciones que reciba.

f) Expedir certificados.

g) Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales, con obligacion de
hacer, cuando proceda, las advertencias pertinentes en tal sentido, y de dejar
constancia de las mismas en las actas y documentos correspondientes. A tal
efecto, podra solicitar previamente el asesoramiento o formular las consultas a
que hubiese lugar.

h) Representar al Presidente de la Cadmara cuando éste asi lo determine y se
trate de facultades meramente ejecutivas.

i) Cualesquiera otras funciones que no estén atribuidas a otros érganos.

44.2. El Secretario General ostentara la jefatura del personal retribuido
y la direccion de todos los servicios de la Camara, de cuyo funcionamiento es
responsable ante el Pleno.

A los efectos previstos en este apartado, el Secretario General propondra al
Comité Ejecutivo la adopcion de toda clase de acuerdos en materia de personal,
servicios y organizacion interior, asi como la plantilla organica de la Cdmara y la
clasificacién de los puestos de trabajo, pudiendo designar libremente para los
mismos al personal que estime conveniente, dando cuenta al Comité Ejecutivo,
dentro de las caracteristicas y derechos que correspondan a los empleados por
razén de la categoria administrativa que ostenten.

Articulo 45. Cese

45.1. El Secretario solamente podra ser destituido por ineptitud o falta
grave cometida en el desarrollo de sus funciones, o por cualquiera de las causas
previstas para el cese de los funcionarios publicos de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia en la normativa que regule el estatuto de los mismos.

45.2. El cese del Secretario General correspondera al Pleno de la Camara,
por acuerdo motivado adoptado por la mitad mas uno de sus miembros.

45.3. El acuerdo de cese del Secretario General debera adoptarse en sesidn
extraordinaria convocada al efecto, y previa instruccion de expediente, en el que
se dara audiencia al interesado. La instruccion correspondera al miembro del
Comité Ejecutivo que éste designe.

45.4. Contra el acuerdo del Pleno, que no pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso ante el Consejero competente en materia de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacién, cuando se funde en la infraccién de
los requisitos establecidos en el apartado anterior. En otro caso, deberd acudirse
a la jurisdiccién laboral. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo
45 de la Ley de Camaras de la Region de Murcia.

Articulo 46. Vicesecretario

46.1. La Camara podra tener un Vicesecretario, cuyo nombramiento y cese
correspondera al Pleno de la Corporacion, a propuesta del Comité Ejecutivo,
previo informe del Secretario.
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46.2. El Vicesecretario sustituira al Secretario, asumiendo sus funciones, en
los supuestos de vacante, ausencia y enfermedad de éste.

46.3. El Vicesecretario coadyuvara en las tareas que las disposiciones
legales y reglamentarias vigentes y el presente Reglamento de Régimen Interior
confieren al Secretario, y llevara a cabo todos los trabajos que éste le delegue
expresamente.

Actuara en todo momento a las 6rdenes del Secretario y de acuerdo con las
instrucciones que reciba de éste.

Podra representar al Secretario en cuantos actos o gestiones le corresponda
asistir, excepto cuando sea por delegacion del Presidente, en cuyo caso requerira
la autorizacidén expresa de éste.

Titulo VI
REGIMEN DE PERSONAL

Articulo 47. Plantilla de personal

La Camara tendra el personal técnico, administrativo y subalterno que sea
necesario para el buen funcionamiento de la Secretaria General y de los distintos
servicios que preste o administre la Corporacion.

El personal de la Camara se ajustara a una plantilla que aprobara el Pleno,
a propuesta del Comité Ejecutivo, previa elaboracién por la Secretaria General, y
cuya dotacién sera sancionada anualmente al mismo tiempo que los Presupuestos
ordinarios de ingresos y gastos de la Camara.

Articulo 48. Régimen juridico

48.1. El personal al servicio de la Cadmara quedara sujeto al Derecho
Laboral.

48.2. El personal al servicio de la Camara, con la excepcidn del Secretario
General y del Vicesecretario, se regira por el convenio colectivo de Camaras, y
con caracter subsidiario, por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables
en la materia, sin perjuicio de lo dispuesto en la Disposicién Transitoria Octava de
la Ley Basica de Camaras.

48.3. Ademas de lo establecido en el apartado anterior, el personal al servicio
de la Camara debera observar lo dispuesto en los documentos internos que
regulan la actividad ordinaria de la Corporacidn, tales como el sistema de calidad,
el documento de seguridad en materia de proteccion de datos personales, el
manual de procedimientos de contratacion y cualesquiera otros que los 6rganos
de gobierno de la Corporacion puedan aprobar en lo sucesivo.

Titulo VII

REGIMEN PATRIMONIAL Y ECONOMICO
Articulo 49. Régimen juridico

49.1. El régimen patrimonial de la Cadmara se regira, en todo caso, por el
derecho privado.

En los términos establecidos por las disposiciones legales, la Cadmara tiene
capacidad para adquirir y disponer de toda clase de bienes y efectuar cualquier
clase de operaciones financieras que se estimen necesarias o convenientes para
la consecucién de los fines que le son propios.

49.2. En materia de contratacion, la Camara estara sujeta al derecho privado,
al Manual de procedimientos de contratacién aprobado por el Pleno, y a la Ley
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30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico en aquellos extremos
que le sean aplicables.

Articulo 50. Financiacion

50.1. Para la financiacién de sus actividades, la Camara Oficial de Comercio e
Industria de Lorca dispondra de los siguientes ingresos:

a) El rendimiento de los conceptos integrados en el denominado recurso
cameral permanente

b) Los ingresos ordinarios y extraordinarios obtenidos por los servicios que
preste y, en general, por el ejercicio de sus actividades.

c) Los recursos que las Administraciones Publicas decidan destinar para
sufragar el coste de los servicios publicos administrativos o la gestién de
programas que, en su caso, les sean encomendados, y los derivados de los
Convenios de Colaboracién que puedan celebrar con la Comunidad Auténoma, los
Ayuntamientos u otras Administraciones publicas.

d) Los productos, rentas o incrementos de su patrimonio.

e) Las aportaciones voluntarias de sus electores.

f) Las subvenciones, legados y donaciones que pudieran percibir.
g) Los procedentes de las operaciones de crédito que realicen.

h) Cualesquiera otros que les puedan ser atribuidos por Ley, en virtud de
convenio o por cualquier otro procedimiento, de conformidad con el ordenamiento
juridico.

50.2. Los recursos e ingresos de la Cdmara, salvo los que tengan un objeto
especial determinado, estaran exclusivamente dedicados al cumplimiento de los
fines de la Corporacion, consignados en el Titulo II del presente Reglamento de
Régimen Interior y en las disposiciones legales y reglamentarias vigentes en
materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion, sin que por
ningun concepto puedan dedicarse a otros diferentes.

En particular, los ingresos procedentes del recurso cameral permanente
quedaran afectados en la forma y proporcidon previstas en el articulo 16 de la Ley
Basica de Camaras, a las finalidades recogidas en dicho precepto.

La Camara sélo podra efectuar subvenciones o donaciones si se hayan
directamente relacionados con sus propios fines, y sin que puedan exceder
globalmente del diez por ciento del presupuesto ordinario de ingresos liquidos
por recursos permanentes en cada ejercicio, salvo autorizacion expresa de la
Administracién tutelante.

Articulo 51. Recurso cameral permanente

51.1. El recurso cameral permanente estara constituido por las exacciones
previstas en el articulo 12 de la Ley Basica de Camaras, y se adecuara en todo
momento a las modificaciones que pudiera sufrir dicha disposicién.

51.2. Los porcentajes maximos de financiaciéon con cargo al recurso cameral
permanente, la obligacién de pago y devengo, la prescripcion, la recaudacion, la
atribucion y la afectacién de los rendimientos procedentes del mismo, los medios
de impugnacién, asi como los demas extremos relativos al recurso cameral
permanente, se regiran por lo dispuesto en los articulos 11 a 17 de la Ley Basica
de Camaras, en el articulo 33 de la Ley de Camaras de la Regién de Murcia, y en
el presente articulo.
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51.3. Estaran obligadas al pago del recurso cameral permanente las personas
fisicas o juridicas, asi como las entidades a que se refiere el primer parrafo
del articulo 35.4 de la Ley General Tributaria, domiciliadas o con sucursales,
agencias, factorias o delegaciones en la demarcacion territorial de la Camara
Oficial de Comercio e Industria de Lorca que, durante la totalidad o parte de un
ejercicio econdmico, hayan ejercido las actividades del comercio, la industria o la
navegacion a que se refiere el articulo 10 del presente Reglamento de Régimen
Interior, y en tal concepto hayan quedado sujetos al Impuesto de Actividades
Econdmicas.

El devengo de las exacciones que constituyen el recurso cameral permanente,
asi como la interrupcion de la prescripcion, coincidirdn con los de los impuestos a
los que, respectivamente, se refieren.

51.4. La Céamara solicitara a las Administraciones tributarias los datos
referidos a ejercicios anteriores que resulten indispensables para la gestidn de las
exacciones integradas en el Recurso Cameral Permanente, cuya recaudacién esté
atribuida a la Camara.

La referida informacion solo podréa ser utilizada para el fin previsto en el
parrafo anterior, y Unicamente tendran acceso a la misma los empleados de la
Camara que determine el Pleno, los cuales tendran el deber de sigilo exigido a los
funcionarios de la Administracién tributaria.

No obstante lo anterior, la informacion recibida referente al Impuesto sobre
Actividades Econdmicas servira de base para la concepcién del censo publico de
empresas de la Corporacion.

51.5. A los efectos de lo dispuesto en este articulo se confeccionaran los
oportunos Censos-Matriculas de Contribuyentes de acuerdo con los datos de
trascendencia tributaria facilitados por la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria, a que se refiere el Articulo 17 de la Ley Basica de Camaras.

51.6. El Recurso Permanente se liquidara directamente por la Cadmara, y su
recaudacion se efectuara por sus propios medios, tanto en periodo voluntario
como en via de apremio, salvo que, a peticion de la misma, se encomiende la
gestion y liquidacién del mismo a otras entidades competentes.

Para el ejercicio de la funcion recaudatoria en via de apremio, la Camara
podra establecer un convenio con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria.

51.7. La Camara publicara en el Boletin Oficial de la Region de Murcia los
periodos voluntarios de cobranza y demas extremos relacionados con la misma.

Las liquidaciones del Recurso Cameral Permanente se notificaran dentro
del ejercicio siguiente al del ingreso o presentacién de la declaracion del
correspondiente impuesto, y los obligados al pago deberan efectuarlo en la forma
y plazos previstos para las liquidaciones tributarias que son objeto de notificacidon
individual.

Los cobros y pagos de la Camara se formalizaran documentalmente en cargos
y libramientos que seran firmados por el Tesorero.

51.8. En caso de impago en periodo voluntario, la Camara utilizara el
procedimiento de recaudacion en via de apremio, con sujecion a las disposiciones
dictadas para aquellos tributos a las que se refieren las respectivas exacciones, y
de acuerdo con las facultades que el articulo 14 de la Ley 3/1993 atribuye a las
Céamaras de Comercio.
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51.9. Tanto el derecho a liquidar las cuotas del recurso cameral permanente,
como la accién para exigir el pago de tales cuotas, prescribird en los mismos
términos que las figuras tributarias sobre las que se exige, salvo cuando existan
actos que interrumpan la prescripcion.

La Camara, al enviar la liquidacidon de los presupuestos anuales, dara cuenta
a la Administracién tutelante de la gestion recaudatoria e incidencias respecto del
recurso cameral permanente.

51.10. En todo lo referente al procedimiento de recaudacion, tanto en periodo
voluntario como en via de apremio, recargos, intereses, aplazamientos, garantias
y responsabilidades, se aplicara la normativa vigente para los tributos a los que
se refiere el recurso cameral permanente, sin perjuicio de la prelacidén para el
cobro, que corresponderd, en todo caso, a los créditos tributarios.

Articulo 52. Presupuestos y cuentas anuales

52.1. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Lorca elaborara
anualmente el presupuesto ordinario para el ejercicio siguiente, que sera
elevado a la Direccion General competente en materia de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion antes del 31 de octubre de cada afo, para su
aprobacion.

52.2. También formalizara los presupuestos extraordinarios para la realizacién
de obras y servicios no previstos en el presupuesto ordinario, elevandolos
igualmente a la citada Direccidon General, para su aprobacion.

52.3. En la elaboracion de los presupuestos ordinarios y extraordinarios,
la Camara seguird las instrucciones e indicaciones que, en su caso, le dé la
Consejeria competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 48.3 del Reglamento de
Camaras de la Region de Murcia.

52.4. En el supuesto de que la Direccién General formule objeciones y no
proceda a la aprobacion del presupuesto ordinario, se entendera prorrogado
el presupuesto del afio anterior, hasta tanto no sea aprobado el nuevo
presupuesto.

52.5. La liquidacion de cuentas del ejercicio precedente serd elevada a la
Direccién General antes del 1 de julio, junto con el correspondiente informe de
auditoria de cuentas, del que se aportaran cuatro ejemplares originales firmados
por el equipo auditor.

52.6. La Camara llevara un sistema contable adaptado al Plan General de
Contabilidad, que reflejara y permitira conocer el movimiento diario de entradas
(ingresos y gastos), asi como la composicion y las variaciones de su patrimonio.

Articulo 53. Operaciones especiales

53.1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 34.5 de la Ley de Camaras
de la Regién de Murcia, los actos de disposicién de inmuebles y de valores
mobiliarios, salvo las operaciones de tesoreria, y las operaciones de crédito por
importe superior al diez por ciento de los ingresos netos por recurso cameral
permanente del ejercicio que corresponda, requieren autorizacién previa de la
Direccion General competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion.

53.2. Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 49.2 del Reglamento de
Camaras de la Region de Murcia, se entendera concedida esta autorizacion si la
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Direccion General no expresa objecion alguna en el plazo de un mes desde que la
Camara formule la correspondiente solicitud.

Articulo 54. Disposicion de fondos

54.1. Para la disposicién de los fondos de la Camara en cualquier entidad
financiera, se precisara la firma indistinta de al menos dos de las personas que
ostenten los cargos de Presidente, Vicepresidente o Tesorero.

54.2. Los documentos de disposicion de fondos, asi como los cobros y pagos
de la Corporacion, seran verificados por el Secretario con su firma.

Articulo 55. Gestion econémica

El Comité Ejecutivo, ademas de las funciones detalladas en el articulo 28
del presente Reglamento de Régimen Interior, tendra las siguientes obligaciones
relacionadas con la gestién econémica de la Camara:

a) Confeccionar los presupuestos ordinarios de la Camara y proponer al Pleno
su aprobacion antes del 31 de octubre de cada afio.

b) Liquidar las cuentas de cada ejercicio, que se someteran a la aprobacién
del Pleno de la Cadmara antes del 1 de julio de cada afio.

c) Cuidar que los presupuestos y las cuentas sean elevados a la aprobacion
de la Administracién tutelante dentro de los plazos previstos en la legislacién
aplicable.

d) Formalizar los presupuestos extraordinarios y las cuentas especiales para
la realizacion de obras y servicios no previstos en presupuestos ordinarios.

e) Impedir todo gasto que no se halle incluido en los limites de lo
presupuestado dentro de cada capitulo.

f) Intervenir bajo su responsabilidad en todo cuanto se refiera a la percepcion,
cobranza, apremio, devolucién, reparto o anulacién de cuotas con arreglo a la
legislacién vigente.

g) Someter a la aprobacién del Pleno, junto con los presupuestos
correspondientes, la plantilla de personal de la Corporacion, con las retribuciones
y categorias asignadas.

h) Proponer al Pleno los préstamos, operaciones de crédito y colocaciéon de
reservas cuya aprobacion entre dentro del ambito de sus funciones.

i) Entender en todo cuanto afecte a la inteligencia con otras Camaras, a fin de
hacer efectivas cuotas de empresas que hayan de satisfacerse en la demarcacion
de otras Camaras, todo ello de acuerdo con lo que dispone la legislacién vigente.

j) Estudiar mensualmente el estado de la situacidn patrimonial de la Cdmara,
con indicacién de ingresos y gastos y aprobar anualmente el correspondiente
balance.

Titulo IX

HONORES Y DISTINCIONES
Articulo 56. Distintivo oficial
Las personas que, elegidas de conformidad con la normativa vigente y los
preceptos del presente Reglamento de Régimen Interior, constituyan los 6rganos
colegiados de la Camara, asi como el Presidente y el Secretario General de la
Corporacion, podran usar como distintivo en los actos oficiales una Medalla de
oro o plata dorada, pendiente de un cordén de seda azul y blanco.
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La Medalla habra de llevar en el anverso el escudo de la Camara descrito en
el articulo 3.2 del presente Reglamento de Régimen Interior, y, en el reverso, el
nombre de la Camara y la fecha 20 Octubre 1899.

Podran portar también, en la solapa, el escudo de la Corporacion.

Articulo 57. Medalla de la camara

Para compensar altos merecimientos, la Camara posee su Medalla de Oro,
Plata y Bronce, de cuatro centimetros de didmetro, con los mismos simbolos e
inscripciones descritos en el articulo anterior, pendiente de pasador de igual metal
y cinta de seda azul y blanca.

Esta medalla se concedera por el Pleno de la CAmara, en acuerdo tomado en
sesidn extraordinaria, previo informe favorable de su Comité Ejecutivo, a quienes
sean acreedores a ella.

Articulo 58. Actos institucionales

La Presidencia de los actos corporativos, cualquiera que sea su caracter,
corresponde al Presidente de la Corporacién. Cuando a un acto corporativo
concurran Autoridades de la Administracién Central o Autondmica se tendra en
cuenta lo dispuesto en el Real Decreto 2099/1983 de 4 de Agosto.

Titulo X
DISPOSICIONES FINALES
Articulo 59. Modificacion del reglamento

El presente Reglamento de Régimen Interior podrd modificarse por acuerdo del
Pleno aprobado por una mayoria de dos tercios de sus miembros, estando dicho
acuerdo sometido a la pertinente autorizacion de la Administracién tutelante.

Articulo 60. Resolucion de dudas

Corresponde al Pleno de la Cadmara resolver las dudas que se presenten en la
aplicacién del presente Reglamento de Régimen Interior, asi como las cuestiones
que no hayan sido previstas en el mismo.

Articulo 61. Entrada en vigor

Este Reglamento entrara en vigor en el mismo momento en que quede publicado
en el Boletin Oficial de la Regidn el acto de aprobacién por la Consejeria competente
en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de Murcia

ANEXO
ESTRUCTURA DEL PLENO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE LORCA

Los veintidos miembros electos del Pleno de la Camara se distribuiran en los
Grupos y Categorias siguientes:

Grupo NO vocales Categoria NO vocales
1. Industria 4

—

. Energia y agua

I

Extraccion minera e industria quimica

Metal
Industria manufacturera

2. Construccion 3 Construccion

3. Servicios 15 Comercio y turismo
Transporte y comunicaciones

Banca, seguros y servicios a empresas

IMH\.WHH —-

© @ N s W

. Otros servicios y actividades profesionales

Los veintidos miembros electos del Pleno de la Camara se distribuiran en los
Grupos y Categorias y Ramas siguientes:
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GRUPO 1: INDUSTRIA

Comprende los electores inscritos en las Divisiones 1, 2, 3 y 4 de la Seccidn
I (Actividades Empresariales) de las Tarifas del Impuesto de Actividades
Econdmicas. ELIGEN CUATRO MIEMBROS. Se subdivide en las siguientes
categorias:

CATEGORIA 1. ENERGIA Y AGUA

Rama 1. Energia y agua

Comprende los electores inscritos en la Divisién 1 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. ELIGEN UN MIEMBRO.

CATEGORIA 2. EXTRACCION MINERA E INDUSTRIA QUIMICA

Rama 2. Extraccién minera e industria quimica

Comprende los electores inscritos en la Divisién 2 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. ELIGEN UN MIEMBRO.

CATEGORIA 3. METAL

Rama 3. Metal

Comprende los electores inscritos en la Divisién 3 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. ELIGEN UN MIEMBRO.

CATEGORIA 4. INDUSTRIA MANUFACTURERA

Comprende los electores inscritos en la Divisién 4 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. Comprende los electores inscritos
en los epigrafes 411.1 al 429.2 de la Seccién I de las Tarifas del Impuesto de
Actividades Econdmicas, los electores inscritos en los epigrafes 461.1 al 468. de
la Seccion I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas vy los electores
inscritos en los epigrafes 431.1 al 456.2 y 471 a 476.9 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.

GRUPO 2: CONSTRUCCION

Comprende los electores inscritos en la Divisidon 5 de la Seccién I (Actividades
Empresariales) de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. ELIGEN
TRES MIEMBROS. Se subdivide solo en la siguiente categoria:

CATEGORIA 5. CONSTRUCCION

Comprende los electores inscritos en Division 5 de la Seccidon I de las Tarifas
del Impuesto de Actividades Econdmicas. ELIGEN TRES MIEMBROS. Se subdivide
en las siguientes Ramas:

Rama 5.01 Edificacién, Obras Publicas y Preparacién de Terrenos

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 501.1 al 503.4 de la
Seccidn I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. ELIGEN DOS
MIEMBROS.

Rama 5.02 Instalaciones y Montajes, acabado de obras y otras actividades
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Comprende los electores inscritos en los epigrafes 504.1 al 504.8 de la
Seccién I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas y los electores
inscritos en los epigrafes 505.1 al 508 de la Seccidén I de las Tarifas del Impuesto
de Actividades Econdmicas. ELIGEN UN MIEMBRO.

GRUPO 3: SERVICIOS

Comprende los electores inscritos en las Divisiones 6, 7, 8 y 9 de la Seccion
I (Actividades Empresariales), asi como en los epigrafes de la Seccion II
(Actividades Profesionales) de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.
ELIGEN TRECE MIEMBROS. Se subdivide en las siguientes categorias:

CATEGORIA 6. COMERCIO Y TURISMO

Comprende los electores inscritos en la Divisién 6 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. ELIGEN SIETE MIEMBROS. Se
subdivide en las siguientes Ramas:

Rama 6.01- Comercio Mayor de Alimentacion

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 612 al 612.9 de la Seccién
I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. ELIGEN UN MIEMBRO.

Rama 6.02- Otro Comercio Mayor.

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 611, 613.1 al 631 de

la Seccién I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas.ELIGEN UN
MIEMBRO.

Rama 6.03- Comercio Menor de Alimentacion

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 641 al 647.5 de la Seccion
I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. ELIGEN UN MIEMBRO.

Rama 6.04- Comercio Menor de Textil y Calzado

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 651.1 al 651.7 de la
Seccion I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas los. ELIGEN UN
MIEMBRO.

Rama 6.05 - Otro Comercio Menor

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 652.1 al 652.4 de
la Seccion I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas los
epigrafes 653.1 al 653.9 de la Seccién I de las Tarifas del Impuesto de
Actividades Econdmicas y los epigrafes 655.1 al 659.9, 661.1 a 665 de la
Seccién I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas ELIGEN UN
MIEMBRO.

Rama 6.06- Comercio Menor de Vehiculos y reparaciones

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 654.1 al 654.6 de la
Seccién I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. y los electores
inscritos en los epigrafes 691.1 al 699 de la Seccidén I de las Tarifas del Impuesto
de Actividades Econdmicas ELIGEN UN MIEMBRO.

Rama 6.07- Turismo y Restauracion

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 671.1 al 687.4 de la
Seccién I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. ELIGEN UN
MIEMBRO.
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CATEGORIA 7. TRANSPORTE Y COMUNICACIONES

Rama 7. 01 Transportes y Comunicaciones

Comprende los electores inscritos en la Divisién 7 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. ELIGEN UN MIEMBRO.

CATEGORIA 8. BANCA, SEGUROS Y SERVICIOS A EMPRESAS

Comprende los electores inscritos en la Divisién 8 de la Seccién I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. ELIGEN CINCO MIEMBROS. Se
subdivide en las siguientes Ramas:

Rama 8.01 Instituciones Financieras y Seguros

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 811 al 8329 de la Seccidn
I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas. ELIGEN UN MIEMBRO.

Rama 8.02 Actividades Inmobiliarias

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 833.1 al 834 y 861.1 a 862
de la Seccion I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econémicas. ELIGEN
TRES MIEMBROS.

Rama 8.03 Servicios a las Empresas

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 841 al 849.9 de la
Seccidn I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas vy. los electores
inscritos en los epigrafes 851 al 859 de la Seccién I de las Tarifas del Impuesto de
Actividades Econdmicas. ELIGEN UN MIEMBRO.

CATEGORIA 9. OTROS SERVICIOS Y ACTIVIDADES PROFESIONALES

Comprende los electores inscritos en la Division 9 de la Seccion I de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas, asi como en cualquiera de los
epigrafes de la Seccion II de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas
que estén incluidos en el ambito de aplicacion subjetivo de la Ley de Camaras.

Rama 9.01 Otros Servicios y actividades profesionales

Comprende los electores inscritos en los epigrafes 931.1 al 936.9 de la
Seccion I de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas, los electores
inscritos en el epigrafe 511 de la Seccién II (Actividades Profesionales) de las
Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas, los electores inscritos en los
epigrafes 911 al 922 y 941.1 al 999 de la Seccion I (Actividades Empresariales)
de las Tarifas del Impuesto de Actividades Econdmicas y en todos aquellos
epigrafes de la Seccidén II (Actividades Profesionales) distintos del 511. ELIGEN
DOS MIEMBROS.

Rama Nomenclatura Vocales

1 energia y agua 1

1.01 energia y agua 1

2. extraccion e industria quimica 1

2.01 extraccion e industria quimica

3.01 metal 1

4 industria manufacturera 1

4.01 industrias alimenticias y bebidas, industrias del mueble y la madera, industrias del textil, calzado y otras 1

5 construccion 3
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Rama

5.01
5.02

6.01
6.02
6.03
6.04
6.05
6.06
6.07

7.01

8.01
8.02
8.03

9.01

Nomenclatura

edificacion, obras publicas y preparacion de terrenos

Instalaciones, acabado de obras y otras actividades

comercio y turismo

comercio mayor de alimentacion

otro comercio mayor, intermediarios y recuperacion

comercio menor de alimentacion

comercio menor textil, confeccion y calzado
otro comercio al por menor

comercio menor de vehiculos y reparaciones

turismo y restauracion

transportes y comunicaciones

transportes y comunicaciones

banca, seguros y servicios a empresas
instituciones financieras y seguros
actividades inmobiliarias

servicios a las empresas

otros servicios y actividades profesionales

otros servicios y profesionales

Vocales

2

= R = k= e N

= W = ow;

Total Industria

Total Construccion
Total Servicios

Total Vocales del Pleno

15
22
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion

16440 Resolucion de la Direccion General de Comercio y Artesania de
13 de octubre de 2009, por la que se aprueba el reglamento de
régimen interior de la Camara Oficial de Comercio, Industria y
Navegacion de Cartagena.

La Disposicion Transitoria Unica del Decreto nimero 99/2007, de 25 de mayo,
por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Cadmaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion de la Region de Murcia, y la Disposicion
adicional Unica del Decreto n.© 223/2009, de 10 de julio, por el que se establecen
criterios para la clasificacion de los electores incluidos en el censo de las Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacién de la Region de Murcia y para
la asignacién de vocales representantes en los Plenos de las citadas camaras,
establecen que las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion
adaptaran sus Reglamentos de Régimen Interior a las disposiciones de la citada
Ley y Decretos, presentandolos para su aprobaciéon por la Direccién General
competente en la materia en el plazo de tres meses a partir de la entrada en
vigor del Decreto n.° 223/2009, que constituye la normativa de desarrollo a la
que se refiere la Disposicién Final Segunda del Decreto 99/2007".

La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Cartagena presentd
con fecha 8 de octubre de 2009, para su aprobacién por la Direccion General de
Comercio y Artesania el texto definitivo del Reglamento de régimen interior de la
misma, aprobado en sesion del Pleno de fecha 6 de octubre de 2009.

Conforme con el plazo establecido en el articulo 18 de la Ley 9/2003, de 23
de diciembre, de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacién de la
Region de Murcia, por el que la Direccién General competente en la materia debe
resolver sobre la aprobacion del Reglamento de Régimen Interior en un plazo
de tres meses desde su presentacion por la Camara, y visto el articulo sexto del
Decreto n.° 331/2008, de 3 de octubre, por el que se establecen los Organos
Directivos de la Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion,

Resuelvo

Primero.- Aprobar el Reglamento de Régimen Interior de la Camara Oficial de
Comercio, Industria y Navegacién de Cartagena, que se inserta a continuacion.

Segundo.- De conformidad con el articulo 18.6 de la Ley 9/2003, de 23
de diciembre, de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la
Region de Murcia, se dispone su publicacion integra en el Boletin Oficial de la
Regidon de Murcia para general conocimiento.

Tercero.- La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de
Cartagena debe proceder a la revision y actualizacion de la estructura y
composicién del Pleno, en los términos del Decreto n.© 223/2009, de 10 de julio,
conforme se contempla en el articulo 10 del Reglamento de Régimen Interior
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distribuida en Grupos, Categorias y Secciones, con el fin de lograr su ajuste
permanente al peso especifico de cada sector empresarial en la economia de su
demarcacién territorial.

Cuarto.- La presente Resoluciéon entraréd en vigor el mismo dia de su
publicacidn en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Murcia, 13 de octubre de 2009.—El Director General de Comercio y Artesania,
Julio José Lorenzo Egurce.

INDICE DEL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR DE LA CAMARA OFICIAL
DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACION DE CARTAGENA

Capitulo 1. CONSTITUCION, OBJETO, FINES Y AMBITO JURISDICCIONAL
(articulos 1 a 6)

Capitulo II. COMPOSICION DE LA CAMARA ( articulos 7 a 14 )
Capitulo III. ORGANOS DE GOBIERNO: EL PLENO (articulos 15 al 21)
Capitulo IV. ORGANOS DE GOBIERNO: EL COMITE EJECUTIVO (articulos22 al 28)
Capitulo V. ORGANOS DE GOBIERNO: EL PRESIDENTE (articulos 29 al 32)
Capitulo VI. VOCALES COOPERADORES Y ASESORIES (articulos 33 al 37)
Capitulo VII. EL SECRETARIO Y PERSONAL DE LA CAMARA (articulos 38 a 41)
Capitulo VIII. GESTION ECONOMICA (articulo 42 )
Capitulo IX. COMISIONES Y PONENCIAS (articulos 43 a 45)
Capitulo X. SESIONES (Articulos 46 a 54)
Capitulo XI. REGIMEN ECONOMICO ( Articulos 55 a 65)
Capitulo XII. ARBITRAJE (Articulos 66 al 69)
Capitulo XIII. RELACIONES INTERCAMERALES ( articulos 70 a 72)
Capitulo XIV. HONORES Y DISTINCIONES. BANDERA (Articulo 73 )
Capitulo XV. DISPOSICIONES GENERALES. (articulos 74 a 77)
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR DE LA CAMARA OFICIAL DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y NAVEGACION DE CARTAGENA
Capitulo I
Constitucion
Constitucion, objeto, fines y ambito jurisdiccional

Articulo 1.°- La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacién de
Cartagena, fundada el 9 de Mayo de 1.886, esta constituida de acuerdo con la Ley
de 3/93, de 22 de Marzo, Basica de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacion, Ley 9/2003 de 23 de Diciembre de Camaras de Comercio, Industria
y Navegacion de Murcia, y su normativa de desarrollo: Decreto 99/2007 de 25
de Mayo por el que se aprueba el Reglamento General Ley de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion de la Regidn de Murcia, y Decreto 223/2009
de 10 de Julio y y, de forma supletoria, con el Decreto 1.291/1.974, de 2 de
Mayo, por el que se aprueba el Reglamento General de las Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacidon de Espana, modificado por el Real Decreto
753/1.978, de 27 de Marzo, y por el Real Decreto 816/1.990, de 22 de Junio.

Articulo 2.°- La Camara de Comercio de Cartagena es una Corporacion
de Derecho publico, dependiente de la Comunidad Auténoma de Murcia,
que tiene como finalidad representar, promocionar y defender los intereses
generales del comercio, de la industria y de la navegacion de su circunscripcion,
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correspondiéndole, en igual forma, el ejercicio de las funciones consultivas y de
colaboracidn con las Administraciones Publicas que dispone la legislacion por la
que se rige.

La Camara goza de personalidad juridica y de capacidad de obrar propia, para
el cumplimiento de sus fines y el ejercicio de las funciones que tiene legalmente
atribuidas, que le permiten ejercitar todas las acciones y utilizar todos los medios
y recursos que le conceden las leyes, correspondiéndose con el Gobierno, con las
Autoridades y con los Organos de la Administracién Pablica, asi como con otros
Organismos, Corporaciones, Entidades y Empresas particulares.

Ademas del ejercicio de las competencias de caracter publico que le
atribuye la legislacidon vigente, y de las que le puedan encomendar y delegar las
Administraciones Publicas, la Camara cuenta entre sus fines el de la prestacién
de servicios a las empresas que ejerzan actividades de comercio, industria y
navegacion.

Articulo 3.0- La Camara tiene el caracter, el objeto y las atribuciones que
determina la expresada legislacidon, a cuyas disposiciones habra de atenerse
en lo que concierne a su composicién y gobierno, al derecho y procedimiento
electorales, a sus recursos y régimen econdmico, administracion y demas
aspectos de su organizacién, funcionamiento y servicios.

En cuanto a su peculiar régimen interior, se rige por el presente Reglamento
y, en cuanto a lo no previsto en él, por la Ley 3/93, de 22 de Marzo; y la Ley
9/2003 de 23 de Diciembre, y sus respectivas normativas de desarrollo.

Funciones y atribuciones
Articulo 4.°-

La Camara tiene las funciones y atribuciones que determinan las Leyes 3/93,
de 22 de Marzo, y 9/2003 de 23 de Diciembre, y sus respectivas normativas de
desarrollo para el ejercicio de la representacion y el fomento de los intereses
generales del comercio, de la industria y de la navegacion, recogiendo al efecto y
llevando a cabo cuantas iniciativas se le expongan por parte de los comerciantes,
industriales y nautas que la integran.

En los términos establecidos por las disposiciones legales, la Camara tiene
capacidad para adquirir y disponer de toda clase de bienes y efectuar cualquier
clase de operaciones financieras que se estimen necesarias y convenientes a la
consecucion de sus fines propios.

Articulo 5.°

A) La Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Cartagena tiene
las siguientes funciones, en cuanto érgano consultivo y de colaboracion con las
Administraciones Publicas:

1) Proponer a las Administraciones Publicas, a través de los cauces oportunos,
cuantas medidas o reformas crea necesarias para el desarrollo de las actividades
del comercio, la industria y la navegacion.

2) Ser 6rgano de asesoramiento de las Administraciones Publicas, siendo
oida en todos los asuntos que se relacionen con el desarrollo del comercio, la
industria y la navegacion y participando en aquellos Consejos, Juntas, Comisiones
Consultivas u Organos asesores de las Administraciones Publicas en los que
proceda, de acuerdo con sus fines y funciones.
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3) Informar los proyectos de normas emanados de la Administraciones
Publicas, que afecten directamente a los intereses generales del comercio, la
industria y la navegacién, en los casos y con el alcance que el ordenamiento
juridico determine, asi como emitir los informes que, por las mismas, le sean
solicitados.

4) Colaborar y participar con las Administraciones Publicas competentes
informando los estudios, trabajos y acciones que se realicen sobre la ordenacion
del territorio y localizacién industrial, comercial y nduta y, en general, sobre
cuantos otros asuntos puedan afectar al comercio, la industria y la navegacion.

B.)- Asimismo, a la Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de
Cartagena le corresponde el desarrollo de las siguientes funciones:

1) Expedir certificados de origen, visados y cotejos de documentos, y demas
certificaciones relacionadas con el trafico mercantil, nacional e internacional.

2) Recopilar las costumbres y usos normativos mercantiles, asi como las
practicas y usos de los negocios y emitir certificaciones acerca de su existencia.

3) Desarrollar actividades de estimulo al comercio exterior, en especial a la
exportacidn, y apoyar y fomentar la presencia de los productos y servicios de su
demarcacion en el exterior, mediante la elaboracion y ejecucién del Plan Cameral
de Promocidn de las Exportaciones que se apruebe periédicamente, conforme
al Articulo 3 de la Ley 3/93, de 22 de Marzo, Basica de las Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacidn, asi como otras que actividades que pueda
emprender por si 0 en unién de otras Camaras, Organismos o Instituciones.

4) Colaborar con las Administraciones educativas competentes en la gestion
de la formacién practica en los centros de trabajo incluida en las ensefanzas de
Formacion Profesional reglada, en especial en la selecciéon y homologacién de
centros de trabajo y empresas, en su caso, en la designacion de tutores de los
alumnos y en el control del cumplimiento de la programacién.

5) Difundir e impartir formacion no reglada referente a la empresa, creando
los centros que se estimaren convenientes y en la forma que se acuerde con las
Administraciones Publicas.

6) Impartir y colaborar en los programas de formacién permanente
establecidos por las empresas, por centros docentes publicos o privados y, en su
caso, por las Administraciones Publicas competentes.

7) Tramitar los programas publicos de ayudas a las empresas en los
términos que se establezcan en cada caso, asi como gestionar servicios publicos
relacionados con las mismas cuando su gestién le corresponda a la Administracion
del Estado, a la Comunidad Auténoma de Murcia, o a los Municipios de su
demarcacién.

8) Llevar un censo publico de todas las empresas, asi como de sus
establecimientos, delegaciones y agencias radicados en su demarcacion.

9) Elaborar estadisticas, estudios o informes del comercio, la industria y
la navegacion y realizar las encuestas de evaluacién y los estudios necesarios
que permitan conocer la situacion de los distintos sectores, difundiendo, en su
caso, dicha informacion y realizando las publicaciones que se puedan considerar
oportunas al respecto.

10) Promover, gestionar, cooperar y participar en la organizacion de ferias,
museos y exposiciones de caracter mercantil llevando, en su caso, la direccion
técnica de las mismas.
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11) Crear y administrar lonjas de contratacion y bolsas de subcontratacion.

12) Realizar las obras y desempefiar los servicios que se estimen Uutiles
para los intereses generales que les estan confiados, de acuerdo con las
Administraciones Publicas.

13) Intervenir como arbitro de derecho o equidad a través de la Corte de
Arbitraje de Murcia, tanto en arbitrajes nacionales como internacionales, y crear o
patrocinar érganos, servicios, comisiones que puedan resolver con aquel caracter
aquellas cuestiones de naturaleza mercantil que les puedan ser sometida, asi
como emitir dictdmenes y realizar peritajes.

14) Crear y administrar instituciones, fundaciones y otros establecimientos
relacionados con las funciones que le son peculiares.

15) Fomentar el desarrollo de la investigacion aplicada, la calidad, el disefio y
la productividad, creando a estos fines los centros que fuesen convenientes.

16) Fomentar la transparencia del mercado y cooperar en la informacién de
precios y productos.

17) Patrocinar y realizar publicidad genérica sobre el comercio, la industria y
la Navegacion, el turismo, la artesania, y cualquier otra actividad relacionada con
los fines que le son propios.

18) Formar parte de cualesquiera entidades cuyo objeto sea la realizacién de
actividades consultivas o de promocion de los intereses generales del comercio,
la industria y la navegacion, a cuyo fin podra actuar por si sola o concertada
con otras Camaras, organos de las diversas Administraciones y demas entes
publicos y privados, especialmente en el desarrollo de los servicios relacionados
con el transporte y las infraestructuras de comunicaciones, tanto terrestres,
como aéreas y de telecomunicacion, el turismo y la artesania, asi como c on
las actividades aduaneras, poligonos industriales, laboratorios de apoyo técnico
para la actividad industrial, comercial y nautica y cualesquiera otros servicios que
estén relacionados con los fines de la Camara.

19) Participar en las Corporaciones, Organismos y Entidades, de acuerdo con
sus fines y funciones.

20) Concurrir a las licitaciones publicas que se realicen en el territorio de la
Region de Murcia cuando convenga o afecte al cumplimiento de los fines de la
Corporacion.

21) Ser concesionaria o encargada de la gestidon de servicios publicos.

22) Ejercitar acciones e interponer toda clase de recursos administrativos y
jurisdiccionales, asi como comparecer ante toda clase de Autoridades, Organismos
y Corporaciones y relacionarse con los mismos.

23) Desempefiar los cometidos que la Administracion le delegue o
encomiende especialmente en orden a la realizacién de estudios e informes
econdmicos, recepcidn y registro de expedientes o cualesquiera otras que se
consideren de utilidad para las Empresas, dentro de las facultades que legalmente
le corresponden.

24) Establecer servicios de informacién y asesoramiento empresarial y en
general llevar a cabo toda clase de actividades que, en algin modo, contribuyan
a la defensa, apoyo o fomento del comercio, la industria y la navegaciéon de
la demarcacién de la Cadmara, o que sean de utilidad para el desarrollo de las
indicadas finalidades.
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25) Establecer, en la forma y con las funciones que convenga la Comunidad
Auténoma, un Registro Territorial de Comerciantes, cualquiera que sea su
forma de personificacion, que ejerzan actividad comercial en el territorio de su
demarcacion.

26) Visado y Cotejo de documentos

27) Cualesquiera otras, no sefialadas en los apartados anteriores, que
respondan y sirvan a la representacion de los intereses generales y defensa del
comercio, la industria y la navegacion.

Para el mejor desarrollo de estas funciones, la Camara de Comercio de
Cartagena podra establecer los oportunos Convenios de Colaboracién con los
Ayuntamientos de su demarcacion, el Instituto de Fomento de la Regién de
Murcia, las diferentes Consejerias de la Comunidad Auténoma de Murcia, y, en
general, con cualquier Institucién u 6rgano de las diversas Administraciones que,
en cada momento, puedan resultar convenientes para el mejor cumplimiento de
los fines corporativos.

Domicilio y dependencias

Articulo 6.°- La autoridad y representacién de la Cadmara, para cumplir
los fines de su institucion, comprende todo el territorio de los Municipios de
Cartagena, Fuente-Alamo, La Unidn y Mazarrodn.

Su sede esta establecida en el edificio ubicado en el Paseo del Muelle Alfonso
XII, S/N, de Cartagena, si bien, para el mejor cumplimiento de sus fines, y la
prestacion de sus servicios, la Camara podra establecer oficinas, dependencias
o delegaciones en cualquier localidad de su demarcacion distinta a la de su sede
corporativa.

Capitulo II

Composicion de la camara

Articulo 7.9- Son electores de la Camara Oficial de Comercio Industria y
Navegacion de Cartagena, las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, que ejerzan actividades comerciales, industriales o navieras siempre
qgue dentro de su circunscripcién cuenten con establecimientos, delegaciones o
agencias.

En especial, se consideraran actividades incluidas en el apartado anterior,
las ejercidas por cuenta propia, en comisidén o agencia, en el sector extractivo,
industrial, de la construccion, comercial, de los servicios, singularmente de
hosteleria, transporte, comunicaciones, ahorro, financieros, seguros, alquileres,
espectaculos, juegos, actividades artisticas, asi como los relativos a gestoria,
intermediacion, representaciéon o consignacion en el comercio, tasaciones y
liquidaciones de todas clases, y los correspondientes a agencias inmobiliarias, de
la propiedad industrial, de valores negociables, de seguros y de créditos.

En todo caso, estaran excluidas las actividades agrarias, ganaderas y
pesqueras de caracter primario y los servicios de Agentes y Corredores de
Seguros que sean personas fisicas, asi como los correspondientes a profesiones
liberales no incluidas expresamente en el apartado anterior.

Articulo 8.°- El Censo de la Camara Oficial de Comercio, Industria y
Navegacién de Cartagena comprendera la totalidad de sus electores clasificados
por grupos, categorias y secciones, en atencion a la importancia econémica
relativa de los diversos sectores representados, en la forma que determine la

NPE: A-261009-16440



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA NUumero 247 Lunes, 26 de octubre de 2009 Pagina 56012

Administracion Tutelante y se formara y revisara, anualmente, por el Comité
Ejecutivo con referencia al 1 de enero.

Una vez confeccionado el Censo Corporativo, quedara expuesto en la
Secretaria General de la Camara, anunciandolo en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia, por el periodo de un mes, a fin de que se puedan efectuar las
correspondientes reclamaciones.

Articulo 9.°- Las personas naturales o juridicas inscritas en el Censo
Electoral de la Camara, no incapacitadas por algunas de las causas que establece
la legislacion vigente en la materia, elegirdn mediante sufragio libre, igual, directo
y secreto, a veintinueve Miembros electivos, que seran sus representantes en el
Pleno y constituiran, junto con los cuatro Vocales a que se refiere el Articulo 11.°
de este Reglamento, el Pleno de la Corporacion.

Articulo 10.- El Pleno de la Camara Oficial de Comercio, Industria y
Navegacion de Cartagena estard compuesto por treinta y tres miembros.
De ellos, veintinueve son electivos, designados de acuerdo con la estructura
comercial, industrial y de servicios de la demarcacion de la Cadmara, en atencién
a la importancia econdmica relativa de las Empresas y los diversos sectores
representados, y segun lo dispuesto en el Decreto 223/2009, de 10 de Julio, por
el que se establecen los criterios para la clasificacion de los electores incluidos
en el censo de las Camaras de Comercio de la Regidon de Murcia, teniendo en
cuenta sus modalidades, caracteristicas, elementos y sectores econdédmicos
predominantes, distribuidos en los Grupos, Categorias y Secciones siguientes:

GRUPO 1. INDUSTRIA
Categoria 1. ENERGIA Y AGUA.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas,
UN MIEMBRO: 1511 (Produccion de energia hidroeléctrica); 1512 (Produccién de
energia termoeléctrica convencional); 1514 (Otras producciones de energia); 1515
(Transporte y distribucién de energia eléctrica); 152 (Fabricacién y distribucion
de gas); 1611 (Captacion, tratamiento y distribucién de agua para nucleos
urbanos); 1612 (Captacion de agua para su suministro); 1613 (Tratamiento de
aguas para su suministro); 1614 (Distribucién de agua para nlcleos urbanos);
5026 (Perforaciones para alumbramiento de aguas).

Categoria 2. EXTRACCION E INDUSTRIA QUIMICA.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre
ellas, UN MIEMBRO: 1111 (Extraccién y preparacion de hulla, excepto hulla
bituminosa); 130 (Refino de petrdleo); 2311 (Extraccidon sustancias arcillosas);
2312 (Extraccion de rocas y pizarras para la construccion); 2313 (Extraccidén de
arenas y gravas para la construccion); 2319 (Extraccidon de otros materiales de
construccion, n.c.o.p.); 2511 (Fabricacion de productos quimicos organicos de
origen petroquimico); 2512 (Fabricacidon de otros productos quimicos organicos);
2513 (Fabricacion de productos quimicos inorganicos); 2514 (Fabricaciéon de
primeras materias plasticas); 2521 (Fabricacién de abonos); 2531 (Fabricacion
de gases comprimidos); 2533 (Fabricacion de pinturas, barnices y lacas); 2535
(Tratamiento de aceites y grasas para usos industriales); 2539 (Fabricacion
de otros productos quimicos de uso industrial, n.c.0.p.); 2541 (Fabricacién de
productos farmacéuticos de base); 2542 (Fabricacion de especialidades y otros
productos farmacéuticos); 2551 (Fabricacién de jabones comunes, detergentes
y lejias); 2552 (Fabricacién de jabones de tocador y productos de perfumeria
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y cosmética); 2553 (Fabricacion de derivados de ceras y parafinas); 2555
(Fabricacién de articulos pirotécnicos, cerillas y fésforos); 2559 (Fabricacion
de otros productos quimicos, n.c.o.p); 4821 (Fabricacion de productos
semielaborados de materias plasticas); 4822 (Fabricacion de articulos acabados
de materias plasticas).

Categoria 3. METAL.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas, UN
MIEMBRO: 223 (Fabricacion de tubos de acero); 224 (Trefilado, estirado, perfilado,
laminado en frio del acero); 2259 (Produccién y primera transformacion de otros
metales no férreos n.c.o0.p.); 3111 (Fundicion de piezas de hierro y acero); 3112
(Fabricacion de piezas de metales no férreos y sus aleaciones); 3141 (Carpinteria
metalica); 312 (Forja, estampado, embuticion, troquelado, corte y repulsado); 313
(Tratamiento y recubrimiento de los metales); 3142 (Fabricacidn de estructuras
metalicas); 315 (Construcciones de grandes depdsitos y caldereria gruesa); 3162
(Fabricacion de articulos de ferreteria y cerrajeria); 3163 (Tornilleria y fabricacion
de articulos derivados del alambre); 3164 (Fabricacion de articulos de menaje);
3165 (Fabricacion de cocinas, calentadores y aparatos domésticos de calefaccion
no eléctricos); 3167 (Fabricacién de recipientes y envases metalicos); 3169
(Fabricacion de otros articulos acabados en metales, n.c.o0.p.); 3191 (Mecénica
en general); 3211 (Construccién de maquinas agricolas); 3223 (Fabricacién de
Utiles para maquinas-herramientas); 3251 (Construccién de equipo para mineria,
construccién y obras publicas); 3254 (Construccion de maquinaria de elevacién y
manipulacién); 3261 (Fabricacién de engranajes y otros érganos de transmisién);
3293 (Construccion de motores y turbinas); 3294 (Construccién de maquinaria
para la manipulacion de fluidos); 3299 (Construccion de otras maquinas y equipo
mecanico, n.c.o.p.); 330 (Construccién de maquinas de oficina y ordenadores);
342 (Fabricaciéon de material eléctrico de utilizacién y equipamiento); 346
(Fabricacion de lamparas y material de alumbrado); 3511 (Fabricacion de
aparatos y equipo telefénico y telegrafico); 353 (Fabricacién de aparatos y equipo
electronico de sefalizacion); 354 (Fabricacidon de componentes electrdnicos y
circuitos integrados); 391 (Fabricacidon de instrumentos de precision, medida y
control); 3921 (Fabricacion de material médico quirdrgico); 3922 (Fabricacién
de aparatos de proétesis y ortopedia); 399 (Fabricacién de relojes y otros
instrumentos, n.c.o.p.); 4911 (Joyeria); 4912 (Bisuteria); 692 (Reparacion de
maquinaria industrial).

Categoria 4. INDUSTRIA MANUFACTURERA.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas, UN
MIEMBRO: 162 (Fabricacion de hielo para la venta); 241 (Fabricacion de tierras
cocidas para la construccién); ); 2431 (Fabricacién de hormigones preparados);
2433 (Fabricacion de otros articulos derivados del cemento); 2434 (Fabricacion
de pavimentos derivados del cemento); 244 (Industrias de la piedra natural);
2465 (Manipulado de vidrio); 2474 (Fabricacion de objetos de material cerdmico);
249 (Industria de otros productos minerales no metalicos, n.c.o.p)4111
(Fabricacion y envasado de aceite de oliva); 4113 (Envasado de aceite de oliva);
4121 (Extraccidén y envasado aceites de semillas oleaginosas); 4131 (Sacrificio
y despiece de ganado en general); 4132 (Fabricacién de productos carnicos de
todas clases); 4133 (Salas de despiece auténomas); 4143 (Fabricacidon de queso
y mantequilla); 4144 (Elaboracidon de helados y similares); 415 (Fabricacidon de
jugos y conservas vegetales); 416 (Fabricacion de conservas de pescado y otros
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productos marinos); 4171 (Fabricacidon de harinas y sémolas); 4191 (Industria
del pan y de la bolleria); 4192 (Industrias de la bolleria, pasteleria y galletas);
4193 (Industria de elaboracién de masas fritas); 4212 (Elaboraciéon de productos
de confiteria); 4222 (Harinas de pescado y subproductos animales); 4223
(Elaboracion de piensos (excepto incluidos en 4224); 4224 (Elaboracion de piensos
compuestos para perros, gatos...); 4231 (Elaboracién de café, té y sucedaneos de
café); 4232 (Elaboracion de sopas preparadas, extractos y condimentos); 4233
(Elaboracién de productos dietéticos y de régimen); 4239 (Elaboracion de otros
productos alimenticios n.c.0.p.); 4243 (Obtencion de aguardientes compuestos);
4251 (Elaboracion y crianzas de vinos); 4282 (Fabricacién de aguas gaseosas
y otras bebidas analcohdlicas); 4311 (Preparacién de las fibras de algodon);
434 (Industria de las fibras duras y sus mezclas); 436 (Acabado de textiles);
4391 (Cordeleria); 4429 (Fabricacidn de otros articulos de cuero n.c.o.p.); 451
(Fabricacién en serie de calzado (excepto caucho y madera); 452 (Fabricacion
de calzado de artesania y a medida); 453 (Confeccién de toda clase prendas
de vestir y sus complementos); 454 (Confeccién a medida de prendas de vestir
y sus complementos); 4551 (Confeccidén de articulos textiles para el hogar y
tapiceria); 4559 (Confeccién de otros articulos con materias textiles n.c.o.p.);
4624 (Maderas mejoradas); 463 (Fabricacidn en serie de piezas de carpinteria);
464 (Fabricacion de envases y embalajes de madera); 465 (Fabricacion de objetos
diversos de madera); 4681 (Fabricacion de mobiliario de madera para el hogar);
4683 (Fabricacién de muebles diversos de madera, junco, mimbre y cafa);
4685 (Actividades anexas industria del mueble); 4819 (Fabricacién de otros
articulos caucho. n.c.0.p.); 4941 (Fabricacion de juegos, juguetes y articulos de
puericultura); 4942 (Fabricacién de articulos de deporte); 4959 (Fabricacion de
otros articulos, n.c.o.p.).

GRUPO 2. CONSTRUCCION-
Categoria 5. CONSTRUCCION.
Seccidn 1. Edificacion, Albafileria y Consolidacion.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas,
CUATRO MIEMBROS: 5011 (Construccion completa, reparacion y conservacion de
edificaciones); 5012 (Construccion completa, reparacion y conservacion de obras
civiles); 5013 (Albaiiileria y pequefios trabajos de construccién en general); 5021
(Demoliciones y derribos en general); 5022 (Consolidacién de terrenos para la
construccion de edificaciones); 5023 (Consolidacion de terrenos para la realizacion
de obras civiles); 5024 (Cimentaciones y pavimentaciones para construccidon
de edificaciones); 5025 (Cimentaciones y pavimentaciones en obras civiles);
5031 (Preparacion y montaje de estructuras y cubiertas en edificaciones); 8331
(Promocion de terrenos); 8332 (Promocién de edificaciones); P724 (Intermediario
promocién de edificaciones).

Seccidn 2. Montajes y acabado de obras.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas,
TRES MIEMBROS: 5032 (Prep. y montaje de estructuras y cubiertas en obras
civiles); 5041 (Instalaciones eléctricas en general); 5042 (Instalaciones de
fontaneria); 5043 (Instalaciones de frio, calor y acondicionamiento de aire);
5046 (Montaje e instalacién de aparatos elevadores); 5051 (Revestimientos
exteriores e interiores en todo tipo de obras); 5052 (Solados y pavimentos); 5054
(Colocacidn de aislamientos en edificios); 5056 (Pinturas de cualquier tipo y clase
y revestimientos); 5057 (Trabajos en yeso y escayola y decoracion de edificios y
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locales); 507 (Construccion, reparacion y conservacion de toda clase de obras);
508 (Agrupaciones y uniones temporales de empresas); 5060 (Instalacién de
andamios, cimbras, encofrados, etc....); 8431 (Servicios técnicos de ingenieria);
8432 (Servicios técnicos de arquitectura y urbanismo); 8433 (Servicios técnicos
de prospecciones y estudios geoldgicos); 8434 (Servicios técnicos de topografia);
8435 (Servicios técnicos de delineacion).

GRUPO 3. SERVICIOS.
Categoria 6. Comercio y Turismo.
Seccidn 1. alimentacion.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas,
DOS MIEMBROS: 6123 (Com.may. frutas y frutos, verduras, patatas, hortalizas...);
6124 (Com.may. carnes, productos y derivados carnicos elaborados); 6125
(Com.may. leche, ptos. lacteos, miel, aceites...); 6127 (Com.may. vinos y
vinagres del pais); 6128 (Com.may. pescados); 6129 (Com.may. otros ptos.
alimenticios,n.c.0.p.); 6198 (Compra-venta de ganado);641 (Com. men. frutas,
verduras); 6421 (Com. men. huevos, aves, granja y caza); 6422 (Com. men.
carnicerias-charcuterias); 6423 (Com. men. carnicerias-salchicherias); 6424
(Com. men. Carnicerias); 6425 (Com. men. huevos, aves, granja y caza); 6426
(Com. men. casquerias); 6431 (Com. men. pescados); ); 6432 (Com. men.
bacalao y salazones); 6441 (Com. men. pan, pasteles, confiteria, lacteos.); 6442
(Despachos pan, pan especial y bolleria); 6443 (Com.men. ptos. pasteleria,
bolleria); 6444 (Com.men. helados); 6445 (Com.men. bombones y caramelos);
6446 (Com.men. masas fritas); 645 (Com.men. vinos y bebidas); 6471 (Com.
men. ptos. alimenticios y bebidas); 6472 (Com.men. ptos. alimenticios (<120
m?2); 6473 (Com.men. ptos. alimenticios (120-199 m2); 6474 (Com.men. ptos.
alimenticios (>400 m2); 6475 (Ptos. alimenticios y bebidas (maquinas); 6631
(Com.men. sin establecimiento permanente de productos alimenticios).

Seccidén 2. Turismo y Restauracién.

Las Empresas agrupadas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas,
UN MIEMBRO: 6711 (Restaurantes de cinco tenedores); 6712 (Servicios en
restaurantes de cuatro tenedores); 6713 (Restaurantes de tres tenedores); 6714
(Restaurantes de dos tenedores); 6715 (Restaurantes de un tenedor); 6721
(Cafeterias de tres tazas); 6722 (Cafeterias de dos tazas); 6723 (Cafeterias
de una taza); 6731 (Bares de categoria especial); 6732 (Otros cafés y bares);
6745 (Servicios que se presten en sociedades, circulos, casinos y clubes); 6746
(Servicios establecidos en teatros y demas espectaculos); 6771 (Servicios
prestados por est.de grupos 671, 672, 673, 681 y 682); 675 (Servicios en
quioscos, cajones, barracas u otros locales analogos); 676 (Servicios en
chocolaterias, heladerias y horchaterias); 6779 (Otros servicios de alimentacion
propios de la restauraciéon); 681 (Servicio de hospedaje en hoteles y moteles);
682 (Servicio de hospedaje en hostales y pensiones); 683 (Servicio de hospedaje
en fondas y casas de huéspedes); 684 (Servicio de hospedaje en hoteles-
apartamentos); 685 (Alojamientos turisticos extrahoteleros); 686 (Explotacién
de apartamentos privados); 6872 (Campamentos de primera clase); 6873
(Campamentos de segunda clase); 6874 (Campamentos de tercera clase); 755
(Agencias de viajes); 8541 (Alquiler de automdviles sin conductor); 8553 (Alquiler
de bicicletas). 9661 (Bibliotecas y museos); 9662 (Parques zooldgicos, jardines
botanicos y similares); 9669 (Otros servicios culturales n.c.0.p); 9691 (Salas de
baile y discotecas); 9813 (Parques de atracciones, incluidos los acuaticos).
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Seccion 3. Textil.

Las Empresas agrupadas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas, UN
MIEMBRO: 6131 (Com.may. productos textiles, confeccién y calzado) 6132 (Com.
may. tejidos por metros, alfombras); 6133 (Com.may. prendas exteriores vestir);
6135 (Com.may. camiseria, merceria, lenceria); 6139 (Com.may. accesorios,
vestido,n.c.o0.p.); 6511 (Com. men. ptos. textiles para el hogar); 6512 (Com.
men. prendas de vestido y calzado); 6513 (Com. men. lenceria y corseteria);
6514 (Com. men. merceria y paqueteria); 6515 (Com. men. prendas especiales);
6632 (Com.men.sin est. perman. de articulos textiles).

Seccidn 4. Calzado, Piel y Caucho.

Las Empresas agrupadas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas,
UN MIEMBRO: 4561 (Peleteria natural); 6546 (Com. men.cubiertas y cdmaras
de aire); 6134 (Com.may.calzado, peleteria, marroquineria); 6172 (Com.may.
cueros y pieles en bruto); 6177 (Com.may. maquinaria textil); 6517 (Com. men.
confecciones de peleteria); 6516 (Com. men. calzado y complementos piel); 6633
(Com.men.sin est. perman. de calzado y articulos de cuero); 9712 (Limpieza y
tefiido de calzado).

Seccién 5. Quimica y Farmacia.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas, UN
MIEMBRO: 6141 (Com.may.ptos. farmacéuticos y medicamentos); 6142 (Com.
may. ptos. perfumeria, drogueria); 6163 (Com.may. minerales); 6165 (Com.
may. petréleo y lubricantes); 6166 (Com.may. productos quimicos industriales);
6521 (Farmacias); 6522 (Com. men. ptos. drogueria, perfumeria); 6523
(Com. men. ptos. perfumeria y cosmética); 6524 (Com. men. plantas, hierbas,
herbolarios); 6551 (Com. men. combustibles todas clases); 6552 (Com. men.
gases combustibles); 6553 (Com. men. carburantes y aceites vehiculos); 6634
(Com.men. sin establecimiento permanente de articulos de drogueria).

Seccidon 6. Metal.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas,
UN MIEMBRO: 5033 (Montaje e instalacién de estructuras metalicas para
transportes); 5048 (Montajes metalicos e instalaciones industriales); 6143 (Com.
may. ptos. mantenimiento hogar); 6153 (Com.may. aparatos electrodomésticos);
6154 (Com.may. aparatos y material electrénico); 6159 (Com.may. otros
articulos, n.c.o.p.); 6162 (Com.may. hierro y acero); 6164 (Com.may. metales
no férreos); 6175 (Com.may. maquinaria para madera y metal); 6176 (Com.may.
magquinaria agricola); 6178 (Com.may. maquinas y material oficina); 6192 (Com.
may. instrumentos médicos y ortopédicos); 6193 (Com.may. metales preciosos y
joyeria); 6197 (Com.may. instrumentos de precisién y medida); 621 (Com.may.
chatarra y materiales desecho); 6532 (Com. men. aparatos de uso doméstico);
6533 (Com. men. art. menaje, ferreteria, adorno); 6536 (Com. men. articulos de
bricolage); 6539 (Com. men. articulos hogar NCOP); 6545 (Com. men. de toda
clase de maquinaria); 6593 (Com. men. aparatos médicos, ortopédicos);6595
(Com.men. articulos de joyeria, relojeria, bisuteria).

Seccion 7. Automocion.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas,
UN MIEMBRO: 3199 (Talleres mecanicos, n.c.o.p.); 361 (Construccion y montaje
de vehiculos automoviles y sus motores); 362 (Construccién de carrocerias,
remolques y volquetes); 363 (Fabricacion de equipo para vehiculos automadviles);
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383 (Construccion de bicicletas, motocicletas y sus piezas de repuesto); 6151
(Com.may. vehiculos y sus accesorios); 6541 (Com. men. vehiculos terrestres);
6542 (Com. men. accesorios y recambios vehiculos; 6912 (Reparacion de
vehiculos automoviles, bicicletas y otros vehiculos); 7511 (Guarda y custodia de
vehiculos en garajes); 7512 (Guarda y custodia de vehiculos en aparcamientos
subterraneos); 7513 (Guarda y custodia de vehiculos en solares); 7515 (Engrase
y lavado de vehiculos); 7542 Depodsitos y almacenes de vehiculos; 8542 (Alquiler
de automoviles sin conductor- renting); P854 (Alquiler de automoviles sin
conductor).

Categoria 7. Transportes y comunicaciones.
Seccién 1. Transporte de pasajeros.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas,
UN MIEMBRO: 6741 (Servicio en vehiculo de traccion mecanica); 6742 (Servicio
en ferrocarriles de cualquier clase); 7211 (Transporte urbano colectivo); 7212
(Transporte por autotaxis); 7213 (Transporte de viajeros por carretera); 7214
(Transporte sanitario en ambulancia); 7514 (Explotacion de autopistas, carreteras,
puentes y tuneles de peaje).

Seccién 2. Transporte de mercancias y comunicaciones.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas,
UN MIEMBRO: 5047 (Instalaciones telefénicas y telegraficas); 722 (Transporte
de mercancias por carretera); 729 (Otros transportes terrestres n.c.o.p.); 7516
(Servicios de carga y descarga de mercancias); 756 (Actividades auxiliares del
transporte); 7541 Depdsitos y almacenes generales; 7543 Silos y otros almacenes
de granos; 7544 Almacenes frigorificos; 7545 Almacenes y depdsitos de liquidos;
7546 Guardamuebles; 7549 Otros depdsitos y almacenes especiales n.c.o.p.; );
757 (Servicio de mudanzas); 8495 (Servicios de recaderia); 8559 (Alquiler de
otros medios de transporte n.c.o.p.).

Categoria 8. Banca, Seguros y Servicios a Empresas.
Seccidén 1. Entidades Financieras y Seguros.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas,
UN MIEMBRO: 811 (Banca); 812 (Cajas de ahorro); 8192 (Establecimientos
financieros de crédito); 8193 (Entidades de arrendamiento financiero o “leasing”);
8195 (Establecimientos financieros de créditos); 8196 (Cambio de moneda);
8311 (Servicios de compra y venta y contratacion de valores mobiliarios); 8312
(Servicios financieros de contratacién de productos); 8319 (Otros servicios
financieros n.c.o.p.). 821 (Entidades aseguradoras de vida y capitalizacion); 822
(Entidades aseguradoras de enfermedad y riesgos diversos); 823 (Otras entidades
aseguradoras); 8321 (Agencias de seguros y corredurias de seguros); 8322
(Servicios de tasacidn vy tarificacion de seguros); 8329 (Otros servicios auxiliares
de seguros n.c.0.p.); P727 (Agentes o intermediarios en facilitar préstamos);
P884 (Peritos tasadores de seguros).

Seccidn 2. Profesionales y Servicios a Empresas.

Los Profesionales y Empresas integrados en los epigrafes siguientes eligen,
de entre ellas, DOS MIEMBROS: 631 (Intermediarios del comercio); 7539 (Otros
servicios anexos al transporte aéreo n.c.o.p.); 7611 (Servicios telefonicos en
domicilios particulares); 769 (Otros servicios de telecomunicacion); 834 (Servicios
relativos a la propiedad inmobiliaria); 841 (Servicios juridicos); 842 (Servicios
financieros y contables); 8436 (Inspeccidn técnica de vehiculos); 8439 (Otros
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servicios técnicos n.c.o.p.); 844 (Servicios de publicidad, relaciones publicas y
similares); 845 (Explotacidén electréonica por cuenta de terceros); 846 (Empresas
de estudio de mercado); 8491 (Cobros de deudas y confeccion de facturas);
8492 (Servicios mecanograficos y taquigraficos); 8493 (Servicios de traduccion y
similares); 8494 (Servicios de custodia, seguridad y proteccién); 8496 (Servicios
de colocacién de personal); 8497 (Servicios de gestiéon administrativa); 8499
(Otros servicios independientes n.c.o.p.); 851 (Alquiler de maquinaria agricola);
853 (Alquiler de maquinaria y equipo de oficina); 8561 (Alquiler de bienes de
consumo); 8562 (Alquiler de peliculas de video); 859 (Alquiler otros bienes muebles
n.c.o.p).; 8611 (Alquiler de viviendas); 8612 (Alquiler de locales industriales
y otros alquileres n.c.o0.p.); 862 (Alquiler de bienes inmuebles de naturaleza
rustica); 911 (Servicios agricolas y ganaderos); 912 (Servicios forestales);
9211 (Servicios de limpieza de calles, vias publicas y jardines); 9212 (Servicios
de recogida de basuras y desechos); 9213 (Exterminio de animales dafiinos y
desinfeccion de cualquier clase); 9214 (Servicios de alcantarillado y depuracion
de aguas residuales); 9215 (Servicios de incineracion y eliminacién de basuras y
desechos); 9216 (Servicios de proteccidén y acondicionamiento ambiental); 9217
(Servicios de proteccién contra incendios y accidentes); 9219 (Otros servicios de
saneamiento y similares n.c.o0.p.); 922 (Servicios de limpieza.; 9311 (Guarderia
y ensefianza de educacion infantil, exclusivamente); 9312 (Ensefianza educacién
general basica, exclusivamente); 9313 (Ensefianza bachillerato, FP y COU,
exclusivamente); 9314 (Ensefianza de mas de una modalidad); 9315 (Ensefianza
de educacion superior); 9321 (Ensefianza de formacién y perfeccionamiento
profesional no superior); 9322 (Ensefanza de formacion y perfeccionamiento
profesional superior); 9331 (Ensefianza de conduccién de vehiculos);; 9339
(Otras actividades de ensefanza); 934 (Ensefianza fuera de establecimiento
permanente); 9352 (Residencias de estudiantes); 936 (Investigacion cientifica
y técnica); 9641 Servicios de radiodifusidon; 9642 Servicios de televisién);
9643 (Servicios de enlace y transmision de sefiales TV); 974 (Agencias de
prestacion de servicios domésticos); 9791 (Servicios de pompas flnebres);
9794 (Adiestramiento y cuidados de animales domésticos); 9799 (Otros
servicios personales n.c.0.p.); 9824 (Otras atracciones de ferias y verbenas);
983 (Agencias de colocacion de artistas); 999 (Otros servicios n.c.o.p.); P511
(Agentes comerciales); P721 (Agentes colegiados de la propiedad industrial);
P728 (Agentes de aduanas); P771 (Agentes cobradores); P871 (Expendedores
oficiales de juegos (Otros organismos); P872 (Expendedores oficiales de juegos
(Organismo Nacional de Loterias); P873 (Expendedores no oficiales de juegos y
loterias.)

Seccion 3. Navegacion.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas,
UN MIEMBRO: 371 (Construcciéon naval); 372 (Reparacién y mantenimiento de
buques); 6544 (Com. men. vehiculos fluviales y maritimos); 6743 (Servicio
en barcos); 7312 (Transporte maritimo internacional de mercancias); 7331
(Transporte de cabotaje de viajeros); 7332 (Transporte de cabotaje de
mercancias); 7521 (Servicios de pilotaje y practicos en puertos); 7523 (Servicios
de remolque de navios); 7524 (Servicios de limpieza y desinfeccién de barcos);
7525 (Servicios de salvamento y recuperacion de barcos); 7526 (Servicios de
carga y descarga de buques); 7527 (Servicios de explotacion y mantenimiento de
puertos, canales y diques); 8552 (Alquiler de embarcaciones); 975 (Servicios de
embarcacién); P885 (Liquidadores, comisarios de averias).
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Seccidon 4. Madera Papel y Artes Graficas.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas,
UN MIEMBRO: 474 (Artes graficas (impresidn grafica); 475 (Actividades anexas
a las artes graficas); 4761 (Edicidon de libros); ); 4762 (Edicién de periddicos
y revistas); 4769 (Otras ediciones n.c.0.p.); 5045 (Montaje e instalacion de
cocinas); 5053 (Preparacion y colocacion de solados y pavimentos de madera);
5055 (Carpinteria y cerrajeria);6152 (Com.may. de muebles); 6173 (Com.may.
madera y corcho); 6194 (Com.may. ptos. de papel y cartdén); 6195 (Com.may.
articulos papeleria y escritorio); 6196 (Com.may. libros, periddicos, revistas);
622 (Com.may. otros ptos. recuperacion); 6531 (Com. men. muebles (excepto
oficina); 6591 (Com. men. sellos, monedas, medallas); 6592 (Com. men.
muebles y maquinas de oficina); 6594 (Com. men. libros, periddicos, revistas);
9733 (Servicios de copias documentos con maquinas fotocopiadoras).

Categoria 9. Otros servicios y Actividades Profesionales.
Seccidén 1. Otras Actividades Comerciales.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas,
DOS MIEMBROS: 611 (Com.may. toda clase de mercancias); 6121 (Com.may.
bebidas y tabacos de 6122 a 6127 y 6129); 6122 (Com.may. cereales, simientes,
plantas, abonos...); 6126 (Com.may. bebidas y tabaco); 6169 (Otro comercio
al por mayor interindustrial); 6174 (Com.may. materiales construccién); 6534
(Com. men. materiales de construccion); 6535 (Com. men. puertas, ventanas y
persianas); 6179 (Com.may. interindustrial excepto quimica); 6181 (Exportacion
de toda clase mercancias); 6182 (Com.may. mercancias en zonas francas);
6191 (Com.may. juguetes y articulos deporte); 6199 (Com.may. otros productos
n.c.o.p.); 6461 (Com. men. tabacos en expendiduria); 6462 (Com. men. tabaco
extensiones transitorias); 6463 (Com. men. tabaco expendidurias); 6464
(Com. men.tabaco con venta por recargo); 6465 (Com. men. tabaco maquinas
automaticas); 6466 (Com. men. tabacos venta no estancada); 6468 (Com.
men. articulos para fumadores); 656 (Com. men. de bienes usados); 657 (Com.
men. instrumentos musica y accesorios); 6596 (Com.men. juguetes, articulos
de deportes, armas); 6597 (Com.men. de semillas, abonos, flores, plantas);
6598 (Com.men. sex-shop); 6599 (Com.men. otros productos n.c.o.p.); 6611
(Comercio en grandes almacenes); 6612 (Com.men. en hipermercados); 6613
(Com.men. en almacenes populares); 6622 (Com.men. de toda clase de articulos
en otros locales); 6639 (Com.men.sin establecimiento permanente n.c.o.p.);
6641 (Venta de articulos en régimen de expositores de depdsito); 6649 (Com.
men. de articulos diversos n.c.o0.p.); 665 (Com.men. por correo catalogo de
productos diversos).

Seccion 2. Otras actividades diversas.

Las Empresas integradas en los epigrafes siguientes eligen, de entre ellas,
UN MIEMBRO: 3552 (Edicion de soportes grabados de sonido, de video y de
informatica); 6156 (Galerias de arte); 623 (Recuperacién y com. residuos sin
establecimiento); 6911 (Reparacion de articulos eléctricos para el hogar); 6919
(Reparacion de otros bienes de consumo n.c.o.p.); 699 (Otras reparaciones
n.c.0.p.); 8498 (Multiservicios intensivos en personal); 852 Alquiler de maquinaria
para la construccion; 9411 (Hospitales generales); 9421 (Consultorios médicos,
sanitarios y clinicos de urgencia); 9422 (Balnearios y bafios); 9429 (Otros
servicios sanitarios sin internado); 943 (Consultas y clinicas de estomatologia
y odontologia); 944 (Servicios de naturopatia y acupuntura); 945 (Consultas
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y clinicas veterinarias); 951 (Asistencia y servicios sociales en centros
residenciales); 952 (Asistencia y servicios sociales en centros no residenciales);
9611 (Produccion de peliculas cinematograficas); 9613 (Decoraciones escénicas
para peliculas); 9631 (Exhibicidon de peliculas cinematograficas en salas de cine);
9632 (Exhibicidn de peliculas cinematograficas al aire libre); 9634 (Exhibicién
de peliculas cinematograficas); 9651 (Espectaculos en salas y locales);
9652 (Espectaculos al aire libre); 9653 (Espectaculos fuera establecimiento
permanente); 9654 (Empresas de espectaculos); 9655 (Espectaculos taurinos);
9671 (Instalaciones deportivas); 9672 (Escuelas y servicios de perfeccionamiento
del deporte); 9673 (Alquiler de articulos para deporte en instalaciones deportivas);
9681 (Instalaciones para la celebracién de espectaculos deportivos); 9682
(Organizacion de espectaculos deportivos); 9683 (Organizacion de espectaculos
deportivos por fed. esp.); 9692 (Casinos de juego); 9693 (Juegos de bingo);
9694 (Maquinas recreativas y de azar); 9695 (Juegos de billar, ping-pong,
bolos y otros); 9696 (Salones recreativos y de juego); 9697 (Otras maquinas
automaticas); 9711 (Tinte, limpieza en seco, lavado y planchado de prendas);
9713 (Zurcido y reparacion de ropa); 9721 (Servicio de peluqueria de sefiora
y caballero); 9722 (Salones e institutos de belleza y gabinetes de estética);
9731 (Servicios fotograficos); 9732 (Maquinas automaticas sin operador para
fotografias de personas); 9812 (Jardines de recreo en los que la entrada es por
precio); 9892 (Servicios de organizacion de congresos, asambleas y similares);
P853 (Alquiler de maquinaria y equipo contable); todas las demas Empresas no
especificadas en ninguno de los Subgrupos anteriores.

Articulo 11.9- Asimismo, y de acuerdo con lo que establece el Art. 7 de la
Ley Basica 3/93, de 22 de Marzo, y 12 b de la Ley 9/2003 de la Region de Murcia,
forman parte de la Cadmara CUATRO Vocales elegidos por los Miembros electos
del Pleno segun el Articulo anterior, entre personas de reconocido prestigio en
la vida econdmica dentro de la circunscripcién de la Camara propuestas por
las Organizaciones Empresariales, a la vez intersectoriales y territoriales, mas
representativas, designadas por la Administracién Tutelante, en la convocatoria
de elecciones. A este fin las citadas Organizaciones Empresariales deberan
proponer una lista de candidatos que supere en un tercio el numero de vocalias a
cubrir. Estos Vocales deberan formar parte del Censo de la Camara y cumplir con
lo previsto en el Articulo 8.3. de la Ley Basica, y 21 de la Ley 9/2003.

Articulo 12.°- Antes de proceder a la renovacion reglamentaria del Pleno,
el Comité Ejecutivo estudiara el Censo Corporativo, para conocer si sigue
actualizada la representacion proporcional de todos los intereses generales del
comercio, la industria y la navegacién de la demarcacion y rectificarla en caso de
que proceda.

Si la variacion de las caracteristicas econdmicas de la demarcacion aconsejase
una modificacién de la distribucién de los Grupos, Categorias, y Secciones que
aparece en el Articulo 109, a propuesta del Comité Ejecutivo y previo acuerdo del
Pleno, se sometera a la autoridad tutelante la nueva composicion.

Articulo 13.°- La Camara, a través de la Secretaria y previo acuerdo del
Pleno, a propuesta del Comité Ejecutivo, formalizara su Censo Electoral, con
arreglo a la clasificacidon anteriormente indicada, que remitira a la Autoridad
Tutelante, a efectos del procedimiento y sistema electoral.

Articulo 14.°- El procedimiento y sistema electoral para la eleccién de los
Miembros del Pleno en orden a la convocatoria, proclamacion de candidatos,
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fecha de celebracién e impugnacidn de la misma, se regira por lo que al efecto
establece la Ley 9/2003, de 23 de diciembre, el Decreto 99/2007, de 25 de Mayo
y las disposiciones complementarias.

Capitulo III

Organos de gobierno: el pleno
Articulo 15.9- Los Organos de Gobierno de la Cadmara son:
a) El Pleno.
b) El Comité Ejecutivo.
c) El Presidente.

Articulo 16.°- El Pleno es el Organo supremo de Gobierno y representacion
de la Camara. Estd compuesto por treinta y tres Miembros, de los cuales
veintinueve seran elegidos mediante sufragio libre, igual, directo y secreto,
entre todos los electores de la Camara, segun la clasificacién que figura en el
Articulo 10° del presente Reglamento. El resto deberan ser elegidos por los
Miembros electos del Pleno, en la forma que determina el Articulo 11.° de este
Reglamento.

El nimero de Miembros del Pleno podra ser modificado por acuerdo de éste,
de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre esta materia.

Articulo 17.9- Son funciones del Pleno, segun establece la Ley 9/2003, de
23 de diciembre, el Decreto 99/2007 y la Ley 3/93, de 22 de Marzo:

a) La eleccion del Presidente y de los cargos del Comité Ejecutivo de
entre los miembros del Pleno, asi como acordar su cese de conformidad con el
procedimiento establecido en el Reglamento de Régimen Interior, declarando

las vacantes producidas por la pérdida de la condicién de miembro del Pleno.

b) El ejercicio de las funciones consultivas y de propuesta propias de las
Cémaras.

c) Acordar la participacién de las Camaras en asociaciones, consorcios,
fundaciones o sociedades civiles o mercantiles, siempre que se realicen
aportaciones o desembolsos, o se comprometan fondos, cuyo importe supere el
15% del presupuesto anual de la Camara.

d) Acordar la formalizacion de convenios de colaboracién con las
Administraciones Publicas, con otros entes publicos y privados, y con otras
Camaras, siempre que se realicen aportaciones o desembolsos, 0 se comprometan
fondos cuyo importe supere el 15% del presupuesto anual de la Camara.

e) Acordar la adquisicién o cualquier otro acto de disposicién relativo
a inmuebles y valores, celebrar contratos, y tomar decisiones relativas a
operaciones de crédito y colocacién de reservas, cuando el importe supere el
15% del presupuesto anual de la Camara.

f) Adopcién de acuerdos acerca de las propuestas de aprobacion o
modificacion de sus respectivos Reglamentos de Régimen Interior, de los
presupuestos ordinarios y extraordinarios y de sus liquidaciones, asi como de las
cuentas anuales, para su elevacion a la Direccién General competente en materia
de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion.

g) El nombramiento y cese de los representantes de la Cdmara en el Consejo
de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la Region de Murcia,
y en todo tipo de entidades publicas y privadas.
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h) El nombramiento y cese del Secretario General y de los Vocales
Cooperadores, con arreglo a lo previsto en la Ley, en el presente Reglamento, y
en el Reglamento de Régimen Interior de cada Camara.

i) Crear las Delegaciones Territoriales de la Camara a que se refiere
el articulo 5 de la Ley, notificando los acuerdos de creacion a la Direccidn
General competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacién. De igual modo, le corresponde nombrar y cesar a los miembros de
las citadas Delegaciones.

j) Crear, en su caso, Comisiones Consultivas y Ponencias.

k) Conceder honores y distinciones, en la forma y por el procedimiento
previsto en los respectivos Reglamentos de Régimen Interior.

I) Cualesquiera otras previstas en el presente Reglamento, en otras
disposiciones legales o reglamentarias, y en los Reglamentos de Régimen
Interior.

Articulo 18.°2- Acreditada por los Miembros su condicion de elegidos,
reuniendo las que establece el Reglamento General, tomaran posesion de sus
cargos, en la sede de la Camara, dentro del mes siguiente al de su eleccidn,
en la sesidon constitutiva que se convoque en la fecha determinada por la
Administracion. En este mismo acto los Miembros del Pleno elegidos mediante
sufragio, elegiran a los vocales propuestos por las Organizaciones Empresariales
a que se refiere el Articulo 11.0 de este Reglamento, dandose cuenta inmediata a
la Administracién Tutelante, a cuyo fin el Secretario entregara a cada uno de los
elegidos la credencial que justifique su calidad de Miembro del Pleno.

Articulo 19.°- La condicion de Miembro del Pleno es Unica e indelegable.
Cuando la empresa elegida tenga forma social, designara la persona que habra de
representarla en el Pleno, que debera ostentar el cargo de Presidente, Consejero,
Administrador o alto ejecutivo de la misma y no podra hacerse representar por
otra persona. Las Empresas que ejerzan actividades correspondientes a diversos
Grupos del Censo de la Camara tendran derecho electoral activo y pasivo en cada
uno de ellos. No obstante, si salieran elegidas en mas de un Grupo, deberan
renunciar, dentro del plazo de tres dias, a los puestos de Miembros del Pleno que
excedan de uno.

Articulo 20.°- La duracién del mandato de los Miembros electivos del Pleno,
sera de cuatro anos, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

Articulo 21.°- Se perdera la condicién de Miembro del Pleno por cualquiera
de las causas que establecen los Articulos 15.1 de la Ley 9/2003 y 19 del Decreto
99/2007.

A) Cuando por circunstancias sobrevenidas deje de concurrir alguno de los
requisitos necesarios para ser elegido.

B) Por no haber tomado posesidon dentro del plazo reglamentario.

C) Por falta de asistencia injustificada a las sesiones del Pleno o del Comité
Ejecutivo durante tres veces o de cuatro veces por cualquier causa, en el curso
de un afio. En todo caso, las justificaciones deberan ser remitidas por escrito a la
Cémara.

D) Por dimisidn o renuncia, debidamente comunicadas.

E) Por pérdida de alguna de las condiciones de elegibilidad contenidas en la
normativa electoral.
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F) Por violacién del secreto profesional o falta grave que afecte a la
honorabilidad de la Camara.

El acuerdo del Pleno sera adoptado previa audiencia del interesado y, en su
caso, de la persona juridica de que se trate. Contra el mismo podra interponerse
recurso ante el 6rgano competente de la Administracion Tutelante.

La eleccién para cubrir la vacante producida se hara segun lo establecido
en el Articulo 15.4 de la Ley 3/1993 y Articulo 21 del Decreto 99/2007, y no se
producira hasta que el érgano competente de la Administracion haya resuelto el
recurso, si lo hubiese.

Una vez proclamada la vacante, asi como en el caso de fallecimiento, la
Camara pondra en conocimiento de la Administracién Tutelante este hecho, a los
efectos de que pueda cubrirse.

La persona elegida para sustituir al Miembro que haya causado baja en el
Pleno, ocupara el cargo por el tiempo que faltare para cumplir el mandato de
aquel a quien suceda.

Capitulo IV

Organos de gobierno: el Comité Ejecutivo

Articulo 22.°- El Comité Ejecutivo es el Organo permanente de gestion
administracion y propuesta de la Camara, y estara formado por el Presidente,
Vicepresidente Primero, Vicepresidente Segundo, Vicepresidente Tercero, Tesorero
y cinco Vocales elegidos entre los Miembros del Pleno.

A sus reuniones sera convocado el representante que pueda nombrar la
Administracion tutelante, quién podra intervenir en sus deliberaciones con voz y
sin voto.

Articulo 23.9- Son funciones del Comité Ejecutivo de acuerdo con el Articulo
14 del Reglamento General de la Ley de Camaras de la Regién de Murcia, las
siguientes:

a. Dirigir las actividades de la Camara necesarias para el ejercicio y desarrollo
de las funciones que tiene legalmente atribuidas.

b. Proponer al Pleno el proyecto del Reglamento de Régimen Interior y del
Reglamento de Personal, asi como los proyectos de modificacién de ambos.

c. Proponer los proyectos de presupuestos, tanto ordinarios como
extraordinarios, sus modificaciones, y su liquidacién.

d. Proponer al pleno de la Camara la creacién de Comisiones Consultivas y
Ponencias.

e. Proponer la creacion de las Delegaciones a que se refiere el articulo 5 de
la Ley.

f. Acordar la participacion de la Camara en asociaciones, fundaciones
o sociedades civiles o mercantiles, dando cuenta al Pleno, cuando se realicen
aportaciones o desembolsos, o se comprometan fondos, por importe inferior al
15% del presupuesto anual de la Camara.

g. Acordar la formalizacién de convenios de colaboraciéon con las
Administraciones Publicas, con otros entes publicos y privados, y con otras
Camaras, dando cuenta al Pleno, cuando se realicen aportaciones o desembolsos,
o se comprometan fondos, por importe inferior al 15% del presupuesto anual de
la Camara.
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h. Acordar la adquisicion o cualquier otro acto de disposicidon relativo
a inmuebles y valores, celebrar contratos, y tomar decisiones relativas a
operaciones de crédito y colocacién de reservas, cuando el importe no supere el
15% del presupuesto anual de la Camara, dando cuenta en todo caso al Pleno.

i. Someter a la aprobacion del Pleno, juntamente con los presupuestos
correspondientes, la plantilla de personal de la Corporacion, con las retribuciones
y categorias asignadas.

j. Intervenir en todo cuanto se refiera a la percepcién, apremio, devolucidn,
reparto o anulacion de cuotas.

k. Acordar la interposicién de acciones y recursos administrativos vy
judiciales.

I. Entender y resolver en todo cuanto afecte a las relaciones con otras
Camaras, de cara a hacer efectivas las cuotas de empresas que hayan de
satisfacerse en la demarcacién de otras Camaras.

m. Formar y revisar anualmente el censo electoral de las Camaras, con
referencia al primer dia de enero de cada afo.

n. Resolver las reclamaciones relativas al censo electoral.

0. Aprobar las resoluciones referidas a la recaudacion y liquidaciéon del
recurso cameral permanente.

p. En casos de urgencia, adoptar decisiones sobre competencias que
correspondan al Pleno, dando cuenta al mismo en la primera sesién que se
celebre.

r. Cuantas atribuciones no estén expresamente encomendadas a otros
dérganos de la Camara, o le hayan sido delegadas por el Pleno de la misma.

s. Cualesquiera otras atribuidas por el presente Reglamento, por otras
disposiciones legales o reglamentarias, y por su Reglamento de Régimen
Interior.

Articulo 24.°- Tal como establece el Articulo 14 de la Ley 9/2003, constituido
el Pleno se procedera, por votacidon nominal y secreta, a la eleccidn, de entre sus
Miembros, del Presidente y del Comité Ejecutivo.

Articulo 25.°-En el acto de constitucion del Pleno, segln lo establecido
por el Articulo 44 del Decreto 99/2007, se formara la Mesa Electoral, que estara
compuesta por los dos Miembros de mayor y menor edad, respectivamente, y
por el representante de la Administracidon Tutelante, quien actuara de Presidente.
Hara las funciones de Secretario el que lo sea de la Corporacion.

Las propuestas de candidatos para la presidencia y demas cargos del Comité
Ejecutivo se formularan por escrito, y se presentaran en el mismo acto de
constitucion a la Mesa Electoral, con la firma al menos de cinco Miembros del
Pleno. Unicamente pueden ser candidatos los vocales titulares del Pleno.

Abierta la sesion, se iniciara el turno de propuesta de candidatos sobre
quiénes debera recaer la votacién.

En primer término, se celebrara la eleccidn del Presidente y seguidamente,
la de los cargos del Comité Ejecutivo, por el siguiente orden: Vicepresidentes,
Tesorero y Vocales.

Realizado el escrutinio por la Mesa Electoral, se comunicara su resultado y
se advertira la posibilidad de manifestar cualquier disconformidad con el acto
electoral.
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Inmediatamente se procedera al levantamiento de la correspondiente acta,
en la que se hara constar las incidencias del acto electoral, el resultado de la
votacion y las reclamaciones que se formulen, remitiéndose seguidamente una
copia certificada, por conducto del Presidente, al érgano competente de la
Administracion Tutelante, quien resolvera con audiencia de los interesados, sobre
las incidencias planteadas.

Articulo 26.°- La duracién del mandato del Presidente y de los cargos del
Comité Ejecutivo sera de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

Los cargos de Presidente y del Comité Ejecutivo podran cesar por las causas
previstas en el Articulo 22 bis del Reglamento General.

Articulo 27.°- El Comité Ejecutivo, de entre sus Miembros, elegira un
Vocal que actuard de suplente del Tesorero en los supuestos de ausencia o
enfermedad.

Articulo 28.°- Producida una vacante en el Comité Ejecutivo, debera ser
cubierta por el Pleno en sesidon convocada al efecto, dentro de los quince dias
siguientes de producirse aquélla. Si las vacantes, por su nimero, comprometiesen
la posibilidad de celebrar sesiones del Comité Ejecutivo con el “quérum” exigido,
el Presidente convocara un Pleno extraordinario para la provision de dichas
vacantes.

Si la vacante fuese de Presidente, se procedera de la forma establecida en el
Articulo 15 del Decreto 99/2007.

Quienes sean elegidos para cubrir las vacantes producidas desempefiaran
sus cargos por el tiempo que faltase hasta la proxima renovacién cuatrienal.

Capitulo V

Organos de Gobierno: El Presidente

Articulo 29.°- El Presidente ostenta la representacion de la Camara y la
presidencia de todos los Organos colegiados, siendo Presidente nato de todas
las Comisiones y Ponencias de la Camara, con el derecho de convocar y presidir
las sesiones, asi como abrirlas, suspenderlas, cerrarlas, dirigir y encauzar las
discusiones.

Corresponde a la Presidencia disponer de todo aquello que considere
conveniente para la buena marcha de la Corporacién, decidiendo las propuestas
qgue le haga la Secretaria en cuanto a someter al dictamen de las Comisiones o
Ponencias los asuntos que juzgue de interés, y despachando los asuntos urgentes
y las comunicaciones que, por no envolver proposicidon alguna, no requieran el
correspondiente dictamen.

Al Presidente le corresponde la ejecucion de los acuerdos de la Camara
e, incluso, la suspensién de los mismos si llegaran a su conocimiento nuevos
hechos que permitan suponer que el acuerdo de la Camara hubiese sido distinto.
En caso de suspensidén de un acuerdo, convocara al Organo colegiado que lo
hubiere adoptado para su ratificacién o modificacion, siempre que considere
esta suspension de importancia o urgencia, y en caso contrario, se mantendra
suspendido hasta la préxima reunion ordinaria del correspondiente Organo
colegiado.

Sin perjuicio de las competencias del Comité Ejecutivo y del Pleno, ante
quienes responderd de su gestion, el Presidente dispondra cuanto considere
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conveniente en lo que se refiere al régimen econémico de la Camara, incluso la
expedicién de libramientos y érdenes de pago y cobro.

En definitiva, tendra las atribuciones que le conceden las Leyes 3/93 y
9/2003 y sus normativas de desarrollo, pudiendo delegar por escrito facultades
concretas y determinadas en los Vicepresidentes y, en su defecto, en cualquiera
de las personas que formen parte del Comité Ejecutivo, dando cuenta de ello al
Pleno. Cuando se trate de facultades ejecutivas, podra efectuar dicha delegacion
en el Secretario, en la forma expresada.

Articulo 30.°- Los Vicepresidentes Primero, Segundo y Tercero, ocuparan
la Presidencia de la Camara por el orden que les corresponde en los casos de
ausencia o enfermedad del Presidente, asi como en la vacante, con la plenitud de
derechos y facultades que corresponden al mismo. Deberan también coadyuvar
a las tareas del Presidente y llevar su representacion y asumir sus funciones,
por delegacion expresa, en los casos y circunstancias previstos en el Articulo
anterior.

En ausencia o enfermedad del Presidente y de los Vicepresidentes, ocuparan
la Presidencia por este orden: el Tesorero y el Tesorero suplente.

Articulo 31.9- E| Tesorero custodiara los fondos de la Camara en la
forma que el Pleno disponga y firmara e intervendra todos los documentos de
cobros y pagos, y supervisara la contabilidad. Igualmente expedira, a efectos
del correspondiente procedimiento de apremio, las pertinentes certificaciones,
individuales o colectivas de descubierto.

En los casos de ausencia o enfermedad, el Tesorero suplente sustituira en
sus funciones al Tesorero.

Articulo 32.9- Para la disposicién de los fondos de la Cdmara en cualquier
Entidad Bancaria, se precisara la firma indistinta de dos de las personas que
ostenten los siguientes cargos: Presidente, Vicepresidente Primero, Vicepresidente
Segundo, Vicepresidente Tercero, Tesorero y Tesorero suplente.

Capitulo VI

Vocales cooperadores y asesores

Articulo 33.°- La Camara, ademas de los Miembros que constituyen el
Pleno, podra nombrar hasta siete Vocales Cooperadores, que estaran obligados
a coadyuvar a las tareas Corporativas y tendran el derecho de intervenir en
todas las discusiones del Pleno, con las limitaciones fijadas en el Articulo 36 del
presente Reglamento, pudiendo ademas llevar la representaciéon de la Camara
en otras Entidades, Asambleas, Congresos etc., 0 ante Entidades que no tengan
caracter permanente.

Articulo 34.°- Los Vocales Cooperadores seran elegidos por el Pleno, tras
su constitucidon después de las renovaciones cuatrienales, y a propuesta del
Comité Ejecutivo, entre electores de la Cdmara o entre personas de reconocido
prestigio relacionadas con el comercio, la industria y la navegacion, y cesaran
automaticamente en sus cargos al transcurrir los cuatro afios de duracion del
mandato de los Miembros del Pleno, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

Articulo 35.9- Se perdera el cargo de Vocal Cooperador por las mismas
causas que, con relacidon a los Miembros del Pleno, sefiala el Articulo 15 de la Ley
9/2003. También podra perderse el cargo de Vocal Cooperador por acuerdo del
Pleno adoptado por las tres cuartas partes de sus Miembros electivos.
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Las vacantes que resulten por defuncidon o cualquiera de las causas del
parrafo anterior, seran cubiertas, si asi lo acuerda el Pleno, en la primera sesion
que celebre el Pleno después de proclamada la vacante. La persona elegida
ocupara el cargo por el tiempo que faltase para cumplir el mandato de aquel a
quién suceda.

Articulo 36.°- Los Vocales Cooperadores seran convocados a todas las
sesiones que el Pleno celebre, con voz pero sin voto. Tendran derecho a intervenir
en todas las discusiones y deliberaciones de la Cdmara, no pudiendo desempenar
los cargos del Comité Ejecutivo, sustituir a los Miembros del Pleno, tomar parte
en la votacién para la eleccién de los Miembros del Pleno y Comité Ejecutivo o
de otros Vocales Cooperadores y Asesores, ni ser elegidos para representar a la
Camara en Entidades permanentes.

Articulo 37.9- La Camara podra nombrar Asesores, por acuerdo del Pleno,
a aquellas personas que por sus conocimientos, experiencia, formacion, o por
haber prestado sus servicios a la misma, se considere que puedan colaborar con
su asesoramiento al mejor desarrollo de las funciones de la Corporacion.

Los Asesores no formaran parte de ninguno de los érganos de la Camara,
ni tendran obligacidén contractual alguna con los mismos, pero podran asistir
a sus sesiones cuando fueren expresamente convocados para prestar su
asesoramiento.

El nombramiento de Asesor no implicara relacidon laboral o administrativa de
ningun tipo con la Cadmara, produciéndose el cese cuando libremente lo decida el
Pleno o lo solicite el propio Asesor.

Capitulo VII

El Secretario y personal de la camara

Articulo 38.°- La Camara tendra un Secretario permanente, retribuido, con
voz consultiva pero sin voto, que asistird como tal a las sesiones del Pleno, Comité
Ejecutivo, Comisiones, Ponencias y demas reuniones que celebre la Corporacion.

Su nombramiento, previa convocatoria publica de la vacante, y cese
corresponderan al Pleno de la Corporacion por acuerdo motivado adoptado por la
mitad mas uno de sus Miembros.

El Secretario solamente podra ser destituido por ineptitud o falta grave
cometida en el desarrollo de sus funciones, previo expediente que se tramitara
segun dicta el Articulo 23 del Decreto 99/2007.

Articulo 39.9- El Secretario velara por la legalidad de los acuerdos de
los Organos de Gobierno y gestionara su realizacidon, de conformidad con las
instrucciones que reciba, y ostentard la representacién del Presidente cuando
éste asi lo determine y se trate de facultades meramente ejecutivas.

El Secretario sera el Jefe del Personal retribuido y Director de todos los
Servicios de la Camara, de cuyo funcionamiento respondera ante el Pleno.
A dichos efectos, propondra al Comité Ejecutivo la adopcidon de toda clase de
acuerdos en materia de personal, servicios y organizacién interior, asi como la
plantilla organica de la Camara vy la clasificacion de los puestos de trabajo. Para
cubrir los servicios y funciones definidos en el Organigrama de la Corporacion,
el Secretario podra designar libremente al personal de la Camara que haya
de atenderlos, de acuerdo con su conocimiento y preparacidn, y la categoria
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administrativa que ostenten, salvo en los casos especificos que estén previstos en
este Reglamento, o en el de Personal, de otra manera.

El Secretario podra someter a examen o aprobaciéon del Comité Ejecutivo o,
por conducto de este, de la Comisiones o Ponencias o del Pleno, cuantos asuntos
considere de interés e importancia para la Corporacidon, dentro de los fines y
funciones de ésta.

Velara por el cumplimiento de las disposiciones legales, debiendo hacer,
cuando proceda, las advertencias pertinentes en tal sentido, dejando constancia
de las mismas en las actas y documentos correspondientes, pudiendo solicitar
previamente el asesoramiento o formular las consultas a que hubiese lugar.

Articulo 40.°-

El Pleno, a propuesta del Comité Ejecutivo, designara a la persona que haya
de cubrir las funciones del Secretario General en los supuestos de vacancia,
ausencia o enfermedad del titular.

Para ello, el Secretario General propondra al Comité Ejecutivo a la persona
de la plantilla de la Corporacién que haya de sustituirle, eligiéndola de entre las
de mayor rango y antigiiedad que cuente con la debida titulacion.

Articulo 41.°2- La Camara tendra el personal técnico, administrativo y
subalterno en nimero suficiente para el buen funcionamiento de la Secretaria
y de los distintos servicios que preste o administre la Corporacién, de acuerdo
con el Organigrama aprobado al efecto, y cuyo funcionamiento, derechos y
obligaciones, se regulan en el Reglamento de Personal de la Camara.

El personal de la Camara se ajustara a una plantilla que aprobara el Pleno,
a propuesta del Comité Ejecutivo, previa elaboracion por la Secretaria, y cuya
dotacidn sera sancionada anualmente al mismo tiempo que los Presupuestos
Ordinarios de Ingresos y Gastos de la Camara.

Todo el personal al servicio de la Camara quedara sujeto al Derecho Laboral y
se regira por el Reglamento de Personal de la Cdmara y el Convenio Colectivo para
Oficinas de Camaras, Colegios, Asociaciones, Federaciones e Instituciones de la
Regién de Murcia, y en su defecto, y con caracter subsidiario, por el ordenamiento
juridico aplicable en la materia. Segun lo dispuesto en la Disposicion Transitoria
octava de la Ley 3/93, al personal recogido en la Plantilla anexa al Presupuesto
Ordinario de la Corporacion para 1.993, le sera aplicable el régimen establecido en
el Decreto de 13 de Junio de 1.936 y el Reglamento de Personal de la Camara.

Capitulo VIII

Gestion Economica

Articulo 42.°- Toda la gestion econdmica a la que se refieren los Articulos
32 al 35 de la Ley 9/2003, corresponden al Comité Ejecutivo de la Corporacion,
ademas de las funciones detalladas en el Capitulo IV del presente Reglamento de
Régimen Interior, tendra las siguientes obligaciones:

- Confeccionar los Presupuestos Ordinarios de la Cdmara y proponer al Pleno
su aprobacion antes del 1.° de noviembre de cada afno.

- Liquidar las cuentas de cada ejercicio que se someteran a la aprobacién del
Pleno de la Camara antes del 1.0 de abril de cada afo.

- Cuidar que los Presupuestos y las cuentas sean elevados a la aprobacién
de la Administracién Tutelante dentro de los plazos previstos en la legislacidon
aplicable.
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- Formalizar los Presupuestos Extraordinarios y las cuentas especiales para la
realizacion de obras y servicios no previstos en Presupuestos Ordinarios.

- Someter a la aprobacién del Pleno, juntamente con los Presupuestos
correspondientes, la plantilla de personal de la Corporacién, con el sueldo,
remuneracion y categorias asignadas a cada uno de ellos

- Impedir todo gasto que no se halle incluido en los limites de lo
presupuestado dentro de cada Capitulo.

- Intervenir bajo su responsabilidad en todo cuanto se refiera a la percepcion,
cobranza, apremio, devolucién, reparto o anulacién de cuotas con arreglo a la
legislacién vigente.

- Proponer al Pleno los préstamos, operaciones de crédito y colocacion de
reservas que corresponda hacer a la Camara.

- Entender en todo cuanto afecte a la inteligencia con otras Camaras, a fin de
hacer efectivas cuotas de empresas que hayan de satisfacerse en la demarcacion
de otras Camaras, todo ello de acuerdo con lo que dispone la legislacién vigente.

- Estudiar mensualmente el estado de la situacion patrimonial de la Camara,
con indicacién de ingresos y gastos y aprobar anualmente el correspondiente
Balance.

Capitulo IX

Comisiones y ponencias

Articulo 43.°2- La Camara tendra las Comisiones permanentes o eventuales,
consultivas o de trabajo, que sefiale el Pleno a propuesta del Comité Ejecutivo,
quien fijara también el titulo y cometido de las mismas. Dada la especial relevancia
que la Ley concede a determinadas funciones de las Camaras, o la importancia
que ciertas actividades econdmicas tienen en la demarcacién de la de Cartagena,
en todo caso se crearan las Comisiones de Comercio Interior, Comercio Exterior,
Formacion, Turismo, y Navegacion.

Articulo 44.°- Los Miembros del Pleno y Vocales Cooperadores y Asesores
que lo deseen, podran formar parte de las Comisiones permanentes y Ponencias
de la Camara, a cuyo efectos se adscribiran a las Comisiones o Ponencias en
las que tengan interés de participar. También podran formar parte de estas
Comisiones o Ponencias aquellas empresas o personas, preferentemente electores
de la Camara, que por su competencia en las materias correspondientes, puedan
prestar una util colaboracidon. El nombramiento de estos Vocales no Miembros
del Pleno ni Vocales Cooperadores, corresponde al Pleno a propuesta del Comité
Ejecutivo de la Cdmara. De la misma forma serdn nombrados los Presidentes
de tales Comisiones y Ponencias, quienes deberdn ser necesariamente Miembros
del Pleno, sin perjuicio de las facultades que tiene atribuidas el Presidente de la
Camara.

Las Comisiones se reuniran siempre que el Pleno de la Camara, el Comité
Ejecutivo, el Presidente de la Corporacion o el de la propia Comision lo estimen
oportuno, y elevaran sus propuestas o conclusiones al Comité Ejecutivo, que
decidira las actuaciones que pudieran proceder al respecto..

Articulo 45.°- Para facilitar la buena marcha de los trabajos Corporativos,
el Presidente de la Camara podra proponer, directamente al Comité Ejecutivo y al
Pleno, los acuerdos que entienda deben adoptarse respecto de las comunicaciones
recibidas que contengan proposiciones o demandas, o resolver por si sobre ellas,
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en casos de urgencia, dando cuenta al Organo correspondiente de la Camara o
disponer que pasen a estudio de la Comisidon o Comisiones a que, por su objeto,
entienda que correspondan, pudiendo ordenar siempre que lo considere oportuno,
gue un asunto sea estudiado por una o mas Comisiones permanentes, conjunta o
separadamente, o por una Comisidn especial, poniéndolo en conocimiento de las
Comisiones interesadas.

Capitulo X

Sesiones

Articulo 46.°- El Pleno de la Camara sera convocado por la Presidencia y
celebrara un minimo de seis sesiones al afio.

También podran convocarse sesiones extraordinarias cuando lo acuerde el
Presidente, el Comité Ejecutivo, o lo soliciten la cuarta parte de los Miembros
electivos del Pleno, debiendo celebrarse estas reuniones dentro del plazo de
quince dias habiles a contar del siguiente al de la solicitud.

Articulo 47.°- El Comité Ejecutivo celebrard una sesidn ordinaria mensual,
sin perjuicio de las sesiones extraordinarias que el Presidente convoque cuando
lo estime conveniente, o lo soliciten tres Vocales del mismo. El representante que
pueda designar la Administracién Tutelante sera convocado a todas las sesiones
que celebre el Comité.

Articulo 48.°- La asistencia a las sesiones de los Organos de la Camara, es
obligatoria para sus Miembros, sin que se permita la delegacién.

El Pleno de la Camara, para poder celebrar validamente sus sesiones, debera
estar constituido, al menos, por las dos terceras partes de todos sus componentes.
Para que sus acuerdos sean validos, deberan ser adoptados con el voto favorable
de la mayoria simple de los asistentes.

Cuando en la convocatoria no se hubiera conseguido el numero de asistentes
sefialados en el parrafo anterior, el Pleno podra quedar constituido, en segunda
convocatoria, media hora mas tarde de la prevista para su celebracién, siempre
que asistan a la misma la mitad mas uno de sus componentes. En este caso, para
que los acuerdos sean validos deberan adoptarse con el voto favorable de los dos
tercios de los asistentes.

De no poder constituirse validamente el Pleno en sesidn ordinaria, el Comité
Ejecutivo resolvera los asuntos de extrema urgencia, debiendo dar cuenta de sus
acuerdos al Pleno, en la primera reunién que éste celebre.

Articulo 49.°- El Comité Ejecutivo, para poder celebrar validamente sus
sesiones, debera estar constituido, al menos, por la mitad mas uno de sus
componentes con derecho a voto.

Los acuerdos del Comité Ejecutivo podran ser adoptados por mayoria
simple.

Articulo 50.°- Igual en el Pleno que en el Comité Ejecutivo, las votaciones
sobre personas seran secretas, y las relativas a cualquier asunto, nominales,
siempre que lo pida la mayoria de los presentes con derecho a voto.

Articulo 51.°- Las sesiones del Pleno y del Comité Ejecutivo, de conformidad
con el Art. 10 del Decreto 99/2007, seran convocadas, al menos, con cuarenta y
ocho horas de antelacién, salvo en casos de urgencia, en los que podra realizarse
con una antelacién minima de 24 horas, expresandose en la convocatoria o en
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nota adjunta, de un modo resumido, los asuntos y dictdmenes que figuren en el
orden del dia.

Los originales de los dictamenes, asi como la documentacién basica, se
hallaran a disposicién de los Miembros del Pleno en la Secretaria de la Camara
para su estudio, desde el momento en que hayan quedado aprobados por el
Comité Ejecutivo o la Comisidn correspondiente, no pudiendo salir, sin autorizacién
del Presidente, de las dependencias de la Camara.

Articulo 52.°- Antes de abrirse la sesion del Pleno o del Comité Ejecutivo, el
Secretario dara cuenta de las excusas recibidas y de si, segun la composicién de
los Organos, existe o no “quérum” de constitucién. En caso negativo, la sesiéon no
podra celebrarse, levantandose acta por el Secretario en la que se hara constar
la relacion nominal de los asistentes y de las excusas y las circunstancias de no
haberse podido celebrar la sesidn correspondiente por falta de “quérum”.

El Pleno podra acordar la pérdida de su condicién de Miembro al que, de forma
injustificada, no asista a las sesiones durante tres veces en el curso de un afio.

Para considerarse por el Pleno, a propuesta del Comité Ejecutivo, qué
constituye falta de asistencia injustificada a las reuniones de aquél, a que se
refiere el apartado c) del Articulo 22 bis del Reglamento General, las excusas
formuladas sin fundamento convincente a tres sesiones ordinarias consecutivas.
En todo caso, se reputarad injustificada la falta de asistencia a cuatro de las
sesiones ordinarias del Pleno en el curso de un afio natural.

El desarrollo de las Sesiones se regulara por el presente Reglamento y, en
lo que no estuviere previsto, por lo dispuesto en la Ley 30/1.992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun para las reuniones de Organos Colegiados.

Articulo 53.°- El Pleno de la Camara solo podra tomar acuerdos sobre los
puntos sefialados en el orden del dia.

Podran provocar acuerdos de la Camara las preguntas, las observaciones y los
ruegos o mociones que se formulen verbalmente, cuando sean por unanimidad.

Los Organos de Gobierno de la Camara en ningun caso podran deliberar sobre
asuntos, ni adoptar resoluciones o acuerdos fuera del ambito de sus respectivas
competencias.

Articulo 54.°- Los Organos de Gobierno de la Camara, cuando asi lo
acuerden, podran celebrar reuniones en cualquier lugar de su demarcacion.
Corresponde al Pleno declarar o no publicas las sesiones de los Organos
Colegiados de la Camara.

Capitulo XI

Régimen Econémico

Articulo 55.°- Para la financiaciéon de sus actividades, la Camara de
Comercio de Cartagena, dispondra de los siguientes ingresos:

A.- El rendimiento de los conceptos integrados en el Recurso Cameral
Permanente.

B.- Los ingresos ordinarios y extraordinarios obtenidos por los servicios que
preste y, en general, por el ejercicio de sus actividades.

C.- Los productos, rentas e incrementos de su patrimonio.

D.- Las aportaciones voluntarias de sus electores.
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E.- Las subvenciones, legados o donativos que pueda recibir.
F.- Los procedentes de las operaciones de crédito que realice.

G.- Cualesquiera otros que le puedan ser atribuidos por la Ley, en virtud de
convenio o por cualquier otro procedimiento de conformidad con el ordenamiento
juridico.

Articulo 56.°- Los recursos de la Camara, salvo los que tengan un objeto
especial determinado, estaran exclusivamente dedicados al cumplimiento de los
fines de la Corporacion, consignados en las Leyes 3/1993, y 9/2003, y su legislacion
de desarrollo, sin que por ningln concepto puedan dedicarse a otros diferentes.

La Camara solo podra efectuar subvenciones o donaciones si se hayan
directamente relacionados con sus propios fines, y sin que puedan exceder
globalmente del 10 por 100 del Presupuesto Ordinario de ingresos liquidos por
Recursos Permanentes, no afectos, en cada ejercicio, salvo autorizacién expresa
de la Administracion Tutelante.

En los términos establecidos por las disposiciones legales, la Cadmara tiene
capacidad para adquirir y disponer de toda clase de bienes, contratar empréstitos
y efectuar cualquier clase de operaciones financieras que se estimen necesarias y
convenientes a la consecucidn de sus fines propios.

Articulo 57.9- El recurso cameral permanente estara constituido por las
exacciones recogidas en la Ley 3/93, y se adecuara en todo momento a las
modificaciones que pudiera sufrir dicha disposicidon en esta materia.

Articulo 58.°- Estaran obligados al pago del recurso cameral permanente
establecido en el Articulo anterior, las personas fisicas o juridicas, asi como las
entidades a que se refiere el Articulo 33 de la Ley General Tributaria, domiciliadas o
con sucursales, agencias, factorias o delegaciones en el territorio de la Camara de
Comercio de Cartagena que, durante la totalidad o parte de un ejercicio econémico,
hayan ejercido las actividades del comercio, la industria o la navegacion a que se
refiere al Articulo 6 de la Ley 3/93, de 22 de Marzo y, en tal concepto hayan quedado
sujetos al Impuesto de Actividades Econdmicas, o tributo que lo sustituya.

El devengo de las exacciones que constituyen el Recurso Cameral Permanente,
asi como la interrupcion de la prescripcion, coincidiran con los de los impuestos a
los que, respectivamente, se refieren.

Articulo 59.°- Las Administraciones tributarias estan obligadas a facilitar
a la Camara, a su solicitud, los datos con trascendencia tributaria referidos a
ejercicios anteriores que resulten indispensables para la gestion de las exacciones
integradas en el Recurso Cameral Permanente, cuya recaudacion esté atribuida a
la Camara.

La referida informacion soélo podra ser utilizada para el fin previsto en el
parrafo anterior y Unicamente tendran acceso a la misma los empleados de la
Camara que determine el Pleno, los cuales tendran el deber de sigilo exigido
a los funcionarios de la Administracidn tributaria. No obstante lo anterior, la
informacidn recibida referente al Impuesto sobre Actividades Econdmicas servira
de base para la concepcion del Censo Publico de Empresas de la Corporacion.

Articulo 60.2- A los efectos de lo dispuesto en este Capitulo se
confeccionaran los oportunos Censos-Matriculas de Contribuyentes de acuerdo
con los datos de trascendencia tributaria facilitados por la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria, a que se refiere el Articulo 17 de la Ley 3/1993, de 22
de Marzo.
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Articulo 61.°- El Recurso Permanente se liquidara directamente por la
Camara, y su recaudacién se efectuara por sus propios medios, tanto en periodo
voluntario como en via de apremio, salvo que se encomiende la gestion y
liquidacion del mismo a otras personas o entidades competentes.

Para el ejercicio de la funcidn recaudatoria en via de apremio, la Camara podra
establecer un convenio con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, o con
los correspondientes servicios de las Administraciones Local o Autondmica..

Articulo 62.°- La Camara publicard en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia los periodos voluntarios de cobranza y demas extremos relacionados con
la misma.

Las liquidaciones del Recurso Cameral Permanente se notificaran dentro
del ejercicio siguiente al del ingreso o presentacion de la declaracién del
correspondiente impuesto y los obligados al pago deberan efectuarlo en la forma
y plazos previstos para las liquidaciones tributarias de las que traen causa y que
son objeto de notificacién individual.

Los cobros y pagos de la Camara se formalizardn documentalmente en cargos
y libramientos que seran firmados por el Tesorero.

Articulo 63.2- En caso de impago del periodo voluntario la Camara esta
obligada a utilizar el procedimiento de recaudaciéon en via de apremio, con
sujecion a las disposiciones dictadas para aquellos tributos a las que se refieren
las respectivas exacciones, y de acuerdo con las facultades que el Articulo 14
de la Ley 3/1993, de 22 de Marzo atribuye a las Cadmaras de Comercio. La falta
de rigor en esta gestién por los Organos de Gobierno de la Camara podra ser
considerada como uno de los supuestos de negligencia grave contemplados en
el articulo 23 de la Ley 3/93, de los que pueden seguirse las correspondientes
responsabilidades.

Articulo 64.°- Tanto el derecho a liquidar las cuotas del Recurso Cameral
Permanente, como su accién para exigir el pago de tales cuotas, prescribird en
los mismos términos que las figuras tributarias sobre las que se exige, salvo
cuando existan actos que interrumpan la prescripcion.

La Camara, al enviar la Liquidacion de los Presupuestos anuales, dara cuenta
a la Administracién Tutelante de la gestidn recaudatoria e incidencias respecto del
Recurso Cameral Permanente.

Articulo 65.°- En todo lo referente al procedimiento de recaudacion, tanto en
periodo voluntario como en via de apremio, recargos, intereses, aplazamientos,
garantias y responsabilidades, se aplicara la normativa vigente para los tributos
a los que se refiere el Recurso Cameral Permanente, sin perjuicio de la prelacion
para el cobro, que corresponderd, en todo caso, a los créditos tributarios.

Capitulo XII

Arbitraje

Articulo 66.°- La Camara dispondra de una Corte que administrara los
arbitrajes de caracter nacional o internacional que le sean encomendados y
nombrara los arbitros que actuaran en el procedimiento, todo ello conforme a lo
dispuesto en la legislacion vigente en cada momento.

Articulo 67.2- Es competencia del Pleno la aprobacién y reforma de los
Estatutos de funcionamiento y del Reglamento de la Corte de Arbitraje de la
Cémara.
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Los Miembros de la Corte de Arbitraje seran nombrados por el Comité
Ejecutivo.

Articulo 68.°- A través de sus servicios y de la propia Corte de Arbitraje,
la Camara promovera y difundira el arbitraje en las relaciones comerciales
nacionales e internacionales. De igual modo, realizard acciones para la formacion
de empresarios y profesionales que puedan actuar como arbitros. Para ello podra
establecer relaciones con otras cortes de arbitraje e instituciones relacionadas,
tanto espafiolas como extranjeras.

Articulo 69.°- La Camara podra promover asi mismo otras instituciones
y procedimientos para la solucion alternativa de litigios y, en general, cuantos
servicios estime conveniente para facilitar las relaciones mercantiles, tales como
la mediacién o la peritacién.

Capitulo XIII

Relaciones Intercamerales

Articulo 70.°- La Camara, para el mejor cumplimiento de sus fines y
utilizar mas adecuadamente sus recursos y servicios, podra concertarse con
las demas Corporaciones del pais, o con alguna de ellas, para la prestacion de
servicios de interés comun, tales como los de promociéon de las exportaciones,
de perfeccionamiento del comercio interior, de estudios e informes de coyuntura
industrial y comercial, de desarrollo regional y ordenacién del territorio,
publicaciones, elaboracion de la Memoria econdmica anual, gestion de empresas
o establecimientos de interés supraprovincial, asi como cuantas actividades y
funciones se les encomienden, de acuerdo con lo establecido al respecto en el
Articulo 49 del Reglamento General.

Para la realizacién de determinados conciertos, las Camaras podran constituir
entidades con personalidad juridica o de gestion autéonoma.

Las Camaras de la Regidén deberan concertarse, en todo caso, para realizar a
este nivel los estudios de caracter econdmico, estadistico y técnico, los informes a
la Administracion Publica y los servicios de interés general que afecten a la zona.

Estos conciertos deberan ser aprobados por la Administracidén tutelante,
previo informe del Consejo Superior de Camaras, y en aquél se especificaran sus
objetivos y la forma organica, financiera y material de llevarlos a cabo.

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 50 del Reglamento General, la Camara
podra reunirse en Asambleas interprovinciales, previa autorizacién de la Administracion
tutelante, quien reglamentara la organizacion y funcionamiento de las mismas.

Articulo 71.°- La Camara podra constituir y formar parte de Conferencias
Permanentes, Comités, Federaciones, Agrupaciones y toda clase de Organismos
internacionales que contribuyan al mejor cumplimiento de sus fines, debiendo
estar representada por el Presidente, asistido por el Secretario y los Miembros del
Pleno que se designen vy, si fuera necesario y en calidad de asesores, los técnicos
que pueda proponer el Secretario.

Articulo 72.°- Habida cuenta del caracter de Organismo central de relacion
y coordinacidén de las Camaras que tiene su Consejo Superior, la Corporacion,
ademas de cumplir fielmente cuantas obligaciones en tal sentido vienen
impuestas por el Reglamento General, colaborara con el mismo con los medios a
su alcance en todo aquello que pueda redundar en beneficio de los intereses que
representa.
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Capitulo XIV

Honores y distinciones. Bandera

Articulo 73.9- Las personas que, elegidos de conformidad con los preceptos
de este Reglamento, constituyan la Camara, asi como su Secretario, podran usar
como distintivo en los actos oficiales una Medalla de oro o plata dorada, pendiente
de un cordoén de seda de color rojo Cartagena; Medalla que ha de llevar en el
anverso el escudo de Cartagena vy, en el reverso, sobre la rueda dentada en la
que campea el caduceo, descansando en la base de un ancla, el nombre de la
Camara y la fecha 9 de Mayo de 1.886.

Alternativamente, podran sustituir dicha medalla por insignia de ojal o
imperdible, de plata, trabajada a una sola cara, con el escudo corporativo con
esta alegoria (rueda dentada en la que campea el caduceo, descansando en la
base de un ancla), pudiendo ademas hacerse entrega de esta insignia a personas
afines a la Camara o que presten en ella sus servicios.

Para compensar altos merecimientos, la Cadmara posee su Medalla de
Oro, Plata y Bronce, fundida en plata, de forma redonda, acabada en el metal
correspondiente, con el escudo cameral en relieve en el centro, y la leyenda
“Cémara Oficial de Comercio, Industria y Navegacién de Cartagena”impresa en
color dorado sobre franja de fondo rojo cdmaras alrededor del borde de la medalla,
pendiente de pasador de igual metal y cinta de seda roja, color de la Bandera de
Cartagena, asi como miniatura tipo pin y de gala de iguales caracteristicas, todo
ello en estuche. La medalla llevara, igualmente grabado en el reverso la fecha
del acuerdo de concesion por el Pleno, el nombre del condecorado, vy, si procede,
la mencién medalla de oro/plata/bronce. Esta condecoracidén se concedera por el
Pleno de la Camara, en acuerdo tomado en sesién extraordinaria, previo informe
favorable de su Comité Ejecutivo, a quienes sean acreedores a ella.

La Bandera de la Camara sera de color rojo Cartagena, como la de la ciudad,
y en el centro llevara sobrebordado o sobreimpreso, en color amarillo oro, el
emblema de la Corporacién. Si las necesidades escénicas lo requiriesen podria
sustituirse por una o varias estolas de sobremesa, o banderolas, de iguales
caracteristicas.

Capitulo XV

Disposiciones Generales

Articulo 74.°- Para la aplicacion del Régimen Econdmico establecido en el
Capitulo XI del presente Reglamento, habra de tenerse en cuenta lo que disponen
las Disposiciones Transitorias 4.2, 5.2 y 6.2 de la Ley 3/93, de 22 de Marzo, Basica
de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion, y lo dispuesto en
las Disposiciones adicional sexta y transitoria novena de la Ley 51/2002.

Articulo 75.°- E|l Presente Reglamento podrd modificarse en sesién
extraordinaria del Pleno, constituido al efecto y por acuerdo de los dos tercios de
sus Miembros, estando dicho acuerdo sometido a la pertinente autorizacion de la
Administracion Tutelante.

Articulo 76.°- Corresponde al Pleno de la Camara resolver las dudas que se
presenten en la aplicacion de este Reglamento, asi como las cuestiones que no
hayan sido previstas en el mismo.

Articulo 77.°- Este Reglamento empezara a regir en el mismo momento en
que quede aprobado por la Administracion Tutelante.
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