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Medidas preventivas
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especificos (PRC)

Plan de Atencion a la Atender a todos
Diversidad los alumnos

Apoyos en el
aula
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Educativo

Rechazo al aprendizaje

Trato inadecuado

Disrupcion

Agresiones
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Castigados en recreo +
hoja de seguimiento

) [ Jefatura de estudios / DO }
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Castigados en recreo

e Alumnos que a juicio de la junta
de evaluacion no trabajan

e Se quedan castigados haciendo
tareas o copiando en un aula con
un profesor voluntario todos los
dias de la semana

e Para salir necesitan llevar la
hoja de seguimiento impecable
dos semanas consecutivas

e Valoracion positiva porque los
alumnos salen y entran

IES Valle de Leiva

HOJA DE SEGUIMIENTO DE CONDUCTA

Jefalura de Estudios

(pfa:___ )




Programa de medidas alternativas a
la expulsion

Temores: no
En qué consiste presentarse y
conflictividad

Implicacion Alumnos
padres. Buena sancionados:
acogida. 53

Objetivos
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PMAE: origen

= Compromiso de las dos partes:
= Ayuntamiento: alumnos en la calle

= Centros educativos: poca efectividad de la expulsion
del centro.

s Propuesta lanzada hace tres anos en el Consejo
Escolar Municipal

s El programa ha sido llevado a cabo los cursos
2009/10y 2010/11 por los dos IES de Alhama (el
IES Valle de Leiva el IES Miguel Hernandgz




PMAE: horario

8:30 - 9:00

Estancia en Jefatura de estudios, mientras llega etlucador

9:00 - 9:50

Tareas educativas mandadas por el profesorado

9:55 - 10:40

Actividades de habilidades sociales y mejora de tanducta

10:40 - 11:05

Recreo

11:05 - 11:45

Mantenimiento del centro

11:45 - 12:35

Tareas educativas mandadas por el profesorado

12:35 - 13:30

Actividades de habilidades sociales y mejora de tnducta

13:30 - 14:00

Lectura o mantenimiento del centro

14:00 - 14:30

Estancia en Jefatura de estudios




PMAE: objetivos

Corregir las conductas de los alumnos contrarias a las normas de _
convivencia con medidas educativas que no supongan la suspensio
del derecho de asistencia al centro.

Controlar la realizacion de los_trabajos encomendados a los alumnos
durante el periodo de inasistencia al centro, para evitar la
interrupcion en el proceso formativo.

Mejorar |la conducta de estos alumnos mediante la realizacion de
actividades de autoestima, habilidades sociales, tareas en Heme de
la comunidad, etc.

Evitar que haya alumnos durante el horario escolar sueltos por laatle o
aquellos otros casos que busquen de manera intencionada qudese
expulse del centro.

Conseguir un mayor compromiso por parte de las familias, increentando
la colaboracion con el centro y los servicios mun|C|paIes en ards|
exito del programa.

Prestar una mayor atencion y ayuda a las familias con problematicsocial
por parte de los servicios especializados de los centros deundaria
y de nuestro Ayuntamiento.

Contribuir a garantizar el derecho de todos los alumnos a la educian,
procurando un clima adecuado de convivencia.




Evaluacion

PUNTOS FUERTES

Evolucion de las amonestaciones
Resultados académicos
Alumnos sin amonestaciones

Percepcion del profesorado
Alumnos reincidentes

PUNTOS DEBILES

Uniformidad del profesorado




Amonestaciones

B Curso 2007/08 O Curso 2008/09
[ Curso 2009/10 M Curso 2010/11

Proporcion amonestaciones/alumnos




Alumnos sin amonestaciones
Alumnado de la ESO

E Ninguna
m162
03 6 mas




Alumnos reincidentes

O Res. Positiva

B Res. Dudosa

Nl

[1 Res. Negativa

2008/09

2009/10

2010/11




Percepcion profesorado

Percepcion del profesorado (evaluacion de
Centro):

- 8,2 sobre 10

- aspecto que mejor funciona para el 40%




