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	PROGRAMA DE REDUCCIÓN VOLUNTARIA DE ACCIDENTES PREVEA

	
	NOMBRE EMPRESA:

	
	Nº RESOLUCIÓN:

	
	FECHA RESOLUCIÓN:



Nombre de la empresa

Informe de seguimiento

Periodo ____________

Ciudad, fecha
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· Actas de las reuniones con los trabajadores o sus representantes en las que se ha tratado el programa PREVEA aplicado en la empresa

1. ANTECEDENTES

El presente informe se elabora en cumplimiento de la Resolución Administrativa REFERENCIA RESOLUCIÓN emitida por NOMBRE DEL ORGANISMO de NOMBRE DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA, y constituye el informe de seguimiento correspondiente al PERIODO, de aplicación del programa de reducción de accidentes elaborado por NOMBRE DE LA EMPRESA, adherida al Programa PREVEA.

En él se reflejan las actividades llevadas a cabo en cumplimiento del programa y los resultados obtenidos hasta la fecha.

2. OBJETO

El objeto este informe es presentar a la Autoridad Laboral las actuaciones llevadas a cabo en cumplimiento del Programa PREVEA y en concreto los siguientes aspectos:

a. Actuaciones llevadas a cabo en cumplimiento del programa

b. Dificultades y soluciones aplicadas

c. Evolución de la accidentalidad. Datos de la empresa por centros de trabajo y del sector y rama de actividad económica correspondiente

d. Conclusiones y propuestas de actuación durante el siguiente periodo

El presente informe ha sido consultado con los trabajadores / los representantes de los trabajadores / debatido en el seno del comité de seguridad y salud (introdúzcase lo que proceda). Se adjuntan como anexo las actas de las reuniones en las cuales se ha tratado el tema.

3. SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES

En este apartado se detallan las acciones llevadas a cabo, separadas por centros de trabajo. Para facilitar el seguimiento, se incorpora la planificación completa y las actividades llevadas a cabo, introduciendo la fecha de inicio y final si se trata de una actividad finalizada o la de inicio si se trata de una actividad en curso.

Las actividades que presentan desviaciones con respecto a los plazos previstos incorporan un comentario en la columna de la derecha “Comentarios y observaciones”, en la cual se explica el motivo del retraso y las medidas que la empresa ha aplicado.

Las actividades se separan en dos grupos:

· Subprograma de modificación de condiciones materiales, organización del trabajo y procesos

· Subprograma de gestión e integración de la prevención

Centro de trabajo: NOMBRE

	Centro de Trabajo:
	Actividad:



	Dirección:


	CNAE:


Subprograma de Modificación de Condiciones Materiales, Organización del trabajo y Procesos

El resumen de seguimiento de las actividades es el siguiente:

	Actividad programada
	Fechas previstas
	Fechas reales
	Comentarios y observaciones

	
	Inicio
	Fin
	Inicio
	Fin
	

	Actividades primer periodo (mes 8)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Actividades segundo periodo (mes 12)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Actividades tercer periodo (mes 15)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Actividades cuarto periodo (mes 18)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Cierre programa (mes 24)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Subprograma de Gestión e Integración de la Prevención

El resumen de seguimiento de las actividades es el siguiente:

	Actividad programada
	Fechas previstas
	Fechas reales
	Comentarios y observaciones

	
	Inicio
	Fin
	Inicio
	Fin
	

	Actividades primer periodo (mes 8)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Actividades segundo periodo (mes 12)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Actividades tercer periodo (mes 15)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Actividades cuarto periodo (mes 18)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Cierre programa (mes 24)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


4. SEGUIMIENTO DE LA ACCIDENTALIDAD

El apartado se subdivide por centros de trabajo, tal y como se ha hecho con el apartado anterior. 

Centro de trabajo: NOMBRE

	Centro de Trabajo:
	Actividad:



	Dirección:


	CNAE:


Primer año

Los resultados obtenidos en el primer año de aplicación del programa son los siguientes:

	Índices de siniestralidad laboral
	Primer periodo- Mes 8
	Segundo periodo Mes 12

	
	Empresa / Centro de trabajo
	Rama (último año o trimestre)
	Empresa / Centro de trabajo
	Rama (último año o trimestre)

	Índice de incidencia


	
	
	
	


Datos para el cálculo de la accidentalidad

	PARÁMETRO
	MESES DE PROGRAMA TRANCURRIDOS(*)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Nº promedio de trabajadores (mensual)(**)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nº de accidentes con baja
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nº de enfermedades profesionales
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nº de jornadas perdidas por IT
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nº de jornadas perdidas por baremos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Segundo año

Los resultados obtenidos en el segundo año de aplicación del programa son los siguientes:

Resultados obtenidos respecto al objetivo

	Índices de siniestralidad laboral
	Primer periodo- Mes 15
	Segundo periodo Mes 18
	Tercer periodo- Mes 24

	
	Empresa / Centro de trabajo
	Objetivo (30% total)
	Empresa / Centro de trabajo
	Objetivo (50% total)
	Empresa / Centro de trabajo
	Objetivo

	Índice de incidencia


	
	
	
	
	
	


Comparativa con la rama de actividad económica

	Índices de siniestralidad laboral
	Primer periodo- Mes 15
	Segundo periodo Mes 18
	Tercer periodo- Mes 24

	
	Empresa / Centro de trabajo
	Rama (último año o trimestre)
	Empresa / Centro de trabajo
	Rama (último año o trimestre)
	Empresa / Centro de trabajo
	Rama (último año o trimestre)

	Índice de incidencia


	
	
	
	
	
	


Datos para el cálculo de la accidentalidad

	PARÁMETRO
	MESES DE PROGRAMA TRANSCURRIDOS(*)

	
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	Nº promedio de trabajadores (mensual)(**)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nº de accidentes con baja
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nº de enfermedades profesionales
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nº de jornadas perdidas por IT
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nº de jornadas perdidas por baremos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5. CONCLUSIONES Y PROPUESTAS

ANEXOS

· Actas de las reuniones con los trabajadores / los representantes de los trabajadores / con el Comité de seguridad y salud (adécuese a lo que corresponda)







(*) Meses transcurridos desde la fecha de aceptación provisional de la empresa al PREVEA


(**) El número de trabajadores es el número medio de trabajadores en plantilla, tanto en contratación temporal como indefinida que la empresa emplea cada mes. Cuando haya trabajadores a tiempo parcial, éstos cuentan proporcionalmente a las horas trabajadas (por ejemplo, si trabajan media jornada cuentan como 0,5 trabajadores)


(*) Meses transcurridos desde la fecha de aceptación provisional de la empresa al PREVEA


(**) El número de trabajadores es el número medio de trabajadores en plantilla, tanto en contratación temporal como indefinida que la empresa emplea cada mes. Cuando haya trabajadores a tiempo parcial, éstos cuentan proporcionalmente a las horas trabajadas (por ejemplo, si trabajan media jornada cuentan como 0,5 trabajadores)
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