CURSO Nº 3: OUTDOOR-TRAINING PARA LA MOTIVACIÓN DE EQUIPOS

· OBJETIVOS:

· Favorecer actitudes de cohesión en equipos de trabajo que faciliten la mejora de las relaciones.

· Aumentar la motivación hacia los objetivos del conjunto de la organización.

· Poner en práctica una comunicación efectiva.

· Reforzar comportamientos flexibles en equipos de trabajo.

· Impulsar una cultura de mejora y aprendizaje.

· CONTENIDO:

Actividades de outdoor de trabajo en equipo, comunicación y reflexión sobre las experiencias feed-back.

Aplicación al puesto de trabajo.

Compromiso y plan de acción.

· PROFESORADO:

Expertos en recursos humanos , motivación de equipos y actividades out door.

· DESTINATARIOS

Operadores de atención de llamadas, Puestos de Mando y Control y estaciones remotas 112.

· REQUISITOS

Pertenecer a cualquiera de los grupos citados.

· EDICIONES:

3 Ediciónes.

· DURACIÓN:

12 h. en régimen de alojamiento.

· Nº DE ALUMNOS:

18 alumnos por edición.

· OBTENCIÓN DIPLOMA:
Asistir al 90% de las horas lectivas.

· LUGAR DE CELEBRACIÓN Y FECHAS

· LUGAR:

Abaran (Albergue Virgen del Oro)

1ª: 15 y 16 de mayo

2ª:.17 y 18 de mayo

3ª: 29 y 30 de mayo.

· HORARIOS:

Dias 17, 29 y 15: De 10 a 14h y de 16 a 20h.

Dias: 18,30 y 16: De 9,30 a 13,30h.

