TSR




EDITA:

Region de Murcia
Consejeria de Presidencia

M
Instituto de la Mujer

de la Region de Murcia

CoorbinacioN TEcNica: M2 Dolores Sdnchez Judrez

COLABORAN:

REALIZACION:

DEPOSITO LEGAL:

Asesora de apoyo
Instituto de la Mujer

Marfa Cascales Florenciano
Pilar Andreu Mompedn
Asuncidn Sarabia Gadea
José Luis Carceles Andreu
Juan Antonio Torres Vaquero

C. P D. Contraste, S. L.

MU-2.010-2004



/
, M
Indice Instituto de la Mujer R

"\

PreSentacion ... .......ooiiiiiiiiitiit et e 5
INtrodUeCion ... ... 7
Fichas para el registro de datos de Asociaciones y ONGs de Mujeres del Instituto de la Mujer ... 1
Constitucion de una ASOCIACION ... .........iiiiiiiiiii e 15
Inscripcién de una Asociacion en el Registro de Asociaciones de la Regién de Murcia por primera vez . 15

Inscripcion en el Registro Regional de Asociaciones de la Adaptacion a la Ley Orgénica 1/2002,

de 22 de marzo Reguladora del Derecho de Asociacidn ... 20
Documentacidn a presentar para la declaracién de utilidad pdblica ... 25
Inscripcidn de disolucidn, liquidacidn y baja en el Registro de Asociaciones ... 27
Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, Reguladora del Derecho de Asociacion ... ... 29
Modelos de impresos para la inscripcion en el Registro Regional de Asociaciones ... ... 57
El trabajo en grupo. Modelode retniones ................oooiiiiiiiiiiiieiiiiii i eiiaeeaans 71
Requerimientos previos a lareunidn ... 71

Los errores de [as reUniONeS ... 73



Los procedimientos ... 75

La coordinaci®n ... .. 76
Las tareas de la coordinacidn de una reunidn ... 7

La Secretarfa . ... 78
Modelo de Actade unareunidn. ... 79
Guia para la elaboracion de un proyecto ................oiiiiiiiiiiiiii i e 8l
0 =TT, T 2 N 87
Federaciones de Mujeres de la Regidn de Murcia ... 87
Asociaciones, Centros de la Mujer de la Regidn de Murciay otras ... 88
Ayuntamientos y Federaciones de Municipios ... 122
Otros recUrsOs de IMEEIES ... ... ...ttt ettt et ettt e 127
Dispositivo de Atencién a Mujeres Victimas de Violencia Doméstica. Teléfono 112 ... .. . 127
Red de Centros de Documentacion y Bibliotecas de Mujeres ... 132
Paginas webs de INterés ... 137



/
‘s M
PresentaClOn Instituto de la Mujer R

de la Region de Murcia

"\

| Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia, enmarca en su lll Plan de Igualdad
de Oportunidades entre Hombres y Mujeres, la presente “Guia de Asociaciones
y Centros de la Mujer de la Regién de Murcia”.

Este Organismo sensible al fomento de la participacién de la mujer en todos los
érdenes de la vida, ha elaborado esta guia con el objeto de mostrar la realidad actual
del movimiento participativo de la mujer. Nuestro deseo es fomentar su asociacionis-
mo con el fin de hacer mds intenso el intercambio de ideas, la realizacidn de activida-
des conjuntas y dar cauces efectivos a las reivindicaciones y demandas sociales de
todas las murcianas, exigiéndonos a los/as responsables politicos/as actuaciones dirigi-
das a conquistar mayores cotas de igualdad.

Queremos reflejar que las asociaciones son, hoy en dfa, uno de los principales pila-
res que impulsan a las administraciones publicas a seguir apoyando a la mujer, ya que
son las entidades que estdn mas cerca de la realidad social de nuestros municipios.

Para el Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia es fundamental la colaboracién
con las distintas asociaciones en la realizacién de las actuaciones dirigidas a las muje-
res, es un mutuo intercambio donde la mujer es la principal protagonista y beneficia-
ria. Ese es nuestro compromiso de trabajo en el desarrollo de politicas transversales
para la plena igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Paloma Recio Bernardez
Directora del Instituto de la Mujer
de la Regién de Murcia
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I as asociaciones son agrupaciones de personas que se asocian para conseguir un fin de
interés publico, se rigen por la ley de asociaciones y por unos estatutos propios.

Las asociaciones de mujeres son el reflejo de un avance ante la reivindicacién de Igual-
dad de derechos y oportunidades entre mujeres y hombres, queriendo hacer eco de las
inquietudes que antiguamente eran calladas por los varones.

En Murcia existe un movimiento asociativo de mujeres muy importante, con mas de
trescientas asociaciones de diversa indole repartidas por toda la Regidn, realizando todo tipo
de actividades en favor de la promocién de la Mujer.

Desde el Instituto de la Mujer querfamos tener un documento que sirviera de Gufa y
directorio de todas las asociaciones, centros y ONGs que estuvieran relacionadas con el
tema de Mujer. Para ello disefiamos en primer lugar unas fichas de recogida de datos, que
fueron casi 400 y fuimos construyendo nuestra propia base de datos.

[La gufa no es solamente un conjunto de direcciones y teléfonos es también un documen-
to donde se registra la legislacién vigente en materia de asociacionismo, cdmo se constituye
una fundacién, unas orientaciones para trabajar en grupo, los pasos a seguir para la elabora-
cidn de un proyecto, como trazar una buena reunidon y un compendio de direcciones y recur-
sos de interés.

Aun asi queremos que sea un documento vivo y para ello necesitamos la colaboracidn
de toda aquella persona que nos aporte nuevas ideas y sugerencias, para mejorarla y apren-
der de ello.



El contenido de esta Guia se encuentra disponible en la pagina Web del Instituto de la Mujer

http://www.carm.es/cpres/mujer.

El presente texto fue cerrado el | de octubre de 2004. Si observa algtin error o desea comuni-
carnos algin cambio puede dirigirse al:

Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia
Avda. Infante D.Juan Manuel. Edif. Advo. Infante 14-3° - 30011 Murcia

Referencia: Area de Cooperacion y Participacién. Guia de Asociaciones y ONG de Mujeres.
O bien por Telf.: 968 35 72 36/37 o por el fax. 968 35 72 52

Para solicitar la inclusién en la Guia o bien corregir algtin dato, por favor, hagan una copia de las
fichas que se adjuntan, sobre todo la referente a los datos de registro, y para una mayor agilidad,
remitala a la direccidon o fax reseflado anteriormente. Esta ficha serd incluida en nuestra base de
datos o bien se modificardn los ya existentes, posteriormente se editardan nuevas guias actualizadas.



Ficha para el registro de datos de Asociaciones y ONGs de Mujeres del Instituto de la Mujer

Nombre Asociacidon/ONGs:
C.1.E de la Asociacién/ONGs:
Calle/Plaza:
CP.____ Municipio:
Teléfono: Fax: E-mail:
Presidenta/e:
Afo de constitucion: ____ N° de socias/os:
Persona de contacto: TIf:
Finalidad:

Tipo de asociacion: (senale con una "X" a la que corresponda)

1 Centros de la Mujer 4 Asoc. Viudas

1 Asoc. Amas de Casa 1 Asoc. Inmigrantes

1 Asoc. Mujeres 1 Asoc. Investigadoras

1 Asoc. Empresarias (1 Asoc. Separadas y Divorciadas
) Federaciones J ONGs

1 Asoc. Mujeres Rurales (1 Asoc. Sanitaria

1 Asoc. Universidad Popular (1 Otras (Especificar)

Medios econémicos para atender sus fines son (sehale con una "X"):

1 Cuotas asociadas/os ) Subvenciones
() Ingresos por actividades () Donaciones

Observaciones:




Ficha para el registro de actividades de Asociaciones y ONGs de Mujeres
del Instituto de la Mujer

ANO:

Nombre de la Asociacién/ONGs:

Nombre de la Actividad:

Finalidad:

Ne Participantes:
Requisitos de admision:

Persona de contacto (para informacién y solicitudes):

Lugar de imparticién:

Fechas y Horarios:

Coste de la Actividad: euros

Cuota de Inscripcidn: euros




Constztuczon de una Asociacion

ll'.
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una Asociacion A

Las asociaciones se constituyen mediante acuerdo de tres o0 mds personas fisicas o juridicas legalmente consti-
tuidas, que se comprometen a poner en comun conocimientos, medios y actividades para conseguir unas fina-
lidades licitas, comunes, de interés general o particular y se dotan de los Estatutos que rigen el funcionamiento de
la asociacion.

Inscripcion de una Asociacion en el Registro de Asociaciones
de la Regidon de Murcia por primera vez

Objeto

La inscripcidn en el Registro de Asociaciones de la Regidén de Murcia de las Asociaciones reguladas por la
Ley Orgénica 1/2002 reguladora del derecho de Asociacién hace publica la constitucidn y los Estatutos de las
Asociaciones y es garantia tanto para los/as terceros que con ellos/as se relacionan, como para sus propios
miembros.

Documentacidn a presentar para la inscripcion de una Asociacion por primera vez

1. INSTANCIA solicitando la inscripcion en la que figuren los datos de identificacidn del/la solicitante (nombre,
DNI, Domicilio, a efectos de notificaciones y firma).

2. ESTATUTOS que ademas de las condiciones licitas que establezcan, siempre que no se opongan a las leyes
ni contradigan los principios configuradores de la asociacién, deberdn regular los siguientes extremos:



Constitucion de una Asociacion

. Denominacidén, que no podra ser idéntica a la de otras Asociaciones ya registradas, ni tan semejante que

pueda inducir a confusiones. No podré incluir término o expresidn que induzca a error o confusidn sobre su
propia identidad, o sobre la clase o naturaleza de la misma, en especial, mediante la adopcién de palabras,
conceptos o simbolos, acrénimos y similares propios de personas juridicas diferentes, sean o no de natura-

leza asociativa.

Fines y actividades de la asociacién, descritos de forma precisa.

. Domicilio social (calle, n° y localidad)
. Ambito territorial de accidn previsto para la actividad.

. Duracidn, cuando la asociacidn no se constituya por tiempo indefinido.

Los requisitos y modalidades de admisién y baja, sancidn y separacién de los asociados y, en su caso, las
clases de éstos. Podran incluir también las consecuencias del impago de las cuotas por parte de los aso-
ciados.

. Los derechos y obligaciones de los asociados y, en su caso, de cada una de sus distintas modalidades.

. Los criterios que garanticen el funcionamiento democrético de la asociacion.

Los érganos de gobierno (Asamblea General) y representacidn, (Junta Directiva) su composicion, reglas y pro-
cedimientos para la eleccion de los cargos, causas de su cese, la forma de deliberar, adoptar y ejecutar sus
acuerdos y las personas o cargos con facultad para certificarlos y requisitos para que los citados drganos que-
den vélidamente constituidos, asi como la cantidad de asociados necesaria para poder convocar sesiones de los
Srganos de gobierno o de proponer asuntos en el orden del dia.

El régimen de administracidn, contabilidad y documentacidn, asi como la fecha de cierre del ejercicio asociativo.

. El patrimonio inicial y los recursos econdmicos de los que se podré hacer uso.

Causas de disolucidn y destino del patrimonio en tal supuesto, que no podrd desvirtuar el cardcter no lucra-
tivo de la entidad.
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Los Estatutos deberan ir firmados por los/las promotores/as (al menos por Secretario/a y Presidente/a) en
todas sus hojas.

3. ACTA FUNDACIONAL de la Asociacidn en la que se haga constar lugar y fecha de la reunidn, asistentes y
los acuerdos adoptados (constitucién, aprobacién de los Estatutos y designacidn de los integrantes de la Junta
Directiva, con indicacién del cargo).

Los/as promotores/as, como minimo tres, deberédn indicar, si son personas fisicas, nombre y apellidos, domici-
lioy DNI/y 6 NIE, de cada uno/a de ellos/as y la denominacion o razdn social si son personas juridicas, y en ambos
casos, la nacionalidad y el domicilio.

Al acta fundacional habrd que acompanar:

A. Para el caso de personas juridicas, una certificacion del acuerdo vélidamente adoptado por el érgano com-

petente, en el que aparezca la voluntad de constituir la asociacién y formar parte de ella y la designacién de

la persona fisica que la representard.

B. Para el caso de personas fisicas, la acreditacién de su identidad, (fotocopia compulsada del DNI si son espa-
fioles/as y del NIE si son extranjeros/as).

C. Cuando los otorgantes del acta acttien a través de representante, se acompariard a la misma la acreditacion
de su identidad.

El Acta Fundacional deberd ir firmada por todos los/as promotores/as de la misma

Plazo méximo para resolver:

3 MESES

Efectos presuntos:

ESTIMATORIOS
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Fin de la via y recursos
D Agota la via administrativa: Resolucidn del Secretario/a General de la Consejeria de Presidencia.
D Recurso que cabe interponer: potestativo de Reposicidn o Contencioso-Administrativo.

D Plazo de interposicién: si de Reposicidn, un mes; si Contencioso-Administrativo, dos meses, en ambos caso
contados a partir del dia siguiente a su notificacién.

D Organo competente: el de Reposicion, Secretario/a General de la Consereria de Presidencia; si Contencioso-
Administrativo, Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa de Murcia.

Lugar de presentacion de la documentacion:

La documentacidn se presentard, por duplicado ejemplar y con firmas originales, dirigida a la SECRETARIA
GENERAL DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA. REGISTRO DE ASOCIACIONES a través de cualquie-
ra de los medios establecidos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992 (BOE n° 285, de 27-11-1992)

Asimismo se puede presentar en:

D UNIDAD INTEGRADA DE ATENCION AL/LA CIUDADANO/A DE MURCIA (VENTANILLA UNICA
REGIONAL), C/Acisclo Diaz,12 (Frente a Palacio San Esteban - Iglesia San Miguel) 30008 - Murcia. Teléfo-
no 968 36 60 00.

D CADA UNA DE LAS UNIDADES INTEGRADAS DE ATENCION AL/LA CIUDADANO/A (VENTANI-
LLA UNICA), en los distintos Ayuntamiento de la Regién de Murcia.

D UNIDADES MOVILES (PEDANIAS DE CARTAGENAY DE LA COMARCA DEL ALTIPLANO).

D CONSEJERIA DE PRESIDENCIA. SECRETARIA GENERAL DE PRESIDENCIA. JEFATURA DE SER-
VICIO DE REGISTROS ESPECIALES Y ESPECTACULOS PUBLICOS. C/Acisclo Diaz, s/n (Palacio de
San Esteban) TIf. : 968 36 26 36. El Registro General de entrada de documentos se encuentra en la planta baja
de la direccién indicada.
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NOTA ACLARATORIA. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de la Ley 1/2002, de 22 de marzo, serd
de aplicacion para todas las asociaciones que no tengan fin de lucro y que no estén sometidas a un régimen
especifico.

Se regiran por su legislacidn especifica los partidos politicos; los sindicatos y las organizaciones empresariales;
las iglesias, confesiones y comunidades religiosas; las federaciones deportivas; las asociaciones de consumido-
res/as y usuarios/as; asi como cualesquiera otras reguladas por leyes especiales.

Las asociaciones constituidas para fines exclusivamente religiosos por las iglesias, confesiones y comunidades
religiosas se regirdn por lo dispuesto en los tratados internacionales y en las leyes especificas, sin perjuicio de la
aplicacion supletoria de las disposiciones de la Ley 1/2002.

Quedan excluidas del dmbito de aplicacién de esta Ley, las comunidades de bienes y propietarios y las entida-
des que se rijan por las disposiciones relativas al contrato de sociedad, cooperativas y mutualidades, asi como
las uniones temporales de empresas y las agrupaciones de interés econdmico.
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Inscripcidn en el Registro Regional de Asociaciones de la
Adaptacion a la Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo,
Reguladora del Derecho de Asociacion

A) Adaptacién a la Ley 1/2002 de Asociaciones sin modificacion de estatutos

Los documentos a presentar para solicitar la adaptacion a la Ley Organica 1/2002 sin modificacién de Estatu-
tos son:

1. INSTANCIA formulada por el representante de la Asociacidon en la que figuren los datos de identificacidon
del/la solicitante (nombre, nimero del D.N.I., domicilio, nimero de teléfono y firma), asi como los datos de
la asociacién a la que representa, ndmero de inscripcidn registral, nimero de identificacién fiscal y domicilio
social de la misma.

2. CERTIFICADO extendido por el/la secretario/a de la entidad con el visto bueno del presidente en el que se
haga constar:

— Que la Asociacion se encuentra en situacidn de actividad y funcionamiento.

— El domicilio social, con indicacién de la calle, nimero o lugar de situacidn, localidad, municipio, provincia y
cddigo postal.

— Identificacién de los/as titulares de los érganos de gobierno y representacién, con el nombre, ndmero del
D.N.I. y domicilio de los/as que ocupen los cargos de Presidente/a, Vicepresidente/a y Secretario/a. Cuan-
do dichos cargos sean ocupados por personas juridicas, los datos de su razdn social y de identificacion de
éstas, y los nombres y los nimeros de los D.N.I. y domicilios de las personas que actdan como representan-
tes de aquellas en los cargos de Presidente/a, Vicepresidente/a y Secretario/a de la asociacién. En ambos
casos se hard constar la fecha de la eleccidn de los cargos y su vigencia.

3. ACTA o certificado de ésta firmado por el/la Secretario/a con el visto bueno del/la Presidente/a, en la que
figure el qudérum de asistencia, el resultado de la votacion y el acuerdo de la asamblea general de
asociados/as convocada especificamente al efecto y la manifestacidn de que no precisan de adaptacidon de
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los estatutos por adecuarse a las previsiones de la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacion.

4. FOTOCOPIA COMPULSADA de los DNI de los titulares del érgano de gobierno y representacion.

B) Adaptacion a la Ley 1/2002 de Asociaciones con modificacion de estatutos

Los documentos a presentar para solicitar la adaptacion a la Ley Orgénica 1/2002 con modificacion de estatu-
tos son:

1. INSTANCIA formulada por el representante de la Asociacidn en la que figuren los datos de identificacion
del/la solicitante (nombre, nimero del D.N.I., domicilio, nimero de teléfono y firma), asi como los datos de la
asociacion a la que representa, ndmero de inscripcion registral, nimero de identificacidn fiscal y domicilio social
de la misma.

2. CERTIFICADO extendido por el/la secretario/a de la entidad con el visto bueno del /la presidente/a en el que
se haga constar:

— Que la Asociacion se encuentra en situacidn de actividad y funcionamiento.

— El domicilio social, con indicacidn de la calle, nimero o lugar de situacién, localidad, municipio, provincia y cddi-
go postal.

— Identificacién de los/las titulares de los drganos de gobierno y representacion, con el nombre, ndmero del
D.N.I. y domicilio de los/as que ocupen los cargos de Presidente/a, Vicepresidente/a'y Secretario/a. Cuando
dichos cargos sean ocupados por personas juridicas, los datos de su razén social y de identificacidn de éstas, y
los nombres y los nimeros de los D.N.I. y domicilios de las personas que actéian como representantes de aque-
llas en los cargos de Presidente/a, Vicepresidente/a y Secretario/a de la asociacién. En ambos casos se hara
constar la fecha de la eleccién de los cargos y su vigencia.

3. FOTOCOPIA COMPULSADA de los DNI de los/as titulares del érgano de gobierno y representacion.

4. ACTA o certificacidn del acta, en la que figure el quérum de asistencia, el resultado de la votacién y el acuer- 21
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do de la asamblea general de asociados/as para adaptar los estatutos a las previsiones de la Ley Orgénica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de asociacidn y la sumisién a lo establecido en la misma.

. CERTIFICACION del/la Secretario/a en el conste que se cité de forma reglamentaria a todos/as los/as

socios/as de la entidad para adaptar los Estatutos a las previsiones de la Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo.

. ESTATUTOS del texto integro conteniendo los articulos modificados, firmados por los/as representantes de

la entidad, haciendo constar al final de los mismos, mediante la oportuna diligencia, extendida al final del docu-
mento, firmada por el/la secretario/a con el visto bueno del /la presidente/a, que han sido modificados para
adaptarlos a las previsiones de la Ley Orgédnica 1/2002, de 22 de marzo por acuerdo de la Asamblea General
Extraordinaria celebrada al efecto, cuya fecha se concretarad.

Los ESTATUTOS ademéds de las condiciones licitas que establezcan, siempre que no se opongan a las leyes ni
contradigan los principios configuradores de la asociacién deberdn regular al menos los siguientes extremos:

A. Denominacidn, que no podra ser idéntica a la de otras Asociaciones ya registradas, ni tan semejante que pueda
inducir a confusiones. No podra incluir término o expresion que induzca a error o confusidn sobre su propia
identidad, o sobre la clase o naturaleza de la misma, en especial, mediante la adopcion de palabras, conceptos
o simbolos, acrénimos y similares propios de personas juridicas diferentes, sean o no de naturaleza asociativa.

B. Fines y actividades de la asociacion, descritos de forma precisa.

C. Domicilio social (calle, n° y localidad)

D. Ambito territorial de accidn previsto para la actividad.

E. Duracidén, cuando la asociacidén no se constituya por tiempo indefinido.

F  Los requisitos y modalidades de admisidn y baja, sancién y separacion de los/as asociados/as y, en su caso, las cla-
ses de éstos/as. Podran incluir también las consecuencias del impago de las cuotas por parte de los/as asociados/as.

G. Los derechos y obligaciones de los/as asociados/as y, en su caso, de cada una de sus distintas modalidades.

H. Los criterios que garanticen el funcionamiento democrético de la asociacion.
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I. Los dérganos de gobierno (Asamblea General) y representacion, (Junta Directiva) su composicion, reglas y
procedimientos para la eleccién de los cargos, causas de su cese, la forma de deliberar, adoptar y ejecutar
sus acuerdos y las personas o cargos con facultad para certificarlos y requisitos para que los citados érganos
queden vélidamente constituidos, asi como la cantidad de asociados necesaria para poder convocar sesio-
nes de los érganos de gobierno o de proponer asuntos en el orden del dia.

J. El régimen de administracion, contabilidad y documentacion, asi como la fecha de cierre del ejercicio aso-
ciativo.

K. El patrimonio inicial y los recursos econdmicos de los que se podra hacer uso.

L. Causas de disolucidn y destino del patrimonio en tal supuesto, que no podrd desvirtuar el cardcter no lucra-
tivo de la entidad.

Los ESTATUTOS deberéan ir firmados por los/as promotores/as (al menos por Secretario/a y Presidente/a) en
todas sus hojas.

Plazo méximo para resolver: 3 MESES

Efectos presuntos: ESTIMATORIOS

Fin de la via y recursos
D Agota la via administrativa: Resolucién del/la Secretario/a General de la Consejeria de Presidencia.
D Recurso que cabe interponer: potestativo de Reposicién o Contencioso-Administrativo.

D Plazo de interposicidn: si de Reposicidn, un mes; si Contencioso-Administrativo, dos meses, en ambos caso
contados a partir del dia siguiente a su notificacion.

D Organo competente: el de Reposicidn, Secretario General de la Consejeria de Presidencia; si Contencioso-
Administrativo, Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa de Murcia.

23
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Lugar de presentacion de la documentacion:

La documentacion se presentard, por duplicado ejemplar y con firmas originales, dirigida a la SECRETARIA
GENERAL DE LA CONSEJER{A DE PRESIDENCIA. REGISTRO DE ASOCIACIONES a través de cualquie-
ra de los medios establecidos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992 (BOE n° 285, de 27-11-1992)

Asimismo se puede presentar en:

D UNIDAD INTEGRADA DE ATENCION AL/LA CIUDADANO/A DE MURCIA (VENTANILLA UNICA
REGIONAL), C/Acisclo Diaz,12 (Frente a Palacio San Esteban - Iglesia San Miguel) 30.008-Murcia. Teléfono
968 36 60 00.

D  CADA UNA DE LAS UNIDADES INTEGRADAS DE ATENCION AL/LA CIUDADANO/A (VENTANI-
LLA UNICA), en los distintos Ayuntamiento de la Regién de Murcia.

D UNIDADES MOVILES (PEDANIAS DE CARTAGENA'Y DE LA COMARCA DEL ALTIPLANO).

D CONSEJERIA DE PRESIDENCIA. SECRETARIA GENERAL DE PRESIDENCIA. JEFATURA DE SER-
VICIO DE REGISTROS ESPECIALES Y ESPECTACULOS PUBLICOS. C/Acisclo Diaz, s/n (Palacio de
San Esteban) TIf.: 968 36 26 36. El Registro General de entrada de documentos se encuentra en la planta baja
de la direccién indicada.

NOTA ACLARATORIA. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de la Ley 1/2002, de 22 de marzo, serd
de aplicacion para todas las asociaciones que no tengan fin de lucro y que no estén sometidas a un régimen
especifico.

Se regirén por su legislacidn especifica los partidos politicos; los sindicatos y las organizaciones empresariales;
las iglesias, confesiones y comunidades religiosas; las federaciones deportivas; las asociaciones de consumido-
res y usuarios; asi como cualesquiera otras reguladas por leyes especiales.

Las asociaciones constituidas para fines exclusivamente religiosos por las iglesias, confesiones y comunidades
religiosas se regirdn por lo dispuesto en los tratados internacionales y en las leyes especificas, sin perjuicio de la
aplicacion supletoria de las disposiciones de la Ley 1/2002.

Quedan excluidas del &mbito de aplicacidn de esta Ley, las comunidades de bienes y propietarios/as y las enti-
dades que se rijan por las disposiciones relativas al contrato de sociedad, cooperativas y mutualidades, asi como
las uniones temporales de empresas y las agrupaciones de interés econémico.
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Documentacion a presentar para la declaracidn de utilidad publica

. SOLICITUD en la que deberén constar los datos de identificacién de la entidad solicitante, incluso el ndmero de iden-
tificacidn fiscal, el nimero de registro y fecha de inscripcidn, y su contenido habré de ajustarse a lo dispuesto en el arti-
culo 70.1 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdin.

II. MEMORIA en la que se reflejen las actividades que haya desarrollado, ininterrumpidamente, como minimo,
durante los dos ejercicios econdmicos anuales precedentes a aquel en que se presenta la solicitud. Dicha
Memoria deberd ser firmada por los/as miembros de la Junta Directiva u drgano de representacién de la enti-
dad y deberd referirse a los siguientes extremos:

1. Ndmero de socios/as —personas fisicas o juridicas— que integran la asociacion.

2. Las actividades desarrolladas y los servicios prestados durante el tiempo a que se refiere la memoria, que no
podrén estar restringidos exclusivamente a beneficiar a sus asociados/as, sino abiertos a cualquier otro/a posi-
ble beneficiario/a que redna las condiciones y caracteres exigidos por la indole de los fines de la asociacién.

3. Los resultados obtenidos con la realizacién de dichas actividades.

4. El grado o nivel de cumplimiento efectivo de los fines estatutarios.

5. Ndmero de beneficiarios/as o usuarios/as de las actividades o servicios que presta la entidad, la clase y grado
de atencidn que reciben, y los requisitos o circunstancias que deben reunir para ostentar tal condicidn.

6. Los medios personales de que se disponga la entidad, con expresidn de la plantilla de personal.

7. Los medios materiales y recursos con los que cuenta la entidad, con especial referencia a las subvenciones
publicas y su aplicacion.

8. Retribuciones percibidas en los dos dltimos afios por los/as miembros del drgano de representacién, ya sean
por razdn de su cargo o por la prestacion de servicios diferentes a las funciones que les corresponden como
tales miembros del érgano de representacion, especificando la naturaleza laboral o mercantil de tales retri-
buciones, y los fondos con cargo a los cuales se han abonado éstas. 25
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9. La organizacidn de los distintos servicios, centros o funciones en que se diversifica la actividad de la aso-

1.

VI

VIL.

VIIL

ciacion.

CUENTAS ANUALES de los dos dltimos ejercicios cerrados, compresivas del balance de situacidn, la cuen-
ta de resultados y la memoria econdmica, que muestren la imagen fiel del patrimonio, de la situacién finan-
ciera y de los resultados de la entidad. Dichos documentos se presentaran firmados por los/as miembros de
la junta directiva u drgano de representacion.

CERTIFICACION del acuerdo del érgano de la asociacién que sea competente por el que se solicita la decla-
racién de utilidad puiblica.

CERTIFICACION original de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria en la que conste que se halla
al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y que no constan deudas con el Estado de natu-
raleza tributaria en periodo ejecutivo.

CERTIFICACION original de la Tesoreria General de la Seguridad Social de hallarse al corriente en el cum-
plimiento de las obligaciones con la Seguridad Social.

COPIA COMPULSADA, en su caso, del alta en el epigrafe correspondiente del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas.

CUALQUIER OTRA DOCUMENTACION que pudiera resultar relevante a los efectos de acreditar la con-
currencia de los requisitos recogidos en la Disposicién Adicional Decimotercera de la Ley 30/1994, de 24 de
noviembre.

TODA LA DOCUMENTACION SE PRESENTARA EN ORIGINALY DOS COPIAS.

La normativa reguladora de la declaracién de utilidad pudblica de una asociacién, se recoge en los articulos 32,
33, 34, 35y 36 de la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién (BOE nime-
ro73, de 26-03), desarrollada por el Real Decreto 1740/2003, de 19 de diciembre, sobre procedimientos relativos
a asociaciones de utilidad publica, (BOE ndmero 11, de 13-2004).

Para cualquier duda consultar en el teléfono 968-366017 del Registro de Asociaciones.
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Inscripcion de disolucion, liquidacidn y baja
en el Registro de Asociaciones
A) Disolucion

Los documentos a presentar para la inscripcidn del acuerdo de disolucidén de una asociacién conforme estable-
ce el articulo 23 de la Ley 1/2002, de Asociaciones son:

1. INSTANCIA solicitando la inscripcién de la disolucién en la que figuren:
a) Los datos de identificacion del/la solicitante (nombre, ndmero del DNI, domicilio y nimero de teléfono).

b) ldentificacién exacta de la asociacidn (su denominacién y nimero de inscripcién de la Asociacion en el
Registro de Asociaciones)

c) Descripcion de la documentacidn que se acompana y peticidon que se formula.
2. Junto con la solicitud debera aportarse:

a) Cese de los/as titulares de los érganos de gobierno y representacidn, firmado por éstos/as, o las razones de
la ausencia de firma.

b) Balance de la Asociacién a la fecha de la disolucidn.

c) Datos identificativos de todas las personas encargadas de la liquidacion, en su caso, con sus respectivas fir-
mas, y el documento acreditativo de su identidad.

d) Destino que se va a dar al patrimonio de acuerdo con lo establecido en sus estatutos.

e) Sila disolucion ha tenido lugar por las causas previstas en los estatutos, referencia a los articulos en los que
se recojan dichas causas y documento acreditativo de la fecha en que se han producido aquéllas.

f) Sila disolucién es consecuencia de la voluntad de los/as asociados/as expresada en asamblea general con- 2
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vocada al efecto, el acta de la reunidn de la asamblea general o certificado de aquella expedido por el/la
Secretario/a con el V°.B° del/la Presidente/a, en el que conste la fecha en la que se ha adoptado y el qué-
rum de asistencia y resultado de la votacién.

g) Sila disolucién tiene lugar por sentencia judicial firme, copia de la sentencia judicial firme por la que se dicta
la disolucién de la asociacién.

B) Baja de la Asociacion en el Registro

A) Si la baja se ha producido como consecuencia de la disolucién y liquidacién de la asociacién, documento
acreditativo de haber concurrido las circunstancias que han dado lugar a la disolucion de la asociacion, y del
escrito firmado por todos los liquidadores en el que se haga constar que se ha dado al patrimonio resultan-
te el destino previsto en sus estatutos, sin que existan acreedores/as, y solicitud de la cancelacion de los
asientos registrales.

B) Si la baja se ha producido pro modificacidn del &mbito territorial, del régimen juridico o registral de la aso-
ciacidn, o por algin otro motivo legalmente establecido, documento acreditativo de las causas que han
motivado la baja y fecha en que se han producido aquéllas.

La solicitud, junto con el resto de la documentacion, deberd dirigirse a la SECRETARIA GENERAL DE LA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA. REGISTRO DE ASOCIACIONES. Calle Acisclo Diaz, s/n. - Palacio San
Esteban, 30071 Murcia.
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Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo,

Reguladora del Derecho de Asociacion

(BOE 26-03-02)

Cap. I. Disposiciones generales

Cap. Il. Constitucidn de las asociaciones
Cap. lll. Funcionamiento de las asociaciones
Cap. IV. Asociados/as

Cap. V. Registros de Asociaciones

Cap. VI. Medidas de fomento

Cap. VII. Garantfas jurisdiccionales

Cap. VIII. Consejos Sectoriales de Asociaciones
Disposiciones adicionales

Disposiciones transitorias

Disposicién derogatoria

Disposiciones finales
JUAN CARLOS |
Rey de Espana

A todos/as los/as que la presente vieren y enten-
dieren.

Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y
Yo vengo en sancionar la siguiente Ley Orgdnica.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El derecho fundamental de asociacién, reconocido
en el articulo 22 de la Constitucidn, y de antigua tra-
dicidn en nuestro constitucionalismo, constituye un
fendmeno sociolégico y politico, como tendencia
natural de las personas y como instrumento de parti-
cipacidn, respecto al cual los poderes publicos no pue-
den permanecer al margen.

Nuestra Constitucién no es ajena a estas ideas v,
partiendo del principio de libertad asociativa, contiene
normas relativas a asociaciones de relevancia constitu-
cional, como los partidos politicos (articulo 6), los sin-
dicatos (articulos 7 y 28), las confesiones religiosas
(articulo 16), las asociaciones de consumidores/as y
usuarios/as (articulo 51) y las organizaciones profesio-
nales (articulo 52), y de una forma general define, en su
articulo 22, los principios comunes a todas las asocia-
ciones, eliminando el sistema de control preventivo,
contenido en la Ley 191/1964, de 24 de diciembre, de
Asociaciones, y posibilitando su ejercicio.

Consecuentemente, la necesidad ineludible de
abordar el desarrollo del articulo 22 de la Constitucidn,
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mediante Ley Orgdnica al tratarse del ejercicio de un
derecho fundamental (articulo 81), implica que el régi-
men general del derecho de asociacidon sea compatible
con las modalidades especificas reguladas en leyes
especiales y en las normas que las desarrollan, para los
partidos politicos, los sindicatos, las asociaciones
empresariales, las confesiones religiosas, las asociacio-
nes deportivas, y las asociaciones profesionales de Jue-
ces y Juezas, Magistrados/as y Fiscales. Con este obje-
tivo se establece un régimen minimo y comdn, que es,
ademas, el régimen al que se ajustaran las asociaciones
no contempladas en la legislacion especial.

Se ha optado por incluir en tinico texto normativo
la regulacidn integra y global de todos estos aspectos
relacionados con el derecho de asociacién o con su
libre ejercicio, frente a la posibilidad de distinguir, en
sendos textos legales, los aspectos que constituyen el
ndcleo esencial del contenido de este derecho -y, por
tanto, regulables mediante Ley Orgdnica- de aquellos
otros que por no tener ese cardcter no requieren tal
instrumento normativo.

Esa divisidén hubiese resultado dificilmente viable
por las siguientes razones: en primer lugar, en el texto
actual se entrelazan, a veces como diferentes aparta-
dos de un mismo articulo, preceptos de naturaleza
orgdnica y ordinaria, por lo cual su separacién hubiese
conducido a una pérdida de calidad técnica de la
norma y a una mayor dificultad en su comprension,
aplicacién e interpretacién; y segundo, agrupando en
un Unico texto -siempre diferenciando en funcidn de
la naturaleza orgénica o no- el cddigo basico que regu-
la el derecho de asociacidn, se favorece su conoci-
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miento y manejo por parte de los/as ciudadanos/as,
cuya percepcién del derecho de asociacidon es bésica-
mente unitaria en cuanto a su normativa reguladora,

al menos en el ambito estatal.

Es innegable, también, y asf lo recuerda el Comité
Econdmico y Social de la Unién Europea en su Dicta-
men de 28 de enero de 1998, la importancia que tie-
nen las asociaciones para la conservacién de la demo-
cracia. Las asociaciones permiten a los/as indivi-
duos/as reconocerse en sus convicciones, perseguir
activamente sus ideales, cumplir tareas dtiles, encon-
trar su puesto en la sociedad, hacerse ofr, ejercer algu-
na influencia y provocar cambios. Al organizarse,
los/as ciudadanos/as se dotan de medios mas eficaces
para hacer llegar su opinién sobre los diferentes pro-
blemas de la sociedad a quienes toman las decisiones
politicas. Fortalecer las estructuras democraticas en
la sociedad revierte en el fortalecimiento de todas las
instituciones democréticas y contribuye a la preserva-
cidn de la diversidad cultural.

En este sentido, el/la legislador/a debe ser especial-
mente consciente, al regular el derecho de asociacidn,
del mandato contenido en el articulo 9.2 de la Constitu-
cién, que deriva directamente de la configuracion de
nuestro Estado como social y democrético de derecho.
Es en este marco legislativo donde la tarea asignada a los
poderes publicos de facilitar la participacidon de los/as
ciudadanos/as en todos los &mbitos sociales estd llama-
da a encontrar su principal expresién. Esta filosofia
impregna toda la norma, ya que uno de los instrumentos
decisivos para que la participacidn sea real y efectiva es
la existencia de un asociacionismo vigoroso. Ello debe
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hacerse compatible con el respeto a la libertad asociativa
y con la no injerencia en su funcionamiento interno, para
que bajo el pretexto del fomento no se cobijen formas de
intervencionismo contrarias a nuestra norma suprema.

La presente Ley Orgédnica, siguiendo nuestra tradi-
cién juridica, limita su dmbito a las asociaciones sin fin
de lucro, lo que permite dejar fuera del &mbito de apli-
cacién de la misma a las sociedades civiles, mercantiles,
industriales y laborales, a las cooperativas y mutualida-
des, y a las comunidades de bienes o de propietarios,
cuyas finalidades y naturaleza no responden a la esen-
cia comUnmente aceptada de las asociaciones, sin per-
juicio de reconocer que el articulo 22 de la Constitu-
cién puede proyectar, tangencialmente, su dmbito pro-
tector cuando en este tipo de entidades se contemplen
derechos que no tengan cardcter patrimonial.

Tampoco pueden incluirse las corporaciones lla-
madas a ejercer, por mandato legal, determinadas
funciones publicas, cuando desarrollen las mismas.

Por otro lado, la ilicitud penal de las asociaciones,
cuya definicidn corresponde a la legislacién penal,
constituye el limite infranqueable de proteccion del
derecho de asociacion.

111

El derecho de asociacion proyecta su proteccién
desde una doble perspectiva; por un lado, como dere-
cho de las personas en el dmbito de la vida social, vy,

por otro lado, como capacidad de las propias asocia-
ciones para su funcionamiento.

LaLey, alo largo de su articulado y sistemdticamen-
te ubicadas, expresamente desarrolla las dos facetas.

En cuanto a la primera, aparecen los aspectos posi-
tivos, como la libertad y la voluntariedad en la constitu-
cién de las asociaciones, paralelamente a la contempla-
cidn de la titularidad del derecho a constituir asociacio-
nes, sin perjuicio de las condiciones que para su ejerci-
cio establece la legislacion vigente, y los derechos
inherentes a la condicién de asociado/a; y los negati-
vos, que implican que nadie pueda ser obligado a ingre-

sar en una asociacidon o a permanecer en su seno.

La segunda recoge la capacidad de las asociaciones
para inscribirse en el Registro correspondiente; para
establecer su propia organizacién en el marco de la Ley;
para la realizacién de actividades dirigidas al cumpli-
miento de sus fines en el marco de la legislacién secto-
rial especifica; y, finalmente, para no sufrir interferen-
cia alguna de las Administraciones, como tan rotunda-
mente plasma el apartado 4 del articulo 22 de la Cons-
titucidn, salvo la que pudiera venir determinada por la
concurrencia de otros valores, derechos o libertades
constitucionales que deban ser objeto de proteccién al
mismo tiempo y nivel que el derecho de asociacidn.

I\

La creciente importancia que las asociaciones
tienen en el tréfico juridico aconseja, como garan-
tia de quienes entren en dicho tréfico, que la Ley
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tome como punto de referencia -en relacién con su
régimen de responsabilidad-el momento en que se
produce la inscripcidon en el Registro correspon-
diente.

Esta misma garantia hace necesaria la regulacién
de extremos importantes en el trafico juridico,
como son el contenido del acta fundacional y de los
Estatutos, la modificacién, disolucion y liquidacién
de las asociaciones, sus obligaciones documentales
y contables, y la publicidad de la identidad de los
miembros de los drganos de direccion y administra-
cién.

La consecuencia de la inscripcidén en el Registro
serd la separacidn entre el patrimonio de la asociacion
y el patrimonio de los/as asociados/as, sin perjuicio de
la existencia, y posibilidad de exigencia, de la respon-
sabilidad de aquéllos/as que, con sus actos u omisio-
nes, causen a la asociacién o a terceros dafios o per-
juicios.

Vv

Del contenido del articulo 22.3 de la Constitucion
se deriva que la Administracion carece, al gestionar
los Registros, de facultades que pudieran entrafiar un
control material de legalizacién o reconocimiento.

Por ello, se regula el procedimiento de inscripcidn
en los limites constitucionales mencionados, estable-
ciéndose la inscripcidn por silencio positivo en cohe-
rencia con el hecho de tratarse del ejercicio de un
derecho fundamental.

Constitucion de una Asociacion

VI

La presente Ley reconoce la importancia del fend-
meno asociativo, como instrumento de integracidn en
la sociedad y de participacién en los asuntos publicos,
ante el que los poderes publicos han de mantener un
cuidadoso equilibrio, de un lado en garantia de la liber-
tad asociativa, y de otro en proteccidon de los dere-
chos y libertades fundamentales que pudieran encon-
trarse afectados en el ejercicio de aquélla.

Resulta patente que las asociaciones desempefian
un papel fundamental en los diversos dmbitos de la
actividad social, contribuyendo a un ejercicio activo
de la ciudadania y a la consolidacién de una democra-
cia avanzada, representando los intereses de la ciu-
dadania ante los poderes publicos y desarrollando
una funcidn esencial e imprescindible, entre otras, en
las politicas de desarrollo, medio ambiente, promo-
cién de los derechos humanos, juventud, salud publi-
ca, cultura, creacién de empleo y otras de similar
naturaleza, para lo cual la Ley contempla el otorga-
miento de ayudas y subvenciones por parte de las
diferentes Administraciones publicas conforme al
marco legal y reglamentario de cardcter general que
las prevé, y al especifico que en esa materia se regu-
le legalmente en el futuro.

Por ello, se incluye un capitulo dedicado al fomento
que incorpora, con modificaciones adjetivas, el régimen
de las asociaciones de utilidad pdblica, recientemente
actualizado, como instrumento dinamizador de la reali-
zacion de actividades de interés general, lo que redun-
dard decisivamente en beneficio de la colectividad.
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No puede olvidarse, en este aspecto, el importan-
te papel del voluntariado, por lo que la Administracidn
deberd tener en cuenta la existencia y actividad de
los/as voluntarios/as en sus respectivas asociaciones,
en los términos establecidos en la Ley 6/1996, de 15
de enero, del voluntariado.

VII

En el capitulo VII se contemplan las garantias
jurisdiccionales, sin las cuales el ejercicio del derecho
de asociacidon podria convertirse en una mera declara-
cidn de principios.

La aplicacion de los procedimientos especiales
para la proteccidn de los derechos fundamentales de
la persona, correspondientes en cada orden jurisdic-
cional, no ofrece duda alguna, en todos aquellos
aspectos que constituyen el contenido fundamental
del derecho de asociacidn.

Asimismo, el apartado 4 del articulo 22 de la Consti-
tucidn es objeto de desarrollo, estableciéndose las causas
de suspension y disolucion judicial de las asociaciones; vy,
en cuanto a la tutela, en procedimiento ordinario, de los
drdenes jurisdiccionales contencioso-administrativo y
civil, la Ley no modifica, en esencia, la situacion preexis-
tente, remitiéndose en cuanto a la competencia jurisdic-
cional a la Ley Orgdnica del Poder Judicial.

vl

Otra de las novedades destacables de la Ley es la
posibilidad de creacion de los Consejos Sectoriales de

Asociaciones como drganos de colaboracién y asesora-
miento, de los que forman parte representantes de las
Administraciones y de las asociaciones, como marco de
actuacion comun en los distintos sectores asociativos,
dada su amplia diversidad, y que sirva de cauce de inter-
locucion, para que el papel y la evolucion de las asocia-
ciones respondan a las necesidades actuales y futuras.

Es necesario que las asociaciones colaboren no
sdlo con las Administraciones, sino también con la
industria y el comercio, las organizaciones empresa-
riales y las organizaciones sindicales; colaboracion
edificada sobre una relacién de confianza mutua y de
intercambio de experiencias, sobre todo en temas
tales como el medio ambiente, cultura, educacidn,
sanidad, proteccidn social, lucha contra el desempleo,
y promocién de derechos humanos. Con la creacién
de los Consejos Sectoriales de Asociaciones, se pre-
tende canalizar y alentar esta colaboracién.

IX

La presente Ley, en virtud de lo dispuesto en la dis-
posicidn final primera, es claramente respetuosa con la
doctrina del Tribunal Constitucional, que se contiene
en la sentencia de 23 de julio de 1998, en cuanto a la
reserva de ley orgdnica, y en lo que se refiere al sistema
de distribucién competencia, que se desprende de la
Constitucion y de los Estatutos de Autonomia. Por
ello, también se ha tenido en cuenta la legislacién auto-
ndmica existente en materia de asociaciones.

El rango de ley orgdnica, ex articulo 81.1 de la Cons-
titucidn, alcanza, en los términos del apartado 1. de la
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disposicidn final primera, a los preceptos de la Ley con-
siderados como elementos esenciales del contenido del
derecho de asociacidn, que se manifiesta en cuatro
dimensiones: en la libertad de creacién de asociaciones
y de adscripcion a las ya creadas; en la libertad de no
asociarse y de dejar de pertenecer a las mismas; en la
libertad de organizacion y funcionamiento internos sin
injerencias exteriores; y en un conjunto de facultades de
los/as asociados/as considerados/as individualmente
frente a las asociaciones a las que pertenecen.

El articulo 149.1.1.8 de la Constitucion habilita al
Estado para regular y garantizar el contenido prima-
rio, las facultades elementales y los limites esenciales
en aquello que sea necesario para garantizar la igual-
dad de todos los esparioles, y la presente ley concreta
dicha habilitacién, en el ejercicio del derecho de aso-
ciacidn, en los aspectos relativos a la definicion del
concepto legal de asociacidn, asi como en el régimen
juridico externo de las asociaciones, aspectos todos
ellos que requieren un tratamiento uniforme.

El segundo de los titulos competenciales que se
manifiesta en la Ley es el previsto en el articulo 149.1.6.8
de la Constitucidn, en cuanto se refiere a la legislacién
procesal y que responde a la necesidad de salvaguardar
la uniformidad de los instrumentos jurisdiccionales.

La definicién y régimen de las asociaciones decla-
radas de utilidad pdblica estatal tiene como finalidad
estimular la participacidon de las asociaciones en la
realizacidon de actividades de interés general, y por
ello se dicta al amparo del articulo 149.1.14.8 de la
Constitucion.

Constitucion de una Asociacion

Las restantes normas de la Ley son sélo de aplica-
cidn a las asociaciones de competencia estatal, com-
petencia que alcanzard a todas aquellas asociaciones
para las cuales las Comunidades Autdénomas no
ostenten competencias exclusivas, y, en su caso, a las

asociaciones extranjeras.

En definitiva, con la presente Ley se pretende
superar la vigente normativa preconstitucional
tomando como criterios fundamentales la estruc-
tura democrética de las asociaciones y su ausencia
de fines lucrativos, asi como garantizar la participa-
cidn de las personas en éstas, y la participacion
misma de las asociaciones en la vida social y politi-
ca, desde un espiritu de libertad y pluralismo, reco-
nociendo, a su vez, la importancia de las funciones
que cumplen como agentes sociales de cambio y
transformacién social, de acuerdo con el principio

de subsidiariedad.

CAPITULO
Disposiciones generales

Articulo 1.
Objeto y ambito de aplicacion

1. La presente Ley Orgénica tiene por objeto desa-
rrollar el derecho de asociacidon reconocido en el
articulo 22 de la Constitucidn y establecer aque-
llas normas de régimen juridico de las asociaciones
que corresponde dictar al Estado.
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2. El derecho de asociacién se regird con carécter

general por lo dispuesto en la presente Ley Orgé-
nica, dentro de cuyo dmbito de aplicacién se inclu-
yen todas las asociaciones que no tengan fin de
lucro y que no estén sometidas a un régimen aso-
ciativo especifico.

3. Se regiran por su legislacién especifica los partidos

politicos; los sindicatos y las organizaciones empre-
sariales; las iglesias, confesiones y comunidades reli-
giosas; las federaciones deportivas; las asociaciones
de consumidores/as y usuarios/as; asi como cuales-
quiera otras reguladas por leyes especiales.

Las asociaciones constituidas para fines exclusiva-
mente religiosos por las iglesias, confesiones vy
comunidades religiosas se regirdn por lo dispuesto en
los tratados internacionales y en las leyes especifi-
cas, sin perjuicio de la aplicacion supletoria de las dis-
posiciones de la presente Ley Orgdnica.

Quedan excluidas del dmbito de aplicacion de la pre-
sente Ley las comunidades de bienes y propieta-
rios/as y las entidades que se rijan por las disposicio-
nes relativas al contrato de sociedad, cooperativas y
mutualidades, asi como las uniones temporales de
empresas y las agrupaciones de interés econémico.

Articulo 2.
Contenido y principios

Todas las personas tienen derecho a asociarse
libremente para la consecucion de fines licitos.

El derecho de asociacién comprende la libertad de
asociarse o crear asociaciones, sin necesidad de
autorizacion previa.

Nadie puede ser obligado a constituir una asocia-
cidn, a integrarse en ella o a permanecer en su
seno, ni a declarar su pertenencia a una asociacidon
legalmente constituida.

La constitucién de asociaciones y el establecimien-
to de su organizacién y funcionamiento se llevaran
a cabo dentro del marco de la Constitucidn, de la
presente Ley Orgdnica y del resto del ordenamien-
to juridico.

La organizacién interna y el funcionamiento de las
asociaciones deben ser democréticos, con pleno
respeto al pluralismo. Serdn nulos de pleno dere-
cho los pactos, disposiciones estatutarias y acuer-
dos que desconozcan cualquiera de los aspectos
del derecho fundamental de asociacion.

Las entidades publicas podrén ejercitar el derecho
de asociacién entre si, o con particulares, como
medida de fomento y apoyo, siempre que lo hagan
en igualdad de condiciones con éstos, al objeto de
evitar una posicién de dominio en el funcionamien-
to de la asociacion.

Las asociaciones que persigan fines o utilicen
medios tipificados como delito son ilegales.

Se prohiben las asociaciones secretas y las de
cardcter paramilitar.
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9k

La condicién de miembro de una determinada aso-
ciacién no puede ser, en ningln caso, motivo de
favor, de ventaja o de discriminacién a ninguna
persona por parte de los poderes publicos.

Articulo 3.
Capacidad

Podran constituir asociaciones, y formar parte de

las mismas, las personas fisicas y las personas juridi-

cas, sean éstas publicas o privadas, con arreglo a los

siguientes principios:

a)

Las personas fisicas necesitan tener la capacidad
de obrar y no estar sujetas a ninguna condicién
legal para el ejercicio del derecho.

Los/as menores no emancipados/as de mads de
catorce afos con el consentimiento, documental-
mente acreditado, de las personas que deban suplir
su capacidad, sin perjuicio del régimen previsto para
las asociaciones infantiles, juveniles o de alumnos/as
enelarticulo 7.2 de la Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de
enero, de Proteccién Juridica del Menor.

Los/as miembros de las Fuerzas Armadas o de los
Institutos Armados de naturaleza militar habrdn de
atenerse a lo que dispongan las Reales Ordenanzas
para las Fuerzas Armadas y el resto de sus normas
especificas para el ejercicio del derecho de asociacion.

Los Jueces, Juezas, Magistrados/as y Fiscales
habran de atenerse a lo que dispongan sus normas

g)

Constitucion de una Asociacion

especificas para el ejercicio del derecho de asocia-
cidén en lo que se refiere a asociaciones profesio-

nales.

Las personas juridicas de naturaleza asociativa
requeriran el acuerdo expreso de su drgano com-
petente, vy las de naturaleza institucional, el acuer-
do de su drgano rector.

Las asociaciones podran constituir federaciones,
confederaciones o uniones, previo el cumplimiento
de los requisitos exigidos para la constitucion de
asociaciones, con acuerdo expreso de sus drganos
competentes.

Las personas juridico-pdblicas serdn titulares del
derecho de asociacién en los términos del articulo
2.6 de la presente Ley, salvo que establezcan lo
contrario sus normas constitutivas y reguladoras,
a cuyo tenor habrd de atenerse, en todo caso, el
ejercicio de aquél.

Articulo 4.
Relaciones con la Administracidn

Los poderes publicos, en el ambito de sus respec-
tivas competencias, fomentardn la constitucién y
el desarrollo de las asociaciones que realicen acti-
vidades de interés general.

La Administracion no podra adoptar medidas pre-
ventivas o suspensivas que interfieran en la vida
interna de las asociaciones.
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3. El otorgamiento de ayudas o subvenciones publi-
casy, en su caso, el reconocimiento de otros bene-
ficios legal o reglamentariamente previstos, estara
condicionado al cumplimiento de los requisitos
establecidos en cada caso.

4. La Administracidn competente ofrecera el aseso-
ramiento y la informacién técnica de que dispon-
ga, cuando sea solicitada, por quienes acometan
proyectos asociativos de interés general.

5. Los poderes publicos no facilitardn ningtin tipo de
ayuda a las asociaciones que en su proceso de admi-
sidn o en su funcionamiento discriminen por razdn de
nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o cualquier
otra condicidn o circunstancia personal o social.

6 Los poderes publicos no facilitardn ayuda alguna,
econdmica o de cualquier otro tipo, a aquellas aso-
ciaciones que con su actividad promuevan o justi-
fiquen el odio o la violencia contra personas fisicas
o juridicas, o enaltezcan o justifiquen por cualquier
medio los delitos de terrorismo o de quienes hayan
participado en su ejecucidn, o la realizacidén de
actos que entrafien descrédito, menosprecio o
humillacién de las victimas de los delitos terroris-
tas o de sus familiares.

Se considerard, a estos efectos, que una asocia-
cién realiza las actividades previstas en el pérrafo
anterior, cuando alguno de los integrantes de sus
drganos de representacidn, o cualesquier otro miem-
bro activo, haya sido condenado por sentencia firme
por pertenencia, actuacidn al servicio o colaboracién

con banda armada en tanto no haya cumplido com-
pletamente la condena, si no hubiese rechazado publi-
camente los fines y los medios de la organizacién
terrorista a la que pertenecid o con la que colaboré o
apoyd o exaltd.

Asimismo, se considerard actividad de la asocia-
cidn cualquier actuacidn realizada por los/as miem-
bros de sus érganos de gobierno y de representacion,
o cualesquiera otros/as miembros activos, cuando
hayan actuado en nombre, por cuenta o en represen-
tacion de la asociacion, aunque no constituya el fin
ola actividad de la asociacién en los términos descri-
tos en sus Estatutos.

Lo dispuesto en este apartado se entiende sin per-
juicio de lo establecido en la legislacién penal y en el
articulo 30.4 de la presente Ley.

CAPITULO I

Constitucidn de las asociaciones

Articulo 5.

Acuerdo de constitucion

1. Las asociaciones se constituyen mediante acuerdo
de tres o mds personas fisicas o juridicas legalmen-
te constituidas, que se comprometen a poner en
comdn conocimientos, medios y actividades para
conseguir unas finalidades licitas, comunes, de
interés general o particular, y se dotan de los Esta-
tutos que rigen el funcionamiento de la asociacién.

3
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2. El acuerdo de constitucion, que incluird la aproba-

cion de los Estatutos, habrd de formalizarse
mediante acta fundacional, en documento publico
o privado. Con el otorgamiento del acta adquirird
la asociacién su personalidad juridica y la plena
capacidad de obrar, sin perjuicio de la necesidad de
su inscripcidn a los efectos del articulo 10.

. Lo establecido en este articulo se aplicard también

para la constitucién de federaciones, confedera-
ciones y uniones de asociaciones.

Articulo 6.
Acta fundacional

El acta fundacional ha de contener:

a) Elnombre y apellidos de los/as promotores/as de
la asociacion si son personas fisicas, la denomina-
cién o razdn social si son personas juridicas, y, en
ambos casos, la nacionalidad y el domicilio.

b) Lavoluntad de los promotores de constituir una
asociacion, los pactos que, en su caso, hubiesen
establecido y la denominacién de ésta.

c) Los Estatutos aprobados que regirén el funciona-
miento de la asociacidn, cuyo contenido se ajus-
tard a las prescripciones del articulo siguiente.

d) Lugar y fecha de otorgamiento del acta, y
firma de los/as promotores/as o de sus repre-
sentantes en el caso de personas juridicas.

Constitucion de una Asociacion

e) La designacion de los integrantes de los drga-
nos provisionales de gobierno.

. Al acta fundacional habrd de acompanfar, para el

caso de personas juridicas, una certificacién del
acuerdo vélidamente adoptado por el érgano com-
petente, en el que aparezca la voluntad de consti-
tuir la asociacién y formar parte de ella y la desig-
nacion de la persona fisica que la representard; v,
en el caso de las personas fisicas, la acreditacién de
su identidad. Cuando los/as otorgantes del acta
actden a través de representante, se acompafard
a la misma la acreditacion de su identidad.

Articulo 7.
Estatutos

Los Estatutos deberdn contener los siguientes
extremos:

a) La denominacion.

b) El domicilio, asi como el &mbito territorial en que
haya de realizar principalmente sus actividades.

c) La duracion, cuando la asociacidn no se consti-
tuya por tiempo indefinido.

d) Los fines y actividades de la asociacion, descri-
tos de forma precisa.

e) Los requisitos y modalidades de admisién vy
baja, sancidén y separacién de los/as asocia-
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k)

dos/as y, en su caso, las clases de éstos. Podrdn
incluir también las consecuencias del impago
de las cuotas por parte de los asociados.

Los derechos y obligaciones de los/as asocia-
dos/as y, en su caso, de cada una de sus distin-
tas modalidades.

Los criterios que garanticen el funcionamiento
democrético de la asociacion.

Los érganos de gobierno y representacidn, su
composicidn, reglas y procedimientos para la
eleccidon y sustitucidn de sus miembros, sus
atribuciones, duracién de los cargos, causas de
su cese, la forma de deliberar, adoptar y ejecu-
tar sus acuerdos y las personas o cargos con
facultad para certificarlos y requisitos para que
los citados drganos queden vélidamente consti-
tuidos, asi como la cantidad de asociados/as
necesaria para poder convocar sesiones de los
drganos de gobierno o de proponer asuntos en
el orden del dfa.

El régimen de administracién, contabilidad y
documentacidn, asi como la fecha de cierre del
ejercicio asociativo.

El patrimonio inicial y los recursos econdmicos
de los que se podrd hacer uso.

Causas de disolucion y destino del patrimonio
en tal supuesto, que no podra desvirtuar el
caracter no lucrativo de la entidad.

Los Estatutos también podrdn contener cuales-
quiera otras disposiciones y condiciones licitas
que los promotores consideren convenientes,
siempre que no se opongan a las leyes ni contra-
digan los principios configuradores de la asocia-
cidén.

El contenido de los Estatutos no podré ser contra-
rio al ordenamiento juridico.

Articulo 8.
Denominacidn

La denominacién de las asociaciones no podra
incluir término o expresidon que induzca a error o
confusidn sobre su propia identidad, o sobre la
clase o naturaleza de la misma, en especial,
mediante la adopcién de palabras, conceptos o
simbolos, acrénimos y similares propios de perso-
nas juridicas diferentes, sean o no de naturaleza
asociativa.

No seran admisibles las denominaciones que inclu-
yan expresiones contrarias a las leyes o que pue-
dan suponer vulneracién de los derechos funda-
mentales de las personas.

Tampoco podra coincidir, o asemejarse de manera
que pueda crear confusion, con ninguna otra pre-
viamente inscrita en el Registro en el que proceda
su inscripcidn, ni con cualquier otra persona juridi-
ca publica o privada, ni con entidades preexisten-
tes, sean o no de nacionalidad espafiola, ni con
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personas fisicas, salvo con el consentimiento
expreso del/la interesado/a o sus sucesores/as, ni
con una marca registrada notoria, salvo que se
solicite por el titular de la misma o con su consen-
timiento.

Articulo 9.
Domicilio

Las asociaciones que se constituyan con arreglo a
la presente Ley tendrdn su domicilio en Espafia, en
el lugar que establezcan sus Estatutos, que podrd
ser el de la sede de su érgano de representacioén, o
bien aquél donde desarrolle principalmente sus
actividades.

Deberédn tener domicilio en Espafia, las asociacio-
nes que desarrollen actividades principalmente
dentro de su territorio.

Sin perjuicio de lo que disponga el ordenamiento
comunitario, las asociaciones extranjeras para
poder ejercer actividades en Espafia, de forma
estable o duradera, deberdn establecer una dele-
gacion en territorio espafiol.

Articulo 10.
Inscripcion en el Registro

Las asociaciones reguladas en la presente Ley
deberdn inscribirse en el correspondiente Registro,
a los solos efectos de publicidad.

Constitucion de una Asociacion

2. Lainscripcidn registral hace publica la constitucidn

y los Estatutos de las asociaciones y es garantia,
tanto para los terceros que con ellas se relacionan,
como para sus propios miembros.

Los/as promotores/as realizardn las actuaciones
que sean precisas, a efectos de la inscripcidn, res-
pondiendo en caso contrario de las consecuencias
de la falta de la misma.

Sin perjuicio de la responsabilidad de la propia aso-
ciacion, los/as promotores/as de asociaciones no
inscritas responderan, personal y solidariamente, de
las obligaciones contraidas con terceros. En tal
caso, los/as asociados/as responderén solidaria-
mente por las obligaciones contraidas por cualquie-
ra de ellos/as frente a terceros, siempre que hubie-
ran manifestado actuar en nombre de la asociacion.

CAPITULO 1II
Funcionamiento de las asociaciones

Articulo 11.
Régimen de las asociaciones

El régimen de las asociaciones, en lo que se refiere
a su constitucidn e inscripcidn, se determinard por
lo establecido en la presente Ley Orgénica y en las
disposiciones reglamentarias que se dicten en su
desarrollo.
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2. En cuanto a su régimen interno, las asociaciones

habrdn de ajustar su funcionamiento a lo estable-
cido en sus propios Estatutos, siempre que no
estén en contradiccién con las normas de la pre-
sente Ley Orgénica y con las disposiciones regla-
mentarias que se dicten para la aplicaciéon de la

misma.

La Asamblea General es el 6rgano supremo de
gobierno de la asociacidon, integrado por los/as
asociados/as, que adopta sus acuerdos por el
principio mayoritario o de democracia interna y
deberd reunirse, al menos, una vez al afo.

Existird un érgano de representacion que gestione
y represente los intereses de la asociacidon, de
acuerdo con las disposiciones y directivas de la
Asamblea General. Sélo podrén formar parte del
érgano de representacion los/as asociados/as.

Para ser miembro de los érganos de representa-
cidn de una asociacidon, sin perjuicio de lo que
establezcan sus respectivos Estatutos, seran
requisitos indispensables: ser mayor de edad,
estar en pleno uso de los derechos civiles y no
estar incurso en los motivos de incompatibilidad
establecidos en la legislacidn vigente.

En el caso de que los/as miembros de los érganos
de representacién puedan recibir retribuciones
en funcidn del cargo, deberdn constar en los
Estatutos y en las cuentas anuales aprobadas en
asamblea.

Articulo 12.

Régimen interno

Si los Estatutos no lo disponen de otro modo, el

régimen interno de las asociaciones serd el siguiente:

a)

Las facultades del érgano de representacién se
extenderdn, con cardcter general, a todos los
actos propios de las finalidades de la asociacion,
siempre que no requieran, conforme a los Estatu-
tos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 11.3, la
Asamblea General se convocard por el érgano de
representacion, con cardcter extraordinario, cuan-
do lo solicite un niimero de asociados/as no infe-
rior al 10 por 100.

La Asamblea General se constituird védlidamente,
—previa convocatoria efectuada— quince dias antes
de la reunidn, cuando concurran a ella, presentes
o representados/as, un tercio de los/as asocia-
dos/as, y su presidente/a y su secretario/a serdn
designados/as al inicio de la reunidn.

Los acuerdos de la Asamblea General se adopta-
réan por mayoria simple de las personas presentes o
representadas, cuando los votos afirmativos supe-
ren a los negativos. No obstante, requeriran
mayorfa cualificada de las personas presentes o
representadas, que resultard cuando los votos afir-
mativos superen la mitad, los acuerdos relativos a
disolucidn de la asociacidn, modificacidén de los
Estatutos, disposicién o enajenacién de bienes y
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remuneracion de los miembros del dérgano de
representacion.

Articulo 13.
Régimen de actividades

|. Las asociaciones deberdn realizar las actividades

necesarias para el cumplimiento de sus fines, si
bien habran de atenerse a la legislacion especifica
que regule tales actividades.

2. Los beneficios obtenidos por las asociaciones, deri-

vados del ejercicio de actividades econdmicas,
incluidas las prestaciones de servicios, deberdn
destinarse, exclusivamente, al cumplimiento de
sus fines, sin que quepa en ningdn caso su reparto
entre los/as asociados/as ni entre sus cényuges o
personas que convivan con aquéllos/as con anélo-
ga relacion de afectividad, ni entre sus parientes,
ni su cesidn gratuita a personas fisicas o juridicas
con interés lucrativo.

Articulo 14.

Obligaciones documentales y contables

Las asociaciones han de disponer de una relacion
actualizada de sus asociados/as, llevar una conta-
bilidad que permita obtener la imagen fiel del patri-
monio, del resultado y de la situacidn financiera de
la entidad, asi como las actividades realizadas,
efectuar un inventario de sus bienes y recoger en
un libro las actas de las reuniones de sus érganos

l.

Constitucion de una Asociacion

de gobierno y representacidn. Deberan llevar su
contabilidad conforme a las normas especificas
que les resulten de aplicacion.

Los/as asociados/as podrdn acceder a toda la
documentacidn- que se relaciona en el apartado
anterior, a través de los drganos de representa-
cién, en los términos previstos en la Ley Orgénica
15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de

datos de cardcter personal.

Las cuentas de la asociacién se aprobaran anual-
mente por la Asamblea General.

Articulo 15.

Responsabilidad de las asociaciones inscritas

Las asociaciones inscritas responden de sus obliga-
ciones con todos sus bienes presentes y futuros.

Los/as asociados/as no responden personalmente
de las deudas de la asociacién.

Los/as miembros o titulares de los drganos de
gobierno y representacion, y las demds personas
que obren en nombre y representacidn de la aso-
ciacidn, responderdn ante ésta, ante los/as asocia-
dos/as y ante terceros por los dafios causados y las
deudas contraidas por actos dolosos, culposos o
negligentes.

Las personas a que se refiere el apartado anterior
responderdn civil y administrativamente por los
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actos y omisiones realizados en el ejercicio de sus
funciones, y por los acuerdos que hubiesen vota-
do, frente a terceros, a la asociacidn y a los/as aso-
ciados/as.

. Cuando la responsabilidad no pueda ser imputada
a ningtn miembro o titular de los érganos de
gobierno y representacion, responderdn todos/as
solidariamente por los actos y omisiones a que se
refieren los apartados 3 y 4 de este articulo, a
menos que puedan acreditar que no han participa-
do en su aprobacién y ejecucidon o que expresa-
mente se opusieron a ellas.

. La responsabilidad penal se regird por lo estableci-
do en las leyes penales.

Articulo 16.
Modificacion de los Estatutos

La modificacién de los Estatutos que afecte al con-
tenido previsto en el articulo 7 requerird acuerdo
adoptado por la Asamblea General convocada espe-
cificamente con tal objeto, deberd ser objeto de ins-
cripcién en el plazo de un mes y sélo producira efec-
tos, tanto para los asociados como para los terceros,
desde que se haya procedido a su inscripcidn en el
Registro de Asociaciones correspondiente, rigiendo
para la misma el sentido del silencio previsto en el
articulo 30.1 de la presente Ley.

Las restantes modificaciones producirdn efectos
para los/as asociados/as desde el momento de su

adopcidn con arreglo a los procedimientos estatu-
tarios, mientras que para los/as terceros serd
necesaria, ademas, la inscripcién en el Registro
correspondiente.

. Lainscripcién de las modificaciones estatutarias se

sujetard a los mismos requisitos que la inscripcidn
de los Estatutos.

Articulo 17.
Disolucidon

Las asociaciones se disolverdn por las causas pre-
vistas en los Estatutos y, en su defecto, por la
voluntad de los/as asociados/as expresada en
Asamblea General convocada al efecto, asi como
por las causas determinadas en el articulo 39 del
Cddigo Civil y por sentencia judicial firme.

. En todos los supuestos de disolucidn debera

darse al patrimonio el destino previsto en los
Estatutos.

Articulo 18.

Liquidacion de la asociacion

La disolucidon de la asociacién abre el periodo de
liquidacidn, hasta el fin del cual la entidad conser-
vard su personalidad juridica.

. Los/as miembros del érgano de representacién en

el momento de la disolucién se convierten en liqui-
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dadores/as, salvo que los Estatutos establezcan
otra cosa o bien los designe la Asamblea General o
el juez o la jueza que, en su caso, acuerde la diso-
lucidn.

. Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la aso-
ciacion.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar
las nuevas, que sean precisas para la liquida-
cion.

c) Cobrar los créditos de la asociacién.

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los/as acreedo-
res/as.

e) Aplicar los bienes sobrantes de la asociacién a
los fines previstos por los Estatutos.

f) Solicitarla cancelacion de los asientos en el
Registro.

. En caso de insolvencia de la asociacion, el érgano

de representacion o, si es el caso, los/as liquidado-
res/as han de promover inmediatamente el opor-
tuno procedimiento concursar ante el juez o la
jueza competente.

Constitucion de una Asociacion

CAPITULO IV
Asociados/as

Articulo 19.

Derecho a asociarse

La integracidon en una asociacidon constituida es
libre y voluntaria, debiendo ajustarse a lo establecido
en los Estatutos.

Articulo 20.

Sucesion en la condicién de asociado/a

La condicidn de asociado/a es intransmisible, salvo
que los Estatutos dispongan otra cosa, por causa de
muerte o a titulo gratuito.

Articulo 21.

Derechos de los/as asociados/as
Todo asociado/a ostenta los siguientes derechos:

a) A participar en las actividades de la asociacion y en
los érganos de gobierno y representacion, a ejercer
el derecho de voto, asf como a asistir a la Asamblea
General, de acuerdo con los Estatutos.

b) A ser informado/a acerca de la composicidon de los
drganos de gobierno y representacion de la asociacion,

de su estado de cuentas y del desarrollo de su actividad.

c) A ser oido/a con cardcter previo a la adopcién de



Guia de Asociaciones y Centros de la Mujer de la Region de Murcia

c)

d)

medidas disciplinarias contra él/ella y a ser infor-
mado/a de los hechos que den lugar a tales medi-
das, debiendo ser motivado el acuerdo que, en su
caso, imponga la sancién.

A impugnar los acuerdos de los drganos de la asocia-
cién que estime contrarios a la ley o a los Estatutos.

Articulo 22.

Deberes de los asociados
Son deberes de los/as asociados/as:

Compartir las finalidades de la asociacién y cola-
borar para la consecucién de las mismas.

Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones
que, con arreglo a los Estatutos, puedan corres-
ponder a cada socio/a.

Cumplir el resto de obligaciones que resulten de
las disposiciones estatutarias.

Acatar y cumplir los acuerdos validamente adop-
tados por los érganos de gobierno y representa-
cidn de la asociacién.

Articulo 23.
Separacidn voluntaria

Los/as asociados/as tienen derecho a separarse
voluntariamente de la asociacién en cualquier tiempo.

2. Los Estatutos podrédn establecer que, en caso de
separacion voluntaria de un/a asociado/a, éste
pueda percibir la participacion patrimonial inicial u
otras aportaciones econdmicas realizadas, sin
incluir las cuotas de pertenencia a la asociacidn
que hubiese abonado, con las condiciones, alcan-
ces y limites que se fijen en los Estatutos. Ello se
entiende siempre que la reduccidn patrimonial no
implique perjuicios a terceros.

CAPITULO V

Registros de Asociaciones

Articulo 24.

Derecho de inscripcion

El derecho de asociacidn incluye el derecho a la
inscripcion en el Registro de Asociaciones compe-
tente, que sélo podrd denegarse cuando no se red-
nan los requisitos establecidos en la presente Ley
Organica.

Articulo 25.
Registro Nacional de Asociaciones

1. El Registro Nacional de Asociaciones, cuya
dependencia orgénica se determinara reglamenta-
riamente, tendrd por objeto la inscripcidon de las
asociaciones, y demads actos inscribibles conforme
al articulo 28, relativos a:
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a) Asociaciones, federaciones, confederaciones y
uniones de asociaciones de ambito estatal y
todas aquéllas que no desarrollen principal-
mente sus funciones en el dmbito territorial de
una Comunidad Auténoma.

b) Asociaciones extranjeras que desarrollen activi-
dades en Espana, deforma estable o duradera,
que deberdn establecer una delegacidn en terri-
torio espafiol. Cuando el dmbito de actividad de
la asociacién extranjera sea principalmente el
de una o varias Comunidades Autdnomas, el
Registro Nacional comunicara la inscripcion a
las referidas Comunidades Auténomas.

2. En el Registro Nacional de Asociaciones, ade-

mads de las inscripciones a que se refiere el apar-
tado |, existird constancia, mediante comunica-
cién de la Administraciéon competente, de los
asientos de inscripcidon y disolucidn de las aso-
ciaciones, cuya inscripcidon o depdsito de Esta-
tutos en registros especiales sea legalmente
obligatorio.

El Registro Nacional de Asociaciones llevard un
fichero de denominaciones, para evitar la duplici-
dad o semejanza de éstas, que pueda inducir a error
o confusién con la identificacidon de entidades u
organismos preexistentes, incluidos los religiosos
inscritos en su correspondiente registro.

Reglamentariamente se determinard la estructura
y funcionamiento del Registro Nacional de Aso-

ciaciones.

Constitucion de una Asociacion

Articulo 26.

Registros Autonémicos de Asociaciones

En cada Comunidad Auténoma existird un Regis-
tro Autondmico de Asociaciones, que tendra por
objeto la inscripcidn de las asociaciones que desa-
rrollen principalmente sus funciones en el dmbito
territorial de aquéllas.

En todo caso, los Registros comprendidos en este
articulo deberdn comunicar al Registro Nacional de
Asociaciones los asientos de inscripcidn y disolucidn
de las asociaciones de dmbito autondmico.

Articulo 27.

Cooperacion y colaboracidn entre Registros

Se establecerdn los mecanismos de cooperacion y

colaboracién procedentes entre los diferentes Regis-
tros de asociaciones.

Articulo 28.

Actos inscribibles y depdsito de documentacion

La inscripcidn de las asociaciones deberd contener
los asientos y sus modificaciones relativos a:

a) La denominacion.
b) El domicilio.

c) Los fines y actividades estatutarias.
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d) El &mbito territorial de actuacion.

e) La identidad de los titulares de los drganos de
gobierno y representacidn.

f) La aperturay cierre de delegaciones o estable-
cimientos de la entidad.

g) La fecha de constitucidon y la de inscripcidn.

h) La declaracién y la revocacion de la condicion
de utilidad publica.

i) Las asociaciones que constituyen o integran
federaciones, confederaciones y uniones.

j) La pertenencia a otras asociaciones, federacio-
nes, confederaciones y uniones o entidades
internacionales.

k) La baja, suspensién o disolucion de la asocia-
cidn, y sus causas.

. Estard depositada en los Registros de asociaciones
la documentacidn siguiente, original o a través de
los correspondientes certificados:

a) El acta fundacional y aquéllas en que consten
acuerdos que modifiquen los extremos registra-
les o pretendan introducir nuevos datos en el
Registro.

b) Los Estatutos y sus modificaciones.

c) Larelativa a la apertura, traslado o clausura de
delegaciones o establecimientos.

d) La referente a la incorporacién o baja de aso-
ciaciones en federaciones, confederaciones y
uniones; y, en el Registro en que éstas se
encuentren inscritas, la relativa a la baja o
incorporacion de asociaciones.

e) La que se refiera a la disolucién ya destino dado
al patrimonio remanente como consecuencia
de la disolucidén de la entidad.

Las asociaciones extranjeras, vélidamente constituidas
con arreglo a su ley personal y a esta Ley, habrén de
inscribir los datos a que se refieren las letras a), b), ¢),
d), e) y f) del apartado |, y ademas el cese de sus acti-
vidades en Espafa; y depositar los documentos a que
se refieren las letras b), ¢) y e) del apartado 2, ademds
de justificacion documental de que se encuentran vali-
damente constituidas. 4. Cualquier alteracién sustan-
cial de los datos o documentacion que obre en el Regis-
tro deberd ser objeto de actualizacién, previa solicitud
de la asociacidn correspondiente, en el plazo de un mes
desde que la misma se produzca.

Articulo 29.
Publicidad

Los Registros de Asociaciones son publicos.

. La publicidad se hard efectiva mediante certifica-

cién del contenido de los asientos, por nota simple
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informativa o por copia de los asientos y de los
documentos depositados en los Registros o por
medios informdticos o telemdticos que se ajustara
a los requisitos establecidos en la normativa vigen-
te en materia de proteccidn de datos de cardcter
personal.

Articulo 30.

Régimen juridico de la inscripcion

El plazo de inscripcion en el correspondiente
Registro serd, en todo caso, de tres meses desde la
recepcidn de la solicitud en el drgano competente.
Transcurrido el plazo de inscripcidn sefa lado en el
parrafo anterior sin que se haya notificado resolu-
cidn expresa, se podrd entender estimada la solici-
tud de inscripcidn.

La Administracién procederd a la inscripcion, limi-
tando su actividad a la verificacion del cumpli-
miento de los requisitos que han de reunir el acta
fundacional y los Estatutos.

. Cuando se adviertan defectos formales en la soli-

citud o en la documentacidn que la acompana, o
cuando la denominacidn coincida con otra inscrita
o pueda inducir a error o confusidn con ella, o
cuando la denominacién coincida con una marca
registrada notoria salvo que se solicite por el titu-
lar de la misma o con su consentimiento, se sus-
penderad el plazo para proceder a la inscripciéon y se
abrird el correspondiente para la subsanacién de
los defectos advertidos.

Constitucion de una Asociacion

3. Cuando la entidad solicitante no se encuentre

incluida en el &mbito de aplicacidn de la presente
Ley o no tenga naturaleza de asociacidn, la
Administracién, previa audiencia de la misma,
denegard su inscripcidon en el correspondiente
Registro de Asociaciones e indicara al/la solici-
tante cudl es el registro u drgano administrativo
competente para inscribirla. La denegacién sera
siempre motivada.

. Cuando se encuentren indicios racionales de ilici-

tud penal en la constitucién de la entidad asociati-
va, por el drgano competente se dictard resolucién
motivada, déndose traslado de toda la documen-
tacion al Ministerio Fiscal o al érgano jurisdiccional
competente, y comunicando esta circunstancia a
la entidad interesada, quedando suspendido el pro-
cedimiento administrativo hasta tanto recaiga
resolucién judicial firme.

Cuando se encuentren indicios racionales de ilici-
tud penal en la actividad de la entidad asociativa,
el érgano competente dictard resolucidon motiva-
da, dando traslado de toda la documentacién al
Ministerio Fiscal o al érgano jurisdiccional compe-
tente, y comunicando esta circunstancia a la enti-
dad interesada.

. En los supuestos de los apartados 2 y 3 de este

articulo podrén interponerse los recursos proce-
dentes ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, y en el supuesto del apartado 4
ante el orden jurisdiccional penal.
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l.

CAPITULO VI
Medidas de fomento

Articulo 31.
Medidas de fomento

Las Administraciones publicas, en el dmbito de
sus respectivas competencias, promoveran y
facilitardn el desarrollo de las asociaciones y
federaciones, confederaciones y uniones que
persigan finalidades de interés general, respetan-
do siempre la libertad y autonomia frente a los
poderes publicos. Asimismo, las Administracio-
nes publicas ofrecerédn la colaboracidn necesaria
a las personas que pretendan emprender cual-
quier proyecto asociativo.

. La Administracién General del Estado, en el &mbi-

to de su competencia, fomentard el establecimien-
to de mecanismos de asistencia, servicios de infor-
macion y campafias de divulgacion y reconoci-
miento de las actividades de las asociaciones que
persigan objetivos de interés general.

. Las asociaciones que persigan objetivos de interés

general podran disfrutar, en los términos y con el
alcance que establezcan el Ministerio o Ministe-
rios competentes, de ayudas y subvenciones aten-
diendo a actividades asociativas concretas.

Las subvenciones publicas concedidas para el desa-
rrollo de determinadas actividades y proyectos sélo
podran destinarse a ese fin y estardn sujetas a la
normativa general de subvenciones publicas.

4. No beneficiardn a las entidades asociativas no ins-

critas las garantias y derechos regulados en el pre-
sente articulo.

. Las Administraciones publicas, en el &mbito de sus

competencias, podran establecer con las asocia-
ciones que persigan objetivos de interés general,
convenios de colaboracién en programas de inte-
rés social.

Articulo 32.
Asociaciones de utilidad publica

A iniciativa de las correspondientes asociaciones,
podran ser declaradas de utilidad publica aquellas
asociaciones en las que concurran los siguientes
requisitos:

a) Que sus fines estatutarios tiendan a promover
el interés general, en los términos definidos
por el articulo 31.3 de esta Ley, y sean de
cardcter civico, educativo, cientifico, cultural,
deportivo, sanitario, de promocidén de los valo-
res constitucionales, de promocidén de los
derechos humanos, de asistencia social, de
cooperacidn para el desarrollo, de promocién
de la mujer, de proteccién de la infancia, de
fomento de la igualdad de oportunidades y de
la tolerancia, de defensa del medio ambiente,
de fomento de la economia social o de la inves-
tigacién, de promocién del voluntariado social,
de defensa de consumidores/as y usuarios/as,
de promocién y atencién a las personas en
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riesgo de exclusidn por razones fisicas, socia-
les, econémicas o culturales, y cualesquiera
otros de similar naturaleza.

Que su actividad no esté restringida exclusiva-
mente a beneficiar a sus asociados/as, sino
abierta a cualquier otro posible beneficiario/a
que retina las condiciones y caracteres exigidos
por la indole de sus propios fines.

Que los/as miembros de los érganos de repre-
sentacidon que perciban retribuciones no lo
hagan con cargo a fondos y subvenciones
publicas.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior,
y en los términos y condiciones que se determi-
nen en los Estatutos, los mismos podran recibir
una retribucidn adecuada por la realizacidn de
servicios diferentes a las funciones que les
corresponden como miembros del drgano de
representacion.

Que cuenten con los medios personales vy
materiales adecuados y con la organizacién
idénea para garantizar el cumplimiento de los
fines estatutarios.

Que se encuentren constituidas, inscritas en
el Registro correspondiente, en funciona-
miento y dando cumplimiento efectivo a sus
fines estatutarios, ininterrumpidamente y
concurriendo todos los precedentes requisi-
tos, al menos durante los dos afios inmediata-

2.

Constitucion de una Asociacion

mente anteriores a la presentacién de la soli-
citud.

Las federaciones, confederaciones y uniones de
entidades contempladas en esta Ley podran ser
declaradas de utilidad publica, siempre que los
requisitos previstos en el apartado anterior se
cumplan, tanto por las propias federaciones, con-
federaciones y uniones, como por cada una de las
entidades integradas en ellas.

Articulo 33.
Derechos de las asociaciones de utilidad
publica

Las asociaciones declaradas de utilidad publica

tendrén los siguientes derechos:

a)

Usar la mencién "Declarada de Utilidad Publica"
en toda clase de documentos, a continuacidn de su
denominacidn.

Disfrutar de las exenciones y beneficios fiscales
que las leyes reconozcan a favor de las mismas, en
los términos y condiciones previstos en la norma-
tiva vigente.

Disfrutar de beneficios econdmicos que las leyes
establezcan a favor de las mismas.

Asistencia juridica gratuita en los términos previs-
tos en la legislacion especifica.
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Articulo 34.

Obligaciones de las asociaciones de utilidad

l.

l.

publica

Las asociaciones de utilidad ptblica deberdn rendir
las cuentas anuales del ejercicio anterior en el
plazo de los seis meses siguientes a su finalizacidn,
y presentar una memoria descriptiva de las activi-
dades realizadas durante el mismo ante el organis-
mo encargado de verificar su constitucion y de
efectuar su inscripcidn en el Registro correspon-
diente, en el que quedardn depositadas. Dichas
cuentas anuales deben expresar la imagen fiel del
patrimonio, de los resultados y de la situacidn
financiera, asi como el origen, cuantia, destino y
aplicacién de los ingresos publicos percibidos.

Reglamentariamente se determinard en qué cir-
cunstancias se deberdn someter a auditoria las
cuentas anuales.

Asimismo, deberdn facilitar a las Administraciones
publicas los informes que éstas les requieran, en
relaciéon con las actividades realizadas en cumpli-
miento de sus fines.

Articulo 35.
Procedimiento de declaracion de utilidad
publica

La declaracidén de utilidad publica se llevard a cabo
en virtud de Orden del Ministro que se determine
reglamentariamente, previo informe favorable de

las Administraciones publicas competentes en
razén de los fines estatutarios y actividades de la
asociacién, y, en todo caso, del Ministerio de
Hacienda.

2. La declaracidon serd revocada, previa audiencia de
la asociacidn afectada e informe de las Adminis-
traciones publicas competentes, por Orden del
Ministro que se determine reglamentariamente,
cuando las circunstancias o la actividad de la aso-
ciacién no respondan a las exigencias o requisitos
fijados en el articulo 32, o los responsables de su
gestién incumplan lo prevenido en el articulo
anterior.

3. El procedimiento de declaracién y revocacién se
determinard reglamentariamente. El vencimiento
del plazo de resolucion, en el procedimiento de
declaracidn, sin haberse adoptado resolucidon
expresa tendrd efectos desestimatorios.

4. La declaracién y revocacién de utilidad pdblica se
publicard en el "Boletin Oficial del Estado".

Articulo 36.
Otros beneficios

Lo dispuesto en el presente capitulo se entiende
sin perjuicio de la competencia de las Comunidades
Autdénomas para la declaracién de utilidad pdblica,
a efectos de aplicar los beneficios establecidos en
sus respectivos ordenamientos juridicos, a las aso-
ciaciones que principalmente desarrollen sus fun-
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ciones en su ambito territorial, conforme al proce-
dimiento que las propias Comunidades Auténomas
determinen y con respeto a su propio ambito de
competencias.

CAPITULO VI

Garantias jurisdiccionales

Articulo 37.
Tutela judicial

El derecho de asociacion regulado en esta Ley
Orgdnica serd tutelado por los procedimientos espe-
ciales para la proteccion de los derechos fundamenta-
les de la persona, correspondientes en cada orden
jurisdiccional, y, en su caso, por el procedimiento de
amparo constitucional ante el Tribunal Constitucional
en los términos establecidos en su Ley Orgénica.

Articulo 38.

Suspensién y disolucion judicial

1. Salvo los supuestos de disolucién por voluntad de
los/as asociados/as, las asociaciones sdlo podran ser
suspendidas en sus actividades, o disueltas, por reso-
lucién motivada de la autoridad judicial competente.

2. Ladisolucién de las asociaciones sdlo podrd decla-
rarse en los siguientes casos:

a) Cuando tengan la condicién de asociacidn ilici-
ta, de acuerdo con las leyes penales.

Constitucion de una Asociacion

b) Por las causas previstas en leyes especiales o en
esta ley, o cuando se declare nula o disuelta por
aplicacion de la legislaciéon civil.

3. Enlos procesos a que se refiere el apartado anterior,
el 6rgano judicial competente, de oficio o a instancia
de parte, podrd acordar la suspension provisional de
la asociacion hasta que se dicte sentencia.

Articulo 39.
Orden jurisdiccional contencioso-adminis-
trativo

El orden jurisdiccional contencioso-administrativo
serd competente en todas las cuestiones que se susci-
ten en los procedimientos administrativos instruidos
en aplicacion de la presente Ley Orgénica, de confor-
midad con las reglas establecidas en la Ley Orgdnica
del Poder Judicial y en la Ley reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-administrativa.

Articulo 40.
Orden jurisdiccional civil

1. El orden jurisdiccional civil serd competente, en
los términos establecidos en la Ley Orgénica del
Poder Judicial, en relacidn con las pretensiones
derivadas del tréfico juridico privado de las asocia-
ciones, y de su funcionamiento interno.

2. Los acuerdos y actuaciones de las asociaciones
podran ser impugnados por cualquier asociado o
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persona que acredite un interés legitimo, si los esti- d) El cierre de cualquiera de sus establecimientos.

mase contrarios al ordenamiento juridico, por los

tramites del juicio que corresponda. e) Cualesquiera otras resoluciones que afecten a

actos susceptibles de inscripcion registral.

3. Los/as asociados/as podrdn impugnar los acuerdos

y actuaciones de la asociacidn que estimen contra-

rios a los Estatutos dentro del plazo de cuarenta )

dias, a partir de la fecha de adopcidén de los mis- CAPITULO VIII

mos, instando su rectificacién o anulacién y la sus- Consejos Sectoriales de Asociaciones

pensidén preventiva en su caso, o acumulando

ambas pretensiones por los trdmites establecidos

en la Ley de Enjuiciamiento Civil. Articulo 42.

Consejos Sectoriales de Asociaciones

4. En tanto se resuelven las contiendas de orden

interno que puedan suscitarse en las asociaciones, 1. A fin de asegurar la colaboracién entre las Admi-
las solicitudes de constancia registral que se for- nistraciones publicas y las asociaciones, como
mulen sobre las cuestiones controvertidas sdlo cauce de participacion ciudadana en asuntos publi-
dardn lugar a anotaciones provisionales. cos se podran constituir Consejos Sectoriales de

Asociaciones, como drganos de consulta, informa-
cién y asesoramiento en dmbitos concretos de

Articulo 41. actuacion.
Comunicaciones
2. Los Consejos Sectoriales de Asociaciones estardn
Los Jueces y las Juezas y Tribunales ordenarén la integrados por representantes de las Administra-
inclusién en los correspondientes Registros de Asocia- ciones publicas, de las asociaciones, y por otros/as
ciones de las resoluciones judiciales que determinen: miembros que se designen por sus especiales con-

diciones de experiencia o conocimiento, atendien-
a) La inscripcion de las asociaciones. do a la distribucidon competencial concreta que en
cada materia exista.
b) La suspensidn o disolucidn de las asociaciones ins-
critas. 3. Reglamentariamente, y para cada sector concreto,
se determinard su creacidn, composicidon, compe-
c) La modificacidn de cualquiera de los extremos de tencias, régimen de funcionamiento y adscripcion
los Estatutos de las asociaciones inscritas. administrativa. 53
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DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA.
Declaracion de utilidad pdblica de
asociaciones

1. Las asociaciones deportivas que cumplan lo dispues-
to en el articulo 32 de esta Ley podrén ser declaradas

de utilidad publica, sin perjuicio de lo establecido en la
Ley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte.

2. Asimismo, podrén ser declaradas de utilidad publi-
ca las demds asociaciones regidas por leyes espe-
ciales, que cumplan lo dispuesto en el articulo 32
de la presente Ley Orgdnica.

3. El procedimiento para la declaracién de utilidad
publica de las asociaciones a que se refieren los
apartados anteriores, y los derechos y obligaciones
de las mismas, serdn los determinados en los arti-
culos 33, 34 y 35 de la presente Ley Orgénica.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA.

Procedimientos de inscripcion

En los procedimientos de inscripcidn de asociacio-
nes serd de aplicacién la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdin, en todas las cuestiones no reguladas en la
presente Ley y sus normas de desarrollo.

Constitucion de una Asociacion

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA.

Resolucion extrajudicial de conflictos

Las Administraciones publicas fomentarén la cre-
acion y la utilizacién de mecanismos extrajudiciales de
resolucidn de conflictos que se planteen en el dmbito
de actuacion de las asociaciones.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA.

Cuestaciones y suscripciones publicas

Los/as promotores/as de cuestaciones y suscrip-
ciones publicas, actos benéficos y otras iniciativas
andlogas de caracter temporal, destinadas a recaudar
fondos para cualquier finalidad licita y determinada,
responden, personal y solidariamente, frente a las
personas que hayan contribuido, de la administracion
y la inversidn de las cantidades recaudadas.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.

Asociaciones inscritas

1. Las asociaciones inscritas en el correspondiente
Registro con anterioridad a la entrada en vigor de
la presente Ley Orgdnica estardn sujetas a la
misma y conservaran su personalidad juridica y la
plenitud de su capacidad, pero deberdn adaptar
sus Estatutos en el plazo de dos afios.

2. No obstante lo anterior, las asociaciones inscritas
deberdn declarar, en el plazo de dos afios desde la
entrada en vigor de la presente Ley Orgénica, que
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se encuentran en situacion de actividad y funcio-
namiento, notificando al Registro en que se hallen
inscritas la direccion de su domicilio social, y la
identidad de los/as componentes de sus érganos
de gobierno y representacion, asi como la fecha de
eleccion o designacion de éstos/as.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.
Asociaciones declaradas de utilidad pdblica

En el plazo de un afio se procedera a la publicacién
en el "Boletin Oficial del Estado" de la relacion de
asociaciones declaradas de utilidad publica por el
Estado, con anterioridad a la entrada en vigor de la
presente Ley Orgdnica.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA.

Queda derogada la Ley 191/1964, de 24 de diciem-
bre, reguladora de las asociaciones, y cuantas disposi-
ciones se opongan a la presente Ley Orgdnica.

DISPOSICION FINAL PRIMERA
Caréacter de la Ley

I. Los articulos 1; 2 salvo apartado 6; 3 salvo apar-
tado g); 4.2, 5y 6; 10.1; 19; 21; 23.1; 24; 29.1;
30.3 y 4; 37; 38; la disposicidn derogatoria tnica;
y las disposiciones finales primera.l, segunda y
cuarta tienen rango de Ley Orgdnica, al consti-
tuir el desarrollo del derecho fundamental de aso-

ciacidn, contenido en el articulo 22 de la Consti-
tucidn.

2. Losarticulos 2.6; 3 g); 4.1,y4;5;6;,7;8;9;10.2,
3y 4;11;13.2; 15; 17; 18.4; 22; 25.2; 26; 27; 28;
30.1, 2 y 5; la disposicién adicional cuarta y la dis-
posicién transitoria primera son de directa aplica-
cidn en todo el Estado, al amparo de lo previsto en
el articulo 149.1.1 de la Constitucion.

3. Los articulos 39, 40 y 41 constituyen legislacion
procesal, dictada al amparo del articulo 149.1.6 de
la Constitucidn.

4. Los articulos 32 a 36, la disposicion adicional
primera y la disposicién transitoria segunda se
dictan al amparo del articulo 149.1.14 de la
Constitucidn, sin perjuicio de los regimenes tri-
butarios forales vigentes en los Territorios His-
téricos del Pais Vasco y en la Comunidad Foral
de Navarra.

5. Los restantes preceptos de la Ley serdn de aplica-
cidn a las asociaciones de ambito estatal.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA.
Caracter supletorio

Excepto en aquellos preceptos que tienen rango
de Ley Orgénica, la presente Ley tiene cardcter
supletorio respecto de cualesquiera otras que regulen
tipos especificos de asociaciones, o que incidan en el
dmbito del derecho de asociacion reconocido en el

55



56

articulo 22 de la Constitucidn, sin perjuicio de las
competencias de las Comunidades Auténomas.

DISPOSICION FINAL TERCERA.

Desarrollo

Se faculta al Gobierno para dictar cuantas disposi-
ciones sean necesarias para la aplicaciéon y desarrollo
de la presente Ley.

DISPOSICION FINAL CUARTA.
Entrada en vigor

La presente Ley Orgénica entrard en vigor a los
dos meses de su publicacidn en el "Boletin Oficial del
Estado".

Por tanto,

Mando a todos/as los/as espafioles/as, particula-
res y autoridades, que guarden y hagan guardar esta
Ley Orgénica.

Palma de Mallorca, 22 de marzo de 2002.
JUAN CARLOS R.

El Presidente del Gobierno en funciones,
MARIANO RAJOY BREY

Constitucion de una Asociacion
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Modelos de impresos para la inscripcion en el Registro Regional
de Asociaciones

Solicitud para registrar la apertura o cierre de delegaciones o locales

D./a:
D.N.L.: con el Cargo de:

de la Junta Directiva de la Asociacidn:

Con N° de inscripcién: de la Seccién:
Teléfono:

EXPONE: Que segin consta en la Certificaciéon que se acompafa del Acta de la reunion celebrada en

Asamblea General de fecha en la ciudad de

Se ha tomado el acuerdo de abrir o cerrar una Delegacion o Local de la Entidad en el domicilio:

SOLICITA que se registre la nueva Delegacién o Local social de la Asociacién.

Fecha,
Firma,

Sr/a. Encargado/a del Registro de Asociaciones de
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Constitucion de una Asociacion

Acta fundacional

En la ciudad de
Siendolas___ horas del dia

Reunidos/as los/as socios/as promotores/as que a continuacidn se relacionan:

Nombre y apellidos D.N.L. Domicilio Firma

Todos/as ellos/as mayores de edad y con plena capacidad de obrar; toman por unanimidad los siguientes
acuerdos:

I. Constituir LA ASOCIACION, al amparo de la Vigente Ley de Asociaciones, Ley 191/64, de 24 de

Diciembre, y demds normativa vigente. Con la denominacion de:

2. Aprobar Los ESTATUTOS DE LA ASOCIACION por los que se regird, y que fueron leidos en este
mismo acto y aprobados por unanimidad de los/as socios/as promotores/as.

3. Elegir los/as miembros de LA JUNTA DIRECTIVA, de acuerdo con lo previsto en los Estatutos socia-
les aprobados, y que se encargaran de la preparacion y presentacién de la documentacion necesaria, para

la organizacién inicial de la Asociacidn; constituida por los siguientes miembros:

Cargos Nombre y apellidos  D.N.I. Domicilio Firma




Guia de Asociaciones y Centros de la Mujer de la Region de Murcia

Solicitud para registrar el cambio de domicilio social

D./a: D.N.I.:

Con el Cargo de: de la Junta Directiva de la Asociacién:
Con N° de inscripcién: de la Seccién:

Teléfono:

EXPONE: Que segiin consta en la certificacion que se acompana del Acta de la reunién celebrada en
Asamblea General de fecha en la ciudad de

Se ha tomado el acuerdo de trasladar el domicilio social de la Asociacidén.

SOLICITA: Que se registre el nuevo domicilio social de la Asociacién.

Fecha,
Firma,

Sr/a. Encargado/a del Registro de Asociaciones de
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Constitucion de una Asociacion

Certificacion del Acuerdo de Cambio de Domicilio

La Asociacion:

Con n° de Registro: de la Seccién:

En Asamblea celebradaconfecha:_ enla ciudad de:

Ha adoptado el acuerdo de trasladar el domicilio que la Asociacidon tenfa en
C/.

en la ciudad de:

Fijando el actual domicilio social en:
C/:
Ciudad: C.P: Tel.:

Fecha: Firmado,:

El/La Secretario/a, El/La Presidente/a,
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Instancia Solicitud de Inscripcion en el Registro Municipal

D/Dna con D.N.I.
Con el Cargo de

de la Asociacion:
Con N° de Registro C.LE
Solicita la inscripcidn de dicha Asociacién en el Registro Municipal y aporta la siguiente documentacién:

DATOS COMPLEMENTARIOS:
Nombre de personas que ocupan los cargos de la Junta Directiva y D.N.I.
Cargo Nombre y apellidos D.NLI.

Domicilio Social:
Otros locales de la Entidad:
Ndmero de Socios/fas: — Presupuesto Aflo en curso:

Que forma parte de los siguientes érganos municipales:

Subvenciones recibidas por instituciones publicas o privadas en el afio en curso, la Institucion otorgante y la
cantidad en euros:

Estd declarada de utilidad pdblica:

Fecha:
Firma,

Excmo/a. Sr/a. Alcalde/sa del Ayuntamiento de:

ol
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Constitucion de una Asociacion

Solicitud para registrar el cambio de domicilio social

D./Dfia:
D.N.L.: con el Cargo de:
de la Junta Directiva de la Asociacidn:

Con N° de inscripcién: de la Seccién:

Teléfono:

EXPONE: Que segin consta en la Certificacidon que se acomparia del Acta de la Reunién celebrada en
Asamblea Generaldefecha__ enla ciudad de
Se ha tomado el acuerdo de trasladar el domicilio social de la Asociacidén.

SOLICITA: Que se registre el nuevo domicilio social de la Asociacion.

Fecha,
Firma,

Sr/a. Encargado/a del Registro de Asociaciones de
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Certificacion del Acuerdo de Cambio de Domicilio

La Asociacion:

Con n° de Registro: de la Seccién:

En Asamblea Celebrada con fecha:

en la ciudad de:

Ha adoptado el acuerdo de trasladar el domicilio que la Asociacion tenfa en:

en la ciudad de:

Fijando el actual domicilio social en:
C/:
Ciudad: C.E: Tel.:

Fecha: Firmado,:

El/La Secretario/a, El/La Presidente/a,
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Constitucion de una Asociacion

Solicitud para diligenciar libros

D./Dfia:

D.N.L.: con el Cargo de:

de la Junta Directiva de la Asociacidn:

Con N° de inscripcién: de la Seccién:
Teléfono:

SOLICITA: La diligencia de los Libros de la Asociacién:
— Libro de Actas

— Libro de Registro de Socios
— Libro de Contabilidad

Sr/a. Encargado/a del Registro de Asociaciones de

Fecha,
Firma,
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Solicitud para registrar la disolucién de la Asociacion

D./Dnfa:
D.N.L.: con el Cargo de:

de la Junta Directiva de la Asociacidn:

Con N° de inscripcién: de la Seccién:

Teléfono:

EXPONE: Que habiéndose tomado el acuerdo de la disolucidn de la Asociacidon por Asamblea General

Extraordinaria celebrada con fecha

en la ciudad de
y siendo destinados los fondos sociales (si los hubiera) a (segin lo regulado en los estatutos.):

SOLICITA: Sea admitida a trdmite la documentacion de la misma, para la inscripcion de la disolucidn en ese

Registro de Asociaciones, de acuerdo con lo previsto en la Legislacion vigente.

Fecha,
Firma,

Sr/a. Encargado/a del Registro de Asociaciones de
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Constitucion de una Asociacion

Solicitud para registrar Junta Directiva

D./Dfia:
D.N.L.: con el Cargo de:
de la Junta Directiva de la Asociacidn:

Con N° de inscripcién: de la Seccién:

Teléfono:

COMUNICA: Que segin consta en la Certificacidon que se acompana, de la reunién celebrada en Asam-
blea General de fecha en la ciudad de

Han sido elegidos/as los/as socios/as que se relacionan con los Cargos que componen la Junta Directiva

actual.

Fecha,
Firma,

Sr/a. Encargado/a del Registro de Asociaciones de
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Certificacion de nueva Junta Directiva

D./Dfia:
con D.NLI.: , como secretario/a

de la Asociacidn:

inscrita en el Registro provincial de Asociaciones con el n°: de la seccién:

CERTIFICA: que segin consta en el Acta de la Asamblea General de fecha , CONvo-
cada y constituida conforme a los Estatutos, se procedié a la eleccidn de la Junta Directiva, tras la votacion

resultaron elegidos/as, por la mayoria necesaria prevista en los Estatutos, los/as siguientes socios/as, que

aceptaron el cargo:

Cargos Nombre y apellidos D.N.I. Domicilio Firma

Presidente/a:

Vicepresidente/a:
Secretario/a:

Tesorero/a:

Vocales:

Fecha: Firmado,:

El/La Secretario/a, El/La Presidente/a,
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Constitucion de una Asociacion

Solicitud para registrar la modificacion de Estatutos

D./Dnfa:
D.N.L.: con el Cargo de:

de la Junta Directiva de la Asociacidn:

Con N° de inscripcién: de la Seccién:
Teléfono:

EXPONE: Que habiéndose tomado el acuerdo de modificacidn de los Estatutos de la Asociacién, por
Asamblea General Extraordinaria celebrada con fecha:

en la ciudad de:

SOLICITA: Que sea admitida a trdmite la documentacidn, para la inscripcién de las modificaciones en ese

Registro de Asociaciones, de acuerdo con lo previsto en la Legislacion vigente.

Fecha,
Firma,

Sr/a. Encargado/a del Registro de Asociaciones de
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Solicitud para el reconocimiento de Utilidad Publica

D./Dnfa:
D.N.L.: con el Cargo de:

de la Junta Directiva de la Asociacidn:

Inscritaconfecha: — N°delnscripcién: ___ de la seccién:
C.LE: Teléfono:

EXPONE: Que segiin Asamblea General Extraordinaria celebrada con fecha:
En la ciudad de:
Se ha tomado el acuerdo de solicitar la Declaracion de Utilidad Publica para la Asociacién.

SOLICITA: Que sea admitida a trdmite la documentacion que se adjunta, para la inscripcion del Recono-
cimiento de Utilidad Pdblica, en ese Registro de Asociaciones, de acuerdo con lo previsto en la Legislacién

vigente.

Fecha,
Firma,

Sr/a. Encargado/a del Registro de Asociaciones de
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El traba]O én grUPO. Instituto de la Mujer R

de la Region de Murcia

Modelo de reuniones A

Requerimientos previos a la reunion

Lo que hay que llevar a la reunién para que se pueda trabajar:
D Revisidn de los acuerdos previos. Da continuidad a las reuniones. Hay que llevarlos realizados.

D Realizaciones anteriores precisas para implicar a otras personas, para motivar, para evitar reacciones adversas.
No se trata de manipular.

D Propuestas preparadas por un subgrupo que puede aglutinar a los interesados en el tema. Puede producir un
borrador o una propuesta mas cerrada.

D Ideas servilleta que supone tomar notas mientras se piensa sobre la reunién en pocos minutos. Mejor que no
llevar nada.

D Informacidn en los cerebros. Todo lo que sabemos y tenemos en la cabeza acerca de un tema, aunque no sea
visible a primer golpe de vista.

D Materias de apoyo: documentos, fichas, esquemas, guidn de la reunidn, actas, folios en blanco....
D Elplan general o los parciales.

D La convocatoria: es un instrumento importante que tiene varias partes: informacion (fecha, lugar, temas, per-
sonas), la comunicacién a quien ha de asistir y la confirmacion. 7l



El trabajo en grupo. Modelo de reuniones

D Asesores/as invitados/as que participan de modo extraordinario en una reunién. Son personas que saben del
tema. Sirven de espejo al grupo, lo regulan, le dan identidad de grupo.

D Disefo de la reunidn: si no se lleva preparada una reunién supone la pérdida de tiempo.

PRODUCTOS DE LAS REUNIONES Comisiones formadas/Tareas atribuidas
Repertorio de ideas

Tareas para realizar

Esbozo de planes

Aproximaciones

ENTRADAS Propuestas contrastadas o corregidas
REUNION Sondeo realizado

Informacién trasferida/Explicacién

Desarrollo de la idea
Documento elaborado
Acuerdos tomados
Seguimiento de acuerdos
SALIDAS/PRODUCTOS Otros
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Los errores de las reuniones

D Las reuniones vacias: Son aquellas en las que no hay necesidad de reunirse....
D La interferencia de temas: En las reuniones los temas deben ser tratados uno detras de otro.

D Las desviaciones ligeras: Consiste en hablar de cosas cercanas al tema que nos ocupa pero que no pertenecen
al mismo. Parecen relevantes pero no lo son.

D La ausencia de disefio: El disefio de la reunidn es saber que temas se van a tratar, de qué manera se van a tra-
tar y qué se tiene que sacar de cada uno de ellos.

D No usar técnicas: La participacidn, la produccidn, la toma de decisiones o la organizacién de tareas se ven afec-
tadas por la falta de método de trabajo en la reunion.

D Laindivisibilidad del grupo: Estar todos/as en todo no sdlo no es necesario sino que la mayoria de veces se con-
vierte en un serio obstaculo para la reunidn.

D La “cultura negra” de las reuniones: Son las ideas negativas que sobre las reuniones tienen algunos grupos. Las
fuentes de aprendizaje de la habilidad son:

- Experiencia positiva en reuniones.
- Uso de informacién técnica (libros, formacién....)
+ Anadlisis técnico de las reuniones que permite aprender hasta en las malas reuniones.

D Lavisidén de “yo”: La visidn de cada persona en una reunidn ha de ser la visidn colectiva.

D La contaminacion por emocidon negativa: Las emociones negativas reducen el tamaro del cerebro personal y
colectivo.
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El trabajo en grupo. Modelo de reuniones

El ejercicio “bobo de poder”: Tres tipos.

- La reunién como campo de batalla.
- La conversacién excluyente del poder.
« La confusidn entre fastidiar y aumentar el poder.

Obviar el desacuerdo: Hay desacuerdos que son razonables. Hay que abordarlos.

« Encajdndolo en un planteamiento que los supere.
+ Asumiéndolo.

- Utilizando el disefio de la reunidn.

+ Abandonar sin sentirnos fracasados.

Exceso de aportaciones: Hay grupos en que sus componentes participan demasiado, manejan muchas ideas.
Los errores elementales:

+ No hay orden del dia ni guién de la reunidn.

- Falta de informacion previa, a veces por falta de definicidn, a veces por falta de atencién en el momento.
+  No utilizar la pizarra.

- No apuntar en el papel lo que se trata.

+  Olvidarse de hacer el seguimiento de los acuerdos tomados.

+ No nombrar un moderador o moderadora.

»  Percepcidn errénea sobre el efecto de las menudencias (chistes, falta de puntualidad...).

- Aplazamiento perpetuo para solucionar estos errores.

Naturaleza compleja de la reunién: Aun cuidando todo lo dicho, puede ser que la reunidn salga mal. Tiene que
ver con:

- Lainterconexidn entre todas las partes de este sistema conductal, relacionadas entre siy con otras externas.
- Cada tarea implica distintas formas de pensar y actuar.

»  Hacer reuniones es una habilidad que se aprende de la préctica.

- La entropfa grupal.
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Ejemplos de disefio de reunion

TEMA PRODUCTO PROCEDIMIENTO REQUERIMIENTOS

Colonias de verano Esbozo de plan | Encuadre Ninguno
2 Tormenta de ldeas
3 Seleccién

4 Discusion

5 Sintesis

Ciclo de charlas formativas | Transmitir informacidn | Exposicidn del tema Alguien prepara la informacion
2 Preguntas

Los procedimientos

Consiste en saber los pasos que se van a dar para resolver el tema con algin grado de acuerdo.

Es saber lo que tienen que hacer las personas del grupo en cada momento. Es adecuado llevar uno pensado a
la reunidn, aunque luego se descarte.

Para disefiar el procedimiento hay que tener en cuenta:

»  El producto. Qué tipo de producto es.

- El punto de partida. Segtin qué sabemos de este asunto.
« El grado de acuerdo necesario.

- La participacidn. Elegir el sistema de participacidn.

75



76

El trabajo en grupo. Modelo de reuniones

Los procedimientos mds frecuentes
-+ Debate libre y sintesis.
- Tormenta de ideas y sondeo.

- Reflexidén previa, rueda, debate libre y sintesis.
+  Definicion del problema, presentacién de alternativas, debate libre y toma de decisiones.

La coordinacion

La persona que coordina, dirige la reunion hacia la consecucion del objetivo y actda, orienta y canaliza las apor-
taciones vy la participacion.

La coordinacién de una reunién ha de tener en cuenta tanto el producto de la reunién y el grupo.

La persona coordinadora tiene la responsabilidad de que las tareas se realicen pero no debe hacerlo necesaria-
mente ella.

Pueden desempenfiarla varias personas en la misma reunion, teniendo en cuenta los temas, las técnicas.
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Las tareas de la coordinacidon de una reunion

D Disefiar la reunién
Recoge y prepara los temas de la reunidn, establece el orden del dia, define los productos asociados a cada
tema (un acuerdo, un documento, un esbozo, un repertorio de ideas), formula el procedimiento, y determina
los tiempos.

D Gestionar los trabajos previos
Prepara y hace que se realicen las fotocopias, los avisos, las invitaciones, las revisiones, los documentos, las reu-
niones departamentales o sectoriales, las indicaciones para el trabajo individual, etc.

D Introducir los temas
Introduce y da sentido a los temas que se van a tratar y explica claramente al grupo los productos que tienen
que salir de cada uno (acuerdos, ideas, planes,...).

D Proponer procedimientos
Propone la forma en que cada tema va a ser tratado, cédmo se van a tomar las decisiones, cémo se van a for-
mar los grupos de trabajo, cudndo se da por zanjada una discusidn, qué se considera un repertorio suficiente de
ideas, cudndo realizar un descanso, etc.

D Orientar el tipo de pensamiento
Interviene para orientar el tipo de pensamiento a utilizar segiin la tarea que se esté realizando, acota los limites
de los pensamientos, establece cambios de pensamiento, corrige los errores en el pensamiento, etc...

D Gestionar la participacion
Favorece la participacidn del grupo de forma efectiva, da turnos de palabra, invita a participar, controla los
silencios, propone espacios para pensat, etc.

D Proponer técnicas
Propone técnicas segiin la tarea (tormentas de ideas, | x D, pasado mafana) o segtin las necesidades del grupo
(sensor, listar las alternativas, dividir al grupo en partes).
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El trabajo en grupo. Modelo de reuniones

D Regular el tiempo
Piensa en los tiempos necesarios para cada tema y producto, de forma que no exista desproporcién y controla
el uso del tiempo en la reunidn sin rigidez excesiva.

D Controlar las desviaciones
Evita las desviaciones del tema tratando de que el grupo no divague y preste atencidn a cuestiones que no son

objetivo del tema o de la reunién.

D Gestionar la continuidad
Da a las reuniones la continuidad necesaria (qué se ha resuelto, qué no se ha resuelto, quién se hace cargo de
una tarea, cudndo se hace la siguiente reunidn) para que las reuniones del equipo sean un conjunto y no una
mera sucesion de sucesos independientes.

La Secretaria

La tarea de secretaria es ampliar la memoria del grupo. Implica tomar notas, seleccionarlas, ordenarlas, redac-

tarlas y presentarlas.
Para mejorar la tarea de Secretaria:

D En la memoria a corto plazo:
+ Registrar y contrastar los acuerdos durante la reunién.
» Recopilar las alternativas que se han propuesto antes de tomar una decisién.
- Realizar sintesis mientras se construye.

D Enla memoria a corto plazo:

+  Seguimiento de los acuerdos de reuniones anteriores.
+ Rescatar producciones anteriores relacionadas para no partir de cero.

Fuente: “La Llave” Promocidn Social
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Modelo de Acta de una reunidon

Antes de empezar cada reunion se leerd el acta de la reunidn anterior para su aprobacidn o rectificacidn en su
caso, es conveniente que haya sido mandada con anterioridad.

D Motivo de la reunidn:
D Fechay Hora:

D Asistentes:
Nombre y apellidos de todas las personas que asisten a la reunién

D Excusan su presencia:
Si hubieran personas que no pueden asistir a la reunion se reflejarédn en el acta.

D Orden del dia:
El Orden del dia tiene que haber sido mandado con anterioridad a la reunidn, a las personas que tienen que asis-
tir a la misma

D Desarrollo de la sesién:
La persona encargada de la secretaria transquibird la reunidn tal como se desarrolla.

D Propuestas:
Se recogen todas las aportaciones que de los/las participantes a la reunién.

D Acuerdos de la sesion:
Tras estudiar las propuestas se toma una decision acordadas por las/los reunidas/os para llegar a un acuerdo

global, en caso de no haber quérum se realizard una votacion.

D Ruegos y preguntas
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El trabajo en grupo. Modelo de reuniones

Temas pendientes para la proxima sesion:
Si no se han podido ver todos los puntos del orden del dia o aparecen nuevos temas de interés, se pospondrdn
para la préoxima reunidn.

Hora cierre de la sesién:

Firma: De la/el Presidenta/e y de la/el Secretaria/o
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de un proyecto A

I os programas y proyectos son los instrumentos que tienen las asociaciones para conseguir objetivos, legitimar-
se ante la sociedad y asegurar su vida como asociacion.

La confeccidn de un programa debe ir siempre en consonancia con el proyecto que queremos ejecutar y debe
ser el documento que marque nuestra actuacidn. En él se deben recoger todas las caracteristicas que queremos
que rednan la actividad o conjunto de actividades a realizar.

Existen muchos modelos de elaboracién de proyectos y programas, los cuales siempre habremos de adaptar
al que, en concreto, deseamos realizar, incorporando nuestras caracteristicas como asociacién y nuestras pecu-
liaridades.

Pero, independientemente del modelo que utilicemos, un proyecto o programa bien elaborado debe responder

como minimo a las siguientes cuestiones:

I. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (;Qué se quiere hacer?)
Tras realizar esta pregunta entre todas, debéis realizar una descripcion detallada de la actividad, asi como pro-
ceder a buscar nombre al proyecto. Una vez realizada esta tarea se puede realizar una Ficha Técnica que espe-
cifique las caracteristicas fundamentales del programa. Este apartado es muy Gtil para la persona que lo lea, ya
que con una simple ojeada al comienzo del proyecto se puede hacer una idea de lo que va a leer a continuacion.

2. ANALISIS DE LA REALIDAD (;Por qué se quiere hacer?)
Este apartado del proyecto consiste en dar a conocer diversos indicadores sobre la situacién del colectivo,
medio, y/o dmbito en el cual vamos a realizar nuestro programa y los cuales justifican nuestra intervencién. Por
ejemplo: realidad sociocultural del lugar de nuestra actuacidn, caracteristicas socioeconémicas de las personas

destinatarias, instalaciones existentes, estudios de poblacion, etc.
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Guia para la elaboracion de un proyecto

3.. FUNDAMENTACION (Justificacién de la necesidad)

Una vez aportados los datos objetivos que mencionamos en el apartado anterior, es necesario justificar la nece-
sidad de plantear el programa que queremos realizar. Este punto es clave para el posterior desarrollo del pro-
grama, y en él estard basado el resto de nuestra exposicion.

Como ejemplo préctico de estos dos puntos anteriores os proponemos el siguiente:

En un municipio o pedania se constata mediante encuestas, estudios, u otros procedimientos cuantificables que
las mujeres carecen de informacidn sobre posibilidades de empleo, Para paliar dicha carencia, nuestra asocia-
cién de mujeres quiere intervenir y realizar unas Jornadas Informativas destinadas a mujeres desempleadas.

. OBJETIVOS GENERALESY ESPECIFICOS (;Para qué se quiere hacer?)

Analizada vy justificada la necesidad de nuestra intervencidn, debemos formular objetivos generales que se
corresponden con los propios de la Asociacidon de Mujeres, haciendo ver que la tarea es compatible con nues-
tros fines. Igualmente es necesario especificar, segtin el tipo de programa que hacemos, si estos objetivos que-
remos cumplirlos a corto, medio o largo plazo.

Mas tarde debemos concretar y formular unos objetivos especificos para cada uno de los aspectos que contem-
ple nuestra intervencidn. Estos deberdn ser medibles, cuanto mds concretos mejor y que nos permitan una facil
evaluacion al final del proyecto, sabiendo, entonces, si hemos conseguido que nuestra actuacidn sea un éxito.

En general, tanto para definir los objetivos generales del programa como los especificos, hay que huir de esta-
blecer objetivos “bonitos e inalcanzables” a simple vista, Su redaccidon ha de ser clara y concreta, cifiéndonos,
a lo que, de hecho, queremos conseguir con la ejecucidn de nuestro programa.

PERSONAS DESTINATARIAS (;A quiénes va dirigido?)
Este apartado lo podemos dividir, a su vez, en dos, con motivo de especificar claramente a quien nos dirigimos:

— Personas destinatarias: aqui pondremos el perfil de las personas a quienes nos dirigimos, estableciendo
edades, caracteristicas socioecondmicas, procedencia geografica, afiliacidon o no a la asociacién que rea-
liza el programa.

— Participantes: especificaremos aqui el nimero, tanto de participantes directos en la actuacion, como de
beneficiarios potenciales.
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6. METODOLOGIA (;Cémo se va a hacer?)
Cuando hablamos de metodologia nos referimos al conjunto de recursos por los cuales delimitaremos las tareas
necesarias para el desarrollo del proyecto, la organizacidn a seguir, la estructura de funcionamiento, los canales
de comunicacidn interna y externa y demds normas, método de toma de decisiones, etc.

7. ACTIVIDADES A REALIZAR (Contenidos)
Especificaremos en este apartado las actividades especificas que vamos a realizar para la consecucién de los
objetivos formulados. Distinguiremos, igualmente, si el programa contiene una o més actividades para ejecu-
tar.

Describiremos a continuacidn la/s actividad/es que realizaremos, una por una, con sus principales caracteristi-
cas, introduciendo todos los detalles que creamos necesarios para una mejor comprension del proyecto. Por
ejemplo, se reflejarfan aquf los talleres, jornadas, charlas, concursos y otras actividades.

8. TEMPORALIZACIONY CALENDARIZACION (;Cudndo se va a hacer?)
Temporalizar la accidn significa encuadrarla en un espacio temporal. Debemos por tanto prever cuando se van a
realizar las acciones que proponemos, estableciendo unas fechas de ejecucién de cada una de las actividades que
planteamos.

Es igualmente muy Gtil precisar una calendarizacién de todas aquellas cuestiones relativas al conjunto del
programa, desde las gestiones previas, pasando por la planificacion de las actuaciones, hasta el desarrollo de
la actividad.

En este apartado hay que distinguir si el programa es anual, semestral o de una actividad especifica. También,
si las actividades expuestas requieren un horario, es necesario que éste quede reflejado.

En este orden de cosas, son muy dtiles los “planing”, en los cuales se detalla de una forma clara este tipo de
cuestiones, con la ventaja afiadida de que se puede poner en un lugar visible y facilitar asi el acceso de a la infor-
macidn a las personas participantes en el programa.

9. LUGAR DE REALIZACION (;Dénde se va a realizar?)
Concretamos ahora el lugar o lugares donde se va a realizar el conjunto del programa vy las actividades inclui-
das en él. Especificaremos el lugar geografico donde se realiza la accidon y matizaremos, en su caso, la instala-
cién o infraestructura donde se va a ejecutar el programa o actividad. 83
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10 RECURSOS HUMANOS (;Quiénes lo van a realizar?)

En este punto hay que hacer referencia al equipo humano que va a participar en la gestidn del programa. Desde
el equipo de responsables, pasando por colaboradores, voluntarios, y todas aquellas personas que de una u otra
forma van a ser necesarias para la ejecucion de un proyecto.

En este punto es necesario exponer cual va a ser la coordinacidn entre los diferentes recursos humanos que se
van a utilizar, delimitando las posibilidades y técnicas a utilizar para un adecuado trabajo en grupo.

. RECURSOS MATERIALES (;Con qué se va a realizar?)

Enumeraremos todos los recursos materiales y técnicos necesarios para la realizacién de nuestro programa.
Hemos de distinguir aquellos recursos con los que ya contamos y los que serd necesario conseguir, expresando
cudl va a ser el procedimiento a seguir (alquiler, compra, cesion, préstamo, etc.).

Podemos realizarlo, igualmente por conceptos, detallando cuando se trata de instalaciones o infraestructuras,
desplazamientos, manutencién, compra de material inventariable o fungible, etc. De esta forma nos puede
resultar mucho mas sencillo confeccionar el presupuesto de la actividad y los recursos econdmicos que son

necesarios para su ejecucion.

Estructura de los recursos

Debe especificar los recursos disponibles, asi como la organizacidon que para los mismos se establece:

Por conceptos: « Personal
+ Inmovilizado y materiales
- Suministros y Servicios
« Para subvenciones y ayudas

Por proyectos: - Recursos especificos disponibles para proyectos.
* Recursos para la coordinacién del Programa.

12. PROCESO DE EVALUACION (;Qué hemos conseguido?)

En todo programa debemos establecer cudles van a ser los criterios de evaluacidn a seguir,

La evaluacién no sdlo hay que hacerla sobre los objetivos formulados sino también sobre todos los aspectos que
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contempla el programa. Para ello se utilizardn lo que se denomina los indicadores que han de ser tanto cuanti-
ficables como cualificables.

El proceso de evaluacién lo podemos dividir en tres secuencias:

— Evaluacién inicial; que ha de realizarse previa ejecucion del programa

— Evaluacion continua; a lo largo del desarrollo del proyecto

— Evaluacion final; a la conclusién del programa

Para la éptima realizacion de la evaluacidn y facilitar su desarrollo, es muy Gtil la confeccidn de fichas se segui-
miento en cada una de las actuaciones que vamos a realizar y recopilar todos aquellos datos que creamos de
interés a lo largo de la ejecucién de nuestro programa.

Fuente: Millas Consulting, S.L. 85
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Directorio

/
M

Instituto de la Mujer R

de la Region de Murcia

Federaciones de Mujeres de la Region de Murcia

ABANILLA

Federacion Regional de la Mujer Rural de Abanilla
C/ Primero de Mayo, | - ABANILLA
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

CARTAGENA

Fed. de Asociaciones de Mujeres ‘Mediterraneo’

Sor Francisca Armendariz, Edif. La Milagrosa

CARTAGENA - 968 128 821

Ofrecer a las Asociaciones Federadas un conjunto de servicios
que ayuden a mejorar los mecanismos de cooperacion e informa-
cién, permitiendo consolidar la red asociativa de la Comarca de
Cartagena.

LORCA

Federacién de Asociaciones de Mujeres de Lorca
C/ Poeta Gimeno Castellar, (antigua Gerencia Urbanismo)
LORCA

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

MURCIA

Federacion de Centros de la Mujer de Murcia
Avda. Miguel de Cervantes s/n - C. Cultural Puertas de Castilla
MURCIA - 968 236 517

Formacién de Mujeres para el empleo.

Federacion Regional de Viudas
Avda. Alameda Capuchinos, 32 - Centro del Carmen
MURCIA - 968 346 097 - 968 233 959 - 696 983 962

Ayuda a la mujer viuda.
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Centros de la Mujer

ARCHENA

Centro de la Mujer
C/ Paraguay, s/n - ARCHENA - 968 674 468

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

CARTAGENA

Centro de la Mujer

C/ Rubi - Urb. Mediterraneo - CARTAGENA - 968 087 618

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

FUENTE ALAMO

Centro de la Mujer
C/ Mayor - LAS PALAS - Fuente Alamo - 968 199149
Inquietudes socio-culturales de las mujeres de Las Palas.

LORCA

Centro de la Mujer ‘Virgen de las Huertas’
Plaza del Rey Sabio, s/n - LORCA - 968 467 372

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer de ‘San José’
C/ Juan Bayonas - LORCA - 868 926156

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Directorio

Centro de la Mujer del Barrio de San Antonio
C/ Pedro Musgo, s/n - LORCA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer del Barrio de Santiago
C/ Cava, 8 - LORCA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro Social de la Mujer ‘La Campana’
Pozo-Higuera. La Campana - LORCA - 968 485655

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

MOLINA DE SEGURA

Centro de Cultura Popular y Promocién de Adultos de La
Asuncién

Plaza de la Iglesia, n° | - MOLINA DE SEGURA - 968 935 114
Promover el desarrollo personal y sociocultural de las mujeres a

través de actividades formativas, culturales, de ocio y tiempo
libre.

Centro de Cultura Popular y Promocién de Adultos
Sagrado Corazén

C/ Virgen de la Victoria, s/n - MOLINA DE SEGURA

968 615693

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer de Fatima
C/ Alfonso el Sabio, 66 - MOLINA DE SEGURA
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
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Centro de la Mujer de la Ribera de Molina
C/ Olmo, s/n - MOLINA DE SEGURA - 968 649444

Centro de la Mujer del Barrio de Fatima
Plaza Dos de mayo s/n° - MOLINA DE SEGURA - 968 386215

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer del Barrio San Miguel
C/ Campoamor s/n - MOLINA DE SEGURA - 968 610998

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer San José Los Angeles
C/ Dos de Mayo, 57 - MOLINA DE SEGURA - 968 613214

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer de ‘Santa Rita’
Avda. Rio Segura. Centro Social Balsa de Lino, 6
MOLINA DE SEGURA - 968 614280

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

MORATALLA

Asoc. Centro de la Mujer de Benizar
C/ Coto s/n - MORATALLA - 968 736238

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales

MULA

Centro Municipal de la Mujer de Mula
Plaza del Hospital, s/n - MULA - 968 664475

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

MURCIA

Centro Cultural de la Mujer San Antolin
Federico Balart, bajo - MURCIA - 686 337 593

Hacer participar de la cultura al méximo nimero de mujeres,

Centro de Atencion a la Mujer ‘Maria Séiquer’

C/ San Antén Abad, 2 - MURCIA - 968 820 888

El desarrollo de promocidn integral de las personas, sin animo de
lucro, con atencién especial a las mujeres del barrio de El Bojar.
Para ello trata de: Promover el dsarrollo personal y social. Desa-
rrollar la formacién de las mujeres que participan en las activida-
des de los proyectos. Estimular la autoestima para desarrollar sus
potencialidades. Facilitar el acceso al mundo laboral mediante la
formacion. Animar a la participacion en su comunidad para ser
agentes activos del desarrollo local.

Centro de Cultura Popular y Promocién de Adultas/os
Pablo VI, s/n - MURCIA - 968 239 28I

Promocidn y formacién integral de las personas sin intereses de
lucro y atencidn especial a los medios populares, o barrios margi-
nados.

Centro de la Mujer
Avda. de la Libertad - MURCIA - 968 380 203

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales

Centro de la Mujer
Avda. Libertad s/n - CORVERA - 968 380 456

Crear buena relacion social entre socias. Actividades, viajes...

Centro de la Mujer Puebla de Soto
Federico Garcia Lorca - PUEBLA DE SOTO - 968 809490

Registro de asociaciones de mujeres. 89
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Centro de la Mujer ‘Maria de Zayas’
Miguel de Cervantes, | - MURCIA
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer ‘Maria Lejarraga’
Avda. Juan Carlos |, 122 12 Planta - MURCIA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la mujer ‘8 de Marzo’
C/ Antonia Maymdn, | bajo - MURCIA - 679 016000
Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer ‘Emilia Pardo Bazan’
Vicente Aleixandre s/n - MURCIA - 968 340495

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer ‘Federica Montseny’
Avda. Miguel de Cervantes, s/n. C. Cultural Puertas de Castilla
MURCIA - 968 274110

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer ‘La Luz’ La Raya

Poeta Garcfa Lorca s/n - LA RAYA - 968266038

Actividades de tipo cultural, reuniones de contacto, actividades
de tiempo libre.

Centro de la Mujer ‘La Paz’
Avda. Pablo VI, s/n - MURCIA - 968 200 625

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer Barriomar
Avda. Ciudad Almeria, Edif. Romilén s/n - MURCIA
625 618626

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Directorio

Centro de la Mujer de Ermita de Burgos
C/ Escuelas, s/n - ERMITA DE BURGOS - 968 266248

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer de Espinardo
C/ Enrique Tierno Galvan s/n - ESPINARDO - 968 835312
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer de Guadalupe

Avda. Libertad, s/n - GUADALUPE - 968 832526

Integrar a las mujeres de Guadalupe para mejorar la convivencia
y el desarrollo.

Centro de la Mujer de La Arboleja

Carril de los Pepines, s/n - LA ARBOLEJA - 968 280936
Integrar a las mujeres de Guadalupe para mejorar la convivencia
y el desarrollo.

Centro de la Mujer de Llano de Brujas
C/ Sol, 1 - LLANO DE BRUJAS - 686 405929

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer de Patifio
C/ Manuel Cérceles s/n - PATINO - 968 350068

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer de Puente Tocinos
C/ América, | - PUENTE TOCINOS - 600 682714

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
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Centro de la Mujer del Palmar ‘Rosalia de Castro’ RICOTE
C/ Mayor, 98 -22 planta - EL PALMAR
968 882035 - 650 973350 Centro de la Mujer de Ricote

Conseguir el desarrollo integral de las mujeres, contribuyendo asf C/ José Antonio, 2 - RICOTE - 968 697149

a su integracion participativa en su entorno social. Fomentar la Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
toma de conciencia sobre la actual situacidn de discriminacion

contra la mujer basada en el sexo.

Centro de la Mujer del Puntal

Madrid, | - EL PUNTAL - 968 305425
lgualdad de la mujer en todos los campos: culturales, sociales, etc.

Centro de Mujer de Aljucer

C/D. Gil, n° 8 - ALJUCER - 658 094338

Que las sras. de éste pueblo tengan donde compartir sus horas
libres. Impartir actividades para desarrollar conocimientos diversos.

Centro de la Mujer
C/ Agustin Virgili, 8 - ALQUERIAS - 968 811035

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer de Cabezo de Torres
C/ Carmen, 62 - CABEZO DE TORRES - 968306498

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer ‘Hipatia’
C/ Esquina del Salabosque, 202 - MURCIA - 968 846850

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Centro de la Mujer ‘19 de Marzo’
C/ Antonio Ramirez - LOS GARRES

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
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Asociaciones de Mujeres

ABANILLA

Asoc. de Mujeres ‘Virgen del Rosario’ Barinas
C/ Juan Bautista, s/n - BARINAS - 968 689417
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de mujeres para el desarrollo de Abanilla
Encomienda, s/n - Edif. Encomienda - ABANILLA - 616 647908
Fomentar la unidn entre las mujeres del Municipio. Contribuir al
desarrollo de nuestro pueblo. Contribuir y ayudar a la formacién
de las mujeres. Contribuir y ayudar a las mujeres sobre los pro-
blemas que le afecten, familiares, sociales, culturales.

Asoc. Abanillera de Artesania del Bolillo
C/ Antonio Machado, 16 - ABANILLA - 968-554564
Fomento y difusidn de la artesania del encaje de bolillos.

ABARAN

Asoc. de Bolilleras de Abaran
C/ Médico Gémez, 1, 1° - ABARAN - 968 771124
Fomento y difusién de la artesania del encaje de bolillos.

AGUILAS

Asociacion de Mujeres Independientes de Aguilas A.M.LA.
Doctor Fleming, 31 - AGUILAS - 968 447629

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Directorio

ALEDO

Asoc. de Mujeres ‘Santa Maria’
C/ Lorca, | - ALEDO - 968 484492

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

ALGUAZAS

Asoc. de Mujeres de Alguazas
Ctra. de las Torres - ALGUAZAS

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

ALHAMA DE MURCIA

Asoc. ‘Concepcién Arenal’
C/ Ibiza, 11 - ALHAMA DE MURCIA - 699 049369
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales

Asoc. Cultural ‘San Lazaro’
Casa de la Cultura. Parque Municipal ‘La Cubana’
ALHAMA DE MURCIA - 968639474

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de ‘Ares’
Avda. Bastarrechea, 6 - ALHAMA DE MURCIA - 636005819
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
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Asoc. de mujeres ‘Alhforo’
Plaza de las Américas s/n. Centro Cultural V Centenario
ALHAMA DE MURCIA - 968639784

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de mujeres de ‘El Berro’
C/ El Cura, s/n. - EL BERRO - 968 668084

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de mujeres de Alhama ‘Ceres’
Plaza de las Américas s/n. Centro Cultural V Centenario
ALHAMA DE MURCIA - 616 661114

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

ARCHENA

Asoc. ASMUPA
C/ Paraguay s/n - ARCHENA - 968 674468

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres Progresistas de La Algaida

Pedro Orrente, 16 - LA ALGAIDA - 968673106

Fomentar y acercar la cultura a todas las mujeres de nuestra
pedania, asi como favorecer el desarrollo integral de nuestras
mujeres e incluso el empleo y la salud. Estos programas necesi-
tan presupuesto econdmico que casi siempre sale de las cuotas
de los socios.

Asociacion Murcia Avanza

C/ Las Minas, 11 - LA ALGAIDA - 669994887

Promover y formentar la conciliacion de la Vida Laboral y Fami-
liar. Desarrollo de planes estratégicos para que la mujer avance en
el mundo laboral. La violencia de género. La Educacién para la
salud. Prevencion y orientacidn a personas en situacion de riesgo
social.

BENIEL

Asoc. de Mujeres Progresistas
C/ Francisco Robles, 16 2° - BENIEL - 665 919179

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

BLANCA

Asoc. de Mujeres Bolilleras de Blanca
C/ Jose Antonio, 24 - Centro de la Mujer - BLANCA
968 775034

Fomento y difusién de la artesania del encaje de bolillos.
Asoc. de Mujeres de Blanca

C/ J. Antonio, 24 - Centro de la Mujer - BLANCA - 968 459338

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales
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CALASPARRA

Asoc. de Mujeres Dulce Chacén

Pérez Pifiero, 3 bajo - CALASPARRA - 968720446

Crear espacios de encuentro entre las mujeres. Foros de debate.
Despertar la participacion. Presentar propuestas que mejores la
condicién de las mujeres en el dmbito personal, politico, econd-
mico y cultural. Apoyo y proteccidn a mujeres con diversos pro-
blemas. Establecer redes de comunicacidn entre grupos. Otros.

CAMPOS DEL RIO

Asoc. de mujeres de Campos del Rio Juana Calderén

C/ Virgen del Carmen - CAMPOS DEL RiO - 968 650445
Desarrollo integral de las mujeres, fomentar la toma de concien-
cia sobre la actual situacién de discriminacién de la mujer. Pro-
mocién y avance de la mujer.

CARTAGENA

Asoc. AGORA

C/ Bailén, 17 - Bda. José Ma de Lapuerta - CARTAGENA

868 093734

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.

Asoc. AGUITURA

Avda. Trovero Martin. Est. de Autobuses - CARTAGENA

968 535240

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.

Directorio

Asoc. ALBA

C/ Alava, 18 - LOS BARREROS - 868 096815

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. ALBORADA

C/ Juan XXIII - LA PUEBLA - 968 559162

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.

Asoc. ALUMBRES

C/ Madrid - ALUMBRES - 968 552210

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.

Asoc. AMA

Plaza Mayor - EL ALBUJON - 968 550306

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. ARMONIA

Plaza Modistas - LOS MATEOS - 968 505826

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. Ayuda a la Mujer Embarazada (AYUME)
Subida a San Antonio, 4-2°C - CARTAGENA - 968122776
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. AZUCENA

Plaza Ines Géngora, s/n - EL BEAL - 968 546276

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.
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Asoc. BAHIA

C/ Colombia - Bda. Hispanoamerica - CARTAGENA

968 534983

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.

Asoc. BAZAN

Patio Sur, n® 18 - 1° B - CARTAGENA - 968 082549

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. BOLILLERAS DE SANTA ANA

C/ Garcia Morato, 2 - SANTA ANA - 968 169551

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.

Asoc. CANTARES

C/ Mayor, 112 - CANTERAS - 968 553419

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.

Asoc. CARTAGONOVA

C/ Alfonso XXIII - LOS DOLORES - 968 162382

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. CIUDAD JARDIN

C/ Antonio Oliver - Cdad. Jardin - CARTAGENA - 968 514349
Conseguir que las mujeres tengan un lugar propio de encuentro,
que sirva para el desarrollo de las actividades y servicios de la
mujer.

Asoc. CONCEPCION ARENAL

C/ Rio Ebro, 27 - LOS DOLORES - 968 315661

Conseguir que las mujeres tengan un lugar propio de encuentro,
que sirva para el desarrollo de las actividades y servicios de la
mujer.

Asoc. Cultural B° de la Concepcion

C/ Subida Vergel, | - B° DE LA CONCEPCION

968 508025

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. DANUBIO

Plaza Manuel de Falla, 12 - BDA. SAN CRISTOBAL

968 531850

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.

Asoc. de Mujeres AMANECER

C/ San Fulgencio - B PERAL - 968 514208

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. de la mujer ‘Costa Calida’
Avda. Unificacién, 8 - LOS URRUTIAS - 968 134439

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de mujeres ‘La Concepcion’
Subida Vergel s/n. C/ Peronifio, 4] - CARTAGENA
968 321002

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
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Asoc. de mujeres ‘Bazan’
C/ Ciudadela, 17 - CARTAGENA - 868 099125

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres ‘Cantares’

C/ Puente s/n - CARTAGENA - 968553419

Desarrollo integral de las mujeres que tienen su residencia en el
dmbito territorial de nuestra Asociacion. Fomentar la toma de
conciencia sobre la discriminacion de la mujer. Divulgacion de los
derechos de la mujer en todos los campos de ordenamiento juri-
dico, entre otras.

Asoc. de Mujeres ‘Virgen del Almarjal’
C/ Mundial, 82 - CARTAGENA - 968 122777

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres AGORA
C/ Bailén, 17 - CARTAGENA - 868 093734

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres Monte Miral

Plaza San Nicolas, n°® 9 - CARTAGENA - 968 546489
Formacién de las mujeres, a nivel personal, facilitandoles su
incorporacién al mundo laboral.

Asoc. EL PINO

C/ Campoamor - MIRANDA - 968 169452

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.

Asoc. EL PORTUS

Ermita de El Portds - EL PORTUS - 968 162511

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Directorio

Asoc. Encajeras Santa Florentina

C/ Bartolomé Ferro, 22- LA PALMA - 968 554045

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. Ensanche Almarjal

C/ Ronda Ferol, 9 - CARTAGENA - 968 506930

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.

Asoc. EVOLUCION

C/ Amalio Gimeno - SAN FELIX - 968 525700

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. FUENTE CUBAS

C/ Mélaga - FUENTE CUBAS - 968 088008

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. GALIFA

C/ Polideportivo - GALIFA - 606 189492

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. INQUIETUD

C/ Pedro Jorquera, 5 - SANTA LUCIA - 968 504371

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. IRIS

Plaza Beethoven - LA APARECIDA - 968 165233

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.
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Asoc. ISLA PLANA

Plaza del Mar - Centro Civico - ISLA PLANA - 968 152166

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. LA ASCENSION

C/ Jerez, 2 - LOMAS DEL ALBUJON - 968 550199

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.

Asoc. LA AZOHIA

Plaza Juan Paredes - LA AZOHIA - 968 150259

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. LA VAGUADA

C/ Pascual de Andagoya, 17 - LA VAGUADA - 968 515542

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. LAS MOLINERAS

Ctra. de Canteras - MOLINOS DE MARFAGONES

968 168634

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. LAS PIONERAS

C/ Marco Aurelio - TORRECIEGA - 968 523296

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.

Asoc. LOS BARREROS

C/ Mayor, - LOS BARREROS - 968 535934

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. NOVA IDEA

C/ Picos de Urbidn, 10, 1° C - NUEVA CARTAGENA

968 310014

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. OASIS

C/ Garcfa Morato, 2 - SANTA ANA - 968 169262

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. PORTICOS DEL MAR MENOR

Avda. de la Loma - EL ALGAR - 968 136199

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. PROMOCION DE LA MUJER

C/ Camino, 3 - LA ALJORRA - 968 558379

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.

Asoc. SAN FULGENCIO

Local Amas de Casa - POZO ESTRECHO - 968 166208

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.
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Asoc. SANTA BARBARA

C/ La Ermita, n° 13- PUERTOS DE SANTA BARBARA

968 163047

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.

Asoc. SANTA FLORENTINA

C/ José Marcos, n° | - LA PALMA - 686 896646

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. SAUCES

C/ Juan de la Cosa, 15 - CARTAGENA - 968 527688

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.

Asoc. SIGLO XXI

Plaza Mayor - EL ALBUJON - 968 160434

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el mbito territorial.

Asoc. TANIT

Prolongacién Bateria, n° 9 - SANTA LUCIA - 968 507393

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. VIRGEN DEL ALMARJAL

C/ Fenicia, n° 7 -3° C - BDA. SAN GINES - 968 122777

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el dmbito territorial.

Directorio

Asoc. VOLUNTARIAS SAN VICENTE DE PAUL

C/ Tolosa Latour, n® 3 - CARTAGENA - 968 083535

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

Asoc. de Mujeres ‘Inquietud’
C/ Pedro Jorquera, s/n° - CARTAGENA - 968 504371

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres ‘Vista Alegre’
Salén Parroquial - CARTAGENA - 968 122130

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres ‘Virgen del Mar’
Centro comercial Las Dunas, 37-39 - CABO DE PALOS
968 563638

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

CEUTI

Asoc. de mujeres ‘Concepcion Arenal’
C/ Angel Guirao, 12 - CEUTI - 968 690666

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

CIEZA

Asoc. de Cultura Popular y Promocién de Adultas ‘Ana
Nadal’
Plaza de San Juan Bosco s/n - CIEZA - 968 760922

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
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Asoc. de Mujeres ‘Aixa la Orra’
C/ Cartas, 29 - CIEZA - 968 453420

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres ‘Don Juan Bosco’
Avda. Juan XXIII, 126 1° C - CIEZA - 868 960780

Promocidn integral de la mujer.

Asoc. de Mujeres de Ambito Rural
C/ Compositor Granados, 5 - CIEZA - 968 763361

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres Encajeras de Bolillos ‘La Perla del Segura’
C/ Fernando lll s/n - CIEZA - 868 961047

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. Socio-cultural de Mujeres ‘San José Obrero’
Avd. de Abarén, 26 - CIEZA - 968 77308l

Fomento y desarrollo personal de la mujer.

FORTUNA

Asoc. de Mujeres ‘La Purisima’
Plaza de Espafia, s/n° - FORTUNA - 968 685519

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

JUMILLA

Asoc. de mujeres jumillanas para apoyo a la familia
(AMJUPAF-AMAF)

Posito, 2. Apdo.326 - JUMILLA - 680 296437

Fomentar actividades con menores en situacion de riesgo, talleres
terapia artistica y participacién social.

LA UNION

Asoc. LA UNION

C/ Santa Cecilia - LA UNION - 968 540 105

El desarrollo integral de las mujeres que tengan su residencia en
el &mbito territorial.

LORCA

Asoc. Cultura y Mujer

Avda. Juan Carlos [, 29-2° - LORCA - 660647668

Fines culturales, asistencias y cardcter social. Actividades que
tiendan a la formacién de la mujer. Promover actividades con
cardcter asistencial, cultural y social en fases de individuos, sec-
tores, desfavorecidos y ayuda a la familia y mujer...

Asoc. de la Mujer ‘La Isla’
Plaza. Apolinia R, bajos - LORCA

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres ‘La Integracion’ de Almendricos
Estacién de Renfe - ALMENDRICOS - 968 440134

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
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Asoc. de Mujeres ‘Los Angeles’
Avda. de los Angeles - LORCA - 968 406920

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres ‘Sagrada Familia’
Con. Viejo del Puerto, 23 - LORCA - 968 465751

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres Alameda de Cervantes
Alda. de Cervantes s/n - Paso Nivel - LORCA

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres Barrio de San Antonio
Pedro Musgo, s/n. - LORCA - 968 460474

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres Barrio de Santa Maria
C/ Sicilia, s/n - LORCA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres Barrio del Calvario

C/ Cabezo Vélez - LORCA

Promocion de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres Barrio San Cristébal
C/ Charco, s/n - LORCA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de mujeres de ‘Alfonso X El Sabio’
Eras de San José - LORCA - 646 394434

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Directorio

Asoc. de mujeres de Aguaderas
Ctra. Campoy Ldpez, s/n - LORCA
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de Avilés
C/ Rocio, s/n. - DIP AVILES
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de Barrio Apolonia
Avda. Fuerzas Armadas - LORCA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de Campillo
Ctra. de la Almenara - LORCA - 667 409289

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de Cazalla
Cmno. Vereda Alta - CAZALLA - 968 444758
Formacién de las mujeres.

Asoc. de Mujeres de Coy
C/ La Fuente - Centro de la Mujer - DIP DE COY
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de Diputacién de Rio
Avda. Corazén de Marfa. DIP RIO
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de mujeres de Diputacién Tiata
Parador de los Seguras, buzdn, 13 - DIP TIATA - 669 311545
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales
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Asoc. de Mujeres de Dofa Inés
C/ Pardo, n° 9 - DIP DE DONA INES

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de la Campana
La Campana, 76 - LORCA
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de La Escucha
Centro Social de los Jopos - DIP LA ESCUCHA

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de La Hoya
Ctra. del Hinojar - LA HOYA - 676 818917

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de La Isla
Plaza Bordadora Apolonia Ros - Urb. La Isla - bajo - LORCA
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de La Paca
Avda. Juan Carlos I, n° 9 - LA PACA

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de La Parroquia
C/ Doctor Rodriguez, n° | - DIR LA PARROQUIA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de Marchena
DIR MARCHENA - 968438158
Integracidn de la mujer.

Asoc. de Mujeres de Pulgara
Ctra. La Pulgara - Puente del Palo - DIP PULGARA
968 442650

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de Purias
Hogar del Pensionista. DIR DE PURIAS
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de Ramblilla de Tejares
C/ Ramblilla de Tejares, n° 8 - LORCA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de Ramonete
Centro Social de Ramonete. DIP DE RAMONETE
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de Riopar
El Consejero - DIP DE PARRILLA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de San Fernando
C/ Rafael Sdnchez Campoy, n° 8 bajo - LORCA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de San José
C/ Juan Bayonas, n° 6 - LORCA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres de San Juan Bautista de Morata
DIP DE MORATA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
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Asoc. de Mujeres de San Pedro
C/ Galdos, 11 - LORCA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. De Mujeres de Tercia
Camino Villaespesa, 51 - DIR TERCIA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. De Mujeres del Barrio de la Vifia
C/ Panaderia, n° 13, bajo - LORCA - 968 466640

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres del Barrio de San Juan
C/ Gomelez, s/n - LORCA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres del Barrio Los Angeles
Avda. de los Angeles, 3-LORCA
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres del Campillo
Ctra. Almenara, 56 - DIR CAMPILLO

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres Diputacion de Aguaderas

Ctra. Campo Lépez (Junto Centro Médico) DIP AGUADERAS

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres Diputacion la Torrecilla
Camino Cabalgadores - DIP LA TORRECILLA
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Directorio

Asoc. de Mujeres Ramblilla Tejares
RAMBLILLA TEJARES - 968 462846

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres Sagrada Familia

Camino Viejo del Puerto. Pte. Resinoli - Buzén 23 - LORCA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres San Lazaro
C/ Almazara del Bravo, n° 6 - LORCA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres Zarcilla de Ramos
DIP ZARCILLA DE RAMOS

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres Zarzadilla de Totana
C/ San Miguel - DIP ZARZADILLA DE TOTANA
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

LORQUI
Asoc. de Mujeres Activas de Lorqui

C/ Mayor, 3 - LORQUI - 968 693110

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

LOS ALCAZAREZ

Asoc. de Mujeres de Los Alcazares
C/ Alamo, 57 - LOS ALCAZARES - 660 406296

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
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MOLINA DE SEGURA

Asoc. ALFA
Avda. Cafada Real, 65 - MOLINA DE SEGURA - 968 694392

Promocién de la mujer en actividades socio-laborales.

Asoc. de Mujeres de San Antonio
C/ LaPaz, 88 - MOLINA DE SEGURA - 968 386215

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres Rurales de Los Valientes
C/ Mercedes,| - LOS VALIENTES - 669 428683

Promocién de actividades lddicas y culturales.

Asoc. Literaria de Mujeres de Molina
Mayor, s/n - MOLINA DE SEGURA

Fomentar la lectura y creacion literaria.

Asoc. de Mujeres del Llano de Molina
C/ Antonio Machado, s/n - LLANO DE MOLINA
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

MULA

Asoc. de Mujeres de Yéchar
C/ Almazara, s/n - YECHAR- 968 662071
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

MURCIA

Artesanas de Beniajan
C/ Antonia Magmén - BENIAJAN - 968824514
Promocionar y rescatar trabajos artesanales de bordado y bolillo.

Asoc. de la Mujer de Santo Angel
C/. Cruz, n° 2 - SANTO ANGEL - 968 841724

Promocién y el avance de la mujer.

Asoc. de Mujeres Avileses
C/ Molino, 8 - MURCIA - 968 370502

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. Promocion Socio-cultural ‘Los Almendricos’
C/ Lope de Vega, 40 - MURCIA - 968 844451

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres Concepcion Arenal Region de Murcia
C/ Mahdn, 7 bajo (Alcaldia) - MURCIA - 968 803647

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asociacién de Mujeres para la Democracia

Rector Loustau, 10 bajo - MURCIA - 968 230756 - 968363417
Promocionar la formacién y cultura de las mujeres y atender las
necesidades de las madres trabajadoras con nifios a su cargo.

Asoc. Socio-familiar ‘Alfatego’
C/ Mahdn, 7 Bajo - ESPINARDO - 659 047074

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de la Mujer
C/ Carmen, 22 - ALQUERIAS - 968 810595

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales. 103
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0JOS

Asoc. de Mujeres ‘Virgen de la Cabeza’
C/ Ramén y Cajal, 18 - OJOS - 651 932987

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

PUERTO LUMBRERAS

Asoc. para el Progreso de la mujer
C/ Vicente Ruiz Llamas, 21 - PUERTO LUMBRERAS
968 402570

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
Asoc. para el Progreso de la Mujer del Esparragal
Con. Vera, 197 - ESPARRAGAL - 968 436511
Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.
SAN JAVIER

Asoc. de Mujeres ‘POR NOSOTRAS’

C/ Rio Guadiana, 13 - SAN JAVIER - 968570978
Igualdad entre mujeres y hombres.

TORRE PACHECO

Asoc. de Mujeres ‘Ntra. Sra. del Carmen

Salén Social Los Olmos - TORRE PACHECO - 968 585257

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Directorio

Asoc. de Mujeres ‘Pilar Antén’
Avda. de Fontes, s/n - Centro Civico de Torre Pacheco 2 planta
TORRE PACHECO - 600522410

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres y Familias del Medio Rural. AFAMMER
C/ Alberto Colao, 8 - TORRE PACHECO - 968 165158

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. para la Defensa de la Mujer, Consumidores y Usua-
rios ‘Dolores Pacheco’

Plaza de la Iglesia, s/n, 1° - TORRE PACHECO - 968 173177
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. para la Defensa de la Mujer, Consumidores y Usua-
rios ‘San Cayetano’
Saldn Social San Cayetano - TORRE PACHECO - 968 580487

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. para la Defensa de la Mujer, Consumidores y Usua-
rios de Roldan
Centro Civico de Roldan - ROLDAN - 654 300778

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

TOTANA

Asoc. Local las 3 Aves Marias Totana
Arcipreste Gémez Pellicer, n°® 3 - TOTANA - 968 442182
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
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ULEA

Asoc. Cultural y de Consumo de la Mujer de Ulea
C/ Binondo, 12 - ULEA - 968 698319

Promover la cultura e informar en materia de consumo.

VILLANUEVA DEL SEGURA

Asoc. de Mujeres ‘Isabel Pizarro’
C/ Almazara, s/n - VILLANUEVA DEL SEGURA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
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Asociaciones de Amas de Casa

ABARAN

Asoc. de Amas de Casa, Consumidoras y Usuarias Hoya
del Campo
C/ San Fernando, 7 - ABARAN - 968 776354

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Mujeres, Amas de Casa ‘San Cosme y San
Damian’

C/ Doctor Fleming, 7 - ABARAN - 609912429

Desarrollo integral de la mujer.

AGUILAS

Asoc. de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios ‘Virgen
de los Dolores’
C/ Muioz Calero, 10 Bajo C - AGUILAS - 968 413778

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

ALHAMA DE MURCIA

Asoc. de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios de
Alhama de Murcia

Avda. Ginés Campos,79 - ALHAMA DE MURCIA - 968 630498
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Directorio

ARCHENA

Asoc. de Amas de Casa y Consumo
C/ Paraguay, s/n - ARCHENA - 968670326

Hacer trajes para participar en los carnavales del Municipio.

BENIEL

Asoc. de Amas de Casa ‘El Raiguero-La Villa y Zeneta’
C/ El Molino, 13 - EL RAIGUERO - 617 671390
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de amas de casa ‘Virgen de la Candelaria’

Vereda del Reino, s/n - BENIEL - 968600587 - 678624211
Incentivar y difundir la participacion de las mujeres del municipio
en todas sus manifestaciones sociales, econémicas y culturales.

Asoc. de amas de casa, consumo y servicios ‘Santa Teresa’
Ctra. del Mojén - BENIEL - 966741445
Promocién Social y Cultural de la Mujer.

Asoc. de Amas de Casa, Consumo y Servicios ‘Santa Teresa’
Vereda del Reinos 206 - EL MOJON - 968 602407

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
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BLANCA

Asoc. de Mujeres ‘Virgen del Pilar’
C/ Mayor, s/n - BLANCA - 968 771367

Promocion de la mujer en actividades socio-culturales.

BULLAS

Asoc. de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios ‘Ntra.
Sra. del Rosario’
C/ Fiel, 3 - BULLAS - 968 653289

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

CARTAGENA

Asoc. de Amas de Casa, Usuarios ‘Pérticos del Mar Menor’
C/ Bretan, 8 - CARTAGENA - 968 136199

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios de Car-
tagena

C/ Cafidn, 4, 1° - CARTAGENA - 968524112 - 968 528603
Ayudar al ama de casa a incorporarse a la sociedad, para ello se
preocupa de su promocion cultural, no desechando tampoco la
faceta lidica. Con el paso de los afios, se ha ido afianzando en la
faceta cultural a través de conferencias, viajes, seminarios, etc.

CEHEGIN

Asoc. de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios ‘Virgen
de la Pefa’
Eras bajas, 9 - CEHEGIN - 968 742073

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

FUENTE ALAMO

Asoc. de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios ‘Ntra.
Sra. del Rosario’
Centro Parroquial - FUENTE ALAMO - 968 151015

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios de ‘El
Escobar’
Plaza Serrana, 7 - EL ESCOBAR - 968 151465

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

LA UNION

Amas de Casa, Consumidores y Usuarios ‘Cristo de los
Mineros’
C/ Rio Arosa, 3 - LA UNION - 968 541368

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
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LAS TORRES DE COTILLAS

Asoc. Amas de Casa ‘San Cosme y San Damian’
C/ Doctor Fleming, 8 - LAS TORRES DE COTILLAS
615 272369

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales

LORCA

Asoc. de Amas de Casa, consumidores y usuarios
C/ Zorilla,3 - LORCA - 968 461269

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

LOS ALCAZAREZ

Asoc. de Amas de Casa ‘Ntra. Sra. de la Asuncién’
C/ San Enrique, s/n - LOS ALCAZARES - 968 575571

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales

Asoc. Local de Amas de Casa, consumidores y usuarios
C/ San Enrique - LOS ALCAZARES

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

MAZARRON

Asoc. de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios ‘Alma-
zarrén’
Plaza de Abastos - MAZARRON - 968 590604

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

Directorio

MORATALLA

Asoc. Amas de Casa, Consumidores y Usuarios
Barrio Nuevo s/n° - MORATALLA - 619 169906

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

MULA

Asoc. Local de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios
‘Balate’

C/ Fray Pedro Botia, 2 2° B - MULA - 968 660391

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

MURCIA

Amas de Casa Esparragal

Mayor, 30 - ESPARRAGAL - 968 850974

Formacidn, tiempo libre y ocio y organizacidn de esxcursiones y
viajes que puedan interesar.

Asoc. de Amas de Casa ‘San Antonio de Padua’
C/ Onésimo Redondo, 6 - MURCIA - 968 551012

Promocidn de actividades lidico-culturales

Asoc. de Amas de Casa de Santiago de la Ribera
San Juan, n° 12 - MURCIA - 968 572522

Formacidn, entretenimiento, comunicacidn

Asoc. de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios ‘Virgen
del Carmen’

Avda. Juan Carlos I, 122 |2 Planta - MURCIA - 617 671390
Promocién de actividades lidico-culturales
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Asoc. de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios de El
Raal
C/ Mayor,369 - EL RAAL - 968 810461

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales

Asoc. de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios
C/ Fabrica, 3 - MURCIA - 968811035 - 6266309719

Formacidn, talleres y convivencia

Asoc. de Amas de Casa de Cobatillas
C/ Escuelas Nuevas s/n - COBATILLAS - 968 860481

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales

Asoc. de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios de
Monteagudo
Avda. Constitucidn, 13 - MONTEAGUDO - 968 852246

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales

PUERTO LUMBRERAS

Amas de Casa, Consumidores y Usuarios ‘Puertas Blan-
cas’ de Puerto Lumbreras

Enrique Granados, bajos municipales - PUERTO LUMBRERAS
968 402336

Defensa intereses asociadas. Promocidn y desarrollo de forma-
cién veraz y Gtil

Asoc. Local de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios
‘Pefias Blancas’
C/ San Francisco, 25 - PUERTO LUMBRERAS - 968 402031

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales

SAN JAVIER

Asoc. de Amas de Casa, consumidores y usuarios ‘Nuestro
Padre Jesiis’

Auditorio Parque Almansa - SAN JAVIER - 687 295449
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. de Amas de Casa, consumidores y usuarios de ‘El
Mirador’
C/ Siete Higueras s/n - SAN JAVIER - 968 174330

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales

SAN PEDRO DEL PINATAR

Asoc. de Amas de Casa, consumidores y usuarios ‘Virgen
de la Piedad’

C/ Concepcidn Escribano, 5 - SAN PEDRO DEL PINATAR
968 185511

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales

SANTOMERA

Asoc. de Amas de Casa Consumidores y Usuarios Virgen
del Rosario

C/ Concha Castafiedo, 1-1° - SANTOMERA - 968 861468
Realizacion de actividades dirigidas a las amas de casa para una
mayor integracion en la sociedad y charlas informativas sobre los
derechos del consumido
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TORRE FACHECO

Asoc. de Amas de Casa de Roldan
Avda. de Balsicas, s/n - ROLDAN - 968 589274
Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales

Asoc. de Amas de Casa ‘Ntra. Sra. del Rosario’
Centro Civico - BALSICAS - 968 580172

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales

Asoc. de Amas de Casa y Consejo al Consumidor Virgen
de la Consolacion El Jimenado

Saldn Social el Jimenado - EL JIMENADO - 968587623
Asesorar defensa de intereses generales de ama de casa, consu-
midor y usuario, promocionar desarrollo de informacidn, fomen-
tar educacién y condiciones de vida mejor.

Asoc. de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios Villa de
Torre Pacheco

Centro Civico - Avda. Fontes, s/n - TORRE PACHECO
968578899

Promover la participacién de la mujer en la vida social, cultural y
econdmica del municipio, asi como defender los derechos de los
consumidores en general.

Directorio

TOTANA

Asoc. de Amas y Amos de Casa IGUAL-DA

C/ Santa Dolores, 44, Lomas del Paretén - EL PARETON

606 821815

Dinamizacidn social y familiar. Concienciacion para compartir
responsabilidades domésticas. Formacidn en nuevas tecnologias
de la informacién en el medio rural. Actividades de ocio y tiem-
po libre
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Asociaciones de Mujeres Rurales

ABANILLA

AMURA. Asoc. de Mujeres Rurales de Abanilla

C/ 1° de Mayo, | - ABANILLA - 639 374004

Fomentar la cultura, el ocio, la formacidn y crear proyectos de
familia.

ABARAN

Asoc. de Mujeres y Familias de Ambito Rural. AMFAR
Plaza Zarzuela, 2 2° - ABARAN - 968 450777

Promocién de la mujer en actividades socio-laborales

CARTAGENA

AFAMMER MURCIA, Asociacion de Familias y Mujeres
del Medio Rural
C/ Alberto Colao, 8 - CARTAGENA - 968 554506

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

FUENTE ALAMO

Asociacién de Mujeres Rurales ‘Seas lo que seas’
Pozo de las Casas, n° 3 - LOS CANOVAS
968151009 - 630576346

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.

JUMILLA

Asoc. Mujeres y Familias Rurales
C/ San Antén, s/n - Aptdo. Correos 255 - JUMILLA - 607 475137

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

MURCIA

Agrupacién Socio-Cultural de la Mujer
C/ Del Corpus, 2 - MURCIA

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

Asoc. por el Desarrollo Integral de la Mujer Rural ‘Agua y
Tierra’

C/ Matadero Viejo, 6, 1° F - MURCIA - 968 901810

Promocién de desarrollo rural y laboral dirigidas a mujeres.
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ONGs con Programas especificos para las mujeres

MURCIA

Asoc. para las Naciones Unidas. Regiéon de Murcia

C/ Traperfa, 32 -2° - MURCIA - 968216850

AMAIM (Infancia Maltratada)
C/ Puerta Nueva, entlo. - MURCIA

Cruz Roja Espafiola - Murcia
C/ Gral. San Martin, 3 - 30003 MURCIA
968 355249 - Fax 968 220451

Caritas Interparroquial de Murcia
C/ Burruezo, s/n - 30005 MURCIA
968 287313 - 968 287314 - 968 287328 - Fax 968 215714

Directorio
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Asociaciones de Viudas

ABARAN

Asoc. de Viudas ‘Virgen del Oro’
C/ Reyes Catélicos, 7 - ABARAN - 968 77118

Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales

ALCANTARILLA

Asoc. de Viudas ‘Virgen de la Salud’
C/ Pablo Neruda, 9 - ALCANTARILLA - 868 916165

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

BULLAS

Asoc. de viudas ‘Nuestra Sefiora del Rosario’ de Bullas
Avda. Luis de los Reyes, 42 - Aptdo. de Correos 77 - BULLAS
968 654308

Programa de actividades relativo a la igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres.

CALASPARRA

Asoc. de Viudas Ntra. Sra. de la Esperanza de Calasparra
Avda. [° de Mayo, 17 - CALASPARRA - 968720459

Promocionar a la mujer en general sin &nimo de lucro

CAMPOS DEL RIO

Asoc. de Viudas Campos del Rio

Avda. Carlos 1, n° 10 - CAMPOS DEL RIO - 968 650052
Animar, promover, impulsar, aclarar y unir los esfuerzos de las
mujeres viudas en el ejercicio y la defensa de us derechos y en el
cumplimento de sus obligaciones

CARTAGENA

Asoc. de viudas ‘Cartagena’
Paseo Alfonso XIlI, 19 3° - CARTAGENA - 968 506397

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales

CEHEGIN

Asoc. de Viudas ‘Maria Magdalena’

Ctra. de Murcia, 21, 2° C - CEHEGIN - 968 740499
Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
CIEZA

Asoc. de Viudas ‘Medina Siyasa’

Callejon de los Frailes s/n - CIEZA - 968 761368

Fomentar el crecimiento personal de la mujer viuda.
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JUMILLA

Asoc. de Viudas ‘Jumilla’

Avda. Asuncidn, 4 bajo - JUMILLA - 968 780119
Promocidn de la mujer en actividades socio-culturales.
LORCA

Asoc. de Viudas ‘Ntra. Sra. del Alcazar’

Avda. Juan Carlos I, 40 6° B - LORCA - 968 462308

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales

LOS ALCAZAREZ

Asoc. de viudas ‘Torre de Rame’
Paseo de la Feria, 30 - LOS ALCAZARES - 968 5575135

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.

MOLINA DE SEGURA

Asoc. de Viudas de Molina de Segura
Avda. de Madrid, 3 - MOLINA DE SEGURA - 968 386215

Promocion de la mujer en actividades socio-culturales.

MORATALLA

Asoc. de Viudas ‘Arco Iris’
C/ Constitucién, 7 - MORATALLA - 680900863

Aprendes las distintas técnicas de pintura en seda, visillos, etc.

Directorio

MURCIA

Asoc. de Viudas Salzillo
Arco de Santo Domingo, Edif. Fontanar - MURCIA
968 211988

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales

Asoc. Viudas ‘Virgen del Carmen’

C/ Mayor, 9, 1°D - - 968 873942

Promocidn socio-laboral a mujeres con riesgo de marginacién
social.

Asoc. de Viudas ‘Ntra. Sra. del Rosario’
C/ Calderdn de la Barca, 4 - MURCIA - 968 846723

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales.
YECLA

Asoc. de Viudas ‘La Purisima’
C/ San Antonio, 13 entlo - YECLA - 968 790843

Promocién de la mujer en actividades socio-culturales
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Asociaciones de Inmigrantes

LA UNION

Asoc. Murcia Acoge, delegacion de La Unidn
C/. Mar Menor, 11, 1°- LA UNION - 968 540633
Asociacién de Solidaridad con las personas inmigrantes

LORCA

Murcia-Acoge
C/ Ana Romero, 2 bajo - LORCA - 968444358 - 661902706
Ayuda y solidaridad con el inmigrante

MURCIA

Asociacién de Mujeres ‘MURCIA ACOGE’
Emilio Pifiero, | - 1° F - MURCIA - 968248121 - 968271652 -
968271587

Asociacién de Solidaridad con las personas inmigrantes

ATIME. Asoc. de Trabajadores Inmigrantes Marroquies
en Espafia
C/ Sauces, 2 - 30011 MURCIA - 968 264518

Asociacidn de Solidaridad con las personas inmigrantes

Asociacion Columbares - Beniajan
C/ Adrién Viudes, 9 - 30570 BENIAJAN
968 824241 - Fax 968 820320

Asociacién de Solidaridad con las personas inmigrantes

Asoc. de Mujeres Inmigrantes Magrebies de Yecla, AMIMY
C/ San Isidro, 10 -2° piso - YECLA - 626 234577

Promocidn socio-laboral.

TOTANA

MURCIA-ACOGE
C/ Honduras, 2 - TOTANA - 968 425443

Promocidn y acogida de inmigrantes en situacion de alto riesgo.

115



116

Asociaciones de Investigadoras

MURCIA

Proyecta Murcia

C/ Palma de Mallorca, 4 - esc 22 5° D - MURCIA - 968 903760
Promover y desarrollar todo tipo de proyectos y actividades para
el desarrollo y promocidn de la Region de Murcia,pueblos y habi-
tantes, que propicien el marco necesario para el desarrollo equi-
tativo y multicultural de la sociedad murciana.

Directorio
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Asociaciones de Empresarias

ABARAN

Asoc. de Mujeres Empresarias y Profesionales de Abaran
Plaza Zarzuela, 2 2° - ABARAN - 968 450777
Promocién y apoyo a la mujer emprendedora.

CARTAGENA

Asoc. de Mujeres Empresarias
Confederacién de Empresarios COEC
C/ Carlos 1l - 30202 CARTAGENA - 968 505650

Promocién y apoyo a la mujer emprendedora.
MURCIA
Asoc. de Mujeres Empresarias (OMEP)

C/ Acisclo Diaz, 5, 4° - 30005 MURCIA - 968 285601

Promocién y apoyo a la mujer emprendedora.

TORRE PACHECO

Asoc. de Mujeres Empresarias
C/ Aniceto Ledn, 2 bajo - TORRE PACHECO - 968 505073

Promocién y apoyo a la mujer emprendedora.

TOTANA

Asoc. de Mujeres Empresarias de Totana
C/ Huerto Nuevo, 5 - Polig. Industrial El Saladar - TOTANA
968 422323

Promocién y apoyo a la mujer emprendedora.
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Asociaciones de Inclusidn social

MURCIA

La Llave, Asociacion para la Inclusién Social

Avda. Rector José Loustau, n° 6 -1° B - MURCIA - 661079197
Promocién de la Igualdad de Oportunidades entre Hombres y
Mujeres y la inclusién social de colectivos en general

Asoc. de Mujeres Socio-Cultural y Laboral BENIRAM
C/ Ortega y Gasset, Urb. Monteazahar - BENIAJAN

968 820541 - 607433901

Promocidn socio-laboral con mujeres con riesgo de marginacion
social.

Directorio
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Asociaciones Sanitarias

MURCIA

Asoc. Espafiola Contra el Cancer
C/ Entierro de la Sardina, s/n - MURCIA - 968 284588

Luchar contra el cancer desde todos los frentes posibles. Apoyar
al enfermo y su familia
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Directorio

Asociaciones de Separadas

MURCIA

Asociacion Catélica de Mujeres Separadas

Arco de Santo Domingo. Edif. Fontanar - MURCIA

968215995

Ayuda a mujeres en tramites de separacidn y separados con pro-
blemas. Centro de Encuentro para actividades y formacién reli-
giosa, asistencia psicoldgica y juridica. Sin fines lucrativos

Asociacion Mixta de Separados y Divorciados de la Region
de Murcia ‘A.S.Y.D’

Avda. de la Fama, 10 - BI-5, Esc I3, bajo A - MURCIA
968265099 676372409

Integracidn social de las personas separadas o divorciadas, con
apoyo y formacidn en sus necesiades sociales psicoldgicas y juri-
dicas.
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Formacion de Adultos

MURCIA

Alquibla

C/ Alberto Sevilla, Bloque 1°, escalera 4 bajo - MURCIA

968 344 766

Ayuda a mujeres en tramites de separacidn y separados con pro-
blemas. Centro de Encuentro para actividades y formacién reli-
glosa, asistencia psicoldgica y juridica. Sin fines lucrativos

Instituto de Desarrollo Comunitario

C/ Pintor Villacis, 2 (Frente ‘Rincdn de Pepe’) - MURCIA
968214222

Formacién para el desarrollo personal y la integracién social
y laboral.

Asociaciones Universidad

CEHEGIN

Asoc. Promotora de la Universidad Popular IIl Milenio de
Cehegin

C/ Felipe Portillo Zarco, 11 - CEHEGIN

968743037 / 646196287

Crear la Universidad Popular dedicada a realizar actividades cul-
turales, de formacidn y ocio, que lleguen a todos los ndcleos de la
sociedad.

MURCIA

Centro de Estudio de las Mujeres de la Universidad de
Murcia. C.E.U.M.U.

Facultad de Economia y Empresa.

Departamento de Sociologia y Politica Social.

Complejo de Espinardo - MURCIA

968364088
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Directorio

Ayuntamientos y Federaciones de Municipios

Federacion de Municipios de la Region de Murcia

Plaza Mayor, s/n. 30005 Murcia
Teléfono: 968 21 48 40 / 47 / 03
Fax: 968 21 59 24

www.fmrm.es

Ayuntamiento de Abanilla

Plaza de la Constitucidn, 1. 30640 Abanilla
Teléfono: 968 68 00 01

Fax: 968 68 06 35
http://www.euromur.net/abanilla/index.htm
abanilla@ayunabanilla.com

Ayuntamiento de Abaran

Plaza de José Antonio, 1. 30550 Abaran
Teléfono: 968 77 00 40 / 968 77 01 71
Fax: 968 77 05 55

Ayuntamiento de Aguilas

Plaza de Espafia, 14. 30880 Aguilas
Teléfono: 968 41 88 00

Fax: 968 4112 77

http:/www.aguilas.org/

Ayuntamiento de Albudeite
Paseo de la Constitucidn, 2. 30190 Albudeite
Teléfono: 968 66 75 02 / 74

Fax: 968 66 76 09
albudeite@eresmas.net

Ayuntamiento de Alcantarilla

Plaza de San Pedro, 1. 30820 Alcantarilla.
Teléfono: 968 89 82 00 / 968 89 80 68.
Fax: 968 80 07 82.

www.alcantarilla.es
ayuntamiento@ayto-alcantarilla.es

Ayuntamiento de Aledo

Plaza del Ayuntamiento, 2. 30859 Aledo.
Teléfono: 968 48 44 22.

Fax: 968 48 44 23.

www.aledo.net

aledo@aledo.net

Ayuntamiento de Alguazas

Plaza de Tierno Galvan, 1. 30560 Alguazas
Teléfono: 968 62 00 22

Fax: 968 62 04 12

Ayuntamiento de Alhama de Murcia

Plaza de la Constitucidn, 1. 30840 Alhama de Murcia
Teléfono: 968 63 00 00

Fax: 968 63 14 71 / 968 63 16 62
http://www.alhamademurcia.org/
ayunalhama@ono.com
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Ayuntamiento de Archena
Calle Mayor, 26 . 30600 Archena
Teléfono: 968 67 00 00

Fax: 968 6719 76
http://www.aytoarchena.es
aytoarchena@aytoarchena.es

Ayuntamiento de Beniel

Plaza de Ramén y Cajal, 10. 30130 Beniel.
Teléfono: 968 60 01 61.

Fax: 968 60 02 18.

www.aytobeniel.es
alcaldia@aytobeniel.es

Ayuntamiento de Bullas
Plaza de Espafa, 2. 30180 Bullas.

Teléfono: 968 65 20 31 /968 65 20 42 / 968 65 21 24.

Fax: 968 65 28 26.
http://www.bullas.net/
ayuntamiento@bullas.net

Ayuntamiento de Blanca

Calle Queipo de Llano, 7. 30540 Blanca.
Teléfono: 968 77 50 01 / 05.

Fax: 968 77 86 61.

www.blanca.es
secretariaayuntamientoblanca@hotmail.com

Ayuntamiento de Calasparra

Plaza Corredera, 27. 30420 Calasparra.
Teléfono: 968 72 03 52 / 968 72 00 44.
Fax: 968 72 01 40.

www.calasparra.org
calasparra@calasparra.org

Ayuntamiento de Campos del Rio

Calle Virgen del Carmen, 3. 30191 Campos del Rio.
Teléfono: 968 65 01 35.

Fax: 968 65 08 00.

aytcampos@retemail.es

Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz
Plaza del Arco, 1. 30400 Caravaca de la Cruz.
Teléfono: 968 70 20 00.

Fax: 968 70 27 67.

WWW.caravaca.org

aytocara@terra.es

Ayuntamiento de Cartagena

Calle Sor Francisca Armendariz, 6. 30202 Cartagena.
Teléfono: 968 12 88 00.

Fax: 968 50 16 90.

http://www.ayto-cartagena.es/
prensa@ayto-cartagena.es

Ayuntamiento de Cehegin

Calle Lépez Chicheri, 5. 30430 Cehegin.

Teléfono: 968 74 04 00 / 968 74 03 75.

Fax: 968 74 00 03.

http://ayuntamiento@cehegin.com y http://www.cehegin.com
ayuntamiento@cehegin.com

Ayuntamiento de Ceuti

Plaza de José Virgili, 1. 30562 Ceuti.
Teléfono: 968 69 01 51/ 68 / 03.

Fax: 968 69 13 73.
http://www.ayuntamientodeceuti.es/
ceuti@redestb.es
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Ayuntamiento de Cieza
Plaza Mayor, 1. 30530 Cieza.
Teléfono: 968 76 08 00/ 04.
Fax: 968 76 27 61.
Wwww.ayuntamiento.cieza.net.
centralita@cieza.net

Ayuntamiento de Fortuna

Calle de la Purisima, 7. 30620 Fortuna.
Teléfono: 968 68 51 03.

Fax: 968 68 50 18.
www.ayuntamientodefortuna.com
ayuntamiento@ayuntamientodefortuna.com

Ayuntamiento de Fuente Alamo

Plaza de la Constitucién, 1. 30320 Fuente Alamo.

Teléfono: 968 59 70 01/ 968 59 72 O1.
Fax: 968 59 83 08.
www.ayto-fuentealamo.es

informacion@ayto-fuentealamo.es

Ayuntamiento de Jumilla
Calle Canovas del Castillo, 35. 30520 Jumilla.
Teléfono: 968 78 00 36.

Fax: 968 78 34 53.
alcaldia@jumilla.org

Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas
Plaza Mayor, 11. 30565 Las Torres de Cotillas.
Teléfono: 968 62 65 11/ 968 62 42 20.

Fax: 968 62 64 25.

www.torresdecotillas.net
teotillas@torresdecotillas.net

Directorio

Ayuntamiento de La Unién

Calle Salvador Pascual, 7. 30360 La Unién.
Teléfono: 968 56 00 55.

Fax: 968 56 01 02.

Ayuntamiento de Librilla

Plaza de Juan Carlos I, 1. 30892 Librilla.
Teléfono: 968 65 80 37 / 73.

Fax: 968 65 85 02.

librilla@telefonica.net

Ayuntamiento de Lorca

Plaza de Espafa, 1. 30800 Lorca.
Teléfono: 968 47 97 00.

Fax: 968 44 11 64.
http:/ayuntalorca.es/
ayuntalorca@ayuntalorca.es

Ayuntamiento de Lorqui
Plaza del Ayuntamiento, s/n. 30564 Lorqui.
Teléfono: 968 69 00 01 .

Fax: 968 69 25 32.
registro@ayuntamientodelorqui.com

Ayuntamiento de Los Alcazares

Avenida de la Libertad, 38. 30710 Los Alcézares.
Teléfono: 968 57 50 47 / 968 57 52 79/ 968 57 49 13.
Fax: 968 57 40 95.

www.ayto-losalcazares.es
informacion@ayto-losalcazares.es
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Ayuntamiento de Mazarrén

Plaza del Ayuntamiento, s/n. 30870 Mazarrdn.
Teléfono: 968 59 01 19 / 968 59 06 28.

Fax: 968 59 15 76.

Ayuntamiento de Molina de Segura

Parque de la Compatiia, s/n. 30500 Molina de Segura.

Teléfono: 968 38 85 00.
Fax: 968 38 85 03.

http://www.portalmolina.com/ www.ayunmolina.es/

Ayuntamiento de Moratalla
Calle de la Constitucién, 22. 30440 Moratalla.

Teléfono: 968 73 00 01 / 968 73 04 36 / 968 73 02 58.

Fax: 968 73 05 43.
ALCALDIA. AYMORA®@terra.es

Ayuntamiento de Mula

Plaza del Ayuntamiento, 8. 30170 Mula.
Teléfono: 968 63 75 10.

Fax: 968 66 04 35.

ayuntamiento@aytomula.es

Ayuntamiento de Murcia

Clorieta de Espana, 1. 30004 Murcia.
Teléfono: 968 35 86 00.

Fax: 968 21 34 68.
http://www.ayto-murcia.es/
gprensal@ayto-murcia.es

Ayuntamiento de Ojés

Avenida del Generalisimo, 7. 30611 Ojés.
Teléfono: 968 69 81 11/ 968 69 86 52.
Fax: 968 69 81 94.

Ayuntamiento de Pliego

Calle Federico Balar, 1. 30176 Pliego.
Teléfono: 968 66 63 21.

Fax: 968 66 65 07.
http://www.pliego.org
aytopliego@accesosis.es

Ayuntamiento de Puerto Lumbreras

Plaza de la Constitucion, 2. 30890 Puerto Lumbreras.
Teléfono: 968 40 20 13.

Fax: 968 40 24 10.
http://www.puerto-lumbreras.com/
ayuntamiento@puerto-lumbreras.com

Ayuntamiento de Ricote

Plaza de Espafia, 6. 30160 - Ricote.
Teléfono: 968 69 70 40 / 968 69 70 63.
Fax: 968 69 71 36.
http://www.ricote.net
ayuntamiento@ricote.net

Ayuntamiento de San Javier

Plaza de Garcfa Alix, 1. 30730 San Javier.

Teléfono: 968 57 14 01 / 968 57 08 47 / 968 57 11 16.
Fax: 968 57 09 51.

http://www.sanjavier.com
ayuntamiento@sanjavier.com
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Ayuntamiento de Santomera

Plaza Borreguero Artés, 1. 30140 Santomera.
Teléfono: 968 86 52 15.

Fax: 968 86 11 49.
http://www.ayuntamientodesantomera.com
sgen@ayuntamientodesantomera.com

Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar

Plaza de Luis Molina, 1. 30740 San Pedro del Pinatar.
Teléfono: 968 18 06 00 / 968 18 06 61.

Fax: 968 18 11 80.
http://www.aytosanpedrodelpinatar.com
webmaster@aytosanpedrodelpinatar.com
cpd@aytosanpedrodelpinatar.com

Ayuntamiento de Torre Pacheco

Plaza de José Antonio, s/n. 30700 Torre Pacheco.
Teléfono: 968 57 77 16 / 968 57 71 08.

Fax: 968 57 77 66.

http://www.ayto-torrepacheco.es/

Ayuntamiento de Totana

Plaza de la Constitucién, 1. 30850 Totana.
Teléfono: 968 41 81 51.

Fax: 968 42 12 05.
http://www.ayto-totana.net
info@ayto-totana.net

Ayuntamiento de Ulea

Plaza de la Constitucidn, 20. 30612 Ulea.
Teléfono: 968 69 82 11.

Fax: 968 69 84 06 .

ulea@wanadoo.es

Directorio

Ayuntamiento de Villanueva del Segura

Plaza de la Constitucion, 1. 30 613 Villanueva del Segura.
Teléfono: 968 69 81 86.

Fax: 968 69 84 36.

aytovillanueva@terra.es

Ayuntamiento de Yecla

Plaza Mayor, s/n. 30 510 Yecla.
Teléfono: 968 75 41 00.

Fax: 968 79 07 12.
http://www.ayuntamientoyecla.com
comunicacion@ayuntamientoyecla.com
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Dispositivo de Atencion a Mujeres Victimas de Violencia Domeéstica.

Teléfono 112

Consiste en la atencidn telefdnica de llamadas de cardcter urgente o informativo a mujeres victimas de violen-
cia doméstica. Estd atendido por Diplomadas en Trabajo Social 24 horas, los 365 dias del afio. Es gratuito.

A través de este servicio telefonico se presta a las mujeres:

+  Apoyo y escucha

- Informacidén y asesoramiento.

- Atencidn social

- Atencidn psicoldgica.

- Atencidn juridica.

- Derivacién inmediata al recurso de alojamiento urgente que proceda.

Personas que pueden efectuar las llamadas:

- La victima de malos tratos, en este caso la mujer.

- Familiares.

+ Vecinos/as y conocidos/as.

- Profesionales de Organismos Pdblicos o Privados (Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado, Hospitales,
Puertas de Urgencias, Centros de Salud, Centros de Servicios Sociales... etc.)

+  Cualquier persona que tenga conocimiento de una situacién de violencia
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Otros recursos de interés

Recursos de Alojamiento para Mujeres Victimas de Violencia Domeéstica en la Region de Murcia

Centro de Emergencia

Es un Centro de asistencia de 24 horas al dia en el que se facilita a las mujeres maltratadas y a sus hijos/as con
cardcter inmediato el alojamiento y proteccidn necesaria, y en su caso derivdndolas a los recursos sociales, psico-
l6gicos y juridicos que mds se adecuen a sus necesidades. Depende del Instituto de la Mujer.

Casas de acogida

Son Centros donde se alojan y atienden temporalmente las necesidades de las mujeres victimas de la violencia
doméstica e hijas/os a su cargo. Actualmente en Murcia contamos con cuatro casas de acogida gestionadas por los
Ayuntamiento donde se ubican y subvencionadas por el Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia.

Piso Tutelado

Aquel que en régimen de autogestidn, se destina a la convivencia de mujeres que han sufrido malos tratos; con
menores a su cargo, si los hubiera; y que necesitan alojamiento de cardcter temporal. Actualmente en Murcia con-
tamos con un piso tutelado, subvencionado por el Instituto de la Mujer.

Otros recursos de alojamiento

Los Ayuntamientos dispondran de alojamientos alternativos: hostales, pensiones etc. para mujeres maltrata-
das. Estos recursos se utilizardn cuando no hayan plazas en el Centro de Emergencia, por no cumplir los requisi-
tos de acceso en él y en casos especiales en los que por sus caracteristicas, el profesional valore la conveniencia de
su estancia en este tipo de alojamiento.
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Qué debes hacer si eres una mujer maltratada que acaba de sufrir una agresion

D Llama al Teléfono de Emergencia 112. En este teléfono te atenderdn con toda rapidez, proporciondndote la
ayuda que necesites, de acuerdo a tus necesidades y las de tus hijos e hijas.

D Sies grave, acude a un Centro Médico u Hospital, donde te realizardn un Parte de lesiones. El personal sani-
tario describird el estado fisico y psiquico en que te encuentras.

D En caso de agresién sexual, solicita reconocimiento ginecoldgico. Acude sin lavarte ni cambiarte de ropa al
Centro Sanitario.

D Con el parte, llama al Dispositivo de Atencion a Mujeres Maltratadas 112 y acude a la Comisaria de Policfa o
Comandancia de la Guardia Civil mds cercana para interponer la denuncia y solicitar la Orden de Proteccidn.
Solicita copia de la misma.

D Solicita a través del 112, un/a abogado/a, que te acomparie y te proporcione asistencia letrada en la interposi-
cién de la denuncia.

D Sinecesitas asistencia psicoldgica, a través del 112, te pondran en contacto con un/a psicélogo/a para una inter-
vencidn en crisis. Esta ayuda puede ir dirigida tanto a ti, como a tus hijos e hijas, o bien la derivacion a los Ser-

vicios de Salud Mental si necesitas una intervencion de larga duracion.

D Sinecesitas alojamiento de urgencia, tus hijos e hijas menores, pueden ir contigo al Centro de Emergencia para
Mujeres Maltratadas.
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Protocolo de Actuacion

" | PARTE DE LESIONES

ATENCION MEDICA

CENTRO SANITARIO

PROTECCION, DENUNCIAS
CUERPOS'Y FUERZAS DE SEGURIDAD

OFICINA DE ATENCION
A LAS VICTIMAS

ATENCION  PSICOLOGICA
INTERVENCION EN CRISIS

Servicio del Instituto de [a Mujer prestado

atravésdel COLECIO DE PSICOLOGOS

%

‘ MALTRATO FiSICO, PSIQUICO, AGRESION SEXUAL \

TELEFONO DE EMERGENCIA

112

DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL

DISPOSITIVO DE ATENCION URGENTE
A LA MUJER MALTRATADA.
INSTITUTO DE LA MUJER

Servicio prestado a traves del Colegio de Diplomados
en Trabajo Social y Asistentes Sociales

'

ASESORAMIENTO, INTERPOSICION DE
DENUNCIAS
MEDIDAS PREVIAS A LA DEMANDA

Orden de Protec Vict Vio Dom
Colegio de Abogados

«DESPLAZAMIENTO Y
ALOJAMIENTO DE EMERGENCIA

<CENTRO DE EMERGENCIA
Recurso del Instituto de [a Mujer
«OTROS ALOJAMIENTOS
CONCERTADOS CON
LOS AYUNTAMIENTOS

l

«SEGUIMIENTO, INFORMACION
Y ASESORAMIENTO

«GESTION DE AYUDAS
SOCIALES Y ECONOMICAS

*AYUNTAMIENTOS

(Concejalias de la Mujer)

«CASAS DE ACOGIDA
PISO TUTELADO

Ayuntamientos.
Cofinanciados por el Instituto de la Mujer
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Otros recursos de interés

Red de Centros de Documentacion y Bibliotecas de Mujeres

ANDALUCIA

DIPUTACION DE GRANADA. AREA DE LA MUJER.
BIBLIOTECA

Palacio de Bibataubin, s/n - 18071 Granada

TIf 95824 7101 /12 / 14 - Fax 958 24 71 00

e-mail: rrodriguezmartin@dipgra.es

web: www.dipgra.es/cpmujer.htm

DIPUTACION DE MALAGA. SERVICIO PROVINCIAL DE
LA MUJER. CENTRO DE DOCUMENTACION

C/ Carreteria, 60 - 29008 — Malaga

TIf 952 06 02 32 - Fax 952 60 20 66

e-mail: bcamujer@sopde.es

web: www.dpm-mujer.org

INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER. CENTRO DE
DOCUMENTACION ‘MARIA ZAMBRANO’

C/ Alberto Lista, 16 - 41003 - Sevilla

TIF95 503 59 08 / 09 - Fax 95 503 59 03

e-mail: documentacion.iam@juntadeandalucia.es /
aureliae.daza@juntadeandalucia.es

web: www.juntadeandalucia.es/iam

UNIVERSIDAD DE GRANADA. INSTITUTO DE ESTU-
DIOS DE LA MUJER. BIBLIOTECA

Rector Lépez Arglieta, s/n - Centro de Document. Cientifica
18071 - Granada

TIF958 24 83 66 - Fax 958 24 28 28

e-mail: gemujer@platon.ugr.es / idtorres@platon.ugr.es

web: www.ugr.es/~iem

ARAGON

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA. SEMINARIO INTERDIS-
CIPLINAR DE ESTUDIOS DE LA MUJER. BIBLIOTECA
C/ Domingo Miral, s/n - Facultad de Medicina. Aulario

50009 - Zaragoza

TIF976 76 17 08 - Fax 976 76 16 64

e-mail: siem@unizar.es

web: www.unizar.es/siem

ASTURIAS

AYUNTAMIENTO DE AVILES. SERVICIOS MUNICIPALES
DE LA MUJER. CENTRO DE DOCUMENTACION

Palacio de Magua. La Cémara 23 - 3°

33402 - Avilés

TIF985 52 75 46 - Fax 985 52 10 30

e-mail: mujer@ayto-aviles.es

web: www.ayto-aviles.es/mujer/recursos/centro_documenta-
cion.htm

AYUNTAMIENTO DE GIJON. OFICINA MUNICIPAL DE
LA MUJER. CENTRO DE DOCUMENTACIONY BIBLIO-
TECA DE LA CASA DE ENCUENTRO DE LAS MUJERES
C/ Canga Argtelles, 16-18 - Centro Municipal de La Arena
33202 - Gijén

TIF985 18 16 28 / 27 - Fax 985 18 16 36

e-mail: cemujer@ayto-gijon.es

web: www.ayto-gijon.es
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CASA DE ENCUENTRO DE LAS MUJERES DE MIERES.
CENTRO DE DOCUMENTACION

C/ Jerdnimo Ibrdn, 19 - 33600 - Mieres

TIF 985 45 12 41 - Fax 985 45 12 41

e-mail: casaenmi@mixmail.com

INSTITUTO ASTURIANO DE LA MUJER. CENTRO DE
DOCUMENTACION

Avda. de Galicia, 12 - 12 Planta - 33005 - Oviedo

TIF98596 20 10 - Fax 985 96 20 13

e-mail: docmujer@princast.es

web: http://tematico.princast.es/imujer

BALEARES

INSTITUT BALEAR DE LA DONA. CENTRE DE DOCU-
MENTACIO | BIBLIOTECA

C/ Aragd, 26, I° E - 07006 - Palma de Mallorca

TIF971 77 5116 / 52 50 - Fax 971 77 49 38

e-mail: documendona@caib.es

web: http://ibdona.caib.es

CANARIAS

AYUNTAMIENTO DE TELDE. CENTRO MUNICIPAL DE
LA MUJER. SERVICIO DE DOCUMENTACION

C/ Ledn y Castillo, 3 - 35200 - Telde (Gran Canaria)

TIF928 13 90 62 - Fax 928 69 63 64

e-mail: mujer@ayuntamientodetelde.org

CASTILLAY LEON

ASOCIACION PARA LA PARTICIPACION DE LA MUJER
‘ROSA CHACEL. BIBLIOTECA DE LA MUJER

C/ Menéndez Pelayo, | - I°

47001 - Valladolid

TIF983 39 73 25 - Fax 983 39 73 25

e-mail: cddocumujerva@infonegocio.com

CENTRO DE DOCUMENTACION DE LA MUJER EN
CASTILLAY LEON

Avda. Simén Nieto, 10

34005 - Palencia

TIF979 70 14 40 - Fax 979 74 84 63

e-mail: jeyledocmd@terra.es

CATALUNA

AJUNTAMENT DE BADALONA. REGIDORIA DE LA
DONA. CENTRE DE RECURSOS | ASSESORAMENT PER
A LA DONA (CRAD)

C/ Mar, 55 - 08911 — Badalona

TIF93 483 29 69 - Fax 93 384 04 78

e-mail: fescudero@aj-badalona.es

AJUNTAMENT DE BARCELONA. CENTRE MUNICIPAL
D'INFORMACIO | RECURSOS PER A LES DONES (CIRD)
C/ Diagonal 233, 52 planta - 08013 — Barcelona

TIF93 413 27 21/22/23/15 - Fax 93 413 27 19

e-mail: CIRD@mail.ben.es / ncastells@mail.ben.es

web: www.cird.ben.es
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AJUNTAMENT DE L'HOSPITALET. PROGRAMA MUNI-
CIPAL PER A LA DONA

C/ Santa Eulalia, 101 - bajos - 08902 - Hospitalet de Llobregat
TIF93 331 19 50 - Fax 93 431 76 95

e-mail: caid@l|-h.es

web: www.|-h.es/caid

BIBLIOTECA FRANCESCA BONNEMAISON
C/ Sant Pere més Baix, 7 - 08003 — Barcelona
TIf93 268 73 60 - Fax 93 310 64 01

e-mail: b.barcelona.tb@diba.es / domingoeg@diba.es
web: www.bcn.es/biblioteques

FUNDACIO MARIA AURELIA CAPMANY. AREA DE
DOCUMENTACIOY SERVEIS D'INFORMACIO

C/ Junta de Comerg, 17 entlo. - 08001 - Barcelona
TIF93 301 1195 - Fax 93 301 07 63

e-mail: trene@fmac.org

web: www.fmac.org

INSTITUT CATALA DE LA DONA. CENTRE DE DOCU-
MENTACIO

C/ Viladomat, 319 - Entresuelo - 08029 - Barcelona

TIF93 49516 06 /09 - Fax 93 321 61 11

e-mail: icdcentredoc.presidencia@gencat.net / margente@gen-
cat.net - web: www.gencat.net/icdona

UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA. CENTRE
d’ESTUDIS DEMOGRAFICS

Centre d’Estudis Demografics. Edifici E 2

08193 - Bellaterra (Barcelona)

TIF93 581 30 60 - Fax 93 581 30 61

e-mail: hpujol@ced.uab.es / demog@cedserver.uab.es

web: www.ced.uab.es

Otros recursos de interés

GALICIA

ALECRIN. BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTA-
CION

C/ Garcia Barbdn, 30, 52 - Of. 8 - 36201 - Vigo

TIF986 43 94 59 - Fax 986 22 93 39

e-mail: biblioteca@alecrin.org

web: www.alecrin.org

MADRID

AYUNTAMIENTO DE ALCOBENDAS. CASA DE LA
MUJER DE ALCOBENDAS. SERVICIO DE DOCUMENTA-
CIONY BIBLIOTECA

C/ Malaga, 50 - 28100 — Madrid

TIF91 654 37 87 / 31 99 - Fax 91 654 88 84

e-mail: casamujer@alcobendas.org

AYUNTAMIENTO DE MOSTOLES. CONCEJALIA DE LA
MUJER. CENTRO DE INFORMACION, DOCUMENTA-
CIONY ASESORAMIENTO

Plza. de la Cultura s/n, 22 pl. esc. B - C. Cult. Villa de Mdstoles
28931 — Méstoles (Madrid)

TIF91 664 76 10 - Fax 91 664 09 98

e-mail: mujer@ayto-mostoles.es

web: www.ayto-mostoles.es

BIBLIOTECA DE MUJERES

C/ Villaamil, 12 - 28039 — Madrid

TIF91450 11 62 /12 61 - Fax 91 459 87 06

e-mail: bibliomujer@inicia.es

web: www.mujerpalabra.com/bibliotecademujeres
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COMUNIDAD DE MADRID. CONSEJERIA DE TRABAJO.
DIRECCION GENERAL DE LA MUJER. CENTRO DE
DOCUMENTACION

C/ Gran Via, 12 - 12 planta - 28013 - Madrid

Telf: 91420 8591 / Fax 91 420 85 60

e-mail: ana.perez@madrid.org

web: wwwl.madrid.org/bdgm/index.htm

FEDERACION DE MUJERES PROGRESISTAS. CENTRO
DE DOCUMENTACION Y PUBLICACIONES

C/ Ribera de Curtidores, 3 - 28005 — Madrid

TIF91 5399799 /02 38 - Fax 91 527 03 02

e-mail: fmp@fmujeresprogresistas.org

web: www.fmujeresprogresistas.org

INSTITUTO DE LA MUJER. CENTRO DE DOCUMEN-
TACION

C/ Condesa de Venadito, 34 - 28027 — Madrid

TIF91 363 80 52 - Fax 91 363 80 47

e-mail: lvillanua@mtas.es

web: www.mtas.es/mujer

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID. INSTITUTO
UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS DE LA MUJER (IUEM).
BIBLIOTECA

Campus Cantoblanco. Edificio del Rectorado, 32 entreplanta

28049 - Madrid

TIF91 497 45 95 - Fax 91 497 55 53

e-mail: ivem@uam.es

VINDICACION FEMINISTA. CENTRO DE DOCUMEN-
TACION

C/ Magdalena, 29, 1° A

28012 — Madrid

Teléfono 91 369 44 88 - Fax 91 369 44 88

e-mail: centrodocvindi@yahoo.es

web: www.vindicacionfeminista.com

MURCIA

INSTITUTO DE LA MUJER DE LA REGION DE MURCIA.
CENTRO DE DOCUMENTACION

Avda. Infante D. Juan Manuel, 14 32 planta - 30011 — Murcia
TIF 968 357247 - Fax 968 357252

e-mail: josel.carceles@carm.es

web: www.carm.es/cpres

NAVARRA

CENTRO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA DE LA
MUJER DE IPES ELKARTEA

C/ San Miguel 8, 2° dcha. - 31001 — Pamplona

TIF 948 22 59 91 - Fax 948 21 32 79

e-mail: ipesnavarra@nodo50.org

INSTITUTO NAVARRO DE LA MUJER. CENTRO DE
DOCUMENTACION

C/ Estella, 7 entreplanta izqda. - 31002 - Pamplona

TIf 948 20 66 04 - Fax 948 20 63 92

e-mail: rosario.bergasa.gonzalez@cfnavarra.es

web: www.cfhavarra.es/inam
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PAIS VASCO

CENTRO DE DOCUMENTACION Y ESTUDIOS DE LA
MUJER / EMAKUMEARI BURUZKO DOKUMENTAZIO
ETA IKASKETA ZENTRUA

C/ Pelota, 10, 22 A - 48005 - Bilbao

TIF94 416 23 37 - Fax 94 416 23 37

e-mail : ediz@telefonica.net

EMAKUNDE / INSTITUTO VASCO DE LA MUJER. CEN-
TRO DE DOCUMENTACION

C/ Manuel Iradier, 36 - 01005 - Vitoria-Gasteiz

TIF945 01 67 23 24 - Fax 945 01 67 01

e-mail: emakunde.documentacion@ej-gv.es

web: www.emakunde.es

VALENCIA

GENERALITAT VALENCIANA. CONSELLERIA DE BIE-
NESTAR SOCIAL. DIRECCION GENERAL DE LA
MUJER. BIBLIOTECA

C/ Néquera, 9 - 46003 — Valencia

TIF96 197 16 09 - Fax 96 197 16 01

e-mail: sanchis_eli@gva.es

web: www.gva.es

GENERALITAT VALENCIANA. CONSELLERIA DE BIE-
NESTAR SOCIAL. DIRECCION GENERAL DE LA
MUJER. BIBLIOTECA

C/ Ensefianza, 10 - 12001 - Castellén

TIF 964 22 80 14 - Fax 964 23 95 67

e-mail: agusti_dol@gva.es

web: www.gva.es

Otros recursos de interés

GENERALITAT VALENCIANA. CONSELLERIA DE BIE-
NESTAR SOCIAL. DIRECCION GENERAL DE LA
MUJER. BIBLIOTECA

C/ Garcfa Andreu, 12 - 03007 — Alicante

TIF96 525 24 61 - Fax 96 592 05 74

e-mail: chinea_ant@gva.es

web: www.gva.es



Guia de Asociaciones y Centros de la Mujer de la Region de Murcia

Pdginas webs de interés

Instituto de la Mujer de la Region de Murcia Asociacion Mujeres Profesionales Medios de Comunicacién
http://www.carm.es/cpres/mujer http://www.nodo50.org/ameco

Centros Locales de Empleo para Mujeres de Murcia Federacion de Asociacion Mujeres Separadas y Divorciadas
http://www.centrosdeempleormurcia.net http://www.separadasydivorciadas.org

Proyecto Concilia de Murcia Mujeres en Red

http://www.murciaconcilia.com http://www.mujeresenred.net

Organizacién Murciana de Mujeres Empresarias Asociacion Mujeres Juristas “ THEMIS”

y Profesionales (OMEP) http://www.themis.matriz.net/home.htm/

http://www.omep.es

Red Estatal de Organizaciones Feministas
Asociaciéon de Mujeres y Familias del Medio Rural Contra la Violencia de Género
http://www.afammer.es http://www.redfeminista.org

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.
Instituto de la Mujer
http://www.mtas.es/mujer

Organismos de Igualdad de las CCAA

http://www.mtas.es/mujer/orgigual.htm

Federacion Espafiola de Municipios y Provincias
http://www.femp.es

Informacidn sobre la Literatura Escrita por Mujeres
http://www.esccritoras.com

Fundaciéon Mujeres
http://www.fundacionmujeres.es 137



138

NOTAS:




NOTAS:

139




NOTAS:

140




NOTAS:

141



NOTAS:

142






