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EXPOSICION PUBLICA DE LA VALORACION EN NERALES GOLLAS
RECTIFICACIONES ESTIMADAS PROCEDENTES COMO CONSECUENCIA D
ALEGACIONES PRESENTADAS DEL CONCURSO DE MERITOS CONVOCADO POR

ORDEN DE 29 DE OCTUBRE DE 2008, DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y
ADMINISTRACIONES PUBLICAS, (BORM N° 256, DE 4 DE NOVIEMBRE).

La Orden de 29 de octubre de 2008, de la Consejeria de Presidencia y
Administraciones Publicas anterior dispuso lo siguiente:

1.- En primer lugar, convocoé concurso de meéritos general, concurso de méritos
especifico y turno de resultas para la provision de puestos de trabajo de Ia
Administracion Publica de la Regién de Murcia correspondientes a los Cuerpos,
Escalas u Opciones de los grupos A y B del personal dependiente de la Administracion
Publica de la Regién de Murcia que se relacionan a continuacién:

¢ Cuerpo Superior Facultativo/ Escala Superior Salud Publica/Opciones Laboratorio (AFS16),
Medicina Familiar y Comunitaria (AFS18), Medicina General (AFS21), Medicina del Trabajo
{AFS39) y Farmacia (AFS42).

e  Cuerpo Superior Facultativo/ Escala Técnica Superior/Opciones Arquitectura (AFTO1), Ingenieria
de Caminos, Canales y Puertos (AFTO3) e Ingenieria de Montes (AFTO05).

e Cuerpo Superior Facultativo/Opciones Archivo (AFX03), Biclogia(AFX06), Estadistica (AFX08),
Periodismo (AFX16), Quimica (AFX18) y Sociologia (AFX20).

¢ Cuerpo Técnico/ Escala de Diplomados de Salud Publica/Opciones Inspeccién de Consumo
(BFS01) y Prevenciéon (BFS05).

« Cuerpo Técnico/ Escala de Arquitectios Técnicos e Ingenieros Técnicos/Opciones Arquitectura
Tecnica (BFTO1), Ingenieria Téecnica de Minas (BFT03) e Ingenieria Técnica de Obras Pulblicas
(BFTO4).

e Cuerpo Técnico/Opciones Documentacion (BFX03), Estadistica (BFX05) y Turismo (BFX09).

2.- De la misma forma la mencionada Orden convocé concurso de meritos
especifico y turno de resultas para la provision de puestos de trabajo correspondientes
a los Cuerpos, Escalas u Opciones de los Grupos A, C y D del personal dependiente
de la Administracion Publica de la Regién de Murcia que se relaciona a continuacion:

e Cuerpo Superior Facultativo/Escala Superior Salud Publica/Opciones Prevencién (AFS38),
Inspector Farmacéutico (AFS47) e Inspector Médico (AFS48).

e Cuerpo Superior Facultativo/Escala Técnica Superior/Cpcidn Ingenieria de Minas (AFT04).

e Cuerpo de Agentes Medioambientales (CAX00).

s Cuerpo de Tecnicos Especialistas/Opciones Ayudante Técnico (CFXQ7), Laboratorio (CFX09),
Educacién Intervencion Social (CFX12), Informatica (CFX16), Recaudacion (CFX25) y
Automocién (CFX30).

¢ Cuerpo de Técnicos Auxiliares/Opciones Sanitaria (DFX04), Almacén (DFX10), Opcidn
Conduccion (DFX16) y Recaudacion (DFX31).

3.- Por ultimo, convocé concurso de méritos general y turno de resultas para la
provision de puestos de trabajo correspondientes a los Cuerpos, Escalas u Opciones
de los Grupos A, B y C del personal dependiente de la Administracién Publica de la
Regién de Murcia que se relaciona a continuacion:

e Cuerpo Superior Facultativo/Opciones Restauracion (AFX19) y Paleontologia (AFX25).
e  Cuerpo Técnico/Opcidn Técnico Cultural (BFX10).
s Cuerpo Técnicos Especialistas/Opciones Artes Graficas (CFX27) y Prevencion (CFX36).

Habiéndose expuesto publicamente las puntuaciones de los méritos generales
asignadas a los concursantes admitidos y habiéndose presentado alegaciones en relacién
con tal exposicién por los interesados, de conformidad con el articulo 13.2 de la Orden de
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7 de noviembre de 2007, de la Consejeria de Hacienda y Administracién Puablica, por la
que se aprueba el Reglamento General de Provisién de Puestos de Trabajo de la
Administracion Publica de la Region de Murcia (BORM n° 271, de 23 de noviembre) y de la
Base General 34.4 de la Orden de 14 de febrero de 2008 (BORM n° 43, de 20 de febrero),
de la misma Consejeria, por la que se aprueban las Bases Generales que han de regir las
convocatorias para la provision de puestos de trabajo de la Administracion Regional por el
sistema de Concurso de Méritos, asi como con la Base Especifica 18?7 de la Orden de
convocatoria, la Comision de Seleccion,

RESUELVE

Primero.- Exponer el listado de puntuaciones de los participantes admitidos al
citado concurso, asi como al turno de resultas una vez rectificadas las mismas como
consecuencia de las alegaciones presentadas, con la puntuaciéon obtenida por el total de
los méritos generales, asi como las puntuaciones parciales obtenidas en cada uno de
estos méritos:

- Antigliedad en la Administracion.

- Antigiedad como funcionario de carrera, laboral fijo o estatutario fijo. en su caso.
- Antigliedad en el Centro de Destino.

- Grado personal.

- Titulaciones Académicas.

- Ensefianzas de Régimen Especial impartidas por Escuelas Oficiales de Idiomas.
- Trabajo desarrollado.

Asimismo, como quiera que la puntuaciéon a obtener por el grado personal, asi
como por el trabajo desarrollado y las titulaciones académicas, varia en funcién del nivel
de complemento de destino de los puestos de trabajo solicitados por los respectivos
concursantes, la relacién, que se recoge en el Anexo siguiente, muestra las puntuaciones
diferenciando los niveles de complemento de destino de los puestos de trabajo solicitados
por los mismos, distinguiendo para cada uno de ellos las puntuaciones obtenidas.

Segundo.- Exponer el presente listado, de conformidad con lo establecido en la de
conformidad con lo establecido en la Base especifica 192 de la Orden de 29 de octubre
de 2008, en los siguientes lugares:

a) En el tablén de anuncios de la Direccién General de Empleo Publico, sita en Avda.
Infante D. Juan Manuel, 14 de Murcia (CP 30011).

b) En Internet, en la pagina www.carm.es, a través del enlace
www.carm.es/concursodemeritos/ o, directamente en la Intranet de la Consejeria
de Presidencia y Administraciones Puablicas en el enlace:
hitp://rica.carm.es/concursodemeritos/

Tercero.- La informacion expuesta tendra caracter meramente informativo, no
otorgando ningun derecho ni expectativa de derecho a favor del personal incluido en
los listados objeto de publicacién. Asimismo, de conformidad con lo establecido en las
Bases Generales y Especificas de la convocatoria, contra esta exposiciéon no cabra
reclamacion alguna, debiendo plantearse, en su caso, con ocasion de la publicacion
de la resolucidn provisional del concurso en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.
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Cuarto.- De acuerdo con la Base 24? de la Orden de convocatoria y con la
normativa en materia de proteccién de datos, se informa que la Unica finalidad del listado
anexo y de los datos de caracter personal incluidos en el mismo es la de dar publicidad a
los concursantes de las puntuaciones obtenidas por sus méritos generales en el concurso
de referencia, no teniendo caracter de fuente de acceso publico. Por tanto, los datos de
caracter personal incluidos en él no podran ser reproducidos en todo ni en parte, ni
transmitidos ni registrados por ningun sistema de recuperacion de la informacion sin el
consentimiento especifico de los concursantes afectados. Tal clausula informativa figurara,
asimismo, en cada una de las paginas dgl Anexo de puntuaciones.
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