PROCESO SELECTIVO-CRITERIOS DE VALORACION
ESPECIALIDAD: ANALISIS Y QUIMICA INDUSTRIAL

PRIMERA PRUEBA:

PRUEBA DE CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

Calificacion maxima de 10 puntos.

. El desarrollo del procedimiento selectivo se regiréd por lo previsto en los articulos de la

Orden de 6 de abril de 2018.
. El tiempo asignado para el desarrollo de la primera prueba sera: parte A sera de 3 horas

y parala Parte B de 2 horas.




TURNO LIBRE

PRIMERA PRUEBA PARTE A:

Se valorara con un maximo de 5 puntos.

Tiempo maximo de 3 horas.

Las caracteristicas de la prueba “Parte A” de contenido préctico estaran referidas a las
realizaciones y dominios profesionales de las unidades de competencia asociadas a los
médulos profesionales de la especialidad, para los ciclos formativos que se imparten
actualmente en la Regién de Murcia, para profesores de la especialidad de Anélisis y

Quimica Industrial.

Resoluciéon de varios supuestos practicos por escrito, incluidos sus calculos.

Porcentaje de la nota CRITERIOS/ INDICADORES DE VALORACION

50% - Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico.
- Resolucién, en su caso, de los supuestos précticos.
- Resultados obtenidos.

Respuesta a una serie de cuestiones cientificas, relacionadas con contenidos técnicos
y procedimentales, necesarios para valorar el dominio de las habilidades correspondientes

a la especialidad.

Porcentaje de la nota

CRITERIOS/ INDICADORES DE VALORACION

50% - Conocimiento cientifico de la especialidad.
- Dominio de habilidades procedimentales de la

especialidad.

Se penaliza las faltas ortogréficas y errores gramaticales,

A partir de cinco faltas y/o errores gramaticales, se reduce la nota un 3%, en aquella parte que
aparezca de los supuestos o cuestiones cientificas.




TURNO LIBRE

PRIMERA PRUEBA PARTEB :

Se valorarad con un maximo de 5 puntos.

Tiempo maximo de 2 horas.

La prueba de la “Parte B” consistira en el desarrollo por escrito de un tema elegido por el
aspirante de entre cinco extraidos al azar por el tribunal.

La parte B la realizan los aspirantes de los turnos de ingreso libre y de reserva de
discapacitados, de acceso entre cuerpos docentes incluidos en un subgrupo de clasificacion
superior, de acceso entre cuerpos docentes del mismo subgrupo y nivel de complemento de
destino con distinta especialidad de la que son titulares en su cuerpo de origen.

Porcentaje de la nota CRITERIOS/ INDICADORES DE VALORACION

Conocimientos 70% - Expone por escrito los contenidos mas relevantes, tiene
capacidad de sintesis.

- Demuestra un conocimiento profundo del tema, con
contenidos actualizados, determinando el tema central, los
distintos bloques en los que se puede estructurar la exposicion
y los subtemas que contenga cada uno de los bloques.

- Esriguroso y los conceptos utilizados se ajustan al tema
desarrollado.

- Enumera posibles actividades practicas a hacer para esos
contenidos, si en el tema procede.

Desarrollo del tema - Desarrolla todas las partes del tema.

10% - Realiza numerosas y pertinentes citas bibliograficas, que se
corresponden con la bibliografia anunciada.

- Utiliza introduccién y conclusion, siendo equilibrado el
tratamiento de todas las partes del tema, estableciendo un hilo
conductor que refleje la trabazoén interna de las ideas
expuestas.

Estructura 10% - La estructuracion empleada facilita la comprension del tema
escrito, evitando que la exposicién se convierta en un conjunto
de apartados inconexos.

- El planteamiento seguido es original e innovador, destacando
en su analisis los aspectos significativos que supongan
novedad, revelacion y aportacién personal.

Presentacion 10% - La exposicién, es ordenada, clara, y coherente.

- Utiliza terminologia precisa y rica en sus expresiones.

- Se penaliza faltas ortograficas y errores gramaticales. A partir
de cinco faltas y/o errores gramaticales se reduce la nota de
Presentacion un 3%.




PROCESO SELECTIVO-CRITERIOS DE VALORACION

ESPECIALIDAD: ANALISIS Y QUIMICA INDUSTRIAL

SEGUNDA PRUEBA:

PRUEBA DE APTITUD PEDAGOGICA

Calificacion maxima de 10 puntos.

DEFENSA DE LA PROGRAMACION DIDACTICA

PRESENTACION ESCRITA:

PONDERACION

CRITERIOS / INDICADORES DE VALORACION

5%

Esté correctamente estructurada y la presentacion es clara, ordenada y limpia.

Se penaliza las faltas ortogréaficas y errores gramaticales. A partir de cinco faltas y/o errores
gramaticales, se reduce la nota un 3%.

Contiene, al menos, todos los apartados referidos en la Orden. Realiza pertinentes referencias
bibliograficas y normativas.




DEFENSA DE LA PROGRAMACION:

PONDERACION

CRITERIOS / INDICADORES DE VALORACION

5%

JUSTIFICACION
Y

CONTEXTUALIZACION

Contextualiza el centro, etapa y ciclo. Caracteristicas mas significativas del Proyecto
Educativo, aplicacion de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, Plan de Accion
Tutorial, medidas de Atencién a la Diversidad, Plan de Convivencia. Hace referencia a las
caracteristicas de los alumnos y a las familias

Indica el perfil profesional del titulo: competencia, competencias profesionales, personales,
sociales y cualificaciones profesionales completas relacionadas.

Incluye actuaciones relativas a:

e La aplicacion de las medidas de seguridad y aplicacién de los equipos de proteccion
individual en la ejecucién operativa.

e La aplicacion de criterios de calidad en cada fase del proceso.

e La aplicacion de la normativa de proteccion ambiental relacionada con los residuos,
aspectos contaminantes, tratamiento de los mismos.

e Ladeteccion de fallos o desajustes en la ejecucion de las fases del proceso mediante
la verificacion y valoracion del producto obtenido.

Justifica el programa de intervencién adecuandose a los alumnos con necesidad especifica
con apoyo educativo, concretando en los alumnos con necesidades educativas especiales y/o
altas capacidades.

5%

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

Contribucion del médulo a la consecucion de los objetivos generales del ciclo formativo.

Estan relacionados los resultados de aprendizaje con los de objetivos generales del ciclo
formativo.

Los resultados de aprendizaje estan bien formulados, son coherentes y son evaluables a
través de los criterios de evaluacion.

10 %

CONTENIDOS

Los contenidos estan planteados y relacionados con los resultados de aprendizaje y los
criterios de evaluacion, indicados en el curriculo, estableciéndose una secuenciacion y
temporalizacion adecuada.

La concrecién de los contenidos esta secuenciada por ciclo y curso segun los bloques de
contenido expresados en los curriculos vigentes en la Comunidad Auténoma de la Region de
la Region de Murcia.

Las unidades de trabajo contienen: Conceptos (contenidos soporte), Procedimientos
(contenidos organizadores), Actividades de ensefianza aprendizaje y Actividades de
evaluacion.

Distribucion temporal de contenidos: mapa conceptual y mapa procedimental de los mismos.




10 %

METODOLOGIA

La metodologia es coherente y se corresponde con los resultados de aprendizaje y contenidos
programados.

Especifica correctamente los principios o estrategias metodoldgicas que van a estar presentes
en el programa de actuacion.

Organiza y justifica adecuadamente el tiempo y el espacio dentro y fuera del aula, asi como
los agrupamientos de los alumnos.

Se plantean actividades extraescolares y complementarias apropiadas y coherentes.

Plantea adecuadamente los diferentes tipos de actividades atendiendo a la diversidad de
necesidades, intereses y motivaciones del alumnado, con una dificultad gradual y relacionada
con objetivos y contenidos.

Utiliza adecuadamente los recursos didacticos, materiales curriculares y las TIC.

Emplea metodologias especificas cuando los alumnos lo requieren.
Usa diferentes estrategias en la ensefianza aprendizaje.

Establece una metodologia de recuperacion para los alumnos con el mddulo pendiente.

10 %

CRITERIOS Y PROCESO DE

EVALUACION

Establece diferentes momentos para evaluar el proceso de ensefianza aprendizaje, reflejando
los instrumentos utilizados.
Identifica los diferentes tipos de evaluacion.

Se establecen procedimientos e instrumentos adecuados para evaluar tanto la practica docente
como el proceso de aprendizaje del alumnado, segin normativa.
Identifica los diferentes instrumentos de evaluacion.

Establece los criterios de evaluacion para alumnos que pierden el derecho de evaluacion
continua, o por incorporacion tardia al curso.

Se prevén mecanismos para dar informacién continua al alumnado, diferentes profesionales y
padres.

La evaluacion es coherente con el resto de los elementos de la programacion.

5%

CRITERIOS DE

CALIFICACION

Incluye:
e Tipos de pruebas para calificar.

e Algoritmo para sacar la calificacion.

e Minimos para calificar.

Si la programacién no reune los aspectos formales recogidos en el anexo XlI de la Orden de la Orden de
6 de Abril de 2018, se puntuara con cero la programacion. En ese caso, para la realizacién de la unidad
didactica, el aspirante elegira un tema, de tres sacados al azar del temario oficial de la especialidad de
Analisis y Quimica Industrial.




DEFENSA DE LA UNIDAD DIDACTICA

DIMENSION
PONDERACION

CRITERIOS / INDICADORES DE VALORACION

CONTEXTUALIZACION

Contextualiza adecuadamente la unidad didactica a la realidad del mdédulo formativo.

2,5%
Los resultados de aprendizaje estan bien formulados, seleccionados y relacionados con los
RESULTADOS DE de ciclo, etapa, coherentes con el resto de los elementos de la unidad didactica.
APRENDIZAJE
5 0% Los resultados de aprendizaje planteados en la unidad son observables y por tanto evaluables,
a través de los criterios de evaluacion establecidos.
COMPETENCIAS Los distintos elementos de la unidad did4ctica estan orientados a la adquisicion de las
competencias del ciclo formativo.
5%
CONTENIDOS Se han seleccionado y secuenciado adecuadamente los contenidos de modo equilibrado y
son acordes con los objetivos planteados.
0 Se ha establecido los Conceptos (contenidos soporte), Procedimientos (contenidos
10% organizadores),
Las actividades de ensefianza-aprendizaje de la unidad didactica permiten abordar todos los
ACTIVID~ADES DE contenidos seleccionados en dicha unidad y son coherentes con los objetivos de aprendizaje
ENSENANZA- previstos.
APRENDIZAJE Existe una distribucion gradual y equilibrada de actividades de deteccion de conocimientos
previos, de motivacion, de desarrollo, de refuerzo y de ampliacion y de evaluaciéon para
10% atender la diversidad de necesidades e intereses del alumno, contemplando la organizaciéon

de espacios, tiempos y recursos materiales.

PROCEDIMIENTO DE
EVALUACION

10%

Los instrumentos de evaluacion previstos permiten obtener informacién suficiente para valorar
adecuadamente todos los objetivos didacticos establecidos.

Se establecen procedimientos e instrumentos adecuados para evaluar tanto la préactica
docente como el proceso de aprendizaje del alumnado.

Se prevén mecanismos adecuados para dar informacion continua al alumnado, profesorado y
padres/madres.

EXPOSICION Y DEBATE

EXPOSICION Y DEBATE

7,5 %

Las propuestas expuestas son realizables, realistas y se adecuan al nivel que
se plantea. Demuestra un buen conocimiento de la realidad escolar, y de los
elementos que la configuran.

Desenvoltura, expresion verbal, comunicacién. Se ajusta al tiempo
preestablecido.

Contesta con acierto a lo que se pregunta. Evita la divagacion y responde con
fluidez y con una terminologia adecuada.

Aporta argumentos actualizados y/o ampliados respecto a su exposicion oral.




PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION DE NUEVAS
ESPECIALIDADES

VALORACION DE LA PRUEBA: APTO/ NO APTO.

Prueba de Contenido practico

Tiempo maximo de 3 horas

Caracteristicas de la prueba “Parte A” de contenido practico estaran referidos a las
realizaciones y dominios profesionales de las unidades de competencia asociadas a los
maédulos profesionales de la especialidad, para los ciclos formativos que se imparten
actualmente en la Regién de Murcia, para profesores de la especialidad de Anélisis y
Quimica Industrial

Resolucion de varios supuestos practicos por escrito, incluidos sus calculos.

Porcentaje de la nota CRITERIOS/ INDICADORES DE VALORACION

50% - Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico.
- Resolucién, en su caso, de los supuestos précticos.
- Resultados obtenidos.

Responder a una serie de cuestiones cientificas, relacionadas con contenidos
técnicos y procedimentales, necesarios para valorar el dominio de las habilidades
correspondientes a la especialidad.

Porcentaje de la nota CRITERIOS/ INDICADORES DE VALORACION

50% - Conocimiento cientifico de la especialidad.
- Dominio de habilidades procedimentales de la
especialidad.

Se penaliza las faltas ortogréficas y errores gramaticales. A partir de cinco faltas y/o errores
gramaticales, se reduce la nota un 3%, en aquella parte que aparezca de los supuestos o
cuestiones cientificas.




Prueba de exposicion de un tema oral

Tiempo maximo de 1 hora de preparacion

v 1 hora de exposicion

Porcentaje de la nota

CRITERIOS/ INDICADORES DE VALORACION

Conocimientos 70%

Expone los contenidos mas relevantes, tiene capacidad de
sintesis.

Demuestra un conocimiento profundo del tema, con
contenidos actualizados, determinando el tema central, los
distintos bloques en los que se puede estructurar la exposicion
y los subtemas que contenga cada uno de los bloques.

Es riguroso y los conceptos utilizados se ajustan al tema
desarrollado.

Enumera posibles actividades practicas a hacer para esos
contenidos, si en el tema procede.

Desarrollo del tema
10%

Desarrolla todas las partes del tema.

Realiza numerosas y pertinentes citas bibliograficas.

Utiliza introduccién y conclusion, siendo equilibrado el
tratamiento de todas las partes del tema, estableciendo un hilo
conductor que refleje la trabazoén interna de las ideas
expuestas.

Estructura 10%

La estructuracion empleada facilita la comprension del tema,
evitando que la exposicion se convierta en un conjunto de
apartados inconexos.

El planteamiento seguido es original e innovador, destacando
en su analisis los aspectos significativos que supongan
novedad, revelacion y aportacién personal.

Presentacién 10%

La exposicion, es ordenada, clara, y coherente.
Utiliza terminologia precisa y rica en sus expresiones.
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LA COMISION DE SELECCION




