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6.1.

Introduccion

Tradicionalmente el sistema educativo ha sido homogeneizador
y ha tratado de formar al alumno segin el patrén que la sociedad
le ha encomendado, lo que hacia que fuera el alumno quien se
tenia que adaptar a la escuela. Este modelo generaba procesos
de exclusién, abandono y fracaso escolar. Con la generalizacién
de la educacién gratuita y obligatoria y la puesta en valor de la
educacién como elemento de desarrollo personal del individuo,
equidad, cohesién social y desarrollo econémico se ha avanzado,
desde la Declaracién de Salamanca (1994), hacia una educacién
inclusiva, de “una escuela de todos y para todos”.

Una de las peculiaridades que pueden definir a la sociedad
actual es el cambio permanente, acelerado y constante en el que se
encuentra inmersa. El avance de los conocimientos, de la psicologia
y la pedagogia, el progreso de la tecnologia y de la ciencia, las
posibilidades reales de comunicacién y de movilidad a lo largo y
ancho del mundo derivan en una cultura de la globalizacién en la
que personas procedentes de distintos paises, con diferentes expecta-
tivas, capacidades, experiencias, ideas, religiones, grupos sociales,
costumbres o culturas pueden convivir personal o virtualmente en un
mismo espacio o estar comunicadas por via tecnolégica, personas
que componen una sociedad diversa que obliga a aprender a vivir
en el respeto a esa diversidad, buscando en sus conocimientos e
intercambios motivos y razones suficientes para el enriquecimiento
de todos.

La diferencia, en si, enriquece la vida humana
y genera complementariedad, lo que resulta empo-
brecedor es que ese “ser diferentes” se transforme
en desigualdad, en falta de equidad y en injusticia

social.

La diversidad es, por tanto, el reconocimiento
social a las condiciones necesarias para el ejercicio
del derecho a la diferencia desde el pluralismo y la
equidad. Esta diversidad tiene una amplia repercu-
sién en las aulas, puesto que es en ese escenario
educativo en el que se dan de forma continua y
permanente manifestaciones de la diversidad de los
alumnos que las conforman. Con las transferencias
de educacién del Ministerio de Educacién a las
Comunidades Auténomas se inicié una andadura
propia en la que cada una ha desarrollado respues-

tas ajustadas a su realidad educativa.

Este informe pretende analizar cémo la atencién
a la diversidad del alumnado se ha ido recogiendo
en la legislacién educativa, siendo conjuntamente con
la equidad principios bdsicos para una respuesta de
calidad a todo el alumnado.
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Se describen y analizan las respuestas a la diversidad en la
Regién de Murcia en el periodo 2001 a 2010, primera década de
las transferencias; tiempo crucial ya que se hace la identificacién
del alumnado, la definicién de los procesos desde la integracién
hacia la inclusién, el catélogo de medidas de respuesta, la dotacién
de recursos, la formacién del profesorado, el desarrollo normativo

auténomo, etc.

Por colectivos se analizan los alumnos con necesidades edu-
cativas especiales y sus distintas modalidades de integracién, la
evolucién de un paradigma del déficit a una escuela mds inclusiva.
La respuesta a los alumnos de altas capacidades como diversidad

por alto rendimiento. Los alumnos de integracién tardia al sistema
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educativo, que ha sido uno de los desafios mds importantes al sis-
tema educativo, por su novedad, celeridad y falta de preparacién.
Por Gltimo los alumnos con necesidades de compensacién educa-
tiva (minorias étnicas, alumnado enfermo, medidas judiciales y de
proteccién, etc.); drea en la que ha destacado tradicionalmente la
Regién de Murcia.

Se analiza la orientacién, su implantacién en la educacién en

secundaria, la determinacién del modelo en educacién primaria.

Asi mismo se describe la red de colaboracién interinstitucional
con otras administraciones locales, autonédmicas, estatales, asocia-

tivas, efc.
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6.2.

La atencion a la diversidad en el sistema educativo

El dmbito de la educacién no puede estar ajeno a la preocu-
pacién por la diversidad que caracteriza a las sociedades actuales.
El intercambio cultural, la educacién de alumnos con dificultades de
escolarizacién, con limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales, son

solo algunos de los grupos que caracterizan el concepto de diversidad.

Frente a las semejanzas nos encontramos con multitud de
diferencias personales que nos definen a cada uno como ser GUnico
y diferenciado a todos los demés (color de la piel, sexo, religién,
capacidades intelectuales, creencias, culturas...).

La expresién “atencién a la diversidad” no se refiere Gnicamente a
un determinado tipo de alumnado con discapacidad, con trastornos de
conducta o de personalidad u ofro tipo de manifestacién, sino a todos
los alumnos escolarizados en cada grupo o clase del centro educativo,
lo que supone que la atencién de éstos se debe garantizar desde el
mismo proceso de planificacién educativa que lleve a cabo el centro
docente. De ahi que la atencién a la diversidad se articule en todos

los niveles (centro educativo, grupo de alumnos y alumno concreto).

Los distintos &mbitos educativos atienden a la diversidad si parten
de las diferencias y las aprovechan para el crecimiento personal y
colectivo de las personas. Educar en la diversidad supone pensar en
una escuela para todos, en una escuela que incluya las diferencias
y excluya las desigualdades, en unas posibilidades sociales no ex-
cluyentes para nadie y en dar a cada uno lo més dtil y beneficioso

para que consiga avanzar en su crecimiento a partir
de lo que es y desde donde se encuentra.

Son muchas y variadas las situaciones de orden
individual, social, organizativo o curricular que plan-
tean diferencias y que deben ser abordadas desde

un punto de vista institucional.

Como consecuencia de la variedad de la socie-
dad actual lo que antes se consideraba normal ahora
se ha convertido en diverso, de ahi que la diversidad
sea norma y no situacién excepcional.

El tratamiento de la diversidad ha sido muy
diferente y como prueba de ello estan los diferentes

estilos en el sistema educativo.

La Ley 14/1970 aproxima por primera vez la
Educacién Especial al sistema educativo ordinario,
como una modalidad educativa mds, no como com-
plemento sanitario sino como un tratamiento educativo

infegral en la atencién a la diversidad del alumnado.

La necesidad de que los poderes publicos lleven a
cabo politicas de previsién, tratamiento, rehabilitacién
e infegracién también se recoge en el articulo 49 de la




Constitucién Espariola del 27 de diciembre del afio 1978. Posterior-
mente, dicho articulo se desarrollaria a través de la Lley 13/1982,

de 7 de abril, de Integracién Social del Minusvdlido (LISMI).

Es de destacar, asi mismo, el importante avance logrado en
el dmbito de la atencién educativa a la diversidad a través del
papel que desempefaron tanto la Ley Orgdnica General del Sistema
Educativo (LOGSE], de 3 de octubre de 1990 como el desarrollado
por la Ley Orgdnica 9/1995, de 20 de noviembre, de la partici-
pacién, evaluacién y gobierno de los centros docentes (LOPEG).

En la actualidad, la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién (LOE) es la que regula la educacién no universitaria de
todo el estado espafiol, estableciendo la atencién a la diversidad
como principio bdsico del sistema educativo para atender a una
necesidad que abarca a todas las etapas educativas y a todos los
alumnos. De este modo, lo que se trata es de responder adecua-
damente a las demandas educativas que la diversidad de alumnos

requiere, sin ningdn tipo de exclusién.

La Consejeria de Educacién en sus Decretos de Curriculo (Decreto
286/2007 de 7 de septiembre, por el que se establece el curriculo
de la educacién primaria en la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia y Decreto 291/2007, de 14 de septiembre, por el que
se establece el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria en
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia) pone especial
énfasis en la atencién a la diversidad de los alumnos, en la atencién
individualizada, en la prevencién de las dificultades de aprendizaje y
en la puesta en marcha de mecanismos de refuerzo tan pronto como
se detecten estas dificultades, pero no integra en su articulado las
medidas o respuestas, sino que dispone que la Consejeria competente
en materia de Educacién establecerd posteriormente las medidas ne-
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cesarias para atender a todos los alumnos y en particular a los que

presenten necesidades especificas de apoyo educativo.

El Decreto 359/2009, de 30 de octubre, establece y regula la
respuesta educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia. Bajo los principios de calidad
y equidad educativas, desarrolla un marco normativo propio de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, también heredero de
las experiencias adquiridas, adecuado a las condiciones sociocultu-
rales de la Regién y a la idiosincrasia del alumnado, estableciendo
y regulando el catdlogo de medidas de atencién a la diversidad,
los aspectos relativos a la orientacién educativa, la planificacién de

los recursos y la organizacién de las actuaciones.

La Orden de 4 de junio de 2010, de la Consejeria de Edu-
cacién, Formacién y Empleo, que regula el Plan de Atencién a la
Diversidad de los Centros Piblicos y Privados Concertados de la
Regién de Murcia, pretende consolidar la coordinacién, la reflexién,
la planificacién y la toma de decisiones compartidas por toda la
comunidad escolar, como principios fundamentales en los que ha de
sustentarse la respuesta educativa al alumnado escolarizado en éstos.

Como indica el informe Delors (1996), ensefiar y aprender la
diversidad de la especie humana es una de las tareas fundamentales
de la educacién para el siglo XXI. Por ello, en los comienzos del
nuevo siglo, es necesario mejorar la calidad de la educacién, y
que ese beneficio llegue a todos los jévenes, sin exclusiones, por lo

que la calidad y la equidad deben ser dos principios indisociables.

Evaluaciones internacionales, como PISA (2006, han puesto
de manifiesto que es posible combinar calidad y equidad y que no
deben considerarse objetivos contrapuestos.
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6.3.

Una educacion de calidad para la atencion a la

diversidad

La LOE establece que la educacién es el medio de fomentar la
convivencia democrdtica y el respeto a las diferencias individuales
con el objetivo fundamental de lograr la necesaria cohesién social.
Por éste y otros motivos, una buena educacién es la mayor riqueza
y el principal recurso de un pais y de sus ciudadanos.

Uno de los principios fundamentales que preside la LOE con-
siste en la exigencia de proporcionar una educacién de calidad
a todos los ciudadanos de ambos sexos y en todos los niveles del

sistema educativo.

Lograr que todos los ciudadanos reciban una educacién y
una formacién de calidad sin que ese bien se limite Gnicamente a
algunas personas o sectores sociales, resulta indispensable en el

momento actual.

Tras haber conseguido que todos los j6venes estén escolariza-
dos hasta los dieciséis afios de edad, el objetivo consiste ahora en
mejorar los resultados generales y en reducir las elevadas tasas de
terminacién de la educacién bdsica sin titulacién y de abandono

temprano de los estudios. Se trata de conseguir que
todos los ciudadanos alcancen el mdximo desarrollo
posible de todas sus capacidades, individuales y
sociales, intelectuales, culturales y emocionales para
lo que necesitan recibir una educacién de calidad
adaptada a sus necesidades. Al mismo tiempo, se
les debe garantizar una igualdad efectiva de opor-
tunidades, prestando los apoyos necesarios, tanto
al alumnado que lo requiera como a los centros en
los que estén escolarizados. En suma, se trata de
mejorar el nivel educativo de todo el alumnado, con-
ciliando la calidad de la educacién con la equidad

de su reparto.

Esta preocupacién por ofrecer una educacién
capaz de responder a las necesidades y demandas
planteadas por todas las personas y los grupos so-
ciales ha sido un planteamiento histérico, reforzado
desde las transferencias de educacién en la Comuni-
dad Auténoma de la Regién de Murcia.




6.4.
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Ordenacion de las enseinanzas y de las etapas de infantil,

primaria y secundaria en el actual sistema educativo en

el marco de la atencion a la diversidad

La atencién a la diversidad, entendida como un principio y
no como una medida de unos pocos, abarca a todas las etapas
educativas y a todos los alumnos.

6.4.1. La etapa de la educacion infantil

La educacién infantil se concibe como una etapa educativa
Unica, con entidad propia, de cardcter voluntario y con una inten-
cionalidad educativa no necesariamente escolar pero si con una
propuesta pedagégica especifica.

Organizada en dos ciclos de tres afios cada uno, el primero
comprende hasta los tres afios y el segundo, gratuito, desde los tres
hasta los seis afos de edad. La finalidad de esta etapa es la de con-

tribuir al desarrollo fisico, afectivo, social e intelectual de los nifios.

El art. 8 del R.D. 1630/2006 establece que en la etapa de
la educacién infantil, la intervencién educativa debe contemplar
como principio la diversidad del alumnado, adaptando la préctica
educativa a las caracteristicas personales, necesidades, intereses y

estilo cognitivo de los nifios y nifias, dada la importancia que en

estas edades adquieren el ritmo y el proceso de maduracién.

6.4.2. La etapa de la educacion primaria

La educacién primaria es una etapa educativa que comprende
seis cursos académicos, que se cursardn ordinariamente entre los
seis y los doce afios de edad, y que estén organizados en tres ciclos
de dos afos académicos cada uno.

Esta etapa pone énfasis especial en la atencién a la diversidad
del alumno, en la atencién personalizada, en la prevencién de las
dificultades de aprendizaje, y en la puesta en practica de mecanis-

mos de refuerzo tan pronto como se detecten estas dificultades (art.

13, R.D. 1513/2004).

Asi mismo, el art. 17.d de la LOE establece que hay que co-
nocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias
entre las personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hom-
bres y mujeres y la no discriminacién de personas con discapacidad.
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Para que el alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo pueda alcanzar el méximo desarrollo de sus capacidades
personales y los objetivos de la etapa, se establecerdn las medidas
curriculares y organizativas oportunas que aseguren su adecuado pro-
greso. Entre estas medidas podrén considerarse el apoyo en el grupo
ordinario, los agrupamientos flexibles o las adaptaciones del curriculo.

Con el fin de facilitar la accesibilidad al curriculo, se estable-
cerdn los procedimientos oportunos cuando sea necesario realizar
adaptaciones que se aparten significativamente de los contenidos y
criterios de evaluacién del curriculo, a fin de atender al alumnado

con necesidades educativas especiales.

Sin perjuicio de la permanencia durante un curso més en el
mismo ciclo, la escolarizacién en esta etapa en centros ordinarios
podré prolongarse un afio mds, siempre que ello favorezca la inte-
gracién socioeducativa del alumno.

6.4.3. La etapa de educacion secundaria
obligatoria

Comprende cuatro cursos académicos, que se seguirdn ordina-
riamente entre los doce y los dieciséis afos de edad. Con carécter
general, los alumnos y las alumnas tendrdn derecho a permanecer
en régimen ordinario hasta los dieciocho afos de edad cumplidos
en el afio en que finalice el curso.

En la Educacién secundaria obligatoria se prestard especial
atencién a la orientacién educativa y profesional del alumnado. La
Educacién secundaria obligatoria se organiza de acuerdo con los

principios de educacién comin y de atencién a la diversidad del

alumnado (Art. 1 R. D. 1631/2006, de 29 de diciembre, por el
que se establecen las ensefianzas minimas correspondientes a la

Educacién Secundaria Obligatoria).

Excepcionalmente podrd repetir una segunda vez en cuarto
curso si no ha repetido en cursos anteriores de la etapa. Cuando la
segunda repeticién deba producirse en el Gltimo curso de la etapa,
se prolongaré un afio el limite de edad establecido en el articulo
1.1 de este real decreto (Art. 11 R. D. 1631/2006).

Las medidas de atencién a la diversidad en esta etapa estardn
orientadas a responder a las necesidades educativas concretas del
alumnado y a la consecucién de las competencias bésicas y los
objetivos de la Educacién secundaria obligatoria y no podrdn, en
ningin caso, suponer una discriminacién que les impida alcanzar
dichos obijetivos y la titulacién correspondiente.

Las administraciones educativas regulardn las diferentes medi-
das de atencién a la diversidad, tanto organizativas como curricu-
lares, que permitan a los centros, en el ejercicio de su autonomia,
una organizacién de las ensefianzas adecuada a las caracteristicas
de su alumnado.

Entre estas medidas se contemplardn los agrupamientos flexibles,
el apoyo en grupos ordinarios, los desdoblamientos de grupo, la oferta
de materias optativas, las medidas de refuerzo, las adaptaciones del
curriculo, la integracién de materias en dmbitos, los programas de
diversificacién curricular y otros programas de tratamiento personali-
zado para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

La integracién de materias en &dmbitos, destinada a disminuir

el nimero de profesores y profesoras que intervienen en un mismo




grupo, deberd respetar los objetivos, contenidos y criterios de eva-
luacién de todas las materias que se integran, asi como el horario
asignado al conjunto de ellas. Esta integracién tendrd efectos en
la organizacién de las ensefianzas pero no asi en las decisiones

asociadas a la promocién.

Las administraciones educativas, con el fin de facilitar la accesi-
bilidad al curriculo, establecerdn los procedimientos oportunos cuando
sea necesario realizar adaptaciones que se aparten significativamente
de los contenidos y criterios de evaluacién del curriculo, a fin de aten-
der al alumnado con necesidades educativas especiales que las preci-
sen, a los que se refiere el articulo 73 de la Ley Orgdnica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacién. Dichas adaptaciones se realizardn
buscando el méximo desarrollo posible de las competencias basicas,
la evaluacién y la promocién tomardn como referente los criterios
de evaluacién fijados en dichas adaptaciones. La escolarizacién de
estos alumnos en la etapa de Educacién secundaria obligatoria en
centros ordinarios podrd prolongarse un afio mds, siempre que ello
favorezca la obtencién del titulo al que hace referencia el articulo
15 y sin menoscabo de lo dispuesto en el articulo 28.6 de la Ley
Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

La escolarizacién del alumnado que se incorpora tardiamente

al sistema educativo se realizard atendiendo a sus circunstancias,
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conocimientos, edad e historial académico. Cuando presenten graves
carencias en la lengua de escolarizacién del centro, recibirdn una
atencién especifica que serd, en todo caso, simultdnea a su escola-
rizacién en los grupos ordinarios, con los que compartirén el mayor
tiempo posible del horario semanal. Quienes presenten un desfase
en su nivel de competencia curricular de dos o mds afios, podran
ser escolarizados en uno o dos cursos inferiores al que les corres-

ponderia por edad, siempre que dicha escolarizacién les permita

completar la etapa en los limites de edad establecidos con carécter
general. Para este alumnado se adoptardn las medidas de refuerzo
necesarias que faciliten su integracién escolar y la recuperacién de su

desfase y les permitan continuar con aprovechamiento sus estudios.

La escolarizacién del alumnado con altas capacidades in-
telectuales, identificado como tal por el personal con la debida
cualificacién y en los términos que determinen las administraciones
educativas, se flexibilizard, en los términos que determina la norma-
tiva vigente, de forma que pueda anticiparse su incorporacién a la
etapa o reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que
es lo més adecuado para el desarrollo de su equilibrio personal y su
socializacién. Las medidas de atencién a la diversidad que adopte
cada centro formardn parte de su proyecto educativo, de confor-
midad con lo que establece el articulo 121.2 de la Ley Orgdnica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (Art. 12 R. D. 1631/2006).
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6.5.

Principios y fines del sistema educativo que atienden

a la diversidad del alumnado

Entre los principios en los que se inspira el sistema educativo

espaniol, en el dmbito de la diversidad, se encuentran los siguientes
(LOE, articulo 1):

La calidad de la educacién para todo el alumnado, inde-
pendientemente de sus condiciones y circunstancias.

La equidad, que garantiza la igualdad de oportunidades,
la inclusién educativa y la no discriminacién, y actéa como
elemento compensador de las desigualdades personales,
culturales, econdmicas y sociales con especial atencién a
las que se derivan de discapacidad.

La transmisién y puesta en prdctica de valores que favorez-
can la libertad personal, la responsabilidad, la ciudadania
democrdtica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cual-
quier tipo de discriminacién.

La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad
de aptitudes, intereses, expectativas y necesidades del
alumnado.

La educacién para la prevencién de conflictos y para la
resolucién pacifica de los mismos, asi como la no violencia
en todos los dmbitos de la vida personal, familiar y social.
El desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades
y el fomento de la igualdad efectiva entre hombres y

mujeres.

El Decreto 359/2009, por el que se establece
y regula la respuesta educativa a la diversidad del

alumnado en la Regién de Murcia, en su articulo 2,

principios de actuacién en la respuesta educativa a

la diversidad, compromete a la Consejeria con com-

petencias en educacién a:

a)

b)

Generar respuestas educativas en condicio-
nes de igualdad y calidad, entendiendo éstas
como un proceso, una bisqueda continuada
de formas de responder a la diversidad del

alumnado.

Propiciar culturas escolares que conlleven la
idea de participacién de todos los agentes
y sectores de la comunidad educativa, in-
tegrandose las respuestas educativas a la
diversidad del alumnado de forma natural.

Promover, desarrollar y disponer los recur-
sos y medios necesarios para llevar a cabo
buenas prdcticas escolares respondiendo de
manera plural, equitativa, flexible y adecua-

da a la diversidad del alumnado.
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d) Las medidas de atencién a la diversidad estardn orientadas

a las necesidades educativas concretas del alumnado y no
podrén suponer, en ningin caso, una discriminacién que
impida alcanzar el méximo desarrollo posible de las compe-
tencias bésicas y objetivos de las distintas etapas educativas.

Asi mismo, son fines propios del sistema educativo espafiol,

los siguientes (LOE, articulo 2)

La educacién en el respeto de los derechos y libertades
fundamentales, en la igualdad de derechos y oportunidades

entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacién de las personas con discapacidad.

La educacién en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad
dentro de los principios democrdticos de convivencia.

El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular
su propio aprendizaije, confiar en sus aptitudes y conoci-
mientos.

La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad
lingiistica y cultural de Espafa y de la interculturalidad
como un elemento enriquecedor de la sociedad.
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6.6.

Los principios de equidad y calidad en el marco

educativo actual

El titulo Il de la LOE (articulos 71 a 90) garantiza el principio
de equidad en la educacién. Para ello, el capitulo | (Art. 71 y 72)
de dicho titulo Il aborda los grupos de alumnos que requieren una
atencién educativa diferente a la ordinaria por presentar alguna
necesidad especifica de apoyo educativo y dispone los recursos
precisos para acometer esta tarea con el objetivo de lograr su plena

inclusién e integracién.

Sin equidad, no podemos promover que todos los alumnos ten-
gan acceso al éxito escolar en funcién a sus capacidades, por eso
equidad y calidad son dos principios que deben de ir de la mano en
el proceso educativo. Dar més a quien mds lo necesita o a quien mdés
se esfuerza, son principios de justicia social que a su vez favorecen la
cohesién social. Si hablamos de etapas de escolaridad obligatoria la
excelencia del sistema debe de estar en ofrecer la educacién como un
servicio pdblico que contribuya al éxito escolar de todo el alumnado,

no solamente de los mejores, los més competitivos o preparados.

Precisan atencién educativa especifica los alumnos con nece-
sidades educativas especiales que requieren determinados apoyos
y atenciones derivadas de circunstancias sociales, de discapacidad
fisica, psiquica o sensorial o que manifiesten trastornos graves de
conducta. (Art. 73 a 75).

También precisan atencién educativa especifica
los alumnos con altas capacidades intelectuales (Art.
76y 77)y los que se han integrado tarde en el sistema
educativo espafiol (Art. 78 y 79).

Por otra parte, el capitulo Il (articulos 80 a 83)
se refiere a la compensacién de las desigualdades

en educacién.

Los centros educativos actuardn ante la diversi-
dad del alumnado (Decreto 359/2009 CARM, Cap.
1, art 3 y 4) respondiendo de manera equitativa ante
los nuevos retos y dificultades que la misma pueda
generar. Para ello, el Proyecto Educativo de cada
centro acogerd positivamente el respeto a los prin-
cipios de no discriminacién y de inclusién educativa
como valores fundamentales. Asi mismo elaborardn
un Plan de Atencién a la Diversidad en el que reco-
gerdn las actuaciones generales, medidas ordinarias
y especificas de respuesta educativa a la diversidad
del alumnado, los criterios y procedimientos previstos
para su implantacién, desarrollo, seguimiento y eva-
luacién, asi como los programas especificos para una
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TABLA 6.1
LA EQUIDAD EN EDUCACION

TITULO Il: EQUIDAD EN LA EDUCACION

CAPITULO I: Alumnado con Necesidad Especifica de Apoyo Educativo
Circunstancias sociales

Discapacidad (fisica, psiquica,
sensorial)
Trastornos graves de conducta

Necesidades educativas especiales

Dificultades especificas de aprendizaje
Altas capacidades intelectuales

Integracion tardia en el sistema Proceder de otros paises

educativo espariol

Cualquier otro motivo

Condiciones personales o de historia
escolar

CAPITULO II: Compensacion de las Desigualdades en Educacion

Factores sociales, econémicos, culturales, geograficos, étnicos o de otra indole

Fuente: Elaboracién propia.

mejor atencién del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo (Orden de 4 de junio de 2010 por la que se regula el
Plan de Atencidn a la Diversidad de los centros publicos y privados
concertados de la Regién de Murcia).

6.6.1. El alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo (Cap.
I, titulo Il de Ia LOE; Cap. I, art. 1 del
Decreto 359/2009 CARM)

Son aquellos alumnos que requieran una atencién educativa
diferente a la ordinaria, por presentar necesidades educativas es-
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peciales, por dificultades especificas de aprendizaije, por sus altas
capacidades intelectuales, por haberse incorporado tarde al sistema

educativo, o por condiciones personales o de historia escolar.

Entre los principios que deben contemplar las administraciones
educativas para regular la atencién al alumnado con necesidad espe-
cifica de apoyo educativo, se encuentran los siguientes (Art. 71, LOE):

— Disponer de los medios necesarios para que todo el alum-
nado alcance el mdximo desarrollo personal, intelectual,
social y emocional, asi como los objetivos establecidos con
cardcter general en la LOE.

— Asegurar los recursos necesarios para que estos alumnos
puedan alcanzar el méximo desarrollo posible de sus capa-
cidades personales y, en todo caso, los objetivos establecidos
con cardcter general para todo el alumnado.

- Establecer, asi mismo, los procedimientos y los recursos
precisos para identificar tempranamente las necesidades
educativas especificas de los alumnos a los que se refiere
el apartado anterior. La atencién integral al alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo se iniciard desde
el mismo momento en que dicha necesidad sea identificada
y se regird por los principios de normalizacién e inclusién.

— Garantizar la escolarizacién, regular y asegurar la participo-
cién de los padres o tutores en las decisiones que afecten a la

escolarizacién y a los procesos educativos de este alumnado.

Principios para la escolarizacién (articulo 16 del Decreto
359/2009):

a) La adecuada y equilibrada distribucién de alumnos y alumnas
entre los centros pUblicos y los centros privados concertados.



b)

<)

d)

La atencion a la diversidad en la educacion de la Region de Murcia. 2000-2010

La bisqueda de la normalizacién en el acceso, perma-
nencia y promocién en el sistema educativo del citado
alumnado.

La eficiencia y calidad en el acceso a un puesto escolar
entendidas como el equilibrio entre la necesidad de dar la
respuesta més adecuada a la dificultad identificada que
el alumnado presente y las caracteristicas de los centros
y recursos de los que dispongan, tanto materiales como
personales, para satisfacer dichas necesidades de forma
eficaz y en el mayor grado posible.

La libertad de eleccién de centro de los padres o represen-

tantes legales.

Promover la formacién del profesorado y de otros profe-
sionales relacionada con el tratamiento del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.

Colaborar con otras Administraciones o entidades pUblicas
o privadas sin &nimo de lucro, instituciones o asociaciones,
para facilitar la escolarizacién y una mejor incorporacién
de este alumnado al centro educativo.

Los centros realizardn las adaptaciones y diversificaciones
curriculares precisas para facilitar a todo el alumnado la
consecucién de los fines establecidos.

6.6.2. Compensacion de las desigualdades
en educacion. (Cap. I, titulo Il de Ia LOE;
Cap. I, Decreto 359/2009 CARM)

e) La deteccién y atencién temprana a las necesidades edu-
cativas especificas que presenta el alumnado.

f) Lla preferencia de los centros ordinarios sobre los centros

gl

de educacién especial o aulas abiertas especializadas en
centros ordinarios.

La preferencia de las aulas abiertas especializadas en
centros ordinarios sobre los centros de educacién especial.

Entre los recursos a utilizar por las administraciones educa-

tivas para el logro de fines antes sefialados, cabe sefalar (LOE,
Art. 72):

Disponer del profesorado de las especialidades corres-
pondientes, de profesionales cualificados y de los medios
y materiales precisos para la adecuada atencién a este
alumnado.

Dotar a los centros pdblicos y privados concertados de los
recursos necesarios para atender adecuadamente a este

alumnado.

Principios (Art. 80, LOE)

Con el fin de hacer efectivo el principio de igualdad en el
ejercicio del derecho a la educacién, las Administraciones
piblicas desarrollardn acciones de cardcter compensatorio
en relacién con las personas, grupos y dmbitos territoriales
que se encuentren en situaciones desfavorables y proveerdn
los recursos econdémicos y los apoyos precisos para ello.
Las politicas de educacién compensatoria reforzarén la accién
del sistema educativo de forma que se eviten desigualdades
derivadas de factores sociales, econémicos, culturales, geo-
grdficos, étnicos o de otra indole.

Corresponde al Estado y a las Comunidades Auténomas en
sus respectivos dmbitos de competencia fijar sus objetivos

prioritarios de educacién compensatoria.
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La inclusion educativa como principio de atencion a

la diversidad. Alumnado con necesidades especificas

de apoyo educativo

El propésito de la educacion inclusiva es el de prestar una aten-
cién educativa que favorezca el maximo desarrollo posible de todo
el alumnado y la cohesién de todos los miembros de la comunidad.

En este proceso de inclusién educativa colaborardn alumnos,
profesores, familias, ofros profesionales que trabajen en el centro,
administracién educativa, administracién local, instituciones y orga-
nizaciones sociales, con el fin de ofrecer una educacién de calidad
y garantizar la igualdad de oportunidades a todo el alumnado para

participar en un proceso de aprendizaje permanente.

Son principios fundamentales de la inclusién educativa los

siguientes:

- Educar en el respeto de los Derechos Humanos y funcionar
de acuerdo con los valores y principios democrdticos.

- Considerar la diversidad de todas las personas que com-
ponen la comunidad educativa como un hecho valioso
que contribuye a enriquecer a todo el grupo y favorecer
la interdependencia y la cohesidn social.

- Buscar la equidad y la excelencia para todos los alumnos
y reconocer su derecho a compartir un entorno educativo

comin en el que cada persona sea valorada por igual.

- Mejorar el aprendizaje de todo el alumnado adaptando la
atencién educativa a las caracteristicas individuales.

6.7.1. Alumnado con necesidades
educativas especiales

Se denomina alumnado con necesidades educativas especiales,
conforme establece el articulo 73 de la Ley Orgdnica 2/2006, de
Educacién, aquel que requiere, por un periodo de su escolarizacién
o la largo de toda ella, determinados apoyos o atenciones educa-
tivas especificas derivadas de discapacidad o trastornos graves de
la conducta.

6.7.1.1. Modalidades de escolarizacion

Conforme a lo establecido en el articulo 74.1 de la LOE y
articulo 17 del Decreto 359/2009 CARM, la escolarizacién del
alumnado que presenta necesidades educativas especiales se regird
por los principios de normalizacién e inclusién y asegurard su no
discriminacién y la igualdad efectiva en el acceso y permanencia
en el sistema educativo, pudiendo introducirse medidas de flexibili-
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zacién de las distintas etapas educativas, (con cardcter excepcional
se podrd autorizar un afo mds en Educacién Infantil y dos en la
Educacién Primaria, siempre que esta medida favorezca su inte-
gracién socioeducativa). Se apuesta por una escuela inclusiva que
facilite “una educacién de todos y para todos”, por ello parte del
principio de normalizar y no discriminar al alumnado con necesi-

dades educativas especiales.

La escolarizacién del alumnado con necesidades educativas
especiales se ajustard a lo establecido con cardcter general en el
procedimiento de admisién de alumnos en los centros docentes sos-
tenidos con fondos piblicos de segundo ciclo de educacién infantil,
educacién primaria, educacién secundaria obligatoria, bachillerato
y formacién profesional de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia. Cuando la evaluacién psicopedagdgica y el dictamen
de escolarizacién, realizado por los profesionales de la orientacién
educativa determinen que el alumnado presenta necesidades edu-
cativas especiales se escolarizard con los apoyos necesarios en un

centro ordinario.

Se ha realizado un esfuerzo muy grande durante esta década
para pasar del concepto de “centros de integracién” a que “todos
los centros sean de integracién”, dotando y diversificando los re-
cursos humanos y materiales, formando el profesorado, eliminando

barreras arquitectdnicas y de acceso, etc.

Para adaptar las respuestas educativas a las necesidades de
los alumnos se ofrecen una serie de medidas de escolarizacién que
van de la mds normalizada en centros ordinarios a la mds extraor-
dinaria en centros de educacién especial, conforme a la evaluacién
psicopedagégica y el dictamen de escolarizacién, realizado por los
profesionales de la orientacién educativa. Entre las modalidades estén:

a) Integracién de alumnado con necesidades educativas espe-

ciales en centros ordinarios

Desde las transferencias de educacién, curso 1999/2000, la
Consejeria de Educacién ha venido promoviendo la escolarizacién
e inclusién de este alumnado en los centros ordinarios de educacién
infantil, primaria y secundaria, pUblicos y privados concertados,
adecuando las respuestas educativas a su discapacidad o trastornos
graves de conducta o del desarrollo.

b) Aulas Abiertas en centros ordinarios

Desarrolladas en la Orden de 24 de mayo de 2010, de la
Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo, por la que se regulan
la autorizacién y el funcionamiento de las aulas abiertas especiali-
zadas en centros ordinarios piblicos y privados concertados de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, estédn conformadas
por un grupoclase de entre tres y cinco alumnos o alumnas que
presentan necesidades educativas especiales y precisa un apoyo
extenso y generalizado, ademds de una adaptacién curricular sig-
nificativa y una ayuda constante e individualizada (Discapacidad
psiquica severa, autismo y ofros trastornos generalizados del desa-
rrollo o pluridiscapacidad: discapacidad auditiva severa o profunda
asociada a discapacidad psiquica; discapacidad motérica grave
asociada a discapacidad psiquica, y discapacidad psiquica con

alteraciones graves de comunicacién).

El grupo puede ser atendido dentro de un centro ordinario en
aulas abiertas especializadas (una pluridiscapacidad especifica: au-
tismo, discapacidad auditiva severa, motéricos severos) o genéricas
(varias pluridiscapacidades, sustitutorias de aulas de un centro de
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TABI',A 6.2 , Aulas Abiertas Especializadas en Centros Publicos cl:::ci?n
AULAS ABIERTAS GENERICAS Y ESPECIFICAS.
CEIP EL SIFON — MOLINA DE SEGURA 2010/11
CURSO 201 O/.I 1 CEIP NTRA SRA DE ATOCHA -MURCIA 2010/11
= CEIP SAN ISIDORO - EL ALGAR 2010/11
. AT o Afo de
Aulas Abiertas Especializadas en Centros Publicos . CEIP VICENTE ALEIXANDRE — FORTUNA 2010/11
CEIP MICAELA SANZ VERDE — ARCHENA 1995/96
CEIP FRANCISCO CAPARROS — MAZARRON 1997/98 Aulas Abiertas especializadas en centros concertados cl:::c:?n
CEIP JUANA RODRIGUEZ — MORATALLA 2000/01
CC ESCUELA EQUIPO — MURCIA 2002/03
CEIP FEDERICO DE ARCE — MURCIA 2002/03
CC ANTONIO DE NEBRIJA — CABEZO DE TORRES 2005/06
CEIP SANTO DOMINGO Y SAN MIGUEL — MULA 2002/03
CC AZALEA - BENIEL 2005/06
IES MARIANO BAQUERO GOYANES — MURCIA 2002/03 - -
CC GABRIEL PEREZ CARCEL — MURCIA 2006/07
CEIP BEETHOVEN — CARTAGENA 2003/04 CC SALESIANO DON BOSCO - CABEZO DE TORRES 2006/07
CEIP SANTA MARIA DE GRACIA - MURCIA 2003/04 ~
- CC JAIME BALMES - CIEZA 2007/08
IES CANADAS DE LAS ERAS — MOLINA DE SEGURA 2003/04 -
- CC JOSE LOUSTAU — MURCIA 2007/08
IES POLITECNICO — CARTAGENA 2004/05 -
- - CC SABINA MORA — LA UNION 2007/08
CEIP JOAQUIN VALVERDE CARRION — SAN JAVIER 2005/06
CC LA VAGUADA — CARTAGENA 2008/09
CEIP VIRGEN DE LAS HUERTAS — CAZALLA (LORCA) 2005/06
CC MADRE DE DIOS — LORCA 2008/09
CEIP VIRGEN DEL CARMEN - CARTAGENA 2005/06 CC VIRGEN DEL PASICO — TORRE PACHECO 2008/09
CEIP HERNANDEZ ARDIETA — ROLDAN 2006/07 ~
- CC LA FLOTA - MURCIA 2009/10
CEIP JOSE ANTONIO - FUENTE ALAMO 2006/07 CC LUIS VIVES — NONDUERMAS (MURCIA 2009/10
CEIP JOSE ANTONIO — MURCIA 2006/07 - ( )
- CC MONTE AZAHAR — TORRES DE COTILLAS 2009/10
CEIP LAS LOMAS — AGUILAS 2006/07 -
2 - - CC SIGLO XXI — PUERTO DE MAZARRON 2009/10
CEIP MAESTRO JESUS GARCIA GARCIA — LORQUI 2007/08 -
CC ANA MARIA MATUTE — ERA ALTA -MURCIA 2010/11
CEIP NARCISO YEPES — MARCHENA (LORCA) 2007/08
CC FUENTEBLANCA- MURCIA 2010/11
CEIP SAN MIGUEL — MOLINA DE SEGURA 2007/08
CEIP TIERNO GALVAN — TOTANA 2007/08 . . iy, .
- Fuente: Memoria de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.
CEIP ANTONIO DIAZ — LOS GARRES (MURCIA) 2008/09 Afo 2010
CEIP ESCUELAS NUEVAS - EL PALMAR (MURCIA) 2008/09 .
CEIP GABRIELA MISTRAL — CARTAGENA 2008/09
CEIP NTRA SRA. DEL ROSARIO — PUENTE TOCINOS (MURCIA) 2008/09
CEIP SAN FELIX — ZARANDONA (MURCIA) 2008/09
CEIP SAN FERNANDO - LORCA 2008/09
IES EDUARDO LINARES LUMBRERAS — MOLINA DE SEGURA 2008/09 educacién especial), dotadas de medios materiales y humanos (un
CEIP CUATRO SANTOS — CARTAGENA 2009/10 maestro de pedagogia terapéutica que hard de tutor, maestro de
CEIP LUIS PEREZ RUEDA — TOTANA 2009/10 .y . - .1 s . .
audicién y lenguaje a media jornada, y un auxiliar técnico educativo)
CEIP NTRA. SRA. DE LA PAZ — MURCIA 2009/10 . " o
CEIP NTRA. SRA. DE LA SALUD — ALCANTARILLA 200910 que pueden responder a sus necesidades especificas, conciliando
CEIP RAMON GAYA — SANTOMERA 2009/10 su inclusién con los alumnos de su aula ordinaria de referencia y
IES J. MARTINEZ RUIZ (AZORIN) — YECLA 2009/10 su entorno natural
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En la planificacién de las Aulas Abiertas se ha tenido en cuenta
la proximidad del alumno a su entorno para evitar su desarraigo social
y familiar asi como grandes desplazamientos a un centro especifico,
la comarcalizacién para dotar a todos los municipios de este recurso
integrador y la sensibilizacién de las Comunidades Escolares hacia la
inclusién (siempre se han implantado de modo consensuado, conforme
a las necesidades de los alumnos y con los recursos necesarios, con

una distribucién equilibrada entre centros piblicos y concertados).

La escolarizacién en esta medida es funcién de la Comisién
Especifica de escolarizacién, dependiente del Servicio de Atencién
a la Diversidad, con el fin de dar una respuesta mas individualizada
al alumno; asi como comprobar que se han agotado las medidas

generales y ordinarias de escolarizacién.

La evolucién de la escolarizacién en Aulas Abiertas (tabla
6.2) es muy elevada, se implanta la medida, experimentalmente,
en curso 2001/2002 en tres centros publicos, con treinta alum-
nos; avanza lentamente hasta el curso 2006/2007 en el que
se han consolidado y tienen una gran expansién en los centros
concertados, mientras que se mantiene prdcticamente estancadas
en los Institutos de Educacién Secundaria. En el curso 2010/2011
la medida se ha extendido a 55 centros educativos (38 centros
publicos y 17 centros concertados), con un total de 62 unidades
de Aulas Abiertas y tienen escolarizados a 303 alumnos; un equi-
valente a tres centros especificos de educacién especial. Es uno
de los grandes logros hacia una hacia una educacién inclusiva en
la Regién de Murcia, muy bien valoradas por toda la comunidad
escolar (tabla 6.1).

Para orientar y organizar las ensefianzas en Aulas Abiertas
y Centros de Educacién Especial se ha elaborado el documento

GRAFICO 6.1
EVOLUCION DE LAS AULAS ABIERTAS ESPECIALIZADAS
(2000-2010)

—* Centros concertados ‘
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Fuente: Elaboracién propia.

“Orientaciones para la adaptacién del curriculo en centros de
educacién especial y aulas abiertas” y la Orden de 12 de mayo
de 2011, por la que se regulan, la implantacién, desarrollo y
evaluacién de las ensefianzas en los centros de educacidn especial

y Aulas Abiertas.

a) Escolarizacién combinada

Cuando las necesidades educativas especiales de un alumno
sean consideradas graves y permanentes y requieran un apoyo
extenso y generalizado con adaptaciones significativas en todas las
dreas o materias del curriculo que le corresponde por su edad, de
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MAPA 6.1
CENTROS DE EDUCACION ESPECIAL DE LA REGION DE MURCIA

de la Esperanza (Yecla)

a Esperanza (Jumilla)

érez Urruti (Churra. Murcia)
as boqueras (Murcia)

po. Cristo de la Misericordia
(Murcia)

CPEE Pilar .
(centra CCl idemar (San Javier)

nrique Viviente
(La Unién)

CPEE Primitiva Lépez (Cartagena)

Fuente: Elaboracién propia.

acuerdo a la evaluacién psicopedagégica y al dictamen de escolari- b) Escolarizacién en Centros de Educacién Especial
zacién, podrd compartir una escolarizacién entre un centro ordinario

y un centro de educacién especial. Suele ser una medida transitoria Es la medida mds extraordinaria de escolarizacién, se llega
para evaluar la evolucién del alumno. La escolarizacién la hace la a ella cuando no es posible ninguna de las anteriores, el perfil
Comisién Especifica de escolarizacién. En el curso 2010/2011 se del alumnado es el mismo anteriormente citado de escolarizacién
han escolarizado en esta modalidad 37 alumnos con necesidades combinada, pero a tiempo total en el centro de educacién

educativas especiales. especial.
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GRAFICO 6.2
ALUMNOS MATRICULADOS EN CENTROS DE
EDUCACION ESPECIAL POR TIPO DE CENTRO

B Alumnos matriculados en centros publicos

B Alumnos matriculados en centros privados
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Fuente: Centro de Estadistica del Ministerio de Educacién.

Estos centros constituyen enfornos educativamente significativos
para este alumnado y persiguen la promocién de la igualdad de
oportunidades, permitiendo un desarrollo integral de todas las ca-
pacidades del alumnado, con el fin de proporcionarles la méxima
calidad de la ensefianza vy, en definitiva, bienestar, calidad de vida
y autonomia personal. La existencia de centros especificos constituye
un elemento de debate en el dmbito europeo. El margen es muy
amplio, va desde un marco ampliamente inclusivo como ltalia, donde
desaparecieron y todo el alumnado estd incorporado en centros
ordinarios; hasta pluralidad de centros especificos en funcién de los
tipos de discapacidad, con un planteamiento puramente asistencial.
La crisis econdmica favorece la tesis de centros especificos por la

rentabilizacién de los recursos.

GRAFICO 6.3
EVOLUCION DE ALUMNOS MATRICULADOS
DE CENTROS DE EDUCACION ESPECIAL
POR TIPO DE CENTRO

— Alumnos matriculados en centros publicos

— Alumnos matriculados en centros privados
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Fuente: Centro de Estadistica del Ministerio de Educacién.

La permanencia puede llegar hasta los veinte y un afios. Dos
de los centros tienen residencia escolar para alumnos transportados
que la precisan para garantizar su escolarizacién, funcionan los

dias lectivos.

En la actualidad hay 12 Centros de Educacién Especial: 8
pUblicos y 4 Privados Concertados. En el curso 2002/2003 se su-
primié el Centro Especifico de Sordos de San Carlos en Cartagena,
se favorecié la incorporacién de este alumnado a Aulas Abiertas
Especificas como la del CP Beethoven — Cartagena. En el curso
2006/2007 se reconvirtié el C.P. Enrique Viviente de La Unién,
en un Centro de Educacién Especial, dada la saturacién del CPEE
Primitiva Lépez de Cartagena




En lo que respecta a la escolarizacién, en el curso 2009/10
hay 942 alumnos matriculados en centros de educacién especial,
de los que 741 (79%) corresponden a centros pdblicos y 201 (21%)
a centros privados concertados.

La evolucién de la escolarizacién en esta modalidad se man-
tiene précticamente estable desde el afio 2006 en centros publicos;
y sélo en los centros privados y concertados se observan algunas
variaciones significativas el afio 2008. Esta estabilidad se explica,
entre ofras causas, por la evolucién de la escolarizacién en Aulas
Abiertas especializadas.

a) Comisién Especifica de Escolarizacién

El Decreto 369/2007, de 30 de noviembre, regula el procedi-
miento para la admisién de alumnos en centros docentes sostenidos
con fondos publicos de segundo ciclo de Educacién Infantil, Educa-
cién Primaria, Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

La Orden de 16 de enero de 2009 dispone el procedimiento
de admisién de alumnos en centros docentes sostenidos con fondos
pUblicos, y en su articulo 10 asigna a la Comisién de Escolarizacién
Especifica de Educacién Especial las siguientes funciones:

1. La Comisién Especifica es Gnica y de &mbito regional, con
sede en la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo,
y tiene por objeto, ademés de realizar las actuaciones
necesarias para escolarizar durante todo el proceso de
admisién al alumnado a que se refiere este articulo, la de
informar a las demds Comisiones de Escolarizacién del
proceso de admisién del referido alumnado, garantizando

su adecuada admisién y matriculacién.
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2. La Comisién de Escolarizacién Especifica serd la encargada

de escolarizar a:

a) El Alumnado con necesidades educativas especiales
que requiera personal Auxiliar Técnico Educativo y
fisioterapeutas en un centro ordinario, en modalidades
combinadas de escolarizacién o escolarizacién en
centros de Régimen Especial (centros de Educacién
Especial, centros de Educacién Especial con residen-
cia), o Programas de Cualificacién Profesional Inicial
Especial.

GRAFICO 6.4
EVOLUCION DE ESCOLARIZACIONES REALIZADAS POR
LA COMISION ESPECIFICA
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Fuente: Memorias de actividades de la Consejeria de Educacién, Formacién
y Empleo.
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TABLA 6.3 [ \\ .
ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES POR ENSENANZA, ‘ [T
Y DISCAPACIDAD. CURSO 2008/2009 o\

Fuente: Estadistica, indicadores y evaluacién de programas educativos: edicién 2010. Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo. | \

\ AN
\ -
\
AN
\\\
b) El Alumnado con medidas judiciales de reforma, pro- La Comisién Especifica ha ido aumentando sus competencias T
mocién juvenil, y de proteccién y tutela de menores. en la escolarizacién de alumnos que precisaban una adecuacién
del puesto escolar muy personalizada en funcién a sus necesidades.
3. La Comisién informard a las familias o tutores, y a los
mismos alumnos con necesidad especifica de apoyo edu- b) Evolucién del alumnado de necesidades educativas especia-
cativo acerca de las organizaciones, asociaciones y otras les en la Regién de Murcia.
entidades entre cuyos fines estatutarios se encuentren la
atencidn y proteccién de sus intereses. Asimismo, indicard El Informe de Estadistica, indicadores y evaluacién de
los centros especializados en la atencién a los distintos tipos programas educativos (Consejeria de Educacién, Formacién
de discapacidad o de sobredotacion. y Empleo, 2010) sefiala que en el curso 2008/2009 el no-
mero total de matriculaciones en ensefianzas no universitarias
Esta Comisién de Escolarizacién Especifica tendré la compo- asciende a 248.891 alumnos, de los que 5.332 presentan -~
n

sicién que establece el articulo 21.2 del Decreto 369/2007,
de 30 de noviembre, mds dos asesores técnicos del Servicio
de Atencién a la Diversidad.

necesidades educativas especiales. Esto representa el 2,1%
del total de alumnado.
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TABLA 6.4
NUMERO DE ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
POR CADA MIL ALUMNOS MATRICULADOS. CURSO ESCOLARIZACION 2008,/2009

Fuente: Estadistica, indicadores y evaluacién de programas educativos: edicién 2010. Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

TABLA 6.5
EVOLUCION DEL NUMERO DE ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES POR ENSENANZA.
CURSOS ESCOLARIZACION 2001/2002 - 2008,/2009

Fuente: Estadistica, indicadores y evaluacién de programas educativos: edicién 2010. Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

Si atendemos al tipo de discapacidad, el informe indica que
del total de alumnado con necesidades educativas especiales,
300 (5,63%) presentan discapacidad auditiva, 439 (8,23%) dis-
capacidad motora, 174 (3,26%) plurideficiencia, 3.772 (70,74%)
discapacidad intelectual, 457 (8,57%) trastornos generalizados del
desarrollo, 78 (1,46%) trastornos graves de conducta, y 112 (2,10%)
alumnos con discapacidad visual (ver tabla 6.3).

En cuanto a la ensefanza, el 7,18% del alumnado con necesi-
dades educativas especiales estd escolarizado en Educacién Infantil
(383 alumnos), el 59,41% en Educacién Primaria (3.168 alumnos),
y el 32,35% en Educacién Secundaria (1.725 alumnos). El 1,05%
restante se distribuye en los Programas de Cualificacién Profesional
Inicial (31 alumnos), Bachillerato (14), y Ciclos Formativos de Grado
Medio (8) y Grado Superior (3).
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FIGURA 6.1
PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL

BACHILLERATO

(1) Acceso condicionado
(Regulado por los articulos 8y 9 de la Orden de 14 de julio de 2008)
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Fuente: Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

En relacién a la titularidad del centro hay 23,64 alumnos con
necesidades educativas especiales por cada mil alumnos matricula-

dos en centros publicos, y 15,45 en centros privados y concertados
(ver tabla 6.4).

La tabla 6.5 ilustra la evolucién del nimero de alumnos
con necesidades educativas especiales por ensefianza desde

el curso 2001/02 hasta el 2008/09. Tal y como indican los
datos la evolucién es estable, no observdndose cambios signifi-
cativos en cada uno de los cursos. Quizd destacar el descenso
de alumnos con necesidades educativas especiales escolarizado
en Educacién Infantil en los cursos 2007/08 y 2008/09, pro-
bablemente debido a los avances médicos en la prevencién de
las discapacidades.




6.7.1.2. Atencion educativa al alumnado con
discapacidad intelectual

a) Programas de cudlificacién profesional inicial de modalidad

especial

Los Programas de Cualificacién Profesional Inicial (PCPI) tienen
como finalidad que todos los alumnos alcancen competencias pro-
fesionales propias de una cudlificacién de nivel 1 de la estructura
actual del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales
creado por la Ley 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y
de la Formacién Profesional, asi como que tengan la posibilidad de
una insercién sociolaboral satisfactoria y amplien sus competencias
bdsicas para proseguir estudios en las diferentes ensefianzas, de
conformidad con el articulo 30.2 de la Ley Orgdnica 2/2006, de

3 de mayo de Educacién.

Los PCPI se pueden desarrollar en tres modalidades: Iniciacién
Profesional, Taller Profesional e Iniciacién Profesional Especial. Esta
dltima modalidad, la de iniciacién profesional especial, esta dirigi-
da a j6venes con necesidades educativas especiales, temporales o
permanentes, que fengan un nivel de autonomia personal y social
que les permita acceder a un puesto de trabajo.

Esta modalidad es impartida en los centros educativos y en ins-
tituciones o entidades puiblicas o privadas sin finalidad de lucro con
experiencia reconocida en la inclusién social y laboral de las perso-

nas con discapacidad. Su duracién serd de dos cursos académicos.

En la siguiente tabla se muestran los centros y los PCPl de mo-
dalidad de iniciacién profesional especial que se estén impartiendo
en la Regién de Murcia en el curso 2010/11.
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TABLA 6.6
PCPI DE MODALIDAD DE INICIACION PROFESIONAL
ESPECIAL EN LA REGION DE MURCIA. 2010/11

Centro

Perfil Profesional

IES Sanje, Alcantarilla

- Actividades Auxiliares en Viveros y
Jardines

IES Mediterraneo, Cartagena

- Operaciones Auxiliares de Servicios

IES San Juan Bosco, Lorca

- Operaciones Auxiliares de Servicios

IES Cafiada de las Eras, Molina de
Segura

- Actividades Auxiliares en Viveros y
Jardines

IES Miguel Espinosa, Murcia

- Operaciones Auxiliares de Servicios

CEE Pilar Soubrier. Lorca

- Operaciones Aucxiliares de
Albafileria- Pintor

- Servicios Auxiliares de Oficina

CEE Santisimo Cristo de la
Misericordia, Murcia

- Actividades Auxiliares en Viveros y
Jardines

APCOM, Caravaca de la Cruz

- Operaciones Auxiliares de Servicios

- Actividades Auxiliares en Viveros y
Jardines

ASSIDO, Cartagena

- Servicios Auxiliares de Oficina

ASTUS, Cartagena

- Servicios Auxiliares de Alojamientos
Turisticos y Catering

CEOM, EI Palmar, Murcia

- Operaciones Auxiliares de Servicios

- Servicios Auxiliares de Oficina

FUNDOWN de La Regién de Murcia

- Servicios Auxiliares de Oficina

FAMDIF/COCEMFE, Murcia

- Servicios Auxiliares de Oficina

ASSIDO, Murcia

- Servicios Auxiliares de Alojamientos
Turisticos y Catering

ASTRAPACE. Murcia

- Actividades Auxiliares en Viveros y
Jardines

AIDEMAR, San Javier

- Actividades Auxiliares en Viveros y
Jardines

PROMETEO, Torre Pacheco

- Actividades Auxiliares en Viveros y
Jardines

MIFITO, Totana

- Servicios Auxiliares de Informatica

AMPY. Yecla

- Operaciones de Cortinaje y
Complementos de Decoracion

Fuente: Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.
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TABLA 6.7
INSTITUTOS DE EDUCACION SECUNDARIA CON
PROGRAMAS PRONEEP. CURSO 2010/11

IES
IES PEDRO PENALVER, EL ALGAR - CARTAGENA
IES EMILIO PEREZ PINERO, CALASPARRA
IES BARRIO PERAL, CARTAGENA
IES POLITECNICO, CARTAGENA
IES MEDITERRANEO, CARTAGENA
IES FELIPE DE BORBON, CEUTI
IES RUIZ DE ALDA, SAN JAVIER
IES SALVADOR SANDOVAL, LAS TORRES DE COTILLAS

Fuente: Memoria de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.
Afo 2010.

De los 22 PCPI de modalidad de iniciacién profesional especial,
5 se imparten en Institutos de Educacién Secundaria, 3 en centros
de educacién especial y el resto en instituciones o entidades sin
finalidad de lucro.

Por familias profesionales, 7 programas corresponden a Agra-
ria, 10 a la familia de Administracién y Gestién, 2 a Hosteleria y
Turismo, 1 a Edificacién y Obra Civil, 1 a la familia de Informdtica

y Comunicaciones; y 1 a Textil, Confeccién y Piel.

Por ofro lado, el Pacto Social por la Educacién en la Regién
de Murcia (2009-2012) contemplaba la creacién de Programas de
Cualificacién Profesional Inicial para alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo asociadas a discapacidad intelectual.
En este marco, se cred en el curso 2009/10 el perfil de Operacio-
nes Auxiliares de Servicios con la finalidad de formar al alumnado

con discapacidad intelectual para el acceso a la funcién piblica

y desempefo de las funciones propias del perfil en las diferentes

administraciones.

Este programa se implanté en los IES Miguel Espinosa de
Murcia y San Juan Bosco de Lorca, y dada la buena acogida de
los mismos y la evaluacién positiva se amplié al IES Mediterrdneo
de Cartagena. En el curso 2010/11 hay cinco grupos participando
en estos programas con un total de 30 alumnos con discapacidad

intelectual.
b) Programas PRONEEP

Los programas para alumnos con necesidades educativas es-
peciales asociadas a discapacidad intelectual (PRONEEP) proponen
un modelo organizativo que atienda de manera mds adecuada
las necesidades educativas de algunos alumnos con discapacidad
infelectual, y que a su vez proporcione a los centros pautas eficaces
y estables de organizacién.

Estos programas atienden en el curso 2010/11 a un fotal
de 50 alumnos con necesidades educativas graves y permanentes
asociadas a discapacidad intelectual, que requieren de un itinerario
educativo diferenciado, con adaptaciones curriculares significativas
y permanentes alejadas de la posibilidad de la obtencién del titulo

en Educacién Secundaria Obligatoria.

6.7.1.3. Atencion educativa al alumnado con
discapacidad auditiva

Desde la perspectiva educativa se distinguen dos grandes
grupos de escolares con discapacidad auditiva: aquellos que pre-

sentan una pérdida media o moderada de su capacidad y los que




tienen una pérdida grave. El primer grupo lo componen los alum-
nos y alumnas con hipoacusia. Las dificultades que la deficiencia
auditiva genera sobre el desarrollo del lenguaje y del pensamiento
son atendidas en el dmbito escolar de forma diferente a como se
atienden las necesidades del segundo grupo, los alumnos y alumnas
con sordera profunda. El aprovechamiento de los restos auditivos y
la intervencién logopédica son los pilares bdsicos para el desarrollo
de los nifios y nifias hipoacUsicos; con ellos se puede contribuir de
forma eficaz al desarrollo de su capacidad comunicativa. Para el
alumnado con un grado de deficiencia auditiva mayor, es preciso
apoyar el proceso de adquisicién y desarrollo del lenguaje con
sistemas gestuales que en unos casos son un complemento a la
lectura labial y en otros pueden simultanearse con la lengua oral.
Son opciones que los profesionales especializados, junto con las
familias, valoran y eligen la que consideran mds adecuada a las

caracteristicas de cada caso.

En 2010 hay identificados més de 300 alumnos con disca-
pacidad auditiva en edad escolar escolarizados en unos 150
centros de educacién infantil, primaria y secundaria en la Regién
de Murcia.

La participacién de la familia y la colaboracién entre los pro-

fesionales y el profesorado son claves en el éxito escolar.

La Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo ha apoyado
decididamente el proceso de integracién del alumnado con discapaci-
dad auditiva y estd siempre receptiva a las propuestas de innovacién
que desde las asociaciones y organizaciones representativas de las
personas con discapacidad y de sus padres y madres, se le realicen.
A tal efecto viene manteniendo un convenio de colaboracién con la

Federacién de Asociaciones de Padres con Hijos Deficientes Sensoria-
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les Auditivos (FASEN) de la Regién de Murcia, para la intervencién de
intérpretes de lengua de signos en centros educativos que escolaricen
alumnado con discapacidad auditiva. La experiencia educativa se
inicié en el curso 1995-1996, en una colaboracién, del Ministerio
con competencias en Educacién y la Confederacién Nacional de
Sordos de Espafia, mediante la cual la mencionada Confederacién
contraté a los intérpretes a través de un convenio con el Ministerio.
Segin la LEY 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen
las lenguas de signos espafolas y se regulan los medios de apoyo
a la comunicacién oral de las personas sordas, con discapacidad
auditiva y sordociegas, articulo 3 punto 2, dice: “se establecen las
medidas y garantias necesarias para que las personas sordas, con
discapacidad auditiva y sordociegas puedan, libremente, hacer uso
de las lenguas de signos espanolas y/o de los medios de apoyo a la
comunicacién oral en todas las dreas publicas y/o privadas”. Entre
las medidas propuestas por la Ley para su desarrollo, se pretende la
disponibilidad y presencia de intérpretes de lengua de signos en todos
los dmbitos de la vida social espafiola para atender las necesidades
lingUisticas de las personas sordas, especialmente en determinados
servicios pUblicos como la educacién: se reconoce el derecho del
alumnado sordo a recibir educacién bilingie e incluye la lengua de
signos en los programas de estudios.

En el curso 2009/10 se han contratado, en el marco del
convenio con FASE, 26 intérpretes de lengua de signos, por un
importe de 413.775 €, que han intervenido en 36 centros edu-
cativos (17 Centros de Educacién Infantil y Primaria, 16 Institutos
de Educacién Secundaria, 2 Centros de Educacién de Adultos y
1 en la Escuela de Arte). Existe la necesidad de regularizar la
contratacién de los Intérpretes por parte de la Consejeria com-
petente en Educacién.
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En la Comunidad Auténoma se ofrece una respuesta diferencial:

e Centros con una respuesta centrada en la adquisicién de la
lengua oral.

e Centros con intérpretes de lengua de signos.

® Y centros que ofrecen una opcién bilingie, en los que el
aprendizaje de la lengua oral y de la lengua de signos se

hace de forma simulténea. Los logros en cada una de las
lenguas contribuyen a mejorar la capacidad comunicativa

(Proyecto ABC).

En esa linea se continua trabajando, procurando mejorar las
condiciones de escolarizacién, los apoyos y recursos de cada una
de estas opciones, que no son incompatibles sino complementarias
y que, en ocasiones, coexisten en un mismo centro. En los Gltimos
afos, los avances de la tecnologia y de la medicina han mejorado
de forma notable las posibilidades de estos escolares mediante
implantes cocleares.

Se estd dotando a los centros educativos con equipamiento
especifico para la atencién educativa de estos escolares desde la
Administracién educativa.

Existe un Equipo de Orientacién Especifico para alumnado con
necesidades auditivas, de dmbito regional, con sedes en Murcia y

Cartagena.

a) Programa ABC de educacién bilingie para alumnos con
discapacidad auditiva

Son destinatarios de este programa alumnado con discapacidad
auditiva severa, profunda o implante coclear; que precisen de Lengua

GRAFICO 6.5
EVOLUCION DEL PROGRAMA ABC
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Fuente: Memorias de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

de Signos y/o un sistema de comunicacién alternativo/aumentativo

y que no presenten discapacidad asociada.

TABLA 6.8
CENTROS CON PROYECTO ABC. CURSO 2009/2010
Centros Grupos alﬂ:n:is

CP BEETHOVEN - CARTAGENA 3 12
CP SANTA MARIA DE GRACIA - MURCIA 9 25
IES INFANTE JUAN MANUEL - MURCIA 5 16
CPC PURIAS - LORCA 4 7
CP LA PEDRERA - YECLA 3 5

TOTAL 24 65

Fuente: Memoria de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.
Afo 2010.




El programa se inicia formalmente en el curso 2001/2002,
en fres centros poblicos: C.P. Los Alamos, C.P. Beethoven y C.P.
Sta. M°. de Gracia (Murcia). En el afio 2007 los alumnos pasan
al IES Infante Juan Manuel, desaparece el programa en C.P.
Los Alamos (Murcia) y se crea en C.P. Purias (lorca), y C.P. La
Pedrera (Yecla).

6.7.1.4. Atencion educativa al alumnado con
discapacidad visual

El alumno con algin tipo de discapacidad visual debe tener la
posibilidad de normalizarse social y educativamente, ya que el fin
dltimo de todo proceso educativo es lograr su plena integracién. El
sistema educativo debe abordar por tanto, desde una perspectiva
integradora y multidisciplinar, las necesidades educativas especiales
de los nifios con alteraciones visuales.

La respuesta educativa a los alumnos con discapacidad visual
incluye, entre otras actuaciones:

a) La deteccién lo mds temprana posible del trastorno o alte-
racién.

b) La valoracién del grado de desarrollo de su capacidades
y necesidades educativas especiales.

c) La propuesta de escolarizacién lo mds acorde posible con
sus necesidades especiales.

d) Lla adaptacién del curriculo en funcién de las necesidades
educativas, de las competencias curriculares y del estilo de
aprendizaje que presentan los alumnos.

e) La determinacién de los apoyos y recursos ordinarios y
especializados que sean necesarios.
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Para llevar a cabo muchas de las actuaciones mencionadas con
anterioridad la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo tiene
firmado un convenio de colaboracién, desde el afio 2003, con la

Organizacién Nacional de Ciegos de Espafia (ONCE).

En el marco de este convenio de colaboracién se acuerdan
una serie de actuaciones a llevar a cabo de forma conjunta por

ambas instituciones. Entre los aspectos a destacar por su eficacia

y eficiencia que se han desarrollado en los Gltimos afios pueden

sefalarse los siguientes:

1. El mantenimiento de un marco de colaboracién permanente
entre ambas instituciones para la atencién especializada de
los alumnos con ceguera o deficiencia visual en todos los
niveles y etapas educativas previos a la Universidad, asi
como de sus familias y centros escolares a los que asistan,
desde el momento de su defeccién.

2. El hecho de llevar a cabo innumerables actividades con-
juntas de asesoramiento e intervencién educativa que
garanticen al alumnado con ceguera o deficiencia visual
su plena infegracién escolar, social y familiar.

3. El esfuerzo continuo por favorecer la coordinacién entre los
servicios educativos y los complementarios de éstos (sociales,
sanitarios, etc.) para garantizar las condiciones éptimas de la
atencién educativa de las personas ciegas y con deficiencia

visual en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

4. El aprovechamiento, la organizacién y rentabilizacién de
los recursos de ambas instituciones para cubrir los mismos

fines con idénticas lineas de actuacion.
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5. El establecimiento de criterios comunes de valoracion,
escolarizacién y atencién de los alumnos con ceguera o
deficiencia visual, incluidos en la normativa de la Comuni-
dad Auténoma de la Regién de Murcia y los previstos por
la ONCE, que den respuesta a las necesidades educativas
especiales de estos alumnos.

6. Y, la creacién conjunta de dos Equipos de Orientacién
Educativa y Psicopedagdgica Especificos a la Deficiencia
Visual, uno en Murcia y otro en Cartagena.

Dichos Equipos de Orientacién estdn formados por profesionales
especializados de ambas instituciones (Consejeria de Educacién,
Formacién y Empleo y Organizacién Nacional de Ciegos de Espaiia
(ONCE) y provienen de disciplinas tan variadas como la psicopeda-
gogia, la pedagogia terapéutica, la tiflotecnologia, el trabajo social,
la terapia ocupacional o la animacién socio-cultural.

Los citados Equipos especificos son uno de los pilares bdsicos
sobre el que se asienta el convenio de colaboracién y llevan a cabo
actuaciones en todos los centros educativos no universitarios donde
hay escolarizado alumnado con ceguera o con discapacidad visual.
Son obijetivos prioritarios a conseguir por estos Equipos Especificos,

los siguientes:

- Asesorar al profesorado y las familias sobre las actuaciones
educativas y rehabilitadoras més adecuadas a las necesi-

dades del nifio o la nifia.

- Fomentar y trabajar con todos los alumnos las &reas pre-
vistas en su Plan Individual y especialmente aquellas dreas

que tienen una mayor incidencia para lograr una inclusién

mds completa: técnicas instrumentales, nuevas tecnologias,
lenguas extranjeras, habilidades sociales y en poblacién

infantil, atencién temprana.

- Fomentar la participacién de los alumnos atendidos por el
Equipo en las actividades programadas desde el Centro de
Recursos Educativos, y muy especialmente en los Servicios de
escolarizacién combinada/compartida individual y grupal.

- Continuar con el plan de orientacién para conseguir que
los alumnos atendidos, realicen los estudios que mds se
ajusten a sus intereses, aptitudes y demandas del mercado

laboral.

- Avanzar en la investigacién y conocimiento en las dreas
de atencién temprana y sordo-ceguera participando en

reuniones con profesionales del &mbito de intervencién.

6.7.1.5. Atencion educativa al alumnado con
discapacidad motoérica

Un alumno con necesidades educativas especiales derivadas de
discapacidad motora es todo aquel que presenta de manera transitoria
o permanente alguna alteracién en su aparato motor, debido a un
deficiente funcionamiento en el sistema éseo-articular, muscular y/o
nervioso, y que en grados variables limita alguna de las actividades

que pueden realizar el resto de los nifios de su misma edad:

- De manera transitoria o permanente: muchas personas “nor-
males” pueden en algin momento de su vida sufrir inmovili-
zaciones o escayolas debido a fraumatismos, intervenciones

quirlrgicas, etc. También en algunos casos personas con
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lesiones permanentes pueden fener gran mejoria con motivo

de una adecuada intervencién psicoeducativa y rehabilitadora.

— Alteracién en el aparato motor: prioritariamente se trata de
personas con ausencia de movimientos o dificultades para

la ejecucién de los mismos.

— Anomalia de funcionamiento: en el sistema dseo - articular,
el sistema muscular, el sistema nervioso, o en dos o en los
tres sistemas.

- Grados variables: es més importante atender a la fun-
cionalidad, es decir al aprovechamiento de los restos de
movimiento y a lo que es capaz de realizar el nifio, que a

al cuadro etiolégico.

—  Limitacién de las actividades: limita, a veces muy seriamente,
la capacidad de accién sobre el ambiente. Este el aspecto
mds importante a tener en cuenta para proporcionarle las

adaptaciones que sirvan de “mediador” hacia la tarea.

La respuesta educativa se centra en compensar las dificultades
que presentan, (mayores que las del resto de los alumnos para acce-
der al curriculum comdn en su edad), propicidndole unas condiciones
especialmente adaptadas en los diferentes elementos de la propuesta
curricular ordinaria y/o la provisién de unos recursos especificos

distintos de los que la escuela ofrece a la mayoria de los alumnos.

La respuesta educativa para compensar las dificultades en el
drea motora: en el desarrollo postural, la movilidad, la sedestacién
estable, efc. pasan por revisar y tener en cuenta la supresién de
barreras arquitecténicas de los centros, sus accesos y servicios; el
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mobiliario adaptado y equipamiento especifico para la rehabilita-
cién funcional; la adecuacién de materiales didécticos especificos;
la organizacién del centro y sus espacios, asi como la ubicacién
del mobiliario escolar general y el especifico de cada alumno; y la
atencién y apoyo de recursos humanos especializados.

En relacién a la supresién de barreras arquitecténicas de los
centros, sus accesos y servicios, en la Gltima década se han rea-
lizado obras en los centros educativos tanto de Infantil y Primaria
como en Educacién Secundaria por valor de mds de seis millones
de euros, abordando en ellas adecuaciones de espacios, realizacién
de rampas, colocacién de ascensores, aseos adaptados, barandas
y elementos de seguridad y accesibilidad universal, habilitaciones

de salas de fisioterapia, efc. Estas actuaciones son financiadas por

TABLA 6.9
INVERSIONES EN ELIMINACION DE BARRERAS
ARQUITECTONICOS EN CENTROS EDUCATIVOS.
2001-2010 (euros)

Aio Inversion
2001 211.750,80
2002 135.787,95
2003 129.281,00
2004 241.810,00
2005 241.810,00
2006 553.752,00
2007 526.810,00
2008 526.810,00
2009 185.336,00
2010 106.695,22
TOTAL 2.859.842,97

Fuente: Memorias de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.
Afos 2001-2010.



TABLA 6.10
SUBVENCIONES A AYUNTAMIENTOS PARA LA
ELIMINACION DE BARRERAS ARQUITECTONICOS EN
CENTROS EDUCATIVOS. 2007-2009 (euros)

Ano Inversion

2007 900.000,00

2008 1.200.000,00

2009 1.041.128,00
TOTAL 3.141.128,00

Fuente: Memorias de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

Afios 2007-2009.

la Consejeria de Educacién, bien directamente (ver tabla 6.9) o

bien a través de subvenciones a Ayuntamientos (ver tabla 6.10).

En los ejercicios econémicos 2007, 2008 y 2009 la Consejeria
de Educacién, Formacién y Empleo financia, a través de subven-
ciones en régimen de concurrencia competitiva con Ayuntamientos,
la eliminacién de barreras arquitecténicas en centros piblicos de
educacién infantil, primaria o de educacién especial, con una in-
versién total de 3.141.128,00 €.

A nivel de mobiliario adaptado y equipamiento especifico para
la rehabilitacién funcional se consideran de forma individualizada
las necesidades especificas que presentan cada uno de los alumnos;
asi como las posibilidades de adecuacién de materiales diddcticos
muy especificos para potenciar los movimientos funcionales usando
las nuevas tecnologias tanto en las dificultades de manipulacién

como en las de comunicacién y lenguaije.

Las inversiones en este dmbito desde el afio 2001 al 2010 supe-
ran el millén y medio de euros, habiendo pasado de los 51.372,75

gion de Murcia. 2000-2010

TABLA 6.11
INVERSIONES EN EQUIPAMIENTO ESPECIFICO DE
FISIOTERAPIA, MOBILIARIO ADAPTADO, PRODUCTOS
DE APOYO AL ACCESO Y A LA COMUNICACION.
2001-2010 (euros)

Ao Inversion
2001 51.372,75
2002 126.000,00
2003 136.842,00
2004 140.890,00
2005 140.992,00
2006 140.992,00
2007 180.142,00
2008 204.425,00
2009 204.425,00
2010 244.425,00
TOTAL 1.570.505,75

Fuente: Memorias de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.
Afos 2001-2010.

€ invertidos en el afio 2001 a los 244.425,00 € en el 2010, lo
que supone un aumento del 475%.

En cuanto a los recursos personales especificos que atienden
al alumnado con discapacidad motora es significativo el aumento
de fisioterapeutas y de auxiliares técnicos educativos que se ha

producido en la dltima década.

Los fisioterapeutas desarrollan funciones de apoyo especializado
dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas especiales
relacionadas con la discapacidad en el drea motriz. El nimero de
fisioterapeutas ascendia a 57 en el curso 2001/2002, y en la ac-
tualidad, curso 2010/11, hay 102, de los que 68 estdn adscritos a




Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica y realizan sus
funciones en centros educativos de infantil, primaria y secundaria,

y 34 en centros de educacién especial.

En relacién a los auxiliares técnicos educativos, prestan servicios
complementarios para la educacién de los alumnos con necesidades
educativas especiales, atendiendo a estos a su llegada al centro,
en los hdbitos de higiene, aseo y alimentacién, potenciando su
autonomia e integracién. En el curso 2010/11 hay 394 auxiliares
técnicos realizando estas tareas en centros educativos, frente a los
198 existentes en el curso 2001/2002.

6.7.2. Alumnado con dificultades
especificas de aprendizaje

Conforme al Decreto 359/2009 se entiende como alumnado
con dificultades especificas del lenguaje, aquel alumnado que pre-
senta dificultades de aprendizaje no asociadas a discapacidad,
trastorno por déficit de atencién e hiperactividad (TDAH), dislexia
del desarrollo, inteligencia limite y otras dificultades especificas del
lenguaie. El citado Decreto hace un reconocimiento especifico del
TDAH vy la previsién de medidas que favorezcan la mejora en su
respuesta educativa.

Estas dificultades no necesariamente van asociadas a discapa-
cidad y no deben de tener ningin impedimento para alcanzar las
competencias bédsicas y los objetivos establecidos para las distintas
etapas educativas. Tienen distintos estilos de aprendizaje, dificultades
de procesamiento de la informacién, etc., que requieren una atencién
personalizada, por lo que se orienta a que la respuesta educativa
se realice tan pronto como se detecten esas dificultades, poniendo

en prdctica las medidas de apoyo necesarias.
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La Consejeria tiene un Convenio de colaboracién con la
Asociacién de Ayuda al Déficit de Atencién con mds o menos
Hiperactividad (ADA+HI), por el que la Consejeria de Educacién
aporta un profesional especializado a la Asociacién para asesorar
a padres, alumnos y profesores sobre medidas para la mejora de
la atencién educativa a este alumnado. Esta colaboracién se viene
realizando desde el afio 2000.

Al ser el TDAH un problema de organizacién y de autocontrol
de la atencién, las emociones, la conducta y la relacién social, se

TABLA 6.12
ALUMNADO CON TRASTORNO POR DEFICIT DE
ATENCION E HIPERACTIVIDAD RESPECTO
A LA SITUACION DEL PROTOCOLO DE IDENTIFICACION
(diciembre de 2010)

Equipo de O_r ientacion e Iniciado/en AT
Educativa y No iniciado Finalizado
Psicopedagoégica proceso

AGUILAS 4 9 36
ALTIPLANO 2 12 19
CARTAGENA 1 0 24 17
CARTAGENA 2 6 28 64
CEHEGIN 0 12 36
CIEZA 0 0 0
LORCA 2 30 22
MAR MENOR 24 51 24
MOLINA DE SEGURA 2 24 64
MULA 3 30 17
MURCIA 1 0 0 0
MURCIA 2 16 24 32
MURCIA 3 18 22 26
MURCIA 4 7 24 19
TOTANA 1 5 1

TOTAL 85 295 377

Fuente: Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.
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puede ayudar a mejorar su atencién, reducir conductas de impul-
sividad, mejorar sus técnicas de estudio y sus relaciones sociales.
Esta mejora podria llegar hasta el 80% de los casos tratados, segin
datos de investigaciones recientes. Por este motivo, la identificacién
temprana y la intervencién especifica a nivel educativo y sanitario

es una de las claves fundamentales.

Para dar respuesta a las necesidades se precisan de actuaciones
desde el terreno educativo y el sanitario que, de forma conjunta, se
pongan en funcionamiento con la ayuda de las familias para poder
avanzar asi en la mejora de su calidad de vida.

En la actualidad, en los centros educativos de la Regién de
Murcia, se encuentran escolarizados alrededor de unos 400 nifios
y nifias que han sido identificados por presentar un Trastorno por

Déficit de Atencién e Hiperactividad.

Se ha elaborado un Protocolo de Intervencién entre las Con-
sejerias de Educacién y Sanidad para la deteccién, derivacién y
coordinacién de alumnado TDAH entre pediatras, psiquiatras y
orientadores (estd disponible para su descarga en www.carm.es/
educacion). Hay una comisién mixta de seguimiento para garantizar
su aplicacién, establecer puestas en comin entre los profesionales
mencionados, por dreas de salud, y facilitar el trabajo en red entre

ellos.

Desde el curso 2009/10 se vienen realizando talleres bdsicos
de coordinacién interinstitucional en Trastorno por Déficit de Aten-
cién e Hiperactividad dirigidas al personal sanitario (pediatras,
psiquiatras y psicélogos clinicos) y profesionales de la educacién
(orientadores de Equipos de Orientacién Educativa y Psicopeda-
gégica y de Departamentos de Orientacién). Han asistido més

de doscientos cincuenta profesionales y se celebraron en Murcia,

Cartagena, Lorca y Cieza.

El movimiento asociativo es muy activo y ha conseguido, a
nivel nacional, que el Ministerio de Educacién reconozca el TDAH
como una necesidad educativa y que los nifios afectados puedan
solicitar ayudas pedagégicas extracurriculares, segin la Orden
EDU/1461/2010, de 20 de mayo, por la que se convocan ayudas
para alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo para
el curso académico 2010-2011.

La Federaciéon Nacional ha elaborado una guia de orientaciones
educativas para padres y alumnos que se difunde desde el portal

educativo de la Consejeria de Educacién (www.educarm.es).

El alumnado con dislexia es otro colectivo significativo, que pasa
desapercibido, ignorado o mal considerado por desconocimiento. El
movimiento asociativo, entre ellos Adismur, estd haciendo grandes
esfuerzos por avanzar en su consideracién y tratamiento. La Comi-
sién de Educacién, Politica Social y Deporte del Senado aprobéd
el 25 de marzo de 2009 una iniciativa para que se realizase un
estudio estatal para su identificacién y propuestas de intervencién.
El Ministerio de Educacién, en colaboracién con las Comunidades

Auténomas estd trabajando en ello en la actualidad.

El Servicio de Atencién a la Diversidad coordina una Comisién
de Trabajo, compuesta por profesionales especialistas de educacién,
Universidad de Murcia, Asociaciones, efc., para desarrollar proto-

colos de intervencién y orientaciones.

La Universidad de Murcia, Unidad de Neuropsicologia, desde
2006, viene haciendo estudios exploratorios para la identificacién
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FIGURA 6.2
FLUJOGRAMA DEL PROTOCOLO DE INTERVENCION ENTRE LAS CONSEJERIAS DE EDUCACION Y SANIDAD PARA LA
DETECCION, DERIVACION Y COORDINACION DE ALUMNADO TDAH
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Fuente: Protocolo de Coordinacién de Actuaciones Educativas y Sanitarias en la Deteccién y Diagnéstico del Trastorno por Déficit de Atencién e Hiperacti-

vidad (2008).
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de alumnos con dislexia del desarrollo, en colaboracién con orien-

tadores de la Consejeria de Educacién.

Dentro del Plan de Formacién del Profesorado, desde 2008
se viene realizando un Seminario de formacién sobre el Trastorno
por Déficit de Atencién e Hiperactividad destinado a los profesio-
nales de la orientacién educativa de la Regién de Murcia, para la
actualizacién cientifica en las Gltimas estrategias de diagnéstico
e intervencién asi como el desarrollo de materiales que sean de
utilidad para el desarrollo de actuaciones concretas a nivel de aula
con estos alumnos.

Cada curso se planifican y ejecutan acciones formativas
relacionadas con las dificultades especificas de aprendizaje, de-
sarrolladas por los Centros de Profesores y Recursos, y dirigidas a
concienciar al profesorado de la necesidad de conocer de forma
mds precisa las caracteristicas del nifio y nifia con Trastorno por
Déficit de Atencién e Hiperactividad y las estrategias mds idéneas
de diagnéstico e intervencién, asi como el desarrollo de materiales
para su respuesta educativa.

En marzo de 2011 se crea el Equipo Especifico de Orientacién
especifico de Dificultades de Aprendizaje, que promoverd y coordi-
naré la identificacién y orientacién a padres, alumnos y profesores,
medida pionera en Espafia. Es una de las dreas que precisa un

mayor impulso para la mejora del éxito escolar.

6.7.3. Alumnado con altas capacidades
intelectuales

El alumnado con altas capacidades intelectuales es considerado

por LOE, (art. 76 y 77), como alumnado con necesidad especifica

de apoyo educativo. Tal y como establece el Decreto n.® 359/2009,
de 30 de octubre, por el que se establece y regula la respuesta
educativa a la diversidad, la escolarizacién del alumnado con
altas capacidades intelectuales se realizard en centros educativos
preferentes que, siendo ordinarios, desarrollen medidas de apoyo
ordinario y especifico, adecuadas a las capacidades y al desarrollo
intelectual del alumnado, asi como programas grupales o proyectos
de trabajo personalizados que intensifiquen los aprendizajes.

Para ofrecerles la atencién y las ayudas educativas que ne-
cesitan, ademds de su identificacién temprana, los centros deben

GRAFICO 6.6
EVOLUCION DEL ALUMNADO CON ALTAS
CAPACIDADES EN LA REGION DE MURCIA
POR ENSENANZA
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Fuente: Informes bienales sobre la situacién de la ensefianza en la Regién de
Murcia, Consejo Escolar de la Regién de Murcia/ Memorias de la Consejeria
de Educacién, Formacién y Empleo.
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TABLA 6.13
CENTROS PREFERENTES DE ESCOLARIZACION DE ALUMNOS CON ALTAS CAPACIDADES CURSO 2010/11

Centros de Educacion Infantil y Primaria

Centros de Educacion Secundaria

CEIP FELIX RODRIGUEZ DE LA FUENTE (MURCIA)

IES SAAVEDRA FAJARDO (MURCIA)

CC DIVINO MAESTRO (MURCIA)

IES FLORIDABLANCA (MURCIA)

CP SAN ISIDORO Y SANTA FLORENTINA (CARTAGENA)

IES INFANTE JUAN MANUEL (MURCIA)

CEIP VIRGEN DE BEGONA (CARTAGENA).

IES SAN ISIDORO (LOS DOLORES, CARTAGENA)

CEIP JACINTO BENAVENTE (ALCANTARILLA).

IES JIMENEZ DE LA ESPADA (CARTAGENA)

CEIP SAN JOSE (LORCA)

IES JUAN DE LA CIERVA Y CODORNIU (TOTANA).

CEIP LA CRUZ (TOTANA)

IES INFANTA ELENA (JUMILLA)

CEIP MIGUEL HERNANDEZ (ALHAMA DE MURCIA).

IES MANUEL TARRAGA ESCRIBANO (SAN PEDRO DEL PINATAR).

CEIP LAS LOMAS (AGUILAS).

IES RAMON Y CAJAL (MURCIA).

CEIP SAN FERNANDO (LORCA).

IES EL CARMEN (MURCIA)

CEIP NTRA. SRA. DE BELEN (MURCIA)

CEIP VIRGEN DEL CARMEN (CARTAGENA).

CEIP TIERNO GALVAN (TOTANA).

Fuente: Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

concretar la oferta educativa y las medidas para el desarrollo
pleno y equilibrado de sus capacidades desde un contexto escolar

normalizado.

Se podrd flexibilizar la duracién de los diversos niveles y
etapas educativas del sistema educativo, independientemente de
la edad de los alumnos, de acuerdo con las normas establecidas
al efecto, de forma que pueda anticiparse un curso el inicio de la
escolarizacién en la etapa o reducirse la duracién de la misma,
cuando se prevea que son estas las medidas mds adecuadas para
el desarrollo de su equilibrio personal y su socializacién, aunque

los casos son muy excepcionales.

En el curso 2006/2007 se crea el Equipo de Orientacién
Especifico de Altas Capacidades, que promueve y coordina la cola-
boracién entre la Consejeria de Educacién (Equipos y Departamentos

de Orientacién) y la Universidad de Murcia, Facultad de Psicologia
(Grupo de investigacién de altas habilidades) para la identificacion
de alumnado de altas capacidades intelectuales que presenten algin
talento o superdotacién intelectual. Se hace una evaluacién masiva
en Educacién Primaria de la que se identifican 240 alumnos, en
el curso 2007/2008 se hace la evaluacién intensiva en Educacién

Secundaria, llegando a un total de 745 alumnos identificados en

el curso 2010/11 (ver gréfico 6.6).

Cada curso la Consejeria de Educacién, a través de la Direc-
cién General competente en Atencién a la Diversidad, establece una
convocatoria para los centros educativos que quieren ser centros
preferentes para la escolarizacién de alumnos con altas capacidades.
Dicha convocatoria requiere la elaboracién de un Proyecto del Centro
para este alumnado, el compromiso del claustro y la aprobacién
de la Direccién General.
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Una de las Gltimas convocatoria publicadas ha sido la Reso-
lucién de 14 febrero de 2011, de la Direccién General de Promo-
cién, Ordenacidn e Innovacién Educativa, por la que se nombra la
Comisién de Seleccidn y se establecen los criterios de baremacién
para la determinacién de los centros preferentes para alumnado con
altas capacidades que se incorporan para el curso 2011-2012 en
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Por ofro lado, entre las medidas especificas de atencién a la
diversidad para el alumnado con altas capacidades intelectuales
se contemplan los Talleres Extracurriculares, que son proyectos de
trabajo que pretenden desarrollar, a través de actuaciones de enri-
quecimiento extraescolar, determinadas capacidades. Para el curso
2010/11 se han desarrollado veinte talleres ubicados en centros de
Educacién Infantil y Primaria, y de Educacién Secundaria preferentes
de escolarizacién de alumnado con altas capacidades, y distribuidos
por diversos municipios. Estos talleres han dado respuesta a mds
de 200 alumnos.

6.7.4. Alumnado de integracion tardia en el
sistema educativo

En la dltima década ha habido un enorme y acelerado fe-
némeno migratorio en Espafia, se ha pasado de ser un pais de
emigrantes a ofro de inmigrantes. La Regién de Murcia estd entre
las primeras comunidades auténomas en cuanto al porcentaje
de poblacién extranjera: su desarrollo econémico, la falta de
mano de obra no cudlificada para los sectores emergentes de
la construccién, agricultura y servicios, el buen clima, la oferta
de vivienda, el cardcter acogedor de sus gentes, etc., han sido

factores determinantes.

GRAFICO 6.7
EVOLUCION DEL ALUMNADO EXTRANJERO
ESCOLARIZADO EN ENSENANZAS NO UNIVERSITARIAS
EN LA REGION DE MURCIA
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Fuente: Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

TABLA 6.14
VARIACION PORCENTUAL DEL ALUMNADO EXTRANJERO
POR ENSENANZA EN LA REGION DE MURCIA.
CURSOS 2001/2002- 2008/2009

Var. % 2001/02 - 2008/09

E. infantil 178,1
E. primaria 298,9
ESO 329,2
PCPI 64,7
Bachillerato 391,3
CFGM/CFGS 752,5

TOTAL 283,6

Fuente: Estadistica, indicadores y evaluacién de programas educativos:

edicién 2010. Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.
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TABLA 6.15
NUMERO DE ALUMNOS EXTRANJEROS POR CADA MIL ALUMNOS MATRICULADOS. CURSO 2008/2009
Rfﬁ‘f"gglz's TOTAL E. infantil E. primaria ESO PCPI Bachillerato CFGM CFGS
Todos los centros 125,2 99.9 143,7 1438 183,9 50.4 87,0 63,5
Centros pablicos 151,8 123,0 178,6 176,8 185.4 66,0 92,7 69,3
Centros privados 53,2 449 55,0 60,1 175,2 19,1 70,8 22,3

Fuente: Estadistica, indicadores y evaluacién de programas educativos: edicién 2010. Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

Ha habido una verdadera “revolucién en las aulas”. En la
Regién de Murcia se ha pasado de 4.233 alumnos extranjeros
en el curso 1.999/2000 a 40.070 alumnos en el 2009/2010.
Se han llegado incluso a escolarizar més de 6.000 alumnos en
un solo curso (2008/2009), y cuando en otras comunidades
auténomas descienden, por el efecto de la crisis, en Murcia adn

contintan creciendo.

En Espafia hay 782.748 alumnos extranjeros escolarizados en
el curso 2009/10, lo que supone un porcentaje de 9,6% frente al
12,3% de la Regién de Murcia.

Ofro aspecto que se debe afadir al andlisis de esta escolari-
zacién masiva y acelerada del alumnado extranjero, es el cardcter
econémico de esta inmigracién, que emigra en busca de unas mejo-
res condiciones de vida; su origen geogrdfico es fundamentalmente
magrebi y sudamericano y proviene, mayoritariamente, de zonas
rurales o desfavorecidas. Se van a ubicar en lugares préximos a su
trabajo (agricultura, construccién y servicios principalmente), donde
se encuentre vivienda barata o infravivienda. Entre las condiciones
que deben tenerse en cuenta para su integracién en la escuela se
pueden destacar las siguientes:

- lrregularidad legal de los alumnos, que se va resolviendo
progresivamente con los procesos de regularizacién.
- Escasa escolarizacién anterior y consiguiente retraso curri-

cular.

GRAFICO 6.8
PORCENTAJE DE ALUMNADO EXTRANJERO SOBRE EL
TOTAL DE ALUMNADO, POR COMUNIDAD AUTONOMA.
EE. REGIMEN GENERAL NO UNIVERSITARIAS.
CURSO 2009-2010
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Fuente: Datos y Cifras Curso escolar 2010/2011. Ministerio de Educacién.
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TABLA 6.16
ALUMNADO EXTRANJERO POR ENSENANZA Y PROCEDENCIA. CURSO 2008,/2009.
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83 10 37 26 1 5 3 1
100 15 41 30 2 5 2 5

Fuente: Estadistica, indicadores y evaluacién de programas educativos: edicién 2010. Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.
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- Condiciones de vida de pobreza y marginalidad, por su
hdbitat familiar.

- Falta de apoyo educativo de los padres, por sus condiciones
laborales y escasa alfabetizacién en muchos casos.

— Desconocimiento del espafol, para mds de la mitad del
alumnado.

- Choque cultural.

- Desequilibrio en la escolarizacién, procesos de guetizacién.

- Necesidad de formacién del profesorado en ensefianza del
espariol e interculturalidad.

La Regién de Murcia ha sido un referente nacional en cuanto a la
escolarizacién del alumnado extranjero: Se inici6 hacia el afio 1990,
fundamentalmente en Torre Pacheco y Campo de Cartagena, poste-
riormente se va extendiendo hacia la Huerta de Murcia y Santomera,
después Lorca y Totana, hasta la actualidad en la que hay alumnado
extranjero en mds del 80% de los centros educativos de la Regién.

La escolarizacién en los centros de Educacién Infantil y
Primaria se hizo con bastante normalidad, a pesar de la nove-
dad y falta de formacién para del profesorado, hubo una gran
sensibilidad y compromiso en las comunidades escolares, siendo
ejemplo de solidaridad y humanismo en sus actuaciones. Su larga
experiencia de trabajo en la atencién a la diversidad y educacién
compensatoria fue bien aprovechada; han destacado mdltiples ex-
periencias de buenas prdcticas, éxito y promocién escolar, jornadas
interculturales, elaboracién de materiales, escuelas de padres y
madres, bancos de alimentos, comedor, libros, utilizacién pdblica
de las duchas, etc. En los Institutos de Educacién Secundaria la
incorporacién ha sido mds tardia, la integracién se estd llevando
més despacio, pero avanza continuamente; la promocién educativa

ain tiene niveles bajos.
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Superada esta primera fase de llegada y acogida en esta

década los retos en la préxima son:

- Lainclusién de este alumnado en nuestros centros educativos
en condiciones de equidad y calidad educativa.

- El abordaje de la segunda generacién, ya nacidos en Espaiia,
avanzar hacia una educacién en la ciudadania, para que
no se sientan excluidos como espafioles y extranjeros.

- La promocién educativa a la educacién superior y universi-
taria, en igualdad de condiciones.

- La cudlificacién del profesorado en la ensefianza del espariol
y educacién infercultural.

- Lo escolarizacién equilibrada que no produzca guetos y

procesos de discriminacién.

Conforme a la LOE (art. 78 y 79) los alumnos que se incorpo-
ran tardiamente al sistema educativo por proceder de ofros paises
o por cualquier ofro motivo y, por lo tanto, pueden requerir una
atencién educativa diferente a la ordinaria, se denominan alumnado

de integracién tardia en el sistema educativo.

Atendiendo a sus circunstancias, conocimientos, edad e historial
académico, se les debe garantizar la escolarizacién, de modo que
se puedan incorporar al curso mds adecuado a sus caracteristicas y
conocimientos previos, con los apoyos oportunos, y poder continuar

con aprovechamiento su educacién.

El desarrollo de programas especificos para los alumnos
que presenten graves carencias lingiisticas, o carencias en sus
competencias o conocimientos bdsicos serd simultdneo a la esco-
larizacién en los grupos ordinarios, conforme al nivel y evolucién
de su aprendizaje.
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Los alumnos que presenten un desfase en su nivel de com-
petencia curricular de més de un ciclo, podrdn ser escolarizados
en el curso inferior al que les corresponderia por edad. Para este
alumnado se adoptardn las medidas de refuerzo necesarias que
faciliten su integracién escolar y la recuperacién de su desfase
y le permitan continuar con aprovechamiento sus estudios. En el
caso de superar dicho desfase, se incorporardn al grupo corres-
pondiente a su edad.

Una de las prioridades con respecto al alumnado extranjero
con desconocimiento del espafiol es procurarle el acceso, lo més
rédpidamente posible, al conocimiento de la lengua vehicular con el
fin de facilitar su integracién en el dmbito escolar y social y, simul-
tdneamente, el acceso a las ensefianzas que le corresponda cursar.

En este sentido, resulta conveniente la organizacién de un plan de

GRAFICO 6.9
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Fuente: Memorias de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

acogida y adaptacién centrado en el aprendizaje de la lengua es-

pafola y de las pautas de conducta propias de la institucién escolar.

6.7.4.1. Medidas especificas para el alumnado de
integracion tardia

a) Llas Aulas de Acogida

Una medida encaminada a la adquisicién de las competencias
lingtisticas del alumnado extranjero con desconocimiento del espa-
fiol fueron las Aulas de Acogida, reguladas por la Orden de 16
de diciembre de 2005, de la Consejeria de Educacién y Cultura.

Se pusieron en funcionamiento en el afio 2003, siguiendo
el modelo de Francia. Se prefendia que el alumnado de reciente
incorporacién y con desconocimiento del espafiol, tuviera un grupo
de acogida con una formacién intensiva en espafiol como segunda
lengua y una preparacién para su paulatina incorporacién a su
grupo de referencia; con ello se garantizaba un proceso de acogida,
una instruccién bdsica y un proceso planificado de integracién y
normalizacién en su grupo clase.

Las Aulas han ido creciendo desde su inicio, con el descenso
de llegada de inmigrantes lo previsto es que vayan desapareciendo,

y transformdndose en grupos de apoyo vy refuerzo.
b) Programa de Espafiol para Extranjeros

La Regién de Murcia fue pionera en la creacién e implantacién
de la materia de Espafol para extranjeros en la educacién primaria
y en la educacién secundaria ofreciendo asi una atencién especifica
al alumnado extranjero con desconocimiento del espafiol.




GRAFICO 6.10
EVOLUCION DE CENTROS QUE IMPARTEN EL
PROGRAMA DE ESPANOL PARA EXTRANJEROS EN LA
REGION DE MURCIA. 20072010
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Fuente: Memorias de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

Se crea mediante la Orden de 18 de octubre de 2007, de
la Consejeria de Educacién, Ciencia e Investigacién, por la que
se regula la imparticién del programa especifico de Espariol para

Extranjeros y se proponen orientaciones curriculares.

De entre las mdltiples necesidades derivadas de la creciente
realidad pluricultural de las aulas de educacién primaria y secun-
daria, el aprendizaje del idioma espafiol es, sin duda, una de las
principales, no sélo porque abre las vias para lograr una plena
inclusién social y cultural de los alumnos extranjeros, sino también
por ser una de las claves fundamentales para su adecuado desenvol-
vimiento académico. Desde esta doble perspectiva ha de entenderse

esta propuesta curricular de espafiol como segunda lengua, con el
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que se busca, por un lado, contribuir a que el alumno procedente
de diferentes paises pueda participar plenamente en la vida social
del pais que lo acoge vy, por ofro, garantice su permanencia y
promocién en el sistema educativo.

Se parte del concepto de lengua como instrumento privilegiado
de comunicacién, como vehiculo de interrelacién cultural que po-
sibilita el entendimiento, la expresién e integracién en la realidad

circundante. Esta dltima consideracién explica el peso que se otorga
en este curriculo al tratamiento de la cultura y de la consciencia

intercultural.
c) Centro de Animacién y Documentacidn Intercultural (CADI)

Es un centro de recursos educativos especializado en la educa-
cién infercultural, ensefianza de espafiol y refuerzo escolar. Sus fun-
ciones estdn orientadas fundamentalmente a apoyar la escolarizacién
del alumnado de integracién tardia, mediante el asesoramiento a los
centros y profesores, formacién, documentacién, préstamo de medios
y recursos, coordinacién con ONGs y servicios municipales, etc.

Su labor ha sido clave para orientar la masiva escolarizacién
en esfos cursos, asesorar a los centros que por primera vez se
enfrentaban a esta novedosa situacién, y guiarles en el proceso de

adaptacién a las nuevas necesidades educativas.
d) Aula Virtual de Espariol (AVE)

Mediante un convenio con el Instituto Cervantes (Ministerio
de Educacién) y la Universidad de Murcia se facilita a los centros
educativos el acceso a esta plataforma telemdtica para la ensefianza
del espafiol.
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TABLA 6.17
NUMERO DE CENTROS Y LICENCIAS DEL PROGRAMA
AULA VIRTUAL DE ESPANOL (AVE).
CURSOS 2008/2009 y 2009/2010

Centros de Educacion Centros de Educacion
Infantil y Primaria Secundaria
N° de N° de N° de N° de
centros licencias centros licencias
Curso 2008/2009 14 137 48 440
Curso 2009/2010 17 146 57 513

Fuente: Memorias de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

El alumnado tiene un programa personalizado y adaptado a
su nivel de conocimiento del espafiol, con soporte de ayuda desde
su lengua de origen. Al profesorado se le forma en el uso y apro-

vechamiento del programa.

En la siguiente tabla se muestran los centros y el nimero de
licencias correspondientes a los cursos 2008/2009 y 2009/2010.

e] Plan de evaluacién del espafiol como segunda lengua
en contextos escolares de ensefanza obligatoria de la Regidn de
Murcia

Durante 2006 y 2007 la Consejeria publica la Guia de
Evaluacién del Espafiol como Segunda Lengua ( HI ), presenta-
da como un recurso que permite al docente evaluar el proceso
de ensefanza-aprendizaje del alumno inmigrante en base a la
adquisicién de competencias lingiistico-comunicativas (habla,
escucha, lectura y escritura) consideradas fundamentales para su
desarrollo académico en las diversas dreas del curriculo. Para
ello se presentan distintas tablas sobre expresién oral y escrita:

tablas de evaluacién donde se especifican las competencias que
se pretenden conseguir y los niveles de consecucién de las mismas
y tablas del evaluador donde el docente llevard el seguimiento
del grado en el que se consiguen las distintas competencias. Esta
evaluacién permitird disefiar metodologias, materias, materiales y
actividades adaptadas a las necesidades reales de aprendizaje
de estos alumnos. Es un instrumento muy Util para la evaluacién
en las Aulas de Acogida y Programas especificos de Espafol, que
estd disponible para su descarga en la seccién de Atencién a la
Diversidad del Portal Educarm (www.educarm.es).

f)  Formacién especifica del profesorado

Desde los Centros de Profesores y Recursos se ha hecho un enor-
me esfuerzo por la formacién del profesorado en la ensefianza del
espafiol e interculturalidad, en todas las modalidades de formacién.
La extensién a todos los centros del alumnado de integracién tardia
y su presencia tan significativa, requeria que todo el profesorado

tuviera una formacién bdsica en estas competencias.

Ademés se ha disefiado formacién on line para facilitar la ge-
neralizacién de esta formacién. A destacar los programas FORTELE
(Formacién telemdtica en la ensefianza del espaiiol como lengua
extranjera) que prefende, mediante la cooperacién de diversas
instituciones del dmbito educativo y sociocultural de la Regién de
Murcia, poner al servicio de la comunidad educativa un ‘lugar de
encuentro’ donde formarse e intercambiar experiencias en forno a la
ensefianza del espafiol como segunda lengua; y el programa INTER-
CULTURANET (Diversidad para convivir: educar para no discriminar)
cuyo obijetivo es dar a conocer el concepto de Interculturalidad y sus
implicaciones, asi como proporcionar al profesorado herramientas

para frabajar desde y hacia la Interculturalidad.
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GRAFICO 6.11
DOTACION PROGRESIVA DE PROFESORES TECNICOS
DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD EN IES DE LA REGION
DE MURCIA. 2000-2010
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Fuente: Memorias de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

g) Mediacién escolar

La existencia de una multiculturalidad en los centros plantec-
ba numerosas necesidades que iban mds allé de las educativas,
se requeria la intervencién de profesionales que gestionaran esa
diversidad, que mediaran con las familias, profesores y ofras ins-
tituciones; los servicios sociales municipales estaban desbordados
y eran insuficientes, por lo que se propuso la dotacién progresiva
del perfil de profesor t#cnico de servicios a la comunidad en todos
los Departamentos de Orientacién de los Institutos de Educacién
Secundaria, y el refuerzo de uno més en cada Equipo de Orienta-

cién Psicopedagdgica (Pacto Social por la Educacién 2006-2009).
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Esta medida se ha venido cofinanciando mediante el convenio
con el Ministerio de Trabaijo e Inmigracién, dentro del Plan Estratégico
de Ciudadania e Integracién 2007-2010, de ahi el crecimiento a
partir del afio 2007.

Esta figura docente es otra singularidad de la Regién de Mur-
cia y estd suponiendo una mejora en la respuesta al alumnado con
necesidades socioeducativas de los centros, muy bien valorados por
las Comunidades Escolares.

6.7.4.2. Escolarizacion del alumnado de integracion
tardia

El Decreto 359/2009 dispone que la escolarizacién del alum-
nado que se integra de forma tardia al sistema educativo espafiol se
regird por los principios de normalizacién, integracién e inclusién
educativas y asegurard su no discriminacién y distribucion equili-
brada entre los centros publicos y los centros privados concertados.

De conformidad con lo establecido en el articulo 78.1 de la Ley
Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, se favorecerd la
incorporacién al sistema educativo de los alumnos que, por proceder
de ofros paises o por cualquier otro motivo, se incorporen de forma

tardia al sistema educativo espariol.

El Decreto 359/2009 establece como medida preventiva en
su articulo 15.6 una reserva de plazas en el proceso de admisién,
entre el quince y veinte por ciento en los niveles de acceso de todas
las etapas, para los alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo. Uno de los aspectos mds debatidos y de mayor controver-
sia en el desarrollo de esta norma y su repercusién en la ordenacién
de la escolarizacién, podria ser importante para la distribucién
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TABLA 6.18
DISTRIBUCION DEL ALUMNADO EXTRANJERO
POR TITULARIDAD/FINANCIACION DEL CENTRO. CURSO 2008-2009

100,0 86,8 6,7 6,5
100,0 78,3 19,7 2,1
100,0 79,7 18,9 1,4
100,0 82,5 15,3 2,2
100,0 90,3 4.1 57
100,0 70,7 27,9 1,4
100,0 76,8 22,4 0,9
100,0 90,7 8,9 0,4
100,0 81,7 14,8 3,5
100,0 84,7 10,8 4,5
100,0 91,3 8,3 0,3
100,0 83,3 15,1 1,6
100,0 76,7 17,6 5,8
100,0 88,3 10,5 1,2
100,0 78,5 21,4 0,1
100,0 67,8 31,3 0,9
100,0 77,9 21,8 0,3
100,0 91,0 9,0 0,0
100,0 95,1 4,8 0,2
100,0 82,0 14,1 3,8

Fuente: Datos y Cifras Curso escolar 2010/201 1. Ministerio de Educacidn.

equilibrada de este alumnado; pero se enfrenta con dificultades de
los centros de “élite” pUblicos y concertados, la gratuidad de los
servicios en los centros pUblicos frente a los concertados, la cobertura
del desplazamiento derivado de la escolarizacién equilibrada, el
ideario religioso, efc.

El Pacto Social por la Educacién 2009-2012 establece,
en su eje 3 actuacién 11, que para impulsar la integracién del

alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y de
incorporacién tardia, en los centros escolares de la Regién de
Murcia, se creard, en el marco de dicho Pacto y en los tres meses
siguientes a su firma, un grupo de trabajo en el que participardn
representantes de los sectores educativos implicados. Este grupo
serd el encargado de elaborar y consensuar las directrices ge-
nerales que regirdn la admisién a partir del curso 2010/2011 y
que tendrén como obijetivo lograr el equilibrio en la asuncién de
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la responsabilidad sobre este alumnado entre todos los centros
escolares sostenidos con fondos publicos. Debe sefalarse que
la experiencia piloto en algunos municipios en el afio 2010 no

fue satisfactoria.

A pesar de la normativa, el problema de la distribucién equi-
librada no solo no se soluciona sino que tiende a ir agudizéndose
y acentudndose el nimero de centros que se estdn “guetizando”,
con los peligros expuestos en el Informe del Defensor del Pueblo
2003. Con las segundas generaciones puede ser mds grave, con
la pérdida de expectativas en la educacién, exclusidén social,
legitimizacién de la desigualdad, falta de promocién educativa
y laboral, etc.; frente a los retos que marca la Estrategia Comu-

nitaria 2020.

Los prejuicios racistas y de pérdida de calidad educativa, la
falta de servicios complementarios gratuitos (transporte, comedor,
actividades extraescolares...), su concentracién en determinadas
dreas, la autoexclusién y libertad de eleccién de los padres, etc.,
estd dificultando los principios de distribucién equilibrada y cohe-

sién social.

6.7.5. Alumnado con necesidades de
compensacion de las desigualdades en
educacion

Las Consejerias competentes en Educacién de la Regién de
Murcia han sido conscientes de las desigualdades en educacién,
del cardcter plural de sus ciudadanos y de los retos que supone
un eficaz desarrollo del Sistema Educativo, y desde inicio de las
transferencias ya se planted la necesidad de un Plan Regional de

Solidaridad en la Educacién 2001-2003, con los objetivos de: ga-

m m 1 0 Memaoria sobre la situacion socioeconomica y laboral de la Region de Murcia 2010

rantizar que el derecho a la educacién no se vea obstaculizado por
factores relacionados con la desigualdad social, para que el factor
rural no sea causa de desigualdad en el acceso a la educacion,
que se articulen las respuestas més eficaces para la atencién del
alumnado procedente de grupos de poblacién con rasgos socio-
culturales singulares en un marco escolar comdn y multicultural; asi
como que se arbitren las medidas necesarias para que las situa-
ciones personales transitorias de salud no generen condiciones de
desigualdad en el disfrute del derecho a la educacién, y para que
la escuela eduque en los valores de la tolerancia, el respeto, la paz,
la libertad y la solidaridad.

En el Pacto Social por la Educacién 2006-2008 de la Regidn de
Murcia, una de las lineas de intervencién (Cap. V) estaba dirigida
a la compensacién de desigualdades en educacién, proponiéndose
actuar como elemento compensador de las desigualdades persona-
les y sociales para contribuir al principio de calidad del sistema
educativo. En tal sentido, la Administracién educativa aportaria los
apoyos y recursos precisos para compensar los efectos de dichas
situaciones y desarrollaria actuaciones orientadas al logro efectivo
de sus objetivos en materia de igualdad de oportunidades y de
compensacién en educacion.

Se planteaba la constitucién de una comisién integrada por las
organizaciones sindicales firmantes de este pacto y la Administracién
educativa que deferminaria los criterios de seleccién de los centros
de atencién preferente. Estos centros dispondrian de apoyo institu-
cional para optimizar sus recursos ordinarios, asi como los recursos
extraordinarios que se determinen, unos con cardcter general y otros
especificos, en funcién de la tipologia del centro seleccionado. Esta
medida de gran expectativa e importancia no se desarrollé y se
trasladé al siguiente Pacto.
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El Pacto Social por la Educacién en la Regién de Murcia
2009-2012, dedica su tercera linea de calidad a la atencién a la
diversidad, comprometiéndose al desarrollo de su correspondiente
normativa y a optimizar los recursos humanos en funcién a las ne-
cesidades educativas de los centros; a tal fin, retoma el compromiso
del anterior Pacto sobre la determinacién de una red de atencién
educativa preferente dotada de recursos suficientes y de equipos de
profesorado comprometidos con la compensacién educativa. Debe
sefalarse que en 2011 aidn no se ha establecido.

La Educacién Compensatoria en la Regién de Murcia ha
tenido una especial relevancia desde sus inicios en 1983, siendo
un referente en Espafia. Se han creado numerosos programas
de Escuela Rural, Aulas Hospitalarias, Menores con medidas
de proteccién, tutela y reforma, minorias étnicas, aulas taller y

ocupacionales, etc.

En la actualidad se mantienen estos programas de educacién
compensatoria, que han sido fagocitados en otras Comunidades
Auténomas bajo el paraguas de la inclusién. El principio de “una
escuela de todos y para todos” debiera conllevar el compromiso
de todo el profesorado con la diversidad del alumnado, pero esto
es un proceso lento y progresivo, por lo que debe planificarse un
periodo de transicién que asegure la calidad y equidad con este

alumnado.

En una gestién de recursos que se basa en la planificacién
de efectivos en funcién de la deteccién de necesidades, y no en
la prevencién de dificultades, es necesario identificar y visualizar
a los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo. A
partir de los datos establecer y dotar a los centros de los apoyos
necesarios, sin ellos no estariamos hablando de equidad.

El éxito o fracaso de muchas de estas medidas estd condicio-
nado a las cualidades personales y profesionales del profesorado,
pues se trabaja con un alumnado muy complejo, y en muchos casos
en unas condicionas socioambientales adversas y muy poco colabo-
rativas. En las medidas extraordinarias, dada su especial dificultad,
ademds de la profesionalidad del docente, se requieren una serie
de aptitudes personales y voluntariedad que no todos tienen; seria
conveniente que se cubrieran por un procedimiento singular como

puedan ser, entre ofros, las comisiones de servicios.

Entre las propuestas para la seleccién del profesorado estd la
Convocatoria de Comisiones de Servicio por Programas, en la que
se ofrecen estas plazas a profesorado voluntario y en funcién a su
curriculum y proyecto. Excepto en Educacién Primaria, que mayori-
tariamente se estdn incluyendo en la plantilla ordinaria del centro,

el resto de las medidas se suelen cubrir por Comisién.

Otra medida con gran expectativa contemplada en ambos Pac-
tos Sociales por la Educacién de la Regién de Murcia es la creacién
de una red de Centros de Atencién Educativa Preferente dotada de
recursos suficientes y de equipos de profesorado comprometidos con
la compensacién educativa. El desarrollo de esta Red de Centros; si
bien existen experiencias piloto en Cartagena, como el C.P. Anibal.

En los centros de Educacién Primaria se ha ido pasando del
modelo de profesores de apoyo de compensatoria, a una dotacién
adicional de profesorado a la plantilla del centro, que es quien esta-
blece los apoyos y refuerzos correspondientes. Todo el profesorado
esté comprometido en la igualdad de oportunidades, aunque se
mantiene la figura del coordinador, que asiste al Seminario Regional
y actia de dinamizador en el centro. El modelo estd implantado en
un 90% de los centros con gran éxito.




En los Institutos de Educacién Secundaria, con menos tradicién
en la compensacién de desigualdades, y donde el profesorado de
secundaria fiene una mayor fradicién departamental, es més dificil
que asuma las tareas de apoyo y recuperacién de las materias instru-
mentales, propias por el desfase curricular; por lo que la mayoria de
las plazas estén cubiertas por maestros de educacién primaria, que
en comisién de servicios por programas, desempefian voluntariamente

estas tareas, lo que implica que se vaya avanzando lentamente.

6.7.5.1. Menores con medidas judiciales de reforma,
proteccion y tutela

El Decreto 359/2009 de CARM contempla en sus articulos 23
y 24 garantizar la permanencia en el sistema educativo de todos
los menores sometidos a medidas judiciales de reforma, proteccién
y tutela; arbitrando las medidas oportunas de colaboracién con las
respectivas instituciones competentes.
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Los menores de 15 a 18 afios que estdn cumpliendo medidas
judiciales de internamiento en régimen cerrado o semiabierto y que
no pueden seguir una escolarizacién ordinaria se encuentran en los
siguientes centros: Centro Juvenil “Las Moreras” (Sangonera), Centro
Juvenil “La Zarza” (Abanilla), Centro de Promocién Juvenil Espinardo
(Murcia) y Centro de desintoxicacién de drogodependencias “La
Quintanilla” (Yecla).

Los menores de 15 y 16 afios se mantienen escolarizados en
sus centros educativos de procedencia manteniendo los docentes
de los centros juveniles la coordinacién con sus centros. Los de
17 y 18 se matriculan en los Centros de Educacién de Adultos.
Los menores de la “Quintanilla” estdn adscritos al IES “Castillo
Puche” de Yecla.

La provisién de estos docentes se hace en comisién de servicios
a profesores voluntarios y con un curriculum y aptitudes singulares.

TABLA 6.19
EVOLUCION DE UNIDADES ESCOLARES EN CENTROS DE PROMOCION JUVENIL
PARA MENORES CON MEDIDAS JUDICIALES DE REFORMA, PROTECCION Y TUTELA

Centro Juvenil “Las Moreras” Centro Juvenil “La Zarza” Centro Juvenil de Espinardo Centro Terapéutico Educativo
(El Palmar) (Abanilla) (Espinardo) “La Quintanilla” (Yecla)
2002 1 1 1 0
2003 1 1 1 0
2004 1 1 1 0
2005 1 1 1 0
2006 1 1 1 0
2007 1 1 1 0
2008 2 2 1,5 0
2009 2 2 1,5 1
2010 2 2 1,5 1

Fuente: Memorias de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.
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Es una medida muy bien valorada por los menores, familias e
instituciones, para el desarrollo personal, educativo y social de estos
jévenes. Suelen ser menores que han tenido una precaria vida escolar,
su reencuentro con la educacién se plantea como una segunda oportu-
nidad, y se enfoca para una continuidad en su formacién permanente.

Hay menores con medidas judiciales abiertas o de proteccién
(acogida familiar, adopcién internacional, violencia de género...) que
requieren una escolarizacién singular para adecuar sus necesidades
a las respuestas educativas del centro, a fal fin se da la opcién a
los padres o tutores para que puedan identificar su solicitud en
el programa de admisién de alumnos (ADA), que los deriva a la

Comisién de Escolarizacién Especifica.

La Orden de 16 de enero de 2009, dispone el procedimiento
de admisién de alumnos en centros docentes sostenidos con fondos
pUblicos, y en su articulo 10 asigna a la Comisién de Escolarizacién
Especifica de Educacién Especial las funciones de escolarizacién del

mencionado alumnado.

Desde el Servicio de Atencién a la Diversidad se hace la coor-
dinacién entre los centros, instituciones y profesioncles; asi mismo, se

planifican los recursos necesarios, asesoramiento y orientacién, etc.

6.7.5.2. Escuelas hogar

Hay menores hijos de feriantes, temporeros, aislados en zonas
rurales, familias muy desestructuradas o marginales, etc., que por sus
condiciones familiares, sociales o ambientales no tienen garantizado
su acceso a la educacién en unas condiciones de éxito escolar, pero
que la Administracién no puede intervenir contra la familia porque no
hay un abandono del menor. Para estos casos venian funcionando
desde 1976 las Escuelas Hogar, son residencias escolares que a

su vez hacen las funciones de escuela.

En coordinacién con los Servicios Sociales municipales y auto-
némicos se escolarizaban los alumnos en las Escuelas Hogar “Mar
Menor” de Santiago de la Ribera (San Javier) y Juan Paco Baeza
(Jumilla), teniendo cubiertas la totalidad de sus plazas. Los alumnos
residian de lunes a viernes, se escolarizaban en los centros de la
zona para fomentar su normalizacién e inclusién y regresaban con sus
familias o tutores los fines de semana. En las Escuelas se hacian las
funciones de residencia, apoyo educativo, orientacién y tutoria, edu-
cacién para el ocio y tiempo libre, habilidades sociales y personales.

Intereses no propiamente educativos ni sociales llevaron a su

cierre y supresién en el curso 2003/2004.

TABLA 6.20
EVOLUCION DEL ALUMNADO ESCOLARIZADO EN ESCUELAS HOGAR. 2001-2003
2001 2002 2003
Escuela Hogar “Mar Menor” (San Javier) 28 28 28
Escuela Hogar “Juan Paco Baeza” (Jumilla) 20 20 20

Fuente: Memorias de la Consejeria de Educacidn, Formacién y Empleo.
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TABLA 6.21
EVOLUCION DE UNIDADES ESCOLARES EN HOSPITALES. 2002-2010
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Hospital Universitario “Virgen de la Arrixaca” (El Palmar, Murcia) 4 4 4 4 4 4 3 3 4
Hospital Universitario “Santa M? del Rosell” (Cartagena) 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Hospital Universitario “Reina Sofia”/”Morales Meseguer” (Murcia) 0 0 0 0 1 1 1 1 1

Fuente: Memorias de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

6.7.5.3. Apoyo educativo a alumnado enfermo
a) Aulas Hospitalarias

En los hospitales Virgen de la Arrixaca (El Palmar. Murcia) y
Santa Maria del Rosell (Cartagena) hay unidades de pediatria e
ingresan menores durante estancias medias y largas; en el Hospital
Reina Sofia hay una unidad infanto-juvenil para menores con tras-
tornos de alimentacién, y en el Hospital Morales Meseguer también
hay algunos ingresos mas esporddicos. Conforme articulo 21 y 22
del Decreto 359/2009 y con el fin de hacer efectivo el derecho a la
educacién de estos menores que no pueden seguir una escolarizacién
ordinaria, en todos los hospitales hay unidades escolares para que,
en funcién a su situacién de salud, continden su proceso educativo.
Su programacién educativa se hace en coordinacién con su centro
educativo de procedencia, para garantizar la adecuacién de los
aprendizajes y su evaluacién. Se desarrollan multiples programas
de accién tutorial con padres y alumnos, animacién sociocultural,
pldstica, misica, voluntariado, etc. Desde 2007 se viene celebrando
anualmente el Certamen de Relatos “En mi verso soy libre”, dirigido
a potenciar en los nifios, nifias y adolescentes que sufren alguna
enfermedad, la pasién por la lectura, asi como despertar o incentivar
las capacidades creativas vy literarias. Estd dirigido a alumnado de

Aulas Hospitalarias de todo el territorio nacional.

GRAFICO 6.12
EVOLUCION DEL ALUMNO ATENDIDO POR EL SERVICIO
DE APOYO EDUCATIVO DOMICILIARIO. 2002-2010
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Fuente: Memorias de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

b) Apoyo educativo a domicilio

Cada vez va siendo mayor el nimero de alumnos convalecientes
en domicilio por enfermedad, lesiones traumdticas o crénicas, por
un tiempo superior a treinta dias; por lo que en el afio 2002 se re-
gulariza la atencién educativa a domicilio por parte del profesorado
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de los centros (SAED). Anteriormente se hacia por voluntariado de

ONGs como Save Children.

En la actualidad hay en trdmite un borrador de Orden por
la que se regula la atencién educativa al alumnado enfermo en la
Regién de Murcia.

6.7.5.4. Escolarizacion irregular, absentismo y riesgo
de abandono escolar

El derecho a la educacién es uno de los derechos primordiales
en una sociedad democrdtica y constitucional. Por medio de éste se
construyen ciudadanos libres e iguales, con capacidad plena para
convivir y ejercer sus derechos sociales, politicos y econdmicos.
Una sociedad democrdtica no puede renunciar a que uno sélo de

sus ciudadanos se prive de desarrollar con plenitud este derecho.

La educacién es ampliamente considerada hoy como un dmbito
de funciones y capacidades que merece, sin ninguna duda, ser con-
siderada como una de las necesidades bdsicas, esenciales de toda
sociedad. Desde una perspectiva de justicia, ha de ser valorada asi
y, consecuentemente, asumida por los poderes publicos y la socie-
dad, de forma que sea garantizada, sumando, por un doble motivo,
los esfuerzos y compromisos que sean menester. Primero, porque
es un derecho infrinseco, con valor en si mismo que emana de los
valores y principios de una sociedad democrdtica y justa. Segundo,
porque ademds es un bien o un recurso personal que habilita para
el acceso, participacién y ejercicio de otros derechos en las diversas

esferas de la vida personal, social y cultural, politica y econémica

La conducta absentista se convierte en un factor de desigualdad
y exclusién social y compromete el bienestar de los individuos y de

GRAFICO 6.13
ABANDONO EDUCATIVO TEMPRANO POR COMUNIDAD
AUTONOMA: PORCENTAJE DE POBLACION DE 18 A 24
ANOS QUE NO HA COMPLETADO EL NIVEL DE
E. SECUNDARIA 2° ETAPA Y NO SIGUE NINGUN TIPO
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la sociedad en su conjunto. El absentismo escolar compromete seria-
mente el desarrollo integral del nifio, incapacita para su desarrollo
profesional, limita la formacién para el ejercicio de sus derechos
como ciudadano, y es un factor de riesgo de exclusién social.

El porcentaje de abandono educativo temprano en Espafia se
sitia en el 31,2 %. En la Regién de Murcia es mayor, elevdndose al
37,3% (ver grdfico 6.13), solo por debajo de Andalucia y Baleares.

Corresponde a los centros educativos, con el apoyo de la

Administracién educativa, promover el éxito escolar a través de
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una respuesta a la diversidad que sea plural y articulada, asi como
de educar para la convivencia, los valores éticos y la ciudadania
democrética, de tal manera que se asegure la permanencia en el
sistema educativo del alumnado. Pero, ademds de ello, son todos los
agentes con competencias en la materia quienes deben colaborar de
manera conjunta y coordinada para la permanencia del alumnado

y su mdximo logro formativo.

En este marco, el Acuerdo de 18 de junio de 2010, del Consejo
de Gobierno, por el que se aprueba el Plan Regional de Prevencién,
Seguimiento y Control del Absentismo y Abandono Escolar en la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y se promueve la
creacién de la Mesa Regional de Absentismo y Abandono Escolar
establece como linea prioritaria coordinar, proponer, analizar y
evaluar cuantas actuaciones, medidas y programas se efectien desde
las politicas piblicas para la prevencién, seguimiento y control del
absentismo y del abandono escolar.

Asimismo se publica la Resolucién de 24 de enero de
2011 por la que se dispone la publicacién en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia del protocolo de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de Murcia, la Federacién de Municipios
de la Regién de Murcia, el Consejo General del Poder Judicial
y el Ministerio Fiscal para la creacién de la Mesa Regional de
Absentismo y abandono escolar en la Comunidad Auténoma de

la Regién de Murcia.

El Plan Regional de Prevencidn, Seguimiento y Control del Ab-
sentismo y Abandono Escolar se estructura en cuatro dreas y sesenta
y seis medidas que garantizan la realizacién de actuaciones conjuntas
por parte de los distintos agentes educativos y sociales con compe-
tencias en la materia. Estas dreas de intervencién son las siguientes:
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Medidas de Prevencién: Difusién del Plan, realizacién de
campafas de sensibilizacién, campafias de prevencioén,
campaiias de divulgacién y promocién de los servicios
municipales, la salud, el empleo y la formacién; campafas
de concienciacién; realizacién de convenios de colabora-
cién con las corporaciones locales para la realizacién de
Planes Municipales de Absentismo; desarrollo de programas
de prevencién de conductas de riesgo y de promocién de
utilizacién saludable del ocio y tiempo libre; realizacién
de protocolos de participacién de todos los sectores de la
comunidad educativa; adecuacién de la oferta curricular;
promocién de buenas prdcticas educativas; disefio y de-
sarrollo de planes de acogida; elaboracién y desarrollo
de planes de accién tutorial y de orientacién educativa;
medidas de refuerzo y apoyo educativo; programacién y
desarrollo de actividades extraescolares y formativas com-
plementarias; promocién del uso de las nuevas tecnologias,
(Internet, SMS, efc.) para la comunicacién entre los padres
y los centros docentes, etc.

Medidas de seguimiento, intervencién y control: Creacién
de la Mesa Regional de Absentismo y Abandono; creacién
de Comisiones Municipales de Absentismo y Abandono
Escolar; elaboracién y desarrollo de protocolos de absen-
tismo; disefio y ejecucién de herramientas informdticas que
permitan el registro, control e identificacién de los casos
de absentismo en los centros educativos; control diario de
las faltas de asistencia; comunicacién sistemdtica y perié-
dica a las familias; aplicacién de medidas de apoyo a las
familias; realizacién de planes de intervencion individual
con el alumnado y sus familias; elaboracién de un progro-

ma individual de intervencién con el alumnado; progra-
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mas especificos; promocién de programas de refuerzo y Las actuaciones que se han desarrollado en este dmbito se

acompafamiento escolar; convenios de colaboracién con concretan en las siguientes:

organizaciones y entidades sin &nimo de lucro; creacién de
programas y medidas de retorno o segunda oportunidad;
disefio y elaboracién de oficinas virtuales de informacién,
asesoramiento y orientacién; y promocién de la oferta de

formacién a distancia y semipresencial.

Medidas de coordinacién y formacién: Reuniones de plani-
ficacién y coordinacién entre los servicios educativos y los
municipales; planificacién de infervenciones coordinadas
con las distintas administraciones puUblicas; coordinacién
entre los centros educativos; elaboracién de informes en los
cambios de etapa y/o centro para el alumnado absentista;
disefio y desarrollo de proyectos de formacién especificos;
promocién e intercambio de experiencias exitosas y de
materiales diddcticos motivadores; publicacién de guias y
materiales diddcticos especificos y de apoyo; disefio y desa-
rrollo de actuaciones de formacién permanente dirigidas a
padres y madres; formacién a docentes y equipos directivos;
y organizacién de jornadas de encuentro y formacioén.

Medidas de andlisis y evaluacién: Andlisis y evaluacién
de la situacién del absentismo y abandono escolar en la
Regién de Murcia; evaluacién del Plan Regional; andlisis
cuantitativo de la incidencia del absentismo en el centro
y de sus causas y consecuencias; creacién de protocolos
de evaluacién; disefio de indicadores e instrumentos de
evaluacién; estudio y evaluacién de los resultados de las
actividades formativas y de sensibilizacién; realizacién de

una memoria anual sobre absentismo y abandono escolar.

Respecto al desarrollo y aplicacién del Plan Regional de
Prevencién, Seguimiento y Control del Absentismo y Aban-
dono Escolar en la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia:

¢ Disefio y publicacién del Portal sobre el Plan Regional:
http://absentismo.murciadiversidad.org/

e Priorizacién de las medidas establecidas en el Plan y
cronograma de las mismas a desarrollar.

e Desarrollo normativo de determinados aspectos del Plan.

® Realizacién de campaiias de concienciacién y sensibi-
lizacién.

¢ Disefio, propuesta y coordinacién de Planes Municipales
de Absentismo.

e Constitucién de Comisiones Locales de Absentismo.

Respecto a la Mesa Regional de Absentismo y Abandono
Escolar:

e Tramitacién del protocolo para su creacién.

e Constitucién y convocatoria de la Mesa.

e Coordinacién de las actuaciones sobre absentismo
escolar que se realicen en el seno de la Mesa desde
las distintas instituciones y Consejerias.

e Elaboracién, tramitacién y aprobacién del Reglamento
Interno de funcionamiento de la Mesa.




6.7.5.5. Aulas Taller para grupos especificos de
compensacion educativa

Las diferentes modalidades de agrupamientos en materia de
compensacién educativa en nuestra Comunidad Auténoma en la
etapa de educacién secundaria obligatoria, vienen reguladas por
la Resolucién de 13 de septiembre de 2001, modificada por la
Resolucién de 22 de febrero de 2002, por la que se dictan medidas
para la organizacién de las actuaciones de compensacién educativa.

Entre ellas las Aulas Taller se contemplan como una medida
destinada al alumnado menor de dieciséis afios que presente ne-
cesidades de compensacién educativa, debido a su pertenencia a
una minoria étnica o cultural en situacién de desventaja social o a
otros grupos socialmente desfavorecidos que hagan muy dificil su

incorporacién y promocién en la etapa.

El Decreto 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece
y regula la respuesta educativa a la diversidad del alumnado en la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, dispone su articulo
25.8 que “cuando el alumnado de educacién secundaria obligatoria
valore negativamente el marco escolar y presente dificultades de
insercién escolar y adaptacién al aula podrd ser incluido en pro-
gramas especificos, destinados a prevenir el abandono prematuro
del sistema educativo, con objeto de favorecer su integracién en
el centro educativo y promover el desarrollo de las competencias
bdsicas de la etapa mediante una metodologia adaptada a sus

necesidades e intereses.”

La propuesta de creacién de un Aula Taller es realizada, previo
informe sobre su necesidad y adecuacién, por el Servicio de Inspeccién
Educativa y el Servicio de Atencién a la Diversidad. Su implantacién

m m 1 0 Memaoria sobre la situacion socioeconomica y laboral de la Region de Murcia 2010

GRAFICO 6.14
EVOLUCION DE LAS AULAS TALLER PARA
COMPENSACION EDUCATIVA. 20012010
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Fuente: Memorias de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

se realiza en aquellos IES que lo solicitan para dar respuesta al
alumnado escolarizado en el mismo. Se organizan con una propuesta
curricular basada en una estructura por dmbitos y en torno a proyectos
interdisciplinares de cardcter préctico y manipulativo.

En el grdfico 6.14 se muestra la evolucién de las aulas taller
para la compensacién educativa en la Regién de Murcia.

6.7.5.6. Aulas Ocupacionales para la compensacion
educativa

Las Aulas Ocupacionales son una medida organizativa extraor-

dinaria destinada a menores de 15 y 16 afios en situacién de des-
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ventaja socioeducativa que, ademds de acumular desfase curricular
significativo en la mayoria de las dreas, presenta serias dificultades
de adaptacién al contexto escolar o ha seguido un proceso de es-
colarizacién tardia o muy irregular, circunstancias que hacen muy
dificil su incorporacién a un centro educativo y su promocién en la

efapa., encontrdndose en situacién de absentismo crénico.

Se encuentran reguladas en la Resolucién de 13 de septiembre
de 2001 de la direccién General de Ensefianzas de Régimen espe-
cial y Atencién a la Diversidad por la que se dictan medidas para
la organizacién de las actuaciones de compensacién educativa en
la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en los centros soste-

nidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Murcia.

El Decreto 359/2009, de 30 de octubre, por el que se
establece y regula la respuesta educativa a la diversidad del
alumnado en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
aparte de la disposicién contenida en su articulo 25.8, citado en
el apartado anterior, determina en su articulo 25.10 que “cuando
el alumno de tercer y cuarto cursos de la educacién secundaria
obligatoria presente grave riesgo de abandono escolar por en-
contfrarse en situacién familiar y social desfavorecida, ademds
de desajustes curriculares significativos en la mayoria de las
materias y valore negativamente el marco escolar presentando
serias dificultades de adaptacién al mismo, que hagan muy
dificil su incorporacién y permanencia en la etapa, podrdn ser
incluidos en programas y agrupamientos especificos destinados

a su promocién educativa”.

La propuesta de creacién de las Aulas Ocupacionales es reali-
zada, previo informe sobre su necesidad y viabilidad, por el Servicio
de Inspeccién Educativa y el Servicio de Atencién a la Diversidad.

GRAFICO 6.15
EVOLUCION DE LAS AULAS OCUPACIONALES PARA LA
COMPENSACION EDUCATIVA. 20022010
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Fuente: Memorias de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

Su implantacién se realiza mediante convenio de colaboracién con
los diferentes Ayuntamientos y aprobadas por la Direccién General
de Promocién, Ordenacién e Innovacién Educativa.

Dentro de las actuaciones previstas en el Programa Operativo
del Fondo Social Europeo 2007- 2013 en la Regién de Murcia,
en su EJE 2 (Mejora del capital humano) “ Medidas para aumen-
tar la participacién en la ensefianza y la formacién permanente
a través de acciones destinadas a disminuir el porcentaje de

”

abandono escolar ..." con el objetivo de intensificar acciones en
la lucha contra el abandono escolar prematuro en colectivos de
riesgo de exclusién social, concretado en el Plan estratégico de
desarrollo de la Regién de Murcia, se prevé el funcionamiento de

Aulas Ocupacionales.




6.7.6. Inversiones en atencion a la diversidad

En los presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia las inversiones en el dmbito de la atencién
a la diversidad en las ensefianzas no universitaria se recogen en
los programas 422F (Educacién Especial) y 422G (Educacién

Compensatoria).

6.7.6.1. Programa 422 F de Educacion Especial

El Programa 422F, que incluye las inversiones en Educacion
Especial y en Orientacién Educativa, ha tenido un crecimiento impor-
tante en los afios 20012010, pasando de los 18.218.636,19 € en
el afio 2001 a los 28.969.720,00 € en el 2010, lo que supone un
aumento del 60%.

El Capitulo 1 representa los gastos de personal (profesores
de pedagogia terapéutica, de audicién y lenguaje, orientadores,
profesores técnicos de servicio a la comunidad, auxiliares técnicos
educativos, auxiliares técnicos sanitarios, fisioteropeutos, etc.), su-
pone la mayor inversién, ya que apostar por la inclusién educativa
en condiciones de calidad y equidad suponia dotar a los centros
educativos de los profesionales especializados necesarios, pasando
de 17.280.492,35 € en el afio 2001 a 24.436.896 € en 2010,
lo que supone un crecimiento del 41%.

Sin duda alguna ha sido el esfuerzo presupuestario mas signi-
ficativo referido a la Atencién a la Diversidad para conseguir una
“Escuela Inclusiva” y conforme a los principios de normalizacién
e integracién de la LOGSE y LOE. Significaba dotar a los centros
educativos de los recursos personales especializados necesarios para
que el alumnado con necesidades educativas especiales pudiera
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GRAFICO 6.16
CRECIMIENTO DEL PROGRAMA ECONOMICO 422 F DE
EDUCACION ESPECIAL. 2001-2010
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Fuente: Leyes de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia. Ejercicios 2001-2010.

escolarizarse en los centros ordinarios, ejerciendo su libertad de

eleccién de centros, como el resto de alumnos.

A pesar de que se han actualizado las plantillas de los centros
publicos y privados que tienen escolarizado alumnado con necesida-
des educativas especiales, lo que ha supuesto una importante reduc-
cién del crecimiento presupuestario, seria necesario que en todos los
centros educativos de primaria y secundaria parte de su profesorado
de apoyo fueran de pedagogia terapéutica, pudiendo ejercer ambas
funciones; y, en cualquier caso, evitar la posibilidad de que ningdn
centro quedara exento de la escolarizacién de este alumnado, a fin

de garantizar el principio de la distribucién equilibrada.

El Capitulo 2, dedicado a los gastos corrientes de bienes y
servicios, fundamentalmente estd dedicado a pagar los gastos de
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TABLA 6.22
CRECIMIENTO DEL PROGRAMA ECONOMICO 422 F DE EDUCACION ESPECIAL POR CAPITULOS DE GASTO. 2001-2010
Capitulo 1 Capitulo 2 Capitulo 4 Capitulo 6 Capitulo 7 Total
2001 17.280.492,35 533.662,69 296.298,97 108.182,18 0 18.218.636,19
2002 13.578.782,00 583.271,00 434.558,00 138.227,00 0 14.734.838,00
2003 15.839.000,00 609.936,00 471.967,00 137.867,00 0 17.058.770,00
2004 18.800.655,00 627.000,00 471.967,00 459.677,00 0 20.359.299,00
2005 11.069.356,00 639.540,00 471.967,00 459.677,00 0 12.640.540,00
2006 12.908.121,00 870.256,00 839.358,00 1.182.677,00 600.000,00 16.400.412,00
2007 16.292.860,00 1.008.245,00 1.151.850,00 1.115.977,00 1.200.000,00 20.768.932,00
2008 18.318.495,00 1.048.574,00 1.269.218,00 1.298.141,00 1.200.000,00 23.134.428,00
2009 20.516.065,00 1.070.871,00 2.444.218,00 1.335.116,00 1.041.128,00 26.407.398,00
2010 24.436.896,00 1.330.871,00 1.999.653,00 983.947,00 218.353,00 28.969.720,00

Cantidades en euros.

Fuente: Leyes de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Ejercicios 2001-2010.

mantenimiento de los centros de educacién especial, equipos de
orientacién y una dotacién econdmica a los centros que escolarizan
alumnado con necesidades educativas especiales para la compra de
materiales educativos. Se ha pasado de 533.662,69 € en 2001 a
1.330.871 € en 2010, lo que ha supuesto un crecimiento del 149%.

Esta inversién ha repercutido en que los centros los especialistas
tengan unas dotaciones adecuadas de material psicotécnico, de apo-
yo educativo, bibliografia, software, efc., a las necesidades de sus
alumnos. Gran parte es fungible y requiere la continua financiacién.
Se han constituido los centros de educacién especial como centros
de recursos a disposicién de los centros ordinarios. Las Tecnologias
de la Informacién y la Comunicacién, asi como las tecnologias es-

pecificas de apoyo han sido una prioridad en los recursos.

El Capitulo 4, de transferencias corrientes, va dirigido a
convenios y subvenciones. Asumida la responsabilidad de ejercer

las funciones propias de los centros educativos, no ha habido una
vocacién de arrendamiento de servicios desde la Administracién,
pero si que se ha tenido presente la necesidad de una colaboracién
inferinstitucional, especialmente desde el tejido asociativo que es muy
rico en el mundo de la discapacidad. A tal fin se han ido establecien-
do progresivamente convenios y subvenciones con las federaciones
mds representativas, pasando el presupuesto de 296.298,97 € en
2001 a 1.999.653 € en 2010, lo que ha supuesto un crecimiento
del 575 %. En el apartado 6.10 de este capitulo se relacionan los

convenios y subvenciones realizados en el afio 2010.

El Capitulo 6, de inversiones reales se dedica fundamentalmente
a la dotacién de ayudas técnicas para el alumnado con discapacidad,
accesibilidad y eliminacién de barreras arquitecténicas en los centros
educativos, equipamiento, etc. (ver punto 6.7.1.5 sobre la respuesta
educativa al alumnado con discapacidad motora). Se ha hecho una
inversién muy significativa en la modernizacién de las instalaciones




y recursos de los Centros de Educacién Especial, Equipos de Orien-
tacién, Aulas Abiertas y Accesibilidad en los centros. Son partidas
muy bien gestionadas por los centros educativos dentro de su dmbito
de autonomia. Se ha creado una base de datos de las ayudas para
reutilizarlas y optimizar su utilizacién. Esta partida se dota en el afo
2001 con 108.182,18 € y crece hasta 1.335.116,00 € en el afo
2009. En 2010 se produce una disminucién de 351.169,00 € en
este capitulo, aprobando una inversién final de 983.947,00 € .

En cuanto al capitulo 7, de transferencias de capital, va des-
tinado a convenios con los Ayuntamientos para grandes obras de
eliminacién de barreras e instalacién de ascensores, se doté en 2006
con 600.000 €, se aumenté el 100% hasta 2008, después fue
decreciendo hasta desaparecer en 201 1. Estas actuaciones se abor-

dan desde la Direccién General competente en centros educativos.

6.7.6.2. Programa 422 G de Educacion
Compensatoria

Los presupuestos de la Regién de Murcia que incluyen la Educa-
cién Compensatoria se recogen en el Programa 422G, destinados a
centros piblicos de Educacién Infantil, Primaria y Secundaria. En el
periodo 2001-2010 han tenido un crecimiento exponencial, pasando
de 2.525.699,28 € en 2001 a 13.355.937,00 € en 2010, lo que
supone un crecimiento de 429%, con cardcter general.

El Capitulo 1, representa los gastos de personal (profesores de
apoyo y refuerzo, profesores técnicos de servicio a la comunidad,
efc.), supone la mayor inversién, apostar por la inclusién educativa,
en condiciones de calidad y equidad, suponia dotar a los centros
educativos de los profesionales complementarios a la plantilla ordi-
naria del centro, pasando de 2.179.065,55 € en el afio 2001 a
10.846.882,00 € en 2010, lo que supone un crecimiento del 398%.
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GRAFICO 6.17
CRECIMIENTO DEL PROGRAMA ECONOMICO 422 G DE
EDUCACION COMPENSATORIA. 2001-2010
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Fuente: Leyes de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia. Ejercicios 2001-2010.

El alumnado extranijero supone el colectivo més numeroso dentro
de los de educacién compensatoria por sus necesidades educativas:
un elevado porcentaje, desconocimiento del espafiol, retraso acadé-
mico, escolarizacién anterior irregular, etc., hace que sea necesario
un profesorado complementario para establecer grupos de apoyo,
desdobles de grupos, refuerzos, grupos de ensefianza de espafiol,
efc. Por ello se puede comprobar que los mayores crecimientos de
apoyos en los afos 2002, 2005, 2007 y 2008, coinciden con

periodos de fuerte llegada de alumnos.

En el Capitulo 2, gastos corrientes en bienes y servicios, es una
partida complementaria que se envia a los centros, proporcional al
némero de alumnos de educacién compensatoria. Va destinada a la
dotacién de material escolar u otros recursos materiales para estos
alumnos. En 2001 hubo una dotacién econémica de 226.431,31 €
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TABLA 6.23
CRECIMIENTO DEL PROGRAMA ECONOMICO 422 F DE EDUCACION COMPENSATORIA

POR CAPITULOS DE GASTO. 2001-2010

Capitulo 1 Capitulo 2 Capitulo 4 Capitulo 6 Capitulo 7 Total
2001 2.179.065,55 226.431,31 60.101,21 60.101,21 0 2.525.699,28
2002 4.766.606,00 251.701,00 60.101,00 66.111,00 0 5.144.519,00
2003 5.052.602,00 267.584,00 1.182.703,00 66.111,00 0 6.569.000,00
2004 3.769.919,00 280.000,00 422.835,00 66.111,00 0 4.538.865,00
2005 5.132.803,00 285.600,00 189.831,00 66.111,00 0 5.674.345,00
2006 6.820.986,00 312.252,00 450.102,00 226.111,00 9.000,00 7.818.451,00
2007 8.768.380,00 345.214,00 712.102,00 260.028,00 10.350,00 10.096.074,00
2008 11.360.028,00 332.072,00 742.000,00 322.028,00 11.903,00 12.768.031,00
2009 11.733.437,00 366.657,00 1.421.586,00 237.302,00 0,00 13.758.982,00
2010 10.846.882,00 484.657,00 1.912.110,00 112.288,00 0,00 13.355.937,00

Cantidades en euros.

Fuente: Leyes de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Ejercicios 2001-2010.

y ha habido un crecimiento hasta del afio 2010 con 484.657 €, lo
que supone un crecimiento del 114%.

Estas partidas tienen como finalidad la equidad en la educa-
cién, que la escolarizacién de estos alumnos no solo no suponga
una merma en la atencién del resto del alumnado, sino que su esco-
larizacién vaya acompaiiada de los recursos necesarios adicionales
para que puedan seguir su proceso de ensefianza-aprendizaje en

unas condiciones que favorezcan su éxito escolar.

El Capitulo 4, de transferencias corrientes, va dirigido a con-
venios y subvenciones. Se ha constata un gran esfuerzo econémico
pasando de 60.101,21 € en el afio 2001 a 1.912.000 € en 2010,
lo que supone un crecimiento del 3.081%.

En la lucha contra la desigualdad debe haber colaboracion

entre todas las administraciones y tejido asociativo con el fin de aunar

y optimizar los esfuerzos. Se ha trabajado con las asociaciones,
ayuntamientos, Ministerios de Educacién y Trabajo e Inmigracién,
efc. Los contenidos fundamentales han sido el refuerzo y recupera-
cién escolar, la prevencién y control de absentismo, la ensefianza
del espariol para extranjeros. Mediante estos convenios se ha esta-
blecido una red de apoyo social y educativo a este alumnado, en
coordinacién con los centros. En el apartado 6.10 de este informe se

relacionan los convenios y subvenciones realizados en el afio 2010.

El capitulo 6, de inversiones reales, es el de menor cuantia. Se
pasé de 60.101,21 € en el afio 2001 a 112.288 € en 2010, lo
que supone un aumento del 87%. No obstante, este capitulo llegd
a tener 322.028 € en 2008.

Estos fondos los destinan los centros educativos a bibliografia,
libros de texto para los alumnos (los que no se podian comprar con

el bono-libro), software educativo, recursos diddcticos, etc.

1.7 4




6.8.

La orientacion educativa

La orientacién educativa y profesional, reconocida como dere-
cho bdasico de los alumnos por la ley Orgdnica 8/1985, de 3 de
julio, Reguladora del Derecho a la Educacidn, en su articulo 6.3,
letra d), se concibe como medio necesario para el logro de una
formacién personalizada, que propicia una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores, conforme a lo establecido en
el articulo 1. f), de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién, relativo a los principios del sistema educativo espafiol.

La orientacién educativa y profesional de los alumnos y alumnas
constituye un elemento fundamental de la educacién, inseparable
del conjunto de la accién educativa, que compete a todo el profe-
sorado y tiene como destinatarios a los menores y sus progenitores

o tutores legales.

El Decreto n.° 359/2009, de 30 de octubre, por el que se esta-
blece y regula la respuesta educativa a la diversidad del alumnado
en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, establece la
siguiente estructura de los servicios de orientacién:

— En los centros pUblicos y privados concertados de educacién
infantil y primaria por medio de los Equipos de Orientacién
Educativa y Psicopedagégica o, en su caso, el orientador
del centro.

- En los centros piblicos de educacién secundaria a través de
los Departamentos de Orientacién y en los centros privados

concertados por medio de la Unidad de Orientacién.
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- En los centros publicos y privados concertados de educo-
cién especial a través del Area de Orientacién, que podrd
adoptar la estructura de departamento.

- En los centros publicos de educacién de personas adultas

por medio del orientador del centro.

6.8.1. La orientacion en la educacion
infantil y en la educacion primaria

Los Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica
tienen cardcter multidisciplinar, estdn organizados en sectores por
dreas geogréficas y desarrollan su labor prioritaria en las etapas

de educacién infantil y primaria.

Los Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagégica estén
estructurados en tres dmbitos de organizacién:
a) Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica de Sector.
b) Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagégica de
Atencién Temprana
c) Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica Es-
pecificos.

En la actualidad existen 26 Equipos de Orientacién Edu-
cativa y Psicopedagégica de los cuales cuatro son Equipos de
Atencién Temprana (dos en Murcia, uno en Cartagena y ofro en
Cehegin), 8 Equipos Especificos (dos de deficiencia visual, uno de
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MAPA 6.2
SEDES DE EQUIPOS DE ORIENTACION EDUCATIVA Y PSICOPEDAGOGICA DE SECTOR

Fuente: Elaboracién propia.

deficiencia motora, uno de deficiencia auditiva, uno de Trastornos
Generalizados del Desarrollo, uno de Altas Capacidades, uno de
Convivencia Escolar y uno de Dificultades de aprendizaje) y 15
Equipos de Sector. Dichos Equipos de Orientacién se encuentran
sectorizados teniendo cada uno un sector geogréfico para llevar
a cabo sus actuaciones.

ar Menor
azares)

OEP-Cartagena 1
EOEP Cartagena 2
(Cartagena)

En el curso 2010/11, los Equipos de Orientacién Educativa
y Psicopedagégica estdn integrados por 282 profesionales con
distintas especialidades (ver tabla 6.24):

La normativa de referencia que regula el funcionamiento de los
Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagégica en la Regién
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MAPA 6.3

SEDES DE EQUIPOS DE ORIENTACION EDUCATIVA Y PSICOPEDAGOGICA DE ATENCION TEMPRANA Y ESPECIFICOS

Fuente: Elaboracién propia.

de Murcia es la Orden de la Consejeria de Educacién y Cultura de
24 de noviembre de 2006 (BORM de 23 de diciembre) y el Decreto
359/2009 de Atencién a la Diversidad.

Los Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagégica

realizan las siguientes actuaciones comunes:

EOEP Atencion temprana Murcia 1
EOEP Atencion temprana Murcia 2
(Murcia)

EOEP Alta capacidades

OEP Conviviencia escolar

REP Discapacidad visual B
R.Discapacidad auditiva
Discapacidad motora
rastornos del desarrollo
OEP Difi¢ ultades de apredizaje

ntemprana Cartagena

EOEP Discapacidad visual A
EOEP Discapacidad auditiva
(Cartagena)

— Participacién en las comisiones de escolarizacién de zona
y de escuelas infantiles (un profesional forma parte de cada
comisién de escolarizacién).

- Certificacién de becas para alumnos con necesidades
educativas especiales.
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TABLA 6.24

NUMERO DE PROFESIONALES EN EQUIPOS DE
ORIENTACION EDUCATIVA Y PSICOPEDAGOGICA.

ANO 2010
Perfil profesional N° de profesionales

Orientadores 169
Profesores Técnicos de Servicios a la Comunidad 29
Maestros especialistas en pedagogia terapéutica 6
Maestros especialistas en audicion y lenguaje 10
Fisioterapeutas 68

TOTAL 282

Fuente: Elaboracién propia.

Elaboracién de dictdmenes de escolarizacién para la
escolarizacién inicial, cambio de etapa o cambio de mo-
dalidad educativa de alumnos con necesidades educativas
especiales o con altas capacidades.

Atencién sistemdtica a 450 centros de infantil y primaria
pUblicos y concertados (Equipos de Sector), mds de 100
escuelas infantiles (Equipos de Atencién Temprana) y diver-
sos centros de Ensefianza secundaria (Equipos Especificos).
Coordinacién de actuaciones en el desarrollo de los pro-
gramas implementados en los centros con otras instancias
e instituciones (asociaciones a favor de las personas con
discapacidad, salud mental, servicios sociales municipales,
servicios de pediatria, efc.)

Formacién para la mejora en la especializacién de los
diferentes perfiles profesionales integrados en los Equipos
de Orientacién.

Atencién a las demandas de los centros de los distintos
sectores geogrdficos.

Atencién prioritaria a las demandas del profesorado y de

las familias.

Las actuaciones especificas de los Equipos de Orientacién

Educativa y Psicopedagdgica del sector son las siguientes:

Segin el apartado decimocuarto de la Orden de 24
de noviembre los Equipos de Orientacién Educativa y
Psicopedagégica han desarrollado sus programas de
intervencién una vez han sido consensuados con los
centros educativos, siendo cuatro los programas actuacién
preferente: a) programa de prevencién de dificultades de
aprendizaje y/o desarrollo personal; b) asesoramiento
en la implantacién y desarrollo de programas de con-
vivencia escolar; c) asesoramiento y colaboracién con
el profesorado y los equipos docentes en el traslado de
informacién del alumnado a la Educacién Secundaria
Obligatoria, manteniendo una estrecha coordinacién
con los Departamentos de Orientacién de los IES y d)
programa de identificacién y respuesta al alumnado con
altas habilidades escolarizados en centros educativos de
Infantil y Primaria de la Regién de Murcia.
Incorporacién progresiva de psicopedagogos a Equipos de
Sector para llevar a cabo tareas especificas de atencién
temprana en aquellos sectores geogréficos que carecen de
Equipo de Atencién Temprana.

Reuniones de coordinacién para el traslado de informacién
entre los Equipos de Orientacién de Sector y los Departa-
mentos de Orientacién.

Atencién a todos los alumnos con necesidades de atencién
fisioterapéutica escolarizados en centros de Infantil y Primaria
e Institutos de Ensefianza Secundaria (unos 850 alumnos),
de forma directa o realizando el seguimiento de los mismos.
Los fisioterapeutas han trabajado y desarrollado actuaciones

encaminadas a la mejora de su intervencién y la repercusién




de la misma a nivel curricular a través del asesoramiento
al profesorado de Educacién Fisica.

- Aplicacién del protocolo de actuaciones educativas y sanita-
rias elaborado por la Consejeria de Educacién, Formacién
y Empleo y la Consejeria de Sanidad para la intervencién
con el alumnado con Trastorno de Déficit de Atencién e
Hiperactividad escolarizado en centros educativos de la
Regién de Murcia.

Los Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica Es-
pecificos dempefian un papel de complementariedad con respecto
a los ofros Equipos de Orientacién, a los Orientadores en centros
de Educacién Especial y a los Departamentos de Orientacién de
los Institutos de Ensefianza Secundaria. Su trabajo se dirige funda-
mentalmente a dar una respuesta educativa de calidad al alumnado
con necesidades educativas especiales derivadas de discapacidad
sensorial (auditiva y visual), motora, trastornos graves del desarro-
llo; al alumnado con dificultades de aprendizaje, al alumnado con
altas capacidades intelectuales; y en la resolucién y mejora de la

convivencia escolar en los centros.

Los Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica
Especificos realizan las siguientes tareas:

- Valoracién y seguimiento de ayudas técnicas individualiza-
das para alumnos con necesidades educativas especiales.

- Evaluacién psicopedagégica de alumnos motorices, audi-
tivos, visuales y con trastornos graves del desarrollo con
especial problemdtica, alumnos con altas capacidades o
alumnado con problemas de convivencia escolar.

- Atencidn sistemdtica centros preferentes de escolarizacién
de nifios con discapacidad motora, auditiva, aulas abiertas
o discapacidad visual.
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- Afencién sistemdtica a centros preferentes de escolariza-
cién de alumnos con altas capacidades y coordinacién y
seguimiento de talleres de enriquecimiento extracurricular.

- Redlizacién de un mapa de necesidades y recursos en
cuanto al alumnado con discapacidad o altas habilidades
escolarizado en centros educativos publicos y concertados.

- Asesoramiento especializado a Equipos de Orientacién de
Sector, de Atencién Temprana y Departamentos de Orien-
tacion.

— Asesoramiento, valoracién e intencién con el alumnado
del proyecto ABC de los centros de Infantil y Primaria y
Ensefianza Secundaria.

- Seguimiento junto con los Equipos de Sector de las aulas
abiertas que escolarizan alumnos con pluri-discapacidad y
gravemente afectados y las aulas abiertas especificas de

trastornos graves del desarrollo y discapacidad auditiva.

Los Equipos de Atencién Temprana centran preferentemente
sus actuaciones en los centros de Educacién Infantil en los que se
imparte el conjunto de la etapa o alguno de sus ciclos. Las actua-
ciones de dichos Equipos se vertebran fundamentalmente en torno
a las tareas de prevencién, colaboracién con los Equipos docentes,
evaluacién psicopedagdgica y, en su caso, elaboracién del dictamen
de escolarizacién y apoyo a las familias. De manera mds concretq,
las actuaciones de los Equipos de Orientacién Educativa y Psicope-
dagdgica de atencién temprana, son las siguientes:

- Atencién sistemdtica a todas las escuelas infantiles poblicas

o municipales del cada sector geogrdfico.

- Evaluacién, seguimiento e intervencién temprana de alum-
nos de 0-3 afios con necesidades especificas de apoyo
educativo escolarizados en Escuelas Infantiles publicas y
privadas.
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- Programa de Estimulacién del Lenguaije, en todas las es-
cuelas infantiles de asistencia sistemdtica, enfocado a la
deteccién de dificultades y al desarrollo de la comunicacién
en la préctica educativa y familiar.

— Valoracién e intervencién con familias a través del programa
de servicio abierto.

- Se ha realizado un trabajo coordinado equipo-centro-fa-
milia en el seguimiento de alumnos con n.e.e y su posterior
proceso de escolarizacién

- Se ha redlizado una infervencidn y seguimiento de las
familias de los nifios que se encuentran en situaciones de
riesgo social.

- Valoracién e intervencién temprana con alumnado hospita-

lizado en el Hospital Virgen de la Arrixaca.

Es de destacar, por otro lado, que el Pacto Social por la Educa-
cién en la Regidn de Murcia (2009-2012) contempla la potenciacién
de la orientacién educativa en toda la red de centros, incrementando
la presencia de los orientadores de los equipos generales de orien-
tacién en los colegios de educacién infantil y primaria.

En este marco, en el curso 2010/11, se incorporé el orientador
a tiempo completo y con dependencia orgénica en cuatro centros de
Educacién Infantil y Primaria: CEIP Virgen del Carmen de Cartagena,
CEIP San Isidoro y Santa Florentina de Cartagena, CEIP Herndndez
Ardieta de Roldén y CEIP Jacinto Benavente de Alcantarilla.

6.8.2. La orientacion en la Educacion
Secundaria

La orientacién en la educacién secundaria se ha conformado

en estos afos a través de la siguiente estructura:

a) Los departamentos de orientacién en los institutos de edu-
cacién secundaria obligatoria (IESO), los institutos de edu-
cacién secundaria (IES) y los centros piblicos de educacion
infantil y bdsica (CEIBAS),

b) La unidad de orientacién en los centros privados concertados
(CES) y

c) El orientador en los centros publicos de educacién de per-
sonas adultas (CEPA).

Los profesionales que forman parte de estos servicios de
orientacién son los siguientes: profesorado de la especialidad
de orientacién educativa, asi como profesorado de apoyo a los
dmbitos de lengua y ciencias sociales y de ciencias naturales
y tecnologia, profesores técnicos de formacién profesional de
servicios a la comunidad, profesorado de formacién profesional,
maestros de apoyo de las especialidades de pedagogia terapéutica
y de audicién y lenguaije, y maestros de apoyo al desarrollo de
las medidas de compensacién educativa en aquellos centros que
desarrollen programas especificos.

La orientacién en estas etapas educativas, educacién secun-
daria obligatoria, bachillerato y formacién profesional de grado
medio, tiene por finalidad garantizar la educacién integral del
alumnado a través de la personalizacién del proceso educativo,
especialmente en lo referido a la accién tutorial, a la orientacién
psicopedagégica y a la adaptacién de los procesos de ensefianza
a los diferentes ritmos de aprendizaje, motivaciones, intereses,
capacidades y estilos de interaccién del alumnado, asi como el
desarrollo de madurez personal del alumnado, a través de una
orientacién académica y profesional que desarrolle su capacidad
para orientarse por si mismo, saber tomar decisiones de forma

madura y responsable y continuar su proceso de escolarizacién




entre las ofertas de ensefianzas que le ofrece el sistema educativo

y su transicién desde éste al mundo laboral.

En este sentido, la actuacién de los profesionales de la orien-
tacién educativa en la educacién secundaria se ha desarrollado en
torno a los &mbitos siguientes: el apoyo al proceso de ensefianza
y aprendizaje, la accién tutorial y la orientacién académica y
profesional.

Con respecto al proceso de ensefianza y aprendizaje los
profesionales de estos servicios de orientacién desarrollan su
labor respecto a la prevencién y deteccién temprana de los
problemas de aprendizaje, realizando las evaluaciones psicope-
dagégicas, curriculares o socioeducativas necesarias, ofreciendo
al profesorado el apoyo técnico especializado que precise para
la adecuacién de los elementos del curriculo a las necesidades
del alumnado, para la adopcién de las medidas ordinarias o las
medidas especificas de atencién a la diversidad, o para la elabo-
racién y aplicacién de las adaptaciones curriculares significativas
precisas, asi como el asesoramiento que precisen las familias de
los alumnos, haciéndoles participes y colaboradores del proceso
educativo de sus hijos.

Respecto a la accién tutorial los profesionales centran su activi-
dad en el apoyo al profesorado para el ejercicio de su funcién tuto-
rial, ofreciéndole instrumentos para la infervencién con el grupo de
alumnos, las familias y el equipo docente que favorezcan y mejoren
los aspectos relativos a la mejora del éxito escolar, la personalizacién
de la ensefianza, la prevencién del fracaso escolar, absentismo o
abandono prematuro del sistema educativo, la convivencia escolar,
el proceso de madurez personal, emocional y social y la integracién
y participacién del alumnado en la vida del centro.
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Por Gltimo, desde el dmbito de la orientacién académica y pro-
fesional se proporciona informaciones y orientaciones al alumnado
y sus familias sobre los itinerarios académicos o profesionales mds
ajustados a las capacidades, motivaciones e intereses del alumnado,
facilitdndoles las estrategias que favorezcan el autoconocimiento y
la toma de decisiones de los alumnos de forma madura respecto a
la eleccién del itinerario académico o profesional mds adecuado y
a la decisién sobre su futuro laboral inmediato.

Desde la administracién educativa se han venido desarrolla-
do un importante nimero de actuaciones que institucionalizadas
anualmente han ocasionado el que estos servicios de orientacién
alcancen la importancia que actualmente tienen para la mejora de
la calidad de la educacién secundaria y de los centros educativos

de la Regién de Murcia.
Algunas de estas actuaciones son:

a) Incorporacién de los profesionales especializados adscritos
a estos servicios en todos los centros pdblicos de educacién
secundaria y conforme a concierto en los centros privados-
concertados.

b) Creacién de actividades formativas de cardcter anual es-
pecificamente disefada para cada perfil profesional que
componen estos servicios de orientacién: orientadores, pro-
fesores de servicios a la comunidad, maestros de pedagogia
terapéutica, maestros de audicién y lenguaje, maestros de
compensatoria, etfc.

c) Creacién de talleres, actividades de coordinacién, equipos
de trabajo interdisciplinar y multidisciplinar, etc., con otras
instituciones con competencias en menores y adolescencia,

tales como: sanidad, salud mental, servicios judiciales del
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menor, fiscalia, proteccién del menor, politica social, servi-
cios sociales, servicios culturales, etc.

d) Creacién de redes informativas y de coordinacién a través
de las nuevas tecnologias disefiadas especificamente con-
forme a las necesidades de cada perfil profesional, tales
como: listas de distribucién ORIENTA, plataformas en red,
correos masivos, efc.

e) Creacién de la web especifica ORIENTAMUR, espacio
institucional para recogida de informacién, conocimiento
legislativo, protocolos, enlaces con ofras administraciones
regionales, experiencias educativas, buenas précticas en
orientacién, etc.

f) Creacién de programas y herramientas informdticas nece-
sarias para el ejercicio de la labor profesional, facilitando
y sistematizando el trabajo de los profesionales, tales
como NOUS, programa de evaluacién psicopedagdgica,
o TUTORIA EN ESO, recopilacién de actividades para el
desarrollo de la accién tutorial en la etapa de la educacién
secundaria obligatoria.

g) Dotacién a los servicios de orientacién de los centros
pUblicos de los instrumentos y materiales necesarios para
la labor profesional, asi como a los centros concertados a
través del servicio de préstamo.

Estd en trédmite una orden por la que se ordenard la orientacién
educativa, psicopedagdgica y profesional de la educacién secunda-
ria y se regulard la estructura, organizacién y funcionamiento de los
correspondientes servicios de orientacién educativa en los centros
docentes de la Regién de Murcia.

6.8.3. La Orientacion en los Centros de
Educacion Especial

Los centros de educacién especial disponen de un drea/
departamento de orientacién educativa cuya funcién primordial es

apoyar al tutor en sus funciones.

Los dmbitos de actuacién de la orientacién educativa en los cen-
tros de educacién especial son, de una parte, el apoyo a los procesos
de ensefianza y aprendizaje, que por las necesidades educativas
graves y permanentes que presenta el alumnado, necesariamente es
un proceso individualizado que tiene en cuenta el desarrollo integral
de la persona, con una planificacién centrada en sus necesidades.

Por otro lado, desde el drea de orientacién se realiza el apoyo
al plan de accién tutorial, llevando a cabo un seguimiento del alum-
nado a lo largo de todas las etapas educativas y diferenciando sus
objetivos en funcién de la etapa de la vida y del desarrollo personal

en la que se encuentre el alumno.

Cobra especial relevancia en estos centros el tercer dmbito
de la orientacién educativa, que es la orientacién profesional y
ocupacional. En este sentido, es muy significativo incardinar las
actuaciones en las etapas post-obligatorias con la vida adulta que
el alumno pueda y vaya a desarrollar.

Asimismo hay que destacar la asistencia desde el drea de orien-
tacién a los padres o tutores legales de los alumnos, proporciondn-
doles informacién, apoyo y colaboracién, asi como mediacién entre

éstos y el centro educativo y ofros servicios que atiendan al alumno.




Es esencial el impulso que desde el drea de orientacién se debe
hacer a los programas especificos que se desarrollan en el centro,
a las adecuaciones curriculares que han de ser muy significativas
y a supervisar que la respuesta y modalidad educativa del alumna-
do sea la adecuada, ademds de proponer e incentivar, junto con
el equipo directivo, la implantacién, el desarrollo y la evaluacién
de las ensefianzas y la puesta en marcha de medidas ordinarias,
extraordinarias y especificas que faciliten a los profesionales la
intervencién educativa y proporcionen al alumnado el mayor grado
posible de calidad de vida e inclusién social.

Dado el cardcter de centros de recursos que tienen los cen-

tros de educacién especial, el drea de orientacién participa de
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forma activa en las tareas relacionadas con este dmbito y realiza
la evaluacién psicopedagégica del alumnado de los centros de

educacién especial.

Los dmbitos de actuacién expuestos en lineas generales re-
quieren de la coordinacién con otros profesionales que prestan sus
servicios en los centros de educacién especial, en primera instancia
con los trabajadores sociales y resto de perfiles docentes, maestro
especialista en pedagogia terapéutica, especialista en audicién y
lenguaije, educacién fisica, misica o religién, técnicos de formacién
profesional, asi como con el resto de personal de atencién educativa

complementaria, todo ello bajo la supervisién del equipo directivo.
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6.9.

Recursos personales, materiales y formacion
del profesorado

6.9.1. Recursos personales de Recursos Humanos, por la que se establecen crite-
rios generales para la determinacién de necesidades
De acuerdo con el articulo 72.1 de la Ley Orgdnica 2/2006 reales de Profesorado en Escuelas de Educacién Infantil,

de 3 de mayo, de Educacién, la Consejeria con competencias en Colegios de Educacién Infantil y Bésica, Colegios de
Educacién Infantil y Primaria y Centros de Educacién

Especial; y la Resolucién de 2 de julio de 2010, de la

Direccién General de Recursos Humanos, por la que se

educacién dispondrd del profesorado de las especialidades corres-
pondientes y de profesionales cualificados, asi como de los medios

y materiales precisos para la adecuada atencién del alumnado con

necesidad especifica de apoyo educativo establecen criterios generales para la determinacién de

necesidades de profesorado en Institutos de Educacién
Secundaria para el curso 2010/2011.

La planificacién de estos recursos personales se regula por Reso-
lucién que se actualiza cada afio. Las vigentes para el curso 2010/11
son la Resolucién de 20 de junio de 2010, de la Direccién General En relacién a las medidas de compensacion
educativa, las ratios profesor/alumno se indican en

TABLA 6.25 la tabla 6.25.

RATIOS PROFESOR/ALUMNO EN MEDIDAS DE
COMPENSACION EDUCATIVA. CURSO 2010/11

En cuanto a los puestos de Pedagogia Terapéu-

tica y Audicién y Llenguaje, la normativa vigente es-

Medidas organizativas Alumnos grupo | N° horas méaximo tablece que dicho profesorado atenderéd al alumnado
e G e 8-15 8 con necesidades educativas especiales significativas
Aulas Taller 10-15 18 i iad di idad osiqui
Aulas do acogida nivel | 1045 i y permanentes, asociadas a discapacidad psiquica,
Aulas de acogida nivel Il 10-15 12 sensorial, fisica y alteraciones graves de la persona- PN
. . . . .y 0
Aulas de acogida nivel Il 10-15 8 lidad, siempre en colaboracién con el profesor tutor

Fuente: Resoluciones de la Direccién General de Recursos Humanos para y, en su caso, con el resto de los profesores. Asi

el curso 2010/11. mismo participard en el disefio y puesta en prdctica



de las adaptaciones curriculares necesarias para el alumnado con
inteligencia limite y aquellos alumnos que presenten trastorno de
déficit de atencién con hiperactividad.

La proporcién entre el nimero de alumnos con necesidades
educativas especiales y superdotados intelectualmente, y el ndmero
de profesorado de apoyo necesario de las especialidades de Pe-

TABLA 6.26
PROPORCIONES DE PLANTILLA DE PROFESORADO/
ALUMNADO CON ADAPTACIONES SIGNIFICATIVAS
ESCOLARIZADO EN CENTROS PUBLICOS ORDINARIOS.
CURSO 2010/11

1 profesor cada 8-11 alumnos
1 profesor cada 15-25 alumnos

Fuente: Resoluciones de la Direccién General de Recursos Humanos para

el curso 2010/11.

TABLA 6.27
PROPORCIONES DE PLANTILLA DE PROFESORADO/
ALUMNADO CON ADAPTACIONES MUY
SIGNIFICATIVAS ESCOLARIZADO EN CENTROS
PUBLICOS DE EDUCACION ESPECIAL Y AULAS ABIERTAS
ESPECIALIZADAS. CURSO 2010/11

1/3-5 1/ 4-6

1/12-18 1/12-18

Fuente: Resoluciones de la Direccién General de Recursos Humanos para

el curso 2010/11.
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TABLA 6.28
EVOLUCION DE LOS RECURSOS PERSONALES DE
APOYO A LA COMPENSACION EDUCATIVA. 2000-2010

Fuente: Memorias Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

TABLA 6.29
EVOLUCION DE LOS RECURSOS PERSONALES DE APOYO
A LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES. 2000-2010

Fuente: Informes bienales sobre la situacién de la ensefianza en la Regién de Mur-
cia/Servicio de Estadistica de la Consejeria de Educacidn, Formacién y Empleo.



La atencion a la diversidad en la educacion de la Region de Murcia. 2000-2010

dagogia Terapéutica y Audicién y Lenguaije serd la que resulte de
aplicar las tablas 6.26 y 6.27, gradudndose el intervalo en funcién

del tipo y gravedad de la discapacidad.

En las tablas 6.22 y 6.23 sobre el crecimiento de los programas
econdémicos 422F y 422G, y en particular del capitulo 1 sobre gastos
de personal, se resaltaba el crecimiento exponencial realizado en los
dltimos diez afos, aumentando un 141% en el caso del Programa
de Educacién Especial y un 529% en el Programa de Educacién
Compensatoria. En las siguientes tablas se muestra la evolucién de

los recursos personales de apoyo en ambos programas.
6.9.2. Recursos materiales

De acuerdo con el articulo 110.2 de la Ley Orgénica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacién, se promoverdn programas para ade-
cuar las condiciones fisicas y tecnolégicas de los centros, incluido el
transporte escolar, y dotarlos de los recursos materiales y de acceso al
curriculo adecuados a las necesidades del alumnado que escolariza,
especialmente en el caso de personas con discapacidad, de modo
que no se conviertan en factor de discriminacién y garanticen una

atencién inclusiva y universalmente accesible a todos los alumnos.

Las inversiones en estos programas han crecido desde los
108.182,18 € en el afio 2001 hasta los 751.720,14 € en el
afio 2010.

Desde la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo se
atienden las necesidades que presentan los centros que escolari-
zan alumnado con necesidades educativas especiales asociados a
discapacidad motora o con algin impedimento fisico, y a partir de

ellas se realizan los correspondientes trdmites para la realizacién de

expedientes econdmicos sobre inversiones para adecuaciones de es-
pacios y pequefias obras de eliminacién de barreras arquitecténicas,
para la adquisicién de mobiliario y materiales adaptados, para la
dotacién de ordenadores y periféricos como ayudas técnicas indivi-
dualizadas, para materiales didéctico y psicotécnico adaptado, efc.

De igual forma se recaba y tramita la informacién necesaria
de los centros educativos para la justificacién de gastos de los
expedientes econémicos correspondientes a las diferentes partidas
presupuestarias destinadas a los mismos.

En la siguiente tabla se relacionan los expedientes de inversio-

nes realizados en el afio 2010.

Por otro lado, también se realizan inversiones en contenidos
digitales multimedia educativos para la atencién a la diversidad en
Centros de Educacién Especial y EOEP especificos. En la siguiente
tabla se relacionan los expedientes de inversiones realizados en el
afo 2010:

En el dmbito de las tecnologias de la informacién y la comuni-
cacién (TIC) y la atencién a la diversidad hay numerosos estudios y
experiencias que corroboran que cada vez son més las personas que
encuentran en las tecnologias un punto de apoyo para su desarrollo:
los alumnos para desarrollar sus capacidades con la ayuda de los
productos de apoyo vy, los profesores, para alcanzar su méximo de-
sarrollo profesional y mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje

de las distintas dreas del curriculo escolar.

La Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo ha venido
desarrollando distintas iniciativas para garantizar la participacién
plena y en igualdad de condiciones del alumnado con necesidades
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TABLA 6.30
INVERSIONES EN PROGRAMAS PARA LA ADECUACION DE CONDICIONES FiSICAS Y TECNOLOGICAS DE LOS
CENTROS Y DOTACION DE RECURSOS MATERIALES Y DE ACCESO AL CURRICULO. 2010 (euros)

Eliminacion de barreras arquitectonicas y adecuacién de espacios en centros docentes 106.695,22
Equipamiento especifico y materiales didacticos en Centros de Educacién Especial 96.517,00
Equipamiento especifico de fisioterapia, mobiliario adaptado, productos de apoyo al acceso y a la comunicacion. 200.257,92
Equipamiento informatico como ayuda técnica individual para alumnos con necesidades educativas especiales 7.300,00
Equipamiento para centros de Recursos en Centros de educacion especial 48.000,00
Materiales didacticos especificos para alumnos con altas capacidades intelectuales 59.000,00
Equipamiento para Centros de Educacién Especial con servicio de residencia 24.000,00
Equipamiento especifico para Aulas Abiertas 24.000,00
Equipamiento especifico para programas Proneep 9.600,00
Mobiliario para Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagégica 126.000,00
Equipamiento informatico para Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica 17.200,00
Material de evaluacién psicopedagdgica para Departamentos de Orientacion 33.150,00

Fuente: Memoria Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo afio 2010.

TABLA 6.31
INVERSIONES EN CONTENIDOS DIGITALES ESPECIFICOS
PARA LA ATENCION A LA DIVERSIDAD. 2010 (euros)

Actualizacion Cognitiva-Lectoescritura-Ortografia 2010 3.793,00
Actualizacion Programa Infopitagoras 2010 6.000,00
Nous — Evaluacién Psicopedagdgica en Educaciéon Secundaria 2.999,40

Fuente: Memoria Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo afio 2010.

especificas de apoyo educativo. Estas actuaciones pueden resumirse programas que atienden al alumnado con necesidades
en: especificas de apoyo educativo.
- Gestién de la adquisicién y/o dotacién de Infraestructuras - Promocién de la formacién del profesorado, la investi-

(Hardware, Software y Acceso a Internef) para centros y gacién e innovacién educativa, y la colaboracién en la
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utilizacién de las TIC en el dmbito de la atencién a la
diversidad.
- Construccién de referentes, recursos y servicios de apoyo
para la integracién de las TIC en la atencién a la diversidad.
- Fomento de la asuncién, aplicacién y promocién de los
esténdares y directrices del “Disefio para todos”.

6.9.3. Formacion, innovacion e
investigacion

La formacién del profesorado se regula por el Decreto
42/2003, por el que se regula la planificacién, estructura y
formacién permanente del profesorado de la Regién de Murcia.
La organizacién se establece en Planes de Regionales de Forma-
cién que se desarrollan a través de los Centros de Profesores y
Recursos (CPRs).

En el Plan Trienal de Formacién del Profesorado 2007-2010 se
establece la Atencién a la Diversidad como una de las competencias
profesionales comunes para el profesorado, dentro de modelo inclu-
sivo en el que todo el profesorado tiene que atender la diversidad,
por lo que se hace necesaria una formacién integral de todos los
profesores. En el proceso de deteccién de necesidades formativas
realizado, la Atencién a la Diversidad ocupé el primer lugar, con
un resultado de 9,5 sobre una escala de 12.

En el Plan Regional de Formacién del Profesorado de la Re-
gién de Murcia, para el curso 2010/2011 estdn contempladas un
total de 416 actividades de formacién, distribuidas en los distintos
CPRs. De ellas 126 actividades estén orientadas a la Respuesta
a la Diversidad, lo que supone el 30% de la formacién, con una

participacién de unos 5000 profesionales, insuficiente si se tiene

GRAFICO 6.18
NUMERO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS SOBRE
ATENCION A LA DIVERSIDAD. 2001-2010
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Fuente: Memorias de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

en cuenta que un 50% son profesionales especificos de Diversidad
que suelen participar de un modo muy activo.

El Servicio de Atencién a la Diversidad coordina 48 de las
mencionadas actividades, es decir un 38%. En todos los CPRs una
de las asesorias estd referida a la Atencién a la Diversidad.

Una de las modalidades de formacién de diversidad son los
Seminarios Regionales que reGnen mensualmente a colectivos profe-
sionales de orientadores, educacién compensatoria, efc. La formacién
se hace en horario escolar y va destinada a la actualizacién cientifica
especializada, el intercambio de buenas prdcticas y la coordinacién
con la Administracién Educativa para el conocimiento y puesta en

practica de orientaciones educativas, asi como el desarrollo de
materiales o documentos de trabaijo.
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TABLA 6.32

DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD POR PERFILES PROFESIONALES. CURSO

2010/11
Perfil profesional N° de actividades
Audicion y Lenguaje 25
Educacién Compensatoria 15
Fisioterapéutas 2
Orientadores 33
Pedagogia Terapéutica 28
Profesores Técnicos Servicio Comunidad 9
Varios 14

Fuente: Plan Regional de Formacién Permanente del Profesado. Curso

2010/1

1. Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo.

Anualmente se realiza una convocatoria por la que se regula

el proceso de seleccién y de seguimiento para la realizacién de

proyectos de investigacién e innovacién educativa, entre los que

tienen prioridad los que versan sobre la atencién a la diversidad y

prevencién del fracaso escolar.

La formacién del profesorado en materia de atencién a la diver-

sidad en los Gltimos diez afos ha tenido por objetivos los siguientes:

a)

b)

<)

Sensibilizar al profesorado en general sobre los principios
para la atencién a la diversidad del alumnado: la inclusién
educativa, la accesibilidad universal, la compensacién
de las desigualdades, la interculturalidad, la igualdad de
oportunidades, etc.

Dotar al profesorado de las herramientas necesarias, tanto
cientificas como diddcticas, que les ayuden a la atencién al
alumnado que presenta necesidades de apoyo educativo.
Formar especificamente a los colectivos de profesionales
que atienden directamente al alumnado que presenta

d

necesidades especificas de apoyo educativo, realizando
la coordinacién precisa entre los mismos y entre ellos
y la administracién educativa. Entre estos colectivos se
encuentran maestros de pedagogia terapéutica, maestros
de audicién y lenguaje, maestros de apoyo a las medidas
de compensacién educativa, orientadores de equipos de
orientacién educativa y psicopedagdgica, orientadores de
centros de educacién secundaria y de personas adultas,
profesionales que desarrollan su labor en los centros de
educacién especial, etc.

Fomentar las buenas prdcticas, el intercambio de expe-
riencias, las innovaciones educativas, los proyectos de
centros, etc., en torno a la atencién a la diversidad del

alumnado.

Dados los objetivos de la formacién del profesorado en materia

de atencién a la diversidad, las modalidades de las actividades

formativas que se han disefiado, planificado y desarrollado en los

dltimos diez afos han sido las siguientes:

a)

b)

Cursos de profundizacién en conocimientos y competencias
bdsicas para los profesionales que atienen al alumnado con
necesidades educativas.

Cursos de sensibilizacién y de contenidos generales para
todo el profesorado y, especialmente, destinados a tutores
y equipos directivos.

Seminarios de formacién para la realizacién de trabajos,
materiales, etc.

Seminarios de coordinacién institucional con los profesiona-
les implicados en la atencién educativa del alumnado con
necesidad especifica.

Jornadas regionales y nacionales con temdticas actuales de
interés para profesionales, padres y comunidad educativa en
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su conjunto, tales como Jornadas sobre altas capacidades,
TGD, TDAH, Dislexia del Desarrollo, de centros de educo-
cién especial, centros de recursos, escuelas rurales, aulas
hospitalarias, aulas de acogida, compensatoria, dificultades
de aprendizaje, efc.

f) Congresos nacionales e internacionales sobre las materias
de atencién a la diversidad. De especial trascendencia el
Congreso TECNONEET, con una larga trayectoria, y el
Congreso DIVERSA, de reciente creacion.

Por ofro lado, el Decreto n.° 359/2009, establece que se
impulsard la publicacién de materiales que favorezcan la atencién
a la diversidad del alumnado. En este contexto, las publicaciones
que se han realizado a lo largo de la década 2000-2010 en
materia de atencién a la diversidad han conformado dos &émbitos
de desarrollo; por una parte, publicaciones de cardcter cientifico
y diddctico destinadas a profundizar en aspectos muy concretos
de las necesidades especificas apoyo educativo; y de otra, publi-
caciones de cardcter informativo y divulgativo destinadas a dar a
conocer a la comunidad educativa y a la sociedad en su conjunto
aspectos relativos a las caracteristicas del alumnado con necesi-
dades especificas de apoyo educativo y en torno a la atencién

educativa de las mismas.

Respecto a las publicaciones cientificas y diddcticas, son
principales destinatarios de las mismas los centros educativos, los
equipos docentes, tutores y profesorado en general. Con estas pu-
blicaciones se da a conocer no solo las investigaciones diddcticas
y pedagégicas que se realizan en el dmbito de las necesidades
especificas de apoyo educativo, también las buenas prdcticas, las
experiencias educativas, los proyectos que, al respecto, desarrolla

el profesorado, etc. Fruto de este tipo de publicaciones son los
materiales relativos a seminarios de formacién, congresos, jornadas
de intercambio de experiencias, etc. Muchas de ellas responden a
la necesidad del conocimiento y atencién educativa de aspectos
tan concretos como: atencién al alumnado sordo, espafol para
extranjeros, programa de atencién al alumnado con discapacidad
intelectual, altas capacidades, atencién a las necesidades educa-
tivas especiales, catdlogo de ayudas técnicas, nuevas tecnologias
y atencién a la diversidad, etc.

En lo concerniente a las publicaciones de cardcter informativo y
divulgativo, son principales destinatarios de las mismas la comunidad
educativa en su conjunto y la sociedad en general, especialmente
las familias de los alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo. Estas publicaciones, editadas en formato cuadernillo,
pretenden informar a las familias de los servicios que en materia de
educacién se ofrece al alumnado que precisa una atencién educativa
diferente a la ordinaria. En este sentido, se han publicado cuader-
nillos en torno a la atencién educativa e informacién a las familias
del alumnado con altas capacidades intelectuales, con Trastorno
por Déficit de Atencién e Hiperactividad, con autismo y trastornos
generalizados del desarrollo y para las familias con hijos mayores
de 18 afos con necesidades educativas especiales.

La Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo ha editado
mdés de 60 publicaciones y recursos educativos para la atencién
a la diversidad en los dltimos diez afios (www.educarm.es/publi-

caciones/)

En cuanto a proyectos y recursos web para la atencién a la
diversidad se relacionan en la tabla 6.33.
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TABLA 6.33

PROYECTOS Y RECURSOS WEB SOBRE ATENCION A LA DIVERSIDAD. CURSO 2010/11

Proyecto

Direccion web

AET. Programas de apoyo a la educacion familiar en edades tempranas en Centros de Educacion Infantil y Primaria.

http://aet.murciadiversidad.org/

Altas Capacidades Intelectuales

http://altascapacidades.murciadiversidad.org/

CADI. Centro de Animacion y Documentacion Intercultural

http://www.cadimurcia.net

Foro de Tecnologia Educativa y Atencion a la Diversidad

www.tecnoneet.org

H.M.E.S. Herramienta Multimedia para la Estimulacién Sensoriomotriz.

http://hmes.murciadiversidad.org/

Leer y Escribir en Educacién Secundaria

http://orto.murciadiversidad.org/

Plataforma Comunidades Virtuales de Diversidad

http://seminario.murciadiversidad.org/

Portal de Atencién a la Diversidad en la Regién de Murcia

www.murciadiversidad.org

Portal de Orientacion Educativa en la Regién de Murcia

http://orienta.murciadiversidad.org/

Seccion de Atencién a la Diversidad del Portal Educarm

www.educarm.es

Seccion de Atencién a la Diversidad del Portal institucional de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo

www.carm.es/educacion/

Ya soy adulto

http://lyasoyadulto.murciadiversidad.org/

Absentismo y abandono escolar

http://absentismo.murciadiversidad.org/

Congreso TecnoNEEt 2010

http://congreso.tecnoneet.org

Fuente: Memoria de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo. Afio 2010.
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6.10.

Participacion y coordinacion

La infervencién socioeducativa con los colectivos mds desfavo- En esta estrategia de trabajo se han desarro-
recidos, con discapacidad o dificultades de aprendizaje en general, llado desde la Consejeria de Educacién, convenios,
para que sea eficaz debe de hacerse desde los distintos dmbitos de acuerdos y subvenciones relativos a la diversidad, con
la sociedad (familia, asociaciones, instituciones, efc,...) establecien- otras Consejerias, Ministerios, Administracién Local,
do redes sociales que coordinen y alnen esfuerzos en proyectos federaciones, asociaciones, efc.
integrales que den respuesta a las necesidades del individuo. De
este modo se rentabilizan los recursos y se da calidad y eficacia En la tabla 6.34 se relacionan las subvenciones
a las actuaciones. promovidas por la Consejeria de Educacién, Forma-

cién y Empleo de la Regién de Murcia en el afio 2010.
El Decreto 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece

y regula la respuesta educativa a la diversidad, insta a la Consejeria En cuanto a los convenios y acuerdos promovidos
con competencias en educacién a promover la colaboracién con en el afio 2010, se pueden resefiar los siguientes:
las distintas administraciones publicas e instituciones y organismos

publicos y privados, de nivel estatal, autonémico o local, tanto para - Convenio de colaboracién entre el Ministerio
garantizar la adecuada atencién a la diversidad del alumnado en de Educacién y la Comunidad Auténoma de
igualdad de oportunidades como para dar respuestas concretas a la Regién de Murcia para el Plan de Apoyo a
las necesidades especificas de apoyo educativo, favoreciendo en la implantacién de la LOE. Afio 2010. Desde
todo momento la inclusién educativa y la insercién sociolaboral de el Servicio de Atencién a la Diversidad se
los mismos (Art. 38). han coordinado y gestionado los siguientes

programas relativos al Convenio:

Las Administraciones, por tanto, deben liderar estas iniciativas, e Programa para la mejora del éxito
pero es necesario promover y contar con la participacién de las escolar, desarrollando las siguientes ac-
familias y tejido asociativo; asi como coordinarse entre las propias tuaciones: talleres extracurriculares para
administraciones. alumnos con altas capacidades y planes

de mejora en centros educativos.



m m 1 0 Memaoria sobre la situacion socioeconomica y laboral de la Region de Murcia 2010

TABLA 6.34
SUBVENCIONES PROMOVIDAS POR LA CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION Y EMPLEO EN MATERIA DE
ATENCION A LA DIVERSIDAD. ANO 2010 (euros)

Subvencion Inversion
Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia a través de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo y la Obra
Santa Luisa de Marillac-Escuela Infantil San José de Calasanz, de Lorca, Murcia, para la prestacién de apoyos educativos al alumnado de educacion 30.000

compensatoria en prevencion del absentismo y fracaso escolar y conciliacion de la vida familiar y laboral.

Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo y la Federacion de Asociaciones a favor de las personas con discapacidad
intelectual y paralisis cerebral (FEAPS-Regién de Murcia), para la prestacion de apoyos educativos al alumnado con discapacidad escolarizado en centros 1.175.428
educativos

Convenio de colaboracién entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo y el
Ayuntamiento de Molina de Segura para la escolarizacién de nifios con necesidades educativas especiales en las escuelas infantiles de titularidad municipal.

30.000

Convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo y la
Federacion de Asociaciones de Padres con Hijos Deficientes Sensoriales Auditivos (FASEN) de la Region de Murcia, para la intervencion de intérpretes de 413.775
lengua de signos en centros educativos que escolaricen alumnado con discapacidad auditiva.

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo y el
Excelentisimo Ayuntamiento de Murcia para la escolarizacion de nifios con necesidades educativas especiales en las escuelas infantiles de titularidad municipal.
Decreto n.° 48/2010, de 18 de marzo, por el que se establecen las normas especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencién a la Fundacién
Yehudi Menuhin Espafia, para promover actividades artisticas, culturales y pedagogicas para la prestacion de apoyos educativos al alumnado de medio 82.000
social desfavorecido.

Decreto n.° 57/2010, de 26 de marzo, por el que se regula la concesion directa de una subvencion a la Federacion Murciana de Asociaciones de Familiares
y Personas con Enfermedad Mental (FEAFES), para la prevencién e intervencion en las dificultades en salud mental en centros educativos de la Region 71.500
de Murcia.

Decreto n.° 92/2010, de 7 de mayo, por el que se regula la concesion directa de una subvencion al Excelentisimo Ayuntamiento de Cartagena destinada
a la Escolarizacion de Nifios con necesidades educativas especiales en las Escuelas Infantiles de Titularidad Municipal.

80.000

60.000

Decreto, por el que se establecen las normas especiales reguladoras de la concesién directa de una subvencién a los Centros Privados Concertados de
Educacién Especial, para la realizacion de actuaciones que favorezcan las condiciones de accesibilidad del alumnado a estos centros, asi como los apoyos 196.200
a la escolarizacion del alumnado con necesidades educativas especiales.

Fuente: Memoria de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo. Afio 2010.

e Programa dirigido a disminuir las bolsas de abandono Murcia, el Consejo General del Poder Judicial y el Ministerio

temprano de la escolarizacién. fiscal para la creacién de la mesa regional de absentismo

® Programa conjunto destinado a publicidad en web y y abandono escolar en la Comunidad Auténoma de la
actividades de difusién, que se ha materializado en las Regién de Murcia.

siguientes: creacién de la web Orientamur, web Altas - Convenio de colaboracién entre la Consejeria de Educacién,

Capacidades, Congreso Tecnoneet, publicacién de los Ciencia e Investigacién y la Asociacién de Ayuda al Déficit

cuadernillos “Ya soy adulto” y “Atencién alumnado TGD”. de Atfencién con més o menos Hiperactividad (ADA+-HI)

- Protocolo de colaboracién entre la Comunidad Auténoma para realizacién de actuaciones de apoyo y asesoramiento

de Murcia, la Federacién de municipios de la Regién de a centros educativos en los que estd escolarizado alumnado
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con Trastorno por Déficit de Atencién e Hiperactividad y a
las familias de los mismos.

— Convenio de colaboracién entre la Consejeria de Educacién,

Ciencia e Investigacién y la Asociacién ASTUS de Carta-

gena para programa “Enlace entre la etapa escolar (CPEE
Primitiva Lépez) y la ocupacional o de empleo (Prolam)”.

- Convenio de colaboracién entre la Consejeria de Educa-
cién, Ciencia e Investigacién y ONCE para la prestacién
de servicios educativos al alumnado con discapacidad
visual.

- Convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Educa-
cién, Formacién y Empleo y la Agencia de Desarrollo Local
y Empleo del Ayuntamiento de Cartagena para la admisién
en précticas de 10 alumnos-desempleados del proyecto de
taller de empleo: “ADA: Atencién a la dependencia en el
aula”.
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