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El Consejo de la Transparencia plantea
63 ‘retoques’ ala ordenanza municipal

Propone que sean
publicos los informes
de los funcionarios y
que la Corporacion
sea responsable de
las infracciones

:: MANUEL MADRID

MURCIA. La ordenanza de la trans-
parencia se someterd.a un nuevo pe-
riodo de alegaciones, después de que
en el primero solo se hayan recibi-
do sugerencias del Consejo de la
Transparencia de la Regién. Nilos
colegios deprofesionales, ni el Con-
sejo Social, ni las universidades, ni
las juntas municipales ni asociacio-
nes de vecinos participaron, por lo
queel concejal de Modemizacién de
la Administracién y Calidad Urbana,
José Guillén, anuncid ayer que has-

ta el 30 de marzo pueden realizarse
aportacionesen elsitio ‘participaen-
transparencia.es’, en el correo elec-
trénice participacion@ayto-mur-
da.es, enla pagina web ‘tumurdia.es’
y en la aplicacién mévil ‘“Tu Murcia’.

En su propuesta de revisién del
borrador de la ordenanza; el presi-
dente del Consejo de la Transparen-
cia de 1a Region, José Molina, doctor
en Economia y sociélogo, plantea 63
recomendaciones ¢para potenciar
losdeseos derevitalizarla democra-
ciaen la cindad y en sus pedanias.

Segin Molina, es «un proyecto
compartido» contarcon una «demo-
cracia participativa y una sociedad
transparente, y «vivir la éticaenla
gestion de'lo piblicon. El ponente,
en su escrito, pide que el Pleno del
Ayuntamiento sea el 6rgano com-
petente en materna sancionadora por
losincumplimientos de la ordenan-
za de transparencia, acceso a lain-
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SUGERENCIAS POLEMICAS

» Datos personales. E1Consejo de l

laTmnsparencia propone que sea
publico el curriculum y experiencia
profesional de los politicos y fun-
cionaties en organos de dedsion. La
sectetaria dela comision local de

Transparenciadice en el informe de ‘

valoracion que esa informacion no
se encuentra en el expediente de
personal y que puede afectar a da-
tos personales, siendo informacion
noobligatoria para el funcionario.

» RPT. Sobre la relacion de pues-

tos de trabajo -plazas definitivas y
provisionales- y los detalles (retri-

buciones, bajas, guardias, dietas),

la secretaria de la comision sostie-

ne que se trata de un «exceso de
informacion de caracter perso-
naly, y que asi no se recoge en las

| ordenanzas de otros consistorios.

»Liberados. E1 Consejo pide que
se haga publico en qué trabajan.

formacion publica y buen gobierno
del Consistorio, en lugar de 1a Junta
de Gobiemno, y ademas solicita que
1a Corporacién murciana se posicio-
ne a favor de reformar la ley de trans-
parencia regional y que se amplien
las competencias del Consejc para
actuar en defensa de la ciudadania.

ElConsejo de 1a Transparencia ha
tenido en cuenta las leyes de trans-
parencia existentes en otras regiones
para revisar el borrador de ordenan-
zade Murda. Entre esos 63 ‘Tetoques),
Molina plantea afiadir en el capitulo
derégimen sancionador queel alcal-
dey los concejales sean los respon-

sables de lasinfracciones tipificadas
en la ordenanza, asi como los titula-
res de.61ganos directivos y los em-
pleados publicos y las personas fisi-
cas y juridicas quepuedan cometer
una infraccién en materia de publi-
cidadactivay accesoa la informaciéon
publica. Otras peticiones del Conse-
jo tienen que ver con la publicacién
en la web municipal de la informa-
cién urbanistica. Asi, por ejemplo,
Molina sugiere una relacién trimes-
tral de licencias de obras mayores y
deactividades, ylosinformes técni-
cos y juridicos emitidos en los expe-
dientes; larelacion de bienes inte-
grantes del parimonio municipal del
suelo y los bienes o ingresos econé-
micos recibidos por las cesiones obli-
gatorias de aprovechamiento urba-
nistico; o subir a la web los instru-
mentos de planeamiento urbanisti-
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€O en tramitacion, a partir de su apro-
bacién inicial, con memoria, anexos,
normas urbanisticas, fichas, docu-
mentacion grifica, informes precep-
tivos y cuanta informacién sea de re-
levancia. También se sugiere hacer
publica la relacién de proyectos de
expropiacién iniciados de oficio por
el Ayuntamiento y las sanciones fir-
mes en via administrativa y
medidas de restablecimien-
to de legalidad, asi comolos
informes juridicos y técni-
cos emitidos en los expe-
dientes de aprobacién y mo-
dificacién de planes, y para
otorgamiento o denegacién
de las licencias.

Respecto a la contrata-
cién también se pide la re-
lacién de contratos formalizados por
el Ayuntamiento, las prérrogas y
modificaciones, los criterios de ad-
judicacién y valoracién de ofertas,
y que se dé publicidad a la identidad
de las empresas subcontratadas, asi
como hacer piblicos los informes
técnicos, juridicos y econémicos
emitidos en todos los expedientes
de contratacién. Respecto al capi-
tulo de personal, el Consejo de la
Transparencia pide que se detalle el
curriculum y la trayectoria profe-
sional de los responsables politicos

Jose M.olina.

y funcionarios de los diferentes ser-
vicios y 6rganos de decisién (geren-
tes, jefes de 4rea, servicio y seccién),
¥ que se especifique al detalle las re-
laciones de puestos de trabajos, con
retribuciones anuales, con desglo-
se de conceptos (guardias, servicios
extraordinarios, indemnizaciones
y dietas), y que se conozca en qué

; ocupan los funcionarios li-

berados sus horas.

Valoracion criticada

La funcionaria Isabel Fer-
nandez Guerras, imputada
en el ‘caso Umbra’, ha rea-
lizado un informe de valo-
racién de todas estas pro-
puestas, con recomendacio-
nes, que fue aportado ayer
a los grupos politicos. En més de la
mitad de las sugerencias del Conse-
jo, Guerras desaconseja su inclusién
en el texto, o bien porque son repe-
tidas o reiterativas, o porque han ge-
nerado controversia con la ley de la
Region de Murcia, 0 porque ya es-
tan recogidas o porque chocan o van
en contra de la ley estatal. El conce-
jal Enrique Ayuso (PSOE) no cree,
en ningln caso, que las recomenda-
ciones de Guerras deban condicio-
nar a los miembros de la comisién
que debe acordar el texto definitivo.




