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|. CoMUNIDAD AUTONOMA

1. DisposicioNES GENERALES

Consejo de Gobierno

14454  Decreto n.° 138/2005, de nueve de diciembre,
de Estructura Orgéanica de la Secretaria
General de la Consejeria de Industria y Medio
Ambiente.

Por Decreto del Presidente n.° 9/2005, de 7 de
mayo, por el que se reorganiza parcialmente la Admi-
nistracion Regional, se disefia un nuevo modelo que
permite la mejor gestion de las competencias atribui-
das a la Administracion Regional.

A tal efecto se cred la Consejeria de Industria y
Medio Ambiente, a la que se atribuyen, ademas de las
competencias que ostentaba la extinguida Consejeria
de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio, las relati-
vas a industria, energia y minas, desarrollo tecnolégico,
sociedad de la informacién y telecomunicaciones, in-
cluida la planificacion y coordinacion de redes, con in-
dependencia de lo establecido en el articulo 5.° del
mencionado Decreto del Presidente n.° 9/2005.

Posteriormente y por Decreto 52/2005, de 13 mayo,
se establecieron los Organos Directivos de la Conseje-
ria de Industria y Medio Ambiente, por lo que a fin de dis-
tribuir las competencias actuales de forma més racional
en incorporar los nuevos planteamientos organizativos
de simplificacién y eficacia al servicio del ciudadano, se
estima conveniente llevar a cabo el desarrollo parcial de
la estructura de la Consejeria referida.

En su virtud, a iniciativa del Consejero de Industria
y Medio Ambiente y a propuesta de la Consejeria de
Economia y Hacienda, previa deliberacion y acuerdo del
Consejo de Gobierno en su reunién del dia 9 de di-
ciembre de 2005.

Dispongo:
Capitulo |

Organizacion de la Consejeria de Industriay Medio
Ambiente

Articulo 1.- Consejeria de Industriay Medio Am-
biente.

La Consejeria de Industria y Medio Ambiente es el
Departamento de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia competente para pro-
poner, desarrollar y ejecutar las funciones y directrices
del Gobierno en materia de Medio Ambiente; la coordi-
nacién y desarrollo de la Estrategia Regional de Desa-
rrollo Sostenible, siendo autoridad competente para la
aplicacion de la Directiva 96/62/CE, de 27 de septiem-
bre, y de los Reglamentos (CE) 761/2001, de 19 de
marzo, y 1.980/2000, de 17 de julio; las competencias
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en materia de Ordenacion del Territorio y Costas; y asi-
mismo las relativas a Industria, Energia y Minas, Desa-
rrollo Tecnoldgico, Sociedad de la Informacion y Teleco-
municaciones, incluida la Planificacion y Coordinacion
de Redes, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 5.°
del Decreto del Presidente n.° 9/2005, de 7 de mayo, de
Reorganizacién Parcial de la Administracién Regional.

Articulo 2.- Organos Directivos.

1.- Para el ejercicio de las competencias que tiene
atribuidas, la Consejeria de Industria y Medio Ambiente,
bajo la superior direccion de su titular, se estructura en
los siguientes Organos Directivos:

- Secretarfa General.
Vicesecretaria.

- Secretaria Autondmica de Desarrollo Sostenible y
Proteccion del Medio Ambiente.

Direccién General del Medio Natural

Direccion General de Calidad Ambiental.
Direccion General de Industria, Energia y Minas.
Subdireccion General de Industria, Energia y Minas.

- Direccion General de Innovacion Tecnolégica y
Sociedad de la Informacién.

- Direccion General de Ordenacion del Territorio y
Costas.

Subdirecciéon General de Ordenacion del Territorio
y Costas.

2.- En los casos de vacante, ausencia o enfermedad
del titular de la Secretaria General, de la Secretaria Auton6-
mica o de una Direccion General, el consejero podra de-
signar un suplente de entre los restantes Altos Cargos.

3.- La suplencia del titular de la Vicesecretaria, de
una Subdireccion General u 6rgano asimilado, para los
mismos supuestos, serd designada por su inmediato
superior jerarquico.

Articulo 3.- Consejo de Direccion.

1.- El Consejo de Direccion, presidido por el Con-
sejero, esta constituido por los altos cargos de la Con-
sejeria y de los organismos publicos que se adscriban
a la misma. Asistirdn a sus reuniones los titulares de
los demas 6rganos directivos y los funcionarios que, en
cada caso, convoque el Consejero.

2.- El Consejo de Direccion colabora con el titular
de la Consejeria en la coordinacion de las politicas y
servicios propios del mismo, correspondiéndole el ase-
soramiento e informe en los asuntos que estime de in-
terés.

Articulo 4.- Organos Colegiados.

Son Organos Colegiados de la Consejeria de In-
dustria y Medio Ambiente, los siguientes:

- Consejo Asesor Regional de Medio Ambiente
creado por Decreto 42/1994, de 8 de abril.

- Consejo Asesor de Caza y Pesca Fluvial creado
por Decreto 52/1997, de 4 de julio.
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- Consejo Social de Politica Territorial de la Re-
gién de Murcia, previsto en la Ley 1/2001, de 24 de abril,
del Suelo de la Regién de Murcia.

- Consejo Técnico Consultivo de Telecomunicacio-
nes, creado por Decreto 112/2000, de 15 de septiembre.

- Consejo Asesor Regional de Industria de la Re-
gién de Murcia, creado por Decreto 120/2000, de 6 de
octubre.

Capitulo 1l

Ente Publico dependiente de la Consejeria

Articulo 5.- Instituto de Fomento de la Regién de
Murcia.

Queda adscrito a la Consejeria de Industria y Me-
dio Ambiente, el Ente Publico Instituto de Fomento de la
Region de Murcia, en los términos de la Ley 6/1986, de
24 de mayo, de conformidad con el Decreto del Presi-
dente 9/2005, de 7 de mayo.

Capitulo Il

Secretaria General
Articulo 6.- Secretaria General.

El Secretario General ejerce la Jefatura Superior
de la Consejeria, después del Consejero, con las com-
petencias definidas en la legislacion regional vigente.
Se estructura organica y funcionalmente en las siguien-
tes unidades administrativas:

a) Asesoria de Apoyo Técnico.
b) Vicesecretaria.
Articulo 7.- Asesoramiento de Apoyo Técnico.

Esta Unidad de asesoramiento técnico esta inte-
grada por los Asesores y/o Técnicos que se determinen
en la Relacion de Puestos de Trabajo, y desarrolla fun-
ciones de estudio y asesoramiento en las areas de
gestion de competencia de la Consejeria, sin perjuicio
de las competencias especificas atribuidas a las unida-
des administrativas de la misma, asi como lo referente
a protocolo, imagen, informacién y publicidad propia de
ésta en coordinacion con los titulares de los Organos
Directivos competentes por razén de la materia.

Articulo 8.- Vicesecretaria.

En la  Secretaria General se integra
organicamente una Vicesecretaria que, con el maximo
nivel administrativo, dirige los servicios comunes de la
Consejeria, ejerciendo las competencias del articulo 20
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia. Se es-
tructura en las siguientes unidades administrativas:

a) Servicio de Régimen Interior.
b) Servicio Juridico.

c) Servicio Econémico.

d) Servicio de Contratacion.

e) Servicio de Gestién Informatica.

Articulo 9.- Servicio de Régimen Interior.

1.- Le corresponde el ejercicio de las funciones de
planificacion, coordinacion, direcciéon y control de las
Secciones dependientes del Servicio, en relacién con
las siguientes actuaciones:

a) En materia de recursos humanos, le competen
el ejercicio de las funciones de gestion de personal y
seguridad social, de conformidad con la normativa vi-
gente, del personal dependiente de la Consejeria.

b) En materia de asuntos generales, le competen
cuantos asuntos de tal caracter sean competencia de la
Consejeria y, en particular, la organizacion y coordina-
cion del régimen interior de los servicios, del inventario
de bienes, elaboracion de pliegos de prescripciones
técnicas, del mantenimiento y conservacion de equipos
e instalaciones de la Consejeria, la gestiéon de inversio-
nes de reposicién asociadas al funcionamiento operativo
de los servicios de la Secretaria General, inversiones
de nueva adquisicién de vehiculos automoviles y ele-
mentos de transporte de la Secretaria General, asi
como la organizacion y coordinacion de los servicios
automovilisticos, personal y vehiculos, de la Consejeria,
los anuncios al Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia,
de las publicaciones, de la Memoria anual de la Conse-
jeria, del Archivo General y Documentacién, de la ges-
tion de la inversidon nueva asociada al funcionamiento
operativo de los servicios en materia de mobiliario,
utillaje y enseres de la Secretaria General.

c) En materia de control de calidad de los servi-
cios, le competen la elaboracion de programas relativos
a la organizacion y métodos de trabajo para racionalizar
el funcionamiento de los servicios de los distintos Cen-
tros de la Consejeria, el Registro General, la organiza-
cion y coordinacion de la informaciéon administrativa y
asistencia al ciudadano, en coordinacion y bajo las di-
rectrices de la Direccion General competente en mate-
ria de funcion publica. La formacion y seguridad y salud
laboral del personal de la Consejeria.

d) En materia de Obras, le competen las funcio-
nes de informe y propuesta de las actividades de con-
servacion y ejecucion de obras en los edificios adscri-
tos a la Consejeria para el normal desenvolvimiento de
Sus servicios.

e) La Habilitacién General.

f) Cualesquiera otras que le sean encomendadas
en el &mbito de su competencia.

2.- Para el cumplimiento de sus funciones el Servi-
cio de Régimen Interior se estructura en las siguientes
unidades administrativas:

a) La Seccion de Personal, a la que le competen
las funciones de ejecucion, informe y propuesta de las
actuaciones correspondientes al Servicio en materia de
recursos humanos, asi como la direccién, coordinacion
y control de las actividades desarrolladas por las unida-
des dependientes de la Seccién.
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b) La Seccién de Asuntos Generales, a la que le
competen las funciones de ejecucion, informe y pro-
puesta de las actuaciones correspondientes al Servicio
en materia de asuntos generales, asi como la direc-
cion, coordinacién y control de las actividades desarro-
lladas por las unidades dependientes de la Seccion.

c) La Seccion de Control de Calidad de los Servi-
cios, a la que le competen las funciones de ejecucion,
informe y propuesta de las actuaciones correspondien-
tes al Servicio en materia de control de calidad de los
servicios, asi como la direccién, coordinacion y control
de las actividades desarrolladas por las unidades de-
pendientes de la Seccion.

d) La Seccion de Habilitacion de Personal le com-
peten las funciones de ejecucion, informe y propuesta
de las actividades en materia de habilitacion, elabora-
cién y control de néminas, gestion del I.R.P.F. y régimen
retributivo del personal, asi como la direccion, coordina-
cion y control de las actividades desarrolladas por las
unidades dependientes de la Seccion.

e) La Seccion de Obras, a la que competen las
funciones de informe y propuesta de las actividades de
conservacion y ejecucion de obras en los edificios ads-
critos a la Consejeria para el normal desenvolvimiento
de sus servicios, asi como la direccion, coordinacion y
control de las actividades desarrolladas por las unida-
des dependientes de la Seccidn.

3.- El Servicio de Régimen Interior contara con los
técnicos y/o asesores que se determinen en la relacién
de puestos de trabajo, a los que le competen las fun-
ciones de ejecucion, informe y propuesta de las actua-
ciones correspondientes al Servicio.

Articulo 10.- Servicio Juridico.

1.- Le corresponde el ejercicio de las funciones de
planificacion, coordinacién y control de las unidades de-
pendientes del Servicio, en relacién con las siguientes
actuaciones:

a) Elaboracion y/o informe de los anteproyectos o
proyectos de disposiciones de caracter general, sin per-
juicio de las competencias que correspondan a los dis-
tintos Organos Directivos.

b) Tramitacién y propuesta de resolucion de las re-
clamaciones y recursos, asi como su tramitacion y pos-
terior seguimiento una vez agotada la via administrativa,
en los casos en que no estén asignados expresamente
a otros Organos Directivos, sin perjuicio de las compe-
tencias de la Direccién de los Servicios Juridicos.

c) Preparacion de compilaciones legales,
doctrinales vy jurisprudenciales.

d) Supervision, y en su caso, informe de las dispo-
siciones antes de su remision al «Boletin Oficial de la
Regiéon de Murcia» para su publicacion, asi como de to-
das las actuaciones relativas a cuantos asuntos hayan
de remitirse al Consejo de Gobierno o a la Direccion de
los Servicios Juridicos.
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e) Informe sobre los convenios que celebre la
Consejeria con otras administraciones o Entidades Pu-
blicas o Privadas, sin perjuicio de las facultades que co-
rrespondan a los Organos Directivos en su ambito
competencial.

f) Coordinacion de la actuacién de las unidades
de asesoramiento juridico dependientes de los distin-
tos érganos directivos de la Consejeria.

g) Cualesquiera otras que le sean encomendadas
en el &mbito de sus competencias.

2.- Para el cumplimiento de sus funciones el Servi-
cio Juridico contara con el numero de Asesores Juridi-
cos que se determinen en la Relacion de Puestos de
Trabajo, a los que competen las funciones de ejecu-
cion, informe y propuesta de las actuaciones corres-
pondientes al Servicio.

Articulo 11.- Servicio de Contratacion.

1.- Le corresponde el ejercicio de las funciones de
planificacion, coordinacién, direcciéon y control de las
Secciones dependientes del Servicio, en relacion con
las siguientes actuaciones:

a) Tramitacion de expedientes de contratacion de
obras, gestion de servicios publicos, suministros, con-
cesion de obra publica, consultoria y asistencia y de
servicios, asi como otros contratos competencia de la
Consejeria no atribuidos especificamente a otros 6rga-
nos directivos.

b) Coordinacion de actuaciones con el Registro de
Contratos de la Comunidad Autbnoma.

c) Cualesquiera otras que le sean encomendadas
en el ambito de sus competencias.

2.- Para el cumplimiento de sus funciones este
Servicio contara con las Secciones de Contratacion |y 11,
a las que competen las funciones de ejecucion, infor-
me y propuesta en materia de expedientes de contrata-
cion y las incidencias surgidas en relacion con los mis-
mos, asi como la direccion, coordinacién y control de
las actividades desarrolladas por las unidades depen-
dientes de ésta.

3.- El Servicio de Contratacion contara con los téc-
nicos y/o asesores que se determinen en la relacién de
puestos de trabajo, a los que le competen las funcio-
nes de ejecucion, informe y propuesta de las actuacio-
nes correspondientes al Servicio.

Articulo 12.- Servicio Econémico.

1.- Le corresponde el ejercicio de las funciones de
planificacion, coordinacién, direcciéon y control de las
Secciones dependientes del Servicio, en relacion con
las siguientes actuaciones:

a) Elaboracion del anteproyecto de presupuestos
de la Consejeria.

b) Control interno y seguimiento de la ejecucién

del presupuesto y de los proyectos de inversiones, asi
como sus fuentes de financiacion.
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c) Control de los planes de inversion de la Conse-
jeria para el cumplimiento de sus funciones.

d) Expedientes de modificacion presupuestaria.
e) Expedientes de gastos e ingresos.

f) Gestion de tasas, precios publicos e ingresos
de la Consejeria.

g) Expedientes de pago a justificar secundarios y
anticipos de caja fija.

h) Elaboracion de andlisis estadisticos generales
y sectoriales de la Consejeria.

i) Tramitaciéon de subvenciones que se concedan,
sin perjuicio de las competencias que corresponda a
otros centros directivos.

j) Cualesquiera otras que le sean encomendadas
en el ambito de sus competencias.

2.- Para el cumplimiento de sus funciones este
Servicio contara con las Secciones de Gestion Econé-
mica y Presupuestaria | y Il, a las que competen las fun-
ciones de ejecucion, informe y propuesta de las actua-
ciones correspondientes al Servicio, asi como la
direccion, coordinacion y control de las actividades de-
sarrolladas por las unidades dependientes de ésta.

3.- El Servicio Econémico contara con los técnicos
ylo asesores que se determinen en la relacion de
puestos de trabajo, a los que le competen las funcio-
nes de ejecucion, informe y propuesta de las actuacio-
nes correspondientes al Servicio.

Articulo 13.- Servicio de Gestion Informatica.

1.- Le corresponde el ejercicio de las funciones de
planificacion, coordinacion, direcciéon y control de las
Secciones dependientes del Servicio, en relacién con
las siguientes actuaciones:

a) Planificar y coordinar los sistemas informaticos
de la Consejeria.

b) Elaborar y gestionar el Plan Informatico de la
Consejeria.

c) Andlisis, disefio y supervision del desarrollo y
puesta en marcha de aplicaciones informaticas, siste-
mas de redes y comunicaciones.

d) Estudiar e implantar las normalizaciones en
materia informatica.

e) Supervisar el mantenimiento de sistemas y servi-
cios informaticos de la Consejeria, asi como controlar los
recursos para la racionalizacién y optimizacién de su uso.

f) Elaborar y supervisar, en su caso, los pliegos de
prescripciones técnicas para la adquisicién de bienes y
servicios en materia informatica.

g) Representacion técnica en materia de informati-
ca ante los distintos Organismos de las Administracio-
nes Publicas.

h) Emitir informes en materia de su competencia.

i) Cualesquiera otras que le sean encomendadas
en el ambito de sus competencias.

2.- El Servicio de Gestion Informatica contara con
los técnicos y/o asesores que se determinen en la rela-
cion de puestos de trabajo, a los que le competen las
funciones de ejecucidn, informe y propuesta de las ac-
tuaciones correspondientes al Servicio.

Disposiciones Adicionales
Primera

Cuantas referencias se realicen en la normativa vi-
gente a Organos de la Comunidad Auténoma relativas a
materias que son competencia de la Consejeria de In-
dustria y Medio Ambiente, se entenderan realizadas, a
partir del presente Decreto, a los Organos en él regula-
dos, segun la distribuciéon competencial efectuada.

Segunda

El personal que hubiera obtenido por convocatoria
publica o por convalidaciéon un puesto de trabajo cuyo
contenido funcional o caracteristicas no resulten modifi-
cados sustancialmente por la reestructuracion estable-
cida por este Decreto, continuard en el desempefio del
mismo sin pérdida de antigiedad y demas derechos
derivados de la provision reglamentaria del puesto de
trabajo que desempefien.

Disposiciones Transitorias
Primera

Hasta tanto no se apruebe la nueva relacion de pues-
tos de trabajo, los puestos de trabajo existentes seguiran
ejerciendo las funciones que tengan atribuidas en la actua-
lidad y el personal que los desempefie continuard sin alte-
racion en su régimen organico, funcional y retributivo.

Segunda

Hasta tanto no se desarrolle la estructura organica
de los restantes Organos Directivos dependientes de la
Consejeria de Industria y Medio Ambiente, estos man-
tendran la estructura establecida en el Decreto nimero
712003, de 7 de febrero, por el que se establece la es-
tructura organica de la Consejeria de Turismo y Orde-
nacién del Territorio, Decreto numero 9/2001, de 26 de
enero, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Co-
mercio, y Decreto nimero 21/2001, de 9 de marzo, de
Agricultura, Agua y Medio Ambiente.

Disposicion derogatoria
Queda derogado el Capitulo Il del Decreto 9/2001,
de 26 de enero, por el que se desarrolla la estructura or-
ganica de la Consejeria de Tecnologias, Industria e In-
novacion y cuantas disposiciones de igual o inferior ran-
go se opongan a lo establecido en el presente Decreto.

Disposicion Final
El presente Decreto entrard en vigor el dia si-

guiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de la
Region de Murcia».

Murcia a 9 de diciembre de 2005.—EI Presidente
en Funciones, Fernando de la Cierva Carrasco.—La
Consejera de Economia y Hacienda, Inmaculada
Garcia Martinez.
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Subdirecciéon General de Ordenacién del Terri-

|. CoMuUNIDAD AUTONOMA forio y Costas.»

Murcia a 9 de enero de 2006.—EI Secretario del
1. DisposicioNES GENERALES Consejo de Gobierno, Fernando de la Cierva Carrasco.

Consejo de Gobierno

1126 Correccion de errores al Decreto n.° 138/2005,
de 9 de diciembre, de Estructura Organica de
la Secretaria General de la Consejeria de
Industria y Medio Ambiente.

Advertido error en el Decreto n.° 138/2005, de 9 de
diciembre, de estructura organica de la Secretaria Ge-
neral de la Consejeria de Industria y Medio Ambiente,
publicado en el «Boletin Oficial de la Region de Mur-
cia», numero 289, de 17 de diciembre de 2005, procede
la correccién en los siguientes términos:

Pagina 27547 .- Apartado 1 del articulo 2 que dice:

«1.- Para el ejercicio de las competencias que tie-
ne atribuidas, la Consejeria de Industria y Medio Am-
biente, bajo la superior direccion de su titular, se es-
tructura en los siguientes Organos Directivos:

- Secretaria General.
Vicesecretaria.

- Secretaria Autondmica de Desarrollo Sostenible y Pro-
teccion del Medio Ambiente.

Direccion General del Medio Natural

Direccién General de Calidad Ambiental.

Direccion General de Industria, Energia y Minas.
Subdireccion General de Industria, Energia y Minas.

- Direccién General de Innovacion Tecnolégica y Socie-
dad de la Informacion.

- Direcciéon General de Ordenacion del Territorio y Costas.

Subdireccion General de Ordenacion del Territorio
y Costas.»

«Debe decir:

«1.- Para el ejercicio de las competencias que tiene
atribuidas, la Consejeria de Industria y Medio Ambiente,
bajo la superior direccidon de su titular, se estructura en
los siguientes Organos Directivos:

- Secretaria General.
Vicesecretaria.

- Secretaria Autondmica de Desarrollo Sostenible y Pro-
teccion del Medio Ambiente.

Direccion General del Medio Natural.
Direccién General de Calidad Ambiental.
- Direccion General de Industria, Energia y Minas.
Subdireccion General de Industria, Energia y Minas.

- Direccién General de Innovacién Tecnoldgica y Socie-
dad de la Informacion.

- Direccién General de Ordenacion del Territorio y Costas.
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